
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos

1 José Carlos de Souza M 12 26 0 0 8 0 0 0 0 0 40/DI

2 Maria Ester Menegasso D 0 0 0 0 0 2 0 2 36 0 0 0 40/DI

3 *João Rotta Filho D 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

4 * Fábio Pugliese D 4 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

5 **Danilo José Alano Melo M 14 0 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40

6 **Luiz Filipe Goldfeder Reinecke M 13 0 26 0 0 0 0 0 1 0 0 0 40

7 ** Vitor Hugo Klein M 14 0 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40

8 ** Vanessa Marie Salm M 14 0 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40

Total Efetivos 83 0 0 0 0 8 0 37 0 0 0 88

Substitutos

9 Rodolfo Denk Neto M 4 h/ativ 4

10 Maiko Rafael Spiess D 12 h/ativ 12

11 Victor Burigo Souza M 6 h/ativ 6

12 José Leonardo Paz Diniz M 4 h/ativ 4

Total Substitutos

Percentual Carga Horária 94% 0% 0% 0% 0% 0% 9% 0% 42% 0% 0% 0%

* Professor de outro Centro da UDESC

** professor a ser contratado 2016/1

Legenda:

Grad. - Graduação Cap. – Capacitação

Pós – Pós Graduação h/ativ - hora/atividade

Data: Assinatura Chefe do Departamento:

TIT – Titulação (D,M,E,G) Adm. – Administração

CH – Carga Horária contratual (hora atividade ou hora de ensino) C Compl. – Complemento

Atividades 

de 

Extensão

Atividades de 

Adm.
Cap. Licença Compl. Total

ANEXO II – RESOLUÇÃO Nº 040/2012 – CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC

PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE – POD

SEMESTRE: 2016/1 DEPARTAMENTO: Governança Pública

Professor (a) TIT.

Atividades 

Ensino
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de 
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de 

Ensino

Atividades 

de Pesquisa


