
SEMESTRE: 2025/1 DEPARTAMENTO: Governança Pública

PROFESSOR Titulação
Regime 

Contratual 

Ensino 

Graduação

Ensino Pós-

graduação

Atividades 

Pedagógicas
Orientações

Projeto 

Pesquisa

Atividades 

Extensão

Gestão 

Centífica 

Cultural

Projeto 

de 

Ensino

Administração Complemento Capacitação Licença Total

Adilson Giovanini D 40 DI 12,0 15,0 10,0 3,0 40,0 

Anderson Sasaki Vasques Pacheco D 40 12,0 15,6 6,0 4,0 2,4 40,0 

Bruna Devens Fraga D 40 40,0 40,0 

Danilo José Alano Melo D 40 DI 40,0 40,0 

José Carlos de Souza M 40 DI 14,0 21,0 5,0 40,0 

Luiz Filipe Goldfeder Reinecke D 40 DI 6,0 6,0 1,0 7,0 20,0 40,0 

Luiz Ricardo de Souza D 40 DI 12,0 15,0 1,0 10,0 2,0 40,0 

Pompilio Locks Filho D 40 DI 12,0 15,0 2,0 6,0 5,0 40,0 

Samira Kauchkaje D 40 DI 4,0 13,0 2,0 1,0 20,0 40,0 

Vanêssa S. Pereira Simon D 40 12,0 15,6 1,4 4,0 3,0 4,0 40,0 

Vitor Hugo Klein Jr. D 40 DI 12,0 10,0 1,0 10,0 5,0 2,0 40,0 

Erik Persson Souza M 8,0 8,0 8,0 

Patrícia Toledo de Campos Cichoki D 8,0 8,0 8,0 

Sara Meurer M 8,0 8,0 8,0 

PS Contabilidade e Finanças Públicas M 8,0 8,0 8,0 

PS AP: Gestão de Organizações da Soc. Civil M 12,0 12,0 

PS AP: Gestão de Projetos Públicos M 12,0 12,0 

PS AP: Governança Pública M 12,0 12,0 

TOTAL EFETIVOS 92,0 4,0 113,2 17,4 30,0 36,0 0,0 7,0 60,4 0,0 40,0 40,0 440,0 

TOTAL TEMPORÁRIOS 68,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 68,0 

PERCENTUAL CARGA HORÁRIA 31,50% 0,79% 22,28% 3,43% 5,91% 7,09% 0,00% 1,38% 11,89% 0,00% 7,87% 7,87% 100,00%

ANEXO II – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI

POD – PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE

Efetivos

Temporários
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 26LNFM05

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

LUIZ FILIPE GOLDFEDER REINECKE (CPF: 071.XXX.849-XX) em 05/06/2025 às 16:06:15
Emitido por: "SGP-e", emitido em 29/03/2021 - 15:49:23 e válido até 29/03/2121 - 15:49:23.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwMTk5NzlfMTk5ODZfMjAyNV8yNkxORk0wNQ== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00019979/2025 e o código
26LNFM05 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.



SEMESTRE: 2025/2 DEPARTAMENTO: Governança Pública

PROFESSOR Titulação
Regime 

Contratual 

Ensino 

Graduação

Ensino Pós-

graduação

Atividades 

Pedagógicas
Orientações

Projeto 

Pesquisa

Atividades 

Extensão

Gestão 

Centífica 

Cultural

Projeto 

de 

Ensino

Administração Complemento Capacitação Licença Total

Adilson Giovanini D 40 DI 12,0 15,0 10,0 3,0 40,0 

Anderson Sasaki Vasques Pacheco D 40 12,0 15,6 6,0 4,0 2,4 40,0 

Bruna Devens Fraga D 40 40,0 40,0 

Danilo José Alano Melo D 40 DI 40,0 40,0 

José Carlos de Souza M 40 DI 14,0 21,0 5,0 40,0 

Luiz Filipe Goldfeder Reinecke D 40 DI 6,0 6,0 1,0 7,0 20,0 40,0 

Luiz Ricardo de Souza D 40 DI 12,0 15,0 1,0 10,0 2,0 40,0 

Pompilio Locks Filho D 40 DI 12,0 15,0 2,0 6,0 5,0 40,0 

Samira Kauchkaje D 40 DI 4,0 13,0 2,0 1,0 20,0 40,0 

Vanêssa S. Pereira Simon D 40 12,0 15,6 3,0 2,4 3,0 4,0 40,0 

Vitor Hugo Klein Jr. D 40 DI 12,0 10,0 1,0 10,0 5,0 2,0 40,0 

Erik Persson Souza M 8,0 8,0 8,0 

Patrícia Toledo de Campos Cichoki D 8,0 8,0 8,0 

Sara Meurer M 8,0 8,0 8,0 

PS Contabilidade e Finanças Públicas M 8,0 8,0 8,0 

PS AP: Gestão de Organizações da Soc. Civil M 12,0 12,0 12,0 

PS AP: Gestão de Projetos Públicos M 12,0 12,0 12,0 

PS AP: Governança Pública M 12,0 12,0 12,0 

TOTAL EFETIVOS 92,0 4,0 113,2 19,0 30,0 34,4 0,0 7,0 60,4 0,0 40,0 40,0 440,0 

TOTAL TEMPORÁRIOS 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 68,0 

PERCENTUAL CARGA HORÁRIA 29,92% 0,79% 22,28% 3,74% 5,91% 6,77% 0,00% 1,38% 11,89% 0,00% 7,87% 9,45% 100,00%

ANEXO II – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI

POD – PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE

Efetivos

Temporários

P
ág

. 0
1 

de
 0

1 
- 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

. P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
U

D
E

S
C

 0
00

19
97

9/
20

25
 e

 o
 c

ód
ig

o 
3Z

12
H

3M
W

.

103



Assinaturas do documento

Código para verificação: 3Z12H3MW

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

LUIZ FILIPE GOLDFEDER REINECKE (CPF: 071.XXX.849-XX) em 06/06/2025 às 18:01:54
Emitido por: "SGP-e", emitido em 29/03/2021 - 15:49:23 e válido até 29/03/2121 - 15:49:23.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwMTk5NzlfMTk5ODZfMjAyNV8zWjEySDNNVw== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00019979/2025 e o código
3Z12H3MW ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


