RESOLUCAO N° 196/2006 - CONSUNI

Institui e dispde sobre a Politica de Extensdo da UDESC, e da outras
providéncias.

O Presidente do Conselho Universitario - CONSUNI da Fundagdo Universidade do Estado de
Santa Catarina - UDESC, no uso de suas atribuigbes, considerando a deliberagdo do Plenério
relativa ao Processo n°® 2006/00000691, tomada na sesséo de 27 de julho de 2006, e a deliberacdo
do Plenario do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, relativa ao mesmo
processo, tomada em sesséo de 12 de junho de 2006, considerando, ainda,

1. 1. o0s objetivos de buscar a elevagdo da qualidade, da exceléncia e do
impacto, das acdes proprias da extensdo no ambito da UDESC, que refletem o propdsito
precipuo de sua vocacgédo: formar e capacitar recursos humanos de alto nivel para o exercicio
de atividades nas areas do ensino, da pesquisa e de outras formas de acdes na area de
extensdo universitaria junto a sociedade catarinense;

2. 2. o imperativo da necessidade de atualizar as normas e regras institucionais
e unificar os procedimentos no ambito da extensdo universitaria, segundo as orientacdes
emanadas do Plano Nacional de Extensdo de 2006, proposto pelo Forum de Pro-Reitores de
Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras, para exercicio da cidadania da comunidade
académica,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a Politica de Extensdo da UDESC, cuja organizacdo propiciara o
conhecimento e gerenciamento das acdes extensionistas na instituicdo, de forma a estimular as
producdes da extensao, do ensino e da pesquisa, indissociavelmente.

Art. 2°. A politica, as normas e os procedimentos de Extensdo da UDESC seguirdo as
concepgOes, principios, metas, objetivos e avaliagcdo constantes do Anexo Unico desta Resolugéo
e ficardo sob a supervisédo da Pro-Reitoria de Extenséo, Cultura e Comunidade — PROEX.

Art. 3°. Revoga-se a Resolugao n° 14/88 — CONSEPE, que aprova a Politica de Pesquisa e
de Extenséo da UDESC.

Art. 4°, Esta Resolugéo entra em vigor na presente data.
Florianépolis, 27 de julho de 2006.

Prof. ANSELMO FABIO DE MORAES
Presidente

ANEXO UNICO DA RESOLUCAO N° 196/2006 - CONSUNI
POLITICA, NORMAS E PROCEDIMENTOS DE EXTENSAO DA UDESC

Capitulo |
Das Concepcoes

Art 1°. A extensdo é entendida como um processo educativo, cultural e cientifico que
viabiliza e propGe acdes junto a sociedade e, nesta via de mao dupla, oportuniza um espaco de
producao de novos saberes nas varias areas de conhecimento, enquanto articulada com o ensino
e a pesquisa, huma concepcao transformadora e critica.

Art.2°. A Extensdo na UDESC é instrumentalizadora de um processo dialético entre a
teoria e a pratica que possibilita o intercambio de saberes sistematizados, académicos e populares



sendo um trabalho curricular e interdisciplinar que tem por funcdo produzir e sociabilizar o
conhecimento pela insercdo na realidade, facultando ao aluno uma vivéncia que complemente sua
formacao, articulando tempo académico e vida.

Art.3°. Sdo consideradas Ac¢Bes de Extenséo: Programas, Projetos, Cursos, Eventos,
Prestacado de Servicos, Productes e Publicacdes.

Capitulo Il
Dos Principios

Art. 4°, A Politica de Extensdo da UDESC segue os principios:
l. I. Gestdo democrética e participativa;

Il. Il.  Producdo, divulgacao e socializa¢do do conhecimento;
M. Ill. Etica nas rela¢gBes Universidade e Sociedade;

V. IV. Valorizagcdo da vida na sua integralidade e diversidade;
V. V. Respeito aos direitos humanos;
Capitulo IlI

Das Diretrizes
Art. 5°. As diretrizes da Politica de Extensdo da UDESC sao:
l. I. Articulagdo com a pesquisa e 0 ensino;

Il. Il. Interacdo Universidade/comunidade;
M. lll.  Integracdo do Sistema de Conhecimento, divulgacdo e difusdo dos

resultados;
V. IV. Realizagdo de a¢cBes académicas de carater interdisciplinar;
V. V. Articulacdo entre as areas tematicas;
VI. VI. Apoio as acOes voltadas para a autonomia da comunidade.
Capitulo IV
Das Metas

Art. 6°. As metas para Extensdo na UDESC séao:

l. I. Desenvolvimento da politica institucional para Extensdo, Cultura e
Comunidade da UDESC,;
Il. II. Priorizacdo e implementacao de programas de extensao por areas tematicas;
Il Ill.  Regulamentacdo das a¢des de extensdo universitaria no curriculo do ensino
de graduacgdo, como Atividades Complementares;

V. IV. Proposicdo de critério e avaliagéo institucional da extenséo;
V. V. Criagdo de uma revista de Extenséo;
VI. VI. Informatizag&o e criacdo de um banco de dados das ac¢fes de Extenséo;
ViILI. VII. Aumento da produtividade técnico-cientifica e cultural;
VIII. VIIl. Melhoria do atendimento as necessidades do publico interno e externo.
Capitulo V

Dos Objetivos
Art. 7°. Os objetivos da Politica de Extensao séo:

l. I.  Contribuir na formacdo académica, integrando ensino e pesquisa,
Il. II. Oportunizar a¢des transformadoras junto a sociedade;
Il Ill. Possibilitar a expressdo da diversidade cultural, artistica, cientifica e
tecnoldgica;



VI.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

IV. Oportunizar a relacdo entre a Universidade e Sociedade a fim de que os
problemas sociais prioritarios possam receber a devida atencéo e propostas de solucao;

V. Atender as areas sociais carentes, relativas a educacéo, saude, producdo de
alimentos, inclusao social, geracéo de empregos e ampliacdo de renda;

VI. Estimular acbes cujo desenvolvimento implique rela¢cdes multi, inter e/ou
transdisciplinaridade e interprofissionais de setores da Universidade e da Sociedade;

VII. Possibilitar ages interdepartamentais e intercentros;

VIIl.  Possibilitar programas de extensdo interinstitucionais, sob a forma de
consarcios, redes ou parcerias;

IX. Oportunizar acdes extensionistas voltadas para o desenvolvimento ambiental
sustentavel;

X. Participar de a¢bes que desenvolvam politicas publicas;

Xl.  Possibilitar acdes que ampliem o acesso ao saber e o desenvolvimento
tecnoldgico e social, contribuindo para minimizar as diferencas sociais;

XIl.  Mobilizar permanentemente a Comunidade Universitaria para o debate da
Extensdo na UDESC, através de mecanismos que permitam promover o envolvimento
de docentes, discentes e técnicos administrativos, considerando os vinculos da relagao
com 0 ensino e a pesquisa.

Xlll.  Oportunizar a participacdo da Universidade na elaboragdo das politicas
voltadas para a populacao;

XIV. Possibilitar novos meios e processos de produc¢éo, inovacéo e sociabilizacdo
de conhecimentos, permitindo a ampliacdo do acesso ao saber e ao desenvolvimento
social.

Capitulo VI
Da Avaliacdo

Art. 8°. A avaliacdo das acdes de extensdo levara em consideragdo, prioritariamente, os

seguintes aspectos:

l.
Il
M.
V.

VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

I. Atuacdo transformadora e de impacto sobre questdes regionais prioritarias;
Il. Interacdo concreta com a comunidade e seus segmentos;
lll. Relevancia social, ambiental, artistico, cultural, cientifica e/ou econdmica;
V. Atendimento as é&reas temdticas: comunicagdo, cultura, direitos
humanos/justi¢a, educacéo, meio ambiente, salde, tecnologia/producao e trabalho;
V. Carater interdisciplinar, interdepartamental, intercentros, interinstitucional;
VI. Pertinéncia técnica e metodolégica da acao;
VII.  Articulacdo entre ensino, pesquisa e producao artistico-cultural;
VIIl. Divulgacédo do Curso, Centro e Instituicdo;
IX. Compatibilidade entre os recursos solicitados e as exigéncias da acao;
X. Possibilidade de impactos das a¢cfes no processo de qualificagdo social dos
estudantes e dos cursos envolvidos na execugéo.

Paragrafo Unico: Cada item recebera uma pontuacdo conforme o edital.

Capitulo VI
Das Normas e Procedimentos para a Extenséo e
das Caracteristicas das Ac¢bes

Art. 9° As Acbes de Extensdo, no ambito da Politica de Extensdo da Universidade,

caracterizam-se pela identifica¢&o:

I. dos parceiros com os quais a Universidade se relaciona quanto as acles
extensionistas;
Il. das Areas Tematicas e Linhas de extens&o;
lll. quanto a forma.



Secéo |
Dos Parceiros

Art. 10. A UDESC no desenvolvimento das acdes extensionistas, relaciona-se com 0s
seguintes parceiros:

l. I. setor publico;
Il. Il. setor privado;
M. lll. sociedade civil;
V. IV. comunidade académica;
V. V. Comunidade em geral.

) Secéo Il
Das Areas Tematicas e Linhas de extenséo

Art. 11. No ambito da Politica de Extensdo da UDESC as acOes de extensdo sdo
classificadas nas seguintes Areas Tematicas:

l. I. Comunicacao;

Il. II. Cultura;
[l lll. Direitos Humanos e Justica;
V. IV. Educacao;
V. V. Meio Ambiente;
VL. VI. Saulde;
VII. VII. Tecnologia e Producéo;
VIII. VIIl.  Trabalho.

8§ 1°. A finalidade da classificacdo referida no caput deste artigo é a sistematizagéo, que
visa favorecer estudos e relatdrios sobre a producdo da extensao universitaria brasileira, segundo
agrupamentos tematicos, bem como a articulagdo de individuos ou de grupos que atuam na
mesma area tematica.

§ 2°. Como os programas e projetos de extensdo podem ser relacionados a mais de uma
area, estes podem, opcionalmente, ser classificados em area tematica principal e em area tematica
complementar.

§ 3°. A classificagdo por &rea deve observar o objeto ou assunto que é enfocado na acéo,
mesmo que ndo se encontre no conjunto das areas uma correspondéncia absoluta com o objeto da
acdo, a mais aproximada, tematicamente, devera ser a escolhida.

Art. 12. As linhas de extensdo destinam-se a nuclear acdes extensionistas nas areas de
desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria, realizacdo de eventos e outras
ac0es, voltadas para a discussao, planejamento, implementagéo e avaliacdo visando a formacao,
capacitagdo e qualificac@o de pessoas que atuam na &rea; produc¢éo e divulgagdo de informacdes,
de conhecimentos e de material didatico na area.

Art. 13. A luz da Politica de Extensdo da UDESC classificam-se e definem-se as linhas de
extensdo as constantes no Anexo |.

Secao Il
Da Forma das Acdes

Art. 14. Segundo a Politica de Extensdo da UDESC a forma das ac¢des extensionistas
caracteriza-se em relacgao a:



l. I. Periodicidade:
a) a) sazonal, com periodicidade semestral ou anual;
b) b) eventual, sem periodicidade pré-determinada, ocorre conforme a demanda;

Il. Il. Estrutura:

a) a) Nucleos e Laboratérios - fazem parte da estrutura universitaria, sendo mais de
cunho administrativo, podendo englobar ensino, pesquisa e extenséo; representam
um Conjunto de Programas com tematicas e objetivos comuns podendo abranger
questdes transdisciplinares;

b) b) Programa - representa o conjunto de acdes de extensdo de médio e longo
prazo correlacionados/inter-relacionados com clareza de diretrizes e orientadas a
um objetivo comum, de natureza educativa, artistica, cultural, cientifica ou técnica,
devendo contemplar a interdisciplinaridade, o principio da indissociabilidade do
ensino, da pesquisa e da extensdo e contribuir para o desenvolvimento da ciéncia
e do bem estar social, devendo ter no minimo trés Acdes de Extensao
correlacionadas a mesma tematica, podendo agregar programas, projetos, cursos,
eventos, servindo de suporte para a extensdo, ensino e pesquisa;

c) c) Projeto - é conjunto de acdes sistematizadas que podem estar vinculadas a
programas ou serem projetos isolados.

Art. 15. O Curso de Extens@o se caracteriza como acdo de ensino extracurricular que,
propondo-se a transmitir os conhecimentos produzidos na Universidade, ou fora dela, venham a
contribuir para uma melhor articulacéo entre o saber académico e as praticas sociais, favorecendo,
em consequéncia, possiveis inovacdes no ensino e na pesquisa, tratando-se do conjunto articulado
de conteudos pedagogicamente ministrados, de carater tedrico e/ou préatico, com processo de
avaliagcdo formal e com certificac@o fornecida pelo Centro da UDESC conforme o Anexo .

Art. 16. O Evento de extensdo corresponde a acontecimento de curta duragéo, para o
enriquecimento de grupos de interesse nos varios campos do conhecimento implicando na
apresentacao e/ou exibigdo publica, livre ou com clientela especifica, do conhecimento ou produto
cultural, artistico, esportivo, cientifico e tecnologico desenvolvido, conservado ou reconhecido pela
Universidade, sendo priorizados eventos abertos a comunidade externa e com as caracteristicas
de integracdo entre 0 ensino, a pesquisa e a extensdo, bem como a interdisciplinaridade,
classificado conforme o Anexo |l

Art. 17. A Prestacdo de Servico trata da realizacdo de trabalho oferecido pela IES ou
contratado por terceiros (comunidade, empresa, 6rgdo publico, etc.). A prestacdo de servigcos
caracteriza-se por intangibilidade, inseparabilidade processo/produto e ndo resulta na posse de um
bem, sendo classificada conforme o Anexo IV.

Art. 18. As Producdes e Publicacdes tratam da elaboracdo de produtos académicos que
instrumentalizam ou que séo resultante das A¢Bes de Extensdo, sendo classificadas no Anexo V.

Art. 19. As Acdes de Extensdo poderdo ser reapresentadas a cada novo edital num prazo
méximo de cinco anos, com excec¢éo das acdes desenvolvidas em ndcleos e/ou laboratorios.

Art. 20. De acordo com a Resolucdo n°® 001/2004 — CONSEPE, sao classificados como
cursos de pés-graduacao lato sensu, conforme sua natureza e objetivos, as seguintes categorias
de cursos:

l. I. cursos de atualizacdo, que visam a revisdo ou apresentacdo de novas
aquisicdes técnico-cientificas ou culturais nas diferentes areas de conhecimento;



Il. Il cursos de aperfeicoamento, que visam ao aprofundamento de
conhecimentos e habilidades técnicas em dominios especificos do saber, com objetivos
técnico-profissionais;

M. lll.  cursos de especializacdo, que visam a complementacdo, ampliacdo e
desenvolvimento do nivel de conhecimento tedrico-pratico em determinado dominio do
saber.

Secéao IV
Da Elaboracgéo, Tramitacdo e Aprovacao das Ac¢des de Extenséo

Art. 21. As Acdes de Extensdo deverao ter sua origem nos departamentos.

Art. 22. As Acgbes de Extens@o poderdo ser propostas por professores e técnicos
universitarios de desenvolvimento em efetivo exercicio de suas acdes.

Art. 23. O professor afastado por licenca ou por capacitacdo devera ser substituido na
coordenacao da acao de Extensao, neste periodo.

Art. 24. ApOs a elaboragdo e aprovacgdo pelo(s) departamento(s), as A¢Bes de Extensao
serdo encaminhadas, para abertura de processos, ao Diretor de Extensdo do respectivo Centro,
gue dara continuidade ao tramite, encaminhando o(s) processo(s) para analise e parecer da
Comisséo de Extenséo e, apds, para aprovacéo final do Conselho de Centro.

Art. 25. Na andlise e apreciacdo das Acdes deverdo ser considerados necessariamente 0s
seguintes aspectos:

l. I. Insercéo na Politica de Extensdo da Universidade;

Il. Il. Viabilidade de destinacdo de carga horaria do docente, discente ou técnico
universitario de desenvolvimento envolvido na Ac¢do, de forma coerente com as acgles
propostas;

M. lll. Disponibilidade de recursos humanos, fisicos, materiais e financeiros
necessarios a sua realizagao;

V. IV. Viabilidade técnica para operacionalizacéo da Acao;
V. V. Efetiva capacitacdo e competéncia na area que pretende oferecer a Agdo de
Extenséo.

Art. 26. As Acdes de Extensdo devem ser apresentadas em formularios disponibilizados
pela PROEX.

Art. 27. As acbes podem ser apresentadas nos seguintes periodos:

l. I. a qualquer tempo, desde que sejam auto-sustentaveis financeiramente, por
meio da contrapartida financeira através de convénios previamente assinados; ou
através de financiamento por 6rgdos de fomento ou de doacgdes do setor privado e
através da Lei de Incentivo a Cultura;

Il. II. em data definida institucionalmente, atendendo ao edital da PROEX -
Programa de Apoio a Extensao.

Paragrafo Unico. Todas as Acdes de Extensdo devem tramitar pela PROEX, mesmo
aquelas que ndo recebem auxilio financeiro da UDESC.

Secado V
Da Execucéo

Art. 28. Os responsaveis pelas A¢des de Extensdo deverdo apresentar relatdrios parciais e
finais para a Direcao de Extensédo que posteriormente serdo submetidos a avaliagdo da Comissao
de Extenséo do Centro.



§ 1° Cabe a cada Centro de Ensino, através da Direcdo de Extensdo, preencher e
encaminhar a PROEX, planilha semestral das A¢des de Extensdo em execucao, a partir de roteiro
especifico fornecido pela mesma.

§ 2°. Caso a Acao de Extensao apresente alguma irregularidade, a mesma devera ser
comunicada a PROEX no prazo de 30 dias.

§ 3° O nédo atendimento ao disposto no “caput” deste artigo torna os extensionistas
inadimplentes junto a PROEX.

Art. 29. As pessoas envolvidas com extensdo - coordenadores, professores, alunos e
servidores técnico-administrativos e voluntarios poderdo apresentar trabalhos em eventos de
extensdao, internos ou externos a Universidade, ou apresentar produtos relacionados e, na medida
do possivel, publicar artigo em periédico especializado.

Art. 30. Anualmente, sera realizado, na UDESC, um Encontro de Extensao, com o objetivo
de viabilizar a socializagdo e acompanhamento das a¢des de Extenséo da Universidade.

Secéao VI
Dos Participantes
Coordenadores

Art. 31. As acdes de Extensdo sdo coordenadas:

l. I. por docentes efetivos;
Il. Il.  por técnicos administrativos, com formacdo superior, com carga horaria
maxima de 4 horas.

Art. 32. As competéncias do Coordenador das A¢Bes de Extenséo séo:

l. I. elaborar proposta de Extens&o;
Il. Il. buscar recursos quer no setor publico, quer no setor privado, para viabilizar a
realizacdo de Ac¢des de Extenséo;
M. lll.  encaminhar Acdes de Extensdo a instancia superior para andlise e
aprovacao;
V. IV. coordenar Acdo de Extensdo quanto:
a) a) aequipe;
b) b) aos recursos financeiros;
C) ¢) aocronograma,

V. V. elaborar relatérios das Acdes de Extensdo desenvolvidas, conforme normas
da PROEX;
VI. VI. divulgar em evento ou periddico os resultados obtidos com as acdes

desenvolvidas.

Secéao VIl
Dos Participantes
Discentes

Art. 33. A participacdo de alunos regularmente matriculados na UDESC, em acfes
extensionistas, dar-se-a através das diferentes modalidades de extensédo, conforme Resolugdo n°
051/2006 — CONSUNIL.

§ 1°. Em quaisquer das modalidades, os alunos poderao concorrer a bolsa de Extenséo.



§ 2°. Havera também a modalidade de aluno voluntario, conforme Resolu¢do n°® 082/2004
— CONSUNI.

Art. 34. O aluno recebera, apds a conclusdo de suas Ac¢des, um certificado de participacao
em acdes extensionistas, expedido pelo Centro, mediante a apresentacao do relatério padronizado
pela PROEX e aprovado pelo Coordenador.

Paragrafo Unico — No relatério deverdo constar: titulo da Ac¢do, nome dos envolvidos,
programacao, periodo de atuacgéo, local de realizacéo, carga horaria entre outros aspectos a serem
solicitados em formulario da PROEX.

Secéao VI
De Outros Participantes

Art. 35. Além dos docentes e discentes, poderdo compor a equipe das Acbes de extensao,
técnicos universitarios de desenvolvimento da Universidade e pessoas ndo pertencentes ao quadro
de pessoal da UDESC.

Paragrafo Unico — Entende-se parte da equipe das Acbes de Extensdo, as pessoas
efetivamente envolvidas no desenvolvimento das ac¢des, excluindo aquelas com participagéo
eventual ou que exercam acgdes que sirvam de apoio as a¢bes no cumprimento de suas funcdes
rotineiras.

Art. 36. As pessoas da comunidade deveréo ser indicadas pelas instituicdes ou entidades
que representam ou pela prépria Universidade.

Secéo IX
Dos Recursos Humanos, Materiais e Financeiros
e da Administracdo das Acles

Art. 37. A administragdo financeira das A¢des de Extensao sera executada pela UDESC.
Art. 38. O financiamento das Ac¢des de Extensao é proveniente de recursos:

l. I. do Programa de Apoio a Extensdo da UDESC, conforme editais;
Il. II. de instituicbes publicas e/ou privadas de fomento;
M. lll. do pagamento por prestacao de servicos;
V. IV. de percentual acordado em contratos e/ou convénios firmados com entidades
financiadoras.

Art. 39. Para efeito de financiamento pela Universidade terdo prioridade as A¢bBes que
contemplem os seguintes aspectos:

l. I. consonancia com a Politica de Extensdo da UDESC;
Il. Il. apoio as experiéncias ja iniciadas pela instituicao;
[l Ill. acbBes decorrentes de cursos de capacitacdo e metodologias em acdes
comunitérias;

V. IV. apoio as acBes comunitarias voltadas as areas carentes ou de carater
emergencial;

V. V. participacdo discente expressa através de acfes vinculadas a uma ou mais
disciplinas e seu efetivo engajamento na A¢éo;

VI. VI. Agbes oriundas do Ensino ou da Pesquisa.

Art. 40. As AcBes de Extensdo serdo desenvolvidas na Universidade ou fora dela, com
recursos humanos, materiais e financeiros préprios ou nao.



Paragrafo Unico - A captacdo de recursos financeiros para a viabilizagdo das Agbes de
Extenséo sera de responsabilidade do proponente.

Art. 41. Todo material permanente, inclusive equipamento, adquiridos com recursos
financeiros captados através de Acbes de Extensdo, serdo incorporados ao patriménio da
Universidade, imediatamente apés a sua aquisigdo.

Art. 42. Quando as Ac¢des de Extensdo conduzirem a resultados que possibilitem o registro
de direitos autorais, de patentes ou de licengas, ficara assegurada a UDESC a participagdo nos
direitos decorrentes, obedecido o disposto na legislacédo aplicavel a matéria.

POLITICA, NORMAS E PROCEDIMENTOS DE EXTENSAO DA UDESC
ANEXO |

CLASSIFICACAO E DEFINICAO DE LINHAS DE EXTENSAO

CLASSIFICAGAO DE DEFINICAO
LINHAS DE EXTENSAO
1. 1. Alfabetizacao, Alfabetizacéo e letramento de criancas, jovens e adultos; formacgéo do leitor
leitura e escrita e do produtor de textos; incentivo a leitura; literatura; desenvolvimento de

metodologias de ensino da leitura e da escrita e sua inclusdo nos projetos
politico-pedagoégicos das escolas.

2. 2. Educacao Formacdo técnica profissional, visando a valorizacdo, aperfeicoamento,

profissional promocdo do acesso aos direitos trabalhistas e insercdo no mercado de
trabalho.

3. 3. Formagao de Formacdo e valorizagdo de professores, envolvendo a discussao de

professores fundamentos e estratégias para a organizagdo do trabalho pedagdgico,

tendo em vista 0 aprimoramento profissional, a valorizagdo, a garantia de
direitos trabalhistas e a inclusdo no mercado de trabalho formal.

4. 4. Espacgos deciéncia Difusdo e divulgacdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos em
espacos de ciéncia, como museus, observatérios, planetarios, estacdes
marinhas, entre outros; organizacdo desses espacos.

5. 5. Tecnologiada Desenvolvimento de competéncia informacional - para identificar, localizar,
informacao interpretar, relacionar, analisar, sintetizar, avaliar e comunicar informacéo em
fontes impressas ou eletrénicas; incluséo digital.

6. 6. Artes Cénicas Danga, teatro, técnicas circenses, performance; formacéo, capacitacéo e
gualificacéo de pessoas que atuam na area; memdria, producéo e difusdo
cultural e artistica.

7. 7. Artesintegradas Ac¢des multiculturais, envolvendo as diversas areas da producgéo e da pratica
artistica em um Unico programa integrado; memoria, producdo e difusédo
cultural e artistica.

8. 8. Artes plasticas Escultura, pintura, desenho, gravura instalacdo, apropriacao; formacao,
memodria, producao e difusdo cultural e artistica.

9. 9. Artesvisuais Artes graficas, fotografia, cinema, video; memdria, producéo e difusdo
cultural e artistica.

10. 10. Mdsica Apreciacéo, criagdo e performance; formacgéo, capacita¢do e qualificagéo de

pessoas que atuam na area musical; producéo e divulgacao de informacdes,
conhecimentos e material didatico na area; memoria, producéo e difusdo
cultural e artistica.



11. 11. Patriménio cultural,

histérico e natural

12. 12. Comunicacéo
estratégica

13. 13. Jornalismo

14. 14. Desenvolvimento
regional

15. 15. Desenvolvimento
urbano

16. 16. Desenvolvimento
rural e questédo agraria

17. 17. Questdes
ambientais

18. 18. Recursos hidricos

Preservacdao, recuperacéo, promocéao e difusdo de patrimdnio artistico,
cultural e histérico (bens culturais méveis e iméveis, obras de arte,
arquitetura, espaco urbano, paisagismo, musica, literatura, teatro, danca,
artesanato, folclore, manifestac@es religiosas populares), natural (natureza,
meio ambiente) material e imaterial (culinaria, costumes do povo), mediante
formacao, organizacdo, manutencéo, ampliacdo e equipamento de museus,
bibliotecas, centros culturais, arquivos e outras organizac¢des culturais,
colegdes e acervos; restauracao de bens mdveis e imdveis de reconhecido
valor cultural; protecdo e promocéo do folclore, do artesanato, das tradi¢cdes
culturais e dos movimentos religiosos populares; valorizacédo do patriménio;
memoria, producéo e difuséo cultural e artistica.

Elaboracao, implementacgéo e avaliacdo de planos estratégicos de
comunicacao; realizagdo de assessorias e consultorias para organiza¢des de
natureza diversa em acdes de publicidade, propaganda e de rela¢cbes
publicas; suporte de comunicacéo a programas e projetos de mobilizacdo
social, a organiza¢des governamentais e da sociedade civil.

Processos de producdo e edicdo de noticias para midias impressas e
eletrbnicas; assessorias e consultorias para 6rgdos de imprensa em geral;
critica de midia.

Elaboracao de diagnéstico e de propostas de planejamento regional (urbano
e rural) envolvendo praticas destinadas a elaboragédo de planos diretores, a
solucgbes, tratamento de problemas e melhoria da qualidade de vida da
populacgéo local, tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial de
incorporacdo na implementacao das acges; participacdo em féruns de
Desenvolvimento Local Integrado e Sustentavel - DLIS; participacdo e
assessoria a conselhos regionais, estaduais e locais de desenvolvimento e a
féruns de municipios e associacfes afins; elaboracdo de matrizes e estudos
sobre desenvolvimento regional integrado, tendo como base recursos locais
renovaveis e praticas sustentaveis; discussdo sobre permacultura; definicao
de indicadores e métodos de avaliacdo de desenvolvimento, crescimento e
sustentabilidade..

Planejamento, implementacéo e avaliacdo de processos e metodologias
visando proporcionar solucdes e o tratamento de problemas das
comunidades urbanas; urbanismo.

constituicdo e/ou manutencéo de iniciativas de reforma agraria, matrizes
produtivas locais ou regionais e de politicas de desenvolvimento rural;
assisténcia técnica; planejamento do desenvolvimento rural sustentavel;
organizacgéo rural; comercializagao; agroindustria; gestéo de propriedades
el/ou organizacdes; arbitragem de conflitos de reforma agraria; educagéo
para o desenvolvimento rural; definicdo de critérios e de politicas de fomento
para o meio rural; avaliagdo de impactos de politicas de desenvolvimento
rural.

Implementacéo e avaliacdo de processos de educacdo ambiental de reducao
da poluicao do ar, aguas e solo; discussao da Agenda 21; discussdo de
impactos ambientais de empreendimentos e de planos basicos ambientais;
preservacao de recursos naturais e planejamento ambiental; questes
florestais; meio ambiente e qualidade de vida; cidadania e meio ambiente.
Planejamento de microbacias, preservagcédo de mata ciliar e dos recursos
hidricos, gerenciamento de recursos hidricos e Bacias Hidrograficas;
prevencao e controle da poluicdo; arbitragem de conflitos; participacdo em
agéncias e comités estaduais e nacionais; assessoria técnica a conselhos
estaduais, comités e consorcios municipais de recursos hidricos.



19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

19. Residuos sélidos

20. Direitos individuais
e coletivos

21. Grupos sociais
vulneraveis

22. Pessoas com
deficiéncias
incapacidades, e
necessidades especiais

23. Uso de drogas e
dependéncia quimica

24. Seguranca publica
e defesa social

25. Infancia e
adolescéncia

26. Jovens e adultos

27. Terceira ldade

28. Emprego e renda

Orientagdo para desenvolvimento de ac¢bBes normativas, operacionais,
financeiras e de planejamento com base em critérios sanitarios, ambientais e
econbmicos, para coletar, segregar, tratar e dispor o lixo; orientacdo para
elaboracdo e desenvolvimento de projetos de planos de gestdo integrada de
residuos solidos urbanos, coleta seletiva, instalacdo de manejo de RSU
reaproveitaveis (compostagem e reciclagem), destinacdo final de RSU
(aterros sanitarios e controlados), remediacdo de residuos a céu aberto;
orientagdo a organizacao de catadores de lixo.

Apoio a organizacdes e acbes de memoria social, defesa, protecao e
promocao de direitos humanos; direito agrario e fundiario; assisténcia
juridica e judiciaria individual e coletiva, a instituicdes e organizacgoes;
bioética médica e juridica; acbes educativas e preventivas para garantia de
direitos humanos.

Tendo como objeto questdes de género, de etnia, de orientacdo sexual, de
diversidade cultural, de credos religiosos, dentre outros, processos de
atencédo (educacao, salde, assisténcia social, etc), de emancipacao, de
respeito a identidade e inclusdo; promogéo, defesa e garantia de direitos;
desenvolvimento de metodologias de intervencgéo.

Processos de atencédo (educacao, saude, assisténcia social, etc) de
emancipacao e incluséo de pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas,
sensoriais e mentais, sindromes, doencgas cronicas, altas habilidades, dentre
outras; promocao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de
metodologias de intervencéo individual e coletiva, tendo como objeto
enfocado na a¢é@o essas pessoas e suas familias.

Prevencdao e limitacdo da incidéncia e do consumo de drogas; tratamento de
dependentes; assisténcia e orientacdo a usuarios de drogas; recuperacéo e
reintegracdo social.

Planejamento, implementacgéo e avaliagdo de processos e metodologias,
dentro de uma compreensao global do conceito de seguranga publica,
visando proporcionar solucdes e o tratamento de problemas relacionados;
orientacdo e assisténcia juridica, judiciaria, psicolégica e social a populacdo
carceraria e seus familiares; assessoria a projetos de educacédo, salude e
trabalho aos apenados e familiares; questao penitencidria; violéncia;
mediacdo de conflitos; atencdo a vitimas de crimes violentos; protecéo a
testemunhas; policiamento comunitario.

Processos de atenc¢édo (educacao, saude, assisténcia social, etc); promocao,
defesa e garantia de direitos; acdes especiais de prevencéo e erradicacdo
do trabalho infantil; desenvolvimento de metodologias de intervencéo, tendo
como objeto enfocado na agéo criangas, adolescentes e suas familias.

Processos de atencédo (salde, assisténcia social, etc), de emancipacéo e
inclusdo; educacédo formal e ndo formal; promocéao, defesa e garantia de
direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencéo, tendo como
objeto a juventude e/ou a idade adulta.

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria,
realizacdo de eventos e outras a¢fes voltadas para o planejamento,
implementacéo e avaliagcao de processos de atencdo (educagéo, saude,
assisténcia social, etc), de emancipacéo e incluséo; promocéo, defesa e
garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencéo, tendo
como objeto enfocado na agéo pessoas idosas e suas familias.

Defesa, protec¢éo, promocao e apoio a oportunidades de trabalho, emprego e
renda para empreendedores, setor informal, proprietarios rurais, formas
cooperadas/associadas de producdo, empreendimentos produtivos
solidarios, economia solidaria, agricultura familiar, dentre outros.



29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

29. Empreendedorismo

30. Gestdo do trabalho

31. Gestéo
informacional

32. Gestao
institucional

33. Gestéo publica

34. Organizagdes da
sociedade civil e
movimentos sociais e
populares

35. Desenvolvimento
tecnolégico

36. Desenvolvimento
de produtos

37. Inovacéo
tecnoldgica

38. Propriedade
intelectual e patente

39. Saude animal

40. Saude humana

41. Saude da familia

Constituicdo e gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras, incubadoras
de empresas, parques e pdlos tecnoldgicos, cooperativas e
empreendimentos solidarios e outras acfes voltadas para a identificacao,
aproveitamento de novas oportunidades e recursos de maneira inovadora,
com foco na criacdo de empregos e negdécios estimulando a pré-acéo.

Estratégias de administracdo; ambiente empresarial; relacdes de trabalho
urbano e rural (formas associadas de producdo, trabalho informal,
incubadora de cooperativas populares, agronegécios, agroindistria, praticas
e producdes caseiras, dentre outros).

Sistemas de fornecimento e divulgacdo de informagbes econbmicas,
financeiras, fisicas e sociais das instituicdes publicas, privadas e do terceiro
setor.

Estratégias administrativas e organizacionais em 6rgaos e instituicbes
publicas, privadas e do terceiro setor, governamentais e nao
governamentais.

Sistemas regionais e locais de politicas publicas; analise do impacto dos
fatores sociais, econdmicos e demograficos nas politicas publicas
(movimentos populacionais, geograficos e econémicos, setores produtivos);
formacao, capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam nos sistemas
publicos (atuais ou potenciais).

Apoio a formacao, organizacdo e desenvolvimento de comités, comissoées,
féruns, associacoes, ONG’s, OSCIP’s, redes, cooperativas populares,
sindicatos, dentre outros.

Processos de investigacdo e producédo de novas tecnologias, técnicas,
processos produtivos, padrdes de consumo e producao (inclusive
tecnologias sociais, praticas e protocolos de producéo de bens e servigos);
servigos tecnoldgicos; estudos de viabilidade técnica, financeira e
econdmica; adaptacéo de tecnologias.

Producdo de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial; manejo,
transformacgé@o, manipulacé@o, dispensacdo, conservacdo e comercializa¢@o
de produtos e subprodutos.

Introdugéo de produtos ou processos tecnologicamente novos e melhorias
significativas a serem implementadas em produtos ou processos existentes
nas diversas areas do conhecimento. Considera-se uma inovacao
tecnoldgica de produto ou processo aquela que tenha sido implementada e
introduzida no mercado (inovacéo de produto) ou utilizada no processo de
producdo (inovacao de processo).

Processos de identificacéo, regulamentacao e registro de direitos autorais e
outros sobre propriedade intelectual e patente.

Processos e metodologias visando a assisténcia a saude animal: prevencao,
diagnéstico e tratamento; prestacdo de servicos institucionais em
laboratorios, clinicas e hospitais veterinarios universitarios.

Promocéo da saude das pessoas, familias e comunidades; humanizacgédo dos
servigos; prestacdo de servigos institucionais em ambulatérios, laboratérios,
clinicas e hospitais universitarios; assisténcia a saude de pessoas em
servigos especializados de diagnostico, andlises clinicas e tratamento;
clinicas odontoldgicas, de psicologia, dentre outras.

Processos assistenciais e metodologias de intervencéo para a saude da
familia.



42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

50.

42. Saude e protecao
no trabalho

43. Endemias e
epidemias

44. Farmacos e
medicamentos

45. Esporte e lazer

46. Seguranca
alimentar e nutricional

47. Turismo

48. Estilismo

49. Linguas
Estrangeiras

50. Metodologias e
estratégias de ensino/

aprendizagem

51.

51. Desenvolvimento
humano

Processos assistenciais, metodologias de intervenc¢éo, ergonomia, educacéo
para a saude e vigilancia epidemiolégica ambiental, tendo como alvo o
ambiente de trabalho e como publico os trabalhadores urbanos e rurais;
saude ocupacional.

Planejamento, implementacéo e avaliacdo de metodologias de intervencao e
de investigacao tendo como tema o perfil epidemioldgico de endemias e
epidemias e a transmissdo de doencas no meio rural e urbano; previsao e
prevencao.

Uso correto de medicamentos para a assisténcia a saude, em seus
processos que envolvem a farmacoterapia; farmacia nuclear; diagnéstico
laboratorial; analises quimicas, fisico-quimicas, biol6gicas, microbioldgicas e
toxicolégicas de farmacos, insumos farmacéuticos, medicamentos e
fitoterapicos.

Préticas esportivas, experiéncias culturais, acées fisicas e vivéncias de lazer
para criancas, jovens e adultos, como principios de cidadania, incluséo,
participacdo social e promocado da salde; esportes e lazer nos projetos
politico-pedagdgico das escolas; desenvolvimento de metodologias e
inovacdes pedagogicas no ensino da Educacéo Fisica, Esportes e Lazer;
iniciacao e pratica esportiva; deteccdo e fomento de talentos esportivos.

Incentivo a producgédo de alimentos basicos, auto-abastecimento, agricultura
urbana, hortas escolares e comunitarias, nutricdo, educagdo para o
consumo, regulagdo do mercado de alimentos, promo¢do e defesa do
consumo alimentar.

Desenvolvimento de programas e projetos, assessoria, consultoria,
realizacéo de eventos e outras a¢fes visando subsidiar o planejamento e
implementacédo do turismo (ecoldgico, cultural, de lazer, de negécios,
religioso, etc) como setor gerador de emprego e renda para 0s municipios;
desenvolvimento de novas tecnologias para avaliacdes de potencial turistico;
producdo e divulgagéo de imagens em acordo com as especificidades
culturais das populag¢@es locais.

Estilismo.

Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras e sua inclusao
nos projetos politico-pedagégicos das escolas; desenvolvimento de
processos de formacao em linguas estrangeiras; literatura; traducéo.

Metodologias e estratégias especificas de ensino/aprendizagem, como a
educacdo a distancia, o ensino presencial e de pedagogia de formacao
inicial, educacao continuada, educacdo permanente e formacéo profissional.

Temas das diversas areas do conhecimento, especialmente de ciéncias
humanas, biolégicas, sociais aplicadas, exatas e da terra, da salde, ciéncias
agréarias, engenharias, linglistica, (letras e artes), visando a reflexdo
discussdo, atualizacdo e aperfeicoamento humano.

POLITICA, NORMAS E PROCEDIMENTOS DE EXTENSAO DA UDESC

ANEXO I

CLASSIFICACAO E DEFINICAO DE CURSOS DE EXTENSAO



CLASSIFICACAO DE DEFINICAO
CURSOS DE EXTENSAO

(classificar sempre nas 3
categorias)

Presencial Curso cuja carga horaria computada € referente a acdo na presenca de
professor / instrutor.

A distancia Curso cuja carga horaria computada compreende acfes realizadas sem
presenca / supervisdo de professor / instrutor (as avaliacdes podem ser
presenciais)

Il | De 8 a 30 Horas Curso cuja carga horaria é de 8 a 30 horas
De 31 a 180 Horas Curso cuja carga horéria é de 31 a 180 horas
lll | Curso de Iniciagéo Curso que objetiva principalmente oferecer nog¢des introdutérias em uma

area especifica do conhecimento

Curso de Treinamento | Curso que objetiva principalmente treinar e capacitar em agdes profissionais
e Qualificagéo especificas.
Profissional

Curso de Extenséo de | Curso que objetiva principalmente reciclar conhecimentos, adquirir ou
Educacdo Continuada |aprimorar
habilidades necessarias ao bom desempenho profissional.

Observacdo: De acordo com a Resolugao n° 001/2004 - CONSEPE, que dispde sobre a
Pos-Graduacéo Lato-Sensu na UDESC, os cursos com carga horaria acima de 180 horas devem
ser aprovados como Cursos de Atualizacdo e acima de 360 horas como Cursos de
Aperfeicoamento ou de Especializacao.

POLITICA, NORMAS E PROCEDIMENTOS DE EXTENSAO DA UDESC
ANEXO Il

CLASSIFICACAO E DEFINICAO DE EVENTOS

CLASSIFICACAO de DEFINICAO
EVENTOS
Congresso Evento de extensdo de grandes propor¢cdes, de ambito regional, nacional ou

internacional, em geral com duracéo de 3 a 7 dias, que relne participantes de
uma comunidade cientifica ou profissional ampla.

Observacao: realizado como um conjunto de ac¢fes, como mesas-redondas,
palestras, conferéncias, apresentacdo de trabalhos, cursos, minicursos,
oficinas/workshop; os cursos incluidos no congresso de extensao, com
duracdo igual ou superior a 8 horas devem, também, ser registrados e
certificados como curso. Incluem-se nessa classificacdo eventos de grande
porte, como conferéncia nacional de ..., reunido anual de...., etc.

Seminario Evento de extensdo de ambito menor do que o congresso, tanto em termos de
duracdo (horas a 1 ou 2 dias), quanto de nimero de participantes, cobrindo
campos de conhecimento mais especializados.

Incluem-se nessa classificacdo eventos de médio porte, como encontro,
simpésio, jornada, coléquio, férum, reunido.




Ciclo De Debates

Encontros seqlienciais que visam a discussdo de um tema especifico. Inclui:
Ciclo de..., Circuito..., Semana de...

Exposicéo Exibicdo publica de obras de arte, produtos, servicos, etc. Em geral é utilizada
para promocdo e venda de produtos e servi¢os. Inclui: feira, saldo, mostra,
lancamento.

Espetaculo Demonstracdo publica de eventos cénicos musicais. Inclui: recital, concerto,

show, apresentacdo teatral, exibicdo de cinema e televisdo, demonstracdo
publica de canto, danca e interpretacdo musical.

Evento Esportivo

Inclui: campeonato, torneio, olimpiada, apresentagdo esportiva.

Festival Série de acOes/eventos ou espetaculos artisticos, culturais ou esportivos,
realizados concomitantemente, em geral em edi¢cfes periédicas.
Campanha Acdo pontual de mobilizacdo que visa a um objetivo definido.
POLITICA, NORMAS E PROCEDIMENTOS DE EXTENSAO DA UDESC
ANEXO IV
CLASSIFICACAO E DEFINICAO DE PRESTACAO DE SERVICOS
GRUPO CLASSIFICACAO DEFINICAO
Servico Consultoria Andlise e emissdo de pareceres, envolvendo pessoal do
Eventual guadro, acerca de situacGes e/ou temas especificos.
Assessoria Assisténcia ou auxilio técnico em um assunto especifico,
envolvendo pessoal do quadro, gragas a conhecimentos
especializados.
Curadoria Organizacdo e manutencdo de acervos e mostras de arte e
cultura, envolvendo pessoal do quadro.

Outros Incluem-se nessa categoria pesquisa encomendada,
restauracdo de bens moéveis e iméveis e outras prestacdes de
servico eventuais.

Atendimento Consultas Consulta ambulatorial ou domiciliar programado prestado por

em Salde
Humana

Ambulatoriais

profissionais da area da saude.

Consultas de
Emergéncia e

Consulta em situacdo que exige pronto atendimento
(emergéncias e urgéncias).

Urgéncia
Internacdes Atendimento a pacientes internados.
Cirurgias Intervencdes cirdrgicas (hospitalares e ambulatoriais).

Exames Laboratoriais

Exames de patologia clinica e anatomo-patologia.

Exames
Complementares

Radiologia, ultra-sonografia e outros exames por imagem,
provas funcionais, endoscopia, etc.

Outros Atendimentos

Outros atendimentos nao incluidos nos itens anteriores.

Atendimento
em Salde

Consultas
Ambulatoriais

Atendimento ambulatorial a animais.




Animal

Internacbes

Assisténcia veterinaria a animais internados.

Cirurgias

Intervencgdes animais (hospitalares e

ambulatoriais)

cirdrgicas em

Exames Laboratoriais
e Complementares

Exames de patologia clinica e anatomo-patologia; radiologia,
ultra-sonografia e outros exames por imagem, provas
funcionais, endoscopia, etc.

Laudos

Laudos Técnicos

Exames, pericias e laudos realizados pelas diversas areas da
IES, que oferecem servico permanente, envolvendo pessoal
do quadro. Inclui; andlise de solos, exames agronémicos e
botanicos, andlise farmacologica, qualidades de produtos,
laudos psicologicos, antropoldgicos, pericia ambiental, dentre
outros.

Atendimento
Juridico e
Judicial

Atendimento Juridico
e Judicial

Atendimentos a pessoas em orientacdo ou encaminhamento
de questdes juridicas ou judiciais.

Atendimento
ao Publico em

Espacos e Museus
Culturais

Atendimento a visitadores em museus e centros de memoria
das IES. atendimento ao publico em espacos culturais das
IES.

Espacos de Espacos e Museus de | Atendimento ao publico em espacgos de ciéncia e tecnologia
Cultura, Ciéncia e Tecnologia |das IES, como observatério, estacdo ecolbgica, planetario,
Ciénciae jardim boténico, setores e laboratdrios, etc.

Tecnologia . . _ .

g Cineclubes Atendimento ao publico em cineclubes das IES.
Outros Espacos Outros atendimentos néo incluidos nos itens anteriores
Depdsito de Patentes | Depdésitos e registro de patentes.
~ e Modelos de Utilidade
Acdes de
Propriedade Registro e Marcas e | Registro de marcas e softwares.
Intelectual Software

Contrato de
Transferéncia de
Tecnhologia

Contrato de transferéncia de direito sobre tecnologia.

Registro de Direitos
Autorais

Registro de direitos autorais.

POLITICA, NORMAS E PROCEDIMENTOS DE EXTENSAO DA UDESC

ANEXO V

CLASSIFICACAO E DEFINICAO DE PRODUCAO E PUBLICACAO

CLASSIFICACAO

DEFINICAO

Livro

Producéo efetivada (ndo incluir no prelo); inclui traducdes de livro.

Anais

Anais de eventos de extensdo publicados.

Capitulo De Livro

Producdo efetivada (ndo incluir no prelo); inclui composicbes e
arranjos editados e divulgados.




Artigo

Inclui; artigos em periédicos nacionais e estrangeiros e trabalhos
completos em congressos publicados em Anais.

Comunicacéo

Inclui: Comunicacdes e resumos publicados em Anais de eventos
cientificos.

Manual Inclui: Cartilhas, Livrete ou Libreto, Fasciculos, Cadernos, Boletins

Jornal Periédico de divulgacdo de noticias, entrevistas, comentarios e
informacdes. Inclui Boletim.

Revista Revistas e periddicos editados.

Relat6rio Técnico

Textos completos voltados para divulgacao restrita: publicacBes ou
relatérios de producéo, relatério de tecnologias e de metodologias de
extensdo, teses e dissertacbes de docentes, memoriais de
concursos, relatérios técnicos.

Produto Audiovisual -Filme

Filmes produzidos pelas IES

Produto Audiovisual - Video

Videos produzidos pelas IES

Produto Audiovisual — Cd’s

CD’s produzidos pelas IES

Produto Audiovisual - DVD

DVD'’s criados pelas IES.

Produto Audiovisual - Outros

Outros produtos audiovisuais ndo classificados nos itens anteriores.
Inclui: fitas cassetes, discos, etc.

Programa de Radio

Programas produzidos com carater de difusdo em Radio.

Programa de Tv

Programas produzidos com carater de difusdo em TV.

Aplicativo para Computador

Softwares produzidos pelas IES.

Jogo Educativo

Jogos educativos criados ou produzidos pelas IES.

Produto Artistico

Inclui: partituras, arranjos musicais, gravuras, textos teatrais, entre
outros.

QOutros

Outras publicacdes e produtos académicos ndo classificados nos
itens anteriores.




