SUGESTOES DE ALTERACOES AO ESTATUTO
CEART

1. Art. 12:

Eliminar da estrutura da UDESC o Conselho de
Administracdo (CONSAD), repassando suas compet éncias
ao CONSUNI e CONSEPE, no que for pertinente. Ou
poderia ser criada uma Camara Administrativo-Financeira
no CONSUNI, abarcando as competéncias até entdo do
CONSAD.

Justificativa: o excesso de gastos da UDESC com as
passagens e diarias e o tempo que demanda a tramitacéo
nesse Conselho ndo sdo compensados pela sua atuacao em
termos de deliberacdes e normatizacfes. Além do que, em
casos de elevada relevancia, como a criacdo de novos
Centros, sua deliberacao foi relegada a segundo plano, ou
melhor, desconsiderada, donde conclui-se pela sua
dispensabilidade.

2. Art. 12

Extincdo do Conselho Comunitario, uma vez que sua
competéncia pode ser repassada ao CONSUNI e ao
CONSEPE e, em certos casos, até mesmo aos Diretores
de Centro, como as diversas proposicOes, analise e
assessoramento.

Justificativa: O Conselho Comunitario somente foi
instalado em 16 de dezembro de 2008, ou seja, mais de
dois anos depois de terem sido expedidos os convites para
as entidades nomeadas pelo CONSUNI para o
constituirem. Essa demora deveu-se ao desinteresse das
proprias entidades em responderem ao convite de
nomeacao. Por ocasido da instalacdo, foi designada
comissao para elaborar seu regimento interno, cuja minuta



somente foi apresentada em 19 de abril deste ano. Ou
seja, 0 Conselho Comunitario ainda ndo entrou em
funcionamento, por desinteresse proprio. Aliado a isto,
t emos a apar ent e desnecessidade do mesmo, visto nao ter
havido qualquer reunido, além das citadas, nesse longo
periodo.

3. Art. 21
Para adequacao do Estatuto ao Regimento Geral:

No art. 21, competéncias do CONSEPE, incluir o
disposto no paragrafo unico art. 168 do RG:
XV - homologar credenciamentos dos docentes da
UDESC ou de outras instituicbes em cursos de POs-
Graduacéo Lato Sensu, realizado pelos Colegiados Plenos
dos Departament os. ”

4. Art. 28

Regulamentar o disposto no inciso XVIIIl do art. 28 do
Estatuto, que trata da admissdo e dispensa, pelo Reitor,
de pessoal contratado por tempo determinado.
Justificativa: A UDESC atualmente n&o realiza qualquer
contrato com os professores contratados para tempo
determinado, os substitutos. A Unica norma especifica
para os mesmos é a Resolugé&o n® 024/2009 do CONSEPE,
gue normatiza apenas a realizagcdo de Processo Seletivo
para sua admissdo. Em contato com a Coordenadoria de
Recur sos Humanos da Reitoria, obtivemos a inf ormacao de
gue os prof essores substitut os sdo nomeados por Portaria
do Reitor, publicada no DOE, recebem um numero de
matricula no CIASC, como se fossem servidores e se
regem pelas disposi¢coes previstas no respectivo Edital de
Processo Seletivo. Sugerimos uma resolugdo que
normatize esta contratacdo, para que oOcorra,



efetivamente, uma contratagcdo, com um contrato escrito
padrdo anexo a resolucdo reguladora, do qual constem,
sobretudo, os direitos e deveres dos professores
substitutos. Para respaldar tal resolugdo, sugerimos um
acréscimo a referido inciso, que ficaria com a seguinte
redacao:

XVI11 - admitir e dispensar pessoal contratado por
tempo determinado, respeitando as normas previstas em
resolucdo do CONSUNI que disciplinar tal contratacao; ”
5. Art. 42

| ncluir entre as competéncias do Conselho de Centro a
"aprovacdo da criacdo de laboratérios e oficinas pelos
Departament 0s.".

Justificativa: A resolucao 029/2009, em seu art. 25, inciso
| X, que trata da ocupacéo docente, prevé a alocacdo de carga
horaria para Coordenador de Laboratério |nstitucional.
Contudo, em nenhum outro momento o Estatuto ou o
Regiment o Ger al, ou mesmo resolucdes da UDESC, nor matizam
a criacéo de laborat orios e alguns prof essores consideram que
0s mesmos deveriam ser oficializados. Assim, sugere-se,
também, a regulamentacdo dos mesmos por resolucdo do
CONSEPE, no Regimento Geral, como art. 76-A.

Redacao:

‘Art. 42, XI - homologar a criacdo de laboratérios e of icinas
pelos Departament os. “

6. Titulo Ill - Das Eleicdes

Sugerimos gue sejam revistos 0s prazos para as eleicdes, pois
0S mesmos sao, por vezes, muito dif iceis de serem cumpridos
em funcéo do calendario académico.




SUGESTOES PARA ALTERACAO REGIMENTO GERAL UDESC

1. Art. 15
Eliminar este artigo, pois trata do CONSAD, cua
extingdo se sugere nas sugestdes de alteracdes do
Estatuto.

2. Art. 58

Corrigir a redacdo do paragrafo unico do art. 58, para
deixar claro que o Conselho somente sera acrescido em 3
docentes quando o Diretor Administrativo for técnico e
ao mesmo tempo for o representante dos diretores no
Conselho.

Redacéo:

'Par agr af o Unico. Quando o Diretor Administrativo for um
servidor teécnico universitario e for ele o representante
dos Diretores no conselho de Centro, o nudmero de
integrant es desse Conselho seré& acrescido em 3 membr os
represent ant es docentes. ”

3. Titulo I, Capitulo 111, Secéo 111 - Do Conselho de
Centro

Segundo o art. 41 do Estatuto, o Conselho de Centro é
"6rgdo normativo, consultivo e deliberativo do Centro”,
contudo o Regimento Geral ndo disciplina como o Conselho
de Centro ira concretizar suas deliberacdes. Em analogia
ao art. 11 deste Regimento, que fique no Regimento Ger al




definido como o Conselho de Centro tomara suas decisoes,
expedindo resolucdes para suas normatizacOes, pareceres
para as consultas e portarias ou resolugcdes para suas
deliberacoes.

Assim, sugerimos a seguinte redacéao:

‘Art. 60-A. As decisdes do Conselho de Centro tém a
forma de Resolucbes, Portarias, Pareceres ou Mocoes, a
serem publicados no site do Centro que as expedir.”

4. Art. 60
O art. 60 dispde que “os Conselhos de Centro deverdo ser
assessorados por comissdes de administracao e planejament o,
pesquisa e pés-graduacdo, extensdo e ensino de graduacao.”,
mas néo define:

a. Modo de instituicéo;

b. Composicdo (quem participa, em que ndamero, por

indicacdo ou eleicao);

c. Atribuicées;

d. Alocacéao carga horaria.
Sugerimos:
‘Art. 60. Paragraf o Unico. Ficara a cargo de cada Conselho de
Centro definir as normas pertinentes as comissoes referidas
no caput deste artigo, respeitando-se as resolucbes da
UDESC.

5. Art. 64

Segundo o art. 64, "No caso de af astamento por impedimento
legal do Diretor Geral, este serd substituido por um Chefe de
Departamento, designado pelo Conselho de Centro, para um
mandat o maximo de 180 (cento e oitenta) dias, findo o qual e



sem que cesse o impediment o, o Conselho indicara outro Chefe
de Departamento para exercer a Direcao Geral”.

Embora seja possivel entender a preocupacgao, corre-se 0 risco
de chegar ao final do mandato sem que se resolva a quest &o.
N&o seria mais aconselhavel, apdés determinado prazo, o
Diretor Geral convocar novas eleicbes? Por que manter esta
eleicdo indireta pelo Conselho de Centro? A comunidade
académica podera se manif estar nas urnas, se ndo concordar
com as novas eleicbes. Outra possibilidade seria o Diretor
Geral marcar um plebiscito para que a comunidade académica
que compde o colégio eleitoral decida por novas eleigdes,
dando-se para tal prazos curtos.

6. Art. 74

Melhorar a redacgéao.

Sugerimos:

‘Art. 74. O departamento mat ério-céntrico é responsavel por
uma area de conhecimento e oferece professores para
ministrar disciplinas em mais de um curso de graduacao e/ ou
programa de pos-graduacdo stricto sensu, sendo constituido
por, no minimo, 12 (doze) professores efetivos em tempo
integral, sendo que 50% (cingiienta por cento) dos mesmos
devem possuir titulo de doutor. “

7.Art. 75

A criacdo de departamentos deve ter aprovacdo do Conselho
de Centro e CONSEPE e ser homologada pelo CONSUNI e néo
apenas seremos mesmos ouvidos, 0 que significa que seu
parecer néo vincula a decisdo do CONSUNI.

Sugerimos:

‘Art. 75. A criacdo de departamento sera feita mediante
proposta f undamentada do Centro, aprovada pelo Conselho de
Centro respectivo e pelo CONSEPE, com homologacdo do
CONSUNI .”



8. Art. 76

Sugerimos dar aos departamentos a competéncia para criar
laboratdrios institucionais e oficinas, nos seguintes termos:
‘Art. 76-A. Os departamentos poderdo criar laboratorios e
of icinas, vinculados a seus cursos, ainda que 0s mesmos nao
estejam previstos no Projeto Politico Pedagogico do curso ao
qual sera vinculado.

8 1° A criacgdo dos laboratorios e of icinas devera ser aprovada
pelo PMeno do Departamento e homologada pelo Conselho de
Centro.

8 2° O CONSEPE definir4a, por resolugcéo, as normas para
criacdo e f uncionament o dos laborat 6rios e of icinas. ”

9. Art. 78
Por que "magist ério superior“? N&o é o (inico da UDESC?

10. Art. 78,88 1%¢ 2°
Melhorar a redacéo dos 88 1° e 2°, pois esta confuso.

11.Art. 78, 8 3°

Deve-se considerar que tendo renunciado ou se afastado o
Chef e, ndo havera mais Sub-Chefe, pois este assumira, ent o,
nas faltas ou impedimentos ndo ha4 quem o substitua pelo
Regimento.

Sugerimos:

Art. 78, 8 3°A. Quando o cargo de sub-Chefe de
Departamento estiver vago, o Chefe do Departamento é
substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo prof essor
efetivo mais antigo no Departamento.

ou

Art. 78, 8 3°-A. Quando o cargo de sub-Chefe de
Departamento estiver vago, o Chefe do Departamento é




substituido, nas suas faltas e impedimentos, por professor
efetivo do Departamento, por ele designado.

12.Art. 99

Retirar do caput a expressao " ou 6rgdo”, para que haja
coeréncia com o art. 102 e 88, que define de maneira
inequivoca os encaminhamentos de recurso e reconsideragéo,
ficando claro, pelo 8 1°, que para decisdo de 6rgédo colegiado
cabe apenas recurso, e, no 8 2° que para decisdao de
autoridade cabem reconsideracao ou recurso. Além disto, nas
compet éncias previstas no Estat ut o prevé-se somente recurso
para decisdo de 6rgao colegiado.

\\}

13.Art. 100

| nexiste possibilidade de recurso de decisdo de Pro6-Reitor,
gue pode ser necessario em algumas situacdes em que 0 mesmo
tem poder decisorio.

Sugerimos acrescentar inciso:

‘Art. 100, VIIlI - de Pro-Reitor ao Conselho Superior
CONSUNI ou CONSEPE, conf orme compet éncia pela mat éria.”

14. Art. 190

Sugerimos, em acréscimo ao ja falado sobre os prof essores
substitutos no Estatuto, acrescentar:

‘Art. 190-A. O CONSUNI elaborara resolucao nor matizando a
contratacado dos prof essores substitutos, da qual sera anexo
obrigatorio um contrato padrdo a ser seguido por todos os
Centros da UDESC.”

15. Percebemos a necessidade de se revisar todos os artigos
referentes as infracbes e penalidades cometidas por
docentes, alunos e técnicos universitarios.



16. Sugerimos a criacdo de uma Comissdo para analisar as
Resolucbes da UDESC, cotejando-as com o Estatuto e o
Regimento Geral, a fim de se abrigar no Regimento Geral
normas que dele deveriam constar, mas que continuam sendo
regidas por resolugcbes. Como exemplo de regramento por
resolucdo que deveria constar do Regimento Geral, citamos a
Resolucdo n°® 034/93 - CONSUNI, que trata do af astamento
dos técnicos universitarios e que, apesar de ser de 1993, por
ndo contrariar em nada o Estatuto e o Regimento Geral, foi
por eles recepcionada, continuando em vigéncia, portanto, até
porque € a unica norma interna sobre o assunto.



