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Eleicoes na Udesc
Chapa Inovar & Avancar vence eleicoes com 63,7% dos votos
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O professor Antonio Heronaldo de
Sousa foi eleito, nesta quarta-feira
(26), o novo reitor da Universidade
do Estado de Santa Catarina (Udesc),
com 63,7 % dos votos contra 34,4%
da professora Sandra Ramalho. Os
votos brancos e nulos foram de 1,8%.

Saiba Mais

Ele assumira o cargo no dia 12 de
abril de 2012, para o mandato de
quatro anos ao lado de seu vice,
Marcus Tomasi.

“Estou muito feliz com a votacao
expressiva que tivemos. Ea prova de
que a atual gestao, da qual fizemos

Conheca o curriculo do novo reitor e o do novo vice

REITOR:

Antonio Heronaldo de Sousa

Tem 44 anos, é natural de Sousa
(PB). Heron é bacharel em Ciéncia da
Computacao (UFPB), possui Mestra-
do em Engenharia Elétrica (UNI-
CAMP) e Doutorado em Eletronica e
Comunicagoes (UNICAMP).

Na Udesc desde 1992, foi vice-re-
itor da atual gestdo, é professor de
Engenharia Elétrica da Udesc Join-
ville, e ja ocupou inimeras funcoes
como a de Coordenador do Curso de
Engenharia Elétrica (2000-2003),
chefia do Departamento de Engen-
haria Elétrica (2005-2006) e Dire-
tor de Ensino de Graduacao do CCT
(2007).

Entre em contato:

comunica.udesc@udesc.br
Telefones: (48) 3321 - 8142/8143

VICE-REITOR:

Marcus Tomasi

Natural de Brusque (SC), Toamasi
tem 47 anos. Bacharel em Admi-
nistracao (Esag/Udesc), Mestre em
Gestao Estratégica das Organiza-
coes (Esag/Udesc) e Doutorando
em Administracao (DINTER/UFBA/
Udesc).

Na Udesc desde 2005, ele é profes-
sor de Administracio Empresarial
da Esag, foi pro-reitor de Planeja-
mento da Udesc, na atual gestao e ja
ocupou a fun¢do de Chefe do Depar-
tamento de Administracado Empre-
sarial (2007-2008). Além disso, foi
presidente do Conselho de Adminis-
tracdo da Udesc (2008-2011).

Leia mais em:
www.udesc.br
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parte, esta desenvolvendo um 6timo
trabalho. Além disso, a construcao
de nossa proposta, de forma coleti-
va, e o trabalho de toda nossa equipe
foi decisivo para o sucesso da nossa
campanha”, diz Antonio Heronaldo
de Sousa.

A votacdo, em 52 urnas eletroni-
cas disponibilizadas pelo Tribunal
Regional Eleitoral (TRE), aconteceu
nesta quarta-feira, das 9h as 21h,
nos 12 centros de ensino da Udesc
distribuidos pelo Estado e na Reito-
ria, em Floriano6polis, e contou com
6.024 mil votantes, o que representa
50% do colégio eleitoral.

Nos votos dos professores, Antonio
Heronaldo de Sousa ficou com 59,5%
contra 38,2% de Sandra Ramalho.
Entre os técnicos universitarios, An-
tonio Heronaldo obteve 70,6%, con-
tra 25,6% de sua concorrente. No
segmento de alunos, o novo reitor
obteve 63,2% e Sandra Ramalho fi-
cou com 35,2%. Para obter o resulta-
do da eleicao, os votos sdo calculados
de forma que os de professores rep-
resentaram 50%, dos técnicos 25% e
os dos estudantes 25%.m

Fique por dentro

Apoio financeiro
para Especializacao

Os servidores da Udesc poderdo solicitar
apoio financeiro para cursos de pods-gradu-
acdo latu sensu (especializagdo). A resolugao
21/2011 do Consad foi publicada, nesta terca-
feira (25), no site da Secretaria dos Conse-
lhos Superiores. Para conceder o beneficio, a
Udesc ira adotar critérios como a compatibi-
lidade da area do curso de especializacdo com
a funcdo e/ou cargo ocupado pelo servidor e
priorizar os cursos em areas inovadoras e de
interesse publico.

Também s6 poderéd requerer o apoio finan-
ceiro, o servidor do quadro permanente e que
estd em efetivo exercicio; que realizar o curso
em horario compativel com a jornada de tra-
balho; e que nao receber simultaneamente,
nenhum tipo de bolsa ou ajuda financeira de
qualquer 6rgao de fomento publico ou privado
para cursar p6s-graduacgao lato sensu em nivel
de especializagao.

A Udesc também exigird que o solicitante
comprove que nao teve punic¢des administra-
tivas disciplinares nos ultimos dois anos; e
ainda que ndo esteja realizando simultanea-
mente, ao curso ao qual desejar obter apoio
financeiro, outro curso de pos-graduacio lato
sensu ou stricto sensu. O curso devera ser vin-
culado a institui¢des de ensino superior cre-
denciadas pelo MEC.

Os servidores interessados devem preen-
cher o formulério de requisi¢ao de apoio finan-
ceiro e termo de compromisso e encaminhar
para a Coordenadoria de Recursos Humanos.
Para ecessar a resolucgdo, leia a noticia em:
http://www.udesc.br/?idNoticia=2099
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