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Avaliação do monitor pela ótica do discente 
 

1- Introdução: 
O questionário encaminhado pela PROEN para a avaliação dos monitores foi aplicado 

para uma amostra aleatória (3 questionários por disciplina), pois temos 30 monitores e sua 

aplicação de forma massificada com os alunos beneficiados no semestre anterior daria mais de 

900 questionários para serem analisados, o que seria impossível de ser feito. Mesmo com uma 

amostra dos alunos tivemos mais de 70 questionários respondidos. 

As perguntas feitas são muito abertas, permitindo uma ampla gama de respostas o que 

dificulta a análise. Os comentários que faremos a seguir seguem o “método impressionista”, 

isto é, as impressões que tivemos das respostas. A aplicação dos questionários foi 

encaminhada pelos professores orientadores, que fizeram diretamente sua aplicação ou 

encaminharam através de alunos. 

 

2- Análise das respostas às perguntas formuladas: 
2.1- Você consulta o monitor da disciplina? 

 Mais de 80% dos alunos responderam que consultam o monitor, sendo que destes a 

maioria comentou que consulta para tirar dúvidas sobre o conteúdo das aulas, principalmente 

das aulas práticas. 

2.2- Qual o tipo de atividade em que ocorre à procura do monitor? 

 A maioria dos alunos respondeu que utilizam os trabalhos do monitor nas aulas 

práticas, Durante as aulas ou fora do horário de aula. Um número menor, mas também 

significativo de alunos, disseram que procuram o monitor para resolver exercícios da 

disciplina. Pode-se observar que o motivo para a procura do monitor depende da característica 

da disciplina (aula prática, exercício, etc). Também surgiram respostas como antes das provas, 

auxilio no uso de aparelhos e auxilio para a aprendizagem. 

2.3- Você tem conhecimento do plano de trabalho do professor? 

 Aproximadamente 80% dos alunos responderam que tem conhecimento do plano de 

trabalho do professor e o restante disse desconhecê-lo. 

2.4- Você tem conhecimento das atribuições do monitor? 

 Mais de 90% dos alunos responderam que tem conhecimento das atribuições do 

monitor. 

2.5- Qual a necessidade de monitor na disciplina? 

 A esta pergunta as respostas foram bastante variadas. Um número significativo 

respondeu que a necessidade é grande, enquanto outros alunos responderam porque há 

necessidade de monitor, onde se destacaram as respostas para preparar as aulas práticas, 

auxiliar no laboratório e ajudar o professor. Ainda algumas respostas disseram que o monitor 

ajuda a tirar dúvidas e complementa o assunto da aula. 

2.6- Qualidade e suficiência do material didático empregado na disciplina? 

 As respostas foram bastante variadas. A maioria disse que a qualidade é boa ou ótima. 

Entretanto, um número também expressivo disse que a qualidade é regular ou satisfatória. Um 
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pequeno número respondeu que a qualidade é ruim. O que se pode observar é que as respostas 

variam de disciplina a disciplina. 

2.7- Com que freqüência você procura a monitoria? 

 As respostas foram bastante variadas. A maioria respondeu que a procura é freqüente 

(uma vez por semana). Outro número expressivo disse que a freqüência é média. Alguns 

disseram que procuram o monitor antes das provas e um número menor disse procurar o 

mínimo ou nunca procurar o monitor. 

2.8- O professor apresenta no início do semestre o plano de atividade da monitoria? 

 A maioria (65%) respondeu que o professor apresenta o plano de atividade do monitor. 

O restante (35%) afirmou que o professor não apresenta o plano de atividades da monitoria. 

2.9- O professor apresenta no início do semestre o monitor da disciplina? 

 Mais de 90% responderam que o professor apresenta o monitor no início do semestre. 

 

3- Análise dos quadros formulados: 
Desempenho do monitor 

Critérios A B C D 

1.1 Assiduidade 66 10   

1.2 Pontualidade 42 08 02  

1.3Organização 40 16 02  

1.4 Iniciativa 34 22   

1.5 Relacionamento 46 10   

1.6 Capacidade na resolução de problemas 38 18   

1.7 Domínio do conteúdo da disciplina 38 20   

1.8 Disponibilidade de tempo p/ atender o aluno 36 16 06  

1.9 Qualidade do trabalho 46 10   

 

 Os números mostram que de um modo geral o desempenho dos monitores é muito 

bom. Dentre os diversos itens considerados, os que aparecem com maior problemas são: 

organização, iniciativa, capacidade na resolução de problemas, domínio do conteúdo da 

disciplina e disponibilidade de tempo para atender os alunos, porém não são aspectos 

preocupantes. 

 

Avaliação do programa de monitoria 

O programa de monitoria SIM NÃO 

Contribui para a construção do conhecimento 64 02 

Satisfaz em relação às atividades desenvolvidas 66  

Auxilia no processo ensino-aprendizagem 66 02 

Possibilita motivação para os estudos 62 12 

Ajuda na condução de trabalhos práticos, experimentais, de campo, 

de laboratório e outros compatível com seu nível de conhecimento e 

experiência 

60 02 

Incentiva o desenvolvimento de habilidades inerentes a prática 

docente 

58 06 

Contribui para a melhoria da qualidade do ensino de graduação 58 04 
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 A grande maioria dos alunos respondeu que o programa de monitoria está atendendo 

seus objetivos nos diversos aspectos consultados. 

 

4- Pontos fortes, fracos e sugestões do Programa de Monitoria 
4.1- Indique pontos fortes do Programa de Monitoria: 

 As respostas foram muito variadas. Os pontos fortes levantados pela ordem foram: 

- Auxílio nas aulas práticas; 

- Auxílio para tirar dúvidas; 

- Maior aprendizagem; 

- Bom relacionamento com os alunos; 

- Atendimento fora do horário de aula; 

- Empenho do monitor e do professor; 

- Aplicação prática dos conhecimentos; 

- Motivação para estudo da disciplina; 

- Coleta de materiais para aula; 

- Prática do magistério; 

- Auxílio ao professor; 

- Melhoria das aulas práticas; 

- Esclarecer dúvidas. 

4.2- Indique os pontos fracos da monitoria: 

- Falta divulgar quem são os monitores; 

- Falta divulgar os horários de atendimento; 

- Mais tempo para atendimento dos alunos; 

- Falta de recursos para as aulas; 

- Não apresentar os monitores; 

- Faltam horários extra-aulas; 

- Base teórica do monitor deficiente; 

- Falta de material didático para os alunos; 

- Dificuldade de horários do monitor; 

- Pouca presença nas aulas práticas. 

4.3- Apresente sugestões para a melhoria do Programa de Monitoria: 

 Mais da metade dos alunos não responderam esta questão. As respostas que 

apareceram foram: 

- Disposição de material (apostila, artigos) para os alunos; 

- Mais vagas para monitoria; 

- Curso de capacitação para monitores e professores; 

- Abrir laboratório em horários extra-aula; 

- Maior número de monitores; 

- Maior horário disponível; 

- Participar das aulas práticas; 

- Local exclusivo para tirar dúvidas; 

 


