EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 05/2004

O Reitor da Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, com base nos
artigos 7°, 9°, 10 e 11, e seus paragrafos da Lei Complementar 039/91 e Lei
Complementar 234/02, Resolugao n. 03/96/CONSUNI, abre inscrigbes para o
Processo Seletivo de Professor Colaborador, em carater temporario, para as

seguintes vagas:
1. DA DEFINICAO:

Professor Colaborador € o Professor de Ensino Superior admitido por prazo nao
superior a quatro anos, na falta de professor efetivo, podendo ser exonerado a

qualquer tempo dentro do prazo acima indicado, a critério da Universidade.
2. QUADRO DE VAGAS

2.1- CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAGAO

Ne Regime Local de Areas de
Vagas de Trabalho Conhecimento
Trabalho

01 08 h/ativ. |Floriandpolis | Direito do Trabalho

01 08 h/ativ. |Floriandpolis Co-producgao de

Servicos Publicos

01 08 h/ativ. |Floriandpolis Psicologia

01 04 h/ativ. |Floriandpolis | Administracao Publica

01 08 h/ativ. |Floriandpolis Estudos sobre a

Realidade Catarinense

01 08 h/ativ. | Floriandpolis Ciéncia Politica e

Organizacao do




‘ ‘ ‘ Estado

2.2- CENTRO DE ARTES

Ne Regime Local de Areas de

Vagas de Trabalho Conhecimento
Trabalho

01 08 h/ativ. | Floriandpolis Ciéncias Sociais

01 04 h/ativ. | Floriandpolis Design |

01 03 h/ativ. | Florianopolis Design Il

01 08 h/ativ. | Floriandpolis Design

01 10 h/ativ. |Florianopolis Educacao Musical

01 12 h/ativ. |Floriandpolis Tecnologia da

Modelagem
01 20 h/ativ. |Floriandpolis Cenografia

2.3- CENTRO DE EDUCAGAO FISICA, FISIOTERAPIA E DESPORTOS

Ne Regime Local de Areas de
Vagas de Trabalho Conhecimento
Trabalho

01 05 h/ativ. | Florianopolis Metodologia da

Pesquisa

05 15 h/ativ. | Floriandpolis Estagio em

Fisioterapia

01 09 h/ativ. |Floriandpolis | Atividade Ritmica na

Escola/ Metodologia




da Ginastica
Adaptada/
Organizagao e
Administracao da

Educacéo Fisica

Adaptada
01 04 h/ativ. | Floriandpolis | Fisioterapia Aplicada a
Cardiologia e
Pneumologia
01 04 h/ativ. |Floriandpolis | Recursos Terapéuticos

2.4- CENTRO DE CIENCIAS DA EDUCAGAO

N° Regime Local de Areas de
Vagas de Trabalho Conhecimento
Trabalho
01 04 h/ativ. | Florianopolis Inglés
01 08 h/ativ. | Floriandpolis Informatica

2.5- CENTRO DE CIENCIAS AGROVETERINARIAS

N° Regime Local de Areas de
Vagas de Trabalho Conhecimento
Trabalho
01 08 h/ativ. Lages Clinica Médica
01 18 h/ativ. Lages Anestesiologia
01 12 h/ativ. Lages Parasitologia




01 12 h/ativ. Lages Anatomia

01 13 h/ativ. Lages Fisiologia

01 06 h/ativ. Lages Farmacologia

01 13 h/ativ. Lages Anatomia e

Identificagao de
Madeiras e Botanica
Sistematica
01 04 h/ativ. Lages Quimica e Bioquimica

2.6— CENTRO EDUCACIONAL DO OESTE

N° Regime Local de Areas de
Vagas de Trabalho Conhecimento
Trabalho
01 03 h/ativ. | Chapecd Bioestatistica
01 03 h/ativ. | Chapeco Climatologia Agricola
01 03 h/ativ. | Chapecd Legislacao Agraria
01 16 h/ativ. | Chapecd Microbiologia,
Imunologia, Fisiologia
e Reproducgao Animal
01 03 h/ativ. Palmitos Nutricao
01 05 h/ativ. Palmitos Farmacologia
01 04 h/ativ. Palmitos Parasitologia e
Patologia Humana
01 02 h/ativ. Palmitos Didatica aplicada a

Enfermagem




01 03 h/ativ. Palmitos Espanhol
01 04 h/ativ. | Pinhalzinho Fisico-Quimica
01 04 h/ativ. | Pinhalzinho Matérias-Primas
Agropecuarias
01 15 h/ativ. | Chapecoé e Quimica Geral e
Pinhalzinho Inorganica
01 19 h/ativ. | Chapeco, Quimica Orgéanica
Palmitos e
Pinhalzinho

2.7- CENTRO DE CIENCIAS TECNOLOGICAS

Ne Regime | Local de Areas de
Vagas de Trabalho Conhecimento
Trabalho
01 08 h/ativ. Joinville Desenho Técnico e
Geometria Descritiva
01 06 h/ativ. Joinville Direito
01 12 h/ativ. Joinville Quimica
01 03 h/ativ. Joinville Contabilidade
01 04 h/ativ. Joinville Algoritmos e
Programacao
01 05 h/ativ. Joinville Arquiteturas e
Organizacgao de
Computadores
01 04 h/ativ. Joinville Topicos Especiais /




Comércio Eletrénico

01 04 h/ativ. Joinville Linguagem de
Programacao
01 04 h/ativ. Joinville Processamento de
Dados
01 08 h/ativ. Joinville Custos e Financas em
Gestao de Empresas
01 11 h/ativ. Joinville Geréncia da Producéao
I
01 08 h/ativ. Joinville Geréncia da Producéao
Il
01 05 h/ativ. | Sdo Bento Quimica Industrial
do Sul
01 05 h/ativ. | Sao Bento | Tecnologia Mecéanica
do Sul
01 12 h/ativ. Joinville Fisica Geral

3. DAS INSCRICOES:

3.1. Inicio: 02/02/2005

3.2.Término: 15/02/2005

3.3. Locais e Horarios:

3.3.1. Centro de Ciéncias da Administragdo— CCA

Av. Madre Benvenuta, 2003 - Itacorubi




CEP: 88035-001 - Florian6polis/SC

Fone: (0**48) 334-2868 Fax: (0**48) 334-1957
Horario: 14hs as 19hs

3.3.2. Centro de Artes — CEART

Avenida Madre Benvenuta, 1907 - Itacorubi
CEP: 88035-001 - Florian6polis/SC

Fone: (0**48) 231-9719 - Fax: (0**48) 231-9700
Horario: 13hs as19hs

3.3.3. Centro de Educacao Fisica, Fisioterapia e Desportos — CEFID
Rua Paschoal Simone, 358 — Coqueiros.

CEP: 88080-350 — Floriandpolis/SC

Fone: (0**48) 244-2324 — Fax: (0**48) 244-2178
Horario: 13hs as 19hs

3.3.4. Centro de Ciéncias da Educagao - CCE
Rua Saldanha Marinho, 196 - Centro.

CEP: 88010-450 - Floriandpolis/SC

Fone: (0**48) 222-5722 - Fax: (0**48) 222-5356
Horario: 13hs as 19hs

3.3.5. Centro de Ciéncias Agroveterinarias - CAV



Avenida Luiz de Camdes, 2090 — Bairro Conta Dinheiro.
CEP: 88520-000 — Lages /SC

Fone: (0*49) 221-2200 - Fax: (0**49) 221-2222
Horario: 13hs as 19hs

3.3.6. Centro Educacional do Oeste - CEO

Rua Benjamin Constant, 164-D, 3° Andar — Centro
CEP: 89806-070 — Chapeco/SC

Fone: (0**49) 323-8796 — Fax: (0**49) 323-8796
Horario: 13hs as 19hs

3.3.7. Centro de Ciéncias Tecnoldgicas - CCT

a) vagas para o Municipio de Joinville

Campus Universitario — Bairro Bom Retiro

CEP: 89223-100 — Joinville/SC

Fone: (0**47) 431-7200 — Fax: (0**47) 471-7240
Horario: 13hs as 19hs

b) vagas para o Municipio de Sao Bento do Sul
Rua Luiz Fernando Hastereiter, 180

Bairro: Vila Centenario

CEP: 89290-000 —Sa0 Bento do Sul/SC



Fone/Fax: (0**47) 634-0988
Horario: 13hs as 19hs
3.4. Condic¢bes para a Inscrigao:

a)Nao serao aceitas inscricoes sem a totalidade dos requisitos abaixo referidos

nem inscrigdes condicional.

b)Serao aceitas inscrigdes por procuragao com firma reconhecida em cartério e

apresentacao da Carteira de ldentidade do requerente legal.

c)Serao aceitas as inscri¢des enviadas pelo correio, para o endereco indicado no
item 3.3, do Centro onde exista a vaga do seu interesse, através de Sedex com
AR, desde que postadas até o ultimo dia para a inscri¢ao, e preenchidos os

demais requisitos necessarios.

d)N&ao serao aceitas inscri¢oes de candidatos que tenham atuado como Professor

Colaborador na UDESC, no segundo semestre de 2004.

e)Nao cabera devolugao da taxa de inscricao em hipotese alguma.
f)Sé sera permitida a inscrigao para uma area/local.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Ser brasileiro ou estrangeiro dentro das normas estabelecidas pelo Conselho

Nacional de Imigragao.
4.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.3. Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00
(cinqUenta reais), a ser depositada na Conta Bancaria: UDESC/CONCURSO n°
33-9 Agéncia 1011-OP.006/CEF - Caixa Econdmica Federal - da Cidade de

Floriandpolis, SC.



4.4. Curriculum Vitae devidamente comprovado e apostilado, com os seguintes

documentos em anexo:

a) Fotocopia da Carteira de Identidade;

b) Diploma de Graduagao em Curso Superior;

c) Comprovante da titulagado minima exigida;

d) Comprovante de regularidade com o Servigo Militar;
e) Comprovante de quitagédo com a Justica Eleitoral.
4.5. Requerimento proprio devidamente preenchido.

4.6. Para a area de Direito do Trabalho € necessario ter Graduagao em Direito

e/ou Administracéo e ter Mestrado em Direito e/ou Administracéao.

4.7. Para a area de Co-producéo de Servigos Publicos é necessario ter Graduagéo
em Ciéncias Sociais, ou Histéria, ou Administragao, ou Economia, ou Sociologia,
ou Geografia; ter Mestrado e experiéncia minima de 1 ano em magistério no

ensino superior.

4.8. Para a area de Psicologia € necessario ter Graduagao em Psicologia, ter
Mestrado em Psicologia ou em Administracao e experiéncia minima de 2 anos em

magistério no ensino superior.

4.9. Para a area de Administragao Publica é necessario ter Graduagcédo em
Administracao, ter Mestrado em Administragao e experiéncia minima de 2 anos

em magistério no ensino superior.

4 .10. Para a area de Estudos sobre a Realidade Catarinense & necessario ter

Graduacao em Ciéncias Sociais, ou Historia, ou Administragcao, ou Economia, ou



Sociologia, ou Geografia, ter Mestrado e experiéncia minima de 1 ano em

magistério no ensino superior.

4.11. Para a area de Ciéncia Politica e Organizagcao do Estado € necessario ter
Graduacéao em Ciéncia Politica, ou Ciéncias Sociais, ou Direito, ou Sociologia, ou
Histdria, ou Filosofia, ter Mestrado e experiéncia minima de 1 ano, em magistério

Nno ensino superior.

4. 12. Para a area de Ciéncias Sociais € necessario ter Mestrado em Ciéncias

Sociais.

4.13. Para a area de Design | é necessario ter Graduag&o em Design, ou Desenho
Industrial, ou Composicao de Interiores, ou Artes Plasticas e estar cursando

Mestrado em area afim.

4.14. Para a area de Design Il € necessario ter Graduag&do em Design, ou

Desenho Industrial, ou Publicidade ou Comunicacéo, e ter Mestrado em area afim.

4.15. Para a area de Design Il & necessario ter Graduagéo em Design, ou

Desenho Industrial, e estar cursando Mestrado em area afim.

4.16. Para a area de Educacgao Musical é necessario ter Mestrado em Educacgao

Musical.

4.17. Para a area de Tecnologia em Modelagem é necessario ter Especializagao

em Moda.

4.18. Para a area de Cenografia € necessario ter Graduagéo em Artes Cénicas ou

area afim.

4.19. Para a area de Estagio em Fisioterapia é necessario ter Graduagdo em

Fisioterapia e Especializagcao em Fisioterapia ou area afim.



4.20. Para a area de Metodologia da Pesquisa € necessario ter Graduagdo em

Educacao Fisica e Mestrado em Educacao Fisica ou area afim.

4.21. Para a area de Fisioterapia Aplicada a Cardiologia e Pneumologia é
necessario ter Graduagao em Fisioterapia e Especializacdo em Fisioterapia ou

area afim.

4.22. Para a area de Recursos Terapéuticos € necessario ter Graduagao em

Fisioterapia e Especializagcao em Fisioterapia ou area afim.

4.23. Para a area de Atividade Ritmica na Escola/ Metodologia da Ginastica
Adaptada/ Organizagao e Administragdo da Educacgao Fisica Adaptada é
necessario ter Graduagao em Educacao Fisica e Especializagdo em Educacao

Fisica ou area afim.

4.24. Para a area de Inglés é necessario ter Graduagcdo em Letras-Lingua Inglesa

e Mestrado em Letras-Lingua Inglesa.

4.25. Para a area de Informatica € necessario ter Graduagao em Ciéncia da

Computacao ou area afim.

4.26. Para a area de Clinica Médica € necessario ter Graduagdo em Medicina
Veterinaria, e ter no minimo Especializacdo na area ou em areas afins, ou ser

Mestrando, com os créditos concluidos.

4.27. Para a area de Anestesiologia é necessario ter Mestrado na area de

anestesiologia ou area afim.

4.28. Para a area de Parasitologia é necessario ter Graduagcado em Medicina
Veterinaria, ter titulagdo minima de Especializagdo em Parasitologia ou areas

afins, ou ser Mestrando com créditos concluidos.

4.29. Para a area de Anatomia e Identificagdo de Madeiras e Botanica Sistematica

€ necessario ter Graduagao em Engenharia Florestal.



4.30. Para a area de Fisiologia é necessario ter Graduagdo em Medicina

Veterinaria ou Graduacgao na area das Ciéncias da Saude.

4.31. Para a area de Farmacologia € necessario ter Graduagdo em Medicina

Veterinaria.

4.32. Para a area de Anatomia € necessario ter Graduagao em Medicina

Veterinaria.

4.33. Para a area de Quimica e Bioguimica € necessaria Especializagao ou ser

Mestrando na area ou em area afim, com os créditos concluidos.

4.34. Para a area de Bioestatistica é necessario ter Graduagdo em Zootecnia, ou
Agronomia, ou Medicina Veterinaria, ou Engenharia Florestal, ou Engenharia

Agricola ou Ciéncias Biolégicas/Biologia e ter Especializacdo em area afim.

4.35. Para a area de Climatologia Agricola € necessario ter Graduagéo em
Zootecnia, ou Agronomia, ou Engenharia Florestal, ou Engenharia Agricola ou

Meteorologia e Especializagcdo em area afim.

4.36. Para a area de Legislagdo Agraria é necessario ter Graduagao em Direito.

4.37. Para a area de Microbiologia, Imunologia, Fisiologia e Reprodugao Animal €
necessario ter Graduagao em Zootecnia ou Medicina Veterinaria e Especializacao

em area afim.

4.38. Para a area de Nutrigdo é necessario ter Graduagao em Nutrigdo e ter

Especializagdo na area das Ciéncias da Saude.



4.39. Para a area de Farmacologia € necessario ter Gradua¢gao em Farmacia, ou

Enfermagem ou Medicina e ter Especializagao na area das Ciéncias da Saude.

4.40. Para a area de Parasitologia e Patologia Humana é necessario ter
Graduacgao em Ciéncias Bioldgicas/Biologia ou na area das Ciéncias da Saude e

ter Especializacdo em area afim.

4.41. Para a area de Didatica Aplicada a Enfermagem é necessario ter Graduagéo

em Pedagogia ou na area das Ciéncias da Saude e Especializagdo em area afim.

4.42. Para a area de Espanhol é necessario ter Graduagcado em Letras/Espanhol e

ter Especializagdo em area afim.

4.43. Para a area de Fisico-Quimica é necessario ter Graduacdo em Quimica, ou

Engenharia Quimica, ou Engenharia de Alimentos e Especializagdo em area afim.

4.44. Para a area de Matérias-Primas Agropecuarias € necessario ter Graduagéo

em area afim e Especializacdo em area afim.

4.45. Para a area de Quimica Geral e Inorganica é necessario ter Graduacao em

Quimica ou Farmacia e Mestrado em area afim.

4.46. Para a area de Quimica Organica é necessario ter Graduagédo em Quimica

ou Farmacia e ter Mestrado em area afim.

4.47. Para a area de Fisica Geral é necessario ter Licenciatura em Fisica ou

Bacharelado em Fisica, ou Graduagao em Engenharia ou area afim.

4.48. Para a area de Quimica Industrial é necessario ter Graduagao em Quimica

Industrial.

4.49. Para a area de Tecnologia Mecanica é necessario ter Graduacdo em

Tecnologia Mecéanica ou em Engenharia Mecanica.



4.50. Para a area de Custos e Finangas em Gestdo de Empresas € necessario ter
Graduacao em Ciéncias Contabeis ou Economia e Especializagao em Engenharia

de Producao ou Administracao.

4.51. Para a area de Geréncia da Produgéo |, é necessario ter Graduagao em
Engenharia de Produgéo ou Mecanica e ter Mestrado em Engenharia de Producao

ou Administracgao.

4.52. Para a area de Geréncia da Producao Il, € necessario ter Graduagao em

Engenharia e Mestrado em Engenharia de Produgao ou Administragao.

4.53. Para a area de Contabilidade é necessario ter Graduagéo em Ciéncias

Contabeis.

4.54. Para a area de Desenho Técnico e Geometria Descritiva € necessario ter

Graduagao em Ciéncias Exatas.

4.55. Para a area de Direito é necessario ter Graduagdo em Direito.

4.56. Para a area de Quimica é necessario ter Graduagao em Quimica ou

Engenharia Quimica.

4.57. Para a area de Algoritmos e Programacgao € necessario ter Graduagao em

Ciéncias Exatas e da Terra ou Informatica, ou area afim.

4.58. Para a area de Arquiteturas e Organizagdo de Computadores é necessario

ter Graduacao em Ciéncias Exatas e da Terra, ou Informatica, ou area afim.

4.59. Para a area de Topico Especiais — Comeércio Eletrénico € necessario ter

Graduagao em Ciéncias Exatas e da Terra, ou Informatica, ou area afim.



4.60. Para a area de Linguagem de Programacéo € necessario ter Graduagao em

Ciéncias Exatas e da Terra, ou Informatica, ou area afim.

4.61. Para a area de Processamento de Dados é necessario ter Graduagao em

Ciéncias Exatas, e da Terra, ou Informatica, ou area afim.
5. DA HOMOLOGA(;AO DAS INSCRI(}C)ES

5.1. As inscri¢des serao deferidas pelo Diretor Geral de cada Centro, apds o seu

encerramento e publicadas em Diario Oficial.

5.2.Em caso de indeferimento das inscri¢des cabera recurso administrativo,
estritamente por arguicao de ilegalidade ao Diretor Geral do respectivo Centro até

48 horas apos sua publicagao no Diario Oficial do Estado.

5.2.1.Caso o(s) recurso(s) nao seja(m) julgado(s) até a data da 12 prova, o(s)

candidato(s) realizara(éo) a prova condicionalmente.
6. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo far-se-a mediante avaliagbes de titulos e provas de

conhecimento.

6.2. Para a prova de titulos, a Banca Examinadora analisara os Curriculum Vitae
dos candidatos, atribuindo-lhes uma pontuacao, a partir do gabarito de avaliagao,

qgue consta do anexo unico da Resolugao N° 03/96/CONSUNI.

6.3. Na prova de titulos s6 serdo computados pontos para as atividades
devidamente comprovadas, e submetidas a avaliacdo da banca examinadora. No
caso de diplomas emitidos no exterior € necessaria a validagao por Universidade

Brasileira.



6.4. A nota bruta da prova de Titulos de cada candidato sera atribuida pela Banca
Examinadora, considerando o numero total de pontos obtidos divididos por 26

(vinte e seis).

6.5. A nota final da prova de titulos do candidato sera calculada a partir da

seguinte formula:

NFPT= NB x [2 - maior NB], onde:

10

NFPT = nota final da prova de titulos do candidato.

NB = nota bruta da prova de titulos do candidato.

NB= maior nota bruta da prova de titulos, obtida por um dos candidatos.

6.6. A avaliacao dos titulos tera carater classificatério, ndo sendo, portanto,

eliminatéria com relagao a exigéncia da nota minima.

6.7. As provas serao de conhecimento: escrita e didatica e/ou pratica
experimental, quando for o caso, relacionadas com uma ou mais dentre as areas

de conhecimento objeto do Processo Seletivo.

6.8. As provas terao carater eliminatério, exigindo-se nota minima 7,0 (sete virgula
zero), em cada uma delas, resultado da média aritmética simples das notas

atribuidas por cada membro da Banca Examinadora.

6.9. A prova escrita sera dissertativa e a(s) questao(des) abrangera(ao) temas
diferentes na area de acordo com as ementas e referéncias bibliograficas que

estarao a disposicao dos candidatos, no local de inscrigao.



6.10. A prova didatica constara de aula com duragao de, no maximo, 50
(cinquenta) minutos, a critério da Banca Examinadora, sobre um tema da area de

conhecimento.

6.11. A prova de pratica experimental, quando for o caso, tera duragao

determinada pela Banca Examinadora.

6.12. Fara parte da prova escrita e/ou didatica, arguigdo sobre propostas ou

conhecimentos na area de Ensino, Pesquisa e/ou Extensao, quando for o caso.
7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A nota final do candidato no Concurso de Provas de Conhecimentos e Titulos

sera obtida mediante média ponderada, aplicando-se a seguinte formula.

NF = NFPT + (NPEx2) + (NPDx2), onde:

NF = Nota Final do candidato

NFPT = Nota Final da Prova de Titulos do candidato

NPE = Nota da Prova Escrita do candidato

NPD = Nota da Prova Didatica e/ou Pratica Experimental do candidato

7.2. A nota de cada prova, bem como a média final, sera expressa em numero
com duas casas decimais, utilizando-se o sistema de arredondamento, quando for

O Caso.

7.3. Em caso de empate, sera classificado o candidato que, em ordem de
prioridade: a) obtiver maior nota na prova didatica; b) obtiver maior nota na prova
escrita; ¢) obtiver maior nota na titulagao; d) comprovar maior tempo de atividade

docente.



7.3.1. Caso persista o empate entre dois ou mais candidatos, sera beneficiado o

de menor idade.
8. DO CRONOGRAMA DAS PROVAS: LOCAL, DATA E HORARIO
8.1. Local:

As provas ocorrerao no mesmo endereco onde foram realizadas as inscricdes
(vide item 3.3 deste Edital).

8.2. Datas e Horarios:

Dia Hora Provas
22/02/2005 8 horas as 12 horas Escrita
23/02/2005 Nao é necessaria a Titulos

presenca do candidato

24/02/2005 A ser determinada Didatica ou Pratica

conforme item 8.3 Experimental

8.3. O tema da prova didatica, Unico para todos os candidatos, sera sorteado no
inicio da prova escrita, na presenga destes. O sorteio da ordem e do horario da
prova didatica sera definido pela Banca Examinadora, sendo facultativa a

presencga do candidato.

8.4. Nao sera permitida a participacao de candidato que nao comparecer ao local

e horario determinado neste Edital.

9. DA HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO
SELETIVO



9.1. Do resultado do Processo Seletivo cabe pedido de revisao a Banca
Examinadora, desde que encaminhadas até 48 horas, apos a divulgagao do

resultado final no Centro.

9.2. O resultado do Processo Seletivo sera homologado por cargo ou grupo de
cargos pelo Reitor da UDESC, sendo publicado no Diario Oficial do Estado e no
respectivo Centro, obedecendo a ordem de classificagao dos candidatos

aprovados.

10. DA ADMISSAO

10.1. Os candidatos classificados serao chamados quando se caracterizar a
necessidade efetiva e ficam compromissados com a UDESC a assumir suas
funcdes a partir da publicagao de Portaria de admissao no Diario Oficial do
Estado.

10.2. A admissao do Docente sera feita obedecendo ao que determina o Estatuto
do Servidor Publico e a Lei n. 8332, de 09 de setembro de 1991 e Lei
Complementar n. 39, de 09 de setembro de 1991.

10.3.Para admisséo séo exigidos os seguintes documentos:

-Fotocopia do documento de identidade;

-Fotocopia do documento eleitoral e comprovante de quitagdo com a Justica

Eleitoral;

-Fotocopia do certificado de reservista ou dispensa de incorporagao;

-Fotocopia dos diplomas de graduacéo e pds-graduacao e respectivos histéricos
escolares; no caso de diplomas emitidos no exterior € necessaria a validacao por

Universidade Brasileira.

-Fotocépia do CPF;



-Fotocopia do PIS/PASEP, caso nao seja cadastrado, anexar uma declaragao de

que nao esta inscrito;

-Comprovante de endereco residencial (fotocopia de conta de agua, luz ou

telefone);
-Numero de Conta bancaria e da agéncia do BESC;

-Fotocopia de certidao de nascimento para os solteiros, ou da certidao de

casamento;
-Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

-Atestado médico de aptidao para o Servico Publico, exceto em caso de

funcionario publico estadual em efetivo exercicio;
-Data em que ocorreu o primeiro vinculo empregaticio;

-Preenchimento dos formularios de declaragcédo de bens e de ndo acumulagao de

cargos, fornecido pela UDESC.
11. DA REMUNERAGCAO:

11.1. A tabela de remuneracéo basica € a seguinte:

Graduado | Especialista | Mestre Doutor

Nivel | Nivel I Nivel lll | Nivel IV

*Hora- | R$56.45 | R$63,31 | R$ 74,73 | R$ 91,87

atividade

* Para obter o valor da sua remuneracao mensal multiplique o valor da hora de
acordo com a sua titulacao, pela carga horaria de sua area de conhecimento,

constante do item 2- Quadro de Vagas.



11.2. Além do salario base (conforme tabela), o Professor Colaborador recebera

ainda os seguintes beneficios:
- Produtividade de 15%; sobre o valor da hora/atividade.
- Auxilio Alimentagao, proporcional a carga horaria.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo, implicara no
conhecimento das instrugdes contidas neste Edital e que expressamente concorda

com os seus termos.

12.2. O Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, a partir da data da

publicacao de seu resultado no Diario Oficial do Estado.

12.3. Acrescentam-se as normas do presente Edital as regras da Resolugao N°.
03/96-CONSUNI e seu anexo unico.

Floriandpolis, 20 de dezembro de 2004.

Professor Anselmo Fabio de Moraes

Reitor da UDESC



