EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N. 02/2005

O Reitor da Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, com base nos
artigos 7°, 9°, 10 e 11, e seus paragrafos da Lei Complementar 039/91 e
Resolugéo n. 03/96/CONSUNI, abre inscrigbes para o Processo Seletivo de
Professor Colaborador, com funcéao tutorial, em carater temporario, para as

seguintes vagas:

1. DA DEFINIGAO

Professor Colaborador € o Professor de Ensino Buelmitido por prazo néo superior a
4 (quatro) anos, para atender necessidade tenmgoeatiltante da falta de professor
efetivo, podendo ser exonerado a qualquer tempinadeéa prazo acima indicado, a critério
da Universidade.

2. QUADRO DE VAGAS

2.1. CENTRO DE ENSINO A DISTANCIA - CEAD

N. VAGAS REGIME DE  |LOCAL DE

TRABALHO  TRABALHO

01 10h/a Arroio Trinta

01 10h/a Chapadao do Lajeado

16 10h/a Criciuma

01 10h/a [pumirim

01 10h/a Riqueza

01 10h/a Salto Veloso

01 10h/a S&o José do Cerrito

2.2. Area de Conhecimento (todos os locais):

Educacédo a Distancia (Sistema Tutorial Aplicado a Conhecimentos Filoséficos,

Sociolégicos, Psicoldgicos e Histéricos Educacionais).

3. DAS INSCRICOES



3.1. Inicio: 08/03/2005

3.2. Término: 17/03/2005

3.3. Local e Horario:

As inscrigoes serao realizadas no enderego a seguir indicado:

3.3.1 Centro de Educacéao a Distancia - CEAD

Av. Madre Benvenuta, 2007 - Itacorubi

Floriandpolis/SC - CEP: 88035-001

Fone: (0**48) 231.9400

Horario: 13hs as 19hs

3.4. Condicgoes para a Inscrigédo

a) Nao serao aceitas inscricbes sem a totalidade dos requisitos a seguir referidos,

nem inscricdes condicionais.

b) Serdo aceitas inscricdes por procuracdo conafiemonhecida em cartoério e
apresentacdo da Carteira de Identidade do reqadega.

c) Serao aceitas as inscricbes enviadas pelo correio, através de Sedex, com AR,
desde que postadas até o ultimo dia para a inscricdo e preenchidos os demais

requisitos necessarios, tendo claro o nome do municipio para o qual inscreveu-se.

d) Na datada admissao o candidato devera comprovar que nao tenha atuado

como Professor Colaborador na UDESC nos ultimos 6 (seis) meses.

e) N&o cabera devolucéo da taxa de inscricdo ettdsie alguma.

f) S6 sera permitida a inscrigdo para uma area/local.



g) Os candidatos amparados pela Lei n°® 10.567/97 (doadores de sangue) deverao
encaminhar seus dados diretamente ao Centro onde a vaga esta disponivel, até o
dia 17/03/2005, com a solicitagcdo de inscrigdo especial, indicando em seu
requerimento a area, o local de trabalho pretendido, local (cidade) de realizagao
da prova objetiva e telefone para contato, anexando os comprovantes que

demonstram sua situacao.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente.

4.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.3. Comprovante de regularidade com o Servigo Militar.

4.4. Comprovante de regularidade com a justica eleitoral.
4.5. Diploma de Graduagdo em Pedagogia

5. DA DOCUMENTAGAO

5.1. Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais), a ser depositada na Conta Bancaria: UDESC/CONCURSO n.
33-9 Agéncia 1011-OP.006/CEF da Cidade de Florianopolis, SC.

5.2. Fotocopia da Carteira de Identidade.

5.3. Curriculum Vitae devidamente comprovado e apostilado.
5.4. Requerimento proprio devidamente preenchido.

5.5. Fotocopias de diplomas de graduacao

5.6. Comprovante de regularidade com o servigo militar.



5.7. Comprovante de regularidade com a justica eleitoral.
5.8. Comprovante da titulagao minima exigida.
6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1. As inscricoes serao deferidas pelo Diretor do Centro de Educacgao a Distancia
— CEAD no prazo de até 02 (dois) dias apos o seu encerramento e publicadas em
Diario Oficial, pela Coordenadoria de Administracdo de Pessoal no prazo de 72

(setenta e duas horas), depois de homologadas pelo Reitor.

6.2. O candidato s6 podera inscrever-se por um unico local de trabalho

(municipio), registrando-o no pedido de inscrigéo.

6.3. Em caso de indeferimento das inscricdbes cabera recurso Administrativo
estritamente por arguicao de ilegalidade, ao Reitor da UDESC, até 05 (cinco) dias

apos sua publicagao no Diario Oficial do Estado.

6.3.1. Se o(s) recurso(s) nédo for(em) julgado(s) até a data da 1° prova, o(s)

candidato(s) fara(&o) a prova condicionalmente.
7. DA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo far-se-a mediante avaliagbes de titulos e provas de

conhecimento.

7.2. Para a prova de titulos, a Banca Examinadora analisara os Curriculum Vitae
dos candidatos, atribuindo-lhes uma pontuacéao, a partir do gabarito de avaliagao,
que consta do anexo unico da Resolugdo N° 03/96/CONSUNI, considerando dos

itens ali expressos, os seguintes:
1)  Titulagdo académica:

Po6s-Doutorado: 90 pontos



Doutorado ou Livre-Docente: 85 pontos

Mestrado: 70 pontos

Especializagao: 55 pontos

Graduacao: 20 pontos

2)  Atividades Profissionais:

Docente no 1° e 2° Graus para profissionais legalmente habilitados: 02 pontos por

ano, a partir dos ultimos 05 anos (de junho de 1996)

Atividades profissionais na area de conhecimento: 02 pontos por ano, a partir dos
ultimos 05 anos (de junho de 1996)

7.3. SO serdao computados pontos para a prova de titulos, na analise do Curriculum

Vitae, as atividades devidamente comprovadas.

7.4. A nota bruta de Titulos de cada candidato sera atribuida pela Banca
Examinadora, considerando o numero total de pontos obtidos divididos por 26

(vinte e seis).

7.5. A nota final da prova de titulos do candidato sera calculada a partir da formula

abaixo:

NFPT= NBx [2 - maior NB], onde:

10

NFPT = nota final da prova de titulos do candidato

NB = nota bruta da prova de titulos do candidato



Maior NB = maior nota bruta da prova de titulos, obtida por um dos

candidatos

7.6. A avaliagdo dos titulos tera carater classificatério, ndo sendo, portanto

eliminatdria com relagao a exigéncia da nota minima.

7.7. As Provas de conhecimento, Escrita e Pratica Experimental, serao
relacionadas a area de conhecimento objeto do Processo Seletivo e terao carater
eliminatorio, exigindo-se nota minima 7,0 (sete virgula zero), em cada uma delas,
resultado da média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro da

Banca examinadora.

7.8. A prova escrita sera objetiva e dissertativa e a(s) questao(des) abrangera(ao)
temas diferentes na area de acordo com as ementas e referéncias bibliograficas
que estardo a disposicdo dos candidatos para extragdo de cépia, no local de

inscrigao.

7.9. Os conteudos da area de conhecimento sobre as quais deverdo versar as
provas, bem como a bibliografia, serdo fixados, para exclusivo efeito do Processo

Seletivo, pelo Departamento respectivo.

7.10. A prova escrita versara sobre a matéria constante do ementario da area de
conhecimento a disposicdo dos candidatos para extragcdo de cdpia, no local de

inscrigao.

7.11. A prova de pratica experimental tera duracdo determinada pela Banca

Examinadora.

7.12. Podera fazer parte da prova de pratica experimental, arguicdo sobre
propostas ou conhecimentos na area de Ensino, Pesquisa e/ou Extensao, quando

for o caso.

8. DA CLASSIFICAGAO



8.1. A nota final do candidato no Concurso de Provas de Conhecimentos e Titulos

sera obtida mediante média ponderada, aplicando-se a seguinte férmula.

NF = NFPT + (NPEx2) + (NPDx2), onde:

NF = Nota Final do candidato

NFPT = Nota Final da Prova de Titulos do candidato

NPE = Nota da Prova Escrita do candidato

NPD = Nota da Prova de Pratica Experimental do candidato

8.2. A nota de cada prova bem como a média final sera expressa em numero com
duas casas decimais, utilizando-se o sistema de arredondamento, quando for o

caso.

8.3. Em caso de empate, sera classificado o candidato que, em ordem de

prioridade:

a) obtiver maior nota na Prova de Pratica Experimental;

b) obtiver maior nota na Prova Escrita;

c) obtiver maior nota na titulagao;

d) comprovar maior tempo de atividade docente.

8.3.1. Caso persistir o empate entre dois ou mais candidatos, sera beneficiado o

de maior idade.

9. DO CRONOGRAMA DAS PROVAS: LOCAL DATA E HORARIO



9.1. Local: As provas realizar-se-ao no:
Centro de Educacéo a Distancia - CEAD

Av. Madre Benvenuta, 2007 - Itacorubi

Floriandpolis/SC - CEP: 88035-001

Fone: (0**48) 231.9400

9.2 Data e Local de Prova:

Data |Horario: inicio/término| Tipo de Prova

28/03/2005 13hs as 19hs Conhecimento
29/03/2005| Nao ha necessidade Titulos
da presenca do
candidato.
30/03/2005 13hs as 19hs Pratica Experimental
na forma de
entrevista

9.3. Nao sera permitida a participagao de candidato que nao comparecer ao local

e horario determinado neste edital.

10. DA HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO
SELETIVO.

10.1. O resultado do processo Seletivo sera homologado por cargo ou grupo de
cargos pelo Reitor da UDESC, sendo publicado no Diario Oficial do Estado e no
respectivo Centro, obedecendo a ordem de classificagao dos candidatos

aprovados.

10.2. O parecer final da Banca Examinadora s6 pagiarrecusado pela Universidade por
estrita argiicao de ilegalidade e pela aprovacdatselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo/CONSEPE.



11. DA ADMISSAO

11.1. Os candidatos classificados serao chamados quando se caracterizar a
necessidade efetiva em funcédo das vagas oferecidas neste edital e de outras que
vierem a surgir em razdo da demanda e ficam compromissados com a UDESC a
assumir suas funcgdes a partir da publicagcao de Portaria de nomeacgéao no Diario
Oficial do Estado.

11.2. A admissao do Docente sera feita obedecendo ao que determina o Estatuto
do Servidor Publico e a Lei n. 8332 de 09 de setembro de 1991 e Lei
Complementar n. 39 de 09 de setembro de 1991.

11.3. Para admissao sao exigidos os seguintes documentos:

- Fotocopia do documento de identidade;

- Fotocopia do documento eleitoral e comprovante de quitagdo com a Justica

Eleitoral;
- Fotocopia do certificado de reservista ou dispensa de incorporacgao;

- Fotocdpia dos diplomas de graduacao e pos-graduagao e respectivos
historicos escolares; no caso de diplomas emitidos no exterior € necessaria a

validacao por Universidade brasileira;
- Fotocopia do CPF;

- Fotocopia do PIS/PASEP, caso nao seja cadastrado, anexar uma

declaracao de que nao esta inscrito;

- Comprovante de endereco residencial (fotocdpia de conta de agua, luz ou

telefone);

- Numero de conta bancaria e da agéncia do BESC;



- Fotocopia de certiddo de nascimento para os solteiros, ou da certidao de

casamento;
- Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

- Atestado médico de aptidao para o Servigo Publico, exceto em caso de

funcionario publico estadual em efetivo exercicio;
- Data em que ocorreu o primeiro vinculo empregaticio;

- Preenchimento dos formularios de declaracido de bens e de nao

acumulagao de cargos, fornecido pela UDESC.
12. DA REMUNERAGAO

12.1. A remuneracgao a ser paga mensalmente a titulo de hora/atividade
correspondera a da tabela basica do professor efetivo, observada a respectiva
titulagédo e tera como objeto atividades pedagogicas préprias a fungao de tutor,
bem como preparagao de aulas, producao de material pedagogico, correcao de

provas, participacao em encontros, reunioes e outras.

12.2. A tabela de remuneragao basica € a seguinte:

Graduado |Especialiste Mestre DoutorNivel
Nivel | Nivel Il Nivel 1l \Y;

*Hora/ | R$56,45| R$63,31 R$74,73| R$91,87

Atividade

- Para obter o valor da sua remuneracao mensal multiplique o valor da hora de
acordo com a sua titulacao, pela carga horaria de sua area de conhecimento,

constante do item 2 — Quadro de vagas.

12.3. Além do salario base (conforme tabela), o Professor Colaborador recebera

ainda os seguintes beneficios:



- Produtividade de 15%, sobre o valor da hora/atividade.
- Auxilio Alimentacéo, proporcional a cargoraria.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo, implicara no
conhecimento das instrugdes contidas neste Edital, e no acordo tacito em aceita-

las.

13.2. Do resultado do Processo Seletivo caberaseao Conselho Universitario, até 05
(cinco) dias ap0s a publicacao, por estrita argldgiilegalidade.

13.3. O Processo Seletivo tera validade por 01 (um) ano, a partir da publicagédo

dos resultados no Diario Oficial do Estado.

13.4. Acrescentam-se as normas do presente Edital as regras da Resolugao n.
03/96-CONSUNI, e seu anexo unico.

Floriandpolis, 07 de margo de 2005.
Prof. Anselmo Fabio de Moraes

Reitor da UDESC



