EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N. 05/2005

O Reitor da Universidade do Estado de Santa CataitdDESC, com base nos artigos 7°,
9°, 10 e 11, e seus paragrafos da Lei Complemef82/91 e Resolucdo n.
03/96/CONSUNI, abre inscricbes para o Processai®elde Professor Colaborador, em
carater temporério, para as seguintes vagas:

1. DA DEFINICAO

Professor Colaborador € o Professor de Ensino BuEmitido por prazo ndo superior a
4 (quatro) anos, para atender necessidade tengpaesultante da falta de professor
efetivo, podendo ser exonerado a qualquer tempinadda prazo acima indicado, a critério
da Universidade.

2. QUADRO DE VAGAS
2.1. CENTRO DE EDUCACAO A DISTANCIA — CEAD

N° [ Regime Local de Areas de Conhecimento
Vagag de Trabalho
Trabalho
01 20h/ativ | Floriandpolis |Conteudos e
Metodologias de
Linguagem | e Il
01 20 h/ativ | Florianépolis | Gestao Educacional
01 20 h/ativ |Florianépolis |Educacéo a Distancia
na funcao tutorial on-
line
09 20 h/ativ |Florianépolis | Pratica de Ensino e
Estagio Supervisionadd

01 20 h/ativ | Florian6polis | Matematica

04 10 h/ativ | Criciima Educacao a Distancia
na Funcéo Tutorial

01 10 h/ativ [Arroio Trinta [Educacéo a Distancia
na Funcéo Tutorial

01 10 h/ativ |Riqueza Educacéao a Distancia
na Funcéo Tutorial

3. DAS INSCRICOES

3.1. Inicio: 06/06/2005

3.2. Término: 15/06/2005

3.3. Local e Horario:

As inscri¢Oes serdo realizadas no endereco a sadigado:

Centro de Educacéo a Distancia - CEAD

Av. Madre Benvenuta, 2007 — Itacorubi



Florian6polis/SC - CEP: 88035-001
Fone: (0**48) 231.9400
Horario: 13hs as 19hs

3.4. Condic¢des para a Inscrigao:

a) Nao serdo aceitas inscricdes sem a totalidaderaetpiisitos a seguir referidos, nem
inscricbes condicionais.

b) Serdo aceitas inscricdes por procuracdo comafimeconhecida em cartério e
apresentacéo da Carteira de Identidade do reqadegyal.

c)Serdo aceitas as inscricdes enviadas pelo copara o endereco indicado no item
3.3.1 através de Sedex com AR, desde que postadastitttno dia para a inscricdo, e
preenchidos os demais requisitos necessarios, t@ano nome do municipio para o qual
inscreveu-se.

d) Nao serdo aceitas inscricbes de candidatos guokarm atuado como Professor
Colaborador na UDESC nos ultimos 6 (seis) meses.

e) N&o cabera devolucéo da taxa de inscricdo edtdsi@ alguma.
f) SO sera permitida a inscricdo para uma ared/loca

3.5. Os candidatos amparados pela Lei n° 10.56{@®adores de sangue) deverao
encaminhar seus dados diretamente ao Centro ondmyaa esta disponivel, até o dia

14/03/2005, com a solicitacdo de inscricdo espeaidicando em seu requerimento a area,
o local de trabalho pretendido, local (cidade)aidizacdo da prova objetiva e telefone para
contato, anexando 0s comprovantes que demonsti@asitaacao.

4. DOS REQUISITOS E DA DOCUMENTACAO

4.1. Ser brasileiro ou estrangeiro dentro das nemstabelecidas pelo Conselho Nacional
de Imigracao

4.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.3. Comprovante de recolhimento da taxa de ir@erigp valor de R$ 50,00 (cinqlenta
reais), a ser depositada na Conta Bancaria: UDESR{IJRSO n. 33-9 Agéncia 1011-
OP.006 — Caixa Econdmica Federal da Cidade deaRlgpblis, SC.

4.4. Curriculum Vitae devidamente comprovado, afamki (encadernado) e numerado,
com 0s seguintes documentos em anexo:

Fotocopia do documento de identidade;
Fotocopia do titulo eleitoral e comprovante deag#ib com a Justica Eleitoral;
Fotocopia do certificado de reservista ou dispees@acorporacao;

Fotocopia dos diplomas de graduacéo e pos-gradeagipectivos historicos
escolares; no caso de diplomas emitidos no extén@cessaria a validagao por
Universidade Brasileira.



4.5. Requerimento préprio devidamente preenchidmérde Inscricao).

4.6. Para a area deonteldos e Metodologias de Linguagem | e & necessario ter
graduacdo em Letras e no minimo especializacdo smuikstica, com experiéncia
comprovada na éarea da vaga como docente no Curs®edagogia, bem como
disponibilidade para viagens.

4.7. Para a area d&estdo Educacionalé necessario ter Licenciatura/Pedagogia e no
minimo especializacdo com experiéncia comprovad&estdo, bem como disponibilidade
para viagens.

4.8. Para a area deducacdo a Distancia na funcao tutorial on-line@ necessario ter

graduacédo em Pedagogia e especializacdo em Eduandexperiéncia comprovada como
docente na Educacédo a Distancia e na Tutoria @ bem como disponibilidade para
viagens.

4.9. Para a area delucacdo a Distancia na Funcao Tutoria¢ necessario ter no minimo
graduacdo em Pedagogia ou licenciatura em Hist@&ngrafia, Matemética, Letras e
Biologia, bem como disponibilidade para viagens.

4.10. Para a area ddatemética é necessario ter Licenciatura Plena em Matematica e
especializacdo na area, bem como disponibilidace\pagens.

4.11. Para a area d@ratica de Ensino e Estagio Supervisionad@ necessario ter
graduacdo em Pedagogia com no minimo especializzagéd&ducacdo, com experiéncia
comprovada em Ensino a Distancia, bem como dispolaile para viagens.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢des serdo deferidas pelo Direto€dntro de Educacgéo a Distancia — CEAD.
e publicadas em Diério Oficial, e no site do CEAww.virtual.udesc.br.

5.2. O candidato s6 podera inscrever-se por umodulucal de trabalho (municipio),
registrando-o no pedido de inscricédo.

5.3. Em caso de indeferimento das inscricbes caleer&#rso Administrativo estritamente
por arguicdo de ilegalidade, ao Reitor da UDESE 4& (quarenta e oito) horas apds sua
publicacédo no Diéario Oficial do Estado.

5.3.1. Caso o(s) recurso(s) ndo for(em) julgadai@)a data da 1° prova, o(s) candidato(s)
fard(&o) a prova condicionalmente.

6. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo far-se-a mediante ava&deé titulos e provas de conhecimento
escrita e didatica ou prética experimental.

6.2. Para a prova de titulos, a Banca Examinadoatisard os Curriculum Vitae dos
candidatos, atribuindo-lhes uma pontuacéo, a p#wtgabarito de avaliacdo, que consta do
anexo unico da Resolucédo N° 03/96/CONSUNI.



6.3. SO serdo computados pontos para a provauttestina analise do Curriculum Vitae, as
atividades devidamente comprovadas.

6.4. A nota bruta da prova de Titulos de cada datadliserda atribuida pela Banca
Examinadora, considerando o numero total de pooltsios divididos por 26 (vinte e
seis).

6.5. A nota final da prova de titulos do candidama calculada a partir da seguinte férmula
abaixo:

NFPT= NB x [2 — (Lmaior NBJ, onde:
10
NFPT = nota final da prova de titulos do candidato
NB = nota bruta da prova de titulos do candidato
Maior NB = maior nota bruta da prova de titulogjadpor um dos candidatos

6.6. A avaliagdo dos titulos terd carater clasifico, ndo sendo, portanto eliminatoria
com relagcdo a exigéncia da nota minima.

6.7. As Provas de Conhecimento, Escrita e Did&loa Pratica Experimental, quando for
0 caso, serdo relacionadas a area de conhecimbj#tm @lo Processo Seletivo e terdo
carater eliminatério, exigindo-se nota minima %&6t¢ virgula zero), em cada uma delas,
resultado da média aritmética simples das notasuédas por cada membro da Banca
examinadora.

6.8. A prova escrita sera objetiva e/ou dissedati\a(s) questdo(des) abrangera(ao) temas
diferentes na area de acordo com as ementas €nefes bibliograficas que estardo a
disposicao dos candidatos, no local de inscrigao.

6.9. Os conteudos da area de conhecimento soliyeais deverao versar as provas, bem
como a bibliografia, seréo fixados, para exclusefeito do Processo Seletivo, pelo
Departamento respectivo.

6.10. A prova didatica constara de aula com durag&critério da Banca Examinadora,
sobre o tema da &area de conhecimento.

6.11. A prova de prética experimental, quando faaso, terd duracdo determinada pela
Banca Examinadora.

6.12. Fara parte da prova escrita e/ou didaticdeopratica experimental, arglicdo sobre
propostas ou conhecimentos na area de Ensino, iBasjou Extensdo, quando for o caso.



7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A nota final do candidato no Concurso de PFsada Conhecimentos e Titulos sera
obtida mediante média ponderada, aplicando-sewansedérmula.

NF = NFPT + (NPEx2) + (NPDx2pnde:

5
NF = Nota Final do candidato
NFPT = Nota Final da Prova de Titulos do candidato
NPE = Nota da Prova Escrita do candidato
NPD = Nota da Prova Didéatica e/ou de Pratica Expenial do candidato

7.2. A nota de cada prova bem como a média findl egpressa em numero com duas
casas decimais, utilizando-se o sistema de arregeento, quando for o caso.

7.3. Em caso de empate, sera classificado o candida, em ordem de prioridade:
a) obtiver maior nota na Prova Didatica e/ou dgi€a Experimental;

b) obtiver maior nota na Prova Escrita;

C) obtiver maior nota na titulagéo;

d) comprovar maior tempo de atividade docente.

7.3.1. Caso persistir 0 empate entre dois ou naaididatos, sera beneficiado o de maior
idade.

8. DO CRONOGRAMA DAS PROVAS: LOCAL DATA E HORARIO
8.1. Local da Prova Escrita:

Instituto Estadual de Educacao — Escola de Aplicaga

Avenida Hercilio Luz, s/n — Centro

Florian6polis/SC

8.2 Datas e Local de Prova:



Data Horario: Tipo de Prova
inicio/término

25/06/2005|08:00 as 12:00 hs |Escrita

27/06/2005|Nao é necessario a |Titulos
presenca do
candidato

28/06/2005| A ser determinada | Didatica ou Pratica
conforme item 8.3 |Experimental

8.3. O sorteio do tema, da prova Didéatica ou Padfgperimental seré feito pela Banca
Examinadora, na presenca de todos os candidat08,(ago) horas do dia da prova escrita.
A data e horéario da prova Didatica ou Pratica Expemtal serdo definidos por ordem
alfabética dos aprovados na prova escrita.

8.4. Nao sera permitida a participacdo de candigatondo comparecer ao local e horério
determinados neste edital.

9. DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DO PROC ESSO
SELETIVO.

9.1. O resultado do processo Seletivo sera homadtogar cargo ou grupo de cargos pelo
Reitor da UDESC, sendo publicado no Diario OfidalEstado, no respectivo Centro e no
site do CEAD no endereco www.virtual.udesc.br, @reddo a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

9.2. Do resultado do Processo Seletivo cabe petfidevisdo a Banca Examinadora, desde
gue encaminhados até 48 (quarenta e oito) horas, aplivulgacao do resultado final no
Centro.

10. DA ADMISSAO

10.1. Os candidatos classificados serdo chamadasdquse caracterizar a necessidade
efetiva em funcdo das vagas oferecidas neste editld outras que vierem a surgir em
razdo da demanda e ficam compromissados com a URE&Sumir suas funcdes a partir
da publicacédo de Portaria de nomeacgéo no Diaricdfio Estado.

10.2. A admissdo do Docente sera feita obedecendqua determina o Estatuto do
Servidor Publico e a Lei n. 8332 de 09 de seterdbr@991 e Lei Complementar n. 39 de
09 de setembro de 1991.

10.3. Para admisséo sao exigidos 0s seguintes eodoisn

Fotocopia do documento de identidade;



Fotocdpia do documento eleitoral e comprovanteuitagfio com a Justica Eleitoral,
Fotocopia do certificado de reservista ou dispees@acorporacao;

Fotocopia dos diplomas de graduacdo e poés-graduacdiespectivos histéricos
escolares; no caso de diplomas emitidos no extériorecessaria a validacdo por
Universidade brasileira;

Fotocépia do CPF;

Fotocoépia do PIS/PASEP, caso ndo seja cadastradramauma declaracao de que nao
esta inscrito;

Comprovante de endereco residencial (fotocopiaodeaae agua, luz ou telefone);
Numero de conta bancéria e da agéncia do BESC;

Fotocopia de certiddo de nascimento para os sus{edu da certiddo de casamento;
Certidao de nascimento dos filhos menores de 18;ano

Atestado médico de aptiddo para o Servico PubBzoeto em caso de funcionario
publico estadual em efetivo exercicio;

Data em que ocorreu o primeiro vinculo empregaticio

Preenchimento dos formularios de declaracdo de delessndo acumulacédo de cargos,
fornecido pela UDESC.

11. DA REMUNERACAO

11.1. A tabela de remuneracgéo bésica é a seguinte:

Graduado |Especialista Mestre [Doutor

Nivel | Nivel Il Nivel I |Nivel IV
*Hora/ |R$56,45 |R$63,31 |R$74,73 |[R$91,87
Atividade

* Para obter o valor da sua remuneracdo mensaiphle o valor da hora de acordo com
a sua titulacdo, pela carga horaria de sua aremomleecimento, constante do item 2 —

Quadro de vagas.

11.2. Além do salario base (conforme tabela), deBsor Colaborador recebera ainda os

seguintes beneficios:

Produtividade de 15%, sobre o valor da hora/atdada
Auxilio Alimentacéo, proporcional a carga horéria.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS




12.1. A inscrigcdo do candidato ao presente Proc8stetivo, implicara no conhecimento
das instrucdes contidas neste Edital e que expnesga concorda com 0s Seus termos.

12.2. Do resultado do Processo Seletivo caberase@ao Conselho Universitario, até 05
(cinco) dias ap0s a publicacao, por estrita argldgiilegalidade.

12.3. O Processo Seletivo terd validade por 01 (any, a partir da publicagdo dos
resultados no Diario Oficial do Estado.

12.4. Acrescentam-se as normas do presente Editabgras da Resolugdo n. 03/96-
CONSUNI, e seu anexo unico.

Florianépolis, 03 de junho de 2005

Prof. Anselmo Fabio de Moraes



