& UDESC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2008

O Reitor da Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC,
com base na Lei Complementar 345/06, nos artigos 7°, 9°, 10 e
11, e seus paragrafos da Lei Complementar 039/91, alterada pela
Lei Complementar 234/02 e Resolucéo n° 003/96 do CONSUNI,
abre inscrigdes para 0 Processo Seletivo de Professor Substituto,
em carater temporario, para as seguintes vagas.

1. DA DEFINICAO:
Professor Substituto € o Professor de Ensino Superior admitido
por prazo ndo superior a quatro anos, na falta de professor

efetivo, podendo ser exonerado a qualquer tempo dentro do
prazo acimaindicado, acritério da Universidade.

2. QUADRO DE VAGAS

2.1 — CENTRO DE CIENCIAS AGROVETERINARIAS -
CAV

N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
02 14 h/ativ. Lages Clinicae Semiologia
01 13 h/ativ. Lages Mecanica, Motores e
Maguinas Agricolas e
Pratica de Méquinas
Agricolas
01 08 h/ativ. Lages Fisica
01 40 horas Lages Clinica




2.2-CENTRO DE CIENCIASTECNOLOGICAS- CCT

N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 04 hiativ. Joinville Desenho Basico
01 15 h/ativ. Joinville Engenharia: Geometria
Descritiva e Desenho
Técnico
01 15 h/ativ. Joinville Quimica
01 20 h/ativ. Joinville InstalacOes Prediais,
Fendmenos de Transporte
e Hidraulica
01 15 h/ativ. Joinville Fisica Geral
01 03 h/ativ. Joinville Informatica Industrial

23— CENTRO DE ARTES- CEART

N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 12 h/ativ. | Floriandpolis Artes
01 10 Wativ. | Floriandpolis M Usica/lEducacdo
Musical/Estagio
Curricular
01 08 h/ativ. | Floriandpolis Tecnologia Téxtil
01 09 h/ativ. | Floriandpolis | Materiais e Fisicapara
Design Industrial
01 09 h/ativ. | Florianépolis Desenho
01 08 h/ativ. | Floriandpolis | Tecnologiado Vestuario
01 07 hi/ativ. | Floriandpolis Histéria

2.4- CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DO ALTO
VALE DO ESTADO - CEAVE

N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 20 h/ativ. Ibirama Matemética

01 04 h/ativ. Ibirama Direito
01 10 hativ. Ibirama Economia
01 04 h/ativ. Ibirama Inglés




2.5- CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE E DO ESPORTE

- CEFID
N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 12 h/ativ. | Floriandpolis | Ténis de Campo e Estagio
em Atividade Fisica
01 06 h/ativ. | Floriandpolis Judd

2.6 — CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR DO OESTE -

CEO
N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento

01 02 h/ativ. Chapecd Fitoterapia na Producéo
Animal Sustentavel

01 12 h/ativ. Chapeco Solos

01 03 h/ativ. Palmitos Lingua Portuguesa

01 04 h/ativ. Pinhalzinho Calculo Numérico

01 02 h/ativ. Pinhalzinho | Comunicag&o e Expressdo

01 08 h/ativ. Pinhalzinho | Eletrotécnica e Expresséo

Gréfica
01 10 h/ativ. Palmitos Anatomia Humana

2.7 - CENTRO DE EDUCACAO DO PLANALTO NORTE -

CEPLAN
N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 14 h/ativ. | S&o Bento do Célculo Diferencia e
Sul Integral e Algebra Linear

28 - CENTRO EDUCACIONAL DA REGIAO SUL

CERES
N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 08 h/ativ. Laguna Oficinade Desenho e
Geometria Descritiva
01 04 hiativ. Laguna Estética e Historia da Arte
01 03 h/ativ. Laguna Teoriae Projetos:
Introducédo




2.9 - CENTRO DE Cl ENCIAS DA ADMINISTRACAO E
SOCIO-ECONOMICAS—ESAG

N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 08 h/ativ. Banedrio Administracéo Publica—
Camborit Instituicdes de Direito
Publico e Privado
01 | o8Mhativ. Féoéj?]‘;gﬁ'('f Administracio Publica—
., Contabilidade Publica
Camborit
01 04 h/ativ. Banedrio Administragédo Publica—
Camborit Direito Administrativo
01 04 h/ativ. | Floriandpolis | Administracdo Publica—
Sistemas Accountahility
01 | o08hativ. Féoéj?lggﬁ'('f Administracio Pablica—
Camborit Teoriae Préticade
Administragéo de
Servigos Publicos
01 08 h/ativ. | Floriandpolis | Administracéo Pdblica—
e Balneario Gestéo de Espacos
Camborit Urbanos

210 - CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA

EDUCACAO - FAED

N° |Regimede| Local de Areasde
Vagas| Trabalho | Trabalho Conhecimento
01 16 h/ativ. | Florianopolis Antropologia

3. DASINSCRICOES:

3.1. Inicio: 10/12/2007

3.2.Término: 19/12/2007

3.3. Locaise Horérios:

3.3.1. Centro de Ciéncias Agroveterinérias- CAV

Avenida Luiz de Camdes, 2090 — Bairro Conta Dinheiro.
CEP: 88520-000 — Lages/SC
Fone: (49) 2101-9100 - Fax: (49) 2101-9122

Horario: 13h as 19h




3.3.2. Centro de Ciéncias Tecnologicas- CCT
Campus Universitario — Bairro Bom Retiro
CEP: 89223-100 — Joinville/SC

Fone (47) 4009-7900 - Fax (47) 4009-7940
Horario: 13h as 19h

3.3.3. Centrode Artes— CEART

Avenida Madre Benvenuta, 1907 - Itacorubi
Cep: 88035-001 — Florianopolis/SC

Fone: (48)3321.8300 — Fax: (48)3321.8331
Horario: 13h as 19h

3.3.4. Centro de Educacao Superior do Alto Valedo
Estado - CEAVE

Rua Dr.Getulio Vargas, 2822 — Bairro Bela Vista
Cep: 89140-000 — Ibirama— SC

Fone/Fax: (47) 3357.3077

Horé&rio: 08h as 12h e 13h30 as 22h30

3.3.5. Centro de Ciéncias da Saude e do Esporte— CEFID
Rua Paschoa Simone, 358 — Coqueiros.

CEP:88080-350 — Florianopolis/ SC

Fone: (48) 3321.8600 Fax: (48) 3321.8607

Horé&rio: 08h as 12h e 14h30 as 18h30

3.3.6. Centro Educacional do Oeste— CEO

Rua Benjamin Constant, 164-D, 3° Andar — Centro
CEP: 89806-070 — Chapecd/SC

Fone: (49) 3323-8796 — Fax: (49) 3323-8796
Horario: 13h as 19h

3.3.7. Centro Educacional do Planalto Norte— CEPLAN
Rua Luiz Fernando Hastreiter, 180 — Centenario

Cep: 89290-000 — S&o Bento do Sul/SC

Fone: (47)3634.0988

Horario: 13h as 19h

3.3.8. Centro Educacional da Regido Sul - CERES

Av. Colombo Machado Salles, n° 145

Centro Administrativo Tordesilhas — 2° andar — Sala UDESC —
Centro

Cep: 88790-000 — Laguna/SC

Fone: (48) 3644.8434

Horério: 13h as 19h — Responsavel: Liz Kelly

339 Centro de Ciéncias da Administracdo e Socio-
Econbdmicas- ESAG



Avenida Madre Benvenuta, 2003 — Itacorubi
Cep: 88035-001 — Floriandpolis/SC

Fone: (48)3321.8210 — Fax: (48)3321.8233
Horario: 14h as 18h.

3.3.10. Centro de Ciéncias Humanas e da Educagéo — FAED
Rua Saldanha Marinho, 196 - Centro.

CEP: 88010-450 - Floriandpolis/SC

Fone: (48) 3321-8500 - Fax: (48) 3321-8501

Horario: 13h as 19h

3.4. Condicdes para a I nscricao:

a) N&o seréo aceitas inscri¢des sem as totalidades dos requisitos
abaixo referidos nem inscricdes condicionais.

b) Serdo aceitas inscricdes por procuracdo com firma
reconhecida em cartorio e apresentacdo da Carteira de Identidade
do requerente legal.

C) Serdo aceitas as inscricbes enviadas pelo correio, para o
endereco indicado no item 3.3, através de Sedex com AR,
desde que postadas até o Ultimo dia para a inscricdo, e
preenchidos os demais requisitos necessarios.

d) N&o caberd devolucdo da taxa de inscricdo em hipotese
alguma.

€) Os candidatos amparados pela Lel n° 10.567/97 (doadores de
sangue) deverdo encaminhar seus dados diretamente ao Centro
onde a vaga esta disponivel, até o dia 17/12/2007 as 17hsD0, com
a solicitagdo de inscricdo especial, indicando em seu
requerimento a érea, o local de trabalho pretendido, local
(cidade) de realizagdo da prova objetiva e telefone para contato,
anexando 0s comprovantes que demonstram sua situacao.

4. DOSREQUISITOS

4.1. Ser brasileiro ou estrangeiro dentro das normas estabel ecidas
pelo Conselho Nacional de Imigragéo.

4.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.3. Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢do no valor
de R$ 50,00 (cinglenta reais), a ser depositada na Conta
Bancariaa UDESC/CONCURSO n°33-9 Agéncia 1011-
OP.006/CEF - Caixa Econbmica Federal - da Cidade de
Florianopolis, SC. N&o serdo aceitos 0s comprovantes
provisorios de depdsito em caixa el etrénico.

4.4. Curriculum Vitae devidamente comprovado e apostilado,
com 0s seguintes documentos em anexo:



a) Fotocopia da Carteira de |dentidade;

b) Comprovante da titulacdo exigida;

c) Comprovante de regularidade com o Servico Militar;

d) Declaracéo de quitacdo com a Justica Eleitoral.

4.5. Reguerimento préprio devidamente preenchido.

4.6. Para a &ea de Clinica e Semiologia é necessario ter
Graduac&o e Mestrado em Medicina Veterinaria ou &reas afins.
4.7. Para a &rea de M ecanica, Motores e Maquinas Agricolas e
Prética de Méquinas Agricolas é necess&rio ter Graduagdo em
Agronomia, ou Engenharia Agricola ou areas afins.

4.8. Para a érea de Fisica é necess&rio ter Bacharelado ou
Licenciatura em Fisica, ou formagcdo em Agronomia ou
Engenharia Florestal ou Engenharia.

4.9. Para a area de Clinica é necessario ter Graduacdo em
Medicina Veterinaria, titulagdo de Mestrado e experiéncia nas
areas de Clinicae Cirurgia.

4.10. Para a area de Desenho Bésico é necessério ter Graduagado
em Engenharia Civil ou Arquitetura.

4.11. Para a &ea de Engenharia: Geometria Descritiva e
Desenho Técnico é necessario ter Graduagao em Engenharia.
4.12. Para a érea de Quimica é necessario ter Graduagdo e
Mestrado em Quimica ou éreas afins.

4.13. Para a &ea de Instalagdes Prediais, Fenbmenos de
Transporte e Hidraulica é necessario ter Graduacdo em
Engenharia Civil.

4.14. Paraa &rea de Fisica Geral € necessario ter Licenciatura ou
Bacharelado em Fisica

4.15. Para a area de Informatica Industrial € necessario ter
Graduagdo em Ciéncia da Computagéo, ou Processamento de
Dados, ou Sistemas de Informagéo, ou Engenharia.

4.16. Para a &ea de Artes é necess&rio ter Bacharelado ou
Licenciatura Plenaem Artes Pl&sticas.

4.17. Para a &ea de Musica — Educacdo Musical / Estégio
Curricular é necessario ter Licenciaturaem Musica.

4.18. Para a area de Tecnologia Téxtil é necessario ter Pos-
Graduacdo em Moda, ou Engenharia de Producdo, ou Engenharia
Téxtil.

4.19. Paraaareade Materiais e Fisica para Design Industrial é
necessario ter Graduacdo e Mestrado em Engenharia.

4.20. Paraaareade Desenho é necessario ter POs-Graduacdo em
Moda e/ou areas &fins.

4.21. Para a érea de Tecnologia do Vestuario € necessario ter
Especializagdo em Moda e/ou areas afins.

4.22. Paraaéreade Historia € necessario ter Pés-Graduacdo em
Moda.

4.23. Para a area de M atematica é necessario ter Graduagéo em
Matematica ou Engenharia.



4.24. Para a &ea de Direito € necess&rio ter Graduagdo em
Direito.

4.25. Para a area de Economia é necess&rio ter Graduagdo em
Economia.

4.26. Para a érea de Inglés é necessario ter Graduagdo em Letras.
4.27. Para a area de Ténis de Campo e Estagio em Atividade
Fisica é necessario ter Graduacéo e Especializacdo em Educacdo
Fisica

4.28. Para a &ea de Judd é necessario ter Graduagdo e
Especiaizacdo em Educacéo Fisica.

4.29. Para a aea de Fitoterapia na Producdo Animal
Sustentavel € necessario ter Graduacdo em Medicina Veterinéria.
4.30. Para a &rea de Solos é necessério ter no minimo Mestrado na
area de Solos.

4.31. Para a &ea de Lingua Portuguesa € necessario ter
Graduacdo em L etras e no minimo Especializacdo em area afim.
4.32. Para a &ea de Célculo Numérico é necessério ter
Graduacdo em Matematica e, no minimo, Especializacdo ou as
disciplinas do Mestrado concluidas.

4.33. Para a &rea de Comunicacao e Expressio é necessario ter
Graduacdo em Letras e, no minimo, Especializacdo em érea afim
ou as disciplinas do Mestrado concluidas.

4.34. Para a &ea de Eletrotécnica e Expressao Grafica é
necessario ter Graduacdo em Engenharia Elétrica ou Engenharia
Civil e, no minimo, Especializag@o ou as disciplinas do Mestrado
concluidas.

4.35. Para a aea de Anatomia Humana é necessario ter
Graduacdo na area das Ciéncias Biologicas e/ou Ciéncias da
Salde, e no minimo Especializacdo na grande érea das Ciéncias
da Saide ou Ciéncias Bioldgicas, conforme classificacdo do
CNPq.

4.36. Para a érea de Célculo Diferencial e Integral e Algebra
Linear € necessdrio ter Graduacdo em Matematica.

4.37. Paraa area de Oficina de Desenho e Geometria Descritiva
€ necessario ter Bacharelado em Arquitetura ou Design.

4.38. Para a &rea de Estética e Historia da Arte € necessario ter
Licenciatura ou Bacharelado em Artes Plésticas, ou Licenciatura
ou Bacharelado em Historia, ou Bacharelado em Arquitetura e
Especializagdo em areas afins.

4.39 Para a area de Teoria e Projetos. Introducdo € necessario
ter Bacharelado em Arquitetura com Mestrado em Arquitetura ou
area afim.

4.40 Para a érea de Administracdo Publica — Instituicdes de
Direito Publico e Privado é necessario ter Graduagéo em Direito
e Mestrado concluido em Direito, ou Administragdo, ou
Desenvolvimento Regional ou Sociologia Politica.



4.41. Para a area de Administracdo Publica — Contabilidade
Publica é necess&rio ter Graduacdo em Ciéncias Contabeis e
Especializagdo em qualquer érea.

4.42. Para a area de Administracdo Publica - Direito
Administrativo é necessario ter Graduacdo em Direito e
Mestrado concluido em Direito, ou Administracdo, ou
Desenvolvimento Regiona ou Sociologia Politica.

4.43. Para a &ea de Administracdo Publica — Sistemas de
Accountability € necessario ter Graduagdo em Administracdo ou
Sociologia Politica e Mestrado concluido em Administracéo, ou
Desenvolvimento Regional, ou Sociologia Politica ou Engenharia
de Producéo.

4.44. Para a area de Administracéo Publica — Teoria e Pratica
de Administracdo de Servicos Publicos € necessario ter
Graduagdo em Administragdo e Mestrado concluido em
Administracdo, ou Desenvolvimento Regional, ou Sociologia
Politica ou Engenharia de Producéo.

4.45. Para a aea de Administracdo Publica — Gestdo de
Espacos Urbanos é necessério ter Graduagcdo em Administracéo,
ou Sociologia, ou Histéria, ou Geografia, ou Ciéncia Politica ou
nas Engenharias e Mestrado concluido em Administracdo, ou
Desenvolvimento Regional, ou Sociologia Politica ou nas
Engenharias.

4.46. Para a area de Antropologia é necessario ter Graduagdo em
Ciéncias Sociais ou Historia e Mestrado em Antropologia ou
Ciéncias Sociais.

5. DA HOMOLOGACAO DASINSCRICOES

5.1. As inscricoes serdo deferidas pelo Diretor Geral do Centro,
apos o0 seu encerramento e publicadas em Diario Oficial.

5.2.Em caso de indeferimento das inscricbes cabera recurso
administrativo, estritamente por arglicdo de ilegalidade ao
Diretor Geral até 48 horas apés a sua publicacéo no Centro de
Ensino.

5.2.1.Caso 0 (s) recurso (s) ndo sgja (m) julgado (s) até adata da
12 prova, o (s) candidato (s) realizara (&0) aprova
condicionalmente.

6. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo far-se-a mediante avaliagéo de titulos e
provas de conhecimento, escrita, didatica e/ou prética
experimental.

6.2. Para a prova de titulos, a Banca Examinadora analisara o
Curriculum Vitae dos candidatos, atribuindo-lhes uma



pontuacéo, a partir do gabarito de avaliagdo, que consta do anexo
tnico da Resolucdo N° 03/96/CONSUNI.

6.3. Na prova de titulos s6 serdo computados pontos para as
atividades devidamente comprovadas, e submetidas a avaliacdo
da banca examinadora. No caso de diplomas emitidos no exterior
€ necessaria a validagdo por Universidade Brasileira.

6.4. A nota bruta da prova de Titulos de cada candidato sera
atribuida pela Banca Examinadora, considerando o nimero total
de pontos obtidos divididos por 26 (vinte e sais).

6.5. A notafina da provade titulos do candidato sera calculada a
partir da seguinte formula:

NFPT=NB x [2 - maior NB], onde:
10

NFPT = notafinal da prova de titulos do candidato.

NB = nota bruta da prova de titulos do candidato.

NB= maior nota bruta da prova de titulos, obtida por um dos
candidatos.

6.6. A avaliagao dos titulos tera carater classificatorio, ndo sendo,
portanto, eliminatoria com relagdo a exigéncia da nota minima.
6.7. As provas serdo de conhecimento: escrita e didatica
relacionadas com uma ou mais dentre as areas de conhecimento
objeto do Processo Seletivo.

6.8. As provas terdo cardter eiminatorio, exigindo-se nota
minima 7,0 (sete virgula zero), em cada uma delas, resultado da
média aritmética simples das notas atribuidas por cada membro
da Banca Examinadora.

6.9 Caso o0 candidato ndo obtenha a nota minima de 7,0 (sete
virgula zero) na prova de conhecimentos (com critério
classificatério e eliminatorio), ndo participara das demais etapas
de prova de titulos e didatica.

6.10. A Prova Escrita serd dissertativa sem consulta, com um
minimo de 4 (quatro) e um maximo de 5 (cinco) questfes e a(s)
guestao(des) abrangera(do) temas diferentes na area de acordo
com as ementas e referéncias bibliogréficas que estardo a
disposicdo dos candidatos, no local de inscrigao.

6.11. A prova didatica constara de aula com duracdo de, no
méximo, 50 (cinglenta) minutos, a critério da Banca
Examinadora, sobre um tema da érea de conhecimento.

6.12. A prova de prética experimental, quando for o caso, tera
duracdo determinada pela Banca Examinadora.

6.13. Fara parte da prova escrita e/ou didatica, arglicéo sobre
propostas ou conhecimentos na area de Ensino, Pesguisa e/ou
Extensdo, quando for o caso.



7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A nota final do candidato no Concurso de Provas de
Conhecimentos e Titulos sera obtida mediante média ponderada,
aplicando-se a seguinte formula.

NF = NFPT + (NPEx2) + (NPDx2), onde:
5
NF = NotaFinal do candidato
NFPT = NotaFina daProvade Titulos do candidato
NPE = NotadaProvaEscritado candidato
NPD = Nota da Prova Didé&ica e/ou Préatica Experimental
do candidato

7.2. A notade cada prova, bem como amédiafinal, ser4 expressa
em numero com duas casas decimais, utilizando-se o sistema de
arredondamento, quando for o caso.

7.3. Em caso de empate, sera classificado o candidato que, em
ordem de prioridade: @) obtiver maior nota na prova didatica; b)
obtiver maior nota na prova escrita; ¢) obtiver maior nota na
titulagdo; d) comprovar maior tempo de atividade docente.

7.3.1. Caso persista 0 empate entre dois ou mais candidatos, sera
beneficiado o de maior idade.

8. DO CRONOGRAMA DAS PROVAS: LOCAL DATA E
HORARIO.

8.1. Local: As provas ocorrerdo no mesmo enderego onde foram
realizadas as inscricoes (vide item 3.3 deste Edital).

8.2. Datas e Horarios;

Dia Hora Provas
13/02/2008 14 horas as 18 horas Escrita
14/02/2008 N&o é necessaria a Titulos

presenca do candidato
15/02/2008 A ser determinada Didaticaou
conformeitem 8.3 Prética
Experimental

8.3. O tema da prova didatica, Unico para todos os candidatos,
sera sorteado no inicio da prova escrita, na presenca destes. O
sorteio da ordem e do horario da prova didética serd definido



pela Banca Examinadora, sendo facultativa a presenca do
candidato.

8.4. Ndo sera permitida a participacdo de candidato que ndo
comparecer ao local e horério determinado neste Edital.

9. DA HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Do resultado do Processo Seletivo cabe pedido de revisdo a
Banca Examinadora, desde que encaminhadas até 48 horas, apos
a divulgacdo do resultado final no Centro, em dia e hora pré-
determinados.

9.2. O resultado do Processo Seletivo serd homologado pelo
Reitor da UDESC, sendo publicado no Diario Oficial do Estado e
no respectivo Centro, obedecendo a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

10. DA ADMISSAO

10.1. Os candidatos classificados seréo chamados quando se
caracterizar a necessidade efetiva e ficam compromissados com a
UDESC a assumir suas func¢des a partir da publicagcdo de Portaria
de admissdo no Diéario Oficial do Estado.

10.2. A admissdo do Docente sera redlizada nos termos da Lei
Complementar n° 345/2006 e demais normas aplicaveis aos
Professores Substitutos.

10.3.Para admissao sdo exigidos os seguintes documentos:

- Fotocopia do documento de identidade;

- FotocoOpia do documento eleitoral e comprovante de quitacéo
com aJustica Eleitoral;

- Fotocopia do certificado de reservista ou dispensa de
incorporacao;

- Fotocdpia dos diplomas de graduacdo e pos-graduacdo e
respectivos historicos escolares; no caso de diplomas emitidos no
exterior é necess&ria avalidacdo por Universidade Brasileira.

- Fotocopia do CPF;

- Fotocopia do PIS/PASEP, caso ndo seja cadastrado, anexar uma
declaracdo de que néo estainscrito;

- Comprovante de endereco residencia (fotocopia de conta de
agua, luz ou telefone);

- NUmero de Conta bancaria e da agéncia do BESC;

- FotocoOpia de certiddo de nascimento para os solteiros, ou da
certiddo de casamento;

- Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos,

- Atestado médico de aptidao para o Servico Publico, exceto em
caso de funcionario publico estadual em efetivo exercicio;



- Data em que ocorreu o primeiro vinculo empregaticio;
- Preenchimento dos formul&rios de declaracéo de bens e de ndo
acumulacdo de cargos, fornecido pela UDESC.

11. DA REMUNERACAO:

11.1. A tabela de remuneracéo basica é a seguinte:

Graduado | Especialista | Mestre | Doutor

*Hora- | R$102,38 | R$114,20 |R$ 133,91 | R$163,47
atividade

* Para obter o valor da sua remuneragdo mensal multiplique o
valor da hora de acordo com a sua titulagéo, pela carga horéria de
sua area de conhecimento, constante do item 2 - Quadro de Vagas.
11.2. Além do sdé&io base (conforme tabela), o Professor
Substituto receberd Auxilio Alimentacdo, proporcional a carga
horéria.

12. DASDISPOSICOESFINAIS

12.1. A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo,
implicard no conhecimento das instrugdes contidas neste Edital e
que expressamente concorda com oS Sseus termos.

12.2. O Processo Seletivo tera vaidade por 01 (um) ano, a partir
da data da publicacdo de seu resultado no Diario Oficial do
Estado.

12.3. Acrescentam-se as normas do presente Edital as regras da
Resolucéo N°. 03/96-CONSUNI e seu anexo unico.

12.4. Os casos omissos serdo decididos pela Banca Examinadora
do Processo Seletivo.

Florianopolis, 05 de dezembro de 2007.

Prof. Anselmo Fabio de Moraes
Reitor da UDESC



