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ATA N° 023. Aos dezesseis dias do més de margo do ano dois mil e onze, as14 horas, na
sala de Reunides da Biblioteca Central (BU/UDESC), da Universidade do Estado de
Santa Catarina (UDESC), a Avenida Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi, Floriandpolis, teve
inicio sessao Ordinaria da Comissao Propria de Avaliacdo (CPA), da Fundacéo
Universidade do Estado de Santa Catarina, sob a presidéncia da Professora Delsi Fries
Davok, e com a presenca dos seguintes membros: Profa. Zenite Machado e Profa. Maria
Lourdes Blatt Ohira (representantes docente), Carla Regina Magagnin Roczanski, Jadna
Heinzen e Lucia Marengo (representantes dos técnicos universitarios). Deixaram de
comparecer a sessdo, apresentando justificativa de auséncia, Ana Aparecida Tessari
(representante da Sociedade Civil), Prof. Rogério Simdes e Prof. Lourival José Martins
Filho (representantes docentes), Charles José Ferrari e Jorge Henrique da Silva
(representantes discentes). Participou também da reunido a técnica universitaria da COAI,
Rosilane Pontes Bernard, secretaria ad hoc da sessdo. Havendo quorum, a Presidente
desejou boas vindas a todos e declarou aberta a sessao. 1. Leitura da Ata: a Profa. Delsi
solicita a secretaria ad hoc Rosilane que faca a leitura da Ata n° 22. Colocada em
discussado, Profa. Delsi comenta questdes da Ultima reunido como: O processo
17666/2010 que trata da Resolugao CPA/CSA, a escolha do palestrante convidado para o
Il Seminario de Avaliagéo e a existéncia de um modulo de egressos no novo sistema
académico. Quanto ao Processo 17666/2010 que trata da Resolucdo CPA/CSA, as
respostas a diligéncia foram aceitas pela Procuradoria Juridica da UDESC (PROJUR), e
aguarda-se o encaminhamento aos Conselhos Superiores para aprovacao. No que se
refere a escolha do Palestrante a ser convidado para o lll Seminario de Avaliagao
Institucional, a Profa. Delsi apresenta o nome da Profa. Silvia Nassar, conhecedora e
participante do desenvolvimento do processo de avaliagao da UFSC, para tratar do tema:
‘O Papel dos Gestores no Contexto da Avaliagdo Institucional’. Quanto ao Portal do
Egresso, o sistema académico ndao conta com modulo para tal e a Profa. Delsi expressa
sua preocupagao em como institucionalizar um Portal do Egresso na UDESC. Em
votacao, a Ata n° 22 foi aprovada por unanimidade sem alteragoes. 2. Expediente: nao
houve 3. Ordem do dia: finalizados os informes e as discussdes iniciais, a Presidente
apresentou a pauta da Reunidao e deu inicio a ordem do dia: 3.1. Agenda CPA para o
ano de 2011: Profa. Delsi apresenta a sugestdo de calendario elaborado pela COAI e
inicia a discussao ao expor a necessidade de definir um cronograma de trabalho. Afirma
que, embora tenha sido definida a data de 28 de fevereiro de 2011, aprovada na 212
Reunido Ordinaria da CPA, para a entrega dos Relatérios de Autoavaliagcdo dos Centros
de Ensino, apenas cinco dos onze Centros de Ensino enviaram seus Relatérios de Auto
avaliagdo, o que interfere diretamente nos trabalhos da CPA. Jadna recomenda um
contato com o Conselho Estadual de Educacao de Santa Catarina (CEE/SC), no entanto,
Profa. Delsi ndo considera o momento adequado, em funcdo da recente mudancga da
presidéncia do 6rgao. A presidente da CPA propde a data de vinte e dois de margco como
data limite para entrega dos relatérios por parte dos Centros de Ensino. Jadna propéem
que os relatorios de Autoavaliagao dos Centros enviados apés a data limite sejam
desconsiderados na consolidagéo do Relatério de Autoavaliagdo da UDESC. Aprovadas
as propostas de Profa. Delsi e Jadna, a CPA indica o envio de correspondéncias para os
Presidentes da CSA e Diretores Gerais dos Centros que ndo cumpriram o cronograma,
informando a nova data para o envio dos Relatérios de Autoavaliagdo. Considerando os
fatos relatados, a CPA pretende concluir o relatério de Avaliagao Institucional até vinte
seis de abril de 2011, para encaminhamento ao CEE/SC. Foram discutidas datas e
agendadas as Reunibes Ordinarias da CPA do ano de 2011 e deliberado que no préximo
ano estas reunides sejam previstas no calendario académico da UDESC. No que tange
ao lll Seminario de Avaliacao Institucional, a ser realizado dia dezoito de abril de 2011, a
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Comissao decidiu pelo envio imediato de uma Circular Interna, a todos os Diretores
Gerais e Presidentes das CSA, informando da realizagcdo do evento e sua programacao
preliminar. Um oficio de convocagéo, expedido pelo Reitor do Reitor, deve ser enviado até
o dia quatro de abril de 2011 a todos os Diretores dos Centros e Presidentes das CSA.
Deliberou-se também acerca de participagdao em reunides e treinamentos com a SETIC e
com a Edusoft, em fungéo do desenvolvimento e implantagdo do modulo de Avaliagao
institucional nos Centros de Ensino. A Profa. Delsi esclarece a importancia dos membros
da CPA de participarem do treinamento que objetiva capacitar a equipe da CPA/COAI
para a operacionalizagao e administracao do Sistema supracitado. Ato continuo, Profa.
Delsi inicia o préximo item da pauta. 3.2. Metodologia e Cronograma de trabalho para a
elaboragcdao do Relatorio de Avaliagdao Institucional da UDESC: apds discussao,
decidiu-se pela formacao de grupos de trabalho (GT), aos quais caberia a analise dos
dados e a elaboracdo do relatério abarcando as dez dimensdes. Os dados acerca das
dimensdes seriam distribuidos entre os GT de acordo com a afinidade dos membros do
grupo com a tematica. Assim sendo, foram formados os seguintes grupos de trabalho: GT

1 — Delsi, Jadna, Maria Lurdes: Dimensao | — Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional e Dimensao Il — A Politica para o Ensino, a Pesquisa, a P6s-Graduacao, e a
Extensado; GT 2 — Carla, Delsi: Dimensao lll — Politica institucional de responsabilidade

social, Dimensao VIl — Politica de gestao da infraestrutura fisica e académica, Dimensao
X — Politica de gestao financeira e orgamentaria; GT 3 — Lourival, Delsi: Dimenséao IV -
Politica institucional de comunicagao com a sociedade; GT 4 — Lucia, Delsi: Dimensao V
— Politica de gestao de recursos humanos, Dimenséao VIII — Politica de planejamento e
avaliagao institucional. GT 5 — Rogério, Charles: Dimensao VI — Politica de organizacao e
gestao institucional; GT 6 — Zenite, Ana: Dimensao IX — Politica de atendimento a
estudantes e egressos. Cada um dos grupos de trabalho recebera o material referente as
respectivas dimensdes no dia vinte e trés de marco de 2011 e até o dia doze de abril de
2011encaminhara seu relatério parcial para a COAIl consolidar o relatério final. 3.3.
Definicao dos tipos de relatérios a serem gerados pelo sistema de Avaliagcao
Institucional da UDESC: a presidente da CPA solicita aos membros da CPA que
indiguem os tipos de relatérios necessarios a avaliacdo institucional e que devem ser
gerados pelo sistema para posterior analise dos dados. Estas sugestdes devem partir da
analise dos instrumentos de coleta de dados (questionario do Docente, Discente e
Técnico). E sugerido convidar a equipe da SETIC e/ou da Edusoft para realizar breve
apresentagcédo do modulo de Avaliacéo Institucional durante o Ill Seminario de Avaliacao
Institucional da UDESC, aprovada a sugestdo a Presidente se compromete a fazer a
solicitacdo a SETIC. 3.4. Cronograma de Avaliacao Institucional sob a ética dos
docentes, discentes e técnicos universitarios, via sistema académico: Profa. Delsi
informa que, de acordo com a SETIC, a avaliagdo podera iniciar a partir da segunda
quinzena de maio, no entanto, como € uma atividade que nado depende apenas da
COAI/CPA, sugere que as datas de inicio do processo de aplicacdo dos Instrumentos de
Avaliacao Institucional (docentes, discentes, técnicos) sejam mais bem avaliadas em
momento proximo a reunido com a Edusoft, como ja discutido anteriormente. 3.5. Portal
do Egresso: o instrumento de pesquisa dos egressos da UDESC elaborado pela equipe
da COAI foi avaliado pela CPA que realizou uma serie e modificagdes. Assim que o
instrumento estiver corrigido sera novamente encaminhado para os membros da CPA
apresentarem seu parecer final. 4) Comunicagdes pessoais: nao houve comunicacédo
pessoal. Nada mais havendo a tratar a Presidente deu por encerrada a Reunido. Eu,
Rosilane Pontes Bernard, secretaria ad hoc desta sessao, lavrei a presente Ata, que apos
lida e aprovada sera assinada pelos presentes. Floriandpolis, aos dezesseis dias do més
de marco do ano dois mil e onze.
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COMUNICAGAO INTERNA N° 010/2011-COAl

PARA: Membros da Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA DATA: 04/03/2011

DE: Profa. Delsi Fries Davok
Coordenadora de Avaliagcao Institucional

ASSUNTO: Convocagéao para Vigésima Terceira Reunido da CPA (Ordinaria)

Prezado(a) Avaliador(a)

Convocamos Vossa Senhoria para a Vigésima Terceira Reunidao (Ordinaria)
da Comissao Proépria de Avaliagao (CPA), a realizar-se no dia 16 de margo de 2011,
quarta-feira, com inicio as 14 horas, na sala de Reunides da Biblioteca Central
(BU/UDESC), com a seguinte ordem do dia:

1 Ata n°® 022: leitura, discussao e votacao.

2 Expediente.

3 Ordem do dia:

3.1  Agendamento das Reunides da CPA para o ano de 2011;

3.2 Cronograma de trabalho para a elaboracdo do Relatério de Avaliagao
Institucional da UDESC;

3.3 Definicao dos tipos de relatérios a serem gerados pelo sistema de
Avaliacao Institucional;

3.4 Cronograma de Avaliagdo Institucional sob a otica dos docentes,
discentes e técnicos universitarios, via sistema académico;

3.5 Portal do Egresso.
4 Comunicagdes Pessoais.

Atenciosamente,

Profa. Delsi Fries Davok
Presidente da CPA
Coordenadora de Avaliagao Institucional
COAI/UDESC
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