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1 ATA N° 022. Aos dezesseis dias do mês de fevereiro do ano dois mil e onze, às14 horas,
2 na sala de Reuniões da Biblioteca Central (BU/UDESC), da Universidade do Estado de
3 Santa Catarina (UDESC), à Avenida Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi, Florianópolis, teve
4 início a presente sessão Ordinária da Comissão Própria de Avaliação (CPA), da
5 Fundação Universidade do Estado de Santa Catarina, sob a presidência da Professora
6 Delsi Fries Davok, e com a presença dos seguintes membros: Ana Aparecida Tessari
7 (representante da Sociedade Civil); Lúcia Marengo (representante dos técnicos
8 universitários); Prof. Rogério Simões (representante docente); Prof. Lourival José Martins
9 Filho (representante docente); Profa. Zenite Machado (representante docente), Carla

10 Regina Magagnin Roczanski (representante dos técnicos universitários), Charles José
11 Ferrari e Jorge Henrique da Silva (representantes discentes). Deixaram de comparecer a
12 sessão, apresentando justificativa de ausência, Jadna Heinzen (representante dos
13 técnicos universitários) e a Profa. Maria Lourdes Blatt Ohira (representante docente -
14 férias). Participou também da reunião a técnica universitária da COAI, Rosilane Pontes
15 Bernard, secretária ad hoc da sessão. Havendo quorum, a Presidente desejou boas
16 vindas a todos e declarou aberta a sessão. 1. Leitura da Ata: a Profa. Delsi solicita à
17 secretária ad hoc Rosilane Pontes Bernard para fazer a leitura da Ata n° 20. Não havendo
18 discussão, foi aprovada por unanimidade sem alterações. Em seguida a Presidente é
19 convocada para uma reunião com o Reitor, que foi antecipada do dia 17 de fevereiro de
20 2011 para o dia 16 do mesmo mês, aproveitando a interrupção para informar o
21 expediente. 2. Expediente: recebimento de convocação para reunião com o Reitor no dia
22 17 de fevereiro, cuja pauta trata de disponibilização de espaço físico para a
23 Coordenadoria de Avaliação Institucional (COAI). Em vista disso, a Presidente solicita
24 alterações na pauta. Inversão da pauta: item 3.1 Organização das ações para
25 elaboração do Relatório de Avaliação Institucional da UDESC torna-se item 3.9. A
26 presidente da CPA justifica esta inversão por considerar essencial sua presença no
27 planejamento das ações para consolidação dos dados vindos dos Centros de Ensino e
28 elaboração do Relatório de Avaliação Institucional a ser entregue ao Conselho Estadual
29 de Educação de Santa Catarina (CEE/SC). Em ato contínuo, a Profa. Delsi passa a
30 presidência da 22a. Reunião Ordinária da CPA para a Profa. Zenite e retira-se na
31 expectativa de breve retorno. Profa. Zenite assume os trabalhos e solicita à secretária ad
32 hoc a leitura da Ata n° 21. Discussão: a Profa. Zenite solicita a inclusão da justificativa de
33 sua ausência em função de estar em licença prêmio. Colocada em votação, foi aprovada
34 com a alteração proposta. 3. Ordem do dia: finalizados os informes e as discussões
35 iniciais, Profa. Zenite dá início à ordem do dia. 3.1. Revisão do Planejamento
36 Estratégico - COAI/CPA: foi acordado que a Profa. Zenite lesse todas as metas e ações
37 do planejamento em análise e os membros da Comissão discutiriam sua manutenção
38 para o planejamento futuro. Cada item foi discutido e decidido que as ações de fluxo
39 contínuo devem ser retiradas do planejamento por se tratarem de ações cotidianas da
40 COAI. O Prof. Lourival coloca como meta o reposicionamento da página da Avaliação
41 Institucional no Portal da UDESC, para dar maior visibilidade à Avaliação Institucional.
42 Prof. Rogério exemplifica outras páginas institucionais, inclusive a do CEAVI, que
43 destacam a Avaliação da Instituição na interface principal dos sites. Além das ações que
44 já constam do Planejamento COAI/CPA, como metas para 2011/2012 foram aprovados as
45 seguintes ações: criar o Repositório de Dados Institucionais da UDESC; implantar o
46 Sistema de Coleta de Dados da Avaliação Institucional automatizado; Realizar a
47 Avaliação Institucional sob a ótica dos docentes, discentes e técnicos universitários, criar
48 e implantar o Portal do Egresso; reestruturar a página da COAI e reposicioná-Ia no Portal
49 da UDESC para garantir maior visibilidade á comunidade externa; padronizar rotinas da
50 Avaliação Institucional. Como ações a serem pensadas no futuro estão: planejamento
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51 próprio das CSA; garantir que cada Centro tenha um servidor na Avaliação Institucional; e
52 realizar visitas periódicas a outras Instituições de Ensino Superior para colher informações
53 a fim de aprimorar os processos de avaliação da UDESC. A Profa. Delsi retorna da
54 reunião com o Reitor e retoma a presidência dos trabalhos. Lúcia questiona como será o
55 Repositório de Dados Institucionais (RDI) e até que ponto esta é uma responsabilidade da
56 COAI/CPA. A Profa. Zenite contrapõem o questionamento colocando que, apesar da
57 provisão dos dados não depender da COAI, trata-se de uma questão essencial na
58 Avaliação da Instituição que hoje não conta com dados sistematizados em um banco de
59 dados específico e que está tarefa pode e deve ser realizada em parceria com a
60 PROPLAN. Esses dados servirão para a elaboração de relatórios de todos os níveis, a fim
61 de subsidiar a avaliação institucional e de cursos, e especialmente o planejamento
62 institucional. Profa. Delsi assegura que a responsabilidade de reunir os dados cabe
63 principalmente a COAI/CPA. Considera também que a coleta de dados deve ser uma
64 rotina institucional. Charles completa que para ter um banco de dados consistente é
65 necessário um estudo profundo dos dados a serem coletados e que tipo de informação
66 será disponibilizada no RDI. Por fim, Lúcia concorda com a relevância do tema para a
67 COAI/CPA. Quanto ao Portal do Egresso, Profa. Zenite sugere que seja verificado se
68 existe no novo sistema acadêmico um módulo que trate dos Egressos; Prof. Rogério
69 explicita que não há necessidade do Portal do Egresso estar integrado ao Sistema
70 Acadêmico, bastando o sistema gerar um arquivo com informações dos Egressos para
71 cada Centro ter condições de desenvolver seu próprio portal. Quanto à padronização das
72 rotinas de avaliação, todas as CSA devem trabalhar no sentido de sensibilizar a
73 comunidade acadêmica dos Centros para o processo avaliativo. Lúcia afirma que em
74 algum momento esse processo tem que ser iniciado, e a Profa. Delsi complementa
75 afirmando que isso é formação de cultura de avaliação. Charles sugere que a Avaliação
76 Institucional sob a ótica dos docentes, discentes e técnicos universitários, ocorra
77 simultaneamente em todos os Centros, para que seja possível uma campanha geral na
78 UDESC. Encerradas as discussões, a Presidente se compromete a enviar uma minuta do
79 planejamento estratégico da COAI/CPA para todos os membros da CPA assim que esta
80 estiver finalizada. Em ato contínuo foram aprovados os itens 3.2 Relatório de Atividades
81 da COAI/CPA 2010 e 3.3 Ações da COAI/CPA para 2011. Em seguida foi exposto o item
82 seguinte da pauta - 3.4 Atendimento a diligência do processo 17666/2010 Resolução
83 CPAlCSA. A Profa. Zenite expõe as respostas formuladas para responder a diligência ao
84 processo 17666/2010, que trata da regulamentação da Comissão Própria de Avaliação
85 (CPA) e das Comissões Setoriais de Avaliação (CSA). Todas as respostas aos itens
86 diligenciados foram aprovadas por unanimidade. 3.5 111 Seminário de Avaliação
87 Institucional da UDESC, 18 de Abril de 2011. Profa. Delsi questiona a CPA acerca da
88 dimensão que deve ser dada ao evento. Prof. Lourival sugere um evento de impacto para
89 dar visibilidade aos resultados do processo de avaliação deflagrado junto aos Centros da
90 UDESC. Foi decidido que o público alvo será formado pelos Diretores dos Centros,
91 membros das CSA e comunidade acadêmica em geral. Foram também discutidos alguns
92 nomes de possíveis palestrantes a serem convidados, entre pessoas que se destaquem
93 no panorama nacional na temática da Avaliação Institucional. Na ocasião, a COAI
94 apresentou uma sugestão de programação, que será discutida a posteriori. 3.6
95 Reestruturação do site da COA!. Profa. Delsi solicita a colaboração do Prof. Rogério e
96 do discente Charles para a elaboração de uma proposta de interfaces. Aceito o convite,
97 Rosilane apresenta um estudo preliminar dos itens mais relevantes para a composição
98 das interfaces. Esse estudo foi entregue ao Prof. Lourival que se prontificou a realizar
99 análise e colaborar com o estudo. 3.7 Alteração do instrumento de coleta de dados. A

100 partir de questionamentos de membros de CSA sobre a adoção de escala de 1 a 10 nos



101 instrumentos de coleta de dados destinados a docentes, discentes e técnicos, foi discutida
102 a possibilidade de alteração da escala para 1 a 5, modelo adotado por órgãos
103 reguladores. A Profa. Zenite defende a manutenção da escala original, e argumenta que
104 normalmente avaliamos e somos avaliados em uma escala de 1 a 10. Propõe que a
] 05 transformação na escala de 1 a 5 seja interna dos sistemas informacionais que farão o
106 tratamento e sistematização dos dados. Prof. Rogério corrobora com a afirmativa da
107 Profa. Zenite. Fica, portanto decida a manutenção da escala de 1 a 10. 3.8 Discussão da
108 aplicação experimental dos instrumentos de coleta de dados nos Cursos de
109 Economia (ESAG) e Biblioteconomia (FAED), item retirado de pauta tendo em vista o
110 adiantamento dos trabalhos de definição do Sistema de Avaliação Institucional,
111 incorporado ao Sistema Acadêmico. 3.9. Organização das ações para elaboração do
112 Relatório de Avaliação Institucional da UDESC: foi agendada para o dia 16 de março
113 de 2011 a próxima reunião, quando serão definidas as atribuições dos membros da CPA
114 na consolidação dos dados para elaboração do Relatório de Avaliação Institucional da
115 UDESC. 3.10 Agendamento das Reuniões da CPA para o ano de 2011. Item
116 transferido para próxima reunião da CPA. 4) Comunicações pessoais: Profa. Zenite
117 coloca sua preocupação com relação às rotinas de coleta de dados Institucionais. Carla
118 questiona a atual situação dos Centros quanto aos Relatórios de Autoavaliação que serão
119 entregues até o dia 28 de fevereiro de 2011. Prof. Rogério expressa sua preocupação no
120 sentido de melhorar o processo avaliativo a partir de um estudo que permita a CPA e CSA
121 distribuir a coleta de dados para o real responsável pela informação nos Centros. Lúcia
122 afirma que todo processo novo é lento e a CPA deve desenvolver um trabalho mais
123 próximo às CSA. Rosilane responde aos questionamentos colocados por Carla
124 informando a CPA a atual situação de cada Centro. Prof. Lourival comunica que está
125 aberta a chamada de trabalho para a VI Reunião da Associação Brasileira de Avaliação
126 Educacional (ABAVE) e convida os membros da CPA a elaborar um artigo baseado no
127 processo de Avaliação Institucional da UDESC. Acrescenta a importância dos membros
128 da CPA da UDESC participarem dessa modalidade de evento. Profa. Delsi agradece a
129 colaboração de todos e expressa sua satisfação em trabalhar com a atual equipe da CPA.
130 Nada mais havendo a tratar a Presidente deu por encerrada a Reunião. Eu, Rosilane
131 Pontes Bernard, secretária ad hoc desta sessão, lavrei a presente Ata, que após lida e
132 aprovada será assinada pelos presentes. Florianópolis, aos dezesseis dias do mês de
133 fevereiro do ano dois mil e onze.
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COMUNICAÇÃO INTERNA N° 004/2011-COAI

PARA: Membros da Comissão Própria de Avaliação - CPA DATA: 07/0212011

DE: Profa. Delsi Fries Davok
Coordenadora de Avaliação Institucional

ASSUNTO: Convocação para Vigésima Segunda Reunião da CPA (Ordinária)

Prezado(a) Avaliador(a)

Convocamos Vossa Senhoria para a Vigésima Segunda Reunião (Ordinária)
da Comissão Própria de Avaliação (CPA), a realizar-se no dia 16 de fevereiro de
2011, quarta-feira, com início às 14 horas, na sala de Reuniões da Biblioteca
Central (BU/UDESC), com a seguinte ordem do dia:

1 Ata n° 020 e n° 021: leitura, discussão e votação.

2 Expediente.

3 Ordem do dia:

3.1 Organização das ações para elaboração do Relatório de Avaliação
Institucional da UDESC;

3.2 Revisão do Planejamento Estratégico - COAI/CPA;

3.3 Aprovação do relatório de atividades da COAI/CPA 2010

3.4 Planejamento das ações da COAI/CPA para 2011;

3.5 Atendimento a diligência do processo 17666/2010 - Resolução
CPA/CSA

3.6 111 Seminário de Avaliação Institucional da UDESC, 18 de abril de
2011 ;

3.7 Reestruturação do site da COAI;

3.8 Alteração do instrumento de coleta de dados;

3.9 Agendamento das Reuniões da CPA para o ano de 2011

4 Comunicações Pessoais.

Atenciosamente,

Profa. Delsi Fries Davok
Presidente da CPA

Coordenadora de Avaliação Institucional
COAI/UDESC


