
GDI
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos

1 Ademilde Silveira Sartori D 4 4 4 4 6 0 16 0 2 40 X

2 Adilson De Ângelo Lopes Francisco D 12 8 11 4 4 1 40 X

3 Alba Regina Battisti de Souza D 8 8 11 4 4 5 40 X

4 Celso João Carminati D 8 6 26 40 X

5 Dalva Maria Alves Godoy D 2 2 2 2 4 8 20 40 X

7 Flávia de Mattos Motta D 8 8 4 16 4 40 X

8 Geovana Mendonça Lunardi Mendes D 8 9 9 11 3 40 X

9 Geysa Spitz Alcoforado de Abreu D 12 5 11 6 6 40 X

10 Glaucia de Oliveira Assis D 4 6 7 9 2 12 40 X

11 Francisco Canella D 4 4 4 4 4 12 8 40 X

12 Jarbas José Cardoso D 4 4 10 2 20 40 X

13 Jimena Furlani D 15 11 1 12 1 40 X

14 Julice Dias D 4 4 6 4 22 40 X

15 Lourival José Martins Filho D 5 3 4 2 2 24 40 X

16 Lucilene Lisboa de Liz D 12 12 1 10 4 1 40 X

17 Maria Conceição Coppete D 12 12 12 4 40 X

18 Marileia Maria da Silva D 40 40 X

19 Martha Kaschny Borges D 4 4 4 4 14 10 40 X

20 Patrícia de Oliveira e Silva Pereira Mendes D 12 12 3 4 4 5 40 X

21 Raquel Frohlich D 12 17 2 2 7 40

22 Rogério Braz da Silva D Aguardando aposentadoria 0 X

Total Efetivos 21 134 22 129 18 106 0 132 69 150 40 0 0 800

Substitutos

1 Adriana Alves da Silva D 4,25 13,5 18

2 Aline Helena Mafra Rebelo M 6 12 18

3 Ana Paula de Souza Kincheski M 20 20

4 Anderson Carlos Santos de Abreu D 12 12

5 Arlete de Costa Pereira M Término de contrato

6 Carla Regina Martins Valle D Exonerada

7 Gisele Gonçalves M 6 14 20

8 Gustavo Rugoni de Sousa D 12 1 13

9 Isabela Mascarenhas Antoniutti de Sousa DTérmino de contrato

10 Josa Coelho Irigoite D 20 20

11 Karina Rousseng Dal Pont D 8 11,5 20

12 Camila Souza Betoni M 2 2

13 Processo Seletivo - 1ª vaga ? 0,5 15 16

14 Processo Seletivo - 2ª vaga ? 0,5 15 16

Total Substitutos 12 103 0 0 0 113 0 0 0 0 0 0 0 208

Percentual Carga Horária 23,51% 2,18% 12,80% 1,79% 21,73% 0,00% 13,10% 6,85% 14,88% 3,97% 0,00% 0,00% 100,00%

Data: Assinatura Chefe do Departamento:

Legenda:

TIT – Titulação (D,M,E,G) Adm. – Administração

CH – Carga Horária contratual (hora atividade ou hora de ensino) Compl. – Complemento

Grad. - Graduação Cap. – Capacitação

Pós – Pós Graduação
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