
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos
1 Caroline Jaques Cubas D 4 4 4 4 12 12 40
2 Claudia Mortari D 5 5 10 20 40
3 Cristiani Bereta da Silva D 10 10 20 40

4 Emerson César de Campos D 40 40

5 Filipe Noé da Silva D 8 8 10 10 4 40
6 Janice Gonçalves D 8 8 3 10 6 5 40
7 João Júlio Gomes dos Santos D 8 7 4 16 5 40
8 Luciana Rossato D 10 15 5 10 40
9 Luisa Tombini Wittmann D 8 8 4 10 10 40

10 Mariana Rangel Joffily  D 40 40
11 Nucia  Alexandra Silva de Oliveira D 4 4 4 4 7 12 5 40
12 Rafael Rosa Hagemeyer D 14 14 10 2 40
13 Reinaldo Lindolfo Lohn D 4 4 4 4 12 10 2 40
14 Rogério Rosa Rodrigues D 4 4 4 4 8 3 10 3 40
15 Sílvia Maria Fávero Arend D 8 8 12 10 2 40
16 Viviane Trindade Borges D 4 4 5 8 6 13 40
17 Walderez Simões Costa Ramalho D 4 4 2 6 8 14 2 40

Total Efetivos 17 94 24 71 26 105 3 152 39 86 80 0 0 680

Substitutos
1 Ana Luiza Mello Santiago de Andrade D 19 19
2 André Procópio Gomes D 20 20
3 Michele Bete Petry D 10 10 20
4 Michelle Maria Stakonski Cechinel  D 10 10 20
5 Renato de Araújo Monteiro M 20 20

Total Substitutos 5 79 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 99

Percentual Carga Horária 22,21% 3,08% 9,11% 3,34% 16,05% 0,39% 19,51% 5,01% 11,04% 10,27% 0,00% 0,00% 100,00%
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 79G5BW2Q

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

CRISTIANI BERETA DA SILVA (CPF: 600.XXX.090-XX) em 08/10/2024 às 14:18:05
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:42:30 e válido até 30/03/2118 - 12:42:30.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNDMxMjdfNDMxNzVfMjAyNF83OUc1QlcyUQ== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00043127/2024 e o código
79G5BW2Q ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.



Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos

1 Caroline Jaques Cubas D 4 4 4 4 12 12 40

2 Claudia Mortari D 4 4 4 4 9 5 10 40

3 Cristiani Bereta da Silva D 10 10 20 40

4 Emerson César de Campos D 40 40

5 Filipe Noé da Silva D 8 8 10 10 4 40

6 Janice Gonçalves D 8 8 3 10 6 5 40

7 João Júlio Gomes dos Santos D 8 7 4 16 5 40

8 Luciana Rossato D 10 15 5 10 40

9 Luisa Tombini Wittmann D 8 8 4 10 10 40

10 Mariana Rangel Joffily  D 40 40

11 Nucia  Alexandra Silva de Oliveira D 4 4 4 4 7 12 5 40

12 Rafael Rosa Hagemeyer D 14 14 10 2 40

13 Reinaldo Lindolfo Lohn D 4 4 4 4 12 10 2 40

14 Rogério Rosa Rodrigues D 4 4 4 4 8 0 10 6 40

15 Sílvia Maria Fávero Arend D 4 4 4 4 12 10 2 40

16 Viviane Trindade Borges D 8 0 8 0 5 8 6 5 40

17 Walderez Simões Costa Ramalho D 4 4 2 6 8 14 2 40

Total Efetivos 17 102 28 79 30 109 0 152 42 58 80 0 0 680

Substitutos

1 Ana Luiza Mello Santiago de Andrade D 19 19

2 André Procópio Gomes D 20 20

3 Michele Bete Petry D 10 10 20

4 Michelle Maria Stakonski Cechinel  D 10 10 20

5 Renato de Araújo Monteiro M 20 20

Total Substitutos 5 79 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 99

Percentual Carga Horária 23,23% 3,59% 10,14% 3,85% 16,56% 0,00% 19,51% 5,39% 7,45% 10,27% 0,00% 0,00% 100,00%
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Assinaturas do documento

Código para verificação: LA71AU00

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

CRISTIANI BERETA DA SILVA (CPF: 600.XXX.090-XX) em 09/10/2024 às 13:08:26
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:42:30 e válido até 30/03/2118 - 12:42:30.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwNDMxMjdfNDMxNzVfMjAyNF9MQTcxQVUwMA== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00043127/2024 e o código
LA71AU00 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


