
Professor (a)    Tit. REG. Ens. Grad. Ens. PG. Ativ. Ped. Orient. P. Pesq. P. Exten. GCC P. Ensino Admin. Compl. Capacit. Licença Total

Efetivos

1 Ana Maria Pereira D 40h com DI 10 1 7 6 8 5 0 0 3 0 0 0 40

2 Daniella Camara Pizarro D 40h com DI 8 0 8 5 0 12 0 0 7 0 0 0 40

3 Daniela Fernanda de Assis Oliveira Spudeit M 40h sem DI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 40

4 Divino Ignácio Ribeiro Júnior D 40h com DI 5 0 2 6 0 0 0 0 27 0 0 0 40

5 Elaine Rosângela de Oliveira Lucas D 40h com DI 0 4 4 4 10 1 0 0 17 0 0 0 40

6 Elisa Cristina Delfini Correa D 40h com DI 6 3 11 4 12 4 0 0 0 0 0 0 40

7 Fernanda de Sales D 40h com DI 12 0 9 0 4 4 0 1 10 0 0 0 40

8 Gisela Eggert Steindel D 40h com DI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 40

9 Jordan Paulesky Juliani D 40h sem DI 10 3 18 4 0 0 0 0 5 0 0 0 40

10 José Claudio Morelli Matos D 40h com DI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 0 40

11 Marcia Silveira Kroeff D 40h com DI 0 0 0 2 0 0 0 0 38 0 0 0 40

12 Maria Emilia Ganzarolli Martins M 40h com DI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 40

13

14

15

16

17

18

Substitutos

1 Anderson Santiago Teixeira M Hora atividade 20h 6 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 20

2 Henrique Cabral Faraco M Hora atividade 10h 4 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 10

3 Igor Soares Amorim M Hora atividade 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15

4

5

6 0

Visitantes

1 0

2 0

Total Efetivos 12 51 11 59 31 34 26 0 1 107 0 40 120 480

Total Substitutos 3 25 0 0 0 0 0 0 0 20 0 0 0 45

Total de Visitantes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Percentual Carga Horária 14,5% 2,1% 11,2% 5,9% 6,5% 5,0% 0,0% 0,2% 24,2% 0,0% 7,6% 22,9% 100,0%

PROJ. P – projeto de pesquisa TOT – total

ENS.PG – ensino pós-graduação COMPL – complemento

APE – atividades pedagógicas CAP – capacitação

ORI – Orientação LIC – licença

T – Titulação ( D,M,E,G)              GCC – gestão científica / cultural

REG – regime contratual PROJ. E. – projeto de ensino

ENS.G. – ensino graduação ADM – administração

ANEXO II – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI

POD – PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE

SEMESTRE: 2019/1 DEPARTAMENTO: Biblioteconomia e Gestão da Informação

Legenda:

S.F. – Situação funcional (efetivo ou temporário)      A. EXT. – ações de extensão
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