
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos

1 Amanda Cristina Pires D 12 15 10 3 40

2 Ana Maria Hoepers Preve D 8 8 3 10 6 5 40

3 Antonio Pedro Soares E 20 20

4 Daniela de Souza Onça D 12 15 1 8 2 2 40

5 Edna Lindaura Luiz D 12 15 4 6 3 40

6 Fábio Napoleão D 40 40

7 Francisco Henrique de Oliveira D 8 8 6 10 8 40

8 Isa de Oliveira Rocha D 4 4 4 4 5 10 9 40

9 Maria Graciana Espellet de Deus M 8 8 2 2 20

10 Maria Paula Casagrande Marimon D 40 40

11 Mariane Alves Dal Santo D 4 4 9 10 13 40

12 Mário Jorge Cardoso Coelho Freitas D 4 4 4 4 10 12 2 40

13 Maurício Aurélio dos Santos D 29 8 2 1 40

14 Ricardo Wagner ad-Víncula Veado D 4 4 4 4 2 10 12 40

15 Rosa Elisabete Militz WypyczynsKy D 8 21 7 4 40

16 Vera Lúcia Nehls Dias D 4 4 4 4 9 1 2 12 40

Total Efetivos 16 113 20 93 20 74 0 84 26 110 0 0 60 600

Substitutos

1 Gabriel Bertimes Di Bernardi Lopes M 8 8

2 Raphaela de Toledo Desidério M 20 20

3 Thobias Rotta Furlanetti M 8 8

4 Processo Seletivo 20 20

Total Substitutos 4 56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 56

Percentual Carga Horária 25,76% 3,05% 14,18% 3,05% 11,28% 0,00% 12,80% 3,96% 16,77% 0,00% 0,00% 9,15% 100,00%

Data: 3/6/2013 17:26 Assintaura Chefe do Departamento:

Legenda:

Pós – Pós Graduação

Compl. – Complemento

Cap. – Capacitação

TIT – Titulação (D,M,E,G) Adm. – Administração

CH – Carga Horária contratual (hora atividade ou hora de ensino)

Grad. - Graduação

Licença

PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE - POD

DEPARTAMENTO: Geografia - DgeoSEMESTRE: 2013-2
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