
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos
2 Caroline Jaques Cubas D 5 4 5 4 10 10 1 1 40
3 Claudia Mortari D 0 4 0 4 4 5 6 17 40
4 Cristiani Bereta da Silva D 12 4 4 10 10 40
5 Emerson César de Campos D 8 32 40
6 Janice Gonçalves D 4 4 4 4 3 2 8 8 3 40
7 Luciana Rossato D 9 9 8 14 20 60
8 Luisa Tombini Wittmann D 8 0 8 0 4 10 8 2 40
9 Luiz Felipe Falcão D 8 0 8 0 9 14 1 40

10 Márcia Ramos de Oliveira D 4 4 2 2 12 10 6 40
11 Maria Teresa Santos Cunha D 4 4 4 4 4 14 34
12 Mariana Rangel Joffily  D 4 0 3 0 3 10 20 40
13 Marlene de Fáveri D 8 8 12 12 40
14 Nucia  Alexandra Silva de Oliveira D 12 14 4 10 40
15 Paulino de Jesus Francisco Cardoso D 8 8 10 10 4 40
16 Rafael Rosa Hagemeyer D 14 14 0 0 6 6 40
17 Reinaldo Lindolfo Lohn D 4 4 4 4 14 10 0 40
18 Rogério Rosa Rodrigues D 4 4 4 4 14 8 1 1 40
19 Sílvia Maria Fávero Arend D 4 4 4 4 8 8 7 39
20 Viviane Trindade Borges D 40 40

Total Efetivos 19 112 36 85 34 147 2 157 40 120 40 0 0 773

Substitutos
1 Ana Luiza D 20 20

2 Edgar Garcia Junior D 10 10 20
3 Gabriela Miranda Marques D 16 16
4 George Fellipe Zeidan Vilela Araujo D 16 16

Otávio Luiz Vieira Pinto

5 Soraia D 19 19

Total Substitutos 5 81 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91

Percentual Carga Horária 22,34% 4,17% 9,84% 3,94% 17,01% 0,23% 18,17% 4,63% 13,89% 4,63% 0,00% 0,00% 100,00%

Data: 18/06/2019 14:25 Assinatura Chefe do Departamento:

Legenda:

                            PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE - POD

SEMESTRE: 2019.2 DEPARTAMENTO: HISTÓRIA - DH

Atividades Ensino Atividades Pedagógicas

TIT – Titulação (D,M,E,G) Adm. – Administração

Professor (a)    TIT. Atividades de 

Orientação

CH – Carga Horária contratual (hora atividade ou hora de ensino) Compl. – Complemento

Grad. - Graduação Cap. – Capacitação

Pós – Pós Graduação

Compl. TOTALProjeto de 

Ensino

Atividades 

de 

Pesquisa

Atividades 

de Extensão

Atividades 

de       

Adm.

Cap. Licença


