
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos

1 Amanda Cristina Pires (40h/DI) D 12 12 7 6 3 40

2 Ana Maria Hoepers Preve  (40h/DI) D 8 4 4 8 7 1 32

3 Ana Paula Nunes Chaves (40h) D 16 7 1 30 18 14 86

4 André Souza Martinello D 12 24 4 2 42

5 Camen Susana Tornquist (40h/DI) D 4 4 4 4 8 9 4 1 38

6 Daniela de Souza Onça (40h/DI) D 12 12 10 6 40

7 Edna Lindaura Luiz (40h/DI) D 12 12 4 10 2 40

8 Francisco H. de Oliveira  (40h/DI) D 4 4 4 4 9 11 4 40

9 Isa de Oliveira Rocha D 4 4 4 4 7 12 1 36

10 Jairo Valdati D 4 8 2 14

11 Maurício Aurélio dos Santos  (40h/DI) D Aguardando aposentadoria 0

12 Rodrigo Pinheiro Ribas (40h) D 4 4 2 10 35 55

13

Rosa Elisabete Militz WypyczynsKy 

Martins(40h/DI) 

D

16 15 12 45 88

14 Vera Lúcia Nehls Dias  (40h/DI) D 4 4 4 4 10 6 7 2 41

Total Efetivos 14 96 16 92 16 67 1 130 58 116 0 0 0 592

Substitutos hora-atividade

1 Carina Inserra Bernini D 16 1,5 17,5

2 Cristina de Moraes D 16 1 17

3 Guilherme Linheira M 20 20

5 Maria Carolina Villaça Gomes D 16 2,5 18,5

6 Ricardo Devides Oliveira M 7 13 20

Total Substitutos 7 75 0 0 0 2,5 0 0 0 0 0 0 0 93

Percentual Carga Horária 24,96% 2,34% 13,43% 2,34% 10,15% 0,15% 18,98% 8,47% 16,93% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
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Pós – Pós Graduação

Compl. – Complemento

Cap. – Capacitação

TIT – Titulação (D,M,E,G) Adm. – Administração
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Grad. - Graduação


