
 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Aline Regina Santos Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                  Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Marketing de Serviços Públicos Adm. Pública – Florianópolis (matutino) 7ª 4h 4h 
 

 

                 Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Seminários de Dissertação  Mestrado Acadêmico em Administração 4h 4h 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Rodrigo Duarte Anselmo Administração Pública 8ª 0,67h 
Estágio II Guilherme Régis de Borja Administração Pública 8ª 0,67h 
Estágio II Paulo Vitor de Matos Administração Pública 8ª 0,67h 
Dissertação Nadia Garlet Mestrado Acadêmico em Adm.  2h 
Dissertação José Agostinho Barbosa de Souza Mestrado Acadêmico em Adm.  2h 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

O Papel da Ouvidoria Pública: uma análise a partir das 
dimensões funcional, gerencial e cidadã. 

16 CONCENTRO 
12/05/2015  

01/08/14 31/07/16 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação 02 Portaria Interna da ESAG 
nº 92 de 17/10/2014 

17/10/2014  - 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Resolução  
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 6  16  2    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Ana Paula Grillo Rodrigues Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h - DI Classe:  Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Psicologia  ADM Pública/Florianópolis/matutino 2º 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Psicologia nas Relações de Trabalho PPGInfo - FAED 2 2 

Subjetividade nas Organizações Mestrado Acadêmico em Adm. - ESAG 4 4 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Cecília Rodrigues de Abreu ADM Pública/Florianópolis 8 1 

Estágio II Vanessa Hasckel Lugen ADM Pública/Florianópolis 8 1 

Estágio II Débora Rodrigues ADM Pública/Florianópolis 7 1 

Estágio I Gauana Elis Pozzan Ecco ADM Pública/Florianópolis 7 1 

Estágio I Nabila Yousif  ADM Pública/Florianópolis 7 1 

Dissertação Luhilda Ribeiro PPGInfo - FAED  2 

Dissertação Karen Pereira Alvares Mestrado Acadêmico em Adm. - ESAG  2 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A Relação entre Stresse, Função e Clima Organizacional 8 CONCENTRO 
15/10/2013  

01/02/2014 30/06/2016 
 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Prestação de Serviços na Área de Gestão (Programa 
Empresa Júnior da Esag)  

1 Será submetido 
para 2016 

01/03/2016 31/12/2016 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Núcleo Psico-Pedagógico na Esag 2 Portaria nº 070/2011 – ESAG 01/11/2011 - 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 10 9  8 1  2    40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Arnaldo José de Lima Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação:  Doutor Regime: 40h Classe:  Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

     

     
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

O estado da arte de ensino de Teoria Geral de 
Administração no Brasil 

0 CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Diretor Geral 40 Portaria 265/14 - 
Reitoria 

01/03/2014 28/02/2018 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

      40    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Daniel Moraes Pinheiro Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe:  Adjunto 
   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Antropologia Política ADM Pública/Florianópolis/Noturno 4º 4 4 

Antropologia Política ADM Pública/Florianópolis/Matutino 4º 4 4 

Relações Intergovernamentais ADM Pública/Florianópolis/Matutino 6º 4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Nícola Hilário Martins Administração Pública 8 0,62 

Estágio II Márnio Sebastião Graciosa Administração Pública 8 0,62 

Estágio II Larissa Voltolini Nunes Administração Pública 8 0,62 

Estágio II Thiago Steinhaus Administração Pública 8 0,62 

Estágio II Priscila Bernardini Milak Administração Pública 8 0,62 

Estágio II Marina Burgmann Kremer Administração Pública 8 0,62 

Estágio II Ila Luckmann Dutra Administração Pública 8 0,62 

Estágio I Lucas Felipe Petry e Silva Administração Pública 7 0,62 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Contribuições da Teoria do Desenvolvimento Moral 
(TDM) de Kohlberg ao debate sobre as 
racionalidades nas organizações 

10 CONCENTRO 12/05/2014 01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Extensão da ESAG 1 Portaria nº 019/14  14/03/2014 13/03/2016 
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

O professor está orientando mais de 5 alunos em função da demanda elevada de alunos para a sua área em Estágio Obrigatório do 
Curso de Administração Pública. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 5  10  1    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Denilson Sell  Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  20h Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Florianópolis/ESAG/Matutino 3º 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 T.A. Introduçáo à Gestão do Conhecimento nas 
Organizações 

Mestrado Profissional/ESAG  4  4 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 
Semanal 

Estágio II Carolina Marques Rosseto ADM Pública/Florianópolis 8. 0,33 

Dissertação  Gilcéia Schmitz Michels da Cunha ADM Pública/Florianópolis  0,33 

Dissertação  Wilson Clovis de Morais Júnior ADM Pública/Florianópolis  0,33 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 Análise dos procedimentos de avaliação de projetos de 
inovação financiados pela FAPESC no contexto do 
Programa Sinapse da Inovação e da Política 
Catarinense de Ciência, Tecnologia e Inovação 

02 CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Participação no Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública 

1 Portaria Interna da 
ESAG n. 56 de 

30/10/13 

30/10/2013 29/10/2016 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Resolução 034/2009 – CONSEPE 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 1  2  1    20 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Emiliana Debetir de Oliveira Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016-1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40h. Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Municipal Administração Pública/Fpolis/Matutino 7 4 4 

Administração Pública e Sociedade Administração Pública/Fpolis/Matutino 1 4 4 

Administração Pública e Sociedade Administração Pública/Fpolis/Noturno 1 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coprodução do bem público, accountability e gestão – Bases 
teórico-conceituais, taxonomia e modelo de análise 

02 Concentro 
12/05/2015 

01/08/2015  30/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto Empreendedorismo – Esag Sênior 04 Concentro 
01/10/2015 

01/03/2016 31/12/2016 

Projeto Coproduzindo o Controle em São José – Ano II 04  Em submissão 01/03/2016 31/12/2016 

Projeto Formação para o controle cidadão e co-produção, 
incluído no Programa Observatório Floripa Cidadã* 

00 Concentro 
01/10/2015 

01/03/2016 31/12/2016 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Representante do Curso de Administração Pública no Comitê de 
Avaliação de Estágio Curricular do Centro de Ciências da 
Administração – ESAG. 

02 Portaria n° 028/09, de 
24/08/09 - ESAG 

24/08/2009 ---------- 

Participante do Grupo Conviver da ESAG 01 Portaria nº 022/2014 21/03/2014 21/03/2016 

Integrante do Conselho Fiscal da ESAG Jr. 01 Portaria nº 095/14 03/11/2014 ----- 

Integrante da Comissão de Educação Fiscal 02 Portaria Interna Esag 
030, de 19/05/2015 

19/05/2015 ----- 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Professor participante em ações de extensão não aloca carga horária. 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 00 00 02 08 06    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Enio Luiz Spaniol Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sociologia ADM Publica/Florianópolis - Diurno 1ª  4 4 

Sociologia ADM Pública/Florianópolis - Noturno 1ª  4 4 

Fundamentos de Ciência Política ADM Pública/Florianópolis - Diurno 2ª 2 2 

Fundamentos de Ciência Política ADM Pública/Florianópolis - Noturno 2ª 2 2 

Antropologia Política ADM Pública/Balneário Camboriú (estudo dirigido*) 4ª 1 1 
 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 
     

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A evolução da política regulatória no Brasil: a trajetória de 

ação da Anatel à luz da teoria do Equilíbrio Pontuado 

10 CONCENTRO 

12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

Coprodução do bem público, accountability e gestão - 

bases teórico-conceituais, taxonomia e modelo de análise 

00 CONCENTRO 

12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria:  Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto Administração Pública comunicando 

pelo rádio e TV com a sociedade 

04 CONCENTRO 

01/10/2015 

 01/03/2016 31/12/2016 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Resolução 034/2009 – CONSEPE. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 

Pedag. 

Orient. Projeto 

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

13 13   10 04     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  IVONETI DA SILVA RAMOS Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: Mestre  Regime: 40  Classe:  Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação*    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

     

     
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Ana Flávia Linhares Cascaes Administração Púbica 8 1 
 

PROJETOS DE ENSINO  

Título C/H Autorização Início Término 
      
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
 

Programa Habilis Ateliê de Economia e Finanças: 
Projeto Bússola Municipal 
Projeto Consultório Fiscal 

 
12 

 
CONCENTRO  

30/09/2014 

 
02/03/2015 

 
31/12/2015 

Consultora PMO 0 CONCENTRO  
30/09/2014 

02/03/2015 31/12/2015 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Grupo Conviver 1 Portaria nº005/2015 - ESAG 05/03/2015 21/03/2016 
Direção de Extensão 26 Portaria 262/14 - Reitoria 01/03/2014 28/02/2018 
                                                                      

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

  1   12 27    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  JANICE MILENI BOGO Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: DOUTORA Regime: 40 HORAS - DI Classe:  ADJUNTO 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Gestão da Responsabilidade Socioambiental Administração Pública – Florianópolis – matutino 6a 4 4 

Gestão da Responsabilidade Socioambiental 
Administração Pública – Balneário Camboriú 
(estudo dirigido*) 

6a 1 1 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Maria Júlia Corrêa Administração Pública 8º 0,75 

Estágio II Helena Ghison de Oliveira Administração Pública 8º 0,75 

Estágio II Ricardo Perrone Administração Pública 8º 0,75 

Estágio I Suelen Dildez Schmitz Administração Pública 7ª 0,75 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coprodução do bem público, accountability e gestão – Bases 
teórico-conceituais, taxionomia e modelo de análise. 

2 CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Presidente do Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública da Udesc/Esag  

2 Portaria Interna da ESAG 
no. 056, de 30/10/2013 

30/10/2013 29/10/2016 

Chefia e coordenação do Departamento de Administração 
Pública da Udesc/Esag. 

19 Portaria 1194/2015 - 
Reitor 

03/09/2015 02/09/2017 

Membro da Comissão de Acompanhamento da 
Implementação do Curso de Administração Pública na 
modalidade de Ensino a Distância, do Centro de Ciências 
da Administração e Socioeconômicas – ESAG/UDESC. 

2 Portaria interna da 
Esag Nº 032 de 

01/06/2015 

01/06/2015 Indeterminado 

Membro titular do CONSUNI 2 Aguardando declaração 
Secon 

  

                                                                

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Resolução 034/2009 – CONSEPE. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

5 5 3 - 2  25    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  José Francisco Salm Jr  Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada ADM Publica/Florianópolis/Noturno 1ª 4 3 
Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada ADM Publica/Florianópolis/Matutino 1ª 4 3 
Plataformas de Sist. de Governo: 
Estado Virtual 

ADM Pública/Florianópolis/Matutino 7ª 4 3 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Governança de Tecnologias da Informação Programa de Pós-Graduação - 
Gestão da Informação 

3 3 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Larissa Cataneo Dutra  Administração Pública 8 1 

Dissertação Fernando Moreira Mestrado Profissional – Gestão da 
Informação 

 2 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coprodução do bem público, accountability e gestão 
– Bases teórico-conceituais, taxionomia e modelo de 
análise. 

10 CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

15 12 3  10      40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 Professor:  LEONARDO SECCHI Centro: ESAG Departamento: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 - DI Classe: Associado 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Políticas públicas Administração Pública – matutino 5ª 4 4 

Ética na Administração Pública Administração Pública – matutino 7ª 2 4* 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Tópicos avançados em Administração: Policy 
Advocacy: como mobilizar atores públicos e 
privados em torno de uma causa 

Mestrado Profissional em 
Administração 

4 4 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Tese Ricardo Cavalheiro Doutorado em Administração  2 

Dissertação Carlos Carubelli Mestrado Acadêmico em Adm.  2 

Dissertação Camila Puhl Mestrado Acadêmico em Adm.  2 

Dissertação Gabriel Felício Moresco Mestrado Profissional em Adm.  2 

Dissertação Marcelo Brognoli da Costa Mestrado Profissional em Adm.  2 

Dissertação Monica Scoz Mendes Mestrado Profissional em Adm  2 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 A evolução da política regulatória no Brasil: a 

trajetória de ação da Anatel à luz da teoria do 

Equilíbrio Pontuado  
 

6 
CONCENTRO 

12/05/2015 
01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*O professor está alocando carga horária pedagógica 2 vezes maior para a disciplina Ética na Administração Pública por ser a 
primeira vez que está ministrando esta disciplina 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 12 12  6      40 

 

Data 16/10/2015 Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Luciana Francisco de Abreu Ronconi Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/01 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de espaços urbanos ADM Pública/Florianópólis/matutino 8º 4 4 

Coprodução dos serviços públicos ADM Pública/Florianópolis/matutino 4º 4 4 

Coprodução dos serviços públicos ADM Pública/Florianópolis/noturno 4º 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Eduardo Poletto Administração Pública 7ª 0,75 

Estágio I Ruthmilla Salvon Sartor Administração Pública 7ª 0,75 

Estágio II Huaina Schmitz Administração Pública 8ª 0,75 

Estagio II Mirella Rocha Administração Pública 8ª 0,75 
 

PROJETO DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

 

ATIVIDADES DE PESQUISA    

Título C/ Autorização Início Término 

Contribuições da Teoria do Desenvolvimento Moral (TDM) de 
Kohlberg ao debate sobre as racionalidades nas organizações 

01  CONCENTRO  
29/04/2014 

01/08/2014  31/07/2016 

Políticas de fomento e apoio à inovação social: Estudo 
comparativo Brasil/Portugal 

08 CONCENTRO 
01/10/2015 

01/02/2016 31/12/2018 

Coprodução do bem público, accountability e gestão – Bases 
teórico-conceituais, taxionomia e modelo de análise 

01 CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2017 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
       

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão Setorial de Avaliação da 
ESAG/UDESC - Suplente 

1 PI N. 89 de 
19/10/2015 / ESAG 

19/10/2015 10/10/2018 

Membro da Comissão de Matriz curricular da Reforma 
do Curso de Administração Pública 

1 Portaria 085 de 
08/10/2014 / ESAG 

08/10/2015 31/07/2016 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação 
da ESAG 

1 Portaria 092 de 
17/10/2014 / ESAG 

17/10/2014 - 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 3  10  3    40 

 

Data:  Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Marcello Beckert Zappellini Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016-1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Metodologias de Avaliação de Serviços Públicos Administração Pública/Matutino 8ª 4 5 

História do Pensamento Econômico Ciências Econômicas 5ª 4 5 

Metodologias de Avaliação de Serviços Públicos Administração Pública/Balneário 

Camboriú (estudo dirigido)* 

8ª 1 1 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 Pesquisa em Administração  Mestrado Acadêmico em Administração 4 5 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Maurício Makiyama Suehara Administração Pública 8ª 0,45 

Estágio II Aline Bennet Lippstein Administração Pública 8ª 0,45 
Estágio II Priscila Thaizane Ferreira Rocha Administração Pública 8ª 0,45 
Estágio II Rafaela Van Deir da Silva Administração Pública 8ª 0,45 
Estágio II Diego Trombetta Administração Pública 8ª 0,45 
Estágio II Vitor Leal Freitas Administração Pública 8ª 0,45 
Estágio II Carolina Souto Ribeiro Administração Pública 8ª 0,45 
Estágio I Lucas Gil Rimbau Administração Pública 8ª 0,45 
TCC Victor Eduardo de Oliveira Ciências Econômicas 7ª 0,45 
TCC Elise Tramontin Ciências Econômicas 8ª 0,45 
TCC Gabriela Wajsman Nedeff  Ciências Econômicas 8ª 0,45 
Dissertação Pedro Guidi Neto Mestrado Acadêmico em Administração  2 

Dissertação Bruna Regina Gonzaga Brito Mestrado Acadêmico em Administração  2 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A evolução da política regulatória no Brasil: a trajetória de ação da 

Anatel à luz da teoria do Equilíbrio Pontuado 
2 

CONCENTRO 

12/05/15 
01/08/15 31/07/16 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
       

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do curso de 

Administração Pública 
1 

Portaria Interna da ESAG  nº 

056, de 30/10/2013 
30/10/2013 29/10/2016 

                                                                       

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Resolução 034/2009 – CONSEPE 

O professor está orientando mais de 5 alunos em função da demanda elevada de alunos para a sua área em Estágio Obrigatório 

do Curso de Administração Pública. 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 

Pedag. 

Orient. Projeto 

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

13 16 9  2  1    40 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Maria Carolina Martinez Andion Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  40h - DI Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

 

Disciplinas-Pós-Graduação    

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO  

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     
                                                                  

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

Estágio de Pós-Doutorado na Universidade de 
Valência, Espanha. 

 40  Portaria 207/15, de 
11/03/2015 - Reitoria 

01/08/2015 31/07/2016 

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

 Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

       40   40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Mauricio Custódio Serafim Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016-1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 - DI Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria Geral da Administração Pública ADM Pública Florianópolis/ Noturno 2 4 2 
 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Epistemologia da Ciência em Administração PPGA Acadêmico (Doutorado e mestrado) 4 4 

Estudos Organizacionais Avançados  PPGA Acadêmico (Doutorado) 4 4 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Ismael Alberto Schonhorst Mestrado acadêmico em Administração  2 

Dissertação Lucas Carregari Carneiro Mestrado acadêmico em Administração  2 

Tese Laís Silveira Santos Doutorado em Administração  2 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Contribuições da Teoria do Desenvolvimento 
Moral (TDM) de Kohlberg ao debate sobre as 
racionalidades nas organizações 

10 CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2014 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação 
da ESAG 

02 Portaria nº 092, de 
17/10/2014 - ESAG 

17/10/2014 - 

                                                                     
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 10 6  10  2    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

PENDENTE 
  

Professor: Mauro Sérgio Boppré Goulart Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  40 horas Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

       

  

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Afastamento para tratamento de saúde  40       
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

        40  40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 

 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Micheline Gaia Hoffmann Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: Professor efetivo Titulação: Doutora Regime: 40h-DI Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Desenvolvimento de Projetos Públicos Administração Pública 7º. 04 04 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 Análise Organizacional  Pós-Graduação em Administração  04  04 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Eládio Isoppo Mestrado em Administração  02 

Dissertação Denise Regina Struecker Mestrado em Administração  02 

Dissertação André Ferrazoli De Creddo Mestrado em Administração  02 

Dissertação Richard Cunha Schmidt Mestrado em Administração  02 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Análise dos procedimentos de avaliação de projetos 
de inovação financiados pela FAPESC no contexto 

do Programa Sinapse da Inovação e da Política 
Catarinense de Ciência, Tecnologia e Inovação. 

10 CONCENTRO 
12/05/2015 

01-08-2014 31-07-2016 

Elaboração de ferramentas de apoio ao processo de 
inovação em empresas 

06 CONCENTRO 
12/05/2015 

01-08-2012 31-07-2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H  Autorização Início Término 

        
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 08 08  16      40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  Patrícia Vendramini Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação:  Doutora Regime: 40 horas Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria Geral da Administração Pública  Administração Pública (matutino) 2ª. 4 6 

Mediação e negociação no setor público Administração Pública (matutino) 6ª. 4 6 

Administração Pública II Administração Pública (matutino) 5ª. 4 5 

Desenvolvimento de Lideranças Administração Pública (matutino) 8a. 2 3 

Administração Pública II Administração Pública – Balneário 

Camboriú (estudo dirigido*) 

 1 1 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Gilberto Vieira Administração Pública 7ª. 1 

Estágio I Lorena Góes da Luz Administração Pública 7ª. 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

         
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Membro do Núcleo Docente Estruturante do 

Departamento de Administração Pública 

2 Portaria 056, de 

30/10/2013 

 30/10/2013 30/10/2016 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Resolução 034/2009 – CONSEPE. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 

Pedag. 

Orient. Projeto 

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

15 21 02    02    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Paula Chies Schommer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40h Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sistemas de Accountability ADM Pública/Florianópolis/matutino 8º 2 1 

Desenvolvimento Comunitário e Poder Local ADM Pública/Florianópolis 7º 2 1 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Coprodução do Bem Público  Mestrado Acadêmico em Administração 4 4 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação 
 
 
 
Tese 

Luiza Moritz Age 
Roberto Silveira Fleischmann 
Tarsilla Bertoli 
Caroline Rodrigues Doerner 
Grazielli Faria Zimmer Santos 

Mestrado Profissional em Adm. 
Mestrado Profissional em Adm. 
Mestrado Acadêmico em Adm. 
Mestrado Profissional em Adm. 
Doutorado em Administração 

 2 
2 
2 
2 
2 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coproduzindo controle na administração pública brasileira 10 CONCENTRO 
01/10/2015 

01/02/2016 31/07/2017 

Coprodução do bem público, accountability e gestão – 
bases teórico-conceituais, taxonomia e modelo de análise 

02 CONCENTRO 

12/05/2015 
01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Observatório Floripa Cidadã - Projeto 
Monitoramento da Realidade Local 

04 CONCENTRO 
01/10/2015 

01/03/2016 31/12/2016 

Programa LASP – Laboratório de Aprendizagem em 
Serviços Públicos – Projeto Consultoria de Procedimentos* 

00 CONCENTRO 
01/10/2015 

01/03/2016 31/12/2016 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 
       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Professor participante em ações de extensão não aloca carga horária. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 6 10  12 4     40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
 
 
 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Rodrigo Bousfield Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 - DI Classe: Professor Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Direito Administrativo Adm. Pública (Fpolis - matutino) 3ª 4 5 
Licitações e Contratos Administrativos Adm. Pública (Fpolis - matutino) 5ª  4 5 
Instituições de Direito Público e Privado  Adm. Pública (Fpolis - matutino) 1 4 5 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Paula Cardoso de Oliveira Administração Pública 8ª 1 
Estágio II Karolyne Leite Administração Pública 8ª 1 
Estágio II Mayara Silva Carvalho Administração Pública 8ª 1 
Estágio I Julia Pelegrini Kozuchovski Administração Pública 7ª 1 
Estágio I Bruna Michels Nunes Administração Pública 7ª 1 
 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública 

2 Portaria Interna da ESAG  nº 056, 
de 30/10/2013 

30/10/2013 29/10/2016 

Membro da Comissão para elaboração o da 
proposta de crias de um organismo de 
suporte à prestação de serviços pelos 
docentes e técnicos da Esag 

2 Portaria interna da Esag n. 050, de 
29/06/2015 

29/06/2015 29/06/2016 

Assessoria Jurídica da ESAG 4 Portaria sendo emitida pela Direção 
da ESAG 

  

                                                                      

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 05    08    40 
 

Data Assinatura do Professor  

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
Extensão Diretor de Extensão     

 
 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Simone Ghisi Feuerschütte Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40 horas DI Classe: Associado 24/D 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração de Recursos Humanos Administração Pública/Florianópolis/Matutino 4ª 04 04 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Subjetividade nas Organizações Doutorado em Administração 
Mestrado Acadêmico em Administração 
Mestrado Profissional em Administração 

04 04 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Maria Eduarda Dias Administração Pública 8ª 01 

Dissertação Marlei Goldmeyer 
Andressa Mongruel M. Vicenzi 
Gustavo Lima Soares 

Mestrado Acadêmico em Administração 
Mestrado Profissional em Administração 
Mestrado Acadêmico em Administração 

 
- 

02 
02 
02 

Tese Alfredo Ribeiro Cárdenas Doutorado em Administração  03 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Elaboração de Ferramentas de Apoio ao Processo 
de Inovação em Empresas 

08 Concentro ESAG – 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Editoria da Revista de Gestão 
Organizacional - RGO 

04 Portaria Interna/ESAG Nº 034, 
de 03/06/2015 

01/03/2015 -  

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-
Graduação da ESAG 

01 Portaria Interna/ESAGNº 092, 
de 17/10/2014 

17/10/2014 - 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública 

01 Portaria Interna/ESAG  nº056, 
de 30/10/2013 

30/10/2013 29/10/2016 

                                                                       

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 08 10 - 08 - 06 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Sulivan Desirée Fischer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria e prática de Administração 
de Serviços Públicos 

Administração Pública/Florianópolis/Matutino 8 4 2 
 

Administração Pública I Administração Pública/Florianópolis/ Matutino 4 4 2 

Administração Pública III Administração Pública/Florianópolis/ Matutino 6 4 4  
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Franciele Boeira Cataneo Administração Pública 8ª 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 A evolução da política regulatória no Brasil: a trajetória 
de ação da Anatel à luz da teoria do Equilíbrio Pontuado  

 

06 CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Laboratório de Aprendizagem em 
Serviços Públicos – LASP – Coordenação 
 

Projeto vinculado ao Programa LASP: 
Laboratório de Consultoria de Procedimentos 
em Serviços Públicos 
 
Projeto vinculado ao Programa LASP: Prêmio 
de Boas Práticas em Gestão Pública 

12 CONCENTRO 
01/10/2015 

02/03/2016 
 

31/12/2016 
 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Suplente Comissão Setorial de Avaliação – 
CSA/ESAG/UDESC* 

0 Portaria nº 089, de 
19/10/2015 /ESAG 

19/10/2015 18/10/2018 

Suplente Comissão de Avaliação Institucional UDESC* 0 Portaria nº 496, de 
29/04/2014 

29/04/2014 2017 

Membro Comissão de Acompanhamento da 
Implementação do Curso de Administração  Pública na 
modalidade de Ensino à Distância 

0,5 Portaria nº 017, de 
09/04/2015 /ESAG 

09/04/2015         - 

Membro Comissão Reforma Curricular do Curso de 
Administração Pública 

0,5 Portaria nº 085, de 
08/10/2015 /ESAG 

08/10/2015 31/07/2016 

Presidente Comissão Prêmio de Boas Práticas em Gestão 
Pública 

0,5 Portaria nº 071, de 
15/09/2015 /ESAG 

15/09/2015 01/07/2016 

                                                                     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Atividade de suplência não aloca carga horária. 
 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 8 1  6 12 1    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Valerio Alecio Turnes Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Dr. Regime:40 h Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Planejamento Público ADM Pública/Florianópolis/Matutino 4 4 4 

Desenvolvimento Sustentável e Territorialidade ADM Pública/Florianópolis/Matutino 6 4 4 

Planejamento Público ADM Pública/Florianópolis/Noturno 4 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação            Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
         

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I e II Márcio Almeida de Souza ADM Pública/Florianópolis 8 1 

Estágio I e II Thais Finch de Oliveira ADM Pública/Florianópolis 8 1 

Estágio II Lucilene da Silva Gonçalves ADM Pública/Florianópolis 8 1 

Mestrado  Fabiana da Silva Oliani 
Programa de Pós-Graduação em Planejamento 
Territorial e Desenvolvimento Socioambiental 

(PPGPlan) - FAED 
Mestrado 1 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
        

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

      
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa de Extensão “Observatório Floripa Cidadã” 12 CONCENTRO  
01/10/2015 

01/03/2016 31/12/2016 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 
       

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 04   12     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Clenia De Mattia Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Professora Substituta Titulação: Mestre  Regime: 08 horas/atividade Classe: Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Metodologia Científica e da Pesquisa Administração Pública – Florianópolis (matutino) 1ª 2  

Metodologia Científica e da Pesquisa Administração Pública – Florianópolis (noturno) 1ª 2  

Organizaçao, Sistemas e Métodos Administração Pública – Florianópolis (matutino) 2ª 2  

Organizaçao, Sistemas e Métodos Administração Pública – Florianópolis (noturno) 2ª 2  
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8          8 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Gissele Souza de Franceschi Nunes Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional:  Substituto Titulação: Mestre  Regime: 8 horas/atividade Classe: Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Contabilidade Pública Administração Pública/Florianópolis/Matutino 5 4  

Contabilidade Geral Ciências Econômicas 1 4  
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8          8 

 

Data  Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Jorge Braun Neto Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 08 horas/atividade Classe: Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

    Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Pública I Administração Pública/Florianópolis - Noturno 4ª 4  

Gestão de Organizações do 
Terceiro Setor 

Administração Pública/Florianópolis - Matutino 6ª 4  

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08          08 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Tais Regina Ferraz da Silva Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Professora Substituta Titulação: Mestre Regime: 8 Horas/atividade Classe: Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Psicologia Administração Pública/Florianópolis - Noturno 2 4  

Administração de Recursos Humanos Administração Pública/Florianópolis - Noturno 4 4  

     
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08          08 

 

Data 14/10/2015 Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
 

  Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 


