o’ UDESC

Usiversidade do Bstrdo de Santa Caczion

ANEXO I - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Erofessor (a): Alberto Russi Junior ’ Centro: ESAG l Depto: DAE
LCategoria Funcional: professor Efetivo ]Titulagéo: Mestre l Regime: 20h Classe: Assistente T

ATIVIDADES DE ENSINO
Di

Matemética Financeira Adm. Empresarial Vespertino 2 4 4

Matemética Financeira Adm. Empresarial Noturno 2 4 4
»{Plane'amento e Controle Financeiro Adm. Em i 5 4 4
 Disciplinas Pés Graduaca

ATIVIDADES DE ORIENTA
Modalidad

PROJETOS DE ENSINO

ATIVIDADES DE PESQUISA

ATIVIDADES DE EXTENSAO
. Categ: >rogran 0

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA
Ensino | Atividade | Orient. Projeto Projeto Agbes Adm. | Capacit. | Licenga Complem. | TOTAL
Pedag. Ensino | Pesquisa Ext.
12 8 20

{ ZfL‘Assinatura do Professor

| Plano/Atividad ;
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa
Extenséo Diretor de Extenséo




o’ UDESC

Universidade do Bsiado de Santa Cavaring

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI

Professor (a): CARLOS EDUARDO
FREITAS DA CUNHA

’ Centro: ESAG

I Depto: DAE

Semestre: 2015/2

| Categoria Funcional: EFETIVO

| Titulacdo: DOUTOR

| Regime: 40 DI

| Classe: Ajunto 4

—

AT/VIDADES DE ENSINO DE GRADUA AO

Dascrpunas Grad agao

| i Pedagégica |

Fundamentos de Admlmstragao de Administracao Empresarial-vespertino 4

Marketing

‘Emdamentos de Administragdo de Administragdo Empresarial-noturno 4 4 4

Marketing vJ

ATIVIDADES DE ENSINO DE POS GRADUACAO

‘Disciplinas,

Programa -

—

] ":(}l‘uC/H Ensino |

ATIVIDADES DE OR/EN TACAO

+Modalidade: Nome do Orientando | __ Curso/Habilitacao. . Fase .. C/Hsemanal: . -
Estaglo Luana Ceretta de Souza Admlnlstracao Empresarial 8 1
TCC
Dissertacao
Tese
PROJETOS DE ENSINO
- o Titulo “"3’"‘;;*;f'AUtbrizacéd:‘f b inide T o Térming
AT/VIDADES DE PESQUISA “
. . Titulo ¢ il CH. |  Aulorizacide | Inicio’ ; “Término
I l
ATIVIDADES DE EXTENSAO ; ‘
_Categoria: Programa ou Projeto. |~ . CMH ] Autorizacao. | “Inicio. - ] Término
ATIVIDADES DE ADMIN/STRA QAO ‘
Atividade | i | Adtorizacio T [ Tinicio . T 7 ‘Término .+

Chefe do Departamento de Admmlstragao Portaria 915/13
Empresarial publicada no Didrio | 02/09/2013 02/09/2015

Oficial n. 19645,

em 23/08/2013.
CAPACITAQAO

‘ - Area de Concentracao | Autorizacdo | Inicic. | i Térming @
LICENCA
L TP e T o CHE T - Autorizacao Inicio . Términe
I

COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO

| O professor assumiu duas disciplinas pois esta como chefe do DAE até 02/09/2015. ]
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORAR/A ALOCADA‘
Atividades |  Atividades | j ¢ . | TOTAL
Ensino | Pedagégica | R
Grad | Pés | Grad G
"8 | - | 8 40
LEata e loois [ Assinatura do Professor | j

Plano/Atividade [

- Setor

e
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES _

PTI

Chefe Departamento

Ensino

Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitacéo

Diretor de Pesquisa

Extenséo

Diretor de Extensao




o8 UDESC

Universidade do Esrado de Sanka Catarina

ANEXO I - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
| Professor: Carlos Roberto De Rolt |Centro: ESAG | Depto: DAE

[ Semestre: 201572

[ Categoria Funcional: Efetivo [ Titulacdo: Doutor [ Regime: 40 | Classe: Associado ]
A T/ V/DADES DE ENSINO
G D:scap!mas—Graduagao . Curso/Habilitagio ™ = | Fass C/HEns. [C/H Pedag. |
Gestao da inovacao teonologlca e Admlmstragao Empresanal 8 4 4
competitividade (noturno)
(i _ Disciplinas-Pés-Graduacao | Programa .| C/HEns. |C/HPedag.
E- Democracna tecnologia e partncnpagao Mestrado academlco e prof‘ ss:onal 4 4
cidada
ATIVIDADES DE OR/ENTAQAO
I Modalidads | Nome do Orientando _ . CursofHabilitacdo . | Fase : | C/H Semanal
Estagio Allan Christopher Administragéo Empresarial 8 1
Euscate
Estagio André Luiz Servi Wendler Administracdo Empresarial 8 1
Estagio Marcos Vinicius Stefani Administracdo Empresarial 8 1
Estagio Mateus Peres Espindola Administracio Empresarial 8 1
Estagio Mariana K. Beppler Administracdo Empresarial 8 1
Dissertacgo Claudia Grandi Mestrado profissional 2
[ Disciplinas Fransciso Pena | Mestrado profissional 2
PROJE TOS DE ENSINO
L Titulo! C/H | Autorizacao | | Infcio. © | * Término
AT/ VIDADES DE PESQUISA
i : Titulo © L tCMH| . Autorizacao Lol iniciol T Término |
!lecnologlas movadoras na gestao partlcxpatfva 10 CONCENTRO ESAG 1/3/2015 | 31/07/2017
da cidade inteligente 30/09/2014
Utilizacao das tecnologias da mformag;ao eda 3 CONCENTRO / ESAG 01/08/2015 | 31/07/2016
comunicacéo para gestado da i Inovagéo no 12/05/2015
poder judiciario, fundamentadas pelo conceito
de Governo Eletronico.
Desenvolvimento em rede de normas e 3 Em tramitacgo Ago/2015 | Ago/2016
procedimentos para etiquetagem de produtos
com nanotecnologia seguros e sustentaveis.
AT/ V/DADES DE EXTENSAO
“Categoria: Programa ou Projeto. . 1} c/H | Autorizacao | | _Inicio ] Térmimoe
A T/ V/DADES DE ADM/N/STRA CAO
L Alividade” o} G T Altorizacso | Inico’ [ Terming.
CAPAC/TAC;AO
: Areade Concentracdo - CH L Autorizacde. | "l,neifcioi;,‘51,1‘;,]'}“ . Término
L/CENCA
. Tipo: LreH ‘f;Autcfriza‘ga‘ 80 | Inicio [ 7 Término
COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
‘Ensino’| Atividade. ‘Projeto | Projeto | Ag“ées;; SAdm. 1
: - Pedag Ensino | Pesq. | Ext | L
8 8 8 16
LData Assinatura do Professor ' = 4 \ L,}f \J./ ‘l
CONFERENCIA DAS ATI ADgs
. PlanofAtividade e iSetor i . 'Data. vl Assmatura
PTI Chefe Departamento “ é(;fg ISYS A\
Ensino Diretor de Ensino 291037007
LPesquisa/Capacitagéo Diretor de Pesquisa S

Extensao

Diretor de Extenszo |

RIS




We UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
*R UDESC

ANEXO | - RESOLUCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
[ﬁrofessor: CLERILEI APARECIDA BIER Centro: ESAG Depto: DAE | Semestre: 2015-2‘|
@ategoria Funcional: Docente efetivo Titulac&o: Doutor Regime: 40 Classe: Associado |
ATIVIDADES DE ENSINO
Dlsciplmas-GradL@ggo e

. Curso/Habilitacdo =~ [ Fase C/HEns. | C/H Pedag. |
Direito do Trabalho Administracdo - noturno 52 termo 4 4
ffDiSCipIina‘$i-l?és.-GrédUéQéQfL~ Ll Pro rama v b . Crédito’ C/H Pedag. |
E-Democracia: Tecnologias e Participacédo Mestrado Academico em 2015-2

Cidada Administracio ESAG 4 4

| Projetos de Ensing_ | Autorizacgo [T inicio. | Tarmino

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

__Modalidade [ = Nome do Orientando |
Estagio
TCC
Dissertacio Thais Sherpa Mestrado profissional em
Administracdo ESAG
Dissertacéo Mariana Monose marques Mestrado Academico em
Administracdo ESAG
Dissertacéo Paulo Silvestre Schimidt Mestrado profissional em
Administracdo ESAG
Dissertacéo Lais Mezzari Mestrado profissional em
Administracdo ESAG

_Curso/Habilitacse =~ | Fase .C/H Semanal

NN NN

Tese
ATIVIDADES DE PESQUISA
R T L ‘ Autorizacgdo . | Inicio | Término
Tecnologias inovadoras na gestao - CONCENTRO 01/08/2015 31/07/2016
participativa 29.04.2014
Utilizacao das Tecnologias da 16 CONCENTRO 01/08/2015 31/07/2016
Informagao e Comunicagio para a 29.04.2014
Gestao Estratégica do Poder Judiciario,
fundamentadas pelo conceito de
Governo Eletrdnico.
ATIVIDADES DE EXTENSAO

__ Categoria: Programa ou Projeto  CH | | Autoriza 80 micie. [ . Témino. |

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
[~ Atividade |

4

Portaria = = ' ' |C/H Semanal

CAPACITACAO
_ Arcade Concentragat |

L eH T} Autorizacdo.. | [ Inicio] | Témino

LI CENQA

L TTipe | _Autorizacdo ' | Inicio | Término.

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA - — | _ |
Ensino | Pedag. | Orient [ Pesq. | Ext. | Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL L

8 | 8 | s 16 | ] 40

Data: Assinatura do Professor ”‘} N TSN
} B A, Vmsmk R
15/08/2015 DTS N N

R




*& UDESC

Univessidade do Baudo de Saxz Crering

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SAN TA CATARINA

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

;‘,,f“’"““j
~ . Plano/Atividade " Setfor . Kssinatura e
PTI Chefe Departamento {0 I
Ensino Diretor de Ensino e
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa
Extensao Diretor de Extensao




We
em UD ESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

tniversidads do Bsado de Sz Crzring

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Dannyela da Cunha Lemos | Centro: CCA __ | Depto: DAE | Semestre: 2015/2 ]
]gategoria Funcional: efetivo | Titulac&o: doutor | Regime: 40h | Classe: Adjunto 5 j

ATIVIDADES DE ENSINO
Curso/Habiltaggo =~

. Disciplinas
Graduagao | L B
Desenvolvimento de Pessoas Administracéo Empresarial Noturno 6°
Desenvolvimento de Pessoas Administracdo Empresarial Vespertino 6°
Negociacdo e Desenvolvimento de Administracao Empresarial Vespertino 8°
Liderancas

[ Fase [CHER

e DiScipliriaé'-Pés#GiaduaCéOaf"fl"’;i?“iu'?“'.‘;}:fi*l,w"; Programa . .~ T Semeswe Crédito

[ inicio [ Términe |

f

_Projefos de Ensine

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
~Modalidade. [ {:‘Nom"e':déro‘riéntandb:"'*";;,Jffa:f ":}';‘f?f*‘Ctj'réo/Habili‘tagg 80 | Fase | C/H Semanal
TCC/Estagio | Beatriz Gil de Oliveira Adm. Empresarial 7 1

Luiza Eduarda Carmesini Adm. Empresarial 7 1
Siméao
Maria Eduarda Machado Adm. Empresarial 7 1 ‘J

Kincezski
Gabriela Ostrovski Cabral Adm. Empresarial 7 1
ATIVIDADES DE PESQUISA
L s Tl _CH |  Autorizacdo |  Inicio o Término

Andlise dos procedimentos de avaliagdo de CENTRO 01/08/2015 | 31/07/2016

projetos de inovagéo financiados pela 12/05/2015

FAPESC no contexto do Programa Sinapse da

Inovagio e da Politica Catarinense de Ciéncia,

Tecnologia e Inovacio

Elaboragio de ferramentas de apoio ao 6h CONCENTRO 01/08/2015 [ 31/07/2016 "

Lprocesso de inovagdo em empresas 12/05/2015

ATIVIDADES DE EXTENSAO
M | Adorizagas T inico | Témmino

_ Categoria: Programa ou Projeto

ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO
il AvidadeT T T T T T P ____ |C/HSemanal ]
Comissdo de Pesquisa da ESAG Portarialnterna da ESAG N° 02
023, de 21/03/2014

CAPACITACAO ‘
.. AreadeConcentracac || T
l

LICENCA

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

LCH || Awtorizacio | | Intsio ] Térine

_ Inicio: © [ Término

eenca [ Chrer. | TOTAL -

[ Ensino | Ativia

12 40

Assinatura do Professor i il
T%&A/‘K.x%'\qv,@,zhm 01’\23 - N ey Iy N
fh /,« \ ‘f Lo o

/ | <
CONFEREA)‘CIA DAS 72 TIVIDADES ) e

Plano/Atividade Setor, Data . Assinatura
PTI Chefe Departamentd ARV (DA K] |

Ensino Diretor de Ensino” N é;_f? S ol T
Pesquisa/Capacitagéo Diretor de Pesquisa e 7
Extenséo Diretor de Extensao cd €3 [ eyl g




& UDESC

Universidade do Estado de Santa Catarina

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Denise Pinheiro [Centro: ESAG | Depto: DAE | Semestre: 20152 |
mategoria Funcional: Efetivo ITituIagéo: Mestre lRegime: 40 hs | Classe: Assistente llj
ATIVIDADES DE ENSINO

L .Disbiblihés-GfadU”a@'bﬁ‘ "'I:.s\‘.'i“’i:ffl}:f‘f}Cu‘r"'so/Hahilita‘(}édﬁ; ] Fase ‘C/HEns, C/H Pedag. |
L [ J ]

. Disciplinas-Pés-Graduacao i iPrograma . | C/HEns. |C/HPedag.

ATIVIDADES DE ORIENTA CAO

__Modalidade = |~ Nome do Orientands | _Curso/Habilitacdo [ Fase [ OJH Semanal
Estdgio

TCC

Dissertacdo

Tese _ |
PROJETOS DE ENSINO

R T T _ Autorizacdo - |  Inicio | | Térming.
ATIVIDADES DE PES QUISA

s TR T Tle T ey .\ Autorizacdo . [ lInicio ; Término

ATIVIDADES DE EX TENSAO
L Categoria: Programa ou Projeto T O T Autorizacdo [ Inicio. | "Término
l

ATIVIDADES DE ADMINIS TRACAO

.. Alividade 0 Autorizacdo | | Inicio | Térming = ]
CAPACITACAO
. . AreadeConcentracdo 2. M T Attorizacae T T T Inicio .| ' Término

LICENCA
e e _} GM_ |  Autorizacdo | Inicio. | | Término .

Capacitagéo 40 Portaria Reitoria n. [09/07/2014 | ver observagédo

523 de 29/04/14 —
Publicagédo em
05/05/14
Maternidade | 40 09/03/2015| 04/09/2015 |

COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO
A licenca capacitacdo (1 ano) iniciou-se em 09/07/2014, desse modo, a docente néao assumiﬂ
nenhuma atividade de ensino, pesquisa, extensdo, administrativa ou orientacdo em 2014-2 e em

desnecessaria, nova Portaria pela Reitoria. Diante destes fatos, ndo ha atividades de ensino,
esquisa, extensdo e administrativa a serem indicadas neste PTI, referente a 2015-2.




& UDESC

Universidade do Estado de Santa Cararina

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensmo Athade Onent jeto | ’Ag‘“' S | Adm. | Capacit. | Licenca Complem. ‘TOTA,LW
| Pedag. sl il TR T
40 40
| Data -/ | Assinatura do Professor |

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES ~~~~~~~~
- Plano/Atividade . T v _Setor ¢ Vi Datal I | Assinatura.
PTI Chefe Departamento JCH D on \ ,
Ensino Diretor de Ensino Jf f(‘}‘ Y Lo § s
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa Sopty é’f; il M
Extenséo Diretor de Extenséao i/ o




& UDESC

bintversidade do Baeido de Szom Caediga

ANEXO | -
UNIVERSIDADE D

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
O ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Professor: Eduardo
Janicsek Jara

Centro: Centro de Ciéncias da
Administracdo e
Sécioeconémicas

Empresarial

Depto: Administracio

Semestre: 2015-2 ‘!

!iategoria Funcional: Professor Efetivo Titulagdo: Mestre Regime: I Classe: Assistente ‘!
: 40Horas
A4 TI VIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduacdo . . .Curso/Habilitacso ..} Fase |C/HEns. |C/H Pedag.
Metodos Estatlstlcos Admmlstragao Publlca matutlno 2 4 5
Algebra Linear Ciéncias Econémicas 1 4 5
Anahse Estatlstlca Administracdo Empresarial — vesp. 3 4 5
Dismp!xnas-Pé iegrama T T T eeEs . |C/H Pedag.
Graduag:ao ! P
A TIVIDADES DE ORIEN TACAO
_Modalidade. | Nome do. Orientando | . Curso/Habilitacao _liFase | 'C/H Semanal
Momtona Renata Correa Martins Admmlstragao Empresarial 3 1
Pimentel
PROJETO DE ENSIN (0]

o Titdlo | e el _Autorizagdo . | Inicio. . | ‘Término -
Coordenador/Professor Tutor do Projeto 2 Resolugao 060/2011 | Agosto/2015 Dezembro/2015
Interdisciplinar 32 Termo - Adm. Emp. CONSUNI Aprova
Vespertino Projeto Pedagégico do

Curso de Administracio
Projeto de Ensino do Senso Comumao |2 CONCENTRO em Fevereiro/2015 | Dez/2015
Bom Senso 24/10/2014
ATI VIDADES DE PESQ UISA
_ Titulo ou Projeto. | Autorizacdo [ Inicio | _Témino | ' C/Halocada .
ATIVIDADES DE EXTENSAO
__ Categoria: Programa ou Py Auforizag Inicic. | Témino
Programa ESAG Kids CONCENTRO 30/09/2014 02/03/2015 31/12/2015
A TI VIDADES DE ADMINIST__CA 0
_Afividade. =~ | CH ]| = Autorizacao 4 Inicio. ] T Término
Membro representante do DAE na 1 P O R T A RTA INTERNA DA 08/2014 08/2016
Comisséo de Ensino ESAG N° 081, DE 18/09/2014
COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO
L ]

Ensmo

T

DESEN VOL VIMENTO‘DA CARG HORARIA

PTI

‘Seto
Chefe Departamento

Ensino

Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitacdo

Diretor de Pesquisa

Extensao

Diretor de Extensao




ANEXO I - RESOLUCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SAN TA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Eduardo Trauer [ Centro: ESAG | Depto: DAE | Semestre: 20152 |
| Categoria Funcional: Efetivo | Titulagdo: Mestre |Regime: 40 DI | Classe: Assistente 4 IR
ATIVIDADES DE ENSINO
_ Disciplinas-Graduagdo =~ | _Curso/Habilitacgdo | Fase [CH Ens.. ' | C/HPedag.
Admmlstragao Estratégica de Marketing Administraczo Empresanal 6 4 4
Vespertino
Gestédo da Mudanca e Consultoria Administrago Empresarial 7 2 2
Empresarial Vespertino
Administracgo Estratégica de Marketing Administragdo Empresarial 6 4 4
Noturno
Gest&o da Mudancga e Consultoria Administragdo Empresarial 7 2 2
Empresanal Noturno
, _ Disciplinas-Pés-Graduacao . . Programa .. | C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

" Modalidade 4 . Nomedo Orientando | _Curso/Habilitacgde” | Fase| | CH Semanal |
Estagio Bruno Gennaro Administragcio Empresarial 82 01
Estagio Jordana Dalmara Chiquetti Administragéo Empresarial 8 1
TCC
Dissertacéo
Tese

PROJETOS DE ENSINO

e O Titulo . L CH | | Attorizacao L nicio il Términe.
Coordenador do Pro;eto lnterduscnplmar da 7a 04 | Resolugio 060/2011 Julho 2015 | Dezembro
fase de Administracdo Empresarial CONSUNI Aprova 2015

Projeto Pedagdgico do
Curso de Administracdo

ATI VIDADES DE PES QUISA

 Tiulo . P FCHMY | Autorizacae | . Inicio’ | Término
Slstema de Avahagao com momtoramento 06 | DAE 26/05/2015 01/08/2015 | 31/12/2016
continuo
ATI VIDADES DE EXTENSAO

_Categoria: Programa ou Projeto . | |
Coordenagao do Projeto "Prestacdo de Servigos
na Area de Mercado (Programa Empresa Jinior 04 | CONCENTRO 15/12/2014 | 02/03/2015 31/12/2015

da Esag)"

Coordenador do Projeto Livro Atitudes 00 | CONCENTRO 10/06/2015 | Junho/2015 | Dez/2015
Empresariais, do Programa “Ambiente Atitudes

Empresariais”

__ Autorizacgdo . | inicic | Término |

ATI V/DADES DE ADMINIS TRA AO
Atividade S

_ Adtorizacdo | inicio. | Término |

Membro Suplente do‘ ’Concentro da Esag ‘ Portaria DG Esag | 26/03/2014 26/03/2016
n° 029, de
26/03/2014
CAPACITACAO _ _ v
; _Area de Concentracao | Autorizacdo | inicio | Término
LICENCA ;
L |1 Ynicio. J[ .Término.

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
| Alocacéo de Carga horaria Didética de acordo com a Resolucdo 029/2009 CONSUNI. ]




UNIVE

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

ANEXOI- RESOLUCAO 073/2011 - CONSUNI
RSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

UDESC

o F‘edag. : i

 Projeto |
. Ensino |

|_"12 | 12

02

" [ Capacit [ Teenga

 Complem. T TOTAL

04

[ 40

1|e9dle

Data ~ | Assinatura do Professor ’

:

CONFEREN

_iot Plano/Atividade

s

PTI

Chefe Departamento

Ensino

Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitacao
Extenséo

Diretor de Pesquisa

Diretor de Extensao |




S
em UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Bsade de Saom Cataring

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[ Professor: Everton Luis Peliizzaro Centro: Centro de Depto: Departamento | Semestre:
de Lorenzi Cancellier Ciéncias da de Administracdo |2015-2
Administracdo - ESAG Empresarial
Categoria Funcional: efetivo Titulag&o: doutor Regime: 40hs GDI Classe:
Adjunto 3
A TI VIDADES DE ENSINO
il _ Disciplinas-Graduacao Curso/Habilitagdo +Fase CMHEns. |C/H Pedag.

i - Disciplinas-Pés-Graduacao . Programa .| CHERs. |C/HPedag.
Estrateglas Organizacionais Mestrado Academlco em 04 0

Administra¢éo
Mestrado profissional em
Administracéo

ATIVIDADES DE ORIEN TAQAO
Modal;dade Fas | C/H
Seman
s e “oal
Dissertacéo Diane Mafra Gaebler Mestrado Profissional em 2
Administracéo
Dissertagao Cristina Defreyn Tenconi | Mestrado Academico em 4/4 2
Administragéo '
Dissertagéo Gustavo Jales Appel Mestrado Profissional em 2/4 2 T
Administracéo
Dissertagéo Mércio Karsten Mestrado Academico em 2/4 2
Administracéo
PROJETOS DE ENSIN O
L : / [ Titulo: LCH ;flir‘*‘f Autorizacdo | Inicio | | Térming
ATIVIDADES DE PESQUISA
- Titulo. LR . Autorizacdo [ nicio | . Térming:
CapaCIdade de absorg:ao e desempenho em Concentro 01/08/15 | 31/07/16
empresas de pequeno porte 12/05/15
ATIVIDADES DE EXTENSAO
. Categoria: Programa ou Projeto . Autorizacio | inicia | Término.
A I VTDADES DE ADMBVISL’_QO
- Atividade . Lo _ Autorizacdo - | Inicio . | Témmino
Dlretor de Pesqmsa e Pos- 40 Portaria Reitor Margo 2014 | Fevereiro
Graduagéo da ESAG Ata de Posse 2018
05/03/2014
Membro titular do Consuni — Ata de 11/12/2014 11/12/2013 | 10/12/2015
| representante docente
Membro titular do Consepe - Ata de 14/04/2014 14/04/2014 X-
Represetnante da Direcédo de Centro
Comite de Pesquisa PROPPG Portaria: 1498/14 15/10/2014 | 14/10/2016
Presidente da Comissao de Pesquisa Portaria DG ESAG [ 21/03/2014 -X-
ESAG 023/2014
CAPACITA AO
_- 'Area de Concentracéo L. Autorizacao T Ride T Termino |
LICENCA
i  Tipo_ l i __ Autorizacido " T Inicio | Término

]C:OMPLEMENTO/ OBSERVACAO

—




We
e UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Uniseritdade do Bsedo de Saom Cazaring

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARM

Ensmo Atividade: Onent. ; Adm. | Capacit. Licenca | Complem. | (6]
© .| Pedag. | LR b b
ry 4 5 11 B 40 |
Ny
Data Assinatura do s
03.09.15 Professor 'l
N
' )
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES -
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 7
PTI Chefe Departamento | )¢ lw 3OS ) —
Ensino Diretor de Ensino 2050 ) Lud e e §
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa ‘.@ / "Wﬁ' bRt
Extensao | Diretor de Extensao ' —
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Vatermdads dn Estadn d Saatd Catarios

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Professor: Fabiano Maury Raupp Centro: Centro de Ciéncias Depto: Administragio Semestre:
da Administracdo - ESAG Empresarial 2015-2
Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulacdo: Doutor Regime: 40 | Classe: Adjunto 5
ATIVIDADES DE ENSINO
_Disciplinas-Graduacao « | Curso/Habilitacao .~ = Fase | C/HEns. ' [C/H Peddg,
Contabilidade de Custos ADM/Empresarial (Vespertino) | 3° 4 4
Contabilidade de Custos ADM/Empresarial (Noturno) 3° 4 4
i Disciplinas-Pés-Graduacio L leProgramall i i CMHEns. |C/HPedag.
Gestédo de Custos Mestrado Académico em 4 2
Administracéo
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
- Modalidade [ '~ " Nome do Orientando © | Curso/Habilitago” -  Fase |  C/H Semanal
Estagio Ana Cristina da Silva Administracdo Empresarial 8 1
Estagio Mayara Batista Abreu Administragdo Empresarial 8 1
Dissertacéo Cibelly Farias Mestrado Profissional - 2
Disseriacéo Joao Gabriel Vasconcellos Godoy Mestrado Académico - 2
Dissertacéo Barla Leosi Testoni Mestrado Académico —— 2
Dissertacao Fernando Tagliaro Jahns Mestrado Académico - 2
Dissertacdo Guilherme Kraus dos Santos Mestrado Profissional - 2
PROJETOS DE ENSINO
L B e TR0 e 2 CH. | ‘Autorizacdo ' |  Inicio Término:
ATIVIDADES DE PESQUISA
R anTitdlo s e T eI T T T . Audforizacgo: . [ Tnicio Térmirio’
Transparéncia de informacdes a sociedade por 16 Aprovado na reunido do 01/08/2015 | 31/07/2017
meios eletrdnicos: um estudo nas prefeituras Conselho de Centro em
Gos maiores municipios brasileiros 12/05/2015
ATIVIDADES DE EXTENSAO
____ Categoria: Programa ou Projeto [ C/H .| . ‘Autorizacso ' nicio ‘Término~
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
LrAtividade o T CCH ‘Autorizacdo | Inicio. ' Término
Subcomissao 1 Centro de Ciéncias da 0,5 Port. Conjunta n° 08/2010
Administraggo e Sécio-Econdmicas — ESAG/ 10 de 20/08/2010
UDESC para avaliacdo de desempenho de
estagio probatério
Comissdo de Pesquisa e Pés-Graduacgo do 1,0 Portaria n® 92 de 10/2014
Centro de Ciéncias da Administrag&o e Sécio- 17/10/14
Econémicas ~ ESAG/UDESC
Membro do Conselho Fiscal da Esag Jr. 0,5 Portaria n® 95 de 11/2014
03/11/14
CAPACITACAO
o .. Areade Concentracao L CH . Autorizacdo [  Inicio. Término
LICENCA
S Tipe iy _CMH | Autorizacgdo | Inicio | . Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO —
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
~Ensino | Atividade. | Orient, | Projeto | Projeto | Agdes [ Adm. | Capagcit. | Licenca’ Complem. | TOTAL
. | Pedag. | | Ensino . Pesq. L B L L e
12 10 ) 16 2 40
Data Assinagty o Professor
01-09-JOtS i
g CONFERENCIA DAS ATIVIDADES /
- Plano/Atividade =~ T 7 TSeter. . ] Data ‘ " ‘Assinatura
PTI Chefe Departamento oL (O (L i T
Ensino Diretor de Ensino 250 /1) S0 5
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa el

S5




imemmaessasocor. UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

L Extensao ] Diretor de Extens3o [ BEYREYIY l




ANEXO I - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

& UDESC

Universidade do Estado de Santa Cararina

Professor: Centro: Centro de Depto: Departamento de Semestre:
Fabio Pugliesi Ciéncias da Administragdo Empresarial 2015.2
Administragéo - ESAG
[gategoria Funcional: efetivo | Titulacéo: Doutor | Regime: 40 horas [ Classe: Adjunto
A Tl V/DADES DE ENSINO
- Disciplinas-Graduacao _ | CursoHabilitacde T Fase |C/HEns..  [C/HPedag.
Dlrelto Trlbutano Adm. Empresarial ~ not. 6. 4 2
Direito Tributario Adm. Empresarial- vesp. 6 4 2
Direito Constitucional CESFI/Curso de Administracéo 1 4 2
Publica
Fundamentos do Direito do Petroleo CESFI/ Curso de Engenharia do 7 4 2
Petréleo
Direitos Humanos e Politicas Publicas CEAD/Curso de Pedagogia a 3 6 3
Distancia
Planejamento Tributario {estudo dirigido) Administracdo Empresarial Not 7 1 0,5
. Disciplinas-P6s-Graduacas JiPrsorma T _C/HEns. [C/H Pedag
ATIVIDADES DE ORIENTA CAO 4
[ ‘Modalidades . Nome do Orientando. , _Curso/Habilitacio. =~ 1. C/HSemanal
| Estagio Gabnel Merkle Admlnlstra(:ao Empresarial 0,5
PROJE TOS DE ENSINO
i " Titulo . Autorizacdo” | ' Inicio [ . Término
L
ATI VIDADES DE PESQUISA ‘
~ CTitule 1" Adtorizaggo | . ] Inidcio. S Término.
ATI VIDADES DE EXTENSAO
___ Categoria: Programa ou Projeto CH | T Aulorizacas | Inicio” T Término.
PROGRAMA DE EXTENSAO POLITICAS PUBLICAS, 4 CONCENTRO/CEAD em 02/03/2015 | 31/12/2015
COMUNIDADE E CIDADANIA 2015, Agéo 1 - Formacio 26/09/2014.
Continuada de Direitos Tributarios * . ]
ATIVIDADES DE ADMINISTRA CAO
... Alividade w e Ty ‘ | Autorizagde ] Inicio’ © | Término
Membro do Conselho de Centro 1 Portaria ESAG n. 029/2014 31/03/2014 | 31/12/2015
Membro da Comissao de Educacéo Fiscal - Portaria ESAG n. 030/2015 19/05/2015 --
CAPACITAQAO ‘ ,
i _ Area de Concentracao 10 T Autorzacae. T Inicio.. ~ | _Término
LICENCA ‘ ‘
Lo Tipe e Autorizacdo ' = T Tnicio T Término
COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO
[*Acdo de Extensao no Centro de Educac3o a Distancia com atuacio do Professor Fabio Pugliesi ]
DESENVOL VIMENTQ DA CARGA HORARIA ‘ ‘
e | Heenca | Complem. [ TOTAL |
L23 ,_40‘
Data &= |
/0 v
7
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade | Setor ; Data ~__Assinatura
PTI Chefe Departamento i’ (e f
Ensino Diretor de Ensino 295/057 W18 e
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa EQV\I TZ
Extenséo Diretor de Extenséo




UDESC

Universidade do Estado de Santa Catarina

ANEXO | - RESOLUCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[_Iﬁjofessor: Felipe Eugénio Kich Gontijo | Centro: ESAG l Depto: DAE [Semestre: 2015-2 7
LCategoria Funcional: Efetivo ]Titulagéo: Doutor l Regime: 40 } Classe: Adjunto j
ATIVIDADES DE ENSINO
, . Disciplinas-Graduacag so/Habilitacio .| Fase |c/HEns. ' C/H Pedag.
Gestao de Materiais, Suprimentos e Administracio Empresanal 4 4 4
Transportes vespertino
Gest&o de Materiais, Suprimentos e Administracio Empresarial 4 4 4
Transportes noturno
*Gestdo de Armazéns e Distribuicdo Administragdo Empresarial 6 4 4
Fisica noturno

L Programa 0 L c/HERE T C/HPedag.

. Disciplinas-Pés-Graduacio

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

| Modalidade ' Nome do Orientando .  Curso/Habilitacdo. || Fase | C/H Semanal
Estagio Grégore Finco de Souza Administracio Empresanal 8 1
Estagio Ezequiel De Mattos Administragdo Empresarial 8 1
Estagio Eloir Jodo Farias Neto Administragdo Empresarial 8 1
Estagio Douglas Barros Farah Administracio Empresarial 8 1
Estagio Mariana Sperlotto Administragdo Empresarial 8 1
PROJE TOS DE ENSINO
s ! Titulo’ | inicion | Término
AT/VIDADES DE PESQUISA
j_ : Tiulo 1 inicio , Término.
ATIVIDADES DE EXTENSAO
. Categoria: Programa ou Projeto | , ; | micio [ Término
**0 melhor do contelido do Programa 11 Concentro
Atitudes Empresariais 30/09/2014 - 02/03/2015 31/12/2015

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
| Atividade i
ok Coordenagao de estagios da ESAG

| Autorizagio’ ] | Inicio’* )7 Término. o -
01/09/2015

CAPACITACAO

. Area de Concentracao Autorizacio | ' Término "

LICENCA

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

*O professor ministrara a disciplina até 31/08/2015 quando sera substituido pela professora Maria Aparecida
Pascale;

** O professor assumiu a coordenagdo do Programa Atitudes Empresariais no lugar do professor José Luis
Fonseca Filho que durante este semestre ficard em licenga prémio;

*** O professor assumiu a CoordenacZo de Estagios da ESAG a partir do dia 01/09/2015.




R UDESC

Universidade do Esrado de Sanra Catarina
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Enseno Atmdade.*v ' Projeto

it. | Licenca | Complem, ! TOTAL
. Pedag. a0
Até dia 31, 08.2015
2 | 12 | s l l |

A partir do dia 01.09.2015
L og [ 08 | 5 | [ [

Eata: g

. Plano/Atividade | L seter
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitagio Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extensio




ANEXO | - RESOLUGCAO 073/2011 —
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA C

o’ UDESC

Uaiversidade do Bstado de Sanm Caneton,

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

CONSUNI
ATARINA-

UDESC

Professor (a): Francisco de Resende

Centro: CCA/ESAG Depto: DAE Semestre' 2015/2 |
Baima
Categoria Funcional: Docente [Efetivo ‘Titulagéo: Doutorado [ Regime: 40 ’ Classe Assomado
AT/VIDADES DE ENSINO _ . _ _
Disciplinas-Graduacdo | CursoMabilitacse = [ Fase | CMHEns. | C/HPedag. ]
Mercado de Capltals Adm. Empresanal Vesp 78 4 4
Mercado de Capitais Adm. Empresarial-Not.. 7 4 4
Financas Pessoals Adm EmgresanaLVesp _ 83 : 4 1 4 _
Disciplinas Pés Graduacao ‘|Programa _CHEns. | = CHPedag.
ATI VIDADES DE ORIENTACAO » ’
Modalldade e Nome do One‘ ta» 1 ?C/H‘Séma‘nal:t: «
Estaglo Peter Gauche | 1 ]
PROJE TOS DE ENSINO ‘
e | i T T Teming |
AT/V/DADES DE PESQUISA
i Tituio ou Pro;eto L H P lnzcxo Termmo
Flnangas comportamentals um estudo 10 CONCENTRO/ESAG 31.01 2014 31 12 2015
das ilusGes cognitivas nas decisées 30.09.2014
financeiras em estudantes
L universitarios
ATIVIDADES DE EXTENSAO _ _ ‘ ‘
_Categoria: Programa ou Projeto | |Autorizagis .. L Tmige. T Término
PrOJeto Consultério de Financas CONCENTRO 15. 12 201 4 02.03.2015 31.12.2015
Projeto Cartilha de Inovacgéo e CONCENTRO 15.12.2014 02.03.2015 31.12.2015
Emprendorismo Mirim
ATI VIDADES DE ADMINISTRAQAO _ ‘
_Atividade ou Funcio. L linicio’ 1 Y Térming
Membro do colegiado do DAE, llder da 28.04.2014 | Indeterminado
area de Contabilidade e Financas
CAPACITAQAO
Area de Concentracso | __Inicio | Término
LICENGA __ _ __ , _
s adipe T T |Autorizacaso = | T lnicio |  Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino | Atividade | Orient. Projeto Projeto Agbes | Adm Capacit. Licenca | Complem. | TOTAL
Pedag. Ensino | Pesquisa Ext. ;
12 12 1 10 Voo 40
Data Assinatura do Professor 777 751 / B
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES >
__ Plano/Atvidade. . | Setor i Data - Assinatura
PTI Chefe Departamento ja fv A ;;w\ D -
Ensino Diretor de Ensino L0 \TS — VIR
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa 301965 VA
Extensdo Diretor de Extensao




ANEXO i - RESOLUGAO 073/2611 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Giselle Meira Kersten | Centro: ESAG | Depto: DAE [ Semestre: 20152 |
Categoria Funcional: PROFESSOR Titulagdo: MESTRE Regime: Classe:
EFETIVO 40 assistente
ATI V/DADES DE ENSINO
: Disciplinas-Graduacao | . Cursoj/Habilitacac se | C/H Ens. . [ C/H-Pédag. |
Fundamentos de Direito Clencxas Economlcas 4 4
Direito do Trabalho Adm Empresarial 4 4
Fundamentos de Direito vespertino 4 4
Adm Empresarial
vespertlno )
T ;~~"*Diééipﬁna‘sapé’s'eerédﬂaééd‘r",, ‘ o Ens: - | C/H Pedag..
ATI VIDADES DE ORIENB_\QAO ‘
‘Modalidade | Nome do Oriertands ' Curso/Habilitacido .~ | Fase .C/H Semanai .
Estaglo Luiz Felipe Reck Adm empresarial 82 1,0
TCC
Dissertacdo
Tese
PROJETOS DE ENSINO .
W “Tiulo" Autorizacdo | Término
ATI V/DADES DE PESQUISA
' L Tiulo | - Autoazacao - Infcio " -] Témmino
Utxhzagao das tecnologlas da informacéo |10 Aprovado no 01/08/201 5|31/07/2015
€ comunicagao para a gestdo da CONCENTRO/ ESAG
inovagéo no poder judicidrio, 12/05/2015
fundamentadas pelo conceito de Governo
Eletronlco )
ATlVIDADES DE EXTENSAO
. Categoria: Programa ou Projeto _ Autorizagdo | 7 Inicio. .|| Término
Coordenacao do Programa Esag Sénior 30/09/2014 02/03/2015 31/12/2015
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO
L Atividade Autorizacdo . [ inicio . | i Términc
Membro do Consunl - Declaragao Secretaria | 11/12/2013 10/11/2015
Conselhos Superiores
Presidente da Comiss&o Concursos
Publicos e Processos Seletivos na ESAG - Portaria ESAG 18/08/2015 .
069/2014 '
Presidente da Comiss&o Setorial de
Avaliacdo da ESAG - 01/04/2014 -
Portaria ESAG 01/2014
Presidente da Banca de avaliagéo dos ' L :
processos de progresséo por - 01/04/2014 -
desempenho Portaria ESAG 08/2014
CAPACITAQAO
: ' Area de Concentracao. utorizacdo | Inicio. L Término: =
LICENCA
e Hpo L CH [ Inicio " | Término. | .

COMPLEMENTO/ OBSERVA CA0




DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORAR/A

Ensnno Atlv:dade Onenr Proj dm. Cépabit.;{ Licen'ga“‘(;omp!é,m.j - TOTAL:
.| Pedag. ' 1| Ens e e
12 6 7\ | 40
,’i ,f”'f f} 3
[_ata %5/07)1¢| Assinatura do Professor / ij/ ‘l
] ) o
CONF ERENCIA DAS ATIVI DADES 7
_Plano/Atividade” @ | “Setor T L & PAssinatura
PTI Chefe Departamento si)es i‘i:“i lr“) Ry il
Ensino Diretor de Ensino 2%C /Tl S
Pesquisa/Capacitacdo

Diretor de Pesquisa

‘50315

Extensao

Diretor de Extensao




& UDESC

Uoivenadade do Bstado de S Creaving

ANEXO | -

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
RESOLUCAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
Professor: Centro: Centro de Ciéncias Depto: Departamento de | Semestre:
Graziela Dias Alperstedt da Administracdo - ESAG Administracgo 2015-2
Empresarial
| Categoria Funcional: efetivo | Titulagio: Doutor | Regime: 40hs GDI | Classe: Associado 4|
ATIVIDADES DE ENSINO
_ Disciplinas-Graduacio _Curso/Habilitagio | [ Fase | |C/HEns. | C/H Pedag..
Teona Geral da Administragdo Ii Administragdo Empresarial 2 4 4
vespertino
_ Disciplinas-Pés-Graduagio ' C/HEns. | C/H Pedag: |
Metodos Qualitativos de Pesquisa em 4 4
Administracdo
ATI V/DADES DE ORIENTACAO
Moda dade . om
Estaglo (graduagao) L
Estdgio (graduacdo) | | Luiza Zerlotti Demasi _Administracdio Empresarial
Mariana Veiga Florentino Mestrado Academico em
Administracdo
Dissertacdo Bibiana Conrad Mestrado Profissional em 1/4 1
Administracio
Karina Matheus dos Santos Mestrado Profissional em 3/4 1
Administracdo
Priscila Keller Pires Mestrado Academico em 3/4 1
Administragio
PROJETOS DE ENSINO
cdnha R Dl Autorizacio | ilnicio | Térmmo
ATIVIDADES DE PESQUISA
. Titulo’ L _ Autorizacio. [ Inicio | Término .
Gestao Amblental em Paises Emergentes aspectos Concentro
institucionais, de comportamento estratégico e de 12/05/15 01/08/15 | 31/07/16
comprometimento de recursos no caso brasileiro.
AT/VIDADES DE EXTENSAO
~ Categoria: Programa ou Projeto. . Autorizacso | inicic | Término
ATI VIDADES DE ADMINIS TRACAO
- Atividade L o __ Autorizacio . | . lnidio | Término
Comlssao de Pesquisa da ESAG 02 Portaria interna da ESAG ne023, de | 21/03/2014 -
21/03/2014
Conselho de Centro da ESAG 02 Portaria interna da ESAG ne 041, 05/05/2014 -
de 05/05/2014
CAPACITACAO
' _* Area de Concentracio | Autorizacio | inicio | Término. &
LICENCA
s rmpe T i Ilmclo L Términe.
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
1. A professora Graziela é pesquisadora doutora bolsista de produtividade do CNPq, podendo alocar até
20hs ara pesquisa, conforme Resolucdo 029/2009 Consuni.
DESENVOL VIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensmo Atl\ndad .| Orjent. | Proje 1ca | Complem. [ TOTAI
. Pedag
08 I 08 | 40




& UDESC

Usiverentade Jn txaito do Sase Castring

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

el
Plano/Atividade Setor Data "\ Assinatura
PTI Chefe Departamento <) & k ﬂt ,)zx_fm N
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitagdo Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extensio 209 2y ¢




& UDESC

tnivessidade do Bstido de Santa Gatasisg

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor:
Isabela Regina Fornari Miiller

Centro: Centro de
Ciéncias da Administracso
- ESAG

Semestre:
2015-1

Depto: Departamento de
Administragdo Empresarial

Categoria Funcional: efetivo

| Titulagiio: Mestre

| Regime: 40hs GDI | Classe: assistente 4

ATIVIDADES DE ENSINO

.. Disciplinas-Graduagsgo =

| CursofHabilitacio |

| C/H ‘Ens., i

C/HPedag.

. Disciplinas-Pés-Graduacio

' Programa’ =

L CH

Ens.:

[C/rpedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

_ Modalidade

. NomedoOrientands |

.. CursofHabilitacso = | Fase

| C/HSemanal

Estagio

TCC

Dissertacdo

Tese

PROJE TOS DE ENSINO ’
T e T

.. Inicio

TR i Autorizagio |

. Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
e TR

BT

. Adutorizacso =

... inicio ¢

' Término

ATIVIDADES DE EXTENSAO

. Categoria:Programa ou Projeto. |

. Adtorizagio . |

| " Infcio"

Término_

ATIVIDADES DE ADMINIS TRACAO
[ Atidade . TR T T T T

[ nico

 Término .

l

CAPACITACAO

' Areade Concentracao W

' Autorizacio =

. Inicio = |

Término |

Engenharia e Gestio do Conhecimento

40 Concentro ESAG 24/10/14

01/02/15

31/12/15 |

LICENCA

__ Aatorizagio

e

' Término -

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
_Ensino [ Atividade. | Orient. | Projetc
L _Pedag. |

Data Assinatura do Professor

11/11/14

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

Plano/Atividade Setor

Data

PTI Chefe Departamento

IS/51/5

Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa

Extensdo Diretor de Extens3do

LTS
2196




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

{Frofessor: JANE IARA PEREIRADA | Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 20152 ‘!
COSTA

| Categoria Funcional: EFETIVO | Titulacao: DOUTOR | Regime: 40 DI | Classe: Associado 4 |

ATIVIDADES DE ENSINO
e Disciplinas-Graduacas . = [ Curso/Habilitaggo =~
Pesquisa de Marketing Administragdo Empresarial-
vespertino 5 04 04
Pesquisa de Marketing Administragdo Empresarial-
Noturno 5 04 04
Comportamento do Consumidor Administragéo
Empresarial-vespertino 8 04 04
Comportamento do Consumidor Administragéo
Empresarial- Noturno 8 04 04

| Fase [C/HEns. C/H Pedag. j

[ Disciplinas P6s.Graduacio

L

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade | ' "Nome do Orientando. _ Curso/Habilitag
Estagio Bruna Kffuri Fish de Miranda Adm.Empresarial
Amanda Konrad Figueira Adm.Empresarial
Bruno Souza Pacheco Santos Adm.Empresarial
Camila Alves Martins Adm. Empresarial

Progtama 'L T T OAERT 'C/H;Pe‘daq;l]

0 | Fase | CJHSemaral
01
01
01
01

00 00 00

TCC
Dissertaciao
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Tile 0

| Autorizacdo | inicio’ | | Témine

ATIVIDADES DE PESQUISA
O papel da Ouvidoria no Setor
Pablico: uma analise a partir da
dimensé&o funcional, de cidadania e
da gestao publica.

T R T R T

Concentro REUNIAO DE 08/2015 | 07/2016
12/05/2015-prorrogacdo
projeto iniciado em 08/2014

ATIVIDADES DE EXTENSAO |
_ Categoria: Programa ou Projets

1 GH [ Avorzacde” | Imide | T&ming
I

ATIVIDADES DE ADMINISTRACA 0]
Membro do NED — Ntcleo Estruturante
Docente do DAE

L

CAPACITAQﬁO ‘
_ Areade Concentragdo . | . CH | Autorizacao | Infciol . ] "Térmiro .

|| | Autorizacdo | Inicio | L Término 0
Aprovagéo
01 Ata DAE 10/06/2014
10/06/2010

LICENGA -
e

|l Astorizacas T IntbioT . L Tering ] ;




COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA _

Ensmo 1 Atividade, |
. _ Pedag.

H1‘6 T 10

Adm. | Capacit.

‘Licenca

Complem.

| TOTAL .

AN

t)ata

_Planc/Atividade [

. Setor,

PTI

CONFERENbIA DAS ATIVIDADES _ ]

Chefe Departamento ‘

Ensino

Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitacao

Diretor de Pesquisa

Extenséo

Diretor de Extensao




ANEXO | - RESOLUCAO 073/2011 — CONSUNI l.)
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC r.‘
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL Universidade do Estado de Santa Cararina

Professor: Centro: Centro de Ciéncias Depto: Departamento de Semestre:
José Luiz Fonseca da Silva Filho da Administracdo - ESAG Administracao Empresarial 2015-2

| Categoria Funcional: efetivo | Titulacio: Doutor | Regime: 40hs GDI | Classe: Associado ]

ATIVIDADES DE ENSINO
. Disciplinas-Graduac

G | CursolMabiltacis | Fase |[CHERs| [CiiPadac

_ . Disciplinas-Pés-Graduacas || . | CMHEns. |C/HPedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
_"Modalidade’ " [ Nome do Orientando ™~ |
Estagio

__ Curso/Habiltacio | Fase | CiHSemaral

PROJETOS DE ENSINO : : :
e Dlimtalo T o oHE T . Autorizacdo [ Inico | . Término

l | S l

ATIVIDADES DE PESQUISA A
R R

Lol nigie DT ‘Término:

ATIVIDADES DE EXTENSAO _ | |
__Categoria: Programa ou Projeta. ||

L Autorizacase. . Inicio [ Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRA A‘O

[~ Atvidade = = i i inicio 1 Término |

CAPACITACAO ,
Sl AreadeConcentra;réo

s e T R

LICENGA

LW e oM L AdtorizacaeT tnicio. | | ‘Término
Licenca Prémio 40 03.08.2015|01.12.2015

DESENVOLVIMENTO DA CA
Ensino | Atividade,
S ; Pedag.

Data Assinatura do Professor
28.07.2015

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES D
Plano/Atividade Setor Data Assintitura
PTI Chefe Departamento T
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa
Extensao Diretor de Extensio




& UDESC

Universidade do Estado de Santa Catarina

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Jovane Medina Azevedo | Centro: ESAG | Depto: DAE | Semestre: 20152 |

| Categoria Funcional: Efetivo | Titulacio: Doutor | Regime: 40 horas | Classe: Adiunto4 |

ATIVIDADES DE ENSINO
. Disciplinas-Graduacao . ]| CursoHabiltacgo = | Fase |C/HEns. [C/HPedag.
Scenarios in Business Logistics Adm. Empresarial (Not.) 82 04 08
Gest&o de Armazéns e Distribuico Fisica ADM/Empresarial (Vesp.) 62 04 04
Cendrios da Logistica Empresarial Adm. Empresarial (Vesp.) 82 04 04

| Disciplinas Pés.Gradiacao | CiHEns. [CHPedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

" Modalidade | _Nome do Orientando. |~ _ Curso/Habiltacge | Fase .| C/HSemanal
Estagio Felipe Ribeiro dos Santos Administragdo Empresarial 82 0,5
Estagio Diego Crespo Drago Administracdo Empresarial 82 0,5

TCC
Dissertacio
Tese

PROJETOS DE ENSINO

Deimle T | Autorizacdo | Inicio b Término

ATl V/DADES DE PESQUISA

e L Autorizagio . ] Inido. | Término.

ATIVIDADES DE EXTENSAO
___ Categoria: Programa ot Projeto. . [ GIF _|| Autorizacio = [ Inicic. | Térming
Esag Kids | 30/09/2014 | 02/03/2015 31/12/2015

ATIVIDADES DE ADMINISTRA CAO
. Alividade = =

L Autorizacge T T inicio. . | Temmine.

Projeto de Cooperacao Internacional entre 05 Portaria DG | 01/07/2011 —
a UDESC e Universidade de Boras/Suécia 025/11

Membro do Grupo Coordenado de 02 Portaria N°
Estudos, Pesquisa, Extensao e 1747/11 26/10/2011 | =
Desenvolvimento em Gestso de Riscos
para Emergéncias e Desastres - GCEPED-
GR

Lider de area de Administracso de ' 00 Atareunido |28/04/2011
Materiais e Administraggo da Producéo bAE | |
28/04/11

Membro do Nucleo Docente Estruturante 00 Ata reunido do
do DAE a partir de 2012/1 DAE 10/06/2010
10/06/10 | |

CAPA CITA CAO

_ Areade Concentragas | | Atforizacae . || mice ] | Teming




& UDESC

Universidade do Estado de Santa Cataring

LICENCA

L Tipo

M. | Autorizacdo | nicio .l Térmimo

COMPLEMENTO/ OBSERVA cAo

A disciplina “Scenarios in Business Logistics”, ministrada no idioma inglés, foi computada com
o calculo “x2” nas horas de atividades pedagégicas devido a complexidade de desenvolver,
implementar e corrigir trabalhos, seminarios e avaliacdes em outro idioma.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino | Atividade. nt. | Projeto [ Proje
.| Pedag.

2 16

Data
oy

Orient. | Projet

CONFER|
. Plano/Atividade = .. Setor
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa
Extensédo Diretor de Extensao




& UDESC

Hnlvessicade do Fstado de Santi Cztising

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Julibio David Centro: Centro de Ciéncias da Dpto: Administracio Semestre: 2015-2
Ardigo Administracdo e Sécioecondmicas - Empresarial
ESAG
LCategoria Funcional: Professor Efetivo | Titulagdo: Doutor | Regime: 40Horas [ Classe: Associado 7
ATI V/DADES DE ENSINO
'  Disciplinas-Graduacdo | Curso/Habilitacao Qoo | Fase |C/HEns.. |C/HPedag
Pesqulsa Operacional Administracio Empresarial Noturno 4 4 4
Pesquisa Operacional Administracdo Empresarial Vespertino | 4 4 4
_ Disciplinas-P6s-Graduacdo . 'Programa - L C/HEnNs. . | C/H Pedag. ..
Estatistica Mestrado Proﬁssnonal em ClenCIa da 2 2
Informac3o - PPGInfo
ATIVIDADES DE ORIENTACﬁO
. Modalidade. . | 'Nome do Orientando. | = | Curso/Habilitacio . | Fase | ' C/HSemanal. .
Estagio [ Marciele Francisco Admmlstracao Empresarial 01
PROJETO DE ENSINO -
o - Titulo i I Adtonzace L ] iniae . Término.
Coordenador/Professor Tutor do Pro;eto 4 Resolugdo 060/2011 Fev/2015 Dez../2015
Interdisciplinar 42 Termo — Adm. Emp. Noturno CONSUNI Aprova Projeto
Pedagdgico do Curso de
Administracio
ATIVIDADES DE PESQUISA
G S Tiulo L ©/MH | | Autorizacao . Inicio | ' Término
Slstema de avahagao com monltoragao contmua 16 | Reunlao DAE 03/03/2015 01/08/2015 |31/12/2016
ATIVIDADES DE EXTENSAQ
CategonaProgramaouPrOJeto B em _ Autorizagio | [ Inicio | Término
AT/ VIDADES DE ADMINISTRACAO
Atvidade ) LR T aeraess T ee ] Teene
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensmo F ‘o;eto

‘P\[Ojetﬁdu ‘

1

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

. Plano/Atividade ' [ 'Setor | ,&smatura
PTI Chefe Departamento K 1. xf”‘:::%
Ensino Diretor de Ensino 3 ]

Pesquisa/Capacitacido

Diretor de Pesquisa

Extensdo

Diretor de Extensio




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

R UDESC

Universidade do Estado de Santa Cararina

Professor:
Julio da Silva Dias

Centro: Centro de Ciéncias
da Administracio - ESAG

Depto: Departamento de
Adminjstracio Empresarial

Semestre:
2015-2

Categoria Funcional: efetivo

| Titulagdo: Doutor

| Regime: 40hs GDI

| Classe: Associado

ATIVIDADES DE ENSINO ‘
i Disciplinas-Graduagdo' = = . | Carso/Habilitacso’ ] Fase - C/HEns. . |C/HPedag.
. Disciplinas-Pés-Graduacao . . | . Programa i C/HEns. " C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIEN TACAO ‘
‘Modalidade .. ] . Nome do Orientindo . | 7 | Curso/Habilitacio . Fase | . C/HSemanal
Estagio
TCC
Dissertacio
Tese
PRO]E TOS DE ENSINO ,
‘ LTile w0 T T aemi _Autorizacio. | _Infcio [ " Término
ATI VIDADES DE PESQ UISA
S STitalo L . Autorizacio . Infcio. | Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO
' Categoria: Programaou Projeto. | . T L. Autorizagio Inicio Término:
ATI VIDADES DE ADMINIS TRA@ )
CAtividade: ¢ T T . Autorizacio . - “Infcio | Término
MPACITAC/TO
. Area de Concentracao e _Autorizacgdo . | TInicic | Término
Pos doutorado 40 Portarla 1808/14 de 17/12/2014 01/02/15 | 31/12/15
LICENCA
s Tipo' el _Autorizacio 0 T midio T Término
I
COMPLEMENTO/ OBSERVA cAo
N
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
; Ensmo Atmdade ojet it. | Licenca | Complem. | TOTAL
e _Pedag. S
40
Data Assinatura do Professor
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES p /)
Plano/Atividade Setor Data {  Assinatura
PTI Chefe Departamento ‘,).3’5 Es.ﬂ‘;’l.-} Y p
Ensino Diretor de Ensino S A0S O T { .
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa D! N? 3
Extensdo Diretor de Extensio o ey f g K




& UDESC

conenstte o cesmcnms. UNLVERSIDADE DO ESTADO DE SAN TA CATARINA

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 —
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA C

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

CONSUNI
ATARINA-UDESC

Professor: Leandro Costa Centro: Centro de Depto: Departamento | Semestre:
Schmitz Ciéncias da de Administracdo  |2015-2
Administracao - ESAG Empresarial

| Categoria Funcional: Efefivo

| Titulacdo: Doutor | Regime: 40 hs

|Classe: Adjunto |

ATIVIDADES DE ENSINO .

C solHab‘y'taga' g

lGerménéyia"de Projetors‘ -

Lo TeH ‘ CH j
" |Ens.| Ped edag.

Adm. Empresanal/Not

7 4] 4

Geréncia de Projetos

Adm. Empresarial/Vesp

7 | 4] a4

. Disciplinas-Pés-Graduacao . Programa b
Gerencramento de Projetos na Pratica Mestrado Profi ssnonal

s. [ CIH Pedag

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

‘Modalidade T Nome do Orientandg . Curso/Habilitagdo | Fase | _C/H Semanal |
Dlsserta(;ao Sabrina M. Pivatto Mestrado Profissional 2
Dissertacéo Fabiano Closs Mestrado Profissional 2
Dissertacéo Cibelle Souza Mestrado Profissional 2
Estagio Rafael Kretzer Administracao empresarial 1 7
PROJETOS DE ENSINO

_ Projetos de Ensino | CH | Autorizacdo | Inicio . Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
i - Fitulk

7 Adtorizaggo. [

Inicio | Término

Aprovado

Tecnologias inovadoras na gestado CONCENTRO em

participativa da cidade inteligente. 16 30/09/2014 sob n. 03/2015 12/2015
016/2014.

ATIVI DADES DE EXTENSAO

Conselho de Centro

_ Categoria: Programa ou Projeto | CH | | Inicio | Término |
Gerenctamento de Projetos na Pratica Aprovado
2014 4 CONCENTRO | 03/2015 12/2015
em 30/09/2014.
ATIVIDADES DE ADMINISTRA AO
_ Atividade .} CH [ Autorizacie || inicie T _Témmino.

Portana lnterna

de 26/03/2014

1 da Esag n.29, | 31/03/2014 30/03/2016

CAPACITACAO

| Area de Concentra 80

_ | Autorizacdo | ]

nicio . | | Término

LICENGA |

[ Autorizagge |

_lInicio ' |  Término




& UDESC

tancrsios s vt esmecrmre. ULV ERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

L |
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

‘Ensin | Atividade [ Orient | Proj | Complem [ TO?

t)ata: 20/05/2015

Assinaturh do Profedsor)
~

CONFEREN lA DAS ATIVIDADES

_ Plano/Atividade Selo A :
PTI Chefe Departamento »a 3 g_;f;,grﬂ;)w,«z \
Ensino Diretor de Ensino (U 5 L%
Pesquisa/Capacitacdo | Diretor de Pesquisa
Extenséo Diretor de Extenséo 5




om UD ESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Wniversidide do Bstado de Sanzr Gatasis

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Centro: Centro de Ciéncias da Depto: Departamento de | Semestre:

Luis Gonzaga Mattos Monteiro Administracdo - ESAG Administracdo Empresarial | 2015-2

Categoria Funcional: efetivo [ Titulagdo: Doutor | Regime: 40hs GDI | Classe: associado 5

ATIVIDADES DE ENSINO

i - Disciplinas-Graduacio :1.”Curso/Habilitacio .~ | Fase [C/HEns. C/HPedag. .

Psncologla ADM Empresarial Noturno 1 4 3

Psicologia ADM Empresarial Vespertino 1 4 3

Sociologia ADM Empresarial Vespertino 3 2 1

Sociologia ADM Empresarial Noturno 3 2 1
_Disciplinas-Pés-Graduacio . | | C/HEns. [C/HPedag.

ATIVIDADES DF ORIENTACAO

' Modalidade | . Nome do Orientando
Estaglo
TCC
Disserta¢io
Tese

.| Curso/Habilitacso [ Fase | G/H Semanal

PROJE TOS DE ENSINO
i sitfealo W e T e

_Autorizacio [ " inicie. ||| Termma

ATI VIDADES DE PESQUISA ’ ‘
sTle B e el Autorizacido . | Inicio | Término

ATIVIDADES DE EXTENSAO

. Eategoris: Proghafhalou Projetol L o T ey e e

A TIVIDADES DE ADMINIS TRACAO

_Atividade 1 e CH | Autorizaggo . . [ Inicio | '“Término
Atendlmento Psncologlco REITORIA/PROEX 20 Oficio PROEX n2 588/11 2011 Sem data
CAPAC/TACAO

‘“Areade Concent@ggo L ]CH b Autorizagio - . 1. “nicio., | Término

LICENCA
~  Tipo - T | inicio” | Término |
COMPLEMENTO/OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensmo Atmdade. j

12

Data Assinatura do Professor
21/05/15

Plano/Atividade Setor
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extensdo




& UDESC

tHrtversidadle do Estado e Sant Catasing

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Marcelo Ribeiro
Martins

Ciéncias da Administracdo

Centro: Centro de

- ESAG

Depto: Departamento de
Administragéo
Empresarial

Semestre:
2015-2

L Categoria Funcional: professor efetivo

f Titulagdo: mestre l Regime: 40h ‘ Classe: assistente?[

A TIVIDADES DE ENSINO
S ! Disciplinas-Graduacéo

- Curso/Habilitacdo |

Fase

C/HEns. -

C/H Pedag:

Matematlca Admin. Empresarial (vesp.) 1 4 4
Matematica Admin. Empresarial (noturno) 1 4 4
Matemética | Ciéncias Economicas 1 4 4
Matemdtica Admin. Piblica Fpolis (matut) 1 4 4
Matemdtica Admin. Publica Fpolis (noturno) 1 4 4

_ Disciplinas-Pés-Graduagae. ]

JPrograma’ T T

_CHEns. '

‘C/H Pedag.

4 TIVIDADES DE ORIEN TA CA (9}

- Modalidade

_Nome do Orientando

_Curso/Habilitacdo

. Fase | C/HSemanal

Estaglo

TCC

Dissertacdo

PROJET OS DE ENSIN 0
‘ ; U Titalo

HooeH

" nicie. [

. Término -

A TI VIDADES DE PESQ UISA
S e (Tiulo' -

. Autorizacio

Inicio’ |

Término.

ATIVIDADES DE EXTENSAO

~_ Categoria: Programa ou Projeto

n Inicio |

ATIVIDADESDEADMINISTRAQ 40
[ Atvidade T e

e [

. Término

CAPA CITA CAO
£ Area de Concentragao

"~ Témino

LICENCA

L LCH

. Autorizacdo |

nicio |

| Término

COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO

: Ensmo Atrwdade

_Pedag.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA H ORARM ;

3 .

Data
26/05/2015

_ Plano/Atividade |

PTI Chefe Departamento AN Py B
Ensino Diretor de Ensino ’1) ) /C S ; fZ,,,;,, 51 e ~ "
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa 309/
Extenséo Diretor de Extensao ot S [ 1<




*& UDESC

1 dceraulade g Faadie e ragma Loz

ANEXO I - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Marcus Tomasi Centro: ESAG Depto: DAE [ Semestre: 2015/2
Categoria Funcional: Docente /Efetivo Titulacdo: Doutor Regime: 40h | Classe: Adjunto nivel 5
ATIVIDADES DE ENSINO _ _ i _
Disciplinas-Graduagdo . |- 3.} C/HEns. | C/MHPedag. |
Disciplinas Pés-Graduagsio {7 - C/HPedag.
ATIVIDADES DE OR/ENTAQAO _
PROJE TOS DE ENSINO
Tttulo
A TIVIDADES DE PE SQUISA v,

_“Térming
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO ! _ ’
Alividads ou Fungso: - Término =
Vice-Reitor da UDESC Digrio Oficial — SC- N° 19.288. p. 3 2016
CAPACITAQA'O _—
- Area de - Concentricho- - - Término
LICENQA ,
T}po G e &) 3 Ténmno a
* Afastamento para concorrer a 40 1 8/08/2015 5 dlas apés a publlcacao
eleigdo de Reitor dos resuitados da eleicao

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

" Em fun¢io da homologagio da chapa MARCUS TOMASI e LEANDRO ZVIRTES para a r para a gestio
2016-2020 na Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) em 17/08/2015 pela Comiss3o Eleitoral Central (Ata CEC 17/08/2015)
e ao disposto no artigo 8° do ANEXO UNICO DA RESOLUGAO N° 022/2015 - CONSUNI, o professor Marcus Tomasi solicita afastamento
para concorrer a eleigdo de Reitor.

**CARGA HORARIA ALOCADA até 17/08/2015.

"*CARGA HORARIA ALOCADA de 18/08/2015 até cinco dias apos o resultado das eleicBes.

DESENVOL VIMENTO DA CARGA HORARIA

% TP

Ensino . Atlvi
)
Data Assmatura do Co?ﬁ/
. RENC AS ATIVIDADES
_Plano/Atividade * . "  SBlr. -/ e atirs .
PTI Chefe Departame c; JE——
Ensino Diretor de Ensino 25 /N 26 e e
Pesquisa/Capacitagio | Diretor de Pesquisa QS Jots”| e =
Extenszo Diretor de Extensao IS/n%/irs Ny




ANEXO 1 -
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE
PLANO DE TRABALH

RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI

SANTA CATARINA-UDESC
O INDIVIDUAL

& UDESC

Universidade do ¥stado de Santa ¢ ‘atarina

Professor: Maria Aparecida Pascale

| Centro: CCAS - ESAG | Depto: DAE

[ Semestre: 2015-2

Categoria Funcional: Efetivo

| Titulacdo: Mestre

| Regime: 40

| Classe: Assistente 4

ATIVIDADES DE ENSINO
oS - Disciplinas-Graduacdo. =

_ Curso/Habilitacae =~

. Fase

CHEps.

+tCH

Pedag.

Ergbnomia e Organizagéo do Trabalho

Administragéo empresarial
vespertino

80

4

3

Ergonomia e Organizacéo do Trabalho

Administragéo empresarial
noturno

80

4

3

ETICA HUMANA E PROFISSIONAL (estudo
dirigido)

Administragdo empresaisal
noturno

8°.

1

1

**Gestdo de Armazéns e Distribuigao Fisica

Administragdo empresaisal

60

4

3

noturno

- Disciplinas-Pés-Graduacéo

L oo T

.\ C/HEns. ]

‘C/H

Pedag. -

ATIVIDADES DE ORIENTAGAO
__Modalidade |~ Nome do Orientando

| Curso/Habiltace

. Fase | C/HSemanal

Estagio Jodo Castro Silva Neto

Administragdo Empresarial

88

1

Estagio Anna Elisa de Oliveira Maia

Administracdo Empresarial

83

Estagio Eduarda Dutra de Souza

Administracdo Empresarial

8a

Estagio

Gabryella Horstmann Mengarda

Administracdo Empresarial

83

Estagio Giovana Nigro

Administragdo Empresarial

8&

BN Py Uiy Y

PROJETOS DE ENSINO

LT T

_CH | | Autorizacio

i inigion

o Término

ATIVIDADES DE PESQUISA

CLTHAle T L e

el

. | Autorizagie .

" Inicio._

Término |

=

ATIVIDADES DE EXTENSAO

_ Categoria: Programa ou Projeto .~ |

chH

Autorizacdo

T

. Término =

Coordenagéo do Programa Escritério de
Projetos - PMO ESAG

12hs | Diregdo Extensao

30/09/2014

02/03/2015

31/12/2015

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAG

' Afividade oM

__ Autorizacdo

. nicio. ]

_ Témino

* Coordenagéo de estigios da ESAG 19

Portaria UDESC / Reitoria
376/10 de 12/04/2010

12/04/2010
DiarioOficial:18.824

31/08/2015

CAPA CITACAO

. . Areade Concentracdo. =

" Autorizacao

s Inigion

4 Término

LICENCA

Ly iinicio T

| Témino

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

01/09/2015.

*A professora permaneceu na fungédo de Coordenagéo de Estagio do Centro ESAG até 31/08/2015;
**A professora assumiu uma nova disciplina para atender a resolucéo 029/2009 (12 horas de ensino) a partir do dia

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORAR[A ’

Ensino |. Atividade. C
o] Pedagi

] TOTAL

Até dia 31/08/2015:

09 ] 07 05 | |

40

A partir do dia 01/09/2015;

13 10 | 05 | [

40

Data: 31.08.2015 l Assinatura do Professor

| 7

,,,,,,,,,,,,, =

-

5

CON

_ Plano/Atividade. | Setor

FERENCIA DAS ATIVIDA
"“»‘:‘;:; T Data‘ T

=
DES

PTI

Chefe Departamehto —

8 [Q7 (s

Ensino Diretor de Ensino

DO[OS(TIT]

Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa

Extenséo Diretor de Extensao

R

I




UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

& UDESC

Universidade <o Hstado de Santa Catarina

Professor: Centro: Centro de Ciéncias Depto: Departamento de Semestre:
Mario Cesar Barreto Moraes da Administracdo - ESAG Administragdo Empresarial 2015.2
| Categoria Funcional: efetivo | Titulacéo: Doutor | Regime: 40hs GDI | Classe: Associado ]
ATIVIDADES DE ENSINO ‘
... Disciplinas-Graduacao. e %ﬁ'i‘Cﬁ‘rsoMébﬂ'itacéé"';,.Jﬂ“f . | Fase |C/HEns. [CH Pedag.
__ Disciplinas-Pés-Graduacao .. Progtaal . T T F GRS, | C/A Pedag.
Teorias de Adm. e Organizacao Mestrado Profissional em Administracao 4 4
ATIVIDADES DE ORIENTACAO . _ I
_Modalidade ' | = Nome do Orientando .\ CursoMHabiltacaio | Fase | :C/H Semanal
Estagio Ana Luiza Kirchner Administragdo Empresarial 8 0.5
Estagio Felipe Domingues Veiga Administragdo Empresarial 8 0.5
Estagio Mirelli Petry Administragdo Empresarial 8 0.5
Estagio Luiz Carlos Delgado Gomes Administracdo Empresarial 8 0.5
Dissertagéo Lilian Cristiane Silva de Mestrado em Administragao 1/4 0.5
Oliveira
Mariana Fraga Moreira Mestrado em Administragéo 1/4 0.5
Guilherme Felipe Kalnin Mestrado em Administragdo 1/4 1.0
Vander de Oliveira Veras Mestrado em Administracdo 1/4 1.0
PROJETOS DE ENSINO ‘
e T Tlo SRR T Autorizacdo [ Infeio. | | . Término".
ATIVIDADES DE PESQUISA ‘ |
B S Widlerl T T e e e . Autorizacdio T Inicio . | Término
Estado da arte do ensino de Teoria Geral da Concentro em
Administragdo no Brasil 16 12/05/15 01/08/15 | 31/07/16
ATIVIDADES DE EXTENSAO
. Categoria: Programa ou Projeto .~ .- Autorizacio e ndcio L Térming
ATIVIDADES DE ADMINISTRA CAO
Afividade' 0 T e i iAutorizacdo [ ‘i Inicio, . [ Término -
Coordenador do Mestrado profissional DG/2015, n. 027 30/04/15
de 30/04/15.
CAPACITACAO
L. . . . Areade Concentracao _ . Adtorizacdo . | Inidio | Término |
LICENCA
PO . Adtorizacdo [ Inidio . | Témmino

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

1. O professor Mério solicitou, a ampliagdo de carga hordria do projeto de pesquisa
Geral da Administrag&o no Brasil, a partir de 2015/1, ou seja, de 12hs para 16 hs, conforme Resolugdo 025/2009. A
alteragdo de carga horéria da pesquisa foi aprovada no DAE em 20/03/15 e no
professor Mario foi designado Coordenador do Mestrado profissional, conforme Portaria interna da DG/201w5,,,Vn,>,027
de 30/04/15.

“Estado da arte do ensino de Teorﬂ

Concentro em 12/05/15. Também, o

A




o8 UDESC

Universidade do ¥stado de Santa Cararina

2. Adisciplina de Estudos Organizacionais, a ser ministrada no Mestrado Académico, a partir de setembro de 2015 sera
alocada no PTI de 2016/1, visando atender os ajustes efetuados nos Projetos pedagégicos dos Cursos de Mestrado
Académico e Profissional, assim como face a implantagdo do doutorado em 2015/2.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA /

‘Ensino | . Atividade. | -
o o= T Pedages )
04 04
Data Assinatura do Professor 4 Py
21/05/15 e T -
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES f -
Plano/Atividade Setor Data ; "y _Assinatura
PTIi Chefe Departamento :Qef‘éfoﬂ faioa S N
Ensino Diretor de Ensino 12 2RV EYY, :  —
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa U158 w\b
Extensao Diretor de Extensio Dy g




) UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Vniverstdade do Bsmde de Saot Crziring

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Nério Amboni Centro: Centro de Ciéncias da Depto: Departamento de | Semestre: )
Administrac3o - ESAG Administragio Empresarial | 2015-2
Eategoria Funcional: efetivo | Titulaggo: Doutor | Regime: 40hs GDI | Classe: Associado 8*’
AT/VIDADES DE ENSINO
: :Disciplinds-Graduacio Curso/Habilitacio .~ | Fase I C/HEns. . |C/HPedag.
Teorla Geral da Administragdo 1I Administragdo Empresarial 2 4 4
noturno
, _ Disciplinas-Pés-Graduacio tograma: o | C/HEns. '| C/H Pedag. |
Mudanga e Aprendizagem Orgamzacnonal Mestrado Proﬁssnonal e Academlco 4 4
em Administracio ‘
ATIVIDADES DE OR/ENTACAO
_‘Modalidade |7 _ Nome do Orientando . CursofHabilitagio | Fase . . C/H Semanal
Damela Bruning Suarez Adm. Empresarial 8 0.4
Augusto Otte Hulse Adm. Empresarial 8 0.4
Caio Garcia Guidugli Adm. Empresarial 8 0.4
Douglas Helton Antunes Adm. Empresarial 8 0.4
Estégio (trabalho  [Eqgar vieira Baggio Adm. Empresarial 8 0.4
final de curso)  [Gapriel Santiago Pedrotti Adm. Empresarial 8 0.4
Guilherme Fernandes Becker Adm. Empresarial 8 0.4
Gustavo de Souza Gongalves Adm. Empresarial 8 0.4
Lucas Carlos Alban Adm. Empresarial 8 0.4
Maylon Niehues Adm. Empresarial 8 0.4
Nicolas Stahelin Pavei Adm. Empresarial 8 0.4
Pedro Henrique Wartha de Paiva Adm. Empresarial 8 0.4
Estrella
Tlago Duarte Ferrelra Adm. Empresarial 8 0.2
Ar'thur Prandln Cury Mestrado Profissional em 2/4 1,0
Administragio
Dissertagdo Samayk Henrique Ferro da Silva Mestrado Academico em 2/4 1,0
Administracio
Matheus Uberti Wendt Mestrado Profissional em 2/4 1,0
Administracio
Marcelo Gomes Cardoso Mestrado Profissional em 4/4 1,0
Administragio
Milton Freitas Borges Mestrado Academico em 4/4 1,0
Administracio
PROJETOS DE ENSINO
, ch | Alitorzacae ] oiee ] Temmre
Coordenador/Professor Tutor do projeto 02 Resolucdo 060/2011 12/15
interdisciplinar do 22 Termo Noturno no CONSUNI Aprova Projeto
Curso de Administragdio Empresarial Pedagégico do Curso de
Administracio
ATI VIDADES DE PESQUISA
L iTalol /H | Autorizacio " | inicio. ‘Término
Estado da arte do ensino de Teona Geral da| 12 Concentro
Administracio no Brasil 12/05/15 01/08/15 | 31/07/16
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em UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Voiversidade do Bsrado de Saom Cazaring

ATIVIDADES DE EXTENSAO

{ ' Inicio Término. =

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO

. Atividade = _nicie | T Términe |
CAPACITACAO »

. AreddeConcentracio . | o | | Inicio |  Término
LICENCA

e Ripe e | Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

1

L

A carga hordria alocada para o Projeto Interdisciplinar, conforme Projeto Pedagdgico do Curso
de Administracdo Empresarial devera ser considerado como Atividade Pedagdgica, ou seja,
02hs para cada projeto/turma/turno (Projeto de Ensino).

O professor Nério possui mais de 05 orientandos de estégio, porque a area de atuagdo do
professor é estratégica do Curso de AdmEmpresarial, envovendo os temas Plano de Negdcios,
Planejamento Estrategico, Administracdo Estratégica e Projeto Estratégico, Organizacional e de
Operag¢Ses em Empresas. Também, orienta 05 alunos no mestrado.

A disciplina de Pesquisa Aplicada (04 créditos), a ser ministrada no Mestrado Profissional, a
partir de setembro de 2015 serd alocada no PTI de 2016/1, visando atender os ajustes
efetuados nos Projetos pedagdgicos dos Cursos de Mestrado Académico e Profissional, assim
como face a implanta¢dio do doutorado em 2015/2.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

' ‘Ensino | Atividade. | Or Complem. | TOTAL

o | Pedag | L

08 08 40
/ /. \
| Data: 203.09.15 | Assinatura do Professor ] / e X~ . ]
R Yo o S
CONFEREﬁéIA DAS ATIVIDADES 7
Plano/Atividade Setor Data < ~lAssinatura
PTI Chefe Departamento | )& {0 o v ) '

Ensino Diretor de Ensino DC/OS Lol - e
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa /EVQ

Extensdo Diretor de Extensdo




& UDESC

Ugiversdade de Estado de Sana Caztring

ANEXO I - RESOLUGAO 073/2011 — — CONSUNI
UNIVERSIDADE
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Professor: Centro: Centro de Depto: Departamento de | Semestre-
Octavio Rene Lebarbenchon Neto Ciéncias da Administragdo Administragdo Empresarial | 2015-2
- ESAG
Categoria Funcional: efetivo ITltulacéo: Mestre | Regime: 20hs | Classe: Assistente
ATIVIDADES DE ENSINO 2014/1 ‘ »
P _Disciplinas-Graduacao __Curso/Habilitacdo” | Fase |C/HEns. |C/H Pedag.
Negocnagao e Desenvolvimento de Adm/Empresarial (noturno) 8 4 4
Liderancgas
Filosofia e Etica Adm/Empresarial (noturno) 1 2 2
ADMINISTRACAO DE EMPRESAS DE SERVICOS Adm/Empresarial (noturno) 8 1 1
(estudo dmgldo) ‘ _
' _ Disciplinas-Pés-Graduacao . [ C/H Pedag.
ATIVIDADES DE ORIEN TACAO ;
‘Modalidade | - Nome do Orientando _ . Curso/Habilitacdo | Fase | C/H Semanal
Estagio Ana Carolma de Oliveira AdmEmpresarial 8 1
Estagio Suelen Rocha AdmEmpresarial 8 1
PROJETOS DE ENSIN (0] ’ »
s . Titule @ [ Autorizacio T Thicio. | | Termine
!
A TI VIDADES DE PESQ UIS4
Titulo . Autorizacde | Inicio " Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO ) »
/i - Categoria: Programa oU Proi fo | Adtorizacdo . | inicio _Término -
ATIVIDADES DEADMINISTRA AO '
Atividade ] [ RiozagEs T T T e | Término
Pro;eto ESAG Parcenas Portana n° 006/13 de 12 de margo de 2013. 2013 -
CAPAC/TACAO ' ; ,
. Area de( ___Autorizacdo. | Inicio | Término |
LICENCA ,
S Pl T T . Autorizacdo | Inicio . 'Término
l
COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO 1

DESENVOL WMENT 0 DA CARGA HORARM
Ensmo At -

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES Ay

Plano/Atividade Setor Data -1 _Assinatura
PTI Chefe Departamento | +JX[c | dem 5 P
Ensino Diretor de Ensino 1 OS71To i;,’,\;i_,::‘
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa 10/ 9/ @5' .
Extensao Diretor de Extenséo . e




& UDESC

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC Universidade do Estado de Sanra Cararina
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Omar Abdel Centro: Centro de Ciéncias da Administragéo e Dpto: Administracéo Semestre: 2015-
Muhdi Said Omar Sécioecondmicas - ESAG Empresarial 2
| Categoria Funcional: Professor Efetivo | Titulacgo: Mestre | Regime: 40 Horas | Classe: Assistente ]

ATIVIDADES DE ENSINO

. Disciplinas-Graduacdo .| Curso/Habilitacdo. ) Fase | C/HEns.: |C/H Pedag.
Slstemas de Informagdes Gerenciais SIG Administragéo Empresanal Noturno 3 4 6
Management Information Systems — Inglés Administragdo Empresarial Noturno 4 8
GETIC Il Administragcdo Empresarial — Estudo 1 1

Dirigido
Tecnologia bésica da informagdo e comunicagao - | Administragdo Empresarial Noturno 1 4 6
TBIC
-Disciplinas-P6s-Gradiiacdo = Programa 0 L 0 S T T C/HEns. | C/HPedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

Modahdade T | C/HSemanal
Graduaoao / Estaglo
PROJETO DE ENSINO
S Tiulo L e L T T AtonzacE0 | Inicio.- | Término |
Coordenador/Professor Tutor do Pro;eto de 4 Resolugao 060/2011 CONSUN! Fev/2015 |Jun/2015
ensino - Projeto Interdisciplinar do 30 Termo — Anexo Unico item 1 I 5; e Resolugao
Adm. Emp. Noturno 029/2009 CONSUNI segéo IV artigo
19 paragrafo 4
ATIVIDADES DE EXTENSAO
__Categoria: Programa ot Projeto | Autorizacdo T Inicio | Término
ATIVIDADES DE ADMINISTRA CAO
Atividade' @ 0 e _ Adforizaggo ' " T Inicio | Término
Lider de area — Gestao da Tecnologla da 2 P o] R T A RTAINTERNA DA ESAG N° 02/2015 07/2015
Informacéo e da Comunicacio 009, DE 19/03/2015

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ;

Ensmo ‘Atmdad"”‘ ‘DOrie
Pedag.

e 21

| | Assinatura do Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES 7
' . Data. .. ,/ Assmatura

Plano/Atividade . ] 'Setor,. i :
PTI Chefe Departamento -Qg‘ I(J{n’ P Y 5 - P
Ensino Diretor de Ensino [ ) P
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa IR onweyingg
Extensé&o Diretor de Extensao ) .




om UDESC

Unbvimsidade: do fistacn dee Satta Catavioa

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor (a): Osvaldo Faria de Oliveira | Centro: ESAG | Depto: DAE | Semestre: 2015 2 ]
| Categoria Funcional: Docente /Efetivo | Titulagao: Mestre |Regime: 20 [ Classe: ASSISTENTE |
ATIVIDADES DE ENSINO ’ . - ‘
Disciplinas-Graduacao . | Curso/Habilitaggo ' [ Fase | CHEns. | CH Pedag..
Financas Empresariais Administragdo Empresarial Noturno 4 4 4
Contabilidade Geral Administracdo Empresarial Noturno 2 4 4
Financas Corporativas (estudo dirigido) * | Ciéncias Econémicas 6 1 1
Administragéo Financeira Il (estudo Ciéncias Econdmicas 5 1 1
dirigido) * _ _ ‘ _ ‘ _
Disciplinas Pés Graduacdo '\ |Programa . . __C/HEns. | C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIENTAGAQ » “ | -
‘Modalidade | - Nome do Orientando - . Curso/Habilitacso - | Fase' | C/MHalocada
PROJETOS DE ENSINO ’ ‘ _
: Tltulo  CH . |Adorizaggo | | nicio . | Témino
AT/ V/DADES DE PESQUISA ‘ ’ _ ;
! -~ Titulo ou PrOJeto A o CH *Auto"fi‘zagéoi e ~Inicio |~ Término |
ATIVIDADES DE EXTENSAO ’
| Categoria: ProgramaouProjeto ' |  ‘C/H Autorizacido __nicio .~ | ' Término =
ATIV/DADES DEADMIN/STRAQAO _ - ' ’
. Atividade ou Funcao _ CH . |Autérizacdo. Inicio Término -
CAPAC/TACAO
~ Area de Concentracio - CH . |Autorizacso = . Inicio | ‘Término
LICENCA ‘
i T CCMH | |Autorizacio’ __ Inicio _Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
L(j") Estudo dirigido de disciplinas dos curriculos antigos e extintas. —’
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA
Ensino | Atividade | Orient. Projeto Projeto Acdes Adm. Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
Pedag. Ensino | Pesquisa Ext.
10 10 - "\ 20
‘ Data iog i dols ] Assinatura do Professor - m\{ N & T
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES \\\A
| _Plano/Atividade . ‘Setor = . j " Data ey “7—\ss‘nqatura o
PTI Chefe Departamento Qg [FilBons P I ——
Ensino Diretor de Ensino 3/ OS/O] mM T,
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa (ANE :
Extensao Diretor de Extenséo ey [ < e




& UDESC

Universtdade do Estado de Sant Catasing

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor:
Rafael Tezza

Centro: Centro de
Ciéncias da
Administracdo -ESAG

Depto: Departamento d

Administragdo Empresarial

e Semestre: 2015-2

Categoria Funcional: Professor Efetivo | Titulacéo: Doutor | Regime: 40Horas Classe: Adjunto?2
ATIVIDADES DE ENSINO
. Disciplinas-Graduacao || Curso/Habilitacgo ~~ ~ [ Fase |C/HEns. . C/HPedag:
Métodos Estatisticos Administracdo Empresarial vespertino | 2 4 4
. Disciplinas-Pés-Graduacdo | @ | Programa. ... | CHEns. |C/HPedag.
Estatistica Basica Mestrado Académico em Administracio | 4 1
Estatistica Basica Mestrado Profissional em Administracéo | 4 1
-7 Projeto delensino’ | Autorizacgdo ! | Inicie ]| Término i
Participagéo no projeto integrador Resolugao 060/2011 02/2015 07/2015
Consuni
ATIVIDADES DE QRIENTACAO
_ 'Modalidade =~ | Nomedo Orientando, /| . __Curso/Habilitaggdo = | Fase i C/H Semanal
Dissertacao Patsy Geraldine Mandelli | Mestrado Académico em 2 2
Administracédo
Dissertagéo Monique Wagner Souza Mestrado Académico em 2 2
Administracdo
ATIVIDADES DE PESQUISA
s B e T T e . tC/H | Autorizacgo|  Inicio | @ Término
Desenvolvimento de uma escala para mensurar qualidade |6 | Concentro |01/08/2015 |31/07/2016
na gestéo e na atengio dos Servicos de Fisioterapia 12/05/2014
Fatores que afetam a adog&o do Mobile Banking no 6 Concentro | 01/08/2015 |31/07/2016
Mercado de jovens: percepcdes e intencoes 12/05/2014
Capacidade de absorcao, turbuléncia ambiental e 4 | Concentro |01/08/2014
desempenho em empresas de pequeno porte 12/04/2014
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atvidade . ' e T T . Autorizacdo . T T Infcio [ Término
Membro da comissao de pesquisa ESAG Portaria Interna da ESAG n® | 17/10/2014 17/10/2015
092, de 17/10/2014.
Membro do Comité de Pesquisa - PROPPG Portaria 1498 de 15/10/2014. | 15/10/2014 |1 5/10/2016
Data da publicago:
20/10/2014 diério oficial :
19.926

“Complem. | TOTAL

40

Assinatura do Professor | | / / [
[ %/ f /
CONFERENCIA DAS ATMIZ;ADES )
e Plano/Atividade  Setor o\ Data L e Assinatura
P'I"l Chr'efe Departam.ento 2B Lo % \\
Ensino Diretor de Ensino ”1‘;{:;7/@% S / Lol J . M‘*
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa (9)6
Extenséo Diretor de Extenséao D2/ aE /s o .




& UDESC

Universidade do ¥stado de Santa Cararina

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
Professor: Centro: Centro de Ciéncias Depto: Departamento de | Semestre:
Raimundo Zumblick da Administracédo - ESAG | Administracéo Empresarial | 2015-2

| Categoria Funcional: efetivo | Titulacdo: Mestre | Regime: 40hs | Classe: sénior 20 ]

ATI VIDADES DE ENSINO

. Disciplinas-Graduacgo - Fase |C/HEns.  |C/HPedag.

. Disciplinas-Pés-Graduacdo = W CMHEns:  |C/MHPedag. '

ATI VIDADES DE OR/ENTACAO

_Modalidade = | = 'Nome do Orientando _ CursofHabilitacgdo = " [ Fase | G/H Semanal

Estaglo

TCC
Dissertacdo

Tese

PROJETOS DE ENSINO

Titule | Autorizacio. | Wnicio | || " Término

AT/VIDADES DE PESQUISA

- Titulo 1| Autorizacgde [ lnicio |. Término

ATIVIDADES DE EX TENSAT 9}
__ Categoria: Programaou Projeto .

. Autorizacgdo | " Inicio . 1 Término:

A T/VIDADES DE ADMINISTRA CAO
_Atividade T

' Autorizacsdo 4{ _lnicio | Término

CAPAC/TAQAO

_Area de Concentracio . Adtorizacgo .~ T Inicio. | Término

LICENCA

MiTipo _ Adtorizacde” . [ inicio | Término

COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO
]En processo de aposentadoria, conforme solicitagdo do prof. Zumbilick. ]
DESENVOL VIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensmo Atwldade Orie ,
L  Pedag!

et [ Ticenga | Complem | TOTAL -

Data Assinatura do Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
. Plano/Atividade = T Setor, ' oy
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extensao

_ AsSipatra




& UDESC

Fintveralds ey Fatado 112 Sants Cataring

ANEXO | - RESOLUCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRAE2{HO INDIVIDUAL

]_Professor: Reinaldo de Almeida Coelho | Centro: ESAG | Depto: DAE | semestre: 2015/2 |
I Categoria Funcional: Efetivo ] Titulagdo: Doutor l Regime: 40 h | Classe: Adjunto j

ATIVIDADES DE ENSINO

Elaboragdo e Ana!lse de Projetos Administracdo Empresarial (Vesp.) 62 4 4
de Investimento

Elaboracdo e Ana.llse de Projetos Administracdo Empresarial (Not.) 62 4 4
de Investimento

Corporate Finance Programa de Disciplinas em Inglés 4 4

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

Lorena Rejane Pereira Adm. Empresaria 0,6
TCC Lucca Costa Spindola Bez Batti C. Econdmicas 2 0,6
Amanda Maciel Giehl C. Econdmicas 2 0,6
Felipe Sernajotto C. Econ6micas 2 0,6
Gabriela Benvenutti C. Econbmicas 2 0,6
Dissertacdo
Tese
PROJETOS DE ENSINO

Resolucio 060/2011

CONSUNI Aprova Projeto
Pedagdgico do Curso de
Administracdo

Coordenador/Professor Tutor do 01/ago/2015 | 31/12/2015

projeto interdisciplinar do 62
Termo Vespertino e Noturno no
Curso de Administracdo
Empresarial

ATI ADES DE PESQUISA

Uso de gestdo de desempenho e sistemas de
compensagdo para criar valor em empresas 10
de base tecnoldgica

CONCENTRO

29/04/2014 | 91/280/2015 |  31/jul/2016

ATIVIDADES DE EXTENSAO

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO

Comissdo, visando estabelecer as adequacdes necessarias na Portaria Interna ESAG
matriz curricular vigente e encontrar as alternativas legais para n2 042/2014, de
o atendimento da demanda por formacio de m3o de obra 14/05/2014

especializada na gestdo de empresas de base tecnolégica em
Santa Catarina
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CAPACITACAO
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COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

NTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

ljata (7 ff{" I«;f 74 };‘T Assinatura do Professor ’

Chefe Departamento

2F <51 2eom Y

Ensino Diretor de Ensino WO/OS/ P M«fﬁ“’“
Pesquisa/Capacitagdo Diretor de Pesquisa LY EZ!; gl
Extensdo Diretor de Extensdo 2 Y ey i
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Usivexsidada do Estado de Sarmz Cazision

ANEXO | - RESOLUGCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): Ruth Ferreira Roque Rossi Centro: ESAG | Depto: DAE | Semestre: 20152
Categoria Funcional: Docente /Efetivo Titulaco: Doutorado | Regime: 40 ! Classe: Adjunto
ATIVIDADES DE ENSINO _ . ‘
Disciplinas-Graduacio - urso/Habilitacac _ |Fase| CHEns. | C/HPedag.
*Administracdo Financeira Ciéncias Econdémicas 6 4 4
Financas Empresariais Administragédo Empresarial Vespertino 4 4 4
Planejamento e Controle Financeiro Administragédo Empresarial Vespertino 5 4 5
Administracéo Financeira e Orcamentéria Il1 Administragdo Empresarial Noturno 6 1 1
estudo dirigido)
ATl VIDADES DE OR/ENTAQAO
_Modalidade | . Nome dc _ CursoMabilitacso. | Fase | = CHaocada
Estégio Geovana Porto Nigro Administracio Noturno 8 1
PROJETOS DE ENSINO
_ Titulo __CH | Autorizacio __Inicio. |  Término
ATI VIDADES DE PESQUISA
. T co | Témino
Comportamentals um estudo das ilusGes cognitivas 10 Aprovado no CONCENTRO/ 01/01/2015 31/12/2015
nas decisées financeiras ESAG 30.09.2014
Utilizacao das tecnologias da informacéo e 0 Aprovado no CONCENTRO / 01/08/2015 | 31/07/2016
comunicagao para a gestio da i inovacao no poder ESAG 12/05/2015
judiciério fundamentadas pelo conceito de Governo
Eletrénico
A Tl VIDADES DE EX TENSAO
| Categoria: "Programa ou Projeto __nicio . | Término
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO
: _ Afividade ou Fungso Autorizacio . | Inicio | Término
Membro do Comité de Avaliagdo do Estagio Portaria Coord. Estaglos no. 01/10/2011 ——————
Curricular de Estégios da ESAG 003/2011
** Chefe do Departamento de Administracéo 08 Portaria Reitoria 1.186/2015 03/09/2015 | 02/09/2017
Empresarial
CAPACITAQAO
* Aréa de Concentracio | oM ]’ Inicio . | Témmino.
LICENCA
S o] — |' L Inice’ | | Temine @ |

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

*A disciplina Administragao Financeira
de 01 de outubro de 2015;

**A professora assumira a chefia do Departamento de Administragao Empresarial a partir do dia 03/09/2015.

passaré a ser ministrada pela professora colaboradora Carolina Silvestre Candido a partir

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

Ensino | Atividade | Orient. Projeto | Projeto Acdes Adm. | Capacit. | Licenga | Complem. | TOTAL
Pedag. Ensino | Pesquisa Ext.
Até dia 30 de setembro de 2015.
13 | 14 [ 1] | 10 ] [ 2 ] ] | | a0
A partir do dia 01 de outubro de 2015. Ty
09 10 [ 1 ] [ 10 ] [ 107 [ ] [ [ a0
~ 4
Data ()/ , Assinatura do Professor , > j
H
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade = ] . Setor e ;
PTI Chefe Departamento -
Ensino Diretor de Ensino §
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa ooy
Extensao Diretor de Extensao 5
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Untversiide de fstado de Sant Catazing

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO | - RESOLUGCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Sérgio Bittencourt

| Centro: ESAG

| Depto: DAE

| Semestre: 2015/02

Categoria Funcional: Professor Efetivo

| Titulacdo: Mestre

| Regime: 40H DI | Classe: Assistente

ATI VIDADES DE ENSINO
’ ' Disciplinas-Graduacio. i |\ Curso/Mabilitacio .| | Fase |C/HEns. |C/HPedag. |
Loglstlca Ciéncias Economicas 8 4 5
Adm De Materiais, Patriménio E Logistica Na | Adm Publica - Matutino 5 4 5
Administracdo Publica.
Trabalhos Académicos - Vesp Adm Empresarial 1 2 2
Trabalhos Académicos - Not Adm Empresarial 1 2 1
Logistica e Custos Industriais Design - CEART 6 4

_ Disciplinas-Pés-Graduacdo = | Programa. | C/HEns. [C/HPedag.
I
ATIVIDADES DE ORIEN TACAO
. Modalidade . Nome do Orientando | Curso/Habilitacido . | Fase | C/H Semanal |
Estéagio Matheus Murilo Chagas da Silva Adm Publica |7 1
PROJE TOS DE ENSIN (0]
. ‘ . Titulo Inicio . Término '

4 TI V[DADES DE PESQ UIS4

CTitalo

. Autorizacéo

.. Infcio.

| Término

[0} estudo da arte do ensino de Teona‘Geta;l da

Aprovado reuniao Dpto Margé 08/2014 | 07/2015
Administracio no Brasil de 2014
ATIVIDADES DE EXTENSAO

__. Categoria: Programa ot Projeto ..~ |

_nicio’ |

| ‘Término

CH ’f _ Autorizagdo i

AT 1VIDADES DE ADMINISTRACA 0 » :

_ Atividade . .| Autorizacdo [ Inicioc’ [ Término
Consad Mandato Eletivo | 16/06/2014 | 16/06/2016
CAPACITACAO
: - Area de Concentraco .«C/i’-ls‘f?';FﬂAUtOriz‘é‘céo o nicio | Término
LICENCA
e Tipe L T _GH il . Autorizacae. | . Término:

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA H ORARM ’

Ensmo Atlvldade"'»f acit. | Licenca | Complem. | TOTAL
: _Pedag, || e
16 | 16 )
Assinatura do Professor “*x\%

J
&

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

_ Plano/Atividade . Setor i ,/ Assinatura
PTI Chefe Departamento QT wamw
Ensino Diretor de Ensino e ‘d,ﬁ‘}”’" )
Pesquisa/Capacitagéao Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extenséao /o .




