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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI Em ) / F

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Centro: Centro de Depto: Departamento | Semestre:
Alice Carneiro de Castro Ciéncias da de Administragéo 20151
Administracéo - ESAG Empresarial
[ Categoria Funcional: Substituto | Titulacdo: Mestre | Regime: [Classe: Assistente |
ATIVIDADES DE ENSINO ‘
~ | Disciplinas-Graduacio T Fase [C/H |
e
Organizacao, Sistemas e Métodos AdmEmpresarial noturno 3 2 -
Organizagao, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial vespertino 3 2 -
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial noturno 7 4 -
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial vespertino 7 4 -

| Disciplinas-P6s-Graduagio

" Proglama | C/HEns. [CJHPedag. |
L

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

' Modalidade | NomedoOrientando .| | Curso/Habilitacdo LFase | C/H Semanal
Estagio

TCC

Dissertacdo

Tese

PROJETOS DE ENSIN 0

S Tl do | Inicio | = Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
e T T ] nicio | Término

Titulo,

ATIVIDADES DE EXT) ENSZ 0
 Categoria: Programa ou Projeto.

TCE

‘1 Inicio ][ Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
o Afividade

" TeH ] Autorizacao | Inicio 1| Término |

i |
CAPACITACA'Q
.07 .. . AreadeConcentracio. | " TcH . | Autorizaggo .. | Infcio’ | Término
LICENCA _ ,
Gao i mpe s e .. Autorizaggo .| Inicio.: | Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAGCAO

Em 15/04/2015 a professora Alice Carneiro de Castro retornara de sua licenga-maternidade.
Com o retorno da profa Alice, a professora Ana Cristina Freitas Goedert Wincler deixara de
ministrar a disciplina de Organizagdo, Sistemas e Métodos (02 créditos, no turno
vespertino), assim como as disciplinas de Estratégias Empresarias (04 créditos cada, nos
turnos vespertino e noturno) no Curso de Administragdo Empresarial, listadas neste PTI,
anteriormente alocadas para a profa Alice. Nesta direcao, informamos que, a partir de 15 de
abril de 2015, a profa Ana Cristina Freitas Goedert Wincler devera ter a sua carga horaria
reduzida de 20 hs para 10 horas, ou seja, a profa Ana ministrara, apds o retorno da profa
Alice, duas disciplinas (Cargos, Carreiras e Remuneragdo — 04 créditos cada, nos turnos
vespertino e noturno), além da disciplina de Organizacao, Sistemas e Métodos (02 créditos,
no turno vespertino) totalizando 10hs no Curso de Administracdo Empresarial.
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DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

:Ensmo . Atividade

Carga horarla no perlodo de hcen a matermdade

Data Assinatura do
11.03.15 Professor
CONFERENC, ADAS ATIVID ADES Fraf Df Carosfdu;ndo Fre las aa
" Plano/Atividade . = | - Setor. |l Data i Asshtiatilesh b Adnngtac
PTI Chefe Departamento ,fq,;/ L)) 2005
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa
Extenséo Diretor de Extenséo
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ANEXO | -~ RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Centro: Centro de Depto: Departamento | Semestre:
Alice Carneiro de Castro Ciéncias da de Administragéo 2015.1
Administracéo - ESAG Empresarial

[ Categoria Funcional: Substituto [ Titulacdo: Mestre | Regime: Horista | Classe: Assistente I

ATIVIDADES DE ENSINO
7. . Disciplinas-Graduagao

‘Curso/Habilitagao [Fase |[CH |CH

 |Ens.  |Pedag. :

Ofganlzaqéd, Siétemas e Métodos“ Ade‘mpyresél"iél”noy’ujfno 3 2 -

Organizacéo, Sistemas e Métodos AdmEmpresarial vespertino 3 2

Estratégias Empresariais AdmEmpresarial noturno 7 4 -
7 4

Estratégias Empresariais AdmEmpresarial vespertino -

" Disciplinas-P6és-Graduacdo + | Programa " 00 +C/H Ens. |C/HPedag.

ATIVIDADES DE ORIENT. ACJ (@]

" Modalidade | ' NomedoOrientando . |
Estagio
TCC
Dissertacéo
Tese

" Fase | CJ/HSemanal |

. Curso/Habilitacdo =

PROJETOS DE ENSINO
T + CH. f Aitofizacao || inicic | | Término

ATIVIDADES DE PESQUISA

L Tilo’ T Altorizacao . | Inicio | Término.

ATIVIDADES DE EXTENSAO
__ Categoria: Programa ou Projeto. .

| Auforizacgo | Inicio. | Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO

oo Atividade " Altorizagdo. . | . | Inicio., /| Término

CAPACITAGAQ
~ | ArcadeConcentracae . |CM [ Autorizagio | Inicio | Término

LICENGA —
T e e e TeA . Autorizagao. | Binfeiol [ Témino,

COMPLEMENTO/ OBSERVAGAO

Em 15/04/2015 a professora Alice Carneiro de Castro retornara de sua licenga-maternidade.
Com o retorno da profa Alice, a professora Ana Cristina Freitas Goedert Wincler deixara de
ministrar as disciplinas de Organizagao, Sistemas e Métodos (02 créditos cada, nos turnos
vespertino e noturno), assim como as disciplinas de Estratégias Empresarias (04 créditos
cada, nos turnos vespertino e noturno) no Curso de Administragéo Empresarial, listadas
neste PTI, anteriormente alocadas para a profa Alice. Nesta direcdo, informamos que, a
partir de 15 de abril de 2015, a profa Ana Cristina Freitas Goedert Wincler devera ter a sua
carga horéria reduzida de 20 hs para 08 horas, ou seja, a profa Ana ministrara, apos o
retorno da profa Alice, duas disciplinas (Cargos, Carreiras e Remuneracdo — 04 créditos
cada, nos turnos vespertino e noturno), totalizando 08hs no Curso de Administracdo
Empresarial.
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DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

‘Carga horarla no perlodo de hceng:a matermdade

| Agd em. | TOTAL
| Pedag. . Gl
15
Carga horiria no periodo pés de licenca maternidade — a partir de15/04/2015
;Emfsino 'Atividade. | Orient. | 1. | TOTAL
Pedag il L AL
12 12
Data Assinatura do
11.03.15 Professor
‘ ‘ CONFERENCIA DAS ATIVIDADES ; ‘
" PlanojAlividade | . Setor | | = Dam L
PTI Chefe Departamento 2\1 {3/ l
Ensino Diretorde Ensino | / ( [ % [l >
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa AT
Extenséo Diretor de Extenséo
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Centro: Centro de Depto: Departamento | Semestre:
Ana Cristina Freitas Goedert Ciéncias da de Administracéo 2015.1
Wincler Administracéo - ESAG Empresarial

[ Categoria Funcional: Substituto | Titulacdo: Mestre | Regime: [ Classe: Assistente |

ATIVIDADES DE ENSINO

AdmEmpresarial 4 -
vespertino
Cargos, Carreiras e Remuneracdo | AdmEmpresarial 5 4 -

vespertino :
Organizacao, Sistemas e Métodos AdmEmpresarial noturno | 3 2 -
Organizacao, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial 3

: vespertino

Estratégias Empresariais AdmEmpresarial 7 4 -
vespertino
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial noturno | 7 4

Cargos, Carreiras e Remuneracao

~ | Disciplinas-Pos-Graduacdo [ CHEns. [C/HPedag.

ATIVIDADES DE ORIENTA CA~ (0]

Modalidade |  Nomedo Orientando | = Curso/Habilitacdo .~ | Fase | C/M Semanal
Estagio
TCC
Dissertacéo
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Lo e Tmalel 0

A [ Autorizacae] | Imicic. | | Término

ATI VIDADES DE PESQ UISA
T T Tl o Aorizacaery | [ Wnteiol [iTérmino |

ATIVIDADES DE EXTENSAO .
~ Categoria: Programa ou Projeto

_ Autorizagao | ‘Inicio | Término

L Atividade. ¢ o0

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
. Autorizacdo | Inicio. | Término .

CAPACITACAQ

7~ Areade Concentracio. 7 Autorizacdo . | lInicio x| Término

LICENCA

e

Autorizacao| | Inicio_ 71 Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAGCAO

A professora Ana Cristina Freitas Goedert Wincler, aprovada em processo seletivo, em 2°
lugar, devera ser chamada par ministrar as disciplinas de Cargos, Carreiras e Remuneracao
nos turnos vespertino e noturno do Curso de Administracdo Empresarial, ja que o contrato
da professora Nonie Ribeiro foi concluido, devido do tempo permitido por legislacao.
Salienta-se que o DAE n&o possui professor efetivo para ministrar essas disciplinas
atualmente. Apesar da professora Ana ter sido contrata por 04 aulas, conforme Edital

s

Processo Seletivo, o DAE alocou também as disciplinas de Cargos, Carreiras e
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Remuneracdo no turno noturno (04 créditos), além das disciplinas ministradas pela
professora Alice, devido a sua licenca maternidade até 15/04/2015; ou seja, as disciplinas
de Organizacgao, Sistemas e Métodos (02 créditos cada, nos turnos vespertino e noturno),
assim como as disciplinas de Estratégias Empresarias (04 créditos cada, nos turnos
vespertino e noturno) no Curso de Administracdo Empresarial. Com o retorno da Professora
Alice Castro, a professora Ana ministrara as disciplinas de Cargos, Carreiras e
Remuneragao — 04 créditos cada, nos turnos vespertino e noturno, além da disciplina de
Organizacéo, Sistemas e Métodos (02 créditos, no turno noturno) totalizando 10hs no Curso
de Administracdo Empresarial.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

: Ensmo A’avldad

n ] TOTAL
 Pedag. L

04

04|

(alteracao de carga horaria de 04 hs para 20hs - periodo de 22/03/15 até

15/04/15)

“Ensino: Athdade ‘.j,ﬁ riel apacit. | Licenga | Complem. || TOTAL

i Pedag L i
20 20

Carga horaria para o periodo pos licenga maternidade da profa Alice — a partir
de 15/04/15
Reducao de ¢

Ensmo TAnwdade n. “‘TOTAL’-"
_ Pedag. W e
10 10
Data Assinatura do Professor
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES _ ool 1, Garlos Edardo Frehas 02 L
Plano/Atividade© | .. Sefor ‘ : e ' i
PTI Chefe Departamento

Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa
Extenséao Diretor de Extensao
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor:
Ana Cristina Freitas Goedert
Wincler

Centro: Centro de
Ciéncias da
Administracéo - ESAG

Depto: Departamento
de Administragéo
Empresarial

Semestre:
2015.1

[ Categoria Funcional: Substituto

| Titulagdo: Mestre

| Regime:

|

[ Classe: Assistente

ATIVIDADES DE ENSINO
. Disciplinas-Graduacao

Curso/Habilt

johiredsg

Cargos, Carreiras e Remuneragao

| 'Adrr‘illb':’kmpré‘sé"ri'al‘ |
vespertino

Cargos, Carreiras e Remuneracao

AdmEmpresarial
vespertino

Organizacéo, Sistemas e Métodos

AdmEmpresarial noturno

Organizagéo, Sistemas e Métodos

AdmEmpresarial
vespertino

Estratégias Empresariais

AdmEmpresarial
vespertino

Estratégias Empresariais

AdmEmpresarial noturno

Estratégias empresariais — estudo
dirigido

dirigido)

AdmEmpresarial (estudo

- Disciplinas-P6s-Graduacdo.

. Programa’ | '

i
|

7 [ cHEns. F&H‘Pedag;v ~

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

T~ CursojHabiltacdo |

“ Fase | .C/HSemanal -

Estagio

~ Modalidade. |  Nome do Orientando

TCC

Dissertacéo

Tese

PROJETOS DE ENSINO

oML

. Inicio. |/

. Témino .

ATIVIDADES DE PESQUISA
L e e

T Ruwnzacgo

1 inicio = | Término

ATIVIDADES DE EXTENSAO

| Categoria: Programa ou Projeto

eH

_ Autorizacéo’

" Inicio’ i} Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
: Atividade 0 0 e

“Autorizacao |

] Inicio | Término

|

CAPACITAGAO

~ AreadeConcentracdo .

" Autorizacdo. |

Inicio .| Término

LICENCA

_Autorizagao |

. /Inicio’ | Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

A professora Ana Cristina Freitas

lugar, devera ser chamada par ministr.

Goedert Wincler, aprovada em processo seletivo, em 20

ar as disciplinas de Cargos, Carreiras e Remuneragéao
nos turnos vespertino e noturno do Curso de Administragao Empresarial, ja que o contrato
da professora Nonie Ribeiro foi concluido, devido do tempo permitido por legislagao.

Salienta-se que o DAE ndo possui professor efetivo para ministrar essas disciplinas

A
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atualmente. Apesar da professora Ana ter sido contrata por 04 aulas, conforme Edital
Processo Seletivo, o DAE alocou também as disciplinas de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo no turno noturno (04 créditos), além das disciplinas ministradas pela
professora Alice, devido a sua licenca maternidade até 15/04/2015; ou seja, as disciplinas
de Organizacéo, Sistemas e Métodos (02 créditos cada, nos turnos vespertino e noturno),
assim como as disciplinas de Estratégias Empresarias (04 créditos cada, nos turnos
vespertino e noturno) no Curso de Administragdo Empresarial. Com o retorno da Professora
Alice Castro, a professora Ana ministrara as disciplinas de Cargos, Carreiras e
Remuneragéo — 04 créditos cada, nos turnos vespertino e noturno, além da disciplina de
Organizacéo, Sistemas e Métodos (02 créditos, no turno noturno) totalizando 10hs no Curso
de Administracdo Empresarial. A professora também estd Coordenando a disciplina de
Estratégias Empresariais (02 créditos) do curriculo 20081 (modalidade estudo dirigido) por
ndo ser equivalente a disciplina de Estratégias Empresariais constantes no curriculo

implantado em 2012/1, pelo fato da disciplina ter 04 créditos.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Carga horaria

do periodo de contratacao até 22/03/15

| ‘Acgoes

Ensino. | Afividad

_04w

(alteragdo de carga horaria de 04 hs para 20hs - periodo de 22/03/15 até

15/04/15)

Ensino | Alividade. | Orient,

| BORL

20

Carga horaria para o periodo pés licenca maternidade da profa Alice — a partir
de 15/04/15

20hs para 11hs
Ad apacit. |

‘1‘1 :

Data - Assinatura do Professor

| Plano/Atividade | . o iSetor i
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacita¢éo Diretor de Pesquisa

Extenséo Diretor de Extenséo
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
[ Professor (a): CESAR MEDEIROS CUPERTINO | Centro: CCA/ESAG | Depto: DAE | semestre: 2015/1 |

[ Categoria Funcional: DOCENTE / SUBSTITUTO ITituIagéo: Doutor | Carga Hordria: 20 HORAS \ Classe: Adjunto ]

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUACAO

' Disciplir 1ENsING.
Contablhdade de Custos Ciéncias Econ Mat. 52 4
* Mercado de Capitais Adm. Empresarial - Not. 72 4

ATIVIDADES DE ENSINO DE POS-GRADUACAO

Estagio
TCC
Dissertacdo
Tese
“"ROJETOS DE ENSINO

LICENCA

“IMPLEMENTO/ OBSERVACAO

- As disciplinas “Mercado de Capitais” sdo ministrada pelo Prof. Francisco de Resende Baima. O Prof. César M. Cupertino ird assumir as
disciplinas até o retorno do Prof. Francisco Resende Baima, no dia 27 de margo de 2015, que estara em licenga prémio no inicio do semestre
letivo.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA A OCADA

| Data | Assinatura do Professor

PTI Chefe Departamento

Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitagdo Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extensdo

Prof, D Carlos Eckardo Fretas da Cunha
Chefe o Depto.de Adminsagio Empresera
Watriul: 370168414
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ANEXO | — RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

‘ Professor (a): CESAR MEDEIROS CUPERTINO | Centro: CCA/ESAG

| Depto: DAE

|

[ semestre: 2015/1

Categoria Funcional: DOCENTE / SUBSTITUTO Titulagdo: Doutor

Carga Hordria: 20
HORAS

Classe: Adjunto

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUACAO

D|s£}mas i Curso/Habilitagﬁo e C/H EnsinoﬁjC/H Pedagégica
Contabmdade de Custos Ciéncias Econ. - Mat. 2 4
* Mercado de Capitais Adm. Empresarial - Not. 2 4

‘ ATIVlDADES DE ENSINO DE POS-GRADUACAO

: Modahdade‘ urso/Habilitacs maxima |
: orientando) | (por onentando)
Estégio
TCC
Dissertacdo
Tese
PROJETOS DE ENS/NO
T e oraagio | nice || Tarmine | C/Hmaxima | C/alocada |
ATIVIDADES DE PESQUISA _ }
' .. Titulo ou Projeto " T Autorizacao | Infcio. | Término | C/Hméxima | C/Halocada
ATIVIDADES DE EXTENSAO ‘
. Categoria: Programa ouProjeto | Autorizacio | Inicio |  Té Wino * | C/Hmaxima | C/Halocada
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
’ ~ Atividade ou Fungio | 1iAutorizacsio) | inic ] C/Hmaxima | C/Halocada
CAPACITACAO
: . Area de Concentragao 0 CH méxima | C/H alocada

LICENCA

Moda['dade

il

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

licenga prémio no inicio do semestre letivo.

* As disciplinas “Mercado de Capitais” sdo ministrada pelo Prof. Francisco de Resende Baima. O Prof. César M. Cupertino
ira assumir as disciplinas até o retorno do Prof. Francisco Resende Baima, no dia 27 de marco de 2015, que estard em

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

Atividades | - TOTAL
' Ensino - L
Grad | P6s
8
| Data J
i Plano/Atividade Setol
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa

Extensdo Diretor de Extensdo
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ANEXO | - RESOLUGAQ 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Danilo Hasse

ESAG

Centro: Centro de Ciéncias da
Administracdo e Sécioecondmicas -

Empresarial

Depto: Administragdo

Semestre: 2015-1

| Categoria Funcional: Professor Substituto

| Titulagdio: Mestre | Regime:

[ Classe: Assistente

]

ATIVIDADES DE ENSINO
‘ . Disciplinas:Graduacgo 1 Clirso/Habilitaciio | i )i Ease | C/HERs. | | C/H Pedag.
Tec Bas Inf e Com Apl a Adm. (Ead) Administracdo Empresarlal -Vesp 1 4 4
Sistemas de Informacdo Gerencial - SIG | Administracéo Empresarial - Vesp 3 4 4
Tec Bas Inf e Com Apl a Economia (Ead) | Ciéncias Econdmicas 1 4 4
Tec Bas Inf e Com Apl a Adm. (Ead) Administracdo Empresarial - Not 1 4 4
| Disciplinas-Pés-Graduacso | . Programa _ C/HEns. | C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade | Nomedo Orientando ' |  Curso/Habilitagdo | Fase |  C/HSemanal
PROJETO DE ENSINO
Lalpin |l oM | Autorizacio | Inicdo |  Término
ATIVIDADES DE PESQUISA
£ o . Tiuloiou Projeto. 5o | lnicio. | Término' |.C/H méxima. | C/H alocada :
ATIVIDADES DE EXTENSAO
. Categoria: Programa ou Projeto. 1 Inicic | Término
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
_Atividade . SO beH L 0 MutorizagBiol ... Término

‘ * ! Inicio. |

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

-Assinatura do Professi

or

CONFERENClA DAs ATIVIDADES”“

' Plano/Atividade . Setor Data
PTI Chefe Departamento Wq 7;*‘)&.@ / ﬂ} l‘?
Ensino Diretor de Ensino 75 7 [N | ui P)
Pesquisa/Capacitagéo Diretor de Pesquisa TG
Extensdo Diretor de Extensdo ‘ /
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): Jo3o Zaleski Neto Centro: ESAG Depto: DAE lSemestreZOlSl

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulagdo: Doutor | Regime: I Classe: Adjunto
ATIVIDADES DE ENSINO _ _ ; ‘
Disciplinas-Graduaciio ] curofmabiitacse ' Fase | C/HEns.|C/HPedag |
Gestdo de Operagdes de Adm.Empresarial 52, V. 04
Manufatura

Disciplinas Pés Graduagio | Programa
ATIVIDADES DE ORIENTACAO

Modahdade

| Fase | c/Halocada

" | Nome do Orientando

|

PROJETOS DE ENSINO

ATIVIDADES DE EXT ENSAO
Categoria: Programa ou Projet

_ inicio | Término

ATI V/DADES DE ADMIN/STRACAO i
" tividade ou Funcio c/H Autorizacio ‘ 4‘ Inicio ' Término

CAPACI TACAO
i Arda de Concentra;ao

_ Término.

_ [Autorizacio.

| Autorizacio

LICENCA

Tipo

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

Ensino | Atividade | Orient. | Projeto | Projeto AcGes Adm. Capacit. | Licenga | Complem. | TOTAL
Pedag. Ensino | Pesquisa Ext.

4 4

|| Assinatura do Professor |
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

| Data - :

“'PlanofAtividade . | 10 ¢ Setor ‘Assinatura” ..
PTI Chefe Depa rtamento :
Ensino Diretor de Ensino .
Pesquisa/Capacita¢do Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extensdo
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): Marco Antdnio de Oliveira Vieira Goulart

Centro: ESAG

Depto: DAE |semestre: 20151

Categoria Funcional: Professor Substituto

Titulagdo: Doutor

Regime: Hora atividade l Classe: Adjunto

Drsupl inas Pés Grad uacs

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

ATIVIDADES DE ENSINO »
| Disciplinas-Graduacs | Curso/Habilitagso 2 /i Ens. | C/H Pedag.
Finangas Pessoais Adm. Empresarial Noturno 8 "4

* Finangas Pessoais Adm. Empresarial Vespertino 8 4

Contabilidade Geral Adm. Empresarial Vespertino 2 4

* Mercado de Capitais Adm. Empresarial Vespertino 7 4

Programagao e Projetos | Ciéncias Econdémicas 7 4 ‘

/Habilitacio . | Fz

i

ATIVIDADES DE EXTENSAO

_ Categoria: Programa ou Projeto.

. Inidio Término.

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO

Atmdade ou Fungao
CAPACITACAO
 Area de Concentrag | Autorizacso " teimhe
LICENCA
e e | Autorizagio _inico | | Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

* De 21 a 27/03/2015 o professor assumiré as disciplinas de Finangas Pessoais e Mercado de Capitais, do professor
Francisco de Resende Baima que usufruird de LICENGCA PREMIO.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

Ensino | Atividade | Orient. | Projeto Projeto Acdes Adm. Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
Pedag. Ensino | Pesquisa Ext.
(*) 20 20
’ Data ] Assinatura do Professor
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
. Plano/Atividade . Setor
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extensdo
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): Marco Antonio de Oliveira Vieira Goulart | Centro: ESAG Depto: DAE ‘Semestre 20151
Categoria Funcional: Professor Substituto Titulagiio: Doutor | Regime: Hora atividade | Classe: Adjunto
ATIVIDADES DE ENSINO

Disciplinas-Graduacio .~ Curso/Habilitaggo: . ase. | cfHEns. | cH Pedag. |
Financas Pessoais Adm. Empresarial Noturno 8 4

* Finangas Pessoais Adm. Empresarial Vespertino 8 4

Contabilidade Geral Adm. Empresarial Vespertino 2 4

* Mercado de Capitais Adm. Empresarial Vespertino 7 4

Programagao e PrOJetos | Ciéncias Economlcas 7 4
 Disciplinas Pés Graduacio | Programa o /H Ens _ C/HPedag.
AT/VIDADES DE ORIENTACAO ‘

Modalidade - Nome do Orientando urso/Habilitacs | C/Halocada

PROJE TOS DE ENSINO

AT/V/DADES DE PESQUISA 4
. ‘ztulo u"Pro1eto | Término
ATI VIDADES DE EXT ENSAO
_ Categoria: Programa ou Projeto’ . O | Término
ATI VIDADES DE ADMINISTRACAO
_ Atividade ou Funciio lnicio. | | Término

CAPACITACAO

i Area d Conce‘ntragﬂo Inicio | Término.
LICENCA

Lmpel L _ C/H  |Autorizagio . Inicio '} Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

* De 21 a 27/03/2015 o professor assumira as disciplinas de Finangas Pessoais e Mercado de Capitais, do professor

Francisco de Resende Baima que usufruira de LICENCA PREMIO.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

Ensino | Atividade | Orient. | Projeto Projeto Agles Adm. Capacit. | Licenga | Complem. | TOTAL
Pedag. Ensino | Pesquisa Ext. e
(*) 20 ‘ D) [
.
| Data | Assinatura do Professor | ?p“% "P \\—k—ﬂ “7 ;
14 [y /2045 CONFERENCIA DAS ATIVIDADES i |
' plano/Atividade . 5 L ‘Data

PTI

Chefe Departamento

Ensino

Diretor de Ensino

o/ I \
’ZQ/(/}/ LoV

Pesquisa/Capacitacdo

Diretor de Pesquisa

Extensdo Diretor de Extensdo

7 K‘” {,i j§ @f
i/ :)
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): RODRIGO GABRIEL DE MIRANDA | Centro: ESAG Depto: DAE | Semestre: 20151
Categoria Funcional: Professor Substituto Titulacdo: Doutor | Regime: Hora atividade l Classe: Adjunto
ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduacgio
Andlise Estatistica

| C/H Ens. | C/H Pedag.
4

1. ClHpedag.

Disciplinas Pés Graduaci
ATIVIDADES DE ORIENTACA‘O

| Modalidade | = NomedoOrientando

T e

PROJETOS DE ENSINO

ATIVIDADES DE PESQUISA

[ remme

ATIVIDADES DE EXTENSAQ -
| Categoria: Programa ou Projeto

_ Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
. AtividadeouFungdo

. Inicio | Término

CAPACITACAD
. Areade Concentracio

__Inicie. | Término

LICENCA

L T _ Término,

| ke

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

* De 21 a 27/03/2015 o professor assumira as disciplinas de Financas Pessoais e Mercado de Capitais, do professor
Francisco de Resende Baima que usufruird de LICENCA PREMIO.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

Ensino | Atividade | Orient. | Projeto Projeto AcGes Adm. Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
Pedag. Ensino | Pesquisa Ext.
4 - - - - - - - - - 4

LData IS s I Assinatura do Professor

CONFERENCIA
" Plano/Atividade . [ Ll Setor T
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extens3o




