
 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
  
 
 
 

Professor: Aline Regina Santos Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas - DI Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                  Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Marketing de Serviços Públicos Administração Pública – Matutino 7ª 4 4 

Marketing de Serviços Públicos Administração Pública – Noturno 7ª 4 4 
 

                 Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Fernanda Cristina da Costa Silvy Administração Pública 8ª 0,5 
Estágio I Cecília Melquíades de Sousa Administração Pública 7ª 0,5 
Estágio I Isabela da Cunha Vieira Barbora Administração Pública 7ª 0,5 
Estágio I Bruna Cristina Sanches de Souza Administração Pública 7ª 0,5 
Dissertação Bruno Cesar Antunes Mestrado Acadêmico em Administração  1,5 

Dissertação Jaqueline Gonçaves Mestrado Acadêmico em Administração  1,5 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Estudos sobre imagem corporativa no setor público: 
antecedentes, consequentes, limites e possibilidades 

12* NPP2018020000032 01/08/2018 31/07/2020 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Prêmio Boas Práticas em Gestão Pública – elaborar 
plano de divulgação e comunicação 

1 CONCENTRO 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

Projeto Ciclo de Eventos – Vinculado ao Laboratório 
de Educação para Sustentabilidade e Inovação Social  

1 CONCENTRO 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação 3 Portaria Interna da ESAG 
nº 92, de 17/10/2014 

17/10/2014  - 

 Comitê de Pesquisa 
2 Proppg/2018** Out/2018 Out/2020 

 
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Em tramitação o aumento da carga horária 
** Comprovação disponível no link https://www.udesc.br/proreitoria/proppg/coordenadoriadepesquisa/comitedepesquisa 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 08 5 - 12 2 5 - - - 40 
 

Data Assinatura do Professor  

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 
 
 

https://www.udesc.br/proreitoria/proppg/coordenadoriadepesquisa/comitedepesquisa


 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Ana Paula Grillo Rodrigues Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h - DI Classe:  Adjunto 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Psicologia  Administração Pública - matutino 2º 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Tópicos Especiais em Administração Pública e 
Sociedade: Comportamento Organizacional 

Mestrado Acadêmico/ Esag 4 4 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Lilian Cristina Schulze Mestrado Acadêmico - ESAG - 2 

Dissertação Nilo Sérgio Dutra Mestrado FAED - 2 

Dissertação Diego Ungradi Mestrado Acadêmico - ESAG - 2 

Estágio II Tayane Cristina Raimundo Administração Pública 8 ª 1 

Estágio II Vânia Moura Silva Administração Pública 8 ª 1 
Estágio II Arthur Bernardo Corrêa Administração Pública 8 ª 1 
Estágio I Raquel Rosa Alonso Pereira Administração Pública 7 ª 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Análise longitudinal dos Vínculos entre militares e a Polícia Militar 
de Santa Catarina 

5 NPP2018020000033 01/04/2018 
30/03/2023 

Estudando fenômenos relacionais no Contexto das organizações: 
a perspectiva Subjetiva da gestão 
 

1 NPP2015010002510 01/08/2017 
31/07/2019 

Estudos sobre imagem corporativa no setor público: antecedentes, 
consequentes, limites e possibilidades 

4 NPP2018020000032 01/08/2018 31/07/2020 
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Prestação de Serviços na Área de Gestão (Programa 
Empresa Júnior da Esag) 

1 CONCENTRO 
15/12/2017 

01/03/2018 31/12/2018 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Serviço de Apoio na área de Psicologia à Proex 2 Portaria UDESC Nº 20/2018 08/01/2018 - 
Membro do Núcleo Docente Estruturante – NDE do 
Curso de Bacharelado em Administração Pública da 
ESAG* 

0 
 

  

Concentro (membro) 1 Portaria Interna da ESAG n°88/2018 26/06/2018 25/06/2020 
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Portaria a ser publicada em fevereiro de 2019. 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 10 - 10 1 3 - - - 40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

  

Professor: Arnaldo José de Lima Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação:  Doutor Regime: 20h Classe: Adjunto  

 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Metodologia Científica e da Pesquisa Administração Pública – matutino 1 02 02 

 
Metodologia Científica e da Pesquisa 

Administração Pública – noturno 1 02 02 

Trabalhos Acadêmicos 
 

Administração Empresarial – vespertino 1 02 02 

 
Trabalhos Acadêmicos 

Administração Empresarial – noturno 1 02 02 

 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

 Comunidade de Práticas na EaD 04 CONCENTRO 
15/12/2017 

19/02/2018 15/12/2019 

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A (des) construção do foco nos Projetos 
Pedagógicos em Cursos de Graduação em 
Administração nas Universidades Federais 
Brasileiras. 

0 NPP2018020000019 01/08/2016 31/07/2019 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Concentro (membro) 0 Portaria Interna da 
ESAG n°88/2018 

26/06/2018 25/06/2020 

 
                                                      CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 08 - 04 00 - - - - - 20 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Daniel Moraes Pinheiro Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h/DI Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

----- -----  ----- ----- ----- 
 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Izadora da Cunha Simas Administração Pública 7ª 0,625 
Estágio I Daniel João de Andrade Junior Administração Pública 7ª 0,625 
Estágio I Thales Tavares Fontoura Administração Pública 7ª 0,625 
Estágio I A definir Administração Pública 7ª 0,625 
Estágio II Beatriz Viana Bernardino Administração Pública 8ª 0,625 
Estágio II Keite Kelle de Moraes Gewinki Administração Pública 8ª 0,625 
Estágio II Victória Vilvert Costa Administração Pública 7ª 0,625 
Estágio II Vitor Antonio Celso Administração Pública 7ª 0,625 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Compreendendo a cultura política e confiança a partir do papel das 
organizações que atuam na educação política. 

4 NPP2018020000025 01/08/2018 31/07/2020 

O papel dos usuários na definição de políticas de mobilidade 
sustentável 

2 
NPP2018020000015 

01/08/2017 31/07/2019 

Elementos estruturantes para a realização da coprodução de bens e 
serviços públicos – interações conceituais e evidências empíricas na 
Administração Púbica Municipal em SC (participante) 

1 
NPP2018020000036 

01/082017 31/072019 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

NISP Cultura Política 
Projeto Radar Parlamentar 
Projeto Jogos para a Educação Política 
Projeto Eventos de mobilização, formação e promoção para a 
cultura política 

4 
CONCENTRO, 
aprovado em 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO  

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública da Udesc/Esag * 

2    

Direção de Extensão 22 
Portaria da Reitoria nº 

194/2018 
01/03/2018 ---- 

CONSUNI (membro) 0 Ata Consuni/2018 11/07/2018 10/07/2020 
 
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 
 

* Portaria a ser publicada em fevereiro de 2019. 

 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

-- -- 05 -- 07 04 24 -- -- -- 40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

  

Professor: Denilson Sell  Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  40h Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 3º 4 2 

Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 3º 4 2 
 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Tópicos Avançados em Administração: Inovação no Setor Público Mestrado 

Profissional/ESAG 

4 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 
Semanal 

Estágio II 
 
Isabella Jerola Pera 

ADM Pública/Florianópolis 8ª 0,5 

Estágio II Jorge Rafael Pacheco Cruz ADM Pública/Florianópolis 8ª 0,5 

Estágio II Mariana Dutra dos Santos ADM Pública/Florianópolis 8ª 0,5 

Estágio I A definir ADM Pública/Florianópolis 7ª 0,5 

Dissertação Fabricio Meuer de Albuquerque Mestrado Profissional/ESAG  2 

Dissertação Julia Fertig Mestrado Profissional/ESAG  2 

Dissertação Camila Pauli Mestrado Profissional/ESAG  2 

Dissertação 
João Paulo Almeida Coelho de 
Bem 

Mestrado Profissional/ESAG  2 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A configuração das dimensões organizacionais no 
contexto da inovação: desenvolvimento de 
referencial teórico-analítico para a orientação de 
estudos e práticas de gestão da inovação no setor 
público. 

10 NPP2018020000026 01/08/2018 31/07/2020 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
       

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

CONSAD (membro) 0 Ata Consad/2018 16/08/2018 15/08/2020 
                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 08 10 - 10 - - - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

 
 

  

Professor:  Emiliana Debetir de 
Oliveira 

Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: 
Doutora 

Regime: 40h DI Classe: Adjunto 

   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Municipal Adinistração Pública – Matutino 7ª 4 4 

Administração Pública e Sociedade Administração Pública - Matutino 1ª 4 4 

Administração Pública e Sociedade Administração Pública - Noturno 1ª 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I A definir Administração Pública 7ª 1 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
Elementos estruturantes para a realização da coprodução 
de bens e serviços públicos – interações conceituais e 
evidências empíricas na Administração Púbica Municipal em 

SC (participante)  

  
2 

 
NPP2018020000036 

01/08/2018 31/07/2020 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa de Extensão Esag Sênior 10 
CONCENTRO 

25/09/2017 
01/03/2018 31/12/2019 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Integrante do Conselho Fiscal da ESAG Jr. 01 Portaria nº 095/2014 03/11/2014 ----- 

Integrante da Comissão de Educação Fiscal 01 
Portaria Interna 
Esag Nº 041/2018 

28/05/2018 --- 

Representação no Conselho do Parque 
Municipal da Lagoa do Peri 

0 
Comunicação nº 
118/16 Reitoria 

04/04/2016 ------ 

Comissão da Reforma Curricular do DAP 
(membro)* 

01    

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
* Portaria a ser publicada em fevereiro de 2019. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 01 - 02 10 03 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

 
 

Professor:  Enio Luiz Spaniol Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

      
 

 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

      
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

      
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria:  Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

      
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Licença-Prêmio   40 SIGRH  18/02/2019  17/07/2019  

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

- - - - - - - - 40 - 40 

- 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

  

Professor:  Ivoneti da Silva Ramos Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre  Regime: 40h - DI Classe: Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO  

                   Disciplinas-Graduação*    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Finanças Públicas Administração Pública – Matutino 3ª 04 04 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Relatório de Estágio I A definir Adminsitração Pública  7ª 01 
 

PROJETOS DE ENSINO  
Título C/H Autorização Início Término 

Comunidade de Práticas (Coordenação) 02 CONCENTRO 
15/12/2017 

19/02/2018 15/12/2019 

 Comunidade de Práticas EaD (participante) 02 CONCENTRO 
15/12/2017 

19/02/2018 15/12/2019 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
         
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa  Es@g SC 
Projeto e-Bússola 

 
08 

CONCENTRO 
15/12/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

                                                            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO  
        Atividade C/H Autorização Início Término 

Presidente do Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública 

00    

Chefe do Departamento de Administração Pública** 12 PORTARIA Nº 1078, de 11/09/2017 03/09/2017 31/08/2019 

Membro da Comissão Setorial de Avaliação – CSA da 
ESAG 

02 Portaria Interna Esag Nº 047/2018 18/06/2018 01/08/2019 

Comissão da Reforma  
Curricular do DAP (presidente)* 

05    

 
 
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
         

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Portarias a serem publicadas em fevereiro de 2019. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

04 04 01 04 - 08 19 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

 
 

Professor:  Janice Mileni Bogo Centro: Esag Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 
 

  ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. 
C/H 

Pedag. 

Gestão da Responsabilidade Socioambiental Administração Pública – Florianópolis – matutino 6a 4 4 

Gestão da Responsabilidade Socioambiental Administração Pública – Florianópolis – noturno 6a 4 4 

Organização, Sistemas e Métodos Administração Pública – Florianópolis – matutino 2a 2 2 

Organização, Sistemas e Métodos Administração Pública – Florianópolis – noturno 2a 2 2 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Leonardo Busnello Guimarães Administração Pública 7º 1,0 

Estágio I Anna Carolina Ferlin Administração Pública 7º 1,0 
Estágio I Maria Eduarda de Freitas Barbosa Administração Pública 7º 1,0 
Estágio I A definir Administração Pública 7º 1,0 
Estágio I A definir Administração Pública 7º 1,0 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto Diálogo Regional 4 
CONCENTRO 

15/12/2017 
01/03/2018 31/12/2019 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Organização dos TCCs do DAP do Centro de Ciências da 
Administração e Socioeconômicas – Esag 

4 
Portaria interna da Esag Nº 
33/2018 

20/04/2018 20/12/2019 

Membro do Núcleo Docente Estruturante – NDE do Curso de 
Bacharelado em Administração Pública da ESAG* 

3    

Comissão Institucional de Sustentabilidade - UDESC 0 
Portaria Reitoria nº 567, de 
17/05/2018 

21/05/2018 -- 

Comissão da Reforma  

Curricular do DAP (membro)* 
0 

   

Concentro (membro) 0 
Portaria Interna da ESAG 
n°88/2018 

26/06/2018 25/06/2020 

                               
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Portarias a serem publicadas em fevereiro de 2019. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 5   4 7 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

  
 

Professor:  José Francisco Salm Jr  Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Adjunto 

 
  ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada ADM Publica/Florianópolis/Matutino 1ª 4 4 

Plataformas de Sist. de Governo: Estado Virtual ADM Pública/Florianópolis/Matutino 7ª 4 4 

Plataformas de Sist. de Governo: Estado Virtual ADM Pública/Florianópolis/Noturno 7ª 4 4 

Plataformas de Sist. de Governo: Estado Virtual ADM Pública/Florianópolis – 
Disciplina em Inglês 

7ª 4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

EstágioI A definir Adm. Pública 7ª  1 

Estágio I A definir Adm. Pública 7ª 1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃP 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente Estruturante – NDE do 

Curso de Bacharelado em Administração Pública da 

ESAG* 

3    

Reforma do DAP 3    

                                            
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
Observação 

* Portarias a serem emitadas em fevereiro de 2019.  
   

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 16 02 - 0 - 06 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 
 
 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

 Professor:  Leonardo Secchi Centro: ESAG Departamento: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Associado 

 
  ATIVIDADES DE ENSINO** 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Políticas Públicas Administração Pública – Matutino 5ª 4 4 

Políticas Públicas Administração Pública – Noturno 5ª 4 4 

Fundamentos de Ciência Política Administração Pública – Matutino 2ª 2 2 

Fundamentos de Ciência Política Administração Pública – Noturno 2ª 2 2 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO ** 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Willian Quadros da Silva Mestrado Profissional em Administração  2 

Tese Ricardo Cavalheiro Doutorado em Administração  3 

Relatório de Estágio I A definir   1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO**  
        Atividade C/H Autorização Início Término 

Elaboração da proposta do novo 
regulamento de Estágio e TCC 
(monografia) – DAP* 

05    

Reforma Curricular* 05    

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

LICENÇA * 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Licença para concorrer a cargo eletivo 40 Processo UDESC 
6710/2018 

07/07/2018 08/10/2018 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 * Portaria a ser publicada em fevereiro de 2019. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

 Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  
Adm. 

Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 06 - - - - 10 - - - 40 

 
 

Data  
 

Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 
 

 
 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Luciana Francisco de Abreu Ronconi Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de espaços urbanos Administração Pública - Matutino 8ª 4 4 

Coprodução dos serviços públicos Administração Pública - Matutino 3ª 4 4 

Coprodução dos serviços públicos Administração Pública - Noturno 3ª 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Stéphanie Schulze da Silva Administração Pública 8ª 0,66 

Estágio II Carolina Nunes Rebello Administração Pública 8ª 0,66 

Estágio II Luciana Lopes Administração Pública 8ª 0,66 

PROJETO DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/ Autorização Início Término 

Políticas de fomento e apoio à inovação social: Estudo 
comparativo Brasil/Portugal 

10 NPP2018020000023 01/02/2016 
 

31/12/2019 
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 
Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação da 
ESAG 

2 
Portaria 092 de 

17/10/2014 / ESAG 
17/10/2014 - 

Concentro (membro) 2 
Portaria Interna da 
ESAG n°88/2018 

26/06/2018 25/06/2020 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 2 - 10 - 04 - - - 40 

 

Data:  Assinatura do 
Professor 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão    

 

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

 
 
 

 

Professor:  Maria Carolina Martinez Andion Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  40h - DI Classe: Associado 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Organizações do Terceiro Setor Administração Pública/Matutino 6ª 4 2 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Organizações da Sociedade Civil e Esfera Pública Mestrado/Doutorado ESAG 4 2 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Amanda B. Nunes Administração Pública 7ª 0,65 

Dissertação Cintia Moura Mendonça Mestrado Acadêmico  0,65 
João Vitor Libório da Silva Mestrado Acadêmico  0,65 

 Thiago Gonçalves Magalhães Doutorado  0,65 
 Anderson do Espírito Santo Doutorado  0,65 
 Fabiana Witt Doutorado  0,65 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Observatório de Inovação Social de Florianópolis  14 NPP2018020000012 01/08/2016 31/08/2020 
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Observatório de Inovação Social de 
Florianópolis 

08 CONCENTRO  
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

Projeto Laboratório Vivo (Vinculado ao 
LEDs) 

02 CONCENTRO  
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO  

        Atividade C/H Autorização Início Término 
     

     
                                                                     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

 Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 4 4 - 14 10 0    40 
 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor:  Mauricio Custódio Serafim Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Associado 

 
  ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Antropologia Política Administração Pública - matutino 4ª 4 4 

 
 

Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Estudos Organizacionais Avançados Pós-Graduação Acadêmico em Administração ESAG 4 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO* 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Elize Jacinto Mestrado Acadêmico em Administração  1 

Dissertação Bruno Carneiro de Castro Mestrado Acadêmico em Administração  1 

Tese Maria Clara F. D. C. Ames Doutorado em Administração  1,2 

Tese Patricia Rodrigues da Rosa Doutorado em Administração  1,2 

Tese Lucas Carregari Carneiro Doutorado em Administração  1,2 

Tese Laís Silveira Santos Doutorado em Administração  1,2 

Tese Felipe Flores Martins Doutorado em Administração  1,2 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Na prática a ética é outra: Compreendendo os 
dilemas morais vivenciados na gestão pública 

14 NPP2018020000016 01/07/2016 31/07/2020 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-
Graduação da ESAG 

2 
Portaria nº 092, de 
17/10/2014 - ESAG 

17/10/2014 - 

                                                                     
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 8 - 14 - 2 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

 

Professor: Mauro Sérgio Boppré Goulart Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h - DI Classe: Adjunto 

 
ATIVIDADES DE ENSINO* 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA* 

Título C/H Autorização Início Término 

       

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Readaptação ao trabalho 40 UDESC 14230/2017 26/10/2018 22/07/2019 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

O professor Mauro Sérgio Boppré Goulart estará em readaptação até a data de 22/07/2019. 
Referente ao semestre 2018.2, no processo de readapatação, o professor desenvolve as seguintes atividades: orientação de 
Estágio II da acadêmica Victória Moura de Araújo da 8ª fase da Administração Pública; participa da Comissão do Enade; auxilia nas 
análises dos editais de transferência externa (de alunos ao DAP), auxilia na emissão de parecer em processos que tramitem no 
DAP.  

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

- - -- - - - 40 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

 
 

Professor:  Micheline Gaia Hoffmann Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Professor efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

     Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Desenvolvimento de Projetos Públicos Administração Pública - Matutino 7º 04 04 
 

     Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Análise Organizacional* Mestrado Profissional em Administração 04* 04* 

Tópicos Avançados em Administração: 

Inovação no Setor Pública 
Mestrado Profissional em Administração 02 02 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Fernanda Linhares dos Santos 
Mestrado Profissional em 
Administração  

1,5 

Dissertação Igor Chede Collaço 
Mestrado Profissional em 
Administração 

 
1,5 

Dissertação Maria Márcia de Souza 
Mestrado Acadêmico em 
Administração  

1,5 

Dissertação Luiza Stein da Silva 
Mestrado Profissional em 
Administração  

1,5 

Estágio II Mariana Alves dos Santos Administração Pública 8ª 1 

Estágio I A definir Administração Pública 7ª 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A configuração das dimensões organizacionais no contexto da 
inovação: desenvolvimento de referencial teórico-analítico para a 
orientação de estudos e práticas de gestão da inovação no setor 
público 

10 NPP2018020000026 01/08/2018 31/07/2020 

Cultura Organizacional e Desenvolvimento da Capacidade de 
Inovação: análise de dimensões culturais em empresas de base 
tecnológica (EBTs) da região da Grande Florianópolis 

6 NPP2018020000028 01/08/2018 31/07/2020 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Essa disciplina tem C/H de ensino e pedagógica dividida com a docente Dannyela da Cunha Lemos. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 

Pedag. 

Orient. Projeto 

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 08 08 - 16 - - - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor   

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

 

 Professor:  Patrícia Vendramini Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação:  Doutora Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 
   

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria Geral da Administração Pública  Administração Pública – matutino 2ª 4 4 

Mediação e negociação no setor público Administração Pública - matutino 6ª 4 4 

Mediação e negociação no setor público Administração Pública - noturno 6ª 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        

 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Mariana de Oliveira Fuhrmann Administração Pública 8ª 0,8 
Estágio II Clélia Kruschinski Müller Administração Pública 8ª 0,8 
Estágio I Patricia Karla Firmino Administração Pública 7a 0,8 
Estágio II Jenifer Martins da Rocha Administração Pública 8ª 0,8 
Estágio II Milena Silva Guimarães Administração Pública 8ª 0,8 
 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

 Métodos de ensino-aprendizagem baseados na 
neurociência e na psicologia positiva 

4 Concentro  01/03/2019 31/12/2019 

 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 Prevenção e Combate à corrupção: a contribuição 
da sistematização dos dados relativos aos atos de 
improbidade administrativa da jurisprudência do 
Tribunal de Justiça de SC (2015-2017) 

04  
NPP2018020000014 

 

 
03/2018 

 
12/2020 

 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

DAP TV 04 CONCENTRO 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     
 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 04 04 04 04     40 
 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor:  Paula Chies Schommer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019-1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40h Classe: Adjunto 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sistemas de Accountability ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 8º 2 2 

Sistemas de Accountability ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 8º 2 2 

Administração Pública I ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 4º 4 3 

Teoria Geral da Administração Pública ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 2º 4 3 

 

Disciplinas Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO* 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação 
 

Rafael Tachini de Melo Mestrado Acadêmico em Adm  2 

Karen Sabrina Bayestorff Duarte Mestrado Profissional em Adm.  2 

Tese 
 

Grazielli Faria Zimmer Santos Doutorado em Administração 

 

2 

Luiz Filipe G. Reinecke Doutorado em Administração 2 

 Willian Carlos Narzetti Doutorado em Administração 2 

 Camila Pagani Doutorado em Administração  2 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Elementos estruturantes para a realização da coprodução de bens 
e serviços públicos – interações conceituais e evidências empíricas 
na Administração Púbica Municipal em SC (participante) 

2 
 

NPP2018020000026 01/08/2018 31/12/2020 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Observatório Floripa Cidadã 2018 - Projeto Formação 
para o Controle Cidadão e Coprodução 

4 
Concentro 
25/09/2017  

01/03/2018 31/12/2019 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

                                                                        
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*A professora está orientando mais de 5 alunos em função da demanda elevada de alunos para a sua área. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 10 12  02 04 - - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 

  



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

 
 

Professor:  Rodrigo Bousfield Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h/DI Classe: Prof. Adjunto 

 
  ATIVIDADES DE ENSINO  
Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.  

Direito Administrativo Administração Pública – Matutino 3ª 4 4 

Licitações e Contratos na Prestação de Serviços 
Públicos 

Administração Pública – Matutino 5ª 4 4 

Instituições de Direito Público e Privado Administração Pública – Noturno 1ª 4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Nathaly Sardá Cunha Administração Pública 8ª 1 

Estágio I Paloma Pietra Guerra Administração Pública 7ª 1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Federalismo Fiscal* 10    

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO  

        Atividade C/H Autorização Início Término 
Membro do Núcleo Docente Estruturante – NDE do Curso 
de Bacharelado em Administração Pública da ESAG** 

2,5 
   

Comissão da Reforma  
Curricular do DAP (membro)** 

2,5    

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* O projeto ainda não tramitou no Departamento, mas informou que pretende  manter as horas de pesquisa. 
** Portarias a serem publicadas em fevereiro de 2019. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 01 - 10 - 05 - - - 40 

 
 

Data  Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor:  Simone Ghisi Feuerschütte Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40 horas DI Classe: Associado 6 
 

  ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração de Recursos Humanos Administração Pública/Matutino 6ª 4 2 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Subjetividade nas Organizações 
Doutorado em Administração 
Mestrado Acadêmico em Administração 

4 2 

Administração de Recursos Humanos Administração Pública - matutino 4 2 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I e II Jacqueline Nilta Vitorino Administração Pública 8ª 0,33 

Dissertação 
Tamilly Virissimo 
Débora Cristina Santos 

Mestrado Acadêmico em Administração 
 

 
- 

0,33 
0,33 

Tese 

Alfredo Ribeiro Cárdenas 
Barla Leosi Testoni 
Jorge Braun Neto 
Daniel Ouriques Caminha 
Leandro Leite 

Doutorado em Administração - 

1,0 
1,0 
1,0 
1,0 
1,0 

  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

 
    

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Estudando fenômenos relacionais no contexto das organizações: a 
perspectiva subjetiva da gestão 

10 NPP2015010002510 01/08/2017 31/07/2019 

A configuração das dimensões organizacionais no contexto da 
inovação: desenvolvimento de referencial teórico-analítico para a 
orientação de estudos e práticas de gestão da inovação no setor 
público 

06  01/08/2018 31/07/2020 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

      Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Editoria da Revista de Gestão Organizacional - RGO - 
Portaria Interna/ESAG Nº 

034, de 03/06/2015 
01/03/2015 - 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação da 
ESAG 

- 
Portaria Interna/ESAG Nº 

092, de 17/10/2014 
17/10/2014 - 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do Departamento 
de Administração Pública – suplente* 

-    

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Portaria a ser publicada em fevereiro de 2019. 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 6 6 0 16 - - - - - 40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

 
 

Professor:  Sulivan Desirée Fischer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe: Adjunto 

  ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria e prática de Administração 
de Serviços Públicos 

Administração Pública/Florianópolis/Matutino 8ª 4 2,5 
 

Administração Pública I Administração Pública/Florianópolis/ Matutino 4ª 4 2,5 

Administração Pública III Administração Pública/Florianópolis/ Matutino 6ª 4 2,5 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Emily da Silva Administração Pública 8 0,66 

Estágio I Bruna Buttemberg Ribeiro Administração Pública 7 0,66 

Estágio I Gabriela Golçalves de Souza Administração Pública 7 0,66 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Uma agenda em busca da política: a trajetória da reforma da 
Previdência no Brasil, 1988 – 2018”. 

4 NPP2018020000027 01/08/2018 31/07/2019 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Prêmio de Boas práticas em gestão 
Pública Udesc/ Esag 

12 Concentro 25/09/2017 01/03/2018 31/12/2019 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 
Núcleo Docente Estruturante – NDE do Curso de Bacharelado em 
Administração Pública da ESAG (membro)* 

1,5    

Comissão da Reforma  
Curricular do DAP (membro)* 

1,0 
   

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Portarias a serem publicadas em fevereiro de 2019. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 7,5 02  04 12 2,5    40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
   
 

 

Professor:  Valério Alecio Turnes Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Planejamento Público Administração Pública – Matutino 4ª 4 3 

Planejamento Público Administração Pública - Noturno 4ª 4 3 
 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Estudos avançados em Planejamento Doutorado em PPGPLAN/ FAED 4 2 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Doutorado Wellington Tippisch 
Programa de Pós-Graduação em Planejamento Territorial 
e Desenvolvimento Socioambiental (PPGPlan) – FAED – 
Doutorado Acadêmico 

Doutorado  01 

Mestrado Samuel Henrique Wipprich 
Programa de Pós-Graduação em Planejamento Territorial 
e Desenvolvimento Socioambiental (PPGPlan) – FAED – 
Mestrado Profissionalizante 

Mestrado 01 

Estágio II Debora Porto Paracampos Sarda Administração Pública 8ª 0,25 

Estágio II Luana Rech Administração Pública  8ª 0,25 

Estágio I A definir Administração Pública  7ª 0,25 

Estágio I A definir Administração Pública  7ª 0,25 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

A contribuição das políticas públicas para a construção e consolidação de 
territórios rurais em Santa Catarina: O caso do Território das Encostas da 
Serra Geral 

8 NPP2018020000008 01/01/2018 31/12/2019 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa de Extensão “Observatório Floripa Cidadã” 
Projeto Monitoramento da Realidade local 
Projeto Observatório Floripa Cidadã 

06 
Aprovado no 

CONCENTRO em 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão Institucional de Sustentabilidade 1,5 
PORTARIA Nº 567, de 

17/05/2018 
21/05/2018 -- 

Membro do Colegiado do curso de mestrado profissionalizante do 

Programa de Pós-Graduação em Planejamento Territorial e 

Desenvolvimento Socioambiental (PPGPlan) - FAED 

1,5 
Portaria DG/FAED n° 

158/2017, de 26/10/2018 
29/09/2017 28/09/2019 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 08 03 - 08 6 3 - - - 40 
 

 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
  
 

Professor: Aghata Karoliny Ribeiro 
Gonsalves 

Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 08 horas/atividade Classe: Assistente 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Organizações do Terceiro 
Setor 

Administração Pública – Noturno 6ª 4  

Teoria e Prática de Administração de 
Serviços Públicos 

Administração Pública – Noturno 8ª 4  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
 

 
    

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 - - - - - - - - - 08 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

 

Professor: Gabriel Bertimes Di 
Bernardi Lopes 

Centro: ESAG Depto: DAP/ESAG Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Doutor Regime: 12 horas/atividade Classe: Assistente 
 

 

ATIVIDADES DE ENSINO  

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Desenvolvimento Sustentável e Territorialidade Administração Pública – Matutino 6ª 04  

Desenvolvimento Sustentável e Territorialidade Administração Pública – Noturno 6ª 04  

Desenvolvimento Comunitário e Poder Local  Administração Pública – Matutino 7ª 02  

Desenvolvimento Comunitário e Poder Local  Administração Pública – Noturno 7ª 02  
 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     
 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
     

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

  
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 - - - - - - - - - 12 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Guilherme Kraus dos 
Santos 

Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 12 horas/atividade Classe: Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H 
Ens. 

C/H 
Pedag. 

Ética na Adminsitração Pública Administração Pública – Matutino 7ª 2  

Ética na Adminsitração Pública Administração Pública – Noturno 7ª 2  

Metodologia de Avaliação de Serviços 
Públicos 

Administração Pública – Matutino 8ª 4  

Metodologia de Avaliação de Serviços 
Públicos 

Administração Pública – Noturno 8ª 4  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
 

 
    

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 - - - - - - - - - 12 
 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Jorge Braun Neto Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 12 horas/atividade Classe: Assistente 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

               Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Antropologia Política Administração Pública – Noturno 4ª 04  
Relações Intergovernamentais Administração Pública – Matutino 8ª 04  

Relações Intergovernamentais Administração Pública – Noturno 8ª 04  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 
 

    

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 - - - - - - - - - 12 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

  



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

 

Professor: Lucas Carregari Carneiro Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 08 horas/atividade Classe: Assistente 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Filosofia  Administração Pública – Matutino 1ª 02  

Filosofia  Administração Pública – Noturno 1ª 02  

Desenvolvimento de Projetos Públicos Administração Pública – Noturno 7ª 04  
 
 
 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     
 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
     

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 - - - - - - - - - 08 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

  

Professor: Maria Clara Figueiredo Dalla Costa 
Ames 

Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Mestre Regime: 12 Hora/atividade Classe: Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO** 

                   Disciplinas-Graduação*    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Administração de Recursos Humanos Administração Pública - Noturno 4ª 04  

Administração Municipal Administração Pública - Noturno 7ª 04  

Desenvolvimento de Lideranças Administração Pública - Matutino 8ª 02  

Desenvolvimento de Lideranças Administração Pública - Noturno 8ª 02  
 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       
  

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 - - - - - - - - - 12 

 
Data  Assinatura do Professor 

 
 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 
 

   
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
  

Professor:  Patrícia Loureiro Abreu Alves 
Barbosa 

Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019/1 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Doutora Regime: 20 Hora/atividade Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO  

                   Disciplinas-Graduação*    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Sociologia  Administração Pública – Matutino 1ª 04  

Sociologia  Administração Pública – Noturno 1ª 04  

Fundamentos de Direito  Administração Empresarial – Vespertino 1ª 04  

Direito do Trabalho  Administração Empresarial - Vespertino 5ª 04  
 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       
  

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 - - - - - - - - - 16 

 
Data  Assinatura do Professor 

 
 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 
 


