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Unisesidade do Estado de Sant Catazing

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA |  RETIFICAGS

ANEXO | - RESOLUGCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Centro: Centro de Depto: Departamento | Semestre:
Alice Carneiro de Castro Ciéncias da de Administragao 2015.1
Administracdo - ESAG Empresarial

| Categoria Funcional: Substituto | Titulacdo: Mestre | Regime: | Classe: Assistente |

ATIVIDADES DE ENSINO
Organizacao, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial noturno 3 2 -
Organizacao, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial vespertino 3 2 -
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial noturno 7 4 -
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial vespertino 7 4 -
__ Disciplinas-Pés-Graduacdo . .| 'CHERs _’ C/H Pedag. |
I
ATIVIDADES DE ORIENTACAO ‘
./ Modalidade . | Nome do Orientando | . . Curso/Habilitagdo | 1| Fase | C/HSemanal .
Estagio
TCC
Dissertacéo
Tese
PROJETOS DE ENSHVO ‘
e | Titulo oM f“,~'.Aut0ri2a§§o;“‘;{L;;,,“,‘.:flnfcib‘"“" | Témino
ATIVIDADES DE PESOUISA
| ilnicio’ | Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO
_ Categoria: Programa ou Projeto .~ __Inicio | Término
ATIVTDADES DEADMMSTMQO
Atividade i | CH o Autorizacdio + ‘lInicio | Término
CAPACITACAO
...... _ Area de Concentragdo | _Autorizaggo. . | Inicio | Término
LICENCA
e R T Tpe _ . Audtorizacdo - - | Inicio | Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

Em 15/04/2015 a professora Alice Carneiro de Castro retornara de sua licenga-maternidade.
Com o retorno da profa Alice, a professora Ana Cristina Freitas Goedert Wincler deixara de
ministrar a disciplina de Organizagdo, Sistemas e Métodos (02 créditos, no turno
vespertino), assim como as disciplinas de Estratégias Empresarias (04 créditos cada, nos
turnos vespertino e noturno) no Curso de Administragdo Empresarial, listadas neste PTI,
anteriormente alocadas para a profa Alice. Nesta diregéo, informamos que, a partir de 15 de
abril de 2015, a profa Ana Cristina Freitas Goedert Wincler deveré ter a sua carga horaria
reduzida de 20 hs para 10 horas, ou seja, a profa Ana ministrara, apés o retorno da profa
Alice, duas disciplinas (Cargos, Carreiras e Remuneragéo — 04 créditos cada, nos turnos
vespertino e noturno), além da disciplina de Organizagéo, Sistemas e Métodos (02 créditos,
no turno vespertino) totalizando 10hs no Curso de Administracdo Empresarial.
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DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Carga horarla no perlodo de hcenc;a matermdade
T e e

Data Assinatura do
11.03.15 Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES _ P’Uf Df WOSEWardoFre I L,
_Plano/Atividade |~ Setor i L e AseAt R GeAinngia Frvessry
PTI Chefe Departamento [0/ A s e e A g
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa
Extensédo Diretor de Extensao
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 —~ CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Centro: Centro de Depto: Departamento | Semestre:
Alice Carneiro de Castro Ciéncias da de Administragdo 2015.1
Administracédo - ESAG Empresarial
[ Categoria Funcional: Substituto | Titulacdo: Mestre | Regime: Horista | Classe: Assistente |
ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduacé Curso/Habilitacéo Fase |[CH = |CH ‘
. ‘ Ef‘s o P?d‘agv L
Organizacao, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial noturno 3 2 -
Organizacao, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial vespertino 3 2 -
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial noturno 7 4 -
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial vespertino 7 4 -
_ Disciplinas’Pés-Graduagdo | Programa. W[ C/HEns. [C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

" “Modalidade . i | Nomedo Orientando || Curso/Habilitacae | | Fase | C/HSemanal
Estagio

TCC

Dissertacéao

Tese

PROJETOS DE ENSHV O

I

ATIVIDADES DE PES’Q UISA4
e _ Thailo lTecHl _Autorizacdo | | Injcio | Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO

__Categoria: ProgramaouProjeto- = | T CH] = |Autorizacao | Inicio | Término
A TI VIDADES DE ADMINIS TRA CAO

[ Atividade Lo cme o G Autorizagdo [ Inicio. ] Término.

CAPACITAQAO
i _AreadeConcentragdo . I C/H[ | Autorizacgo. | Inicio | Término
LICENCA
BEEE ETpe i e e e J[CIH .1 Adtorizaggo. +imcno | Término .

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

Em 15/04/2015 a professora Alice Carneiro de Castro retornara de sua licenca-maternidade.
Com o retorno da profa Alice, a professora Ana Cristina Freitas Goedert Wincler deixaré de
ministrar as disciplinas de Organizacédo, Sistemas e Métodos (02 créditos cada, nos turnos
vespertino e noturno), assim como as disciplinas de Estratégias Empresarias (04 créditos
cada, nos turnos vespertino e noturno) no Curso de Administragdo Empresarial, listadas
neste PTI, anteriormente alocadas para a profa Alice. Nesta direcdo, informamos que, a
partir de 15 de abril de 2015, a profa Ana Cristina Freitas Goedert Wincler devera ter a sua
carga horaria reduzida de 20 hs para 08 horas, ou seja, a profa Ana ministrarda, apds o
retorno da profa Alice, duas disciplinas (Cargos, Carreiras e Remuneracdo — 04 créditos
cada, nos turnos vespertino e noturno), totalizando 08hs no Curso de Administracdo
Empresarial.
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DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Carga hordria no perlodo de llceng:a matermdade

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Ensmo a | Complem. |- TOTAL
15, L

Carga horiria no periodo pés de licenca maternidade — a partir de15/04/2015
Ensino. Att\ﬂdade nca | Complem. | TOTAL
Sl Pedag Dl e

12 12
Data Assinatura do
11.03.15 Professor

A CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
- PlanojAtividade’: | seler i o pam
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino | "/ i/ 3y j'ijf)

Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa

Extensédo Diretor de Extenséao
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ANEXO | - RESOLUGCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Centro: Centro de Depto: Departamento | Semestre:
Ana Cristina Freitas Goedert Ciéncias da de Administragédo 2015.1
Wincler Administracdo - ESAG Empresarial
| Categoria Funcional: Substituto | Titulacdo: Mestre | Regime: [ Classe: Assistente |
ATIVIDADES DE ENSINO
| rso/Habilitacio ' | Fase |C/HEns. |C/HPedag. '
Cargos, Carreiras e Remuneragéo AdmEmpresarial 5 4 | -
vespertino
Cargos, Carreiras e Remuneracdo | AdmEmpresarial 5 4 -
vespertino :
Organizacéo, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial noturno| 3 2 -
Organizagao, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial 3 2 -
: vespertino
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial 7 4 -
vespertino
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial noturno| 7 4
"~ Disciplinas-Pés-Graduacao | Programa_ | | CJHEns. |C/HPedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

“iModalidade |  Nome do Orientando '\ 'Curso/Habilitacao.. | Fase | ' C/H Semanal
Estagio
TCC
Dissertacdo
Tese
PROJE TOS DE ENSIN 0
: [ Titulo. © _nfcio . Término 1
ATI VIDADES DE PESQ UISA
i Titulo . Autorizacdo ' || infcio . | Término.
ATIVIDADES DE EXTENSAO
. Categoria: Programa ou Projeto . Autorizacdo .~ | 'Inicio.. | Término
ATI VIDADES DE ADMINISTRA AO _
.. Atividade, ‘ i _ Autorizacao| | Inicio | Término
CAPACITACAO
; ' ‘'AreadeConcentraco’ . . ' | CH | Autorizacido] ][ . Inicio. . | Término.
LICENCA
e L Tipo ‘ +Cm . "Autorizacao ]! Inicio | Término |

COMPLEMENTO/ OBSERVACAQO

A professora Ana Cristina Freitas Goedert Wincler, aprovada em processo seletivo, em 2°
lugar, devera ser chamada par ministrar as disciplinas de Cargos, Carreiras e Remuneracéo
nos turnos vespertino e noturno do Curso de Administracdo Empresarial, jA que o contrato
da professora Nonie Ribeiro foi concluido, devido do tempo permitido por legislagéo.
Salienta-se que o DAE nao possui professor efetivo para ministrar essas disciplinas
atualmente. Apesar da professora Ana ter sido contrata por 04 aulas, conforme Edital
Processo Seletivo, o DAE alocou também as disciplinas de Cargos, Carreiras e
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Remuneracdo no turno noturno (04 créditos), além das disciplinas ministradas pela
professora Alice, devido a sua licenga maternidade até 15/04/2015; ou seja, as disciplinas
de Organizagéo, Sistemas e Métodos (02 créditos cada, nos turnos vespertino e noturno),
assim como as disciplinas de Estratégias Empresarias (04 créditos cada, nos turnos
vespertino e noturno) no Curso de Administracdo Empresarial. Com o retorno da Professora
Alice Castro, a professora Ana ministrard as disciplinas de Cargos, Carreiras e
Remuneracéo — 04 créditos cada, nos turnos vespertino e noturno, além da disciplina de
Organizacéo, Sistemas e Métodos (02 créditos, no turno noturno) totalizando 10hs no Curso
de Administracdo Empresarial.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Carga horaria do perlodo de contratagao ate 22/03/15

‘ Ensmo Atividac a | Complem. | TOTAL
(alteracao de carga horaria de 04 hs para 20hs - periodo de 22/03/15 até
15/04/15)
| Ensino [ Atividade. | Orie m. | TOTAL |
| Pedag | e
20 20

Carga horaria para o periodo pés licenca maternidade da profa Alice — a partir
de 15/04/15

‘Redugao de car ‘al horarla da’ grof ‘Ana‘de 20hs para 10hs _

Ensin Adm. | Capacit. | Licenca m. | TOTAL
Data Assinatura do Professor
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES _ vt U, Grlos Edardo Fretas oa Wi,
. Plano/Atividade | . = Setor : L INSTraga Empresanel.
PTI Chefe Departamento Wamcma 30 Sﬂﬂ 4
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa

Extensédo Diretor de Extenséao
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor:
Ana Cristina Freitas Goedert
Wincler

Centro: Centro de Depto: Departamento
Ciéncias da de Administracao

Administracdo - ESAG Empresarial

Semestre:
2015.1

[ Categoria Funcional: Substituto

[ Titulacdo: Mestre | Regime: | Classe: Assistente l

ATIVIDADES DE ENSINO
~ Disciplinas-Graduagao

Cargos, Carreiras e Remuneracao

AdmEmpresarial 5

4 -
vespertino
Cargos, Carreiras e Remuneracdao |AdmEmpresarial 5 4 -
vespertino
Organizacéao, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial noturno| 3 2 -
Organizagéao, Sistemas e Métodos | AdmEmpresarial 3 2 -
vespertino
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial 7 4 -
vespertino
Estratégias Empresariais AdmEmpresarial noturno| 7 4
1 -

Estratégias empresariais — estudo

dirigido

AdmEmpresarial (estudo | -
dirigido)

- Disciplinas-Pos-Graduacdo |~ Programa . T ©H

Ens. |

C/HPedag, |

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

_ Modalidade |  NomedoOrientando | Gurso/Habiltacdo || Fass |

_C/H Semanal |

Estégio

TCC

Dissertacéo

Tese

PROJETOS DE ENSINO

S Tidlos

1 Término .

L C/H-{‘ _Autorizacdo ' | | Inicio.

ATIVIDADES DE PESQUISA

il Tele T

_ Autorizacdo . |

" inicio |

- Término

ATIVIDADES DE EXTENSAO

"W Categoria: Programa ou Projeto ...

Término -

FC/H—I[ . Aulorizaddio . F Inicio+ |

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO _

= Mvidader.

_ICH | | Autorizagdo | Inicio”

‘uTérmino .

CAPACITACAO
Jihe e Area de Concentracdo |

" . Autorizacdo| 1

| ilnicio. .. |

. Término

LICEN (o8

e,

Inigio [

Término..

o }oﬂﬂT _ Auorizacie

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

A professora Ana Cristina Freitas Goedert Wincler, aprovada em processo seletivo, em 2°
lugar, devera ser chamada par ministrar as disciplinas de Cargos, Carreiras e Remuneragao
nos turnos vespertino e noturno do Curso de Administragdo Empresarial, j4 que o contrato
da professora Nonie Ribeiro foi concluido, devido do tempo permitido por legislacao.

Salienta-se que o DAE ndo possui professor efetivo para ministrar essas disciplinas

ot
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atualmente. Apesar da professora Ana ter sido contrata por 04 aulas, conforme Edital
Processo Seletivo, o DAE alocou também as disciplinas de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo no turno noturno (04 créditos), além das disciplinas ministradas pela
professora Alice, devido a sua licenga maternidade até 15/04/2015; ou seja, as disciplinas
de Organizacéo, Sistemas e Métodos (02 créditos cada, nos turnos vespertino e noturno),
assim como as disciplinas de Estratégias Empresarias (04 créditos cada, nos turnos
vespertino e noturno) no Curso de Administracdo Empresarial. Com o retorno da Professora
Alice Castro, a professora Ana ministrard as disciplinas de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo — 04 créditos cada, nos turnos vespertino e noturno, além da disciplina de
Organizagéo, Sistemas e Métodos (02 créditos, no turno noturno) totalizando 10hs no Curso
de Administracdo Empresarial. A professora também estad Coordenando a disciplina de
Estratégias Empresariais (02 créditos) do curriculo 20081 (modalidade estudo dirigido) por
ndo ser equivalente a disciplina de Estratégias Empresariais constantes no curriculo
implantado em 2012/1, pelo fato da disciplina ter 04 créditos.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Car a horarla do perlodo de contratagao até 22/03/15

icenga [ Complem. | TOTAL

(alteracao de carga horaria de 04 hs para 20hs - periodo de 22/03/15 até
15/04/15)

Ensino | Atividade.
s Pedag

20

Carga horaria para o periodo pds licenga maternidade da profa Alice — a partir
de 15/04/15

Reduc;.ao de carga horarla da profa Ana de 20hs ara 11hs
_‘E ”Atmdade ‘ it ':Ltc‘ ca

Complem

l Complern. |

11

Datai o
SCHT S
. Plano/Atividade || |

PTI Chefe Departamento

Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa
Extenséo Diretor de Extensdo
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor (a): CESAR MEDEIROS CUPERTINO | Centro: CCA/ESAG | Depto: DAE | Semestre: 2015/1 ]
| Categoria Funcional: DOCENTE / SUBSTITUTO | Titulagdio: Doutor | Carga Horaria: 20 HORAS | Classe: Adjunto ]
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUACAO _
. Disciplinas rso/Habilitacdo se 'H Pedagbgica |

Contabilidade de Custos Ciéncias Econ. - Mat. 52 4

* Mercado de Capitais Adm. Empresarial - Not. 72 4
ATIVIDADES DE ENSINO DE POS-GRADUACAO

plina

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
" Modalida -

Estagio
TCC
Dissertacdo
Tese
“TROJETOS DE ENSINO

INISTRACAO
_ Atividade ou Fungiio orizagdo. | Inc srming Hméxima |  C/Halocada

CAPACITACAO

LICENCA

“TIMPLEMENTO/ OBSERVACAO

* As disciplinas “Mercado de Capitais” sdo ministrada pelo Prof. Francisco de Resende Baima. O Prof. César M. Cupertino ird assumir as
disciplinas até o retorno do Prof. Francisco Resende Baima, no dia 27 de margco de 2015, que estara em licenga prémio no inicio do semestre
letivo.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

| Data | Assinatura do Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

_Plano/Atividade eto

PTI Chefe Departamento ) ;

Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitagio Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extensdo

Prof. D, Carlos Ecuardo Freitas da Cunha
Chefedo Depto. de Adminsragdo Empresaral
Watiout: 70168014
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

LProfessor (a): CESAR MEDEIROS CUPERTINO | Centro: CCA/ESAG | Depto: DAE | semestre: 2015/1 |
Categoria Funcional: DOCENTE / SUBSTITUTO Titulagdo: Doutor | Carga Hordria: 20 Classe: Adjunto
HORAS

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUACAO

! Disciplinas |~ .| ClrsofHabilitacio | | | C/HEnsino | C/H Pedagdgica
Contabilidade de Custos Ciéncias Econ. - Mat. 52 4
* Mercado de Capitais Adm. Empresarial - Not. 72 4
ATIVIDADES DE ENSINO DE OS-GR DUACAO

isciplinas,

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
‘ Modahdade

Estaglo
TCC
Dissertacdo
Tese
PROJE TOS DE ENSINO
' | Thulo

| C/H maxima | C/Halocada ||

AT/VIDADES DE PESQUISA

. Titulo ou Projeto | Término | C/Hméxima | C/Halocada

ATIVIDADES DE EXTENSAO
_'Categoria: Programa ot Projeti

C/H maxima .| - C/H alocada |

ATIVIDADES DE ADMINIS TRACAO

| Atividadeou Funcio 'Término | C/Hméxima | C/Halocada

CAPACITACAO
sy .Area de Concentraga

Términe | ClH waiva | G/ slocads

LICENCA
e e

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

* As disciplinas “Mercado de Capitais” s3o ministrada pelo Prof. Francisco de Resende Baima. O Prof. César M. Cupertino
ira assumir as disciplinas até o retorno do Prof. Francisco Resende Baima, no dia 27 de margo de 2015, que estard em
licenga prémio no inicio do semestre letivo.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

| Plano/Atividade. 1] . etor.
PTI Chefe Departamento £
Ensino Diretor de Ensino 8470
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa YT
Extensdo Diretor de Extensdo 15
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ANEXO | — RESOLUGAOQ 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Professor: Danilo Hasse Centro: Centro de Ciéncias da Depto: Administrac3o Semestre: 2015-1
Administracdo e Sécioecondmicas- | Empresarial
ESAG
| Categoria Funcional: Professor Substituto ITituIacé‘o: Mestre | Regime: ] Classe: Assistente —]
ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduagio = [ Curso/Habiltagio . . | Fase |C/HEns. |C/HPedag.
Tec Bas |nf e Com Apl a Adm. (Ead) Administracdo Empresarial - Vesp 1 4 4
Sistemas de Informac3o Gerencial - SIG Administracdo Empresarial - Vesp 3 4 4
Tec Bas Inf e Com Apl a Economia (Ead) | Ciéncias Econémicas 1 4 4
Tec Bas Inf e Com Apl a Adm. (Ead) Administracdo Empresarial - Not 1 4 4
_ Disciplinas-Pés-Graduacdo | . | C/HEns. |C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
 ‘Modalidade . | Nome do.()rien‘tahdo!?’:_{ . CursofHabilitacio = | Fase | C/HSemanal
PROJET O DE ENSINO
: © Titulo CH {_ | Autorizagio | inicie | Término
ATI VIDADES DE PESQUISA
s . Titulo.ou Projeto’ | | Autorizacso | Inicio | Término | C/Hmaxima | C/H alocada
ATIVIDADES DE EXTENSAO
 Categoria: Programa ou Projeto || lInicio | = Término |
ATI VIDADES DE ADMINISTRACAO
. Atividade i o0 e T Ainoreacao.. " Inicio. ] . Término . i

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

e Assinatura do Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDT\]SES”

'Plano/Atividade , . Setor e i patal
PTI Chefe Departamento @q‘ 1049000 ; z,
Ensino Diretor de Ensino ?, 7/ UV { ul)
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa 45/ ¢ ;4 {{* A
Extensdo Diretor de Extensdo




UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC (‘ U DESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL Universidade do Estado de Santa Catarina

Professor: Danilo Hasse Centro: Centro de Ciéncias da Depto: Administracéo Semestre: 2015-1
Administracdo e Sécioeconémicas - Empresarial
ESAG

[ Categoria Funcional: Professor Substituto | Titulacio: Mestre | Regime: | Classe: |

ATIVIDADES DE ENSINO

_ Disciplinas-Graduacio urso/Habilitacso _|C/HEns. .| C/HPedag.

Tec Bas Inf e Com Apl a Adm. (Ead) — Administracdo Empresanal Vesp 4

1
Sistemas de Informac&o Gerencial - SIG Administracdo Empresarial - Vesp 1 4
Tec Bas Inf e Com Apl a Economia (Ead) | Ciéncias Econdmicas 1 4

% CIiHEns.. |C/H Pedag.

. Disciplinas-Pés-Graduacdo. . | ' Programa

ATIVIDADES DE ORIENTACAQO

- 'Modalidade = | . Nome do Orientando . Curso/Habifitacdo. =~ | Fase |  C/HSemanal

—

~ROJETO DE ENSINO ___

" inicio | [ Término

| Autorizacdo

T

A TIVIDADES DE PESQUISA
, ‘Autorizacgio. | Inicio |

. Titulo ot Projeto’ | | Término | C/Hmaxima | C/MH3zlocada

ATIVIDADES DE EXTENSAO

" nicio | Término

_ .. Categoria: Programa ou Projeto __ Autorizacio

ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO
_ Atividade e

UiAdforizacdo. .0 i Infcio it i Téfmine

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

; Ensmo - Ativid:

17

Data Assinatura do Professor

.‘Plano/Atividade © . 1|1 ‘Seior | ;
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa
Extenséo Diretor de Extenséo
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em UDESC  yniversbADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Universidade do Bstado e Sant Catazing

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): Jodo Zaleski Neto Centro: ESAG Depto: DAE |“Se““r"rié5ti'é: 2015.1
Categoria Funcional: Professor Substituto Titulagdo: Doutor | Regime: , Classe: Adjunto
ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduacgio
Gestdo de Operagbes de
Manufatura

Disciplinas Pés Graduacio -
ATI VIDADES DE ORIENTACAO
Modalndade

[ cumofsbiitegso | fase | [cjuens | c/npessg
Adm.Empresarial 52.v. 04

NomedoOrientando | _ Curso/Habiltacio | Fase |  C/Halocada

PROJET OS DE ENS/NO

| Témino

ATI V/DADES DE PESQU’SA
Tftulo ou Pm}eto:‘ :

ATIVIDADES DE EXT ENSAO
Categona‘ Programa ou Projeto

l Inicio ’";Vf';"!f;""‘I"érmi‘ho::,_ .

ATIVIDADES DE ADMINIST RACAO
i Atividade ou Fungao

CAPACITAc;Ao
_Areade ConcentrajLo

_Inicio " | = Término

LICENCA_
v _Inicio | . Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA

Ensino | Atividade | Orient. | Projeto Projeto Acbes Adm. Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
Pedag. Ensino | Pesquisa Ext.

4 4
LData 1 | Assinatura do Professor | —l
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

__ Plano/Atividade ' . | 0 ‘Setor "Data’

PTI Chefe Departamento O ?“ ff ) u

Ensino Diretor de Ensino 7 ( £ s /a0 .
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa 1 [

Extensao Diretor de Extensdo

Assinatara




We
om UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Univessidadde do Estado de Sanw Catazizg

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): Marco Antdnio de Oliveira Vieira Goulart | Centro: ESAG Depto: DAE ISemestreZOISl A
Categoria Funcional: Professor Substituto Titulacdo: Doutor | Regime: Hora atividade ‘ Classe: Adjunto ’
ATIVIDADES DE ENSINO _
Disciplinas-Graduacio Curso/Habilitacio | ¢/HEns. | ¢/h Pedag.
Finangas Pessoais Adm. Empresarial Noturno "4

* Finangas Pessoais Adm. Empresarial Vespertino 4

Contabilidade Geral Adm. Empresarial Vespertino 4

* Mercado de Capitais Adm. Empresarial Vespertino 4

Programacéo e Projetos ! ‘ 4 ‘ ‘
Disciplinas Pés Graduagsio _ CMMPedag.

ATIVIDADES DE ORIEN — -
. Modalidade | __ C/Halocada

PROJETOS DE ENSINO

Titulo _ Inido | Término |

ATIVIDADES DE PESQUISA

ATIVIDADES DE EXTENSAO
| Categoria: Programa ou Projeto

. ke ] Temne.

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
. AtvidadeouFungio

| Termine

_ Inicio

CAPACITACAO
. AreadeConcentracio

el

LICENCA
Dt - Tipo:

oM | Avorizagie _ Inicio |  Término |

COMPLEMENTQ/ OBSERVACAO

* De 21 a 27/03/2015 o professor assumira as disciplinas de Finangas Pessoais e Mercado de Capitais, do professor
Francisco de Resende Baima que usufruira de LICENCA PREMIO.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA
Ensino | Atividade | Orient. | Projeto Projeto Acbes Adm. Capacit. | Licenga | Complem. | TOTAL

Pedag. Ensino Pesquisa Ext.
(*) 20 20
Data , Assinatura do Professor
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
. Plano/Atividade _ .. Setor L . Data
PTI Chefe Departamento 6/ Lt
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extensdo




e
@R UDESC  yNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Univessidade do Estadeo de Sant Catazing

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): Marco Antdnio de Oliveira Vieira Goulart | Centro: ESAG Depto: DAE }Semestre.ZOlSl ‘
Categoria Funcional: Professor Substituto Titulagdo: Doutor | Regime: Hora atividade I Classe: Adjunto
ATIVIDADES DEENSINO I I —
Disciplinas-Graduacio __CursofHabilitagio | ¢/H Ens. | C/H Pedag.
Financas Pessoais Adm. Empresarial Noturno 8 4

* Finangas Pessoais Adm. Empresarial Vespertino 8 4

Contabilidade Geral Adm. Empresarial Vespertino 2 4

* Mercado de Capitais Adm. Empresarial Vespertino 7 4

Programacdo e PrOJetos | Ciéncias Economlcas 7 4
Disciplinas Pés Graduacio | | Programa | C/HPedag.
ATIVIDADES DE OR/ENTACAO

‘Modalidade | | Nome do C |  Curso/Habilitagio. . C/Halocada

b }‘wTé“r‘af‘rkxino e
[ e
ATIVIDADES DE EXT ENSAO
: Categona' Programa ou Pro;eto*] | Término

AT/ V/DADES DE ADMIN/STRACAO
‘ | Atividade ouFungio

. inido |

CAPACITACAO

. Areade Concentragﬁo ‘

/./CENCA
i _ Término

‘Ffpo Lem

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

* De 21 a 27/03/2015 o professor assumira as disciplinas de Finangas Pessoais e Mercado de Capitais, do professor
Francisco de Resende Baima que usufruira de LICENCA PREMIO.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA
Ensino | Atividade | Orient. | Projeto Projeto AcgGes Adm. Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL

Pedag. Ensino | Pesquisa Ext. S
(*) 20 ¢ D 20
| | / T
l Data l Assinatura do Professor | P M’t ~ \\L %
1 '~l [/ “Zw{.) CONFER?NCIA DAS ATIVIDADES T |
Plano/Atividade = [ 0 Setor ' b Data P Lole
PTI Chefe Departamento NN
Ensino Diretor de Ensino 75 {/ / Loy |
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa 3 A S
Extensdo Diretor de Extens3o ] YEE
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em UDESC UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Untvessidide do Estado de Sant Catazing

ANEXO | — RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): RODRIGO GABRIEL DE MIRANDA | Centro: ESAG Depto: DAE | sernestre: 20151
Categoria Funcional: Professor Substituto Titulagdo: Doutor Regime: Hora atividade | Classe: Adjunto
ATIVIDADES DE ENSINO ‘
D:smplmas—Graduagao‘ k .| C/H Pedag.
Andlise Estatistica

Disciplinas Pés Graduagdo [Programa L [HEns. | . C/HPedag
ATIVIDADES DE OR/ENTACAO

Modalidade | ‘Nome do Orientando | C/Halocada
PROJETOS DE ENSINO

AT/VIDADES DE PESQUISA

_ o | Término

ATIVIDADES DE EXT ENSAO
Categona' Programa ou Pro;eto

. 'Término |

ATI VIDADES DE ADMINISTRACAO

Iniclo | Término ~

Autorizaggo

Athade ou Fungao
CAPAC/TACAO
_ Area de Concentracio _ | Autorizaggo " Inicio | Término ' ||

LICENCA

" Tipo _ Término.

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

* De 21 a 27/03/2015 o professor assumira as disciplinas de Finangas Pessoais e Mercado de Capitais, do professor
Francisco de Resende Baima que usufruira de LICENCA PREMIO.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ALOCADA
Ensino | Atividade | Orient. | Projeto Projeto Acbes Adm. Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL

Pedag. Ensino Pesquisa Ext.
4 - - - - - - - - - 4
l Data ., ./ | Assinatura do Professor L fodiive 7 #ire j
CONFEREN CIA DAS ATIVIDADES ’
| Plano/Atividade . [ @ . Setor’ : | . Data
PTI Chefe Departamento SNy
Ensino Diretor de Ensino (A /(/ // P)
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa 2 ? f 'ff
Extensdo Diretor de Extensdo RRENECERDY:




