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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Adrian Abrahan Sanches Centro: Esag Depto: DAE Semestre: 2013 II 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40h/a 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Direito Empresarial 
Direito Empresarial 
Fundamentos de Direito 

Adm Empresarial not 
Adm Empresarial vesp 
Adm Empresarial Noturno 

8 
8 
1 

2 
2 
4 

2 
2 
6 

2 
2 
4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio A definir Direito Empresarial  2 2 

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro Comitê de Etica 027/11   2 
 

2 
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

8  8  2   0 2    20 

 

Data Assinatura do Professor  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Adrian Abrahan Sanches Centro: Esag Depto: DAE Semestre: 2013 II 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40h/a 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Direito Empresarial 
Direito Empresarial 
Fundamentos de Direito 

Adm Empresarial not 
Adm Empresarial vesp 
Adm Empresarial Noturno 

8 
8 
1 

2 
2 
4 

2 
2 
6 

2 
2 
4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio A definir Direito Empresarial  2 2 

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro Comitê de Etica 027/11   2 
 

2 
 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

8  8  2   0 2    20 

 

Data Assinatura do Professor  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): : CARLOS EDUARDO 
FREITAS DA CUNHA 

Centro: ESAG Depto: DAE  Semestre: 2013/2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Fundamentos de Administração de 
Marketing 

Administração 
Empresarial-Vespertino 

4 04 5,2 5,2 

Fundamentos de Administração de 
Marketing 

Administração 
Empresarial-Noturno 

4 04 5,2 5,2 

Administração de Empresas de 
Serviços 

Administração 
Empresarial-Vespertino 

8 02 2,6 2,6 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitaçã
o 

Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Izabella Fernandes Ribeiro Dantas 
Maria Cecília Afonso de Siqueira 
Mariana Ucha Rodrigues 
Marina Dias 
Nayara Porto Mendes 
Rafaela Nemoto Mendonça 
Raphael Somensi Fagundes 
Renan Felipe da Cunha Ferreras 

Adm. Empr. 
Adm. Empr. 
Adm. Empr. 
Adm. Empr. 
Adm. Empr. 
Adm. Empr. 
Adm. Empr. 
Adm. Empr. 

 01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 
01 

01 
01 
01 
01 
01 
 
 

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Líder do Projeto Interdisciplinar do 4º 
termo,conforme projeto pedagógico. 

Resolução 
060/2011 
Consuni. 

  02 02 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

A imagem e o posicionamento da marca 
ESAG nas empresas da região metropolitana 
de Florianópolis 

Aprovado 
reunião 
DAE em 
20/09/2012 

1/3/2013 28/2/2014 10 10 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Represetante do Comitê de extensão.    02  

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12  13  05  10      40 

 

Data 18/05/2013 Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Carlos Roberto De Rolt Centro: CCA Depto: Administração Empresarial       Semestre: 2013/2 

 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40h 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Sistemas de Informações Gerenciais Administração Empresarial - vesp. 3 4 4 4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Organizações Virtuais Mestrado Administração 4 4 4 
 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Bruna Poluceno Adm. Empresarial  1 1 

Estágio Eduardo Kretzer Adm. Empresarial  1 1 

Estágio Fábio Augusto Andrade Adm. Empresarial  1 0 

Estágio Gabriel M. de Oliveira Adm. Empresarial  1 0 

Estágio Manuella Fedatto Pereira Adm. Empresarial  1 0 

Estágio Mariana Pereira Torquato Adm. Empresarial  1 0 

Estágio Marina de Azevedo Marques Adm. Empresarial  1 0 

Dissertação Kleber Leal Mestrado Adm  2 0 

Dissertação Felix Fernando da Silva Mestrado Adm  2 2 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Perfil, Formação, Atuação e Oportunidades de 
Trabalho ao Administrador das Empresas de Base 
Tecnológica da Grande Florianópolis 

DAE Fev 2013 Dez 2013 
10 5 

Arranjos Promotores de Inovação de 
Nanotecnologia em Florianópolis: modelo de 
governnaça e gestão 

DAE Ag 2013 Jul 2014 
10 5 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

- Escritório de Projetos PMO ESAG – programa 
- II Workshop de Projetos -  projeto.  
- Divulgação de Fontes de Recurso - Projeto 

Ata de reuniao 
de depto. 
EDITAL PAEX 
04/2012 

Fev2013   - 

10 10 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

4 4 4 4 4 0 10 10 0 0 0 0 40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL – PTI 
 
 
 

Professor (a):  Clerilei A Bier Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2013-2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Doutora Carga Horária: 40 h/a 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

      

      

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

   7ª   

   7ª   

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Pos Doutorado  01/08/2013 31/07/2014 - - 

 
LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

         40   40 

 

Data  25/05/2013 Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Dannyela da Cunha 
Lemos 

Centro: CCA/ESAG Depto: DAE Semestre: 2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): EFETIVO Titulação: mestre Carga Horária: 40 GDI 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

      

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Administração Portaria 
Reitor 

n. 1602/12 

01/02/13 31/12/13 40 40 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

Solicitação de afastamento integral para cursar doutorado na UFSC 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

         40   40 

 

Data Assinatura do Professor  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL – PTI 
 
 
 

Professor (a):  Denise Pinheiro Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2013-2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 h/a 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Instituições de Direito Público e 
Privado 

ADM Pública/ FLN 1ª 4 6 4 

Licitações e Contratos na Prestação 
de Serviços Públicos 

ADM Pública/ Balneário 
Camboriú 

5ª 4 6 4 

Relações Intergovernamentais ADM Pública/ Balneário 
Camboriú 

8ª 4 6 4 

Novos Paradigmas dos Direitos da 
Criança e do Adolescente 

Pedagogia/FAED 6ª 4 8 4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Camila Russi Adm. Pública 8ª 1 1 

 Jéssica Fagundes Adm. Pública 8ª 1 1 

 Jéssica Garcia da Silva Adm. Pública 8ª 1 1 

 Thaisa Gregolon Adm. Pública 8ª 1 1 

TCC      

Dissertação      

Tese      

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto Cidadania é Direito  03/13 12/13 4 4 

Projeto Conversas  03/13 12/13 4 - 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro titular do CONCENTRO da ESAG 89/2011 12/11 11/13 - - 

Membro titular do Grupo Conviver ESAG 29/2012 05/12 - - - 

Assessoria Jurídica ESAG 31/2012 05/12 - 4 - 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Doutorado – Direito UFSC  2012 2016 - - 

 
LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 
 
 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

16  16  4   4 -    40 

 

Data Assinatura do Professor  

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Eduardo Jara Centro: CCA Depto: Administração Empresarial Semestre: 2013/2 

 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40h 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Análise Estatística Administração Empresarial – not. 3 4 5,2 5 

Análise Estatística Administração Empresarial – vesp. 3 4 5,2 5 

Matemática Financeira Administração Empresarial – vesp. 2 4 5,2 5 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Christine Martins Adm. Pública 6 1 1 

Estágio Carlos Frederico Alves Adm. Empresarial 7 1 1 

TCC      
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Capital social dos empreendedores da indústria 
criativa  da região sul do Brasil 

DAP 01/08/12 31/07/13 6 6 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto ESAG S/A Socioambiental DAP 01/02/12 31/12/13 4 4 
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro titular CONCENTRO    1 1 
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12 0 15 0 2 0 6 4 1 0 0 0 40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Eduardo Trauer Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2013-2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40h DI 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Administração Estratégica de 
Marketing 

Administração 
Empresarial Vespertino 

6º 4 6 6 

Administração Estratégica de 
Marketing 

Administração 
Empresarial Noturno 

6º 4 6 6 

Gestão da Mudança e Consultoria 
Empresarial 

Administração 
Empresarial Vespertino 

7º 2 4 4 

Estratégias de Mercado Economia Empresarial 7º 4 6 6 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

TCC Flávia Cândido Nogueira ADM/Empresarial 7ºe 8º 1 1 

TCC Beatriz Manzan Dalla Vecchia ADM/Empresarial 7ºe 8º 1 1 

TCC Inês Maria Soares Pimpão ADM/Empresarial 7ºe 8º 1 1 

TCC Mariana Guedes da Luz ADM/Empresarial 7ºe 8º 1 0 

TCC Raquel Bittencourt Bacharelado Moda 7ºe 8º 1 1 

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Conforme Resolução N 029/2009 CONSUNI, a disciplina Gestão da Mudança e Consultoria Empresarial será ministrada pela 
primeira vez, tendo assim sua carga pedagógica alocada em 2 vezes e as disciplinas de Administração Estratégica de Marketing  e 
Estratégias de Mercado terão suas cargas pedagógicas alocadas em 1,5 vezes por estar ministrando quatro disciplinas no 
semestre 2013-2. 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

14  22  4 - - - - - - - 40 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

Data 19/050/2013 Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Éverton Luís Pellizzaro de 
Lorenzi Cancellier 

Centro: ESAG  Depto: Depto. De Administração 
Empresarial 

Semestre: 2013.2  

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40  

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Organização, Sistemas e Métodos Adm. Empresarial – V. 3 2 2,6 1 

Organização, Sistemas e Métodos Adm. Empresarial – N. 3 2 2,6 1 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Estratégias Organizacionais Mestrado Prof. E Academico em 
Adminsitração 

4 5,2 4 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio -     

TCC -     

Dissertação      

 Francieli Murila Ferreira Mest. Prof. Adm.  2 1 

 Keliton da Silva Ferreira Mest. Acad. Adm.  2 1 

 Andréia Paternolli Mest. Acad. Adm.  2 1 

 Marcus José Rocha Mest. Prof. Adm.  2 0 

 Felipe Ferreira Bem Silva Mest. Prof. Adm.  2 0 

 Aline Rochadel de Souza Mest. Prof. Adm.  2 0 

Tese -   - - 

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Capacidade de absorção e desempenho em 
empresas de pequeno porte 

Concentro 
02/05/13 

 

01/08/13 31/07/14 16 12 

NAGI Concentro 
28/05/13 

02/2013 12/2014 - - 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro CONSEPE – UDESC Ata de posse 11/2011 11/2013 2 0 

Membro do Colegiado do Prog. Pós-Grad. Stricto 
Sensu em Administração da ESAG/UDESC 

Portaria DG 
039/09 

2009 12/2012   

Editor da Revisa de Gestão Organizacional (RGO) Portaria N. 
058/10 

Direção ESAG 

10/2010 - 4 0 

Coordenador do Mestrado Profissional em 
Administração 

Ata Colegiado 
de Pós-Grad. 

01/2013 12/2015 32 11 

      

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
    

 
 
 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

4 4 2 4 3 0 12 0 11    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Fabiano Maury Raupp Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2013/2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40 horas 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
Alocada 

Contabilidade de Custos Adm. Epresarial – vesp. 3ª 4 5 5 

Contabilidade de Custos Adm. Epresarial – not. 3ª 4 5 5 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
Alocada 

Gestâo de Custos Mestrado Profissional em 
Administração 

4 5 5 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Maira Mieko Botomé Adm. Epresarial 8 1 0 

Estágio Maria Eduarda Gonçalves Souza Adm. Epresarial 8 1 0 

Estágio Izabella Maresch Adm. Epresarial 8 1 0 

Estágio Beatriz Santos da Silva Adm. Epresarial 8 1 0 

Estágio João Gabriel Vasconcellos Godoy Adm. Epresarial 8 1 0 

Iniciação 
Científica 

     

TCC      

Dissertação Nathália Helena Fernandes Laffin Mestrado Acadêmico --- 2 0 

Dissertação Rodrigo Gondin de Andrade Mestrado Acadêmico --- 2 0 

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
Prestação de contas de Prefeituras nos portais 
eletrônicos: evidências empíricas de municípios de Santa 
Catarina 

 01/08/2013 31/07/2014 10 10 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Subcomissão 1 Centro de Ciências da 
Administração e Sócio-Econômicas – ESAG/ 
UDESC para avaliação de desempenho de estágio 
probatório 

Port. Conjunta 
nº 10 de 
20/08/2010 

20/08/10  2 2 

Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação do 
Centro de Ciências da Administração e Sócio-
Econômicas – ESAG/UDESC 

Portaria nº 20 
de 10/05/13 

10/05/13  2 1 

Membro do Conselho Editorial da Editora da 
UDESC 

Portaria nº 
1760 de 
30/11/12 

30/11/12  2 0 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

8 4 10 5   10  3    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Fábio Pugliesi Centro: CCA/ESAG Depto: DAE Semestre: 2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40 horas  

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Direito Tributário Adm. Epresarial – not. 6 4 6 4 

Direito Tributário Adm. Epresarial – vesp. 6 4 6 4 

Legislação Tributária Ciências Econômicas 5 4 6 4 

Educação e Multiculturalidade CEAD/ Curso Pedagogia 
a Distância 

4 4 6 4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

16  24          40 

 

Data Assinatura do Professor  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor: FELIPE EUGÊNIO 

KICH GONTIJO 

Centro: 
CCA 

Depto: 
ADM Empresarial        

Semestre: 
2/2013 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Doutor  Carga Horária: 40h 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Gestão de Materiais, 
Suprimentos e Transportes 
(vespertino) 

 

ADM/Empresarial 

 
4ª  4 5.2 4 

Gestão de Materiais, Suprimentos 
e Transportes (noturno) 

ADM/Empresarial 

 
4ª  4 5.2 4 

Gestão de Armazéns e 
Distribuição Física (vespertino) 

 

ADM/Empresarial 

 
6ª  4 5.2 3 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Gustavo Lemos Souza  Administração Empresarial 5ª 1 1 

Estágio Victoria Braga Zaffari Administração Empresarial 5ª 1 1 

Total      2 

      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Estudos de Cadeias de Suprimentos Reversas 

para a eficiência de Empresas de Reciclagem 

 
01/2013 31/2013 

10h 10h 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

A Competitividade Empresarial em Debate  01/2013 31/2013 4h 4h 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

 Membro do CONCENTRO 068/11   1h 1h 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Projeto 
de 

Atividades 
de 

Atividades 
de 

Atividades 
de 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
Grad Pós Grad Pós Orientação Ensino Pesquisa Extensão Adm. 

12  11  2  10 4 1    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Francisco de Resende Baima Centro: CCA/ESAG Depto: DAE Semestre: 2013/2  

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40 horas 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

      

ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio A definir Adm. Empresarial    

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Aplicação da análise vertical na 
determinação da estrutura das 
demonstrações financeiras das empresas por 
setor da economia 

CONCENTRO 01.08.2012 31.07.2013 10  

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro do CONSAD 
 

Portaria DG 
067/11 
 

  2  

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

Licença-prêmio  29.07.2013 26.10.2013 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

O professor solicitará processo de aposentadoria. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

          40  40 

 

Data Assinatura do Professor  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Giselle Meira Kersten Centro: Esag Depto: DAE Semestre: 2013 II 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40h/a 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Direito do Trabalho 
Direito do Trabalho 
Fundamentos de Direito 

Adm Empresarial not 
Adm Empresarial vesp 
Adm Empresarial vesp 

5 
5 
1 

4 
4 
4 

6 
6 
6 

4 
4 
4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Coordenação Esag Sênior 
Troca Cultural 

 02/13 
03/13 

12/13 
12/13 

12 
2 

12 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro do Concentro 
Membro da Comissão de Extensão 
 

89/2011 
001/2012 

12/2011 
01/2012 

 2 
2 

2 
2 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12  12     12 04    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor: Graziela Dias Alperstedt 
 

Centro: Centro de 
Ciências da 
Administração Esag 

Depto: Departamento de 
Administração Empresarial 

Semestre: 2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

      

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação      

Tese      

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Administração - gestão ambiental e 

internacionalização de empresas brasileiras - 

FGV/ESAESP, São Paulo, SP 

Portaria 

Reitor Udesc 

n. 1604/12 
 

01 de 

janeiro 

2013 a  

31 de 

dezembro de 

2013 

40 40 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

         40   40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor: Isabela Regina Fornari 
Müller 

Centro: Centro de Ciências da 
Administração Esag 

Depto: Departamento 
de Administração 

Empresarial 

Semestre: 2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: GDI 40hs 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Teoria Geral da Administração I Administração 
Empresarial/Vespertino 

1 4 4 4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Ana Carolina J Bordin Administração Empresarial 8 1 1 

Fernanda K Teixeira Administração Empresarial 8 1 1 

Marcelo V Alves Administração Empresarial 8 1 1 

Mariana S D”ávila Administração Empresarial 8 1 1 

Priscila I Antunes Administração Empresarial 8 1 0 

Tatiana de Souza Durante Administração Empresarial 8 1 0 

     

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Abordagens Epistemológicas da 
produção científica dos Grupos de 
Pesquisa em Aprendizagem 
Organizacional 

CONCENTRO 
28/05/13 

Agosto 
2013 

Julho 2014 06 05 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Chefe do DAE DOU 
1279/11 

De 25/08/11 

Ago/2011 Ago/2013 32 23 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 
 

 

 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

04 - 04 - 04 - 05 - 23 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): JANE IARA PEREIRA DA COSTA Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 20132 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto):               Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40 DI 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Administração de Marketing II Administração 
Empresarial-
vespertino 

5      04          5,2            04 

Administração de Marketing II Administração 
Empresarial- Noturno 

 
5 

 
     04 

  
        5,2 

     
           04 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

Marketing Integrado  (*) Mestrado Profissional 
em Administração 
 

20132  04 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio 01- Graziela Pedrini 
02- Eduarda Ferreira 
03- Clarissa Linhares 
04-  Jonatas de Luca 
05- Jean Schneider-vaga 

reservada 
06- Maria Cecília 

Siqueira-vaga 
reservada 

 

Adm.Empresarial 
Adm.Empresarial 
Adm. Empresarial 
Adm.Empresarial 
 

 01 
01 
01 
01 

 

01 
01 
01 
01 
 

TCC      

Dissertação 01-Cláudia Sardá Vieira 
 

Mestrado 
Profis.Adm. 
 

 
 
 
 

02 
 

02 

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

. Coordenador do Projeto interdisciplinar do 
5º Termo,cfe. Projeto pedagógico 
 

Ata da 
reunião do 
DAE 

23/07/2012 
 

         04           00 

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

 
“O marketing no serviço público:da 
fislodofia á prática gerencial”. 

 Sem bolsista 

 Projeto prorrogado 

 

      
   
CONCENTRO 
02/05/2013 

 
 
08/2013 

 
 
08/2014 

 
 
       16 

 
 

16 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

 
.  Membro  da Comissão de Pesquisa e 
Pós-Graduação do Centro de Ciências da 

 
DG 020/13 

de  

 
 
10/05/2013 

 
 
10/05/2014 

 
 

02 

 
 

02 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
Administração e Sócio-Econômica-ESAG 
 
. Membro do Colegiado de Ensino do DAE- 
líder da área de Marketing 
 
 
. Membro do NED – Núcleo estruturante 
Docente do DAE 
 
 
. Membro Titular do CONCENTRO  
 
 
 
 
 

10/05/2013 
 

Posse em 
23/09/2009-
Ata do DAE 

  
Aprovação 
Ata DAE 
20/06/2010 
 
Portaria DG 
067/11 de 
10-10-2011 
 
 

 
 
 
23/09/2009 
 
 
 
20/06/2012 
 
 
 
10/10/2011 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
10/11/2013 
 
 
 
 

 
 
 

01 
 

 
 

01 
 
 

 
02 

 
 
 
 

 
 
 

00 
 

 
 

00 
 
 

 
00 

 
 
 
 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

(*) A disciplina eletiva Marketing Integrado, constante da relação de disciplinas colocadas à 
disposição dos mestrandos do Programa de Mestrado em Administração da ESAG /UDESC para 
matrícula no segundo semestre no período vespertino das segundas-feiras, não obteve número 
suficiente para sua oferta, sendo a em conformidade com o que foi aprovado em reunião ordinária 
do CONCENTRO em 29/11/2012, referente a reformulação  da resolução 02/2012 do 
CONCENTRO que dispõe sobre credenciamento, recredenciamento e descrendeciamento da 
docente do programa de Pós-Graduação em Administração, conforme texto a seguir a docente se 
coloca   ao dispor do DAE para assumir atividades que julgar pertinente, por quatro horas 
semanais. 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

08  08  06  16  02    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): José Luiz Fonseca da Silva 
Filho 

Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2013-1 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): EFETIVO Titulação: DOUTOR Carga Horária: 40H/S 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

1- Ergonomia e Organização do 
Trabalho  
2 – Ergonomia e Organização do 
Trabalho  
3 – Gestão de Operação e Manufatura 
Noturno  
4 – Gestão da QUALLIDADE e 
Processos Produtivos 

Adm. Empresarial – 
Noturno 
Adm. Empresarial – 
Vespertino 
Adm. Empresarial – 
Noturno 
Adm. Empresarial –  
Noturno 

8ª 
 
8ª 
 
5ª 
 
7ª 

2 
 
2 
 
4 
 
4 

3 
 
3 
 
6 
 
6 

3 
 
3 
 
3 
 
3 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
1 - LAPTOP NA ESCOLA: UM ESTUDO DA PRODUÇÃO 
DA IMAGEM COMO ESTRATÉGIA DA APRENDIZAGEM 

   6 6 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

A competitividade empresarial em debate – 
Programa Atitudes Empresariais 

 01-03-
2013 

31-12-2013 4 4 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

1 - COMITÊ DE ARTICULAÇÃO DAS AÇÕES DE 
INCLUSÃO DA UDESC – COMINC 
2 - COMITÊ DE ÉTICA DA SECRETARIA DE 
SAÚDE DO GOVERNO DO ESTADO DE SANTA 
CATARINA 

Portaria  
828-12 
Portaria 
925/10 

11-06-
2012 

10-06-2013 4 
 
2 
 

4 
 
2 

 
CAPACITAÇÃO 

8Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12  12    6 4 6    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Jovane Medina Azevedo Centro: ESAG Depto: Departamento de 
Administração Empresarial 

Semestre: 2013/02 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40 horas 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

      

      

      

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio I Adam Christoffersson Adm. Empresarial mobilidade 01 hora 01 hora 

Estágio I Fredrik Joakim Stalbrand Adm. Empresarial mobiidade  01 hora 01 hora 

Estágio I Jesper Tobias Bengtsson Adm. Empresarial mobilidade 01 hora 01 hora 

Estágio II Luiz F. Pereira Adm. Empresarial 7
a
 fase 01 hora 01 hora 

      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
    10 horas 10 horas 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto de Cooperação Internacional entre a 
UDESC e Universidade de Borås/Suécia 
 
Membro do Grupo Coordenado de Estudos, 
Pesquisa, Extensão e Desenvolvimento em 
Gestão de Riscos para Emergências e 
Desastres – GCEPED-GR 
 
Membro do colegiado de ensino do DAE – 
líder de área de Administração de Materiais 
e Administração de Produção 
 
Membro da Comissão de implantação, 
acompanhamento e avaliação do novo PPC 
da ESAG, a ser implementada a partir de 
2012/1 
 
Secretário da Secretaria de Cooperação 
Interinstitucional e Internacional (SCII) 

Portaria DG 
025/11 

 
Portaria Nº 
1747/11, de 
26/10/2011 

 
 
 

Ata reunião 
DAE  

 
 
Ata reunião 

do DAE 
 
 

Portaria  Nº 
492/12 

01/07/2011 
 
 

26/10/2011 
 
 
 
 
 

23/09/2011 
 
 
 

25/08/11 
 
 
 

17/04/2012 

01/07/2015 
 
 

Atual 
 
 
 
 
 

Atual 
 
 
 

Atual 
 
 
 

17/04/2016 

05 horas 
 
 
não alocada 
 
 
 
 
 
01 hora 
 
 
 
01 hora 
 
 
 
40 horas 

Não alocada 
 
 

Não alocada 
 
 
 
 
 

Não Alocada 
 
 
 

Não Alocada 
 
 
 

 40 horas 

 
CAPACITAÇÃO 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

0 0 0 0 4 0 0 0 36 0 0 0 40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 
 

Professor (a): Julibio David Ardigo Centro: CCA Depto: Administração Empresarial       Semestre: 2013/2 
 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40h 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada Economia 1 4 4 4 

Pesquisa Operacional Administração Empresarial – Vesp. 4 4 6 6 

Teorias de Apoio à Decisão Administração Empresarial – Vesp. 8 4 6 6 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Estatística Programa PPGINFO 1 1,5 1,5 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Dissertação Em seleção PPGINFO  2 2 

Dissertação Em seleção PPGINFO  2 2 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Trabalho Integrador – 4º termo – Vespertino Projeto 
pedagógico 

01/08 15/12 4 0 

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Perfil, Formação, Atuação e Oportunidades de 
Trabalho ao Administrador das Empresas de Base 
Tecnológica da Grande Florianópolis 

DAE Fev 2013 Dez 2013 10 3,5 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Ferramentas Tecnológicas DAE Março 
2013 

Dezembro 
2013 

4 0 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Diretor Técnico e de Operações da Rádio Udesc 1019/09 08/2009 ----- 10 0 

Líder de área Projeto 
pedagógico 

01/08 15/12 1 0 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

10 1 16 1,5 4 4 3,5 0 0 0 0 0 40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Júlio da Silva Dias Centro: CCA Depto: Administração Empresarial       Semestre: 2013/2 

 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40h 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Disciplinas Curso/Habilitação Fase 
C/H 

Ensino 
C/H Pedagógica 

máxima 
C/H Pedagógica 

alocada 

Pesquisa Operacional Administração Empresarial – Vesp. 4 4 6 6 

Teorias de Apoio à Decisão Administração Empresarial – Vesp. 8 4 6 6 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Estatística PPGINFO 1 1,5 1,5 

Estatística Mestrado em Administração 3 4,5 4,5 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Lucas Altamiro Coelho Adm Empresarial  1 0 

Dissertação Paulo Gustavo Magella de Faria 
Quinan 

Mestrado 
Profissional ADM 

 2 0 

Dissertação Lisandro José Fendrich Mestrado 
Profissional ADM 

 2 2 

Dissertação Em Seleção Mestrado Profiss. 
PPGINFO 

 2 2 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto Integr. 4ª Termo – Adm. Empresarial Not. Projeto pedag.   4 4 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Perfil, Formação, Atuação e Oportunidades de 
Trabalho ao Administrador das Empresas de Base 
Tecnológica da Grande Florianópolis 

Dpto Fev 2013 Dez 2013 5 0 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Ferramentas Tecnológicas    4 0 
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Participação CONSUNI – Titular 1019/09   2 2 
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Professor do Mestrado conforme artigo 3º  da resolução 029/2009 CONSUNI. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

8 4 12 6 4 4 0 0 2 0 0 0 40 

 

Data Assinatura do Professor  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
Extensão Diretor de Extensão   

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Leandro Costa Schmitz Centro: ESAG Depto: Adm. Empresarial Semestre: 2013/2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 hs 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Programação e Projetos II Adm. Empresarial/Not 8 4 6 10 

Programação e Projetos II Adm. Empresarial/Vesp 8 4 6 10 

Gerência de Projetos Adm. Empresarial/Not 7 4 6 0 

Gerência de Projetos Adm. Empresarial/Vesp 7 4 6 0 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

T.A. Gerenciamento de Projetos Mestrado Profissional  4 6 10 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Gustavo Tomaz Buchele Adm. Empresarial 8 1 1 

Estágio Bruna Pires Camargo Adm. Empresarial 7 1 1 

Estágio Inglity D. Nascimento Adm. Empresarial 7 1 1 

Estágio Talissa Lagni Pires Adm. Empresarial 7 1 1 

Estágio Renan Torres Adm. Empresarial 8 1 1 

Dissertação Giselle Floriano Coelho 
Mestrado 
Profissional 

 2 2 

Dissertação Camila Gerent 
Mestrado 
Profissional 

 2 2 

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Limitações e dificuldades na utilização da 
abordagem experiencial no ensino de 
gerenciamento de projetos em um curso de 
graduação em Administração 

Aprovado na 
ata reunião 

de Depto dia 
20/09/2012, 

item 10. 

03/2013 12/2013 6 6 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Programa Esag Sênior Aprovado na 
ata da reunião 
de Depto dia 
23/10/2012. 

03/2013 12/2013 4 1 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

 

 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

8 4 7 4 7  6 4     40 

 
Data: 27/05/2013 Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL – PTI 

 
Professor: Luís Gonzaga Mattos Monteiro 
 

Centro: 
ESAG/UDESC 

Depto:       DAE Semestre: 2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 40hs 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Psicologia ADM Empresarial 
Noturno 

1 4 4 4 

Psicologia ADM Empresarial 
Vespertino 

1 4 4 4 

ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Nome a definir em agosto 2013 Adm Empresarial 7 e 8 1 1 

 Nome a definir em agosto 2013 Adm Empresarial 7 e 8 1 1 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Atendimento Psicológico – REITORIA/PROEX Ofício PROEX 
nº 588/11 

2011 - 20 20 

Membro Titular do Consuni Portaria DG 
067/11 

2011 - 02 02 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Conforme prevê a Resolução CONSUNI 029/2009, o professor poderá alocar até 05 h de orientação de estágio 
supervisionado. Os alunos serão alocados no início do semestre de 2013/2, conforme demanda já manifestada pelos 
alunos e Coordenação de Estágios. Vale informar que os alunos tem o mês de agosto para escolher o nome dos 
professores orientadores de estágios. 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

08 - 08 - 02 - - - 22 - - - 40 

 
Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Marcelo Ribeiro Martins Centro: CCA Depto: Administração Empresarial       Semestre: 2013/2 
 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40h 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Matemática Administração Empresarial 1 4 6 6 

Matemática Administração Empresarial 1 4 6 6 

Matemática I Economia 1 4 6 6 

Matemática Administração Pública Fpolis 1 4 6 6 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação      

Tese      
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

16 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
 

 
 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Marcus Tomasi Centro: Centro de 
Ciências da 

Administração - 
ESAG 

Depto: 
Departamento de 

Administração 
Empresarial 

Semestre: 2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto) efetivo Titulação: mestre Carga Horária: 40 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Finanças Empresariais Administração 
Empresarial noturno 

4 4 4 4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação      

Tese      

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Vice-Reitor da UDESC Diário Oficial – 
SC- Nº 
19.288. p. 3 

  40 32 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

04  04      32    40 

 

 
Data Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
  
 
 
 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 
COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS (ANEXO I – RESOLUÇÃO 029/2009 – CONSUNI) 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: MARIA APARECIDA PASCALE Centro: ESAG  Depto: DAE         Semestre: 2013/2 

 Categoria Funcional: Efetivo  Titulação: mestre  Regime: 40  Classe: Estatutário  

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Operações em manufatura Administração empresarial vespertino 6ª 2 2 

Gestão da Qualidade e Processos 
Produtivos 

Administração empresarial vespertino 7ª 4 6 

 TOTAL CARGA HORÁRIA ENSINO   6 8 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

        

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 

 
Diógenes Rigo silva 
Fausto Vicente Koerich 
Erika Elaine  Custodio 
Simone de Oliveira da Rosa 
Giovana Mesquita Caringi 

             
Adm empresarial 
Adm empresarial 
Adm empresarial 
Adm empresarial 
Adm Empresarial 

 

 
7ª 
7ª 
7ª 
7ª 
7ª 
 

 
 

01 
01 
01 
01 
01 
 
 

Dissertação         

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

 
Coordenação de estágios 
 

                376/10 21 

                                                                                 CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

06 08 05   21    40 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 
 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor: Mário Cesar Barreto 
Moraes  

Centro: Centro de Ciências da 
Administração Esag 

Depto: 
Departamento de 

Administração 
Empresarial 

Semestre: 2013.2 

 
Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): efetivo Titulação: doutor Carga Horária: GDI 40hs 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

      

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Pensamento Administrativo: história e 
fundamentos 

Mestrado Profissional e 
Academico em Administração 

04 04 04 

 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação de 
mestrado 

Gisele M Lima Mestrado em 
Administração 

3/4 02 01 

Ilane F da Silva Mestrado em 
Administração 

3/4 02 01 

Mariana Souza Ribeiro Mestrado em 
Administração 

1/4 02 01 

Aline Cristina da Silva Heusi Mestrado em 
Administração 

1/4 02 01 

 Julia dos Santos Damásio Mestrado em 
Administração 

1/4 02 01 

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Perfil, Formação, Atuação e Oportunidades de 
Trabalho ao Administrador das regiões do Estado 
de Santa Catarina 

CONCENTRO  
28/05/13 

AGO 
2013 

JULHO 2014 16 
 

00 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Diretor Geral da ESAG 171/2010 (DO 
n. 18799) 

Fev 
2010 

Fev 2014 40 27 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

- 04 - 04 05 - - - 27    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Nério Amboni Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): efetivo Titulação: doutor  Carga Horária: 40 GDI 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Teoria Geral da Administração II Administração 
Empresarial 

2 4 5,2 4 

Teoria Geral da Administração II Administração 
Empresarial 

2 4 5,2 4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Mudança e Aprendizagem 
Organizacional 

Mestrado Profissional e 
Academico em Administração 

4 5,2 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Eduarda Welter Adm. Empresarial 8 1 1 

Eduarda L Guidarini Adm. Empresarial 8 1 1 

Fernanda Marcon Adm. Empresarial 8 1 0 

Fernanda Brum Santos Adm. Empresarial 8 1 0 

Fernando Luz Carvalho Adm. Empresarial 8 1 0 

Vinicius R Borba Adm. Empresarial 8 1 0 

Nicole Bello Machado Adm. Empresarial 8 1 0 

     

Dissertação 
Mestrado 

Fábio Gama Mestrado Profissional em 
Administração 

4/4 2 1 

Renan Grijo Burigo Mestrado Profissional em 
Administração 

2/4 2 1 

Vinicius Schambeck Mestrado Profissional em 
Administração 

2/4 2 1 

 Christine Cáceres Burghart Mestrado Profissional em 
Administração 

2/4 2 1 

 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Coordenador/Professor Tutor do projeto 
interdisciplinar do 2º Termo Vespertino e Noturno 
no Curso de  Administração Empresarial 

Resolução 
060/2011 
CONSUNI 

Aprova 
Projeto 

Pedagógico 
do Curso de 

Administração 
 

2012 -- 08 00 

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Perfil, Formação, Atuação e Oportunidades 
de Trabalho ao Administrador das regiões do 
Estado de Santa Catarina. 

CONCENTRO 
28/05/13 

Ago/2013 Junho 2014 
 

16 00 

Abordagens Epistemológicas da produção 
científica dos Grupos de Pesquisa em 

CONCENTRO 
28/05/13 Ago/2013 Junho 2014 

16 10 
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Aprendizagem Organizacional 
 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro do Conselho de Centro da ESAG Portaria DG n. 
089/11 

2011 2014 02 00 

Membro da Comissão de pesquisa da ESAG Portaria DG 
020/13 de 10 
de maio 2013 

2013 2014 02 00 

      

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

08 04 08 04 06  10      40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor: Octavio René Lebarbenchon Neto Centro:ESAG / 
UDESC 

Depto: DAE       Semestre: 2013.2 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): efetivo Titulação: mestre Carga Horária: 20hs 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Administração de Empresas de 
Serviços 

Adm/Empresarial 
(noturno) 

8 2 2.6 2.6 

Gestão da Mudança e Consultoria 
Empresarial 

Adm/Empresarial 
noturno 

7 2 2.6 2.6 

Ética Humana e Profissional Adm/Empresarial 
(noturno) 

8 2 2.6 2.6 

      

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Philipp Martins Adm/Empresarial 8 1 01 

Aline P Buzzi Adm/Empresarial 8 1 01 

Camila Basso Adm/Empresarial 8 1 01 

Eduarda Santos da S Kretzer Adm/Empresarial 8 1 0, 2 

Fabrício Valério Pereira Adm/Empresarial 8 1 00 

Marcela machado Adm/Empresarial 8 1 00 

     

     

     

      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto ESAG Parcerias Po r t a r i a nº 
006/13 de 12 
de março de 

2013. 

2013 2014 05 03 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

06 - 7.8 - 3,2 - - - 3.0 - - - 20 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
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PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 
 

Professor (a): Omar Abdel Muhdi Said Omar Centro: CCA Depto: Administração Empresarial       Semestre: 2013/2 
 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Sistemas de Informações Gerenciais Administração Empresarial – not. 3 4 6 6 

Tec Bas. Inf. e Com. Apl. a Adm. (Ead) Administração Empresarial – not. 4 4 6 6 

Tec Bas. Inf. e Com. Apl. a Adm. (Ead) Administração Empresarial – Vesp. 1 4 6 6 

Mercado de Capitais  Administração Empresarial – Not. 7 4 6 6 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio 1  Administração 
Empresarial 

 1 1 

Estágio 1  Administração 
Empresarial 

 1 0 

Estágio 2  Administração 
Empresarial 

 1 0 

Estágio 2  Administração 
Empresarial 

 1 0 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto Integrador 3ª fase – Vesp/Not.    4 2 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

16 0 21 0 1 2 0 0 0 0 0 0 40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   
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Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor: Paulo Henrique Simon Centro: ESAG Depto: DAE       Semestre: 2013.2 
 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 GDI 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

 
                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ensino 
C/H Pedagógica 

máxima 
C/H 

Pedagógica 
alocada 

Teoria Geral da Administração I Adm Empresarial not 1 4 6 6 

Fundamentos de Gestão de Pessoas Adm Empresarial vesp 4 4 6 6 

Fundamentos de Gestão de Pessoas Adm Empresarial not 4 4 6 6 

Ética Humana e Profissional  
 

Adm Empresarial vesp 8 2 3 3 

      
 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

 
Estágio 

Nome a definir em agosto 2013 Adm Empresarial 7 e 8 01 01 

Nome a definir em agosto 2013 Adm Empresarial 7 e 8 01 01 

Nome a definir em agosto 2013 Adm Empresarial 7 e 8 01 01 

Nome a definir em agosto 2013 Adm Empresarial 7 e 8 01 01 

Nome a definir em agosto 2013 Adm Empresarial 7 e 8 01 01 

      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Conforme prevê a Resolução CONSUNI 029/2009, o O professor poderá alocar até 05 h de orientação de estágio 
supervisionado.  Os alunos serão alocados no início do semestre de 2013/2, conforme demanda já manifestada pelos 
alunos e Coordenação de Estágios. Vale informar que os alunos tem o mês de agosto para escolher o nome dos 
professores orientadores de estágios. 
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DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

14  21  05        40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
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PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 
 

Professor (a): Rafael Tezza Centro: CCA Depto: Administração Empresarial        Semestre: 2013/2 
 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40h 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Métodos Estatísticos Administração 
Empresarial noturno 

2 4 6 6 

Métodos Estatísticos Administração 
Empresarial vespertino 

2 4 6 6 

Métodos Estatísticos Administração Pública 2 4 6 6 
 

ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Estatística  Mestrado Acadêmico em 
Administtração  

3 4,5 04 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação Rafael Maioral Mestrado acad. 
em Administtração  

 
2 02 

Tese      
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Desenvolvimento de um instrumento para avaliar 
qualidade da informação apresentada por 
empresas do comércio eletrônico 

Dpto   10 01 

      

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12 3 18 4 2 0 1.0 0 0 0 0 0 40 
 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
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PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

Professor: Raimundo Zumblick Centro: 
ESAG/UDESC 

Depto:       DAE Semestre:2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): efetivo Titulação: mestre Carga Horária: 40hs 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

      

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
Em processo de aposentadoria, conforme solicitação do prof. Zumblick 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

- - - - - - - - - - - 40 40 

 
Data Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Reinaldo de Almeida Coelho Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2013/2 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h Classe:  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase 
C/H 
Ens. 

C/H Pedag. 

Elaboração e Análise de Projetos de 
Investimento 

Administração Empresarial (Vesp.) 6ª 4 5 

Elaboração e Análise de Projetos de 
Investimento 

Administração Empresarial (Not.) 6ª 4 5 

Finanças Corporativas Ciências Econômicas 6ª 4 5 
 

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 
    
 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 
     
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio  Arthur Lawrence M. Xavier 
Emília Moenster 
Raphael G. de Azambuja 
Rodrigo Rodolfo Pizzolatti 
Cainã Rocha 
Diego Dal Toé 
Eugênio Normey 
Marília Maragno 

Ciências Econômicas 
Ciências Econômicas 
Ciências Econômicas 
Ciências Econômicas 

Adm. Empresarial 
Adm. Empresarial 

Adm. Empresarial Adm. 
Empresarial  

8ª 
8ª 
8ª 
8ª 
7ª 
8ª 
8ª 
8ª 

05 

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Estudo do valuation por múltiplus.  
08 

Projeto em fase de 
elaboração 

Agosto/13 Julho/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
     

  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 
   
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
     
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
     

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 
Atividades 

Ensino 
Atividades 

Pedagógica 
Atividades de 
Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades de 
Pesquisa 

Atividades de 
Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12  15  05  08      40 
 

 
Data Assinatura do Professor  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
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PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Ruth Ferreira Roque Rossi Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2013/2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Doutorado Carga Horária: 40 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Planejamento e Controle Financeiro 

Administração Financeira II 

Planejamento e Controle Financeiro 

Administração 
Empresarial Noturno 
Economia 
Matutino 
Administração 
Empresarial Vespertino 

5 

5 

5 

4 

4 

4 

8 

5 

8 

11 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Daniela Exterkoetter Beltrame 
Karla Tereza Colla 
Victor Hugo Nogueira Castro 
Marianne Cardoso Veras 
Natan Felipe Jaboinski Silva 

Administração Empresarial  
Administração Empresarial 
Administração Empresarial 
Administração Empresarial 
Administração Empresarial 

7 
7 
7 
7 
7 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

PROGRAMA UDESC BRAÇOS ABERTOS / 
PROJETO TROCA CULTURAL 

CONCENTRO 
em 
07/11/2012 

01/03/2013 31/12/2013 10 10 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro do Comitê de Avaliação  do Estágio 
Curricular de Estágios da ESAG 

Portaria 
Coord. 

Estágios no. 
003/2011 

01/10/2011 - 2 2 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12  11  5   10 2    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Sérgio Bittencourt Centro: ESAG Depto: Departamento de Adm 
Empresarial 

Semestre: 2013/02 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

 Adm. Materiais e Logistica  Administração Publica 
Balneário Camboriú) 

5 4 6 6 

 Adm. Materiais e Logistica  Administração Publica 
(Florianopolis) 

5 4 6 6 

Logistica Economia 8 4 6 6 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Gabriela Nenes Adm publica BC 6 1 1 

Estágio Mateus Lohn Empresarial Mat. 7 1 1 

Estágio Cristiano Marzari Adm Publica BC 7 1 1 

Estágio Rone Junior Adm Publica BC 6 1 1 

Estágio Joyce Teixeira dos Santos Adm Publica BC 6 1 1 

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Auxiliando o DAE nos processos de  
licitações. 

Portaria DG 
ESAG 

15/03/2012 30/12/2013 10 5 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12  18  5    5     

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PTI 

PROFESORES 

SUBSTITUTOS 

DAE – 2013.2 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  
Professor: Janaina Lopes  Centro: ESAG  Depto: DAE         Semestre: 2013/2 

  

Categoria Funcional: SUBSTITUTO Titulação: Mestre  Regime: 08 Classe:  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Contabilidade Geral Adm. Empresarial Vesp 7 4  

Contabilidade Geral Ciências Econômicas  7 4  

     

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

        

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC         

Dissertação         

Tese         

  
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

      

  
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

  
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8         08 

  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): João Zaleski Neto Centro: CCA - ESAG Depto: Adm. Empresarial Semestre: 2013-1 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Substituto Titulação: Doutor Carga Horária: 16 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

41GMST – Gestão de Materiais, 
Suprimentos e Transportes 

Adm. Empresarial - 
Vespertino 

4ª 4   

41GMST – Gestão de Materiais, 
Suprimentos e Transportes 

Adm. Empresarial - 
Noturno 

4ª 4   

61MAT3 – Gestão de Armazéns e 
ditribuição física 

Adm. Empresarial - 
Noturno 

6ª 4   

61MAT3 - Administração de Materiais 
III 

Adm. Empresarial 6ª 4   

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio      

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

16            16 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Maria Cristina 
Fleischmann Alves Zambon 

Centro: CCA- ESAG Depto: DAE Semestre: 2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Substituto Titulação: DOUTOR Carga Horária: 17 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Cargos, Carreiras e Remuneração AdmEmpresarial vesp 5 4   

Cargos, Carreiras e Remuneração AdmEmpresarial not 5 4   

Desenvolvimento de Pessoas AdmEmpresarial not 6 4   

Desenvolvimento de Pessoas AdmEmpresarial vesp 6 4   

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Beatriz Guarezi   
Gabriela Rabuski 

Adm. Empresarial  0,5 
0,5 

0,5 
0,5 

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

16    1        17 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 

 

 

 
Data Assinatura do Professor  
 

 
 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Paulo Sérgio de Moura Bastos Centro: ESAG  Depto: DAE         Semestre: 2013/2 

  

Categoria Funcional: SUBSTITUTO Titulação: Mestre  Regime: 08 Classe:  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Mercado de capitais Adm. Empresarial Vesp 7 4  

Programação e Projetos I Ciências Econômicas  7 4  

     

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

        

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC         

Dissertação         

Tese         

  
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

      

  
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

  
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8         08 

  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Pierry Tezza Centro: Centro de 
Ciências da 

Administração - 
ESAG 

Depto: 
Departamento de 

Administração 
Empresarial 

Semestre: 2013.2 

 

Categoria Funcional (Efetivo ou Substituto): Substituto Titulação: mestre Carga Horária: 17 

 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Estratégias Empresariais Administração 
Empresarial noturno 

8 2   

Estratégias Empresariais Administração 
Empresarial vespertino 

8 2   

Estratégias Empresariais Administração 
Empresarial noturno 

7 4   

Estratégias Empresariais Administração 
Empresarial vespertino 

7 4   

Trabalhos Academicos  Administração 
Empresarial noturno 

1 2   

Trabalhos Academicos  Administração 
Empresarial vespertino 

1 2   

 
 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Pedra Clarisse Simon  
Thiago Renovato Laureano 

Adm. Empresarial  0,5 
0,5 

0,5 
0,5 

TCC      

Dissertação      

Tese      

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 
      

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 

LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

    

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 
 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

16    1        17 

 

Data Assinatura do Professor  
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


