
PROFESSOR    TIT. REG. ENS. G ENS. PG. APE. ORI. PROJ. P. A.EXT. GCC PROJ.E. ADM. COMPL. CAP. LIC. TOT

Efetivos

Adriano de Amarante D 40 DI 12 15 10 3 40

Analucia Vieira Fantin D 40 12 14 10 4 40

Ana Paula M. Pereira D 40 DI 10 5 25 40

Arlindo Carvalho Rocha D 40 DI 12 6 4 16 2 40
Carlos Tramontin E 20 8 8 4 20
Daniel Augusto de Souza D 40 12 12 2 10 4 40

Fernando Pozzobon M 40 DI 12 14 1 6 4 3 40
Lisandro Fin Nishi M 40 DI 40 40
Marco Antônio Seifriz D 40 DI 8 10 2 20 40

Marianne Z. Stampe D 40 4 5 5 10 4 1 11 40

Patrícia Bonini D 40 DI 12 12 1 10 5 40
Thais Weideman Niquito D 40 12 8 2,0 10 8 40

Temporários

Marcos Vinicio Wink Junior M 16 16

Vanclei Zanin M 4 4

Liana Bohn M 16 16

Bruno Schlögl M 12 12

Fernando Henrique de P .Mendes M 16 16

TOTAL EFETIVOS 12 460 104 0 104 15,0 92 14 0 14 77 0 40 0 460

TOTAL TEMPORÁRIOS 6 64 64

PERCENTURAL CARGA HORÁRIA

Data: Assintaura Chefe do Departamento:

Legenda:

Pós – Pós Graduação

Cap. – CapacitaçãoGrad. - Graduação

Compl. – ComplementoCH – Carga Horária contratual (hora atividade ou hora de ensino)

PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE - POD

SEMESTRE: 2018.2 DEPARTAMENTO: CIÊNCIAS ECONÔMICAS-DCE

Adm. – AdministraçãoTIT – Titulação (D,M,E,G)


