
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Aline Regina Santos Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe: Adjunto 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                  Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Marketing de Serviços Públicos Adm. Pública – Florianópolis (matutino) 7ª 4h 3 h 

 
 

                 Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Seminários de Dissertação  Mestrado Acadêmico em Administração 4h 4h 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Ruthmila Salvan Sartor Administração Pública 8ª 0,5h 

Estágio II Fillipe Maia Administração Pública 8ª 0,5h 

Estágio I A definir -enviar Administração Pública 7ª 0,5h 

Estágio I A definir- enviar Administração Pública 7ª 0,5h 

Dissertação Nadia Garlet Mestrado Acadêmico em Adm.  1h 

Dissertação José Agostinho Barbosa de Souza Mestrado Acadêmico em Adm.  1h 

Dissertação  A definir Mestrado Acadêmico em Adm.  1h 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Além da satisfação: as experiências memoráveis e 
transformadoras em serviços 

16 
Concentro 
27/04/2016  

01/08/16 31/07/18 

Transformações no campo da gestão: inovação social, 
empreendedorismo social, negócios sociais e educação 
para a sustentabilidade 

00 
Concentro 
27/04/2016 

01/08/16 31/07/18 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação 02 
Portaria Interna da ESAG 
nº 92 de 17/10/2014 

17/10/2014  - 

Membro do Conselho de Centro - CONCENTRO 02 Concentro 27/04/2016 27/04/2016 27/04/2018 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Resolução  

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 7 5 - 16 - 4 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Ana Paula Grillo Rodrigues Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h - DI Classe:  Adjunto 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Psicologia  
ADM Pública/Florianópolis 
(matutino) 

2º 4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Psicologia nas Relações de Trabalho Mestrado - FAED 4 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

EstágioII 

Nabila Yousif 
Saida 
Gauana Elis Ecco 
Alexandre Braganholo 

ADM Pública/Florianópolis 
ADM Pública/Florianópolis 
ADM Pública/Florianópolis 
ADM Pública/Florianópolis 

8 
8 
8 
8 

1 
1 
1 
1 

Estágio I Barbara Cavalheiro Adm Pública/Florianópolis 7 1 

Dissertação Luhilda Ribeiro PPGInfo - FAED  1 

 A definir PPGInfo - FAED  1 

 Karen Pereira Alvares Mestrado Acadêmico - ESAG  2 

 A definir Mestrado Acadêmico - ESAG  2 

 A definir Mestrado Acadêmico - ESAG  2 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Práticas de Gestão, Stress e Desempenho no Trabalho na 
Polícia Militar de Santa Catarina 

8 
CONCENTRO 
15/10/2013 

01/08/2016 
31/07/2017 

 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Prestação de Serviços na Área de Gestão (Programa 
Empresa Júnior da Esag) 

1 
Concentro 
15/12/2014 

02/03/2015 31/12/2016 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Núcleo Psico-Pedagógico na Esag 2 Portaria nº 070/2011 – ESAG 01/11/2011 - 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Até o momento não foram definidos os orientandos do mestrado da Esag e da Faed para 2016.2. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 13 - 8 1 2 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Arnaldo José de Lima Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação:  Doutor Regime: 40h Classe:  Adjunto  
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

     

     
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

O estado da arte de ensino de Teoria Geral de 
Administração no Brasil 

0 
CONCENTRO 

12/05/2015 
01/08/2015 31/07/2016 

A (des) construção do foco nos projetos pedagógicos 
em curso de graduação em administração nas 
universidades federais brasileiras. 

0 
CONCENTRO 

27/04/2016 
01/08/2015 31/07/2016 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Diretor Geral 40 
Portaria 265/14 – 
Reitoria 

01/03/2014 28/02/2018 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

- - - - - - 40 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Daniel Moraes Pinheiro Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe:  Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Antropologia Política ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 4º 4 3 

Antropologia Política ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 4º 4 3 

Relações Intergovernamentais ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 6º 4 4 

Desenvolvimento Comunitário e Poder Local 
ADM Pública/Florianópolis (Estudo 
Dirigido)* 

7º 1 1 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Marina Burgmann Kremer Administração Pública 8 1 

Estágio II Lucas Felipe Petry e Silva Administração Pública 7 1 

Estágio II Cassio Germano Cacciatori Administração Pública 7 1 

Estágio I e II Bruno Correa Pinheiro Administração Pública 8 1 

Estágio II Bruna Piaia Administração Pública 8 1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Práticas de Gestão, Stress e Desempenho no 
Trabalho na Polícia Militar de Santa Catarina 

4 CONCENTRO 27/04/2016 01/08/2016 31/07/2017 

Coproduzindo controle na administração pública 
brasileira 

4 CONCENTRO 01/10/2015 01/02/2016 31/07/2017 

Na prática a ética é outra: Compreendendo os dilemas 
morais vivenciados na gestão pública 

2 CONCENTRO 27/04/2016 01/07/2016 31/08/2017 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Extensão da ESAG 1 Portaria nº 019/14  14/03/2014 13/03/2016 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Disciplina oferecida em regime de estudo dirigido para os alunos remanescentes do curso de Administração Pública oferecido pela 
ESAG em Balneário Camboriú. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

13 11 5 - 10 - 1 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Denilson Sell  Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  40h Classe: Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 3º 4 2 

Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 3º 4 2 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Tecnologia da Informação e Logística Mestrado Profissional/ESAG 2 4* 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 
Semanal 

Estágio  Marcella Furtado ADM Pública/Florianópolis 7ª 1 

Dissertação  
Gilcéia Schmitz Michels da 
Cunha 

Mestrado Profissional/ESAG  1,5 

Dissertação  Wilson Clovis de Morais Júnior Mestrado Profissional/ESAG  1,5 

Dissertação A definir Mestrado Profissional/ESAG  2 

Dissertação A definir Mestrado Profissional/ESAG  2 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Análise da relação entre as prioridades das políticas 
públicas de fomento a CT&I e as demandas 
catarinenses para o desenvolvimento industrial 

10 
CONCENTRO 
10/05/2015 

01/08/2016 31/07/2018 

Uma abordagem para a estruturação de bases de 
conhecimento em plataformas de governo eletrônico: 
estudo de caso na Escola Nacional de Gestão 
agropecuária 

00 
CONCENTRO 
27/04/2016 

01/02/2016 31/03/2017 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
       

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Participação no Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública 

02 
Portaria Interna da 
ESAG n. 56 de 
30/10/13 

30/10/2013 29/10/2016 

Membro titular do CONCENTRO  02 
CONCENTRO 
27/04/2016 

27/04/2016 27/04/2018 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* O professor alocou carga horária pedagógica 2 vezes para a disciplina Tecnologia da Informação e Logística por ser a primeira vez 
que ministra, conforme art. 10, § 1°, IV da Resolução 029/2009 CONSEPE. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 8 8 - 10 - 4 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  Emiliana Debetir de Oliveira Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40h. Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Municipal ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 7ª  4 3 

Administração Pública e Sociedade ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 1ª  4 3 

Administração Pública e Sociedade ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 1ª  4 3 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I 
Mariana L. Barbosa 
 

Administração Pública 7 01 

Estagio II Ingrid Moreira Administração Pública 8 01 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coproduzido Controle na Administração Pública Brasileira 02 Concentro 28/10/2015 01/02/2016 30/07/2017 

Coprodução do bem público, accountability e gestão – Bases 
teórico-conceituais, taxonomia e modelo de análise 

02 Concentro 15/05/2015 01/08/2015 31/07/2017 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa de Extensão Esag Sênior 04 Concentro 01/10/2015 01/03/2016 31/12/2016 

Projeto Empreendedorismo (Programa Esag Sênior) 04 Concentro 01/10/2015 01/03/2016 31/12/2016 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Representante do Curso de Administração Pública no 
Comitê de Avaliação de Estágio Curricular da ESAG. 

01 
Portaria n° 028/09, de 
24/08/09 - ESAG 

24/08/2009 ------ 

Integrante do Conselho Fiscal da ESAG Jr. 01 Portaria nº 095/14 03/11/2014 ----- 

Integrante da Comissão de Educação Fiscal 01 
Portaria Interna Esag 
030, de 19/05/2015 

19/05/2015 ----- 

Integrante do Grupo Conviver da Esag 01 
Portaria Esag nº 017, 
de  06/04/2016 

06/04/2016 28/02/2017 

Representação no Conselho do Parque Municipal da 
Lagoa do Peri 

01 
Comunicação nº 
118/16 Reitoria 

04/04/16 ------ 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 9 2 - 4 8 5 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  Enio Luiz Spaniol Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sociologia ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 1ª  4 4 

Sociologia ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 1ª  4 4 

Fundamentos de Ciência Política ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 2ª 2 2 

Fundamentos de Ciência Política ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 2ª 2 1 

Filosofia ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 1ª 2 1 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A evolução da política regulatória no Brasil: a trajetória 
de ação da Anatel à luz da teoria do Equilíbrio 
Pontuado  

10 

CONCENTRO 
12/05/2015 
Prorrogação aprovada 
no CONCENTRO em 
27/04/2016 

01/08/2016 31/07/2017 

Coprodução do bem público, accountability e gestão - 
bases teórico-conceituais, taxonomia e modelo de 
análise 

00 
CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria:  Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto Administração Pública comunicando pelo rádio 
e TV com a sociedade 

04 
CONCENTRO 
01/10/ 2015 

 01/03/2016 31/12/2016 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

                                                                        
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14 12 - - 10  04 - - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professora: Ivoneti da Silva Ramos Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre  Regime: 40h Classe:  Assistente 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação*    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Relatório de Estágio I 
Pedro de Almeida Rangel 
Cordeiro Monteiro 

Administração Pública 7ª  0,5 

Relatório de Estágio I Beatriz Martim Tevares Administração Pública 7ª  0,5 

 
PROJETOS DE ENSINO  

Título C/H Autorização Início Término 

      

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Habilis Ateliê de Economia e Finanças: 
Projeto Bússola Municipal 
Projeto Consultório Fiscal 

 
12 

CONCENTRO  
01/10/2015 

01/03/2016 31/12/2016 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Grupo Conviver 2 Portaria nº005/2015 - ESAG 05/03/2015 21/03/2016 

Direção de Extensão 2 Reunião Consuni 24/05/2016 24/05/2016 23/05/2018 

Direção de Extensão 23 Portaria 262/14 - Reitoria 01/03/2014 28/02/2018 

                                                            
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

- - 1 - - 12 27 - - - 40 

 

Data 
 

Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Janice Mileni Bogo Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag 

Gestão da Responsabilidade Socioambiental ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 6a 4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Maria Júlia Corrêa Administração Pública 8º 1 

Estágio I Helena Ghisoni de Oliveira Administração Pública 8º 1 

Estágio I Graziela Terrazas Administração Pública – B.C. 7° 1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

Vamos falar sobre isso: ciclo de debates do 
DAP 

0 
Aprovação na reunião do DAP 
em 20/04/2016; Aprovação 
Comissão de Ensino 10/05/2016 

20/04/2016 15/12/2016 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coprodução do bem público, accountability e gestão – Bases 
teórico-conceituais, taxionomia e modelo de análise. 

2 
CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2016 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Presidente do Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública da Udesc/Esag  

2 
Portaria Interna da ESAG 
no. 056, de 30/10/2013 

30/10/2013 29/10/2016 

Chefia e coordenação do Departamento de Administração 
Pública da Udesc/Esag. 

21 
Portaria 1194/2015 - 
Reitor 

03/09/2015 02/09/2017 

Membro da Comissão de Acompanhamento da 
Implementação do Curso de Administração Pública na 
modalidade de Ensino a Distância, do Centro de Ciências 
da Administração e Socioeconômicas – ESAG/UDESC. 

2 
Portaria interna da Esag 
Nº 032 de 01/06/2015 

01/06/2015 Indeterminado 

Membro titular do CONSUNI 2 Concentro 27/04/2016 24/05/2016  

                                                                
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 4 3 - 2 - 27 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  José Francisco Salm Jr  Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada ADM Publica/Florianópolis (Noturno) 1ª 4 3 

Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 1ª 4 3 

Plataformas de Sist. de Governo: 
Estado Virtual 

ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 7ª 4 3 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Tecnologias e Inovação  
Programa de Pós-Graduação - 
Gestão da Informação - PPGINFO 

3 3 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Nathan da Silva Carvalho Administração Pública 8ª  1 

Dissertação Fernando Moreira 
Mestrado Profissional – Gestão da 
Informação 

 2 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coprodução do bem público, accountability e gestão – 
Bases teórico-conceituais, taxionomia e modelo de 
análise. 

10 
CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/08/2017 

Uma abordagem para a estruturação de bases de 
conhecimento em plataforma de governo: um estudo 
de caso na Escola nacional de Gestão Agropecuária 

00 
CONCENTRO 
27/04/2016 

01/02/2016 31/03/2017 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

15 12 3 - 10 - - - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

 Professor:  Leonardo Secchi Centro: ESAG Departamento: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Associado 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Políticas públicas ADM Publica/Florianópolis (Noturno) 5ª 4 0 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Doutorado Ricardo Cavalheiro Doutorado em Administração - 00 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Pró-reitor de Planejamento 36 
Portaria 0444/16 
Reitor 

 12/04/2016 -- 

                                                                        
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 - - - - - 36 - - - 40 

 

Data  
 

Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Luciana Francisco de Abreu Ronconi Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Adjunto 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de espaços urbanos ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 8º 4 2(4*) 

Coprodução dos serviços públicos ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 4º 4 1,5  (4*) 

Coprodução dos serviços públicos ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 4º 4 1,5  (4*) 

Gestão de Organizações do 3º Setor* ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 6º  4 2 

Gestão de espaços urbanos** 
ADM Pública Balneário Camboriú (Estudo 
Dirigido) 

8º 1 1 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Eduardo Poletto Administração Pública 8ª 1 

Estágio I Josiani Lúcia de Pinho Administração Pública 7 1 

Estágio I Tamara Lunardi Administração Pública 8ª 1 

 
PROJETO DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/ Autorização Início Término 

Políticas de fomento e apoio à inovação social: Estudo 
comparativo Brasil/Portugal 

10 
CONCENTRO 
01/10/2015 

01/02/2016 31/12/2018 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão Setorial de Avaliação da 
ESAG/UDESC - Suplente 

0 
PI N. 89 de 
19/10/2015 / ESAG 

19/10/2015 10/10/2018 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação 
da ESAG 

1 
Portaria 092 de 
17/10/2014 / ESAG 

17/10/2014 - 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*A professora assumirá a disciplina de Gestão de Organizações do 3º setor de 01/08/16 até 31/08/16. Neste período a professora 
titular da disciplina, profa. Maria Carolina Andion, estará afastada para gozo de licença-prêmio. Após retorno da professora Maria 
Carolina Andion, a carga horária pedagógica aumenta de 2 para 4 nas demais disciplinas. 
** Disciplina oferecida em regime de estudo dirigido (Resolução 034/2009 CONSEPE ) para alunos remanescentes do curso de 
Administração Pública oferecido pela ESAG em Balneário Camboriú. 
***A primeira linha do Desenvolvimento da Carga Horária diz respeito ao primeiro período de ocupação docente da profa. Luciana, 
ou seja, de 01/08/16 até 31/08/16. A segunda linha representa sua ocupação no período de 01/09/16 até o término no semestre. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino** Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

17 8 3 - 10 - 1 - - - 40 

13 13 3 - 10 - 1 - - - 40 

 

Data:  Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão    



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Marcello Beckert Zappellini Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016-1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe: Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Metodologias de Avaliação de Serviços Públicos ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 8ª 4 2 

História do Pensamento Econômico Ciências Econômicas 5ª 4 2 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Ética na Administração – em conjunto com prof. 
Mauricio Serafim* 

 Mestrado Acadêmico em Administração 2 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO** 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Marcos Abreu da Silva Administração Pública 8ª 0,71 

Estágio II Diego Trombetta Administração Pública 8ª 0,71 

Estágio II Vitor Leal Freitas Administração Pública 8ª 0,71 

Estágio II Lucas Gil Rimbau Administração Pública 8ª 0,71 

TCC Victor Eduardo de Oliveira Ciências Econômicas 7ª 0,71 

TCC Elise Tramontin Ciências Econômicas 8ª 0,71 

TCC Paulo André Lima Flores Ciências Econômicas 8ª 0,71 

Dissertação Pedro Guidi Neto Mestrado Acadêmico em Administração  2 

Dissertação Bruna Regina Gonzaga Brito Mestrado Acadêmico em Administração  2 

Dissertação A definir Mestrado Acadêmico em Administração  2 

Dissertação A definir Mestrado Acadêmico em Administração  2 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A evolução da política regulatória no Brasil: a trajetória 

de ação da Anatel à luz da teoria do Equilíbrio Pontuado 
4 

CONCENTRO 
12/05/15 
Prorrogação aprovada no 
CONCENTRO em 27/04/2016 

01/08/15 31/07/17 

Na prática a ética é outra: Compreendendo os dilemas 
morais vivenciados na gestão pública 

4 CONCENTRO 27/4/2016 01/08/16 31/07/17 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
       

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do curso de 

Administração Pública 
1 

Portaria Interna da ESAG  nº 

056, de 30/10/2013 
30/10/2013 29/10/2016 

                                                                       
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*O professor alocou carga horária pedagógica 2 vezes para a disciplina Mestrado Ética na Administração por ser a primeira vez que 
ministra, conforme art. 10, § 1°, IV. 
**O professor está orientando mais de 5 alunos em função da demanda elevada de alunos para a sua área em Estágio Obrigatório 
do Curso de Administração Pública e em TCC no curso de Ciências Econômicas. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 10 11 - 8 - 1 - - - 40 

 

Data:  
 

Assinatura do Professor  

 
  



CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Maria Carolina Martinez Andion Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h - DI Classe: Associado 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Organizações do Terceiro Setor* ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 6a 4h 4h 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Seminários de Tese 
Doutorado Acadêmico em 
Administração 

4h 4h 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 
Semanal 

Dissertação 
Maria Carolina Knabben Mestrado Acadêmico  2h 

Tiago Duuwe Mestrado Acadêmico  2h 

Tese Daniel Ouriques Caminha Doutorado  2h 

Tese Doutorando turma 2016/2 Doutorado  2h 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Observatório de Inovação Social de Florianópolis 16 
CONCENTRO 
27/04/2016 

01/08/2016 31/07/2017 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO  

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

                                                                     
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Até 31/08/16 a professora Maria Carolina Andion está em gozo de licença-prêmio. A professora Luciana Ronconi assume a disciplina 
de Gestão de Organizações do 3º setor de 01/08/16 até 31/08/16. A partir de 01/09/16 a professora Maria Carolina retoma suas 
atividades de ensino na graduação. 
** A primeira linha do Desenvolvimento da Carga Horária diz respeito ao primeiro período de ocupação docente da profa. Maria 
Carolina, ou seja, de 01/08/16 até 31/08/16. A segunda linha representa sua ocupação no período de 01/09/16 até o término do 
semestre. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA** 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

 Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

- - - - - - - - 40 - 40 

8 8 8 - 16 - - - - - 40 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Mauricio Custódio Serafim Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016-2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 - DI Classe: Associado 

   
 
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria Geral da Administração Pública ADM Pública Florianópolis (Noturno) 2 4 2 

Ética na Administração Pública ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 7 2 2 

 
 

Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Ética na Administração – compartilhado 
prof. Marcello Zappellini 

PPGA Acadêmico (doutorado e mestrado) 2 2 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Lucas Coral Graduação Administração Pública 7 1 

Dissertação Ismael Alberto Schonhorst Mestrado Acadêmico em Administração  2 

Dissertação Lucas Carregari Carneiro Mestrado Acadêmico em Administração  2 

Dissertação A definir Mestrado  2 

Tese Laís Silveira Santos Doutorado em Administração  2 

Tese A definir Doutorado em Administração  1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Na prática a ética é outra: Compreendendo os 
dilemas morais vivenciados na gestão pública 

14 
CONCENTRO 
27/04/2016 

01/08/2016 31/07/2017 

 
 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-
Graduação da ESAG 

02 
Portaria nº 092, de 
17/10/2014 - ESAG 

17/10/2014 - 

                                                                     
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 6 10 - 14 - 2 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Mauro Sérgio Boppré Goulart Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  40 horas Classe: Adjunto 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

       

  
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Afastamento para tratamento de saúde  40   Perícia médica 21/12/2015  17/06/2016 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

O prof Mauro Goulart deverá renovar sua licença para tratamento de saúde em breve 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

- - - - - - - - 40 - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  Micheline Gaia Hoffmann Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 
 

Categoria Funcional: Professor efetivo Titulação:  Regime: Integral Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Desenvolvimento de Projetos Públicos ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 7º 4 3 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 Gestão da Inovação  Mestrado Profissional em Administração  4 4 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Eládio Isoppo Mestrado em Administração  1 

Dissertação Denise Regina Struecker Mestrado em Administração  1 

Dissertação André Ferrazoli De Creddo Mestrado em Administração  2 

Dissertação Richard Cunha Schmidt Mestrado em Administração  2 

Dissertação 
Aluno aprovado no processo 

seletivo 
Mestrado em Administração  1 

Dissertação 
Aluno aprovado no processo 

seletivo 
Mestrado em Administração  1 

Estágio 2 Andressa Secco Nesi Administração Pública 8a 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
          

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Análise da relação entre as prioridades das políticas 

públicas de fomento a CT&I e as demandas 

catarinenses para o desenvolvimento industrial 

10 
CONCENTRO 

12/05/2015 
01/08/2016 31/07/2018 

Elaboração de ferramentas de apoio ao processo de 

inovação em empresas 
6 

CONCENTRO 

12/05/2015 
01/08/2016 31/07/2018 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
       

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Conselho de Centro (CONCENTRO – 

CCA-ESAG) 
0 

CONCENTRO 

27/04/2016 
27/04/2016 26/04/2017 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 

Pedag. 

Orient. Projeto 

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 7 9 - 16 - - - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Patrícia Vendramini Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação:  Doutora Regime: 40 horas Classe: Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.* 

Teoria Geral da Administração Pública  ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 2ª 4 6 

Administração Pública II ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 5ª 4 6 

Mediação e negociação no setor público ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 6ª 4 6 

Desenvolvimento de lideranças ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 8
a
 2 3 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Gilberto Vieira Administração Pública 8ª. 0,5 

Estágio II Lorena Góes da Luz Administração Pública 8ª. 0,5 

Estágio II Vanessa Hasckel Hugen Administração Pública 8ª. 0,5 

Estágio II Francini Martins Administração Pública 8ª. 0,5 

Estágio I Júlia Baretta Administração Pública 7
a
. 0,5 

Estágio I Ana Carolina Medaglia Administração Pública 7ª 0,5 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

         

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Núcleo Docente Estruturante 2 
Portaria 056, de 
30/10/2013 

 30/10/2013 30/10/2016 

                                                                        
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*O fator multiplicador da carga horária pedagógica foi de 1,5 de acordo com o artigo 10, inciso III da Resolução 029/2009 CONSEPE: 
até 1,5 (uma vírgula cinco) vezes a carga horária de ensino em sala de aula quando o professor ministrar quatro ou mais disciplinas.  

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14 21 3 - - - 2 - - - 40 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Paula Chies Schommer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40h Classe: Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sistemas de Accountability ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 8º 2 1 

Desenvolvimento Comunitário e Poder Local ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 7º 2 1 

Sistemas de Accountability* 
ADM Pública/Balneário Camboriú 

(Estudo dirigido) 
8º 1 1 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Governança e Redes de Coprodução  Mestrado Profissional em Administração 4 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Sandy Fortes Maciel Administração Pública 8ª 1 

Dissertação 
 

Luiza Moritz Age 
Tarsilla Bertoli 
Caroline Rodrigues Doerner 

Mestrado Acadêmico em Adm. 
Mestrado Acadêmico em Adm. 
Mestrado Profissional em Adm. 

 
1 
1 
1 

A definir (ingressante 2016-2)   1 

Tese 
 

Grazielli Faria Zimmer Santos 
Doutorado em Administração  

1 
2 A definir (ingressante 2016-2) 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coproduzindo controle na administração pública brasileira 10 
CONCENTRO 
01/10/2015 

01/02/2016 31/07/2017 

Coprodução do bem público, accountability e gestão – bases 
teórico-conceituais, taxonomia e modelo de análise 

2 
CONCENTRO 

12/05/2015 
01/08/2015 31/07/2017 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Observatório Floripa Cidadã - Projeto 
Monitoramento da Realidade Local 

4 
CONCENTRO 
01/10/2015 

01/03/2016 31/12/2016 

Programa LASP – Laboratório de Aprendizagem em Serviços 
Públicos – Projeto Consultoria de Procedimentos* 

0 
CONCENTRO 
01/10/2015 

01/03/2016 31/12/2016 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 
     

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Disciplina oferecida em regime de estudo dirigido (Resolução 034/2009 CONSEPE) para alunos remanescentes do curso de 
Administração Pública da ESAG oferecido em Balneário Camboriú. 
**Professor participante em ações de extensão não aloca carga horária. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

9 7 8  12 4 - - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

Professor:  Rodrigo Bousfield Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe: Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Instituições de Direito Público e Privado ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 1º 4 5 

Direito Administrativo ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 3º 4 5 

Licitações e Contratos na Prestação de 
Serviços Públicos 

ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 5º 4 5 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Governança e Redes de Coprodução  Mestrado Profissional em Administração 4 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Joice Silva da Costa Administração Pública 8ª 1 

Estágio II Samara Koerich Administração Pública 8ª 1 

Estágio II Rebeca Suad Administração Pública 8ª 1 

Estágio II Marina Monguilhot Administração Pública 8ª 1 

Estágio II Julia Pelegrini Kozuchovski Administração Pública 8ª 1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública 

2 Portaria Interna da 
ESAG  nº 056, de 
30/10/2013 

30/10/2013 29/10/2016 

Membro da Comissão para elaboração o da proposta 
de criação de um organismo de suporte à prestação 
de serviços pelos docentes e técnicos da Esag 

2 Portaria interna da 
Esag n. 050, de 
29/06/2015 

29/06/2015 29/06/2016 

Assessoria Jurídica da ESAG 4 Portaria interna da 
ESAG n° 009, de 
09/03/2016 

04/02/2016 31/07/2016 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Disciplina oferecida em regime de estudo dirigido para alunos remanescentes do curso de Administração Pública da ESAG oferecido 
em Balneário Camboriú. 
**Professor participante em ações de extensão não aloca carga horária. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 5 - - - 8    40 

 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



  
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Simone Ghisi Feuerschütte Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40 horas DI Classe: Associado 24/D 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração de Recursos Humanos ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 4ª 4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Métodos Qualitativos em Administração Doutorado em Administração 4 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Mayara Toledo Administração Pública 8ª 1 

Dissertação 
Marlei Goldmeyer 
Andressa Mongruel M. Vicenzi 
Gustavo Lima Soares 

Mestrado Acadêmico em Administração 
Mestrado Profissional em Administração 
Mestrado Acadêmico em Administração 

 
- 

1 
1 
2 

Dissertação A definir Mestrado Acadêmico em Administração  1 

Tese Alfredo Ribeiro Cárdenas Doutorado em Administração  2 

Tese A definir Doutorado em Administração  2 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Relações entre a cultura organizacional e a 
capacidade de inovação em organizações públicas e 
privadas 

8 

Aprovação na 
Comissão de 
Pesquisa em 
11/04/2016 

01/08/2016 31/07/2018 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Editoria da Revista de Gestão 
Organizacional - RGO 

4 
Portaria Interna/ESAG Nº 034, 
de 03/06/2015 

01/03/2015 -  

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-
Graduação da ESAG 

1 
Portaria Interna/ESAG Nº 092, 
de 17/10/2014 

17/10/2014 - 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do 
Departamento de Administração Pública 

1 
Portaria Interna/ESAG nº056, 
de 30/10/2013 

30/10/2013 29/10/2016 

                                                                       
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Resolução 034/2009 – CONSEPE 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 10 - 8 - 6 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  Sulivan Desirée Fischer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe: Adjunto 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Teoria e prática de Administração de 
Serviços Públicos 

ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 8 4 2 

Administração Pública I ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 4 4 2 

Administração Pública III ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 6 4 2 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Flávia de Lucca da Silveira Adm. Pública Florianópolis/matutino 6ª  0,5 

Estágio I Dudley Medeiros de Souza Adm. Pública Florianópolis/matutino 6ª 0,5 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 A evolução da política regulatória no Brasil: a trajetória de ação 
da Anatel à luz da teoria do Equilíbrio Pontuado - Prorrogação 
aprovada no CONCENTRO em 27/04/2016 

 

6 
CONCENTRO 
12/05/2015 

01/08/2015 31/07/2017 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Laboratório de Aprendizagem em Serviços Públicos – 
LASP – Coordenação 
Projeto vinculado ao Programa LASP: Laboratório de Consultoria de 
Procedimentos em Serviços Públicos 
Projeto vinculado ao Programa LASP: Prêmio de Boas Práticas em 
Gestão Pública 

12 
CONCENTRO 
01/10/2015 

02/03/2016 
 

31/12/2016 
 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Suplente Comissão Setorial de Avaliação – CSA/ESAG/UDESC* 0 
Portaria nº 089, de 
19/10/2015 /ESAG 

19/10/2015 18/10/2018 

Suplente Comissão de Avaliação Institucional UDESC* 0 
Portaria nº 496, de 
29/04/2014 

29/04/2014 2017 

Membro Comissão de Acompanhamento da Implementação do 
Curso de Administração  Pública na modalidade de Ensino à 
Distância 

1 
Portaria nº 017, de 
09/04/2015 /ESAG 

09/04/2015         - 

Membro Comissão de redação da reforma curricular do curso de 
Administração Pública. 

1 
Portaria nº 123, de 
14/12/2015 /ESAG 

14/12/2015 14/12/2016 

Presidente Comissão Prêmio de Boas Práticas em Gestão Pública 1 
Portaria nº 011, de 
10/03/2016 /ESAG 

15/09/2015 31/12/2016 

                                                                     
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Atividade de suplência não aloca carga horária. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 6 1 - 6 12 3 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 



 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
  



 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Valerio Alecio Turnes Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Dr. Regime:40 h Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Planejamento Público ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 4 4 3 

Planejamento Público ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 4 4 3 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Criação de Indicadores e Gestão de 
sistemas de monitoramento desenvolvimento 
territorial 

Departamento de Geografia 
Programa de Pós-Graduação em Planejamento Territorial  
e Desenvolvimento Socioambiental - Mppt 

4 3,5 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I e II Márcio Almeida de Souza ADM Pública/Florianópolis 8 0,5 

Estágio I Daiana Correa Silveira ADM Pública/Florianópolis 7 0,5 

Mestrado  Fabiana da Silva Oliani 
Programa de Pós-Graduação em Planejamento 
Territorial e Desenvolvimento Socioambiental 
(PPGPlan) - FAED 

Mestrado 1 

Estágio I Liz Delbler Magalhães ADM Pública/Florianópolis 7 0,5 

Estágio I Christian dos Santos Januário ADM Pública/Florianópolis 7 0,5 

Estágio I Diego Cowen Pinto ADM Pública/Florianópolis 7 0,5 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A contribuição das políticas públicas para a construção e 
consolidação de territórios rurais em Santa Catarina: O caso do 
Território das Encostas da Serra Geral 

8 
CONCENTRO 
27/04/2016 

31/05/2016 31/12/2017 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa de Extensão “Observatório Floripa Cidadã” 4 
CONCENTRO  
01/10/2015 

05/02/2016 31/12/2016 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Representantes do Núcleo Gestor do Plano Diretor Participativo 
de Florianópolis 

1 
Portaria Nº 0087, de 
26/01/2016. 

03/02/2016 31/12/2016 

Membro do Conselho de Centro (CONCENTRO – CCA-ESAG) 1 CONCENTRO 27/04/2016 27/04/2016 27/05/2017 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do curso de 

Administração Pública 
1 

Portaria Interna da ESAG  

nº 056, de 30/10/2013 
30/10/2013 29/10/2016 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 9,5 3,5 - 8 4 3 - - - 40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Clenia De Mattia Centro: ESAG  Depto: DAP  Semestre: 2016/2  

 

Categoria Funcional: Professora Substituta Titulação: Mestre  Regime: hora/atividade Classe: Assistente 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 
 

    

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Licença maternidade 8 A ser solicitada   

 
 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

- - - - - - - -- 8 - 8 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 
  

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  Gissele Souza de Franceschi Nunes Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional:  Substituto Titulação: Mestre  Regime: horas/atividade Classe: Assistente 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Contabilidade Pública ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 5ª 4  

Contabilidade Pública ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 5ª 4  

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 - - - - - - - - - 8 

 

Data  Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Jorge Braun Neto Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: hora/atividade Classe: Assistente 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Organização, Sistemas e Métodos ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 2ª 2  

Organização, Sistemas e Métodos ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 2ª 2  

Administração Pública I ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 
4ª 
 

4  

Administração Pública II ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 
5ª 
 

4  

Desenvolvimento Sustentável e Territorialidade ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 
6ª 
 

4  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 
 

    

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 - - - - - - - - - 16 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  Ricardo Alves Cavalheiro Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Mestre Regime: Hora/atividade Classe: assistente 

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação*    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Políticas Públicas ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 5ª  4  

Filosofia ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 1ª  2  

Sociologia ADM Pública/Florianópolis (Matutino) 8ª  4  

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 - - - - - - - - - 10 

 

Data  Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  Tais Regina Ferraz da Silva Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2016/2 

 

Categoria Funcional: Professora Substituta Titulação: Mestre Regime: Hora/atividade Classe:  

   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Psicologia ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 2ª  4  

Administração de Recursos Humanos ADM Pública/Florianópolis (Noturno) 4ª  4  

Mediação e Negociação* ADM Pública/Florianópolis (Estudo dirigido) 6ª  1  

Administração de Recursos Humanos* ADM Pública/Florianópolis (Estudo dirigido) 4ª  1  

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Disciplinas oferecidas em regime de estudo dirigido (Resolução 034/2009 CONSEPE) para alunos remanescentes do curso de 
Administração Pública da Esag em Balneário Camboriú. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 - - - - - - - - - 10 

 

Data 10/05/2016 Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 
 


