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UNI)/ERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC

PRO-REITORIA DE ENSINO - PROEN

COORDENADORIA DE MOVIMENTACAO E INFORMAQOES ACADEMICAS

(ANEXO Il - RESOLUCAO 073/2011 - CONSUNI)

POD - PLANO DE OCUPACAO DOCENTE
SEMESTRE: 2017.1 DEPARTAMENTO: ADMINISTRAQAO PUBLICA
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Efetivos

Aline Regina dos Santos D 40 4 4 8 4 16 4 40
Ana Paula Grillo Rodrigues D 40/DI 8 4 8 8 8 2 2 40
Arnaldo José de Lima D 40/DI 40 40
Daniel Moraes Pinheiro D 40/DI 13 4 4 10 8 1 40
Denilson Sell D 40 8 4 7 7 10 4 40
Emiliana Debetir de Oliveira D 40/DI 12 7 4 12 5 40
Enio Luiz Spaniol D 40/DI 14 12 10 4 40
Ivoneti da Silva Ramos M 40/DI 1 12 27 40
Janice Mileni Bogo D 40/DI 4 4 3 2 2 25 40
José Francisco Salm Junior D 40 12 3 10 5 10 40
Leonardo Secchi D 40/DI 2 38 40
Luciana Francisco de Abreu Ronconi D 40/DI 12 15 2 10 1 40
Marcello Beckert Zapelini D 40 8 2 10 11 8 1 40
Maria Carolina Martinez Andion D 40/DI 4 4 2 4 14 12 40
Mauricio Custédio Serafim D 40/DI 6 2 8 8 14 2 40
Mauro Sérgio Boppré Goulart D 40/DI 40 40
Micheline Gaia Hoffmann D 40/DI 8 4 7 5) 16 40
Patricia Vendramini D 40/DI 12 15 5 4 4 40
Paula Chies Schommer D 40 4 4 8 8 12 4 40
Rodrigo Bousfield D 40/DI 12 15 5 8 40
Simone Ghisi Feuerschiitte D 40/DI 4 4 8 12 8 4 40
Sulivan Desirée Fischer D 40/DI 12 14 4 4 4 2 40
Valério Alécio Turnes D 40 12 6 3 10 6 3 40
Temporarios (contratados por hora/atividade)

Processo seletivo - Administracdo Publica 8 8
Processo seletivo - Sociedade Civil e Esfera Publica 4 4
Gissele Souza de Franceschi Nunes M 8 8 8
Jorge Braun Neto M 16 17 17
Ricardo Alves Cavalheiro M 20 20 20
Tais Regina Ferraz da Silva M 10 12 12
TOTAL EFETIVOS 920 169 35 168 101 170 68 0 2 167 0 0 40 920
TOTAL TEMPORARIOS 66 57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 69
TOTAL GERAL 986 226 35 168 101 170 68 0 2 167 0 0 40 989
PERCENTUAL CARGA HORARIA 100% 23% 4% 17% 10% 17% 7% 0% 0% 17% 0% 0% 4% 100%




