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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Adrián Sánchez Abraham Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018-2 

Categoria Funcional: Professor efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 hs Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Termo C/H Ens. C/H Pedag. 

Direito Empresarial Administração Empresarial – 
vespertino  

7º 2 2,6 

Direito Empresarial Administração Empresarial – noturno 7º 2 2,6 

Fundamentos de Direito Administração Empresarial– noturno  1º 4 5,2 

Fundamentos de Direito Ciências Econômicas - matutino 7º 4 5,2 

Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

Dissertação     

Tese     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

Coordenador/Professor Tutor do projeto 
interdisciplinar do 7º Termo vespertino e noturno 
no curso de  Administração Empresarial 

 
4 

Resolução 060/2011 
CONSUNI Aprova Projeto Pedagógico 

do Curso de Administração 

 
08/18 

 
12/18 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Prevenção e combate à corrupção: a contribuição da 
sistematização dos dados relativos aos atos de 
improbidade administrativa da jurisprudência do Tribunal 
de Justiça de Santa Catarina (2015-2017)  

 
0 

 
NPP2015010002772 

 
1.3.2018 

 
31.12.2020 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Pres. Da Subcomissão de Avaliação de Estágio 
Probatório da ESAG 

5 Port. 0451/14, do Reitor 23.4.2014  

Membro da Comissão de Líderes de Área do DAE 2 Port.Int.078/2017, da 
ESAG 

23.8.2017  

Membro do Núcleo Docente Estruturante DAE 2    

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15  4 0  9    40 
 

Data: 30.5.2018 Assinatura do Professor:  
 

 
 



 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

Professor (a): Alberto Russi Junior Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018.2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: 
Mestre 

Regime: 20 horas Classe: Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ens. 

C/H 
Pedag. 

Matemática Financeira Adm. Empresarial Vespertino 2 4 4 

Matemática Financeira Adm. Empresarial Noturno 2 4 4 

Disciplinas Pós Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H alocada 

     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Tecnologias inovadoras na gestão 
participativa da cidade inteligente - 

Integrante 

4 NPP2015020002454 01/03/2015 31/07/2019 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8   4      20 
 

Data: 30.5.2018 Assinatura do Professor:  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Carlos Roberto De Rolt Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018/2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 DI Classe: Associado 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão da Tecnologia da Informação e 
da Inovação 

Administração 
Empresarial (noturno) 

8 4 4 

Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 
Semanal 

Dissertação 
Mariana Olivo Furtado 

Mestrado profissional em 
Administração/ESAG 

3/4 2 

Dissertação 
Guilherme dos Santos Murara 

Mestrado acadêmico em 
Administração/ESAG 

3/4 2 

Tese 
Daniel Penz 

Doutorado em 
Administração/ESAG 

2/8 3 

Tese 
Fernando Zatt Schardosin 

Doutorado em 
Administração/ESAG 

2/8 3 

Dissertação 
A definir 

Mestrado acadêmico em 
Administração/ESAG 

1/4 2 

Tese 
A definir  

Doutorado em 
Administração/ESAG 

1/8 2 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
Cientista de Dados: da Ciência à E-Science -
Participante 

02 Concentro 
15/12/2017 

01.03.18 31.12.19 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Tecnologias inovadoras na gestão participativa da 
cidade inteligente - Coordenador 

13 NPP2015020002454 01/03/2015 31/07/2019 

Levantamento de metodologias de promoção do 
desenvolvimento local sustentável: um estudo 
comparativo das iniciativas do poder público 
brasileiro e da União Européia - Integrante 

03 NPP2015020002443 01/08/2016 30/08/2019 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou 
Projeto 

C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     



 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 4 14 2 16      40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

  



 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

Professor (a): CARLOS EDUARDO FREITAS DA 
CUNHA 

Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018/2 

Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: DOUTOR Regime: 40 DI Classe: Adjunto 4 

ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 
                   Disciplinas - Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ensino 
C/H 

Pedagógica 
 

Fundamentos de Administração de 
Marketing 

Administração Empresarial-
vespertino 

    4 4 5,2 

Fundamentos de Administração de 
Marketing 

Administração Empresarial-
noturno 

    4 4 5,2 

Negociação e Desenvolvimento de 
Lideranças  

Administração Empresarial-
vespertino 

    8 4 5,2 

Gestão da Mudança e Consultoria 
Empresarial 

Administração Empresarial-
noturno 

7 2 2,6 

ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 
                   Disciplinas           Programa C/H Ensino C/H Pedagógica 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H semanal 

Estágio Ana Beatriz Knaul Pisani Administração Empresarial 8 1 

Estágio Jéssica Silva do Rosário Administração Empresarial 8 1 

Estágio Joyce Budal Administração Empresarial 8 1 

 A definir     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

Círculo de Palestras sobre Comunicação e 
Branding (Coordenador do projeto) 

4 CONCENTRO 
ESAG  

01/08/2018 01/08/2020 

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

    - 

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14 18 4 4       40 

 

Data: 30/05/2018 Assinatura do Professor  
 



CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: CLERILEI APARECIDA BIER Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018-2 

Categoria Funcional: Professor efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 hs Classe: Associado 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Direito Trabalho Administração Empresarial noturno 5ª 4 4 

Direito Trabalho Administração Empresarial 
vespertino 

5ª 4 4 

Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

Dissertação Thaisy Assing Mestrado profissional em 
Administração ESAG 

- 02 

Dissertação Alex Lemos Kravchychyn Mestrado profissional em 
Administração ESAG 

- 02 

Tese Thiago José de Chaves Doutorado em Administração 
ESAG 

3/8 02 

Tese Rogerio Simoes Doutorado em Administração 
ESAG 

6/8 02 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

 
Título C/H Autorização Início Término 

Levantamento de metodologias de promoção do 
desenvolvimento local sustentável: um estudo 
comparativo das iniciativas do poder público 
brasileiro e da União Europeia. - Coordenadora 

 
  
13 

 
 NPP2015020002443 

 

01/08/2016 30/08/2019 

Prevenção e combate à corrupção: a contribuição 
da sistematização dos dados relativos aos atos de 
improbidade administrativa da jurisprudência do 
Tribunal de Justiça de Santa Catarina (2015-2017) 

-  
 NPP2015010002772 

 

01/03/2018 31/12/2020 

Tecnologias inovadoras na gestão participativa da 
cidade inteligente 

03  NPP2015020002454 
 

01/03/2015 31/03/2019 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Estruturante do DAE/ESAG - 
 

Portaria DG/ESAG 
094/2015 

 
29/10/2015 

 
- 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/OBSERVAÇÃO 

 



 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 8  16      40 
 

Data: 30.05. 18 Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Dannyela da Cunha Lemos Centro: CCA Depto:  DAE      Semestre: 2018/2 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: doutor Regime: 40h DI Classe: Adjunto 5 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 

Pedag. 

Fundamentos de Gestão de Pessoas Administração Empresarial Noturno 4 4 4 

Fundamentos de Gestão de Pessoas Administração Empresarial Vespertino 4 4 4 

              Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito/CH 
Pedag. 

     

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Bruna Fernandes Alves 
Cascaes 

Mestrado profissional em 
Administração 

3/4 0.5 

Dissertação Carolina Cyrelli Zanella dos 
Reis 

Mestrado profissional em 
Administração 

3/4 0.5 

Dissertação Roberta Saraiva Perdomo Mestrado profissional em 
Administração 

3/4 0.5 

Dissertação A definir   0.5 

Dissertação A definir    0.5 

Estágio Helen Cavalheiro Administração Empresarial 8 0.25 

Estágio Jessica Rodrigues de 
Jesus 

Administração Empresarial 8 0.25 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Cultura Organizacional e 
Desenvolvimento da Capacidade de 
Inovação: análise de dimensões culturais 
em empresas de base tecnológica (EBTs) 
da região da Grande Florianópolis. 

    

     

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Laboratório de Educação para a Sustentabilidade – 
LEdS – Laboratório de Metodologias 

2 CONCENTRO 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal Início Término 

Membro do Núcleo Docente 
Estruturante DAE 

Portaria DG/ESAG 094/2015 2 29/10/2015 ---- 

Comissão de Pesquisa da ESAG Portaria DG/ESAG 092/2014 1 17/10/2014 ----- 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     



 
 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 08 03  16 02 03    40  

 

Data: 30.05.18 Assinatura do 
Professor 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

Professor:  Denise Pinheiro Centro:  ESAG Depto: DAE Semestre: 2018-2 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 hs Classe: Adjunto III 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Instituições de Direito Público e Privado Administração Pública - Diurno 1 4 4 

Direito Administrativo Administração Pública - Noturno 3 4 4 

Licitações e Contratos de Prestação de 
Serviços Públicos 

Administração Pública -Noturno 5 4 4 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I Isadora Christina Ribas Schiefler Administração Pública 7 1 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

Prevenção e combate à corrupção: a contribuição da 
sistematização dos dados relativos aos atos de improbidade 
administrativa da jurisprudência do Tribunal de Justiça de 
Santa Catarina (2015 – 2017) 

10 NPP2015010002772 
 

03/2018 12/2020 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

Comissão Permanente de Sindicância, 
Processos Administrativos Disciplinares, 

Providências Administrativas e Tomada de 
Contas Especial 

5 Portaria Reitoria 533/2018 16/05/2018 16/05/2020 

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Atividade. 

Pedag. 
Orient. Projeto  

Ensino 
Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 1  10  5    40 

Data: 30.05.2018 Assinatura do Professor  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Eduardo Janicsek Jara Centro: ESAG  Depto: DAE Semestre: 2018.2 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 DI Classe: Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Matemática (*) Administração Pública - matutino 1 4 4 

Matemática (**) Administração Empresarial-
vespertino 

1 4 4 

Matemática (**) Administração Empresarial-noturno 1 4 4 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETO DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título ou Projeto Autorização C/H 

alocada  
Início Término 

O papel dos usuários na definição de políticas de 
mobilidade sustentável – Integrante 

NPP2015010002518 4 01/08/2017 31/07/2019 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa ESAG Kids 12 Concentro 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
(*) Ementa da disciplina de Matemática do curso de Administração Púlbica:  Funções. Limites. Derivadas. Juros 
Simples. Juros Compostos. Taxa de juros. Série uniforme de pagamentos. 
(**) Ementa da disciplina de Matemática do curso de Administração Empresarial: Conjuntos. Relações. Funções. 
Limites. Continuidade. Derivação. Integração. Sistemas de equações lineares.  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Atividade. 

Pedag. 
Orient. Projeto  

Ensino 
Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12   04 12     40 

 
Data: 30.05.2018 Assinatura do 

Professor 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Eduardo Trauer Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018 2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 DI Classe: Assistente 6 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Estratégica de Marketing Administração Empresarial 
Vespertino 

6 4 5 

Gestão da Mudança e Consultoria 
Empresarial 

Administração Empresarial 
Vespertino 

7 2 2 

Administração Estratégica de Marketing Administração Empresarial 
Noturno 

6 4 5 

Strategic Marketing Management and 
Creativity 

Programa de Disciplinas em 
Inglês 

 4 8 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

Círculo de Palestras sobre Comunicação e 
Branding - Participante 

2 Em tramitação    

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Coordenação do Projeto "Prestação de Serviços na 
Área de Mercado (Programa de Extensão “ESAG JR 

2018”)"  

 
04 

 

Concentro 
15/12/2017 

 

 
01/03/2018 

 
31/12/2018  

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Alocação de carga horária didática de acordo com a resolução 029/2009 CONSUNI (três disciplinas diferentes). 
A disciplina Strategic Marketing Management and Creativity é uma disciplina no idioma inglês, o que apresenta uma grande 
demanda de estruturação e preparação de materiais didático pedagógicos, além da correção de atividades acadêmicas no 
idioma inglês.  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino 

 
Atividade. 

Pedag. 
Orient. Projeto  

Ensino 
Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14 20  02  04     40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  



 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 
  



 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

  PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

Professor: Éverton Luís Pellizzaro de 

Lorenzi Cancellier 
Centro: Centro de 

Ciências da 
Administração – ESAG 

Depto: DAE Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: doutor  Regime: 40hs GDI Classe: Associado 5 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 
 

   

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Tese Graziele Ventura Koerich Doutorado Acadêmico em Administração 6/8 2.0 

Tese Nilvane Boehm Manthey Doutorado Acadêmico em Administração 5/8 2.0 

Tese Bianca Costa Amorim Doutorado Acadêmico em Administração 3/8 1.0 

Dissertação Daniela Amorim Mestrado Profissional em Administração 3/4 1.0 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Escala de Mensuração da Inovação Frugal em 
Pequenas e Médias Empresas.  – Coordenador. 

 

    

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Diretor Geral 20 Portaria n. 150  
de 26/02/18  

DOE 

01.03.18 28.02.22 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

  06  14  20    40 

Data: 30.05.18 Assinatura do 
Professor 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

    



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADO DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC  

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Fabiano Maury Raupp Centro: ESAG Depto: Administração 
Empresarial 

Semestre: 2018 2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40DI Classe: Associado 6 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Contabilidade de Custos ADM/Empresarial (Vespertino) 3º 4 2 

Contabilidade de Custos ADM/Empresarial (Noturno) 3º 4 2 

                   Disciplinas-Pós-Graduação    Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Angélica A. de A. Coelho Mestrado Acadêmico em 
Administração 

--- 2 

Dissertação Amanda Maciel Carneiro Mestrado Profissional em 
Administração 

--- 2 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

“Evidências de Transparência Passiva: um Estudo 
com Tribunais de Contas Estaduais Brasileiros” - 

Coordenador 

16 NPP2015010002464 01/08/2017 31/07/2019 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Subcomissão 1 Centro de Ciências da Administração e 
Sócio-Econômicas – ESAG/ UDESC para avaliação de 

desempenho de estágio probatório 

2,0 Portaria nº 451 de 
23/04/14 - Reitoria 

08/2010 ----- 

Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação do Centro de 
Ciências da Administração e Sócio-Econômicas – 

ESAG/UDESC 

4,0 Portaria nº 29 de 16/04/18 04/2018 ------- 

Membro do Conselho Fiscal da Esag Jr. 2,0 Portaria nº 95 de 03/11/14 11/2014 ------ 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 4 4  16  8    40 

 

Data: 30/05/2018 Assinatura do Professor 
 
 

 

 



CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor:  
Fabio Pugliesi 

Centro: Centro de Ciências da 
Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe: Adjunto 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Direito Tributário Adm. Empresarial – not. 6 4 5 

Direito Tributário Adm. Empresarial– vesp. 6 4 5 

Fundamentos do Direito do Petroleo CESFI/ Curso de Engenharia do Petróleo 5 2 2 

Direito Econômico Economia 8 4 4 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Ação de Extensão de “Formação Continuada em 
Direito Tributário” – Programa “Políticas Públicas, 

Comunidade e Cidadania 2016” 

4 Aprovado pelo Conselho de 
Centro do CEAD em 31/10/16 

01/03/2017 
 

31/12/2017 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Educação Fiscal 2 Portaria ESAG n. 041/2018 08/02/2018         -- 

Membro da Comissão de Extensão 2 Portaria ESAG n. 024/2018 01/04/2018 01/04/2020 

Comissão Permanente de 
Sindicância, Processos Administrativos Disciplinares, 
Providências Administrativas e Tomada de Contas 
Especial 

2 Portaria Reitoria n. 533, de 
14/05/2018. 

14/05/2018 14/05/2020 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14 16    4 6    40 

 

Data:  Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Felipe Eugênio Kich Gontijo Centro: ESAG Depto:  DAE Semestre: 2018 2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 DI Classe: Adjunto 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ens. 

C/H 
Pedag. 

Gestão de Materiais, Suprimentos e 
Transportes  
Gestão de Materiais, Suprimentos e 
Transportes  

Administração Empresarial 
vespertino 
 
Administração Empresarial noturno 

4 
 

4 
 
 

4 
 

4 
 
 

4 
 

4 
 
 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 
Estágio Kamila Rosa Silva Martins Administração Empresarial 8 1 
Estágio Diego Costa Seara Administração Empresarial 8 1 
Estágio Pedro Augusto P. Bennemann Administração Empresarial 8 1 
Estágio Marina Dauer Franco Administração Empresarial 8 1 

     

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

O melhor do Atitudes Empresariais 04 CONCENTRO ESAG 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Coordenação de estágios da ESAG 17 Portaria interna 
DG/ESAG 074/2015 

15/09/2015. -- 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 

 

 

 

 



DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 08 
 

03   04 17    40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor:  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADO DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC  
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor (a): Francisco de Resende 
Baima  

Centro: CCA/ESAG Depto: DAE Semestre: 2018/2 

Categoria Funcional: Docente 
/Efetivo 

Titulação: 
Doutorado 

Regime: 40 Classe: Associado 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Finanças Empresariais 
Mercado de Capitais 

Finanças Pessoais 

Adm. Empresarial Vespertino 
Adm. Empresarial Noturno 

Adm. Empresarial Vespertino 

4ª 
7ª 
8ª 

4 
4 
4 

5 
5 
5 

Disciplinas Pós Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

 

 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto C/H Autorização Início Término 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto Educação Financeira Pessoal 
 

Projeto Manual do Empreendedor Mirim 

4 
 

4 

Concentro 
25/09/2017 
Concentro 

25/09/2017 

01/03/2018 
 

01/03/2018 

31/12/2019 
 

31/12/2019 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função C/H Autorização Início Término 

Membro do colegiado do DAE, líder da 
área de Contabilidade e Finanças 

 
Membro do Núcleo Docente Estruturante 

de Administração Empresarial 
 

2 
 
 

3 
 
 

PORTARIA INTERNA 
DA ESAG Nº 078, DE 

31/08/2017 
 

Portaria ESAG 
094/2015 

31.08.2017 
 
 
 

28.10.2015 
 

- 
 
 
 
- 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

 

 



 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesquisa 

Ações 
Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15    8 5    40 
 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Giselle Meira Kersten Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018/2 

Categoria Funcional: PROFESSOR 
EFETIVO 

Titulação: MESTRE Regime: 
40 

Classe: assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

Licença para capacitação (DOUTORADO) 40 PORTARIA da Reitoria/UDESC, 
Nº 1711, de 14/12/2015. 

2016 2019 

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Atividade. 

Pedag. 
Orient. Projeto  

Ensino 
Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

       40   40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: 
Graziela Dias Alperstedt 

Centro: Centro de Ciências 
da Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração 

Empresarial 

Semestre: 
2018-2 

 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: Doutora Regime: 40hs GDI  Classe: Associado 7 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Estratégias Empresariais Administração Empresarial 
vespertino 

7 4 2 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Seminário de Tese  
 

Doutorado em Administração 4 
 

2 
 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

    

Tese e dissertações Tiago da Costa Doutorado Academico em 
Administração 

6/8 0,5 

Bárbara Lorenzoni Basso 
 

Doutorado Academico em 
Administração 

5/8 0.5 

Priscila Keller Pires Doutorado Academico em 
Administração 

3/8 0,5 

André Souza Noronha 
Nepomuceno 

Mestrado Profissional em 
Administração 

4/4 1.0 

Maria Eduarda Dias Mestrado Academico em 
Administração 

2/4 0.5 

Estágio (graduação) Emanuella Clemente Machado Administração 
Empresdarial 

8 0.5 

    

 
PROJETOS DE ENSINO 

  Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

“Transformações no campo da gestão: inovação 
social, empreendedorismo social, negócios sociais e 
educação para a sustentabilidade” - Coordenadora. 

15  
 NPP20160001436 

 

01/08/18 31/07/20 

     

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Laboratório de Educação para a 
Sustentabilidade – Leds 

04 CONCENTRO 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

Observatório de IS de Florianópolis (Vinculado ao 
Programa NISP - Observatório de Inovação Social 
de Florianópolis) 

04 CONCENTRO 
25/09/2017 

01/03/2018 31/12/2019 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Comissão de Pesquisa da ESAG 1 Portaria DG/ESAG 092/2014 17/10/2014 ------- 

Membro do NDE do DAE  1 Portaria nº 94/2015 28/10/2015. ------- 

 



CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 04 03 - 15 8 2    40 
 

 
Data: 30.05.18 Assinatura do Professor:  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: 

Isabela Regina Fornari Müller 
Centro: Centro de Ciências 
da Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração 

Empresarial 

Semestre: 
2018-2 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: Mestre Regime: 40hs 
GDI 

Classe: assistente 4 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Desenvolvimento de Pessoas Administração Empresarial Noturno 6 4 4 
Teoria Geral da Administração I Administração Empresarial 

Vespertino 
1 4 4 

Teoria Geral da Administração I Administração Empresarial Noturno 1 4 4 
     

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Bárbara Silva Alves Administração Empresarial 8 1 

Estágio Tuane Osaida Martins Administração Empresarial 8 1 

Estágio Eloisa Fernandes dos Santos Administração Empresarial 8 1 

Estágio Júlia Schmitt Administração Empresarial 8 1 

Estágio A definir  Administração Empresarial 8  

Estágio A definir  Administração Empresarial 8  

Estágio A definir  Administração Empresarial 8  

Estágio A definir  Administração Empresarial 8  

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

Viagem dos Calouros - Coordenadora 4 Concentro ESAG 26.02.18 03/2018 12/2018 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Internacionalização, Acreditação, Avaliação e 
Indicadores de Desempenho da Educação Superior 
(Integrante) 

- Em tramitação 
  

A (des) construção do foco nos Projetos 
Pedagógicos em Cursos de Graduação em 
Administração nas Universidades Federais 
Brasileiras (Integrante) 

- Em tramitação 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa: Programa de Extensão ES@G SC – 
projeto Empreendedorismo Sustentável 

04 Concentro ESAG 
15/12/2017 

01.03.18 31.12.18 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do 
DAE 
 

02 Portaria DG/ESAG 094/2015 
 

29/10/2015 
 

----- 

Membro da Comissão de Extensão da ESAG 02 Portaria DG/ESAG 024/2018 
 

09/04/2018 09/04/2020 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     



 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 4 4 - 4 4 - - - 40 

 

 
Data:  30.05.18 Assinatura do Professor  

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL  

 

Professor: Jane Iara Pereira da Costa Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018.2 

Categoria Funcional: PROFESSOR 
EFETIVO 

Titulação: 
Doutor 

Regime: 40 DI Classe: Associado 7 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Pesquisa de Marketing 
Pesquisa de Marketing 
Comportamento do Consumidor 
Comportamento do Consumidor 

Adm Empresarial 
vespertino 
Adm Empresarial noturno 
Adm Empresarial 
vespertino 
Adm Empresarial noturno 

5 
5 
8 
8 

4 
4 
4 
4 

4 
4 
4 
4 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Arthur Piovesan 
Gonçalves 

Adm.Empresarial 8 1 

Estágio Natália del Casillo Adm.Empresarial 8 1 

Estágio Samara Crozetta Adm.Empresarial 8 1 

Estágio Schayane Beppler e Sá Adm.Empresarial 8 1 

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente 
Estruturante do DAE 
Membro da Comissão Setorial de 
Avaliação-CSA da ESAG 
Membro da Comissão de Líderes de 
Área do Departamento de 
Administração Empresarial 
 

02 
 

01 
 
 

01 
 

Portaria DG/ESAG 
094/2015 

Portaria Interna da 
ESAG 029, 31/05/2017  

Portaria DG/ESAG 
078/2017 

29/10/20
15 

 
31/05/20

17 
 

31/08/20
17 

- 
 

01/08/2019 
 
- 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 



 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 16 04    04    40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: José Luiz Fonseca da Silva 
Filho 

Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018 2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: 
Doutor 

Regime: 40hs DI Classe: Associado 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ens. 

C/H 
Pedag. 

Gestão de Operações em Manufatura Administração empresarial 
vespertino  

5º 4 4 

Gestão da qualidade e Processos 
Produtivos 

Administração empresarial noturno 7º  4 4 

Gestão da qualidade e Processos 
Produtivos 

Administração empresarial 
vespertino  

7º 4 4 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H 
Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa O ambiente atitudes 
empresariais 

12 Aprovado Concentro 
ESAG 25/09/17 

01/03/2018 31/12/2019 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Comitê de Articulação das Ações de 
Inclusão da UDESC – COMINC 
 
Representante da UDESC junto ao 
Comitê de Ética em Pesquisa, da 
Secretaria de Estado da Saúde – 
CEP/SES-SC 

2 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 

Portaria nº 645, de 
08/06/2015, publicada 
no DOE-SC Nº 20.076 
Portaria Reitoria nº 
1627/2014 
 
 
 

08/06/2015 
 
 
10/11/2014 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  
Adm. 

Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12    12 04    40 



 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  
 

  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL  

 
Professor: Jovane Medina 
Azevedo 

Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018 2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 hora DI Classe: Adjunto 4 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Scenarios in Business Logistics Adm. Empresarial (Not.) 8a 4 5 

Gestão de Armazéns e Distribuição Física Adm Empresarial (Vesp.) 6a 4 5 

Cenários da Logística Empresarial Adm. Empresarial (Vesp.) 8a 4 5 
 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Esag Kids On The Road  4 CONCENTRO  25/09/2017 
 

01/03/2018 31/12/2019 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Projeto de Cooperação Internacional entre a 
UDESC e Universidade de Borås/Suécia 

 

Líder de área de Administração de Materiais e 
Administração da Produção 

 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do DAE a 
partir de 2012/1 

5 

 

 

2 

 

 

2 

 

 
 

Portaria DG Nº 120 de 
01/12/2017 

 
Portaria Interna da ESAG Nº 
020, DE 16/04/2015 
 

Portaria DG/ESAG Nº 094 DE 
29/10/2015 

01/12/2017 

 

 

16/04/2015 

 

 
29/10/2015 

----- 

 

 

----- 

 

 
----- 

 

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
A disciplina “Scenarios in Business Logistics”, ministrada no idioma inglês, foi computada com o cálculo “x2” nas horas de 
atividades pedagógicas devido a complexidade de desenvolver, implementar e corrigir trabalhos, seminários e avaliações em 
outro idioma. 



 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Atividade. 

Pedag. 
Orient. Projeto  

Ensino 
Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15    04 09    40 

 

 
Data: 30.05.18 
 

Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 
 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL  

 
Professor: Julibio David 
Ardigo 

Centro: - ESAG Depto: DAE Semestre: 2018.2 

Categoria Funcional: 
Efetivo 

Titulação: Doutor Regime: 40 DI Classe: Associado 

ATIVIDADES DE ENSINO 
Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Operacional Research  Administração Empresarial 
Noturno 

4 4 3 

Pesquisa Operacional  Administração Empresarial 
Vespertino 

4 4 3 

Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estatística Mestrado em Ciência da Inormação - FAED 2 1 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Edson Mario Gavron Mestrado Profissional Gestão de 
Unidades de Informação 

3/4 2 

 A definir  1/4 1,5 

Estágio A definir   0.25 

 A definir   0.25 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

Sistema de avaliação com monitoração 
contínua - Coordenador 

16 Em tramitação 01.08.18 31.07.20 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto Desenvolver, customizar, configurar 
e gerenciar softwares para o Prêmio 
(Programa Prêmio de Boas Práticas em 
Gestão Pública Udesc/Esag) 

02 25/09/2017 CONCENTRO  01/03/2018 31/12/2019 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente 
Estruturante do DAE  

01 Portaria DG/ESAG 
094/2015 

29/10/2015 -- 

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
A disciplina “Operacional Research”, ministrada no idioma inglês, poderia ser computada com o cálculo “x 2” nas 
horas de atividades pedagógicas devido à complexidade de desenvolver, implementar e corrigir trabalhos, 
seminários e avaliações em outro idioma. 

 
  



DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Atividade. 

Pedag. 
Orient. Projeto 

Ensino 
Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 7 4  16 2 1    40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL  
 

Professor: Júlio da Silva Dias Centro: - ESAG Depto: DAE Semestre: 2018.2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 DI Classe: Associado 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Pesquisa Operacional Administração Empresarial 
Noturno 

4 4 4 

Management Information Systems Administração Empresarial 
Vespertino 

- 4 8 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Tópicos Especiais em Gestão, 
Inovação e Empreendedorismo: 

Sistemas da Informação e 
Conhecimento  

Mestrado Profissional em Administração 2 2 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação 
Lucas Mello Schuelter 

Mestrado Profissional em 
Administração 

2/4 2 

Dissertação 
Ricardo Martins Dias 

Mestrado Profissional em 
Administração 

4/4 2 

Dissertação 
Francisco Rosa 

Mestrado Profissional 
Gestão de Unidades de Informação 

4/4 2 

Dissertação 
Geovani José Ghizoni 

Mestrado Profissional 
Gestão de Unidades de Informação 

3/4 2 

 A definir  1/4 2 

 A definir  1/4 2 
     

     

     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

Tecnologias inovadoras na gestão 
participativa da cidade inteligente - 

Integrante 

01 NPP2015020002454 01/03/2015 31/07/2019 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

O livro Atitudes Empresariais 01 25/09/2017 CONCENTRO 01/03/2018  31/12/2019 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Núcleo Docente Estruturante do 
DAE 

02 Portaria DG/ESAG 
094/2015 

29/10/2015 - 

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 



     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 A disciplina “Management Information System”, ministrada no idioma inglês, foi computada com o cálculo 

“x2” nas horas de atividades pedagógicas devido à complexidade de desenvolver, implementar e corrigir 
trabalhos, seminários e avaliações em outro idioma. 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Atividade. 

Pedag. 
Orient. Projeto  

Ensino 
Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 14 12  01 01 02    40 

 
Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADO DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC  

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Leandro Costa 
Schmitz 

Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018.2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 hs Classe: Adjunto 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação 
Fase 

C/H 
Ens. 

C/H 
Pedag. 

Gerência de Projetos Adm. Empresarial Noturno 7 4 4 

Gerência de Projetos Adm. Empresarial Vespertino 7 4 4 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Tópicos Especiais em Gestão da 
Inovação nas Organizações: Inovação 
e Lean Startups. 

Mestrado Profissional em 
Administração 4 4 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 
Semanal 

Dissertação Julia Baranova  
Mestrado Profissional em 

Administração 
3/4 

2 

Dissertação Luciano Sergio Michelan 
Mestrado Profissional em 

Administração 
3/4 

2 

Estágio Débora Zanoelo Administração Empresarial 8 1 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 
     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Gamificação: uma proposta de mecanismos 
de incentivo à participação de universitários 

em campanhas de crowd sensing. 
(Coordenador) 

10 

NPP2015010002503 01/07/2017 31/07/2019 

Tecnologias inovadoras na gestão 
participativa da cidade inteligente. 

(Integrante) 
6 

NPP2015020002454 01/03/2015 31/03/2019 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 



     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

1. O projeto de ensino denominado de projeto interdisciplinar do 7º Termo Vespertino no Curso de  

Administração Empresarial está sendo transformado em Projeto de ensino, conforme prevê a Resolução 
049/2017 Consuni da UDESC. 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12   16      40 

 

Data: 30.05.2018 Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: 
Luís Gonzaga Mattos Monteiro 

Centro: Centro de Ciências 
da Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração 

Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: Doutor Regime: 40hs 
GDI 

Classe: associado 5 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Psicologia Administração Empresarial Vespertino 1 4 4 

Psicologia Administração Empresarial Noturno 1 4 4 

Sociologia Administração Empresarial Vespertino 3 2 2 

Sociologia Administração Empresarial Noturno 3 2 2 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Lucas dos Santos Veríssimo Administração Empresarial 8 1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Serviço de apoio na área de Psicologia junro a 
Coordenação de Assuntos Estudantis da 
PROEX/REITORIA UDESC.  

16 Portaria Reitor N. 0144/17 
Diário Oficial 20.484 

01.03.17 - 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 11 1    16    40 

 

Data: 30.05.2018 Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
 



 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
Professor: Marcelo Ribeiro Martins Centro: Centro de 

Ciências da Administração 
- ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração 

Empresarial 

Semestre: 
2018.8 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: mestre Regime: 40HS 
DI 

Classe: assistente 8 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Licença prêmio 40 Aprovado  
DAE 09/11/17 

08/02/2018 10/12/18 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

        40  40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADO DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC  

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

Professor: Marcus Tomasi Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018.2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h DI Classe: Adjunto nível 5 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

Disciplinas Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalida
de 

Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H alocada 

 

     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função C/H Autorização Início Término 

Reitor 40 Ato nº 697 - 31/03/2016- 
Diário Oficial -SC -Nº 20.274 - 

dia 08/04/2016 

11/04/2016 10/04/2020 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino 
Atividade 

Pedag. 
Orient. 

Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesquisa 

Ações 
Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

      40    40 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor:  

 CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Maria Aparecida 
Pascale 

Centro: Centro de 
Ciências da Administração 

- ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração 

Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: mestre Regime: 40hs  Classe: Assistente 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Licença tratamento de saúde 40  16.11.16  

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Afastada por Invalidez desde 16/11/2016 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

        40  40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: 
Mário Cesar Barreto Moraes 

Centro: Centro de Ciências 
da Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: 
Doutor 

Regime: 40hs GDI Classe: Associado 10 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
Teorias Administrativas e 
Organizacionais 

Mestrado Profissional  em 
Administração 

04 04 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 
Tese Fernanda Geremias Leal Doutorado em Administração 6/8 2.0 

Alice Carneiro de Castro Doutorado em Administração 5/8 2.0 

Guilherme Felipe Kalnin Doutorado em Administração 3/8 2.0 

Dissertação Francisca Maria Mami Kaneoya Mestrado Profissional em 
Administração 

3/4 1.0 

Joel Altenhofen Mestrado Acadêmico em 
Administração 

3/4 1.0 

    
    

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

Cientista de Dados: da Ciência à E-Science - 
Participante 

0 15/12/2017 03/2018 31/12/2019 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Internacionalização, Acreditação, Avaliação e 
Indicadores de Desempenho da Educação 
Superior 

10 Em tramitação 
  

A (des) construção do foco nos Projetos 
Pedagógicos em Cursos de Graduação em 
Administração nas Universidades Federais 
Brasileiras. Participante da equipe 

06 Em tramitação 

  

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Coordenador do Programa Stricto Sensu 
Profissional de Administração 

08 Portaria da Reitoria 
0121/2016 

01.01.2016 ---- 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     
 
 



COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

04 04 08  16  08    40 

 
Data: 30.05.18 Assinatura do Professor 

 
 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Nério Amboni 
 

Centro: Centro de Ciências da 
Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: Doutor Regime: 40hs GDI  Classe: Associado 11 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria Geral da Administração II Administração Empresarial 
vespertino 

2 4 2 

Teoria Geral da Administração II Administração Empresarial 
noturno 

2 4 2 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Pesquisa Aplicada Programa de Mestrado Profissional 
em Administração 

4 2 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

 
 
 

Estágio  
 
 

Betina Harguer Silveira 
Curso de Administração 

Empresarial 
8 1 

Bruna Canani 
Curso de Administração 

Empresarial 
8 1 

Antonia de Souza Sango 
Curso de Administração 

Empresarial 
8 1 

Ian Karkles 
Curso de Administração 

Empresarial 
8 1 

Pedro Augusto Fernandes Canella 
Curso de Administração 

Empresarial 
8 1 

 
Curso de Administração 

Empresarial 
8  

 
Curso de Administração 

Empresarial 
8  

 
Curso de Administração 

Empresarial 
8  

    

 
 

Dissertação 

    
Edmara Vieira Fávero Mestrado Profissional em 

Administração 
3/4 1 

Tese Paulo Sérgio de Moura Bastos Doutorado em Administração 6/8 1 

Renan Grijó Búrigo Doutorado em Administração 5/8 1 

Fernando Ramos Lengler Doutorado em Administração 3/8 1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

Viagem dos Calouros do Curso de 
Administração Empresarial. Participante  

- Concentro ESAG  
26/02/2018 

03/2018 12/2018 

Cientista de Dados: da Ciência à E-Science - Concentro ESAG  
15/12/2017 

03/2018 31/12/2019 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

“A (des) construção do foco nos Projetos 
Pedagógicos em Cursos de Graduação em 
Administração nas Universidades Federais 
Brasileiras” - Coordenador. 

10 Em tramitação 

  



“Internacionalização, Acreditação, Avaliação e 
Indicadores de Desempenho da Educação Superior” 
–Integrante da Equipe. 

02 Em tramitação 
  

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Chefe do Departamento de 
Administração Empresarial 

06 PORTARIA UDESC Nº 
1078/2017 

 

03/09/2017. 30/08/19 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

1 A carga horária alocada para orientação no mestrado e doutorado é equivalente ao estágio de 
desenvolvimento da dissertação ou tese.  

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 06 04  12  06    40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: 
Octávio Rene Lebarbenchon Neto 

Centro: Centro de Ciências 
da Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: Mestre Regime: 20 HS  Classe: Assistente 8 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Negociação e Desenvolvimento de 
Lideranças 

Administração Empresarial noturno 8 4 4 

Filosofia e Ética Administração Empresarial 
vespertino 

1 2 2 

Filosofia e Ética Administração Empresarial noturno 1 2 2 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Lucas Leite Couto Administração Empresarial 8 1 

Estágio Manoela Ramos Della 
Giustina 

Administração Empresarial 8 1 

     

     

     

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Projeto ESAG Parcerias 2 Portaria nº 006/13 de 12 de março 
de 2013. 

2013 - 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 2    2    20 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Omar 
Abdel Muhdi Said 
Omar 

Centro: Centro de Ciências da 
Administração e Socioeconômicas - 
ESAG 

Dpto: 
Administração 
Empresarial 

Semestre: 
2018 2 

Categoria Funcional:  Professor Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 
Horas 

Classe: Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 

Pedag. 

     

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do 

Orientando 
Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETO DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

Licença para capacitação 
(DOUTORADO) 

40 PORTARIA Nº 1712, da 
Reitoria/UDESC de 14/12/2015. 

04/02/2016 28/02/2019 

LICENÇA 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Atividade. 

Pedag. 
Orient. Projeto  

Ensino 
Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

       40   40 
 

Data: 30.04.18 Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor (a): Osvaldo Faria de Oliveira Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018 2 

Categoria Funcional: Docente /Efetivo Titulação: Mestre Regime: 20 

HS 

Classe: ASSISTENTE 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Finanças Empresariais 

Finanças Públicas 

Administração Empresarial Noturno 

Administração Pública Noturno 

4 

3 

4 

4 

4 

4 

Disciplinas Pós Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H alocada 

Estágio Cristiane Marchetto Administração Empresarial 

Norturno 

8 1 

Estágio II Mariana Silva Administração Pública 

Noturno 

8 1 

Estágio I André Luiz Caneparo 

Machado 

Administração Pública 

Noturno 

7 1 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou 

Projeto 

C/H  Autorização Início Término 

      

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função C/H Autorização Início Término 

Comissão de Avaliação de 

Progressão por Desempenho 

04 Portaria DG ESAG 088/2015 19/10/2015 - 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 



DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Ensino 
Atividad
e Pedag. 

Orient. 
Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesquisa 

Ações 
Ext. 

Adm. Capacit. Licença 
Comple

m 
TOTAL 

08 08 3    01    20 

 

Data: 30/05/2018 Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
Professor: Rafael Tezza Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018.2 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Horas DI Classe: Associado 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

                   Disciplinas-Pós-
Graduação 

          Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 Tópicos Especiais em 
Organizações, Tecnologias e 
Gestão  

 

Doutorado em Administração/ESAG 2 2 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

 
Dissertação 

Carolina Soletti 
Mestrado Acadêmico em 
Administração/ESAG 

 1 

Tese 
Wilnei A. Schneider 

Doutorado em 
Administração/ESAG 

 3 

Tese 
Rafaela Rodrigues Correia 

Doutorado em 
Administração/ESAG 

 3 

Tese 
Monique Wagner de Souza 

Doutorado em 
Administração/ESAG 

 3 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

Coordenador do Curso de 
Aperfeiçoamento Graduação/Pós-
graduação ESAG 

1h CONCENTRO 26/02/2018 19/02/2018 20/12/2018 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Construção de uma escala para medir 
usabilidade em aplicativos de Mobile Crowd 
Sensing (MCS) - Coordenador 

16 Em tramitação   

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Diretor de Pesquisa e Pós-Graduação 
da ESAG 

09 Portaria n. 194 de 
08/03/18 

01.03.18 28.02.22 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

2 2 10 01 16  09    40 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADO DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC  

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Reinaldo de Almeida Coelho Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018 2 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h Classe: Adjunto 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase 
C/H 
Ens. 

C/H 
Pedag. 

Elaboração e Análise de Projetos de 
Investimento 

Administração Empresarial 
(Vesp.) 

6ª 4 4 

Elaboração e Análise de Projetos de 
Investimento 

Administração Empresarial 
(Not.) 

6ª 4 4 

Entrepreneurship and Finance 
Programa de Disciplinas em 

Inglês 
 4 7 

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 
    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Guilherme Antonio WIll Administração Empresarial 8 01 

     

     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

Coordenador/Professor Tutor do 
projeto interdisciplinar do 6º Termo 
Vespertino e Noturno no Curso de  
Administração Empresarial 

02 Resolução 060/2011 
CONSUNI Aprova 

Projeto Pedagógico 
do Curso de 

Administração 

01/ago/2018 31/jul/2019 

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

Avaliação da eficácia de um programa 
de aceleração de startups inovadoras 
na evolução das equipes participantes 
e como meio para ensino de 
empreendedorismo- COORDENADOR 

10 NPP2015020002457 01/ago/2017 31/jul/2018 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
Atividade C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     



COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 A disciplina “Entrepreneurship and Finance”, ministrada no idioma inglês, poderá ter a sua carga horária em 

atividades pedagógicas computada com o cálculo “x2”, devido à complexidade de desenvolver, implementar e 
corrigir trabalhos, seminários e avaliações em outro idioma. 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 
Ensino Atividade. 

Pedag. 
Orient. Projeto  

Ensino 
Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 01 02 10      40 

 
Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADO DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC  

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor (a): Ruth Ferreira Roque 
Rossi 

Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018 2 

Categoria Funcional: Docente 
/Efetivo 

Titulação: 
Doutorado 

Regime: 40 Classe: Adjunto 5 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fas
e 

C/H 
Ens. 

C/H 
Pedag. 

Planejamento e Controle 
Financeiro 

Planejamento e Controle 
Financeiro 

Administração Financeira 

Administração Empresarial 
Vespertino 

Administração Empresarial Noturno 

Ciências Econômicas 

5 

5 

6 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 
alocada 

Estágio Gustavo Heleno Administração Empresarial 8 1 

Estágio Leonardo F. dos Santos Administração Empresarial 8 1 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
Projeto de Ensino Coordenador/Professor 
Tutor do projeto interdisciplinar do 5º 
Termo vespertino e noturno no Curso de 
Administração Empresarial (1) 

04 Resolução 060/2011 
CONSUNI Aprova Projeto 
Pedagógico do Curso de 
Administração 

08/18 12/18 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função C/H Autorização Início Término 

Membro do Comitê de Avaliação  do 
Estágio Curricular de Estágios da ESAG 

02 Portaria DG ESAG 
no. 32, 20/04/2018 

20/04/2018 20/12/2018 

Comissão de Avaliação de Progressão 
por Desempenho 

05 Portaria DG ESAG 
088/2015 

19/10/2015 -- 

Membro do NDE 03 Portaria DG ESAG 
094/2015 

29/10/2015 -- 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     



LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
1 O projeto de ensino denominado de projeto interdisciplinar do 5º Termo Vespertino no Curso de  Administração 

Empresarial está sendo transformado em Projeto de ensino, conforme prevê a Resolução 049/2017 Consuni da 
UDESC. 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesquisa 

Ações 
Ext. 

Adm. Capacit Licença Comple TOTAL 

12 12 2 4   10    40 

 

Data: 30 05 2018 Assinatura do Professor  

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 
PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
 

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Sérgio Bittencourt Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 
2018/02 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40H 
DI 

Classe: Assistente 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Adm de Materiais e Logistica – Mat. Adm Publica  5 4 5,2 

Adm de Materiais e Logistica – Mat. Adm Publica  5 4 5,2 

Gestão de Operações e Manufatura Adm Empresarial 5 4 5,2 

Gestão de Armazens e Dist. Fisica Adm Empresarial 6 4 5,2 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 
Semanal 

Estagio I Letícia Abreu Ramos Adm Publica 6 0,3 

Estacio II José Lucas Vieira Adm Publica 6 0,3 

Estagio II Alessandra da Silva Adm Publica 6 0,3 

Estagio II Camila Corrêa Adm Publica 6 0,3 

Estagio II Lucia Helena Mayer Adm Publica  6 0,3 

Estagio I Luan Pamplona Deggau Adm Publica 6 0,3 

Estagio I Manuela Coelho Rezende Adm Publica  0.3 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

       

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Consad-Suplente Isabela 2    

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

1. O professor fez uso do multiplicador de 1,3 para as disciplinas da ESAG e O professor alocou 
carga de 0,33 por aluno para alocar 02 hs em orientação de estágio.  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 20 2    2    40 

 

Data: 30.05.18 
 

Assinatura do 
Professor 

 



 
 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

  



 

 

 

 

 

 

PTIS 2018/2 

 
PROFESORES COLABORADORES 

 
DAE / ESAG / UDESC 

 
  



 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
Professor: 
Aghata Frade Ferreira 

Centro: Centro de Ciências da 
Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 08 hs 
atividade 

Classe: Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
 

 Contabilidade Pública Administração Pública Matutino  04  

 Contabilidade Pública Administração Pública Noturno  04  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
 
 

    

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 

 
 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08          08 

 
Data: 30.05.18 Assinatura do Professor 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 



 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
Professor: 
Ana Cristina Freitas Goedert Wincler 

Centro: Centro de Ciências 
da Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração 

Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 06 hs 
atividade 

Classe: Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
 

Cargos, Carreira e Remuneração Administração Empresarial noturno 5 4 - 

Organização, Sistemas e Métodos  Administração Empresarial noturno 3 2 - 

                   Disciplinas-Pós-
Graduação 

          Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

06          06 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor 
 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADO DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC  

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
Professor: Carolina Silvestri Cândido Rocha Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 2018 2 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 20 h/a Classe:  Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase Hora 
atividade 

C/H 
Pedag. 

Contabilidade de Custos Ciências Econômicas 5º 4 - 

Contabilidade Geral Ciências Econômicas 1º 4 - 

Teoria Econômica II Administração Pública matutino 3º 4 - 

Fundamentos de Macroeconomia Administração Empresarial vespertino 3º  4 - 

Internacionalização de Empresas  Administração Empresarial noturno 8º  4 - 

Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H 
Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 
 

    

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20          20 

 

Data: 30.05.18  Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 
 
  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL  

 

Professor: 
Greicy Kelly Spanhol Lenzi 

Centro: Centro de Ciências 
da Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Doutor Regime: 14 hs 
atividade 

Classe: Adjunto 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
 

Administração de Recursos 
Humanos 

Administração Pública Noturno 4 4  

Psicologia Administração Pública Noturno 2 4  

Desenvolvimento de Pessoas Administração Empresarial Vespertino 6 4  

Desenvolvimento de Lideranças Administração Pública Noturno 8 2  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
 
 

    

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Licença maternidade 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA  

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14          14 

 
Data: 30.05.18 Assinatura do Professor 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL  

Professor: Marcelo Luiz Brocardo Centro: ESAG Depto: DAE Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Doutor Regime: 20 h/a Classe: Adjunto 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase Hora 
atividade 

 

C/H 
Pedag. 

Tecnologia Básica da Informação e da 
Comunicação – Aplicada À Administração 

Administração Empresarial Vespertino 1 4  

Tecnologia Básica da Informação e da 
Comunicação – Aplicada À Administração 

Administração Empresarial Noturno 1 4  

Tecnologia Básica da Informação e da 
Comunicação – Aplicada às Ciências Econômicas 

Economia 1 4  

Sistema de Informações Gerenciais Administração Empresarial Vespertino 3 4  

Sistema de Informações Gerenciais Administração Empresarial Noturno 3 4  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20          20 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Marco Antônio de 
Oliveira Vieira Goulart 

Centro: Centro de 
Ciências da Administração 

- ESAG 

Depto: 
Administração 

Empresarial 

Semestre: 
2018-2 

Categoria Funcional: Professor 
Assistente 

Titulação: Doutor Regime: 12 
h/atividade 

Classe: Adjunto 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Contabilidade Geral ADM/Empresarial (Noturno) 2º 4  

Finanças Pessoais ADM/Empresarial (Noturno) 8º 4  

Mercado de Capitais ADM/Empresarial 
(Vespertino) 

7º 4  

                   Disciplinas-Pós-Graduação    Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12          12 

 

Data: 30.05.18 
 

Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADO DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC  

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Mileide Marlete 

Ferreira Leal Sabino 
Centro: Centro de Ciências da 

Administração - ESAG 
Depto: 

Administração 
Empresarial 

Semestre: 
2018-2 

Categoria Funcional: 
Substituto 

Titulação: Mestre Regime: 
10h/atividade 

Classe: Professor 
Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Estratégias Empresariais  Administração Empresarial 
noturno 

7º 4  

Cargos, Carreira e Remuneração Administração Empresarial 
vespertino 

5º 4  

Organização, Sistemas e Métodos  Administração Empresarial 
vespertino 

3º 2  

     
     

                   Disciplinas-Pós-Graduação    Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10          10 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor  

 
 
 
 



CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

  



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

Professor: Rafael Bassegio 
Caumo 

Centro: Centro de Ciências 
da Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração 
Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: Assistente Titulação: Mestre Regime: 20 h/a Classe: Adjunto 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase Hora 
atividade 

C/H Pedag. 

Análise Estatística Administração Empresarial-Vespertino 3 4 - 

Análise Estatística Administração Empresarial-Noturno 3 4 - 

Métodos Estatísticos Administração Pública Noturno 2 4 - 

Métodos Estatísticos Administração Empresarial-Vespertino 2 4  

Métodos Estatísticos Administração Empresarial-Noturno 2 4  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20          20 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor:   

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADO DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC  

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Rafael Tadeu 

Vieira 
Centro: Centro de Ciências da 

Administração - ESAG 
Depto: 

Administração 
Empresarial 

Semestre: 
2018-2 

Categoria Funcional: 
Substituto 

Titulação: Mestre Regime: 04 
h/atividade 

Classe: Professor 
Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Contabilidade Geral ADM/Empresarial 
(Vespertino) 

2º 4  

                   Disciplinas-Pós-Graduação    Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

04          04 

 

Data: 30.05.18 
 

Assinatura do Professor  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

Professor: Rodrigo Gabriel De 
Miranda 

Centro: Centro de Ciências 
da Administração - ESAG 

Depto: Departamento de 
Administração 
Empresarial 

Semestre: 
2018.2 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Doutor Regime: 11h/a Classe: Adjunto 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase Hora 
atividade 

C/H Pedag. 

Matemática Financeira Ciências Econômicas matutino 2 4 - 
Elaboração e Análise de 
Projetos 

Ciências Econômicas matutino 7 4  

Métodos Estatísticos  Administração Pública matutino 2 4 - 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12          12 

 

Data: 30.05.18 Assinatura do Professor:   

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 


