
 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Aline Regina Santos Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                  Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Marketing de Serviços Públicos Adm. Pública – FL 7º 4h 4h 

Marketing de Serviços Públicos Adm. Pública – BC 7º 4h 4h 
 

 

                 Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Seminário de Dissertação* Mestrado Acadêmico 4h 5h 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Cinthia Shiratori Adm Pública - FL 7º 1h 
Estágio II Bruna Monteiro Adm Pública - FL 7º 1h 
Estágio II Mariana Barcelos Basilio Adm Pública - FL 7º 1h 
Estágio II Gean Schmitt Adm Pública - FL 7º 1h 
Estágio II Kelly Minsky Adm Pública - FL 7º 1h 
Dissertação Gabriela Zampieri Mestrado Acadêmico  2h 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

O marketing no serviço público municipal: da filosofia 
à prática gerencial 

06 CONCENTRO 
02/05/2011 

01/08/12 31/07/14 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro Comissão de Pesquisa 02 Portaria interna 
ESAG 20/2013 

10/05/13 ---------- 

  

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Conforme Resolução 029/2009 - CONSUNI 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 13 7  6  2    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:Ana Paula Grillo Rodrigues Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h Classe:  Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Psicologia  ADM Pública/Florianópolis 2º 4 5 

Mediação e Negociação no Setor Público ADM Pública/Florianópolis 6º 4 5 

Desenvolvimento de Lideranças ADM Pública/Florianópolis 8º 2 2 

Desenvolvimento de Lideranças ADM Pública/Balneário Camboriú 8º 2 2 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Karina Francine Marcelino 
Luiza Neves 
Isabela Coan 

ADM Pública/Florianópolis 
ADM Pública/Florianópolis 
ADM Pública/Florianópolis 

7 
8 
8 

1 
1 
1 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

A Relação entre Stresse, Função e Clima Organizacional 6 Em análise  01/02/2014  30/06/2015 

Estratégias de Sustentabilidade e sua Relação na 
Construção de Vínculos dos Indivíduos com as 
Organizações. 

2 Em análise  01/03/2014  31/07/2015 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Núcleo Psico-Pedagógico na Esag 2 Portaria nº 
070/2011 – ESAG 

01/11/2011 - 

Banca de Avaliação de Processos de 
Progressão por Desempenho 

1 Portaria 010/12 15/03/2012 - 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 14 3  8  3    40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Arnaldo José de Lima Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação:  Doutor Regime: 40h Classe:  Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

     

     
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Diretor de Ensino de Graduação 40 Portaria do Reitor nº 
169/2010 

01/03/2010 28/02/2014 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

      40    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 
 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Daniel Moraes Pinheiro Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime:  40h Classe:  Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Desenvolvimento Comunitário e Poder 
Local 

ADM Pública/Baln. Camboriú 7º 2 2,5 

Desenvolvimento Comunitário e Poder 
Local 

ADM Pública/Florianópolis 7º 2 2,5 

Administração Pública III ADM Pública/Florianópolis 6º 4 5 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Alessandra Debone de Souza Adm. Pública 8ª 1 

Estágio II Gessica Grapiglia Faccenda Adm. Pública 8ª 1 

Estágio II Maria Eduarda de Lima Adm. Pública 8ª 1 

Estágio I A definir Adm. Pública 7ª 1 

Estágio I  A definir Adm. Pública 7ª 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

Projeto Comunidade de Práticas (PRAPEG 2014) 1 Em tramitação 01/Mar/2014 31/Dez/2014 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Capital social dos empreendedores da indústria 
criativa da região sul do Brasil 

6 
CONCENTRO 

02/05/2013 
01/Ago/2013 31/Jul/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 Projeto ESAG S/A (Sociambiental)  4 Em tramitação 01/Mar/2014 31/Dez/2014 
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Em 2013.1, o professor assumiu a disciplina Administração Pública III em Florianópolis a partir de setembro/2013, em função da 
posse da professora Sulivan Fischer como chefe do departamento, gerando carga horária de ensino (4h.) e pedagógica (2h.) a ser 
abatida no PTI 2014-1.  
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 10 5 1 6 4    6 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Denilson Sell  Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  20h Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Florianópolis 3º 4 4 

Teoria e Prática de Administração de 
Serviços Públicos  

ADM Pública/BC 8º  4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Natália Cristina Bottamedi 
Nunes 

ADM Pública/Balneário Camboriú 7. 1 

Estágio Débora Cristina ADM Pública/Florianópolis 7. 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 Relações entre governo, universidade e empresas 
em ações em prol da inovação no Estado de Santa 
Catarina 

02 Concentro 02/05/2013 01/08/2012 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 2  2      20 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  EMILIANA DEBETIR Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: Doutora Regime: 40H. Classe: ADJUNTO 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Municipal Administração Pública - Balneário 7 4 5 

Administração Municipal Administração Pública - Florianópolis 7 4 5 

Administração Publica e 
Sociedade 

Administração Pública - Florianópolis 1 4 5 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Graziella Reis dos Santos Administração Pública - 
Balneário 

7 1 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Estratégias de Sustentabilidade e sua Relação 
na Construção de Vínculos dos Indivíduos com 
as Organizações 

06 Em análise  01/03/2014  31/07/2015 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 ESAG Senior – Projeto Empreendedorismo 04 Em análise  01/03/2014 31/12/2014 
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Representante do Curso de Administração 
Pública no Comitê de Avaliação de Estágio 
Curricular do Centro de Ciências da 
Administração – ESAG. 

02 Portaria n° 
028/09, de 
24/08/09 - ESAG 

24/08/2009 -------- 

   

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 01  06 04 02    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Enio Luiz Spaniol Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação:  Doutor Regime:  40h Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sociologia ADM Publica/Florianópolis 1ª 4 4 

Fundamentos de Ciência Política ADM Pública/Florianópolis 2ª 2 2 

Sociologia ADM Empresarial/Florianópolis V 3ª 2 2 

Sociologia ADM Empresarial/Florianópolis N 3ª 2 2 

Desenvolvimento socioeconômico Economia  7ª 2 2 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Marcela Eduarda Wojcikiewicz Ciências Econômicas 8ª 1 

TCC ou Estágio A definir Ciências Econômicas / 
Administração Púbica 

 1 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 Engajamento Cidadão na Produção de Bens e 
Serviços na Saúde e Segurança Pública em 
Florianópolis 

10 CONCENTRO 
02/05/2013 

01/08/2013 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 Comunicação entre Administração Pública e 
Sociedade: Rádio, TV e Redes Sociais 

04 Em tramitação 01/03/2014 31/12/2014 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 2  10 4     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  IVONETI DA SILVA RAMOS Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: Mestre  Regime: 40 Classe:  Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria Econômica I Administração Pública/Florianópolis 2ª 4 4 

Finanças Públicas Administração Pública/Florianópolis 3ª 4 4 

Contas Nacionais na Economia* Ciências Econômicas 2ª 4 4  
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Willian Konzen Administração Pública 8 1 

Estágio Maiara Becker Administração Pública 8 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

      
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Ateliê de Economia e Finanças 
 
Projeto Bussola Municipal (incluído no programa) 
 
Projeto D$ (incluído no programa 

12 Em tramitação  
01/03/2014 

 
31/12/2014 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Membro do Programa Conviver 2 Portaria nº002/2013 
- ESAG 

15/02/2013 - 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 02   12 02    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  JANICE MILENI BOGO Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: DOUTORA Regime: 40 HORAS Classe:  ADJUNTO 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão da Responsabilidade 
Socioambiental 

Administração Pública - Florianópolis 6a 4 4 

Organização, Sistemas e Métodos Administração Pública - Florianópolis 2a 2 2 

Metodologias de Avaliação de 
Serviços Públicos 

Administração Pública – Balneário 
Camboriú 

8a 4 4 

Organização, Sistemas e Métodos  Administração Pública – Balneário Camboriú 2a 2 2 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Leonardo Borges da Silva Martins Administração Pública 8a 1 

Estágio Robson Hoffmann Administração Pública 8a 1 

Estágio Mariella Flores Tomaz Administração Pública 8a 1 

Estágio Vanessa Ferraza  Administração Pública 8a 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

 Comunidade de Práticas 2 Em análise 01/03/2014 28/11/2014 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 Estratégias de Sustentabilidade e sua Relação na 
Construção de Vínculos dos Indivíduos com as 
Organizações 

10 Em análise 01/03/2014 31/07/2015 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto ESAG S/A (Sociambiental) – participante* - Em análise 01/03/2014 31/12/2014 
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                   

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Professor participante não aloca carga horária em projetos de extensão. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 4 2 10      40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  José Francisco Salm Jr. Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe:  
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

TIBIC ADM Publica/Florianópolis 1ª 4 5 
Plataformas de Governo Eletrônico ADM Pública/Balneário 7ª 4 5 
Plataformas de Governo Eletrônico ADM Pública/Florianópolis 7ª 4 5 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Itamar Deifeld ADM Pública 8 1 

Estágio Átila Amaral ADM Pública 7 1 

Estágio Orientando a definir ADM Pública 7 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Engajamento Cidadão na Coprodução de Bens e 
Serviços em Saúde e Segurança Pública em 
Florianópolis 

10 CONCENTRO 
02/05/2013 

01/08/2013 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 3  10      40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  LEONARDO SECCHI Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Políticas Públicas ADM Pública/Florianópolis 5º 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 Tópicos avançados em Administração: Policy advocacy:  Mestrado Profissional 4 4 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio A definir Administração Pública 7 1 

Estágio A definir Administração Pública 7 1 

Dissertação Yalle Hugo Souza Mestrado Acadêmico em Adm.  2 

Dissertação Luiz Filipe Goldfeder Reinecke Mestrado Profissional em Adm.  2 

Dissertação A definir A definir  2 

Dissertação A definir A definir  2 

Dissertação A definir A definir  2 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Nível de participação em arenas deliberativas: 
estudo quase-experimental sobre fatores 

determinantes 
12 

CONCENTRO 
02/05/2013 

01/08/2013 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 12  12      40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor:  Luciana Francisco de Abreu 
Ronconi 

Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de espaços urbanos ADM Pública/Florianópólis 8º 4 5 

Coprodução dos serviços públicos ADM Pública/Florianópolis  3º 4 5 

Antropologia Política ADM Pública/Florianópolis 4º 4 5 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio A definir Administração Pública  1 

Estágio A definir Administração Pública  1 

Estágio A definir Administração Pública  1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/ Autorização Início Término 

Capital social dos empreendedores da indústria criativa da 
região sul do Brasil 

02 CONCENTRO 
26/04/2012 

Prorrogado em 
02/05/2013 

01/08/2012 31/07/2014 

Sociedade civil e Inovação Social na Esfera Pública 04 CONCENTRO  
02/05/2013 

01/08/2013 31/07/2014 

Engajamento cidadão na Coprodução de Bens e Serviços 
em Saúde e Segurança Pública em Florianópolis 

04 CONCENTRO 
02/05/2013  

01/08/2013 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                              

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 3  10      40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Marcello Beckert Zapelini Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe: Adjunto 
   
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Metodologias de Avaliação de Serviços Públicos Administração Pública - Florianópolis 8ª 4 4 

Formação Econômica do Brasil Ciências Econômicas 4ª 4 4 

História Econômica Geral Ciências Econômicas 3ª 4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Metodologia para Avaliação Qualitativa das 
Competências de Diretores de Escolas Públicas 
Estaduais de Santa Catarina 

4 Homologado na reunião 
do 
CONCENTRO/ESAG 
de 02/05/2013 

01/08/2013 31/07/2014 

Metodologia de Indicadores de Avaliação Quali-
Quantitativos para o Ensino Público Estadual – 
Educação Básica* 

-* Homologado na reunião 
do 
CONCENTRO/ESAG 
de 28/05/2013 

01/08/2012 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

      
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Vice-chefia do Departamento de Administração 
Pública 

12 Portaria nº 043, de 
13/09/2013 – Diretor 
Geral da ESAG 

13/09/2013 12/09/2015 

                                                                  
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* O projeto não tem carga horária alocada por se tratar de atividade realizada com fomento externo. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12   4  12    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Maria Carolina Martinez 
Andion 

Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  40h Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Organizações do 
Terceiro Setor 

Administração Pública 6a 4h 4h 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração e Ciência Mestrado Acadêmico em 
Administração 

4h 4h 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação Lilian Duarte  
Rubens Lima 
Maria Cecília Petrassi 

Mestrado Acadêmico 
Mestrado Acadêmico  
Mestrado Profissional 

 2h 
2h 
1h 

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 Sociedade Civil e Inovação Social na Esfera Pública 10 CONCENTRO 
02/05/2013 

01/08/2013 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 Programa ESAG Comunidade 09 Em tramitação 01/03/2014 31/12/2014 
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 5  10 9     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Mauricio C. Serafim Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria Geral da Administração Pública ADM Pública/Florianopolis 2º 4 4 
 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 Estudos Organizacionais  Mestrado acadêmico em Administração 4 4 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Jorge Braun Mestrado acadêmico em Administração  2 

Dissertação A definir Mestrado acadêmico em Administração  2 

Dissertação A definir Mestrado acadêmico em Administração  2 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Capital social dos empreendedores da indústria 
criativa da região sul do Brasil 

16 CONCENTRO 
02/05/2013 

01/08/2013 31/07/2014 

Metodologia de Indicadores de Avaliação Quali-
Quantitativos para o Ensino Público Estadual – 
Educação Básica* 

- CONCENTRO 
25/10/2012 

01/07/2012 30/06/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação 
da ESAG 

02 Portaria 028/2012 - 
ESAG 

03/05/2012 - 

Subchefe do Programa de Pós-Graduação em 
Administração da ESAG** 

- Portaria n. 034, de 
04/01/2013 Reitoria 

01/01/2013 - 

                                                                     
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 
          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* O projeto não tem carga horária alocada por se tratar de atividade realizada com fomento externo. 
** Não há alocação de C/H porque a atividade não permite. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 6  16  2    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Mauro Sérgio Boppré Goulart Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe:  Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Contabilidade Pública Administração Pública / Florianópolis 5 4 5 

Contabilidade Geral Ciências Econômicas 2 4 5 

Contabilidade de Custos Ciências Econômicas 5 Não oferecida Não oferecida 

Análise Organizacional Biblioteconomia 3 4 5 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Super. A DEFINIR Administração Púb. A DEFINIR 1 

Estágio Super. A DEFINIR Administração Púb. A DEFINIR 1 

Estágio Super. A DEFINIR Administração Púb. A DEFINIR 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

TRANSPARÊNCIA E CONTROLE SOCIAL NA 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL: A 
EVIDENCIAÇÃO CONTÁBIL (DISCLOSURE) NOS 
PORTAIS ELETRÔNICOS DAS PREFEITURAS DA 
SDR DA GRANDE FLORIANÓPOLIS. 

10  01/08/13 31/07/14 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 3  10      40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Micheline Gaia Hoffmann Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: professor efetivo Titulação: doutor Regime: 40 horas Classe: adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Desenvolvimento de Projetos Públicos Administração Pública/Florianópolis 7a 04 04 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 Análise Organizacional  Pós Graduação em Administração  04  06 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Grazielli Zimmer Pós Graduação em Administração  02 

Dissertação A definir Pós Graduação em Administração  02 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

Relações entre governo, universidade e empresas em 
ações em prol da inovação no Estado de Santa 
Catarina. 

10 CONCENTRO 

28/05/2013 
01-08-2012 31-07-2014 

Elaboração de ferramentas de apoio ao processo de 
inovação em empresas 

06 CONCENTRO 
02/05/2013 

01-08-2012 31-07-2014 

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Membro da Comissão de Pesquisa e Pós Graduação 
da ESAG 

02 Portaria no. 
028/2012-DG ESAG 

 03/05/2012 - 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A c/h pedagógica da disciplina “Análise Organizacional” foi multiplicada em até 2 vezes a c/h de ensino da disciplina por ser a 
primeira vez que a professora ministra esta disciplina, em concordância com a resolução 029/2009 do CONSUNI. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 10 04  16  02    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Patrícia Vendramini Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação:  Mestre Regime: 40 horas Classe: Assistente 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Pública e Sociedade* Administração Pública 1ª. 4 4 

Administração Pública I Administração Pública 4ª. 4 5 

Administração Pública II Administração Pública 5ª. 4 5 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Bruna Amorim Administração Pública 8ª. 1 
Estágio II Luize Minotto Administração Pública 8ª. 1 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Laboratório de Aprendizagem em 
Serviços Públicos - LASP 

12 Em tramitação 01/03/2014 31/12/2014 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Será oferecida uma segunda turma de Administração Pública e Sociedade devido a grande demanda de alunos para esta 
disciplina , em especial dos advindos de transferência externa. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 14 2   12     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor:  Paula Chies Schommer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: 40h Classe: Adjunta 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sistemas de Accountability ADM Pública/Florianópolis 8º 2 2 

Sistemas de Accountability ADM Pública/Baln. Camboriú 8º 2 2 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 Coprodução do Bem Público Mestrado em Administração 4 4 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Tatiana Daussen Perfoll Administração Pública - FLN 8º 0,5 

TCC     

Dissertação Jeferson Dahmer 
Luiz Fernando Schefer  

Leandro Pereira Garcia 
Orientando a definir 

Mestrado Acadêmico em Adm. 
Mestrando Profissional em Adm. 
Mestrado Profissional em Adm. 

 1 
1 
1 

0,5 

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 Engajamento Cidadão na Coprodução de Bens e 
Serviços em Saúde e Segurança Pública em 
Florianópolis 

12 CONCENTRO 

02/05/2013 01/08/2013 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 Programa Observatório Floripa Cidadã 4 Edital PROEXT – MEC 
Em tramitação 

01/03/2014 31/12/2014 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Editoria da Revista Gestão Organizacional - RGO 4 Portaria DG 
024/2013 - ESAG 

24/05/2013 - 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 4  12 4 4    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Rodrigo Bousfield Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Professor Adjunto III 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Direito Administrativo Adm. Pública (Fpolis) 3ª 4 
 

5 

Licitações e Contratos Administrativos Adm. Pública (Fpolis) 5ª  4 
 

5 

Relações Intergovernamentais Adm. Pública (Fpolis) 8ª 4 5 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 A representação social da carga tributária e sua 
correspondência na qualidade dos serviços públicos 
prestados no Brasil 

10 Em análise 01/03/2014 31/12/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Assessoria Jurídica ao DAP  3 Portaria Interna da ESAG  nº 
044, de 17/09/2013 

 17/09/2013 17/09/2015 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15   10  3    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Simone Ghisi Feuerschütte Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação:  Doutora Regime:  40h Classe:  Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração de Recursos Humanos Administração Pública 4ª 04 04 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Pesquisa em Administração Mestrado Acadêmico em Administração 04 04 
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

Iniciação científica Diego Trombeta 
Natália Macedo 
Beatriz Gil de Oliveira 

Administração Pública 
Administração Pública 

Administração Empresarial 

6ª 
3ª 
 

- 
- 
- 

Dissertação Greicy Claudino 
Cibeli Borba Machado 
Orientando a definir 
Orientando a definir 

Mestrado Profissional em Administração 
Mestrado Acadêmico em Administração 

A definir 
A definir 

 
- 

02 
02 
02 
02 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Elaboração de ferramentas de apoio ao processo de 
inovação de empresas 

08 Homologado na 
reunião do 

CONCENTRO/ESAG 
de 28/05/2013 

01/08/2013 31/07/2015 

A competência do diretor escolar para uma gestão 
autônoma e democrática das escolas públicas de 
educação básica no Estado de Santa Catarina(*) 

- Homologado na 
reunião do 

CONCENTRO/ESAG 
de 25/10/2012 

01/09/2012 30/05/2014 

Metodologia para Avaliação Qualitativa das 
Competências de Diretores de Escolas Públicas 
Estaduais de Santa Catarina 

08 Homologado na 
reunião do 

CONCENTRO/ESAG 
de 02/05/2013 

01/08/2013 31/07/2014 

Metodologia de Indicadores de Avaliação Quali-
Quantitativos para o Ensino Público Estadual – 
Educação Básica(**) 

- Homologado na 
reunião do 

CONCENTRO/ESAG 
de 28/05/2012 

01/08/2012 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Não foi alocada carga horária porque o projeto está em fase de finalização e deverá se encerrar na metade do 
semestre 2014/1. A professora participa do projeto como pesquisadora colaboradora.  
** O projeto não tem carga horária alocada por se tratar de atividade realizada com fomento externo. 
 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8 8  16      40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Sulivan Desirée Fischer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria e prática de Administração 
de Serviços Públicos 

Administração Pública/Florianópolis 8 4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Metodologia de Indicadores de Avaliação Quali-
Quantitativos para o Ensino Público Estadual – 
Educação Básica(*) 

-* Aprovado em reunião do 
DAP de 16/04/2012 

CONCENTRO – 28/05/2013 

01/08/2012 31/07/2014 

Metodologia para Avaliação Qualitativa das 
Competências de Diretores de Escolas Públicas 
Estaduais de Santa Catarina 

06 Aprovado em reuniao do 
DAP de 17/04/2013 

CONCENTRO – 02/05/2013 

01/08/2013 30/07/2014 

A competência do diretor escolar para uma 
gestão autônoma e democrática das escolas 
públicas de educação básica no Estado de 
Santa Catarina(**) 

- Homologado na reunião do 
CONCENTRO/ESAG de 

25/10/2012 

01/09/2012 30/05/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 Projeto vinculado ao Programa LASP: 
Laboratório de Consultoria de Procedimentos 
em Serviços Públicos 

4 Em tramitação 01/03/2014 31/12/2014 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro da Comissão para Elaboração da 
proposta de criação de Órgão Suplementar 
Setorial Instituto da Tecnologia em 
Administração e Gestão - ITAG 

1 Portaria n. 
004/2013 - ESAG 

21/02/2013 21/02/2015 

Membro da Comissão de Ética do Centro de 
Ciências da Administração e Socioeconômicas. 

2 Portaria 
n.25/2013/ESAG 

23/05/2013 23/02/2015 

Chefe do Departamento de Administração 
Pública 

19 Portaria n. 
915/2013 - Reitor 

02/09/2013 02/09/2015 

                                                                     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* O projeto não tem carga horária alocada por se tratar de atividade realizada com fomento externo. 
** Não foi alocada carga horária porque o projeto deverá se encerrar na metade do semestre 2014/1. 
Posteriormente, será solicitada prorrogação.  
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 4   6 4 22    40 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Valerio Alecio Turnes Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Dr. Regime:  40 hs Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Planejamento Público ADM Pública/Florianópolis 4 4 4 

Desenvolvimento Sustentável e 
Territorialidade 

ADM Pública/Florianópolis 6 4 4 

Gestão de Espaços Urbanos ADM Pública/Balneário Camboriú 8 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Marco Aurélio Ferrari Filho ADM Pública/Florianópolis 8 1 

Leonardo Prates Mendes ADM Pública/Florianópolis 8 1 

Willian Quadros da Silva ADM Pública/Florianópolis 8 1 

A definir ADM Pública/ BC 7 1 

TCC     

Dissertação     

Tese     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

        
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Projeto Engajamento Cidadão na Coprodução 
de Bens e Serviços em Saúde e Segurança 
Pública em Florianópolis 

04 CONCENTRO 
02/05/2013 

 01/08/2013 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Observatório Floripa Cidadã 08 Em tramitação 01/01/2014 31/12/2014 
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 04  04 08     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 
 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Carla Regina Magagnin Roczanski Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 4 horas Classe: Assistente 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Orçamento Público  Administração Pública/Balneário Camboriú 4ª 4  

 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

       

  

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

04          04 

 

Data  Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 

 

 

 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Nonie Ribeiro Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Substituto Titulação: Mestre Regime: 20 horas Classe: Assistente 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Metodologia Científica e da Pesquisa Adm. Pública - Florianópolis 1ª 2  

Administração Pública I Adm. Pública – Balneário Camboriú 4ª 4  

Finanças pessoais Adm. Empresarial 8ª 4  

Finanças empresariais Adm. Empresarial 4ª 4  

Contabilidade geral Adm. Empresarial 2ª 4  
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Sérgio Bacher Administração Pública 8 1 
 Estágio II Bruno Passos de Mira Administração Pública 8 

Estágio II Elis Regina da Silva Administração Pública 8 1 

Estágio II Luiz Alfredo Réus da Silva Administração Pública 8 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

       

  

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A alocação de 1 hora para cada dois orientandos, respeitando a alocação máxima de 5 horas, por professores substitutos, está de 
acordo com o exposto no ofício PROEN nº 77/2012. 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

18  2        20 

 

Data  Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Samantha Buglione Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Substituta Titulação: Doutora Regime: 20 Classe: Adjunto 
   

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

FILOSOFIA ADM Pública/FLN 1º 2h/atividade  

ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ADM Publica/BC 7º 2h/atividade  

ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ADM Pública/FLN 7ª 2h/atividade  

FILOSOFIA E ÉTICA ADM Empresarial noturno 1º 2h/atividade  

FILOSOFIA E ÉTICA ADM Empresarial Vespertino 1ª. 2h/atividade  
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Mauricio Biá Adm. Publica 8º. 0,35 

Estagio II Thiago M Oliveira da Rocha Adm. Publica 8º. 

Estagio II Marcos Felipe Roncelli de Miranda Adm. Publica 8º. 0,35 

Estagio II Rafael Martins Vieira Adm. Publica 8º. 

Estagio II Marcos Felipe Roncelli de Miranda Adm. Publica 8º. 0,30 

Estagio II Rafael Martins Vieira Adm. Publica 8º. 
 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 O mercado imobiliário no Distrito-Sede de 
Florianópolis na perspectiva da Nova Sociologia 
Econômica 

5h CONCENTRO 
15/10/2013 

 01/08/2013 31/07/2014 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Apoio Local do Curso de Administração Pública - 
Balneário Camboriú  

4h/a Ofício nº 353/2011- 
PROEN 

 01/08/2013 - 

                                                                        

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

- A alocação de até 1 hora para cada dois orientandos, respeitando a alocação máxima de 5 horas, por professores substitutos, 
está de acordo com o exposto no ofício PROEN nº 77/2012. 
- Professores subsitutos poderão alocar carga horária para projetos de extensão sem ônus e pesquisa sem bolsista remunerado, 
desde que envolvam alunos do curso de Administração Pública de Balneário Camboriú, em conformidade com o ofício PROEN nº 
77/2012 (respeitando a carga horária máxima de 15h no total). 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10  1  5  4    20 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 



 

 
     

        Universidade Do Estado De Santa Catarina 

 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 

 


