
Professor (a)    
TIT. REG. ENS.G.

ENS.PG

.
APE. ORI. PESQ. EXT. GCC PROJE. ADM. COMPL. CAP. LIC.

Efetivos

1 Aline Fernandes de Oliveira Dr. 40h - DI 12 15 10 3

2 Carlos André da Veiga Lima Rosa Dr. 40h - DI 4 2 3 5 26

3 Cláudio Henrique Willemann Esp. 40h - DI 40

4 Cristian Berto da Silveira Dr. 40h - DI 10 8 6 2 14

5 Daniel Pedro Willemann Dr. 40h 13 19,5 3,5 4

6 Davi Valença Dantas Dr. 40h 14 22 4

7 Eduardo Guilherme Gentil de Farias Dr. 40h 12 15 5 3 5

8 Eric Zettermann Dias de Azevedo Msc 40h 14 13 12 1

9 Fabio de Farias Neves Dr. 40h 12 15 8 5

10 Giovanni Lemos de Mello Dr. 40h - DI 15 11 1 10 3

11 Jorge Luiz Rodrigues Filho Dr. 40h 40

12 José dos Passos Fernandes Msc 40h 14 21 5

13 Karim Hahn Luchmann Dr. 40h - DI 18 8 2 8 4

14 Marcio Vargas Ramella Msc 40h 12 11 3 2 12

10 Mauricio Gustavo Coelho Emerenciano Dr. 40h - DI 8 2 13 5 8 4

16 Micheli Cristina Thomas Dr. 40h 14 13 4 2 7

17 Patrícia Sfair Sunye Dr. 40h 8 8 1 6 17

18 Pedro Volkmer de Castilho Dr. 40h - DI 8 4 8 2 18

Substitutos

1 Ana Fatima da Silva Msc 14 ativ. 14

2 Arnaldo D'Amaral Pereira Granja Russo Msc 20 ativ. 20

3 Juliana Righetto Moser Dr. 17 ativ. 19

4 Leonardo Vidal Andreato Msc 40 aula 12 12 16

5 Gabriela Sayuri Hashimoto Msc 14 ativ. 14

6 À contratar 1 08 ativ. 8

7 À contratar 2 06 ativ. 6

Total Efetivos 188 2 198,5 12 82,5 29 0 0 128 0 0 80

Total Substitutos 93 0 12 0 0 0 0 0 16 0 0 0

Percentual Carga Horária 33,41% 0,24% 25,03% 1,43% 9,81% 3,45% 0,00% 0,00% 17,12% 0,00% 0,00% 9,51%

Data: Assintaura Chefe do Departamento:

Legenda:

ENS. G. - Ensino graduação

TIT. – Titulação (Dr, Msc, Esp, Grad)

TOT. - Total

CAP. - CapacitaçãoAPE. - Atividades pedagógicas

ADM. - AdministraçãoPESQ - Projeto de pesquisa

LIC. - LicençaPROEN. - Projetos de ensinoORI. - OrientaçãoREG. - Regime Contratual

SEMESTRE: 2016/02

GCC. - Gestão científica/cultural

ENS. PG. - Ensino pós-graduação COMPL. - ComplementoEXT. – Ações de extensão

Departamento de Engenharia de Pesca

PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE - POD

S.F. - Situação funcional (efetivo ou temporário)
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SEMESTRE: 2016/02

COMPL. - Complemento

Departamento de Engenharia de Pesca
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2


