
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 
COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 

(ANEXO II – RESOLUÇÃO 029/2009 - CONSUNI) 
  

  POD - PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE  
  SEMESTRE: 2015/1                                                DEPARTAMENTO: Enfermagem  

                                                                  

PROFESSOR TIT. REG. ENS.G ENS.PG APE. ORI. PESQ EXT. GCC PROJE. ADM. COMPL. CAP. LIC. TOT. 

Efetivos                               

Andréa Noeremberg Guimarães M 40                       40 40 

Arnildo Korb D 40 12   18   6 3     1       40 

Bernadette Kreutz Erdtmann M 40 12   10 1   11     6       40 

Carine Vendrusculo M 40 12   14 1 10       3       40 

Carla Argenta M 40 15   15 2   5   2 1       40 

Daiana Kloh M 40 14   18 1   4   1 2       40 

Denise A. A. Zoche D 40 14   14     1     11       40 

Edlamar Katia Adamy M 40 12   12               16   40 

Elisangela Argenta Zanatta D 40 4   4   9       23       40 

Gustavo Felippe da Silva D 40 14   22   3       1       40 

Ivete Maroso Krauser M 40 12   12               16   40 

Kiciosan Bernardi Galli M 40 4   4           16   16   40 

Leticia Lima Trindade D 40 8   10 2 4       16       40 

Lucimare Ferraz D 40 12   14 2 8 1     3       40 

Lucinéia Ferraz M 40 14   14   4 4     4       40 

Maria Luiza Bevilaqua Brum M 40                       40 40 

Marta Kolhs M 40                       40 40 

Olvani Martins da Silva M 40 12   14   1 1         12   40 

Renata Mendonça Rodrigues M 40                 28   12   40 

Rosana Amora Ascari M 40 12   24 2             2   40 

Silvana dos Santos Zanotelli M 40 12   12               16   40 

Tania Maria Ascari M 40 12   12 4 4       8       40 
Temporários                 

Cleide Toniollo M H/A 10               10       20 

Diego Beal M H/A 6                       6 

Fernanda Metelski M H/A 13               5       18 



PROFESSOR TIT. REG. ENS.G ENS.PG APE. ORI. PESQ EXT. GCC PROJE. ADM. COMPL. CAP. LIC. TOT. 

Franciele Cecconelo E H/A 7                       7 

Geisa do Prado M H/A 19                       19 

Gloriana Frizon  M H/A       1                 1 

Grasiele Busnello Dietrich M H/A                     20   20 

Iracema Lourdes G.Azzolini E H/A 14                       14 

Iselda Pereira  M H/A 2               4       6 

Jucimar Frigo M H/A 9     1         10       20 

Julia Rossetto Marchetti M H/A 13                       13 

Karen Kades Andrigues E H/A 13                       13 

Luciara Gallina M H/A 3                       3 

Marson Luiz Klein  E H/A 16                       16 

Rosenei Cella M H/A 3                       3 

Sandra Mara Marin E H/A 18     1                 19 

Simone C. Dos Santos Nothaft  E H/A 20                       20 

Simone Maria Biondo M H/A 16                       16 

Vinicius Brandalise M H/A 14               1       15 

Viviane Disarz M H/A 2               18       20 

Cátia Capeletto M H/A 11               1       12 

Diego José da Silva Batista E H/A 13               1       14 

Everton Cezar do Prado E H/A 17               1       18 

Valdir Eduardo Olivo M H/A 4               16       20 

TOTAL EFETIVOS     207 0 243 15 49 30 0 3 123 0 90 120 880 

TOTAL TEMPORÁRIOS      246 0 0 3 0 0 0 0 67 0 20 0 336 

TOTAL GERAL     453 0 243 18 49 30 0 3 190 0 110 120 1216 

PERCENTUAL CARGA HORÁRIA     37,25 0,00 19,98 1,48 4,03 2,47 0,00 0,25 15,63 0,00 9,05 9,87 100,00 
  
Legenda: 

S.F.- Situação funcional (efetivo ou temporário)       PESQ – Pesquisa   LIC- Licença 

T –Titulação (D,M,E,G)               EXT - Extensão TOT - Total 

REG- Regime Contratual  GCC –Gestão Científica/cultural   

ENS.G - Ensino - Graduação   PROEN- Projetos de Ensino   

ENS.PG- Ensino – Pós- Graduação   ADM - Administração   

A.PE – Atividades Pedagógicas COMPL- Complemento   

ORI- Orientação CAP-Capacitação   

 


