
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Andréa Noeremberg Guimarães Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe:  Adjunto III

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Enfermagem no cuidado em saúde mental Enfermagem 5ª 3T 5 P 8x1,3=10,4
História e Exercício da Enfermagem Enfermagem 1ª 2T           2x1,3=2,6
Enfermagem em Saúde Comunitária I Enfermagem 1ª 2P 2x1,3=2,6

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Marina Klein Heinz Enferamgem 7°

Franklin de Almeida Cipolato Enferamgem 7º

Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Participante: Populações vulneráveis: analisando 
situações de risco e meios de enfrentamento no âmbito 
da saúde

4 NPP2015010002737 07/2017 07/2021

Participante: PREVENÇÃO QUATERNÁRIA NA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA: INTERFACES COM AS 
MELHORES PRÁTICAS EM SAÚDE

2 NPP2015010003329 05/2019 05/2023

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenador de uma ação e participante de 
outra ação no programa: PROMOVENDO A 
SAÚDE MENTAL NA ATENÇÃO PRIMÁRIA 
EM SAÚDE

6 SIGPROJ: 
aguardando

01/02/2020 01/02/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

12 15 2 6 5 40
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Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Carine Vendruscolo Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto IV

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Metodologia
 do Estudo e Pesquisa II

Enfermagem 5ª 2T 2x1,5=1,5

Gestão e Gerência em Serviços de Saúde Enfermagem 8ª 1T 1P 2x1,5=3
Processos pedagógicas Enfermagem Eletiva 2 2x1,5=3

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
Gestão e avaliação dos processos de 
trabalho em Saúde e Enfermagem

1 1x1,5=1,5

Formação e Educação em Saúde em 
Enfermagem

1 1x1,5= 1,5

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

TCC Lucas Lasta Enferamgem 7º 1
Dissertação Jacqueline Hermes Pós Graduação em Enfermagem 4ª 2
Dissertação Juliana Andréia Duarte Araújo Pós Graduação em Enfermagem 4ª 2
Dissertação Karina Schopf Pós Graduação em Enfermagem 2° 2

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Coordenador: CUIDADO E GESTÃO EM ENFERMAGEM 
COMO SABERES NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE: 
proposições para as melhores práticas

4 NPP2015010002822 02/2018 12/2021

Participante: VIOLÊNCIA NO PROCESSO DE TRABALHO 
DA ENFERMAGEM NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

2 NPP2015010002834 08/2018 07/2020

Coordenadora: PREVENÇÃO QUATERNÁRIA NA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA: INTERFACES COM AS 
MELHORES PRÁTICAS EM SAÚDE

4 NPP2015010003233 05/2019 05/2023

Participante: Inovação em Gestão da Educação na Saúde 
e Enfermagem: produção de tecnologias e instrumentos 
para a tomada de decisão no trabalho em Redes de 
Atenção à Saúde do município de Chapecó

2 NPP2015010003305 03/2019 12/2021

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordena uma ação do projeto: 
 FORTALECENDO O USO DE 
TECNOLOGIAS EDUCATIVAS E 
ASSISTENCIAIS NAS PRÁTICAS 
PROFISSIONAIS NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE

4 Sigproj: 
aguardando

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Representante das Universidades junto à 
Comissão Permanente de Integração 
Ensino Serviço – CIES Regional

1 Portaria nº 
Aguardando portaria

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

Estágio Pós-Doutoral na Universidade Federal 
de Santa Catarina-UFSC

PORTARIA Nº 
724, de 
18/06/2019

01/08/2019 31/12/2019
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LICENÇA

                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

8 10 7 10 4 1 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Carla Argenta Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto II

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Enfermagem no cuidado adulto e idoso Enfermagem 5ª 3T 3x1,3=3,1

Enfermagem em Saúde Comunitária VI Enfermagem 6ª 1T 3P 4x1,3=5,2

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
Práticas do cuidado ao indivíduo, família 
e comunidade

Programa de Pós-graduação em 
Enfermagem

1 1x2=2

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC
Dissertação Camila Bernardi Pós-graduação em Enfermagem 2º 2
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Participante na pesquisa DESENVOLVIMENTO, 
VALIDAÇÃO E AVALIAÇÃO DE TECNOLOGIAS 
SUSTENTADAS PELA 
IMPLANTAÇÃO/IMPLEMENTAÇÃO DO PROCESSO 
DE ENFERMAGEM

4 NPP2015010003268 06/2019 12/2023

Participante na pesquisa Diabetes Mellitus na ótica de 
pais e adolescentes

2 NPP2015010002829 01/08/2017 31/07/2020

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

 Coordenadora Programa de extensão: 
PROCESSO DE ENFERMAGEM NA REDE 
DE ATENÇÃO À SAÚDE

12 Sigproj 
Protocolo 
339363.1907.215538.16102019

01/02/2020 31/01/2022

Coordenadora de uma ação do programa: 
FORTALECENDO O USO DE 
TECNOLOGIAS EDUCATIVAS E 
ASSISTENCIAIS NAS PRÁTICAS 
PROFISSIONAIS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À 
SAÚDE

04
SIGPROJ
Protocolo:
340755.1907.53148.15102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Membro da Comissão de Extensão 1 Portaria Interina CEO Nº 105

de 29/05/2019
29/05/2019 28/05/2021

Grupo de Trabalho de Implementação do 
Processo de Enfermagem junto ao Hospital 
Regional do Oeste

2 Portaria CEO n° 138 de 
03/07/2019

01/08/2019 31/07/2020

Membro do NDE 2 Portaria CEO n° 193 de 
22/08/2019

04/02/2019 03/02/2022

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término
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COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Por alocar horas na pós graduação, a carga horária na graduação foi reduzida, segundo resolução 029/2009 do CONSUNI.
A carga horária pedagógica da disciplinas da Pós Graduação foi multiplicada por dois no campo CH pedagógica, pois trata-se da 
primeira vez que será ministrada pela professora. 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

8 10 2 6 10 4 40

Data Assinatura do 
Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Concurso Público – Estágio 
Curricular Supervisionado I (vaga 1)

Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: Classe:  

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Estágio Curricular Supervisionado I Enfermagem 9° 14 14X2=28

         

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

14 26 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Concurso Público – Estágio 
Curricular Supervisionado I (vaga 2)

Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: Classe:  

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Estágio Curricular Supervisionado I Enfermagem 9° 14 14X2=28

         

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

14 26 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Danielle Bezerra Cabral Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe: Adjunto I

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Enfermagem no Cuidado Perioperatório Enfermagem 7ª 2T  10P 12x1=12

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Camila Caron Enfermagem 7º 1
TCC Aline Riffe Mello Enfermagem 7º 1
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Participante: Prevalência de infecções do trato urinário de 
cárceres femininos 

2 NPP2015010003029 01/08/2018 31/07/2022

Participante: CUIDADO E GESTÃO EM ENFERMAGEM 
COMO SABERES NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE: 
proposições para as melhores práticas

2 NPP2015010002822 02/2018 12/2021

Coordenadora: Avaliação da adesão à lista de verificação 
cirúrgica em Centro Cirúrgico do Hospital Regional do 
Oeste de Santa Catarina: um projeto de implementação 
das melhores práticas

8 NPP2015010002943 05/2018 07/2020

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenadora de uma ação e 
participante do programa: Educação em 
Saúde em diversos contextos de ensino 
aprendizagem, seja nas Situação de 
Desastres, Primeiros Socorros, na 
Educação Sexual, Drogas Ilícitas e na 
Cultura de Segurança do Paciente.

6 SIGProj Nº: 
341063.1907.88983.16102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Membro titular da Comissão de Pesquisa do 
CEO

2 Portaria CEO 
44/2019 de 
28/08/2019

02/04/2018 01/04/2020

Núcleo Docente Estruturante 2 Portaria CEO nº 
193 de 
22/08/2019

21/08/2019 20/08/2022

Membro suplente do CONSUNI 0  Ata de 143 de 04 
de junlho de 2019

04/07/2019 03/07/2021

Suplente do CONCEO 0 CEO Nº 216, de 
10/09/2019

19.08.2019 18.08.2021

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 U

D
E

S
C

 0
00

30
60

3/
20

19
 e

 o
 c

ód
ig

o 
B

0L
I5

U
00

.
O

 o
rig

in
al

 d
es

te
 d

oc
um

en
to

 é
 e

le
tr

ôn
ic

o 
e 

fo
i a

ss
in

ad
o 

ut
ili

za
nd

o 
A

ss
in

at
ur

a 
D

ig
ita

l S
G

P
-e

 p
or

 IV
E

T
E

 M
A

R
O

S
O

 K
R

A
U

Z
E

R
 e

 C
LE

U
Z

IR
 D

A
 L

U
Z

 e
 D

A
N

IE
LL

E
 B

E
Z

E
R

R
A

 C
A

B
R

A
L 

e 
O

LV
A

N
I M

A
R

T
IN

S
 D

A
 S

IL
V

A
 e

m
 1

3/
11

/2
01

9 
às

 0
7:

50
:0

5,
 c

on
fo

rm
e 

D
ec

re
to

 E
st

ad
ua

l n
º 

39
, d

e 
21

 d
e 

fe
ve

re
iro

 d
e 

20
19

.

17



COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Portaria CEO 44/2019 de 28/08/2019 professora contabiliza 2 horas por estar assumindo no lugar da Titular carine Vendrusculo 
que no momento está em afastamento para capacitação

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

12 12 2 7 4 3 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Edlamar Kátia Adamy Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre:  2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto III

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Semiologia e Semiotécnica I Enfermagem 3ª 2T 4P  6x1=6

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
Abordagem metodológica II Pós Graduação em Enfermagem 2 1x2=2

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
Dissertação Leticia Rostirolla Pós Graduação em Enfermagem 2ª 2
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Coordenadora: DESENVOLVIMENTO, 
VALIDAÇÃO E AVALIAÇÃO DE 
TECNOLOGIAS SUSTENTADAS PELA 
IMPLANTAÇÃO/IMPLEMENTAÇÃO DO 
PROCESSO DE ENFERMAGEM

6 NPP2015010003268 06/2019 12/2023

Participante: CUIDADO E GESTÃO EM 
ENFERMAGEM COMO SABERES NA REDE 
DE ATENÇÃO À SAÚDE: proposições para 
as melhores práticas

2 NPP2015010002822 02/2018 12/2021

Participante: PREVENÇÃO QUATERNÁRIA 
NA ATENÇÃO PRIMÁRIA: INTERFACES 
COM AS MELHORES PRÁTICAS EM SAÚDE

2 NPP2015010003329 05/2019 05/2023

Participante: Inovação em Gestão da 
Educação na Saúde e Enfermagem: produção 
de tecnologias e instrumentos para a tomada 
de decisão no trabalho em Redes de Atenção 
à Saúde do município de Chapecó

2 NPP2015010003305 03/2019 12/2021

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenadora de uma ação do 
Programa de extensão: PROCESSO DE 
ENFERMAGEM NA REDE DE 
ATENÇÃO À SAÚDE

4 Sigproj 
Protocolo
280298.1534.215538.02102017

01/02/2020 31/01/2022

Coordenadora de uma ação do 
programa de extensão: 
 FORTALECENDO O USO DE 
TECNOLOGIAS EDUCATIVAS E 
ASSISTENCIAIS NAS PRÁTICAS 
PROFISSIONAIS NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE

4 Sigproj: 
aguardando

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Coordenadora de Estágios do CEO 20 Portaria CEO 130 de 

06/07/2016
01/08/2016

Membro do NDE 2 Portaria CEO nº 193 de 
22/08/2019

01/08/2018 31/07/2021

CAPACITAÇÃO
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Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Por alocar horas na pós graduação, a carga horária na graduação segue reduzida, segundo resolução 029/2009 do CONSUNI.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

8 8 2 5 2 15 40

Data Assinatura do 
Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Elisangela Argenta Zanatta Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto III

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Enfermagem em Saúde Comunitária IV Enfermagem 4ª 1T  1P 2x1,3=2,6

Enfermagem no cuidado a criança e ao 
adolescente

Enfermagem 6ª 2T 3P 5x1,3=6.5

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
Seminário de trabalho de Conclusão de 
urso II

Pós graduação 2T 2x1,3=2,6

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Gabriela Perin Johann Enfermagem 7ª 1
Dissertação Diana Tres Pós Graduação em Enfermagem 2ª 2
Dissertação Maira Scaratti Pós Graduação em Enfermagem 4ª 2
Dissertação Aline Venturin Fagundes 

Matinazzo
Pós Graduação em Enfermagem 4ª 2

Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Participante: VIOLÊNCIA NO PROCESSO DE 
TRABALHO DA ENFERMAGEM NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE

2 NPP2015010002834 08/2018 07/2020

Coordenadora da pesquisa Diabetes Mellitus na ótica de 
pais e adolescentes

6 NPP2015010002829 01/08/2017 31/07/2020

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenação de duas ações do 
Programa e de uma ação do programa 
intitulado Cuidar, Brincar e aprender: 
estratégias para promover a saúde da 
criança e do adolescente

8 SIGPROJ 
Protocolo: 
340597190715632916102019

01/02/2020 31/01/2022

Coordenadora do programa e de uma 
ação do programa: FORTALECENDO O 
USO DE TECNOLOGIAS EDUCATIVAS 
E ASSISTENCIAIS NAS PRÁTICAS 
PROFISSIONAIS NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE

12
SIGPROF
Protocolo:
340755.1907.53148.15102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término
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COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Por alocar horas na pós graduação, a carga horária na graduação segue reduzida, segundo resolução 029/2009 do CONSUNI.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

9 10 7 6 8 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Fernanda Karla Metelski Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 horas Classe: Assistente I

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

Doutorado na Universidade Federal de Santa 
Catarina – UFSC, com área de concentração: 
Filosofia e Cuidado em Saúde e Enfermagem.

PORTARIA Nº 
999, de 
23/08/2018.

01/09/2018 31/08/2021

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

40 40

Data Assinatura do 
Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES

Plano/Atividade Setor Data Assinatura
PTI Chefe Departamento
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Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa

         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Lucimare Ferraz Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetiva Titulação: Doutor Regime: 40 h Classe: Adjunto III

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Epidemiologia II Enfermagem 3ª 2 T 2x1,3=2,6 
Epidemiologia III Enfermagem 7ª 4 T 4x1,3= 5,2

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
Promoção da saúde ao indivíduo e coletividades Pós Graduação em Enfermagem 1 1x1,3=1,3
Práticas do cuidado ao indivíduo, família e 
comunidade

Pós Graduação em Enfermagem 1 1x1,3=1,3

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Eliziane Fátima Vieira Enfermagem 8° 1°
Dissertação Raquel Cristina Sulzbach Pós Graduação em Enfermagem 1ª 2
Dissertação Vanessa Correa de Moraes Pós Graduação em Enfermagem 3ª 2

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Participante: Populações vulneráveis: analisando 
situações de risco e meios de enfrentamento no âmbito 
da saúde

4 NPP2015010002737 07/2017 07/2020

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenadora uma ação e participante 
do programa de extensão: 
PROMOVENDO A SAÚDE MENTAL NA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

SIGPROJ: 
 340753.1907.16621.16102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Membro do Núcleo Hospitalar de 
Epidemiologia do Hospital Regional do Oeste 2

Portaria CEO nº
Aguardando 
portaria

Membro titular do Comitê Municipal de 
Prevenção da Mortalidade Materna, Infantil e 
Fetal

2 Portaria CEO n° 
142 de 
03/07/2019

01/08/2019 31/07/2020

Comissão Eleitoral Permanente 2 Portaria CEO nº 
Aguardando 
portaria

17/07/2019 31/12/2019

Comissão de Editais do Mestrado Profissional 
em Enfermagem na Atenção Primária á Saúde

2 Portaria CEO n° 
Aguardando 
portaria

01/08/2019 31/12/2019

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Por alocar horas na pós graduação, a carga horária na graduação segue reduzida, segundo resolução 029/2009 do CONSUNI. 
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DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA

Ensino Atividade.
Pedag.

Orient. Projeto 
Ensino

Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

8 10 6 4 6 6 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Lucineia Ferraz Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 horas Classe: Assistente II

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Enfermagem no cuidado à criança e ao adolescente Enfermagem 6ª 2T

1P
3 x1=3

Enfermagem em Saúde Comunitária IV Enfermagem 4ª 1 T
9 P

10x1=10

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenação do Programa e da ação 01 do 
programa intitulado Cuidar, Brincar e aprender: 
estratégias para promover a saúde da criança e 
do adolescente

12 SIGPROJ 
Protocolo: 
340597190715632916102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Membro titular do Comitê Municipal de 
Prevenção da Mortalidade Materna, 
Infantil e Fetal

0 Portaria CEO n° 142 de 
03/07/2019

01/08/2019 31/07/2020

Representante UDESC na RAIA 2 Portaria CEO n° 152 de 
05/07/2019

01/08/2019 31/07/2020

Coordenador de fase 1 Portaria CEO 
Aguardando portaria

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Auto Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

13 12 12 3 40
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Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Maria Luiza Bevilaqua Brum Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: DI Classe: Adjunto IV

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Semiologia e Semiotécnica I Enfermagem 3ª fase 2 T 6P 8x1=8
Semiologia e Semiotécnica II Enfermagem 4ª fase 4 P 4x1=4

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Coordenadora: Populações vulneráveis: analisando 
situações de risco e meios de enfrentamento no âmbito da 
saúde

6 NPP2015010002737 07/2017 07/2021

Participante: CUIDADO E GESTÃO EM ENFERMAGEM 
COMO SABERES NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE: 
proposições para as melhores práticas

2 NPP2015010002822 02/2018 12/2021

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenadora de uma ação: Educação 
em Saúde em diversos contextos de 
ensino aprendizagem, seja nas Situação 
de Desastres, Primeiros Socorros, na 
Educação Sexual, Drogas Ilícitas e na 
Cultura de Segurança do Paciente

4 SIG proj 
Protocolo
341063.1907.88983.16102019

01/02/2020 31/01/2022

Particiapante do programa de extensão: 
Educação em Saúde em diversos 
contextos de ensino aprendizagem, seja 
nas Situação de Desastres, Primeiros 
Socorros, na Educação Sexual, Drogas 
Ilícitas e na Cultura de Segurança do 
Paciente

2 SIGProj Nº: Protocolo
341063.1907.88983.16102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Membro do NDE 2 Portaria CEO nº 

193 de 
22/08/2019

25/10/2017 24/10/2020

Coordenação do Laboratório de Semiologia e 
Semiotécnica

2 Portaria CEO nº 
158 de 
07/08/2018

10/07/2018 02/06/2020

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término
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COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

12 12 8 4 4 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Olvani  Martins da Silva Centro:  CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime: DI Classe: Adjunto IV

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Enfermagem no cuidado ao paciente crítico de 
saúde

Enfermagem 8ª 2T  2P 4x1=4

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H 
Ens.

C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Morgana Cristina Nardi Enfermagem 7ª 1
TCC Daniely dos Santos Enfermagem 7ª 1
TCC Giovana Alves França Enfermagem 7ª 1
Monografia
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
        Atividade C/H Autorização Início Término
Coordenadora: DOENÇA RENAL CRÔNICA: 
PANORAMA DE ATENÇÃO Á SAÚDE NA 
REDE DE UM MUNICÍPIO NO OESTE 
CATARINENSE

4 NPP2015010002958 03/2018 07/2021

Coordenadora: CUSTOS EM SAÚDE: 
ANÀLISE DE CUSTOS EM UM HOSPITAL 
PÚBLICO NO OESTE CATARINENSE

2 NPP2015010002932 03/2018 06/2021

Coordenadora: Percepções da equipe médica 
e de enfermagem acerca do processo de 
notificação de morte encefálica

1 NPP2015010003072 08/2018 07/2020

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Enfrentamento da Doença Renal Crônica 
- ENDORC

10 SIGPROJ 
340280.1907.72497.14102019

01/02/2020 31/01/2022

Atenção à Saúde de pessoas com 
Acidente Vascular Cerebral/Encefálico 
(AVC/AVE).

1 Sigproj
Aguardando

01/02/2020 31/01/2022

UDESC na Comunidade 1 Sigproj
Aguardando

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADE ADMINISTRATIVA
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

Membro do NDE 2 Portaria CEO n° 
193 de 
22/08/2019

21/08/2019 20/08/2022

Chefe de Departamento Enfermagem (FC) 36 PORTARIA Diário 
Oficial do Estado 
Nº 1100, de 
26/08/2019.

19/08/2019 02/07/2020.

Núcleo Setorial de Formação Continuada da 
UDESC Oeste

02 Portaria CEO º 
204, de 
03/09/2019

01/09/2019 31/08/2021

CAPACITAÇÃO
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Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

4 4 3 2 3 24 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Sandra Mara Marin Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe: Adjunto I

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.

Enfermagem no cuidado ao Paciente Crítico Enfermagem 8ª 2 T 10P 12x1=12
Eletiva

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Stedile Rigo Feiten Enfermagem 8ª 1
TCC Joice Comerlato Residência 2° 1
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenadora do prograama de 
extensão  Educação em Saúde em 
diversos contextos de ensino 
aprendizagem, seja nas Situação de 
Desastres, Primeiros Socorros, na 
Educação Sexual, Drogas Ilícitas e na 
Cultura de Segurança do Paciente

10 SIGProj Nº: 
Protocólo: 
341063.1907.88983.16102019

02/01/2020 30/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Comissão de divulgação dos Cursos do 
CEO/UDESC Oeste

1 Portaria CEO 
aguardando 
portaria

Comissão de Extensão do CEO 2 Portaria CEO nº 
52 de 05/03/2018

09/02/2018 08/02/2020

Grupo de trabalho para acessoria pedagógica 
junto às residências multiprofissional e 
uniprofissional no Hospital Regional do Oeste

3 Portaria CEO nº 
aguardando 
portaria

Organização dos Trabalhos de Conclusão de 
Curso – TCC do Departamento de Enfrmagem

2 Portaria n° 145 de 
03/07/2019

01/08/2019 31/07/2020

Membro titular do Comitê de Gestão do Grupo 
Coordenado em Ações de Riscos e Desastres 
– CEPED/UDESC

0 PORTARIA Nº
Aguardando 
portaria 

Coordenador de Fase 1 Portaria CEO n°
Aguardando 
portaria

Conselheira do CONCEO 2 Portaria nº  216, 
de 10/09/2019

19.08.2019 18.08.2021

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 U

D
E

S
C

 0
00

30
60

3/
20

19
 e

 o
 c

ód
ig

o 
0I

08
Z

R
3W

.
O

 o
rig

in
al

 d
es

te
 d

oc
um

en
to

 é
 e

le
tr

ôn
ic

o 
e 

fo
i a

ss
in

ad
o 

ut
ili

za
nd

o 
A

ss
in

at
ur

a 
D

ig
ita

l S
G

P
-e

 p
or

 IV
E

T
E

 M
A

R
O

S
O

 K
R

A
U

Z
E

R
 e

 C
LE

U
Z

IR
 D

A
 L

U
Z

 e
 S

A
N

D
R

A
 M

A
R

A
 M

A
R

IN
 e

 O
LV

A
N

I M
A

R
T

IN
S

 D
A

 S
IL

V
A

 e
m

 1
3/

11
/2

01
9 

às
 0

7:
50

:0
6,

 c
on

fo
rm

e 
D

ec
re

to
 E

st
ad

ua
l n

º 
39

, d
e 

21
 d

e 
fe

ve
re

iro
 d

e 
20

19
.

42



LICENÇA

                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

12 12 1 10 5 40

Data Assinatura do 
Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Silvana dos Santos Zanotelli Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto III

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC
TCC Lucine Furlan de Bona Enfermagem 8ª 1
TCC Edina Paula Campo Anziliero Enfermagem 8ª 1
TCC Eduarda Vanessa Arossi Enfermagem 8ª 1
TCC Rosângela Sufiatti Enfermagem 8ª 1
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Participante: CUIDADO E GESTÃO EM ENFERMAGEM 
COMO SABERES NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE: 
proposições para as melhores práticas

2 NPP2015010002822 02/2018 12/2021

Participante: VIOLÊNCIA NO PROCESSO DE TRABALHO 
DA ENFERMAGEM NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

2 NPP2015010002834 08/2018 07/2020

Participante: PREVENÇÃO QUATERNÁRIA NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA: INTERFACES COM AS MELHORES 
PRÁTICAS EM SAÚDE

2 NPP2015010003329 05/2019 05/2023

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenador do Programa e de uma 
ação no Programa de Extensão 
“Atenção à saúde materno-infantil de 
populações imigrantes”

12 Sigproj protocolo nº 
340578.1907.89861.14102019

01/03/2020 31/12/2021

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
 Diretor Geral de Centro (FC) 40 PORTARIA Nº 

 1082, de 
20/08/2019

19/08/2019 a 04/06/2020

Membro Suplente no Comitê Regional de 
Prevenção De Óbitos Maternos, Fetais e 
Infantis da Região Oeste de Santa Catarina

0 Portaria CEO 141 
de 03/07/2019

01/08/2019 31/07/2020

Membro do Núcleo Docente Estruturante – 
NDE

2 Portaria CEO nº 
193 de 
22/08/2019

21/08/2019 20/08/2022

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término
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LICENÇA

                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

2 3 5 30 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Tania Maria Ascari Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 horas Classe: Assistente II

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Semiologia e semiotécnica II Enfermagem 4ª 3T 

1 P
3x1,5=4,5
1x1,5= 1,5

Teorias de Enfermagem Enfermagem 5ª 2T 2x1,5=3
Dinâmicas das Relações Interpessoais Enfermagem Eletiva 2T 2x1,5=3
Calculos e administração de medicamentos 
injetaveis

Enfermagem Eletiva 2T 2x1,5=3

Psicologia Aplicada a Enfermagem Enfermagem 5ª 2T 2x1,5=3

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Marina Pelizza Enfermagem 8ª 1
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

    

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

   

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Coordenadora das atividades de psicologia 8 Portaria CEO nº 

aguardando 
portaria

Coordenador de fase 1 Aguardando 
portaria

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

12 18 1 9 40

Data Assinatura do 
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Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Arnildo Korb Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre:  2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto V

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Genética humana Enfermagem 1ª 2 T 2x1,5=1,5
Microbiologia Enfermagem 2ª 2T   2P 4x1,5=1,5

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
Promoção da sáude ao indivíduo e coletividades Pós Graduação em Enfermagem 1 1x=1,5
Seminário de Conclusão de curso I Pós Graduação em Enfermagem 1 1x1=1,5

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Milena Lorenzini 8º 1
TCC Maitê de Jesus da Silva 7° 1
Tcc Diora Gabriela Faita 7º 1
Dissertação Suellen Finkatto Programa de Pós-graduação em 

Enfermagem
4ª 2

Dissertação Carlise Krein Programa de Pós-graduação em 
Enfermagem

1ª 2

Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Coordenador: Prevalência e resistência bacteriana aos 
antimicrobianos em Infecções do Trato Urinário em 
pacientes atendidos pelo SUS

4 NPP20150000189 08/2015 07/2020

Coordenador: Prevalência de infecções do trato urinário de 
cárceres femininos 

6 NPP2015010003029 01/08/2018 31/07/2022

Coordenador: Promoção e prevenção de infecções, 
intoxicações e desastres naturais

4 NPP201510003070 01/01/2019 31/07/2022

Participante: Avaliação da adesão à lista de verificação 
cirúrgica em Centro Cirúrgico do Hospital Regional do 
Oeste de Santa Catarina: um projeto de implementação 
das melhores práticas

2 NPP2015010002943 01/05/2018 31/07/2020

Coordenador: Monitoramento das diarreias agudas em 
usuários do SUS em municípios do Oeste Catarinense

4 NPP2015010003394 01/01/2019 31/07/2024

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou 
Projeto

C/H Autorização Início Término

Coordenador: Promoção e prevenção 
de infecções e intoxicações

6 Aguardando 01/02/2020 31/01/2022

Participante do projeto: Semana 
Brasileira de Enfermagem e 
Semana de Enfermagem da Udesc 
Oeste( evento)

2 SIGPROJ 
Protocolo341664.1907.192663.17102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Coordenador do Laboratório de Biologia 2 Portaria CEO nº 156 

de 07/08/2018
10/07/2018 03/06/2020
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Comissão de Editais do Mestrado Profissional 
em Enfermagem na Atenção Primária à Saúde

1 Portaria CEO n° 
Aguardando portaria

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Por alocar horas na pós graduação, a carga horária na graduação segue reduzida, segundo resolução 029/2009 do CONSUNI.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

8 12 5 9 4 2 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Leila Zanatta Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 hs Classe: Adjunto I

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Fisiologia I Enfermagem 1ª 3 T 3x1,5=4,5
Fisiologia II Enfermagem 2ª 3T 3x1,5=4,5
Farmacologia II Enfermagem 4° 1T 1X1,5=1,5

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
Promoção da Saúde ao indivíduo e coletividades Pós Graduação em Enfermagem 1 1x1,5

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Claudia Aline Kusbick Enfermagem 7° 1
Dissertação Jamine Bernieri Pós Graduação em Enfermagem 1ª 2
Dissertação Mariluci Neiss Pós Graduação em Enfermagem 3ª 2
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Participante: Prevalência de infecções do trato urinário de 
cárceres femininos 

2 NPP2015010003029 01/08/2018 31/07/2022

Coordenadora: CONHECIMENTOS E PRÁTICAS DOS 
CATADORES DE LIXO FRENTE À PRESENÇA DE 
RESÍDUOS DE MEDICAMENTOS E 
PERFUROCORTANTES EM LIXO COMUM

4 NPP2015010003265 05/2019 12/2020

Participante: PREVENÇÃO QUATERNÁRIA NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA: INTERFACES COM AS MELHORES 
PRÁTICAS EM SAÚDE

2 NPP2015010003329 05/2019 05/2023

Participante: Monitoramento das diarreias agudas em 
usuários do SUS em municípios do Oeste Catarinense

2 NPP2015010003394  01/01/2019 31/07/2024

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Promoção e prevenção de infecções e 
intoxicações

4 SIGProj: 01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Coordendor de fase 1 Portaria CEO n

Aguardando 
portaria

Comuissão de Editais do Mestrado 
Multiprofissional em Enfermagem an Atenção 
Primária à Saúde

01 Portaria CEO n° 
Aguardando 
portaria

Comissão Eleitoral Permanente 02 Portaria CEO n° 
175 de 
02/08/2019

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término
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LICENÇA

                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Por alocar horas na pós graduação, a carga horária na graduação segue reduzida, segundo resolução 029/2009 do CONSUNI.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

8 13 5 8 4 2 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Kiciosan da Silva Bernardi Galli Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto III

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Enfermagem em Saúde Comunitária II Enfermagem 2ª 2T     2P 4x1,5=6
Enfermagem em Saúde Comunitária I Enfermagem 1ª 2T   2x1,5=3
Epidemiologia I Enfermagem 2ª 4T         4x1,5=6
Práticas Complementares em Saúde Enfermagem Eletiva 2T 2x1,5=3

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Isis Andrioli Minini Dias Enfermagem 8ª 1
TCC Angélica Morand Enfermagem 8ª 1
TCC Jonas Faiber enfermagem 7º 1
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Gestora do Programa de Extensão “Saúde e 
Equilíbrio”. Coordenadora de três ações vinculadas 
ao programa

12 Sigproj 
340103.1907.17251.15102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Práticas Integrativas e Complementares 5 Aguardando portaria
Coordenadora Setorial de Estágios do Departamento 
de Enfermagem

12 Aguardando portaria

Comissão do Colegiado Técnico da Fazenda 
Experimental  do Centro de Educação do Oeste

2 Aguardando Portaria

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

12 8 3 8 9 40
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Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Ivete Maroso Krauzer Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto IV

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC
Dissertação Aline Lemes de Souza Programa de Pós-graduação em 

Enfermagem
2ª 2

Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Participante: Inovação em Gestão da Educação na Saúde 
e Enfermagem: produção de tecnologias
e instrumentos para a tomada de decisão no trabalho em 
Redes de Atenção à Saúde
do município de Chapecó

2 NPP2015010003305 05/2019 12/2021

Participante: PREVENÇÃO QUATERNÁRIA NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA: INTERFACES COM AS MELHORES 
PRÁTICAS EM SAÚDE

1 NPP2015010003329 05/2019 05/2023

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Diretora de Ensino da Graduação 31 Portaria Reitoria 

nº 0746/16
04/06/2016 03/06/2020

Membro titular do CONSUNI 2 Portaria 15/2018 
CEP UDESC 
Oeste

23/10/2018 22/10/2020

Comissão Revisão do Regimento Interno do 
Mestrado Profissional  em Enfermagem na 
Atenção Primária a Saúde

2 Portaria CEO nº 
187 d 14/08/2019

01/08/2019 31/08/2019

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
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DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA

Ensino Atividade.
Pedag.

Orient. Projeto 
Ensino

Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

2 3 35 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Clarissa Bohrer da Silva Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre:  2020/1

Categoria Funcional: Professor efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h Classe: Adjunto I

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.

Estágio Curricular Supervisionado II Enfermagem 10ª 9P 9x1,3=11.7
Metodologia do ensino e pesquisa I Enfermagem 1ª 2T 2x2=4
Metodologia do estudo e pesquisa III Enfermagem 6ª 2T 2x1,3=2.6

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal
Estágio
TCC Karine Regina Reinehr enfermagem 7º 1
TCC Bruna Oliveira enfermagem 7° 1
Dissertação

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término
Participante: CUIDADO E GESTÃO EM ENFERMAGEM 
COMO SABERES NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE: 
proposições para as melhores práticas

2 NPP2015010002822 02/2018 12/2021

Participante: PREVENÇÃO QUATERNÁRIA NA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA: INTERFACES COM AS 
MELHORES PRÁTICAS EM SAÚDE

2 NPP2015010003233 05/2019 05/2023

ATIVIDADES DE EXTENSÃO

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO

        Atividade C/H Autorização Início Término
Coordenador de fase 1 Portaria CEO 

aguardando portaria
29/07/2019 31/12/2019

Membro titular do CEPSH 2 Portaria Reitoria 901 de 
22/07/2019

03/06/2019 16/05/2022

Membro titular da CIPA/CEO 1 Portaria CEO nº 218 de 
04/09/2019

04/09/2019 03/09/2021

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
A dsiciplina de Metodologia do ensino e pesquisa I aloca 2h pedagógicas por tratar-se da prioemira vez que ministra a 
disciplina

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto Ações   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL
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Pedag. Ensino Pesq. Ext.
13 17 2 4 4 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Marta Kolhs Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre:  2020/1

Categoria Funcional: Professor efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto II

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Enfermagem no cuidado em saúde mental Enfermagem 5ª 5 P 5x1,3=6,5
Enfermagem em saúde comunitária VI Enfermagem 6ª 1T 2P 3x1,3=3,9
ECS II Enfermagem 10ª 4P 4x1,3=5,2

                   Disciplinas-Pós-
Graduação

          Programa C/H Ens. C/H 
Pedag.

Assistência de enfermagem nas 
urgências e emergências 
psiquiátricas

Residência Uniprofissional em 
Urgência e Emergência

1 1X1,3= 1,3

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal
Estágio
TCC Natália Cristina de Campos Enfermagem 8ª 1
TCC Rejane de Lima Enfermagem 8ª 1
TCC Roseli Antunes Binello Enfermagem 7° 1
TCC Pamela Mariluci Moro Enfermagem 7° 1
TCC Josiane Simon Enfermagem 7° 1
TCC Denise Bernasconi Enfermagem 7° 1
TCC Iasmim Carolina Marchen Enfermagem 7° 1
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término
Coordenadora: VIOLÊNCIA NO PROCESSO DE 
TRABALHO DA ENFERMAGEM NA ATENÇÃO PRIMÁRIA 
À SAÚDE

2 NPP2015010002834 08/2018 31/07/2020

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenador do programa e de uma 
ação no programa: PROMOVENDO A 
SAÚDE MENTAL NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA EM SAÚDE

12 SIGPROJ: 
 340753.1907.16621.16102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Representante  da UDESC no projeto Medida 
Educativa “Vem Ser” 

2 Portaria CEO nº
Aguardando 
portaria

Membro da Comissão Permanente de 
Sindicância, Processos Administrativos 
Disciplinares, Providências Administrativas e 
Tomada de Contas Especial no âmbito da 
UDESC

2 PORTARIA Nº 
533, de 
14/05/2018.

16/05/2018 16/05/2020

Coordenador de fase 1 Portaria CEO n° 
Aguardando 
portaria

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término
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LICENÇA

                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

12 10 7 2 5 4 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Renata Mendonça Rodrigues Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime:  DI Classe: Adjunto VI

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Histologia Enfermagem 2ª 2T 2P 4 x 1,5 = 6,0
Parasitologia I Enfermagem 3ª 2T 2 x 1,5 = 3,0
Parasitologia II Enfermagem 4ª 1T 2 P 3 x 1,5 = 4,5
Patologia Enfermagem 4ª 3T 2P 5 x 1,5 = 7,5

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Camila Salete da Silva Maia Enfermagem 8ª 1
TCC Gerusa Panho Enfermagem 8ª 1
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenadora de ação do Programa de 
Extensão “Saúde e Equilíbrio”. 
Coordenadora de duas ações vinculadas 
ao programa

4 Sigproj: 
340103.1907.17251.15102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Comissão de divulgação dos Cursos do 
CEO/UDESC Oeste

1 Portaria CEO nº
Aguardando 
portaria 

Coordenador de fase 1 Portaria CEO n° 
aguardando 
portaria

Suplente da Comissão do Colegiado Técnico 
da Fazenda Experimental  do Centro de 
Educação do Oeste

0 Portaria CEO nº
Aguardando 
portaria

Membro suplente da CIPA 1 Portaria CEO nº 
218 de 
04/09/2019

04/09/2019 03/09/2021

Práticas Integrativas e Complementares 5 Portaria CEO nº
Aguardando 
portaria

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término
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COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

14 12 2 4 8 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Letícia de Lima Trindade Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre:  2020/1

Categoria Funcional: Professor efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h Classe: Adjunto II

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.

Gestão e Gerência em Enfermagem Enfermagem 7ª 2T 2x1,5=3
Gestão e Gerência em Serviços de Saúde Enfermagem 8ª 2T 2x1,5=3
Estágio Supervisionado II Enfermagem 10ª 2P 2x1,5=3

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
Gestão e avaliação dos processos de 
trabalho em Saúde e Enfermagem

Pós-graduação em Enfermagem 2 2x1,5=3

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal
Estágio
TCC Joseane Simon Enferamgem 7° 1

Lucas da Silva Matias Enferamgem 7º 1
Dissertação Maiara Dais Schoeninger Pós-graduação em Enfermagem 2ª 2
Dissertação Kaciane Boff Bauermann Pós-graduação em Enfermagem 4ª 2

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término
Participante: Inovação em Gestão da Educação na Saúde 
e Enfermagem: produção de tecnologias e instrumentos 
para a tomada de decisão no trabalho em Redes de 
Atenção à Saúde do município de Chapecó

2 NPP2015010003305 03/2019 12/2021

Participante: PREVENÇÃO QUATERNÁRIA NA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA: INTERFACES COM AS 
MELHORES PRÁTICAS EM SAÚDE

2 NPP2015010003329 05/2019 05/2023

Participante: CUIDADO E GESTÃO EM ENFERMAGEM 
COMO SABERES NA REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE: 
proposições para as melhores práticas

2 NPP2015010002822 02/2018 12/2021

Coordenadora: VIOLÊNCIA NO PROCESSO DE 
TRABALHO DA ENFERMAGEM NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA À SAÚDE

6 NPP2015010002834 08/2018 07/2020

ATIVIDADES DE EXTENSÃO

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO

        Atividade C/H Autorização Início Término
Comissão Permanente de 

Integração Ensino –Serviço - CIES
01 Portaria 181 de 

07/08/2019
01/08/2019 31/07/2020

Comissão de Ensino 02 Portaria 196 de 
27/08/2019

16/08/2019 15/08/2021

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término
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COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Por alocar horas na pós graduação, a carga horária na graduação segue reduzida, segundo resolução 029/2009 do CONSUNI.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade.

Pedag.
Orient. Projeto 

Ensino
Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

8 12 6 11 03 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa

         Extensão Diretor de Extensão

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 U

D
E

S
C

 0
00

30
60

3/
20

19
 e

 o
 c

ód
ig

o 
04

F
V

46
F

K
.

O
 o

rig
in

al
 d

es
te

 d
oc

um
en

to
 é

 e
le

tr
ôn

ic
o 

e 
fo

i a
ss

in
ad

o 
ut

ili
za

nd
o 

A
ss

in
at

ur
a 

D
ig

ita
l S

G
P

-e
 p

or
 IV

E
T

E
 M

A
R

O
S

O
 K

R
A

U
Z

E
R

 e
 C

LE
U

Z
IR

 D
A

 L
U

Z
 e

 L
E

T
IC

IA
 D

E
 L

IM
A

 T
R

IN
D

A
D

E
 e

 O
LV

A
N

I M
A

R
T

IN
S

 D
A

 S
IL

V
A

 e
m

 1
3/

11
/2

01
9 

às
 0

7:
50

:0
6,

 c
on

fo
rm

e 
D

ec
re

to
 E

st
ad

ua
l n

º 
39

, d
e 

21
 d

e 
fe

ve
re

iro
 d

e 
20

19
.

67



ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Rosana Amora Ascari Centro: CEO Depto: Enfermagem Semestre: 2020/1

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: DI Classe: Adjunto III

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag.
Anatomia Humana II Enfermagem 2ª 2T 2P 4x1,5=6
Anatomia Humana I Enfermagem 1ª 2T 2P 4x1,5=6
Enfermagem no Cuidado Perioperatório Enfermagem 7º 3P 3x1,5= 4.5

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
Cosntrução do Projeto de Trabalho de Conclusão 
de Curso

Residência Uniprofissional em Urgência 
e Emergência 
Residência Multiprofissional em Saúde

1T 1x1.5=1.5

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC Renata Gobetti Borges Enfermagem 8ª 1
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

Coordenadora – Prevalência dos fatores geradores de 
absenteísmo por policiais militares

4 NPP2015010002833 11/2017 07/2020

Participante: Inovação em Gestão da Educação na Saúde 
e Enfermagem: produção de tecnologias e instrumentos 
para a tomada de decisão no trabalho em Redes de 
Atenção à Saúde do município de Chapecó

2 NPP2015010003305 03/2019 12/2021

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término
Coordenadora do Programa de Extensão: Educação 
Continuada em Saúde

10 Sigproj: 
340527.1907.75283.16102019

01/02/2020 31/01/2022

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Coordenação laboratório anatomia 2 Portaria CEO nº 163 de 

13/08/2018
01/08/2018 03/06/2020

Membro Titular do Conselho Editorial da 
Editora UDESC

2 PORTARIA REITORIA Nº 
1370, de 12/11/2018

01/10/2018 a 30/09/2020

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Professor credenciado na pós graduação stricto sensu, com carga horária na graduação reduzida, segundo resolução 029/2009 
do CONSUNI.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto Ações   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL
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Pedag. Ensino Pesq. Ext.
12 11 1 4 10 2 40

Data Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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