. Universidade do Estado de Sants Caririna

ANEXO I - RESOLUCA0 073/2011 - consun] 0/
UNIVERSIDADE DO ESTADG DE SANTA CATARINA-UDESC
‘ .PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL . -

ATIVIDADES pE ORIENTACAO
| Modalidada | ) ‘

Participante: Redes de atengéc') asag
cuidadd; fortalecimento das préticas de enfermagem.
- Coordenador: Vivéncias e e

ntendimentos de
adoléscentes Sobre salde,

Processo 14988/2015 02/08/2015
doenca e drogadicao ‘ ,

ATIVIDADES DE ADMINI TRACAO

de e tecnologias do |

torizacao. nici
Portaria CEQ no 16
- 174 de
” § 24/10/2016 :
Comissdo de Revisag do PPC do Curso de : |.Portaria CEQ no
Enfermagem . ' 046 de
10/03/2017

i érmin
Agosto/2017




CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

& UDESC

/ Universidade do Fstado de \mu Cal mn
“Plano/Atividade .74 Setor e Dataa D Adsinatura. -
PTI Chefe Departamento (}‘ +/03/20,7 T ciie e o 20 e bE
Ensino Diretor de Ensino IPENTES :
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa 7\\ L \;
Extenséo Diretor de Extensao 7e707T7 RS




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI U D ESC

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDE CED u‘f ilm\cr\ld ade do Estado de Sania Caravina
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUA

/

LProfessor: Ariane Thaise Frello Roque | Centro: CEO ’ ] Depto: Enfermagem ] Semestre: 2017/1 —’
| Categoria Funcional: Efetivo | Titulag&o: Doutor ~ [ Regime: 40 horas | Classe: Adjunto | |
ATIVIDADES DE ENSINO .
L Disciplinas-Graduagdo =~ = . i Curso/Habilitagdo = ;v I Fase [C/HEns. - |C/H Pedag.

i Disciplinas-P6s-Graduagdo =~ - Programa. . sh fomn | C/H Ens: C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
' :Modalidade [~ "Nomedo Orientando | = Curso/Habilitaggo . . | | Fase ..  C/H Semanal
Estagio - :
TCC:
Tesé

PROJETOS DE ENSINO :
it Titulo e e G | Adtorizacgsio L nicio - ] . Término.

,')\ )

ATIVIDADES DE PESQUISA =
U Tile o e e CH ] Autorizacdol "+ nicio o[ Término

ATIVIDADES DE EXTENSAO : '
‘Categoria: Programa ou Projeto G Autorizacgo: s | nicio ] 0 . Término

ATl VIDADES DE ADM/NIS TRA (}AO

- Atividade " cEd C/H: " Autorizacdo . |. Inicio [ . . Término. .
CAPACITACAO ] .
. Area de Concentracédo . ‘ CH "iAutorizacdo | dnicio. | 0 Término .
LICENCA
L Tipo o Comn ] Autorizaqéo”{** ©nicio podls i Término

Licenca Maternidade

AOMPLEMENTO/ OBSERVACAQ ' T

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

“Ensino | - Atividade. | Orient.- | Projeto | Projeto. AQoes | Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
. | Pedag. |- - | Ensino | Pesq. | Ext SR R e
40 40
Data Assinatura do Professor h
i
CONFERENCIA DAS ATlVIDADES /
Plano/Atividade Setor. - ) Data : yi _Assinatura
PTI Chefe Departamento | 0.4 / ¢ )/j.( i? [ v | am s il p
: Ensino Diretor de Ensino ll;' /o2 / ,prl : > 17>
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa TR ) e
"Extensao Diretor de Extens&o /o777 ey A




PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Centro: CEO

] Depto Enfermagem

| Proféssor: Amildo Korb

Universidade do Estado de Sama @IS

| Semestre: 2017/1 ~——1"

[ Categoria Funcional: Efetivo | Titulac3o: Doutor | Regime: DI | Classe: Adjunto IV ]
AT/VIDADES DE ENSINO |
: - Disciplinas-Graduacao - Curso/Habilitacso “‘Fase |C/HEns. ‘ |C/HPedag.
Genetlca humana Enfermagem 12 2T 2x1,5=3
Embriologia humana Enfermagem : 22 2T 4x1,5=6
- : ; 2P
Micrgbiologia Enfermagem “ 2 2T 4x1,5=6
. 2P
Imunologia Enfermagem f 32 2T 2x1,5=3
' Disciplinas-Pés-Graduacao - Programa /I . C/H.Ens.. = |'C/H Pedag. .
ATIVIDADES DE ORIENTACAO ‘
*"Modalidade . ‘Nome'do Orientando - .Curso/Habilitacgdo . ... | ‘Fase ' | . C/H Semanal--
Estagio ;
TCC. )
TCCh
Dissertacdo
LTese
PROJETOS DE ENSINO
Dt s S Ttulo ¢ [CH | _Autorizacio Inicio’ “Término:
AT/VIDADES DE PESQUISA
f Lo Titulo , vl CIH . Autorizacdo . . .| cdnicio’ o] - Término
Coordenador Uma andlise de wvulnerabilidades|3 & |14988/2015 08/2015 07/2017
sociecondmicas, culturais e ambientais que predispde
gestantes as infeccdes do trato urinario
Coordenador: As dificuldades encontradas pelos | 3 SGPE 586/2016 01/01/2017 | 31/12/2017
profissionais da satide na orientagdo da colheita de urina
para exames laboratoriais ‘
Coordenador: Prevaléncia e resisténcia bacteriana aos| 3 14988/2015 08/2015 07/2020
antimicrobianos em Infecgdes do Trato Urindrio em :
pacientes atendidos pelo SUS :
Coordenador: O conhecimento de gestantes sobre a|3 Processo n°® 21998/2015 01/02/2016 | 01/02/2018
influéncia de determinantes socioambientais como fatores
predisponentes aos riscos de desenvolvimento das
infecgdes do trato urinario (ITU) -
Partnmpante Redes de atengéo a salide e tecnologias do |2 Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
[dado fortalecimento das préaticas de enfermagem
ATIVIDADES DE EXTENSAO :
" ‘Categoria: Programaou Projeto. C/H | . Autorizacdo . - nicio  Término. "
Participante Programa de Extensao 1 Processo 12903167 01/03/17 30/1 2/2017
“Saude e Equilibrio”
Coordenador Programa: Resisténcia 3 SIGProj N°: 01/03/117 31/12/2017
bacteriana, infec¢des e residuos de 247323.1266.6433.27092016
medicamentos: um desafio para os
programas de educacdo permanente
ATI VIDADES DE ADM/N/STRA QAO ,
‘Atividade 0 CMH | Autorizacdo :. | Inicio’ . Término -
Coordenador do Laboratono de Blologla 2 Portaria CEO 098 10/07/2016 09/07/2018
de 07/06/2016
Membro do NDE 9 Portaria CEO 133 : | 10/03/2015 | 09/03/2018
i de 12/07/2016
. T o
Membro do Conselho de Centro - CONCEO 2 1133 /%2;;30: 675 de | 09/05/2016 | 08/05/2018
Membro da Comissé&o eleitoral Pernanente do | 2 Portarian® 126 de | 02/07/2016 | 01/07/2017
CEQ.— UDESC Oeste 04/07/2016
CAPACITACAO :
. Areade Concentracdo ' =~ - | C/H | -Autorizacdo. | . Inicio - Término ..




f"g{ﬁ? Go

+"}s..@ﬁ?:_../j U D E SC

;Y
. ~NCEQO A llmxvxu} ade do Bstado de Santa Caraviy n

LICENCA

Tipo v ‘ 1 C/H . Autorizacio - | nicigi | L Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

‘Ensino | Afividade. | Orient. | Projeto | Projeto | AgSes | Adm. [ Capacit. | Licenca . Complem. ' | TOTAL
. -.. | 'Pedag. 'y . | Ensino | Pesq. | Ext |l o neie o pa R
12 12 8 4 4 40

Data Assinatura do Professor
0(,/ /SO '}/IZE)/ +
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade . .- Setor L Data JAssinatura
PTI Chefe Departamento 06»/ c3 /13 4’ / @M v o) g il e
Ensino Diretor de Ensino ,4§ yi 02) j % [
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa NIRRT P
Extensdo Diretor de Extensao /C,/ 23/ TR



o ANEXO I - RESOLU(;AO 073/2011 — CONSUNI
- 7 ‘ UNIVERSIDADE-DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
ST ‘PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL ’

Professor: Bernadette Kreutz _ | Centro: CEO Dépto: Ehfermagem - Semestre:. 2017/1
Edtmann '

ICategoria Funcional: Efefivo 1 Titulagéo:‘ Mestre |Regirhe:'DI ‘ | Classe: Assistente IV

ATIVIDADES DE ENSINO

v

DJSClpllnasGraduagiao A ?&4,’;}1‘2 | ' Curso/Habilitacao ‘o | Fase |C/HEns. |[C/HPedag.

¢

_ _ATIVIDADES DE ORIENTACAOQ U

. | Modalidade .~ |  Nome do Orientando -
"| Estagio - -

_ Curso/abiitacae. | Fase | C/H Semanal |

TCC

PROJETCS DE ENSINO ‘ _ —

Dl  Titulo

. C/H | Autorizacdo | inicio | . Término

ATI VIDADES DE PESQUISA

. LCH | - Autorizacio

. Inicio | Término :

T[tuio

ATIVIDADES DE EXTENSAO

Categoria: Programa ou Projeto ~

[ CH | Altorizacgo | Inicio | Témno

L

ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO

CAPA CI TAQAO

Area de Conoentragao . | CH | Autorizacgo | “inicio. | S Témino 0T

LICEN(}A

R CH | Autorizagao | _micio | | Témno

‘ I

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO |

Aguardando aposentadoria.

Protocolo de solicitacao da aposentadoria n°® 0001 9767/2016 requerido em 21/11/2016. S

. DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA o

Ensm "tﬁ‘AtIVldad; o
‘ : Pedag

[’00 T~ 00

[ ) i p ] - N o w% { ] - 7
Data o | s ¢ Assinatura do Professor A : jﬂw L~ 4 {ﬂ }.Z
AU ARSI oy B e Vo (o (RS ¥e ;Lf' [ =a ¥y -

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

o ‘F,PlanélAtividade; ol . Setor . | Data [ Assmatura

PTI K Chefe Departamento oliggwsfzﬁs,; i ;%h& d 4/.—,1;, vl
Ensino - | Diretor de Ensino //17 07 22057 Y g

Pesquisa/Capacitagdo | Diretor de Pesquisa i aay v w:if::;,%w* N

~ Extensao Diretor de Extensao | /. / O. /7 A K
- : - P




& UDESC

Universidade do Estado de Santa Cararing

—

ANEXO | - RESOLUCAO 073/2011 — CONSUNI S, E"@ S
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC LLD oA a E
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL \QJS--—;Q;S_—}%
| Professor: Carine Vendruscolo | Centro: CEO | Depto: Enfermagem | Semestre: 2017‘/~E‘i‘ < |
LCate’goria Funcional: Efetivo | Titulagao: Doutor " [ Regime: DI | Classe: Adjunto I ]
ATIV/DADES DE ENS/NO ’

& Disciplinas-Graduacao : Curso/Habilitacdo i bl Faseld | C/H Ens, C/H Pedag. .
Enfermagem em Saulde Comunitaria | Enfermagem 1@ 2T 2x1=2
Metodologla do Estudo e Pesquisa Il Enfermagem 52 2x1=2

ATIVIDADES DE ORIENTAGAO |
“"Modalidade - __.Nome do Orientando Curso/Habilita¢éo! Fase C/H Semanal
Estagio .
Dissertacéo
Tese
PROJE TOS DE ENSINO .
' _Titulo . =CMH: | [ Autorizacdo Hinicio | Términos
ortalecendo 0s processos de formagao dos | 1 - | Processo de Ensino | 20-02-2017 10/08/2017
, r)rof issionais e estudantes de Enfermagem 20519/2016
ATl VIDADES DE PESQUISA
“Titulo™ i|CH: | ‘Autorizacdo “nicio i Término
Partlmpante Imphcagoes da violéncia na satide do 2 ¢ Processo 3526/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cenarios de atuacdo
Participante: ImplicagGes da violéncia no processo de 2 Process_o: 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formag&o profissional de jovens académicos de
enfermagem
Coordenador: Contando a histéria da enfermagem no oeste | 2 Processo: 6586/2016 11/2015 12/2017
de Santa Catarina
Coordenador: Nicleos de apoio a Saude da familia: 4 - | Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/08/2018
movimentos de Educag&o Permanente para a promocao da :
salde mediante realidade social do territorio
Participante: Reconhecendo as praticas de atengdo & 1 Projeto 6586/2016 02/2017 12/2017
saude na atengao basica: movimentos do niicleo de apoio
a salde da familia
Participante: Processo de Enfermagem como Tecnologia 2 Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2018
do Cuidado em um dos pontos das redes de atencio a
salde: instrumentalizando profissionais da Enfermagem
ATIVIDADES DE EXTENSAO ‘

' Categoria: Programa ouProjeto: | C/H - Autorizagdo 1 Cdnicios ot Término®
Fortalecendo Redes na AtengZo a 8 Sigproj n° 01/03/2017 | 31/12/2017
Satde do Municipio de Chapecd 246963.1266192663.2609/2016

AT/ VIDADES DE ADM/NISTRAQAO ‘
I Atividade ‘ |CH . Autorizacdo o Inicio , . Término™
i o
Representante da UDESC junto a CIES 2 gggt/zgj 5C EON 07/07/2015 06/07/2017
da Macrorregido Extremo Oeste Il de SC
H o
Chefe do Departamento de Enfermagem 32 gggfﬂ% 2584707/201 6 02/07/2018 01/07/2018
Diretora de Pesquisa da ABEn SC 1 Portaria CEO n®° 173 , | 09/11/2016 08/11/2019
. de 24/10/2016
Membro da Comissdo de Planejamento 2 Portaria CEO n°® 128 02/07/2016 01/07/2017
Estratégico do CEQ — UDESC Qeste de 04/07/2016
Membro da Comiss&o Interdepartamental |2 Portaria CEO n° 24 de: | 14/02/2017
para a analise das solicitagdes de 14/02/2017
progressao funcional
Membro titular do CONSEPE 4 Empossado em ©122/02/2017 21/02/2019
reunido dia 22/02/2017
Membro suplente CONSUNI 4 Empossado em 24/05/2016 23/05/2018
reunido dia 24/05/2016




UDESC

CAPACITACAO
i " i llnnuxuhd(,u) Bstado de %mt.ﬂ Cataving
. Area de Concentracdo _CMH | Autorizacdo Cnicio: . | - Término
LICENGA
L Tipo = = "C/H.:..| ~ Autorizacdo - seflnicio Término:
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
C , ]
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino' | Atividade. | Orient. | Projeto | Projeto Agoes | /Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. |- TOTAL
o | iPedag. . |i it ] Ensino’ | Pesq. CEX [ e e
4 4 6 6 20 40
Data Assinatura do Professor x L
{, S g A {2

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

.- Plano/Atividade “Setor: Data
PTI Chefe Departamento R
Ensino Diretor de Ensino IS'I 23 il f'f
Pesquisa/Capacitagdo Diretor de Pesquisa Y ENEAS
_Extenséo Diretor de Extenséo [6/g3 [T T




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011— CONSUNI

& UDESC

Universidade Jdo Estado de §

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

wrEng

@lﬁ:&x

—

| Professor: Carla Argenta

| Centro: CEO

| Depto: Enfermagem

| Semestre: 2017/1 |

| Categoria Funcional: Efetivo

| Regime: 40 horas

| Classe: Assistente | ]

Titulacdo: Mestre

AT/V/DADES DE ENSINO - t :
. Disciplinas-Graduacéo - Curso/Habilitacdoi i | 'Fase ©| C/H Ens. | C/H Pedag:
Enfermagem no cuidado a saude do adulto e |doso Enfermagem 5@ 3T 4P 7x1=7
Enfermagem em saiide comunitaria VI Enfermagem 62 1T 4P 5x1=5
Disciplinas-Pés-Graduaczo " Programa | .:C/HEns. - | C/H Pedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
“Modalidade - . :Nome do Qrientando i Curso/Habilitacdo . | Fase ::|'::C/H Semanal -
Estagio
TCC: Calandra Zotti Enfermagem 72 1
LTcc Fabiele Muller Enfermagem 7@ 1
Gabriela Vicari Enfermagem 8@ 1
Taina Vendruscolo Enfermagem 82 1
Laura Freitas Bard Enfermagem 82 1
Dissertacéo
Tese
PROJETOS DE ENSINO
~ Titulo - C/H | . Autorizacdo . .| . Inicio . Término .~
AT/V/DADES DE PESQUISA '
' . Titulo CH ‘cAutorizacdo . o Inicio’ Término
Partnmpante Céncer de pele e boca: a histéria chn:ca a |2 Processo 14988/2015 01/08/2015 | 31/07/2017
assisténcia e prevencio no meio rural
Participante: Processo de Enfermagem como Tecnologia |2 Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2018
do Cuidado em um dos pontos das redes de atencéo a ‘
satde: instrumentalizando profissionais da Enfermagem
ATIVIDADES DE EXTENSAO :
Categoria: Programa ou Projeto - C/MH [ Autorizagédo ielnicio ~ Término °
JYordenadora do Programa de 12 Sigproj ) 01/03/2017 31/12/2017
extensdo: Processo de enfermagem como 247403126621553823092016
tecnologia do cuidado nas redes de atencéo a
saude: instrumentalizando profissionais de
enfermagem
ATI VIDADES DE ADMINISTRA QAO
© " Atividade | ¢ : | CH: cAutorizacgo s ndcio ‘ . Término
Membro da comissdo de nmplementagao do 1 Portaria CEO n189 de 01/01/2017 31/12/2017
Processo de Enfermagem do Hospital Regional 08/12/2016
do Oeste
Membro da Comissao de Extensdo 1 Portaria Interna CEO N° 151 | 01/08/2015 02/08/2017
De 30/09/2015
CAPACITACAO ‘
- Area de Concentracéo C/H Autorizacéo - . nicio - Tétmino
LICENCA :
Tipo~ CH “Autorizagdo < nicio . Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAGCAO




o® UDESC

Um\cr idade do Estado de Sanea Carav m
L
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ‘
. Ensino | “Atividade. | Orient. "Projeto | Projeto | Agbes. | Adm. Capacit ‘Licenca fC‘o‘mplem.‘; - TOTAL
| Pedag. | _Ensino-| ‘Pesq. | Ext. | . Sl St SR GiiE
12 12 2 4 8 2 40
Data Assinatura do Professor
' CONFERENCIA DAS ATIVIDADES _ | |
- Plano/Atividade - . : Setor . Data ' i Assinatura
PTI Chefe Departamento e o g dhieod
Ensino Diretor de Ensino /Q ﬂ@z, M:} .
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa AR 3 X
Extens&o Diretor de Extenséo /6/0 / - 7 /7' £



- UDESC

) . ) o Universidade do Este

- ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI S
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC SRR 7
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL w@/

[ Professor: Danielle Bezerra Cabral - |Centro: CEO "~ [Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 ]

ICategoriaFuncionalﬁ Efetivo _ [Titulacio: Doutor " TRegime: 40 horas [ Classe: Adjunto | -]

ATl V/DADES DE ENSINO - g s , )
o . Disciplinas-Graduacdo =« = = = Curso/Habilitacdo | = ' | Fase [CHEns. . C/H Pedag.:
Enfermagem no Cuidado Perloperatono Enfermagem : 72 4T 12P 16x1=16

i j‘DiScipIinas=Eés—Graddacéoui Cooden e Programar s e T O Ense C/HPedag.- .

ATIVIDADES DE ORIENTACAO ‘ : :

_ " Modalidade '~ | ~ NomedoOrientando . | = = Curso/Habiltacao . . | ‘Fase | . C/H Semanal
Estégio = ~ : )
TCC ' ' r‘ T ’
"’*se'

PROJETOS DE ENSINO ) . : -
BB Tiulo S ool ] o Autorizacao. ] Inicio . . Término

AT/V/DADES DE PESQU/SA . - .
’ i pelitulo ot s e n e SO . “Autorizagdo . [ Inicio ' | Término .

 ATIVIDADES DE EXTENSAO . | -
‘-'3:‘“-Catego‘ria:\Program,a“ou‘ P'rojetq’ Do leiCH s Adtorizacdo [ Ihicio e ] e T Término. .

1

ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO ] . , -
‘Atividade 0 e Sl sen [ICHHE S Agtorizacgo s [ ddnicios . | T T Término e h L
Contrapartida HRO : = Ver observacéo -
Comissao TCC ’ 1 Portaria CEO n 01/01/2017. [ 31/12/2017
. |- 43 de 09/03/2017 -

CAPACITACAO . : j : -ﬂ ' i
e Area'de Concentra(:ao Db e COfH o b Autorizagdo [+ Inicios o o Lo Término - o

.

[
¢

LICENQA | | o | | | _
CTipo o ol h e e U C/H | cAutorizacio T ] _nicio ] 0 " Término 1o

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO™ ) -
1A professora ird desenvolver atividades de contrapartlda no HRO, no ap0|o técnico pedagoglco de acordo com parcena firmada
entre UDESC e o referido serwg;o de salde. :

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ‘ - _ _

Ensino | Atividade. [ Orient. | ‘Projeto Pro;eto ,Ag;‘,)esj‘:' ~Adm. | ‘Capacit. | Licenca [ Complem. |- TOTAL -

o Pedag. ) | el Ensinol|  Pesq. o Extiol e R e
16 16 R 8 - T

| Ij‘géﬁglfﬁf}}w Assinatura dobrofessor — QI\M ,ﬁM 5:?“% Ildgmé

B : CONFERENCIA DAS ATIVIDADES _ S
_‘Plano/Atividade .. - |-~ " Setor- - | Data ot et Assinatura
: PTI - ‘|- _Chefe Departamento AV x’ . AR I L PR




R UDESC

. ) i / } Universidade do Estado de Sunte Caning
Ensino Diretor de Ensino | \Y{02 bix o~ e
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa T\ Ga VA & T
Extensdo Diretor de-Extensao VS sINES yNe
. 7 p

.




: ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
) PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

» [ Professor: Denise Antunes de Azambuja Zocche | Centro: CEO- | Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 . |

~

|Categoria Funcional: Efetivo ~ | Titulacao: Doutor - fr‘; [Regime: 40 horas. | Classe: Adjunto | IE

ATI VIDADES DE ENSINO

‘ isciplinas-Graduagac Curso/Habilitaca e |C/MHEns! [[C/H
Gestao e Geréncia de Enfermagem | Enfermagem - : 72 2T -

Estégio Curricular Supervisionado | - Enfermagem , 92 6P

Etica e Género " Enfermagem ' : Eletiva |2T

l\’/letddologia do Estudo e da Pesquisa Il Enfermagem : 62 2T

Disciplinas-Pés-Graduaca

ATI VIDADES DE ORIENTAQAO
alidade - ome do Orientando

rso/Habilitagao

oo « - T
| Dissertacdo ) )
Tese

PROJETOS DE ENSINO - .

rizag Término
Processo de Ensino 20/02/2017 10/08/2017
| 20519/2016° iR

Fortalecendo os -processos de formacdo dos|2
profi ssmnals e estudantes de Enfermagem

ATIVIDADES DE PESQUISA
i u hiniilid

‘Part|0|pante Contando a hlstona da enfermagem-no oeste |2 ‘ Processo: 6586/2016 11/2015, ‘ 12/201 7
de Santa Catarina . _ .
Participante: Nucleos de apoio a Saude da familia:’ 2. © | Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/08/2018

movimentos de Educagdo Permanente para a promogéo da
saude mediante realidade social do territério . 5 - : : ' k
‘Participante: Processo de Enfermagem como Tecnologia [2 . | Processo: 6586/2016 -101/08/2016 | 31/07/2018
do Cuidado em um dos pontos das redes de ateng&o a ) o ’ ’

saude: instrumentalizando profissionais da Enfermagem

ATVIDADES DE EXTENSAO )
___ Categoria; Programa ou Projeto CH. Autorizaca iTérmino .
Fortalecendo Redes na Atengao a Satide do Municipio |8 Sigproj n° N ' 01/03/2017 31/12/2017
de Chapecé - - 246963.1266192663.2609/2016

ATl VIDADES

Membro do NDE - 2 Portaria CEO 133 | 10/03/2015 | 09/03/2018
) ) : | de 12/07/2016
Membro do Comité de Etica e Pesquisa da ‘| Portaria Reitoria | 19/11/2015 | 19/11/2018.
UDESC ) 0263/2016 ) .
Comisséao de Trabalho de Conclusdo de Curso {2 Portaria CEO n® | 17/08/2016 | 16/08/2017
; 155 de - :
26/08/2016

VCAPAC/TAQAO .

LICENCA

Gtorizagae.

" COMPLEMENTO/ OBSERVACAO . . ’




R S w
‘5.7 @ UDESC

Universidade do Estado de Santa Cataring
Professora ira ministrar pela primeira vez a disciplina de Etica e Género e Metodologia do Estudo e da Pesquisa il por isso a CH
pedagdgica é multiplicada por 2.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA :
- Ensino | Atividade. '| Orient. | Projeto [ Projeto | Acbes “Adm.. | Capacit. | Licenga || Complem. | TOTAL .

| Pedag. [“:" ' | Ensino | Pesq. | Ext. | : P e

12 14 6 5 3 40
Data, _ | Assinatura do Professor - Ly =2
g st R SSIS S O i S

. Plano/Atividade’ -] .. Setor
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extens3o




ST we
Eu) fo UDESC

CED / ) \ niversid Kic do Estado de Santa Carading

‘ANEXO I - RESOLU(}AO 073/2011 -~ CONSUNI *
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Edlamar Katia Adamy | Centro: CEO | Depto: Enfermagem | Semestre: 2016/2 i
Categoria Funcional: Efetivo - | Titulagdo: Mestre | Regime: DI [Classe: Assistente Ili |
AT/V/DADES DE ENSINO k ‘
| DisCiplinas:Graduacio ! 1/ Curso/Habilitacio
Semlologla e Semiotécnica | : Enfermagem

Semiologia e Semiotécnica || ) ' Enfermagem ‘ 42
Administracao e Célculo de Medicamentos - Enfermagem Eletiva

sciplinas-Pos-Graduacgo

AT]V/DADES DE ORIENTA AO

eNREA

u%wgmnta

Estagio - ] , »
TCC v Kauana Caregnatto Enfermagem 72 B I
ATCC, ‘ - ‘ . ' , .

" Jissertacdo
| Tese

PROJETOS DEENSINO

_ ~Autorizags

a |C|pan e: Imp! lcagoes da violéncia na satide |2 Processo: 01/08/2014 31/07/2017
do trabalhador enfermeiro nos diferentes . -13526/2014 -

" | cenérios de atuacdo ‘ ] . -
Participante: Contando a histéria da - 2 Processo: .| 1172015 12/2017.
enfermagem no oeste de Santa Catariha 6586/2016 a - ;
Participante: Ntcleos de apoio a Satde da’ 2 " |Processo: - i |01/08/2016 |31/07/2018
familia: movimentos de Educagso Permanente 6586/2016 - - |

para a promo¢édo da satide mediante realidade

social do territério . \

Coordenadora: Processo de Enfermagem como |4 - Processo: | 01/08/2016 | 31/07/2018

Tecnologia do Cuidado em um dos pontos das. - 6586/2016 - B :

redes de atencéo a salde: instrumentalizando S
)ﬁssnonals da Enfermagem

ATIVIDADES DE EX TENSAO , - ]
. Categoria! Programa ou: Projet Ot Término.
Participante do-Programa de Sigproj - 01/03/2017 3112/2017
extens&o: Processo de enfermagem ' 247403126621553823092016 o

como tecnologia do cuidado nas redes . ,

de ateng&o & saude: instrumentalizando
profissionais de enfermagem . S )
Participante no Programa de extensédo: |2 Sngpro; n® - ) 01/03/2017 | 31/12/2017
Fortalecendo Redes na Atengdo a Saude . 246963 1266192663 2609/2016 -
do Munlcxplo de Chapecd ; -

) ATIVIDADES DE ADMINISTRA cAo

19/ 5/2015 )

Membro titular no . Eleito .
Coordenadora de Estagios do CEO 20 Portaria CEO 130 de ‘ 01/08/2016
- 06/07/2016 - o : :
Comissdo de Revisdo do Projeto Pedagoglco -2 Portaria CEO n° 046 de 01/01/2017 311122017
do Curso de Enfermagem ) 10/03/2017 L . :
Diretora de Educacéo da ABEn sC , 17 Portaria CEO n® 172 de 09/11/2016 08/11/2019
-~ 24/10/2016 : ’
lmplementagéé do PE no HRO . 1 Portaria CEO,n° 006/2017 de | 01/01/2017 | 31/12/20%7

06/02/2017_ t -




& UDESC

I : ) Universidade Jdo Bstado de Santa Cataring
Implementacéo do PE no HRO 1 Portaria CEO n° 006/2017 de | 01/01/2017 31/12/2017
. 06/02/2017

CAPACITACAO |
Dot Areade Concentracdo.. . . | C/H | Autorizacdo: | ' Inicio . - . Término
LICENCA :

P R e e CGMH | ‘Autorizacdio | lnicio | Término:'

|COMF’LEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

- Ensino | Atividade.' | Orient. | Projeto | Projeto | Acdes [ Adm. | Capacit. | Licenga | Complem. | TOTAL
v | Pedag. | | Ensino | Pesq. | (Ext. |- |l i : :
8 8 2 2 20 40
P rz{\?‘ .
Data Assinatura do Professor fan PP
X ONCIYY
o¥o3|rd Qhomaa —~
Voo I
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
i.Plano/Atividade ' | i Setor ool s Data [ D s
’ PTI Chefe Departamento SO o
Ensino Diretor de Ensino Jyled j i}
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa EYEENTEN
' Extensé&o Diretor de Extensdo /{’ o5 /) A+

! i

+
. i
v

¥



-

- ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 —.CONSUNI - 7

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARLNA—UDESC
PLANO DE TRABALHO lNDIVlDUAL ‘

R UDESC

Cow

U ilntl\lt.’mdu do Estado de $anta Carring

I Depto: Enfermagem

| Semestre: 2017/1 ]

[ Professor: Elisangela Argenta Zanatta

| Centro: CEQ °

| Categoria Funcional: Efetivo _

| Titulagao: Doutor

| Regime: DI

" [Classe: Adjunfolll ]

ATI VIDADES DE ENSINO
i 1 Disciplinas-Graduaca

urso/Habilitaca

Enfermagem em Saude Comunitaria IV

Enfermagem

1T4P

Enfermagem no cuidado a cnanga e ao

Enfermagem

ST EP

adolescente

Disciplinas-Pés-Graduacio

7 ATI VIDADES DE ORIENTACAO

i . ome do Orientand
Estaglo :
Arec - Bruna Sczesny Enfermagem 82 1
- CC Maria Elisa Breda Enfermagem 8? 1 -
TTCC _ Alana Camila Schneider Enfermagem 7 1
Dissertacéo ‘
Tese -

'PROJETOS DE ENSINO

: AT/VIDADES DE PESQUISA

Iniicio

2 Processo: 3526 /2014

: com,doenga crénica: cuidado em rede de atengio & satde

PartICIpante Implicagbes da violéncia na satde do 01/08/2014 - 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cenarios de atuacédo E
Coordenador: ImplicagGes da violéncia no processo de 2 - Processo 4072/2014 01/08/2014 31/07/2017

| formagéo profissional de jovens académicos'de : : ' o
enfermagem . o ' - '
Participante: vivéncias e entendimentos de adolescentes 2 - | SGPE n°14988/2015 02/08/2015 | 31/07/2017
sobre salde, doenca e drogadicéo L ' ] - o

.| Participante: Contando a histéria da enfermagem no oeste |2 Processo: 6586/2016 11/2015 12/2017
de Santa Catarina_- ) ‘ -

| Coordenadora: Redes de atengdo a salide e tecnologias do | 4 Processo-6586/2016 '01/08/2016 | 31/07/2019 |

idado: fortalecimento-das préaticas de enfermagem ° ~ . . : .

Coordenadora: Vulnerabilidades da crianca e adolescente (4 . | SGPE ri° 945/2017 08/2016. |08/2019 |-~

A TIVIDADES DE EXT ENSAO

Categoria: Programa ot Projet

. Coordenagao'de, duas acoes do programa - 8
Cuidar, Brincar e aprender: estratégias para
promover a saﬂde da crianga e .do adolescente

et

01/03/201 7

31/12/2017

ATI VIDADES DE ADMINISTRACAO

vyComlssao de pesqu sa CEO

| 15/06/2016

“01104/201

Mem‘bro efetivo no CONSAD 4

Edital eleitoral
| 02/2016 CEO -

06/201 5 ,

.06/2018

Membro da Comissido do COAPES — SMS’ 4

047 de

Portaria CEO n°

10/03/2017 -

01/01/2017
) N

|131/12/2017

Membro do NDE S ‘ 2

Portaria: 133 de-
12/07/2016°

12/07/2016

11/07/2019

Coordenacéo do Mestrado profissional em -

Portaria 0065/17

16/12/2016

16/12/2019

Enfermagem na Atencdo Priméria & Saade



CAPAC/TAQAO

UDESC

Umst Y'\I(L!dt do Estado d( Sania € At

- Area de Concentracio . .C/H: | ' Autorizacdo’ “Término.
LICENCA
s #Tipo C/H i}« ‘Autorizacdo v wnicio g Término.
COMPLEMENTO/ OBSERVAGCAO
DESENVOLV/MENTO DA CARGA HORARIA
‘Ensino | - Atividade. | ‘Orient. | Projeto | Projeto | Agdes | Adm. ' [ Capacit. [:Licenca [ Complem. | TOTAL -
ot Pedagi L Ensino Pesq. | i EXby [ e e e T
12 12 2 7 4 - 3 40
Data Assinatura do Professor T
6703 1y Glbona o
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
. Plano/Atividade 7 [ - Setor.’ ‘Data o Assmatura
PTI Chefe Departamento onl lod é Abie ressd Ao dpestiols
Ensino Diretor de Ensino Iul OZ 12 a/A daappr
Pesquisa/Capacitagio Diretor de Pesquisa o 05N 1T L N
Extenséo Diretor de Extensao f/o0Z S/ T T




ANEXO - RESOLUQAO 073/2011 - CONSUNI

- UDES‘C

11m~,u\1(1 ade do Bswdo g»c@er E’r arina

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA,CATARINA-UDESC'

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Ca)

| Professor: Fernanda{KarIa Metelski

l Centro: CEO

[Semestre: 201 77’!""

| Depto: Enfermagem

[Categoria Funcional: Efetivo

| Titulacao: Mestre

ATIVIDADES DE ENSINO

_[Regime: 40 horas _

IClasse: Assistente] |

Gestéo e Geréncia em Servicos de Satde

Enfermagem

Estégio Curricular Supervisionado I

Enfermagem =

10°

isciplinas:

lig

~Graduacéo

ATI VIDADES DE ORIENTACAO

Nome do Orientando Cﬁﬁ§6’/’Hé’Bil‘it‘é‘¢ao
ATCC 'Julia Schneider _| Enfermagem ‘ g
N 'CC,_ Taciana Gabriela Marchioro Enfermagem 82
TCC, Sivonei Neckel Enfermagem 78
Dissertacéo
Tese
PROJETOS DE ENSINO

Titulo:

ATIVIDADES DE PESQUISA

U Titulo - : [H \utorizacao erming, |
:Nuac eos de apOIO a Saude da famllla. 1. Processo: 6586/2016 01/08/2016 31/08/2018
movimentos de Educagédo Permanente para a promogao da '
saude mediante realidade social do territorio ¥ - : .
Coordenadora: Reconhecendo as praticas de atengéo a 2 Proces"s_o 6586/2016 02/2017 12/2017
saude na atencéo basica: mov1mentos do nucleo de ap0|o : :
a saude da familia

ATl VIDADES DE EXTENSAQ

stegorias;

'Programaiot Projeto

Chapeco

4Part|C|pante Fortalecendo Redes na .
>n¢éo a Salde do Mun|0|p|o de

‘ Sigproj n® -

246963. 12661 92663. 2609/201 6

01/03/201 7

16/12/2017

permanente

| Participante voluntario do programa

Resisténcia bacteriana, infeccdes e
residuos de medicamentos: um desafio -

| para os programas de educagéo . ‘

SlGPro; N°: -

2473231 266(643?:.2709201 6

01/03/17

31/12/2017

| Participante voluntario do Programa de
Extensédo: Cultura de Seguranca do
Paciénte com foco no Perioperatério

Processo n° 1 5016/2016 -

01/03/2017

31/12/2017

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO

10/03/2017 -

Comissdo do Nucleo de Seguranca do Paciente | 1 Portaria CEO n°.10 de 06/02/2017 | 01/01/2017. | 31/12/2017
Comiss&o de Estagio do Departamento de 10 Portaria CEO n®, 007 de 01/01/2017 | 31/12/2017
Enfermagem . 1 06/02/2017  :

Membro titular do COAPES 2 Portaria CEO n° 047 de 01/01/2017

31/12/2017

’ CAPACI TACAO.




OES,
N @‘@?
- Fls: |
\czo/ (OR UDESC
D Universidade do Estado de Santa Cat mm
L I ! |
LICENCA } ' ‘ L

Tipo: i e ‘C/H | ¢ Autorizacdo. | | ilnicio " ifii T r  Térming. -

COMPLEMENTO/ OBSERVACAOQ

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensino | Atividade. - ~ Orient. | Projeto | Projeto. Agoes ~ Adm. | Capacit, Licenca ~Complem. | | TOTAL
AR e Pedags s L YERSInO | Pesql L EEXE L T s e T s
12 12 3 4 2 7 40

Data Assinatura do Professor -1 o
CONFERENCIA DAS ATlVIDADES
Plano/Atividade -+ [ . Setor e Data sl ‘ Assmatura i
PTI Chefe Departamento dé/es/2¢i7 | H‘);(MIWD/W ey (AL
Ensino Diretor de Ensino Mio3 [ix )A,u&_,/w _
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa THTENTEN N e
Extensdo Diretor de Extenséo o B T T A




& UDESC

ANEXO [ — RESOLUQAO 073/2011 — CONSUNI - Universidade do Estado de Sunta Cararing
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
| Professor: lvete Maroso Krauzer | Centro: CEO .| Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 |
LCategoria Funcional: Efetivo | Titulago: Mestre - | Regime: DI [Classe: Assistente Il |
ATIV/DADES DE ENSINO v-
‘ Disciplinas-Graduagdgo [ Curso/Habilitagdo |+ -~ | Fase [C/H Ens. . |C/HPedag.
Estéagio Curricular Supervionado || Enfermagem 10° 2P 2x1=2
‘Disciplinas-Pés-Graduacdo .. - " Programa i : . [ C/HEns. - |CH Pedag.
AT/V/DADES DE ORIENTACAO
~“Modalidade’ .| NomedoOrientando . | Curso/Habilitacdo" ' | Fase “|. " C/H Semanal
Estagio - i
TCC’
Dissertacéo
Tese
“TROJETOS DE ENSINO | :
Pl h s s Titler b o S T e [ T Autorizacae. | L Inicio. ] Término
L L '
ATIVIDADES DE PESQUISA :
B CTitlo ettt eC/HE D Autorizaco’ ] - Inicio |~ Término, .
ATIVIDADES DE EX TENSAO
‘Categoria: Programa‘ouProjeto - | C/H [ . Autorizacgo - | Inicio . | . Término
ATl VIDADES DE ADM/N/STRA CAO :
‘Atividade L concrn il CMH | Adtorizacgo i e Inicies ] L Término:
Diretora de Ens:no da Graduagao 35’ Portaria CEO n°® | 04/06/2016
91 de 04/06/2016
l\/lembro da Comissao de Planejamento 2 Portaria CEO n® | 02/07/2016 | 01/07/2017
Estratégico do CEO — UDESC QOeste 128 de
04/07/2016
: -’ACITACAO ‘
i . AreadeConcentracdo . - . | CMH ] Autorizacdo [ i ilnicio . .| - Término: |
DINTER 16 CPA 2065/2013 | Agosto/2013 Agost012017
LICENGA _ — _
der Tpe oo o [ CH [T Autorizacdo - [ dnicio . [ .0 Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

- Ensino ' ‘Atividade. .| Orient. | Projeto | Projeto - Agoes | Adm. ‘| Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
ELEr Pedag. | . %" Ensino: | Pesd. Ext. . Dt R e B e | A e
2 2 34 2 40

Data Assinatura do Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

" Plano/Atividade . i v sSetor v Data: - g (5 'Assina‘t()ra: Vi
PTI Chefe Departamento | /2 /¢ 3/ 017 | " J guart o _am dasi) <&
Ensino Diretor de Ensino [¥Y 0Bl s 500 .
(,\/ 4



".":3
@

B UDESC

\ x\ @,{‘/«M il Inu\u\xd ade do Estdo de Santa Cararing

Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa T GO IR —

U
Extensao Diretor de Extensdo G/ 03] /—"‘ T .




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

+ @R UDESC

Universidade do Bstado de Santa Cararina

| Professor: Kiciosan da Silva Bernardi Galli_| Centro: CEO

| Depto: Enfermagem

| Semestre: 2017/1

[Catégoria Funcional: Efetivo | Titulacdo: Mestre | Regime: DI | Classe: Assistente I ]
ATIVIDADES DE ENSINO : .
Disciplinas-Graduacio Curso/Habilitacéo. .Fase | C/HEns. | C/H Pedag.

Enfermagem em Saude Comunitaria |l Enfermagem 22 2T 4P 6x1=6 :

Enfermagem em Satde Comunitaria Il Enfermagem 32 4P 4x1=4

Préti'cas Complementares em Salide Enfermagem Eletiva | 2T 2x1=2

.. Disciplinas-Pés-Graduaczo Programa = . ' C/HEns.. . |'C/HPedag.

AT/VfbADES DE ORIENTACAO , :

“Modalidade: ' ‘Nome do Orientando -+~ Curso/Habilitacio .Fase . |'“ C/H Semanal
Esté"gio ' ‘
TCC Edipo Paggi Enfermagem 72 1
TCC Giovana Sima Enfermagem 72 1
Dissertacéo

~Tese ‘ :

PROJE TOS DE ENSINO :

' Titulo C/H. 2 Autorizacdo Inicio. ~_Término

AT/VIDADES DE PESQU/SA

“Titulo - L CH Autérizacgo = | | Inicio ] Término

ATIVIDADES DE EXTENSAO :

| [Categoria: Programa ou Projeto . - |.CH Autorizacdo’ | !Inicio: L Término ¢

Programa de Extens&o “Satde e Equilibrio” 12 Processo 12903167 01/03/17 30/12/2017

AT/ VIDADES DE ADMIN/STRA (;AO ‘ '

i 'Atividade A CC/H f i Autorizacdo = Inicio = Término -

Comité de Etlca e Pesqusna Envolvendo Seres 02 Portaria 0262/16 30/11/2015 | 30/11/2018

Humanos

CAPACITAQAO i

. Area de Concentracéo. CH | ;Autofiza(;éo‘ Gl s nfeio b o Término.

LICENCA ‘

Sy Tipo : CH Autorizacdo - | ~ Inicio . Término
DINTER 16 PORTARIA N° 01/03/2016 | 30/11/2016
1245, de

. 11/09/2015.

COMPLEMENTO/ OBSERVACAQ

Professora administrara pela primeira vez a disciplina Processos Pedagoglcos porisso a carga horaria de ensino serd multiplicada

por dois para fins de horas pedagdgicas.

DESENVOL VIMENTO DA CARGA HORARIA ‘ ; ‘ .
Ensino | Atividade. . - Orient. | - Projeto | Projeto A(;oes ‘Adm,.wi : ‘C’apacit.“ j‘L‘iQQngay . C‘Jo‘mp‘l'em. “;,T‘O,TAL;
Pedag SE o Ensino Pesq.ii| /D EXt.t | Ui e e e e

12 12 02 40

Assinatura do Professor
CONFERENCIADASATIVIDADES R _ _
" Plano/Atividade Setor _ Data L | Assinatura i
PTI Chefe Departamento 1R ’“/}f w gl getd (g
Ensino Diretor de Ensino mw /0 '% /02 ap ) %“',‘Ww I
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa \ m o0 Y LA N ==
"Extensdo Diretor de Extenséo (94 ﬂ» it ;{‘




 WRUDESC

Universida Ldt, do Estado de }@m;@ TR

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011— CONSUNI *
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC (F!S __&_g__}]
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL Ak
| Professor: Leila Zanatta | Centro: CEO - | Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1~~—"|
I Caté’goria Funcional: Efetivo | Titulaggo: Doutor _ | Regime: 40 hs | Classe: Adjunto | |
AT/VIDADES DE ENSINO .
¢ nit Disciplinas-Graduagdo . . |- Curso/Habilitagde i ' | Fase ||C/HEns. - |C/HPedag.
Bloqwmlca Enfermagem : 3@ 3T 3x1,5=4,5
Farmacologia | Enfermagem - 3@ 3T 3x1,5=45
Farmacologia Il Enfermagem ) 42 2T 2x1,5=3 .
Fisiq]ogia Humana | Enfermagem N 12 1T 1x1,5= 1,5 |
Fisiologia Humana Il Enfermagem i 28 3T 3x1,5=4,5
. Disciplinas-Pés-Graduacgo:' - | i Programa i i b 0 TOIHEnRs. “C/H‘Pedaq..vf
AT/VI‘;DADES‘DE ORIENTACAOQ ‘ .
_ Modalidade - | . Nomedo Orientando. [ = = | Curso/Habilitagdo | Fase |~ C/HSemanal '
Estagio , E
-~ CC
Dissertacdo
Tese
PROJE TOS DE ENSINO
Titulo ' C/H @ | | Autorizaggdo 1|  Infcio | 5. Término
AT/VIDADES DE PESQUISA :
: CTitulo: e Gl CH i sl Autorizacdo cil e Inicio s ] Término -
Partlcnpante Cancer de pele e boca: a histdria clinica, a 3 Processo 14988/2015 01/08/2015 | 31/07/2017
assisténcia e prevencdo no meio rural 1
Participante: Redes de atengdo & salde e tecnologiasdo |2 - | Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
cuidado: fortalecimento das praticas de enfermagem N '
Coordenadora: Investigacéo sobre a forma de descarte de |4 | NPP201502000243 03/2017 12/2017
medicamentos vencidos e em desuso no municipio de 3
Chapeco -SC.
AT/VIDADES DE EXTENSAQ . i
.. Categoria: Programa ou Projeto- i - | . iC/H |- - Autorizacdo . = | ' ‘Inicio: | - . Término
Participante: Programa de Extensédo 2 Processo 1‘2903167 o 01/03/17 31/1 2/2017
“"alde e Equilibrio”
. articipante: Resisténcia bacteriana, 4 SIGProj N° 01/03/2017 | 01/01/2018
infecgdes e residuos de medicamentos: 247323. 1266 6433.27092016
um desafio para os programas de
educagéo permanente.
AT/ VIDADES DE ADMINISTRA QAO
» Atlvxdade ,“"“:ﬁ A o CH Autorlzagao Inmto Lol i Termmo
Comissio de Ensino CEO —— 5 Forara CEO [ 03/06/2016 | 02/06/2015
78 de 31/05/2016
‘ . o 2/2
Membro da Comissé&o do Colegiado Técnico da 2 ﬁ)%t z;ga CEOn 28/02/2016 ) 27/02/2018
Fazenda Experimental do CEO 11/10/2016
CAPACITAQAO . , N ,
‘ Area de Concentracdo o peGH Autoriz‘agéo»- 2 vdnfcion o) e Término ‘
LICENQA . , _ :
sood e Tipo! L o | CH ‘Autorizaggo:! [ lnicio o[ 0 o Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO




DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

& UDESC

Urnive

ersidade do Estado de Sanga Cataring

“Ensino | Atividade. | Orient. | Projeto || Projeto | Agbes | Adm. | Capécit. | Licenca | Complem. | TOTAL
o] Pedaga s biEBRsine | oPesqe L Bt e e e e ] e
12 18 5 2 3 40

Data Agsinatura, do Professor il
SAENERT? ﬁi Teorcbtles
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
‘iPlano/Atividade | i .| = Setor: Data R ‘

PTI Chefe Departamento ( R

Ensino Diretor de Ensino »u(e-g l@ l)—
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa L oML

Extensdo Diretor de Extens&o /é /@ /-




ANEXO I - RESOLUQAO 073/201 1— CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

- UDESC

Unive !‘sl(]d(i« do Bstado de Santa (:mx:un

.

¢

%

Mm/

Professor: Leticia de Lima Trindade | Centro: CEO .| Depto: Enfermagem |  Semestre: 20T7H~—"|
Categoria Funcional: Professor efetivo | Titulagdo: Doutor |  Regime:40h | Classe: Adjunto Il © |
ATIVIDADES DE ENS/NO :
. Disciplinas-Graduagso - . Curso/Habilitacgo . ;| Fase....| . C/HEns:  |. C/H Pedag.
Gestao e Gerencua em Enfermagem Enfermagem 7 2T 2x1=2 .
Gestado e Gerencia em Servicos de Salde Enfermagem 8@ 2T 2x1=2
Estagio Curricular Supervisionado |l Enfermagem: 10 4P 4x1=4 ;
Disciplinas-Pés-Graduacéo: =\ || ! oo i Programa .0 |{C/HEns.. | C/HPedag.
L i} ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade . - " |Nome do Orientando - - i Curso/Habilitacdo . | +° = |Fasé -|'CIH Semanal.
Estagio d .
TCC
TCC
PROJE TOS DE ENSINO:.
Titulo = e : R Ko7l Autorizacdo |Inicio i | Términost i
Fortalecendo 0s processos de formagao dos 1 . | Processo de Ensnno 20-02-2017 10/08/2017
profissionais e estudantes de Enfermagem f 2051 9/2016
ATIVIDADES DE PESQU/SA
Titulg ‘ ‘ C/MH | | Auforizacao i Pniclo Termmo
Participante: Imphcagoes da vnolencna no processo de 2 Processo 4072/2014 01/08/2014 31/07/2017
formagao profissional de jovens académicos de :
enfermagem : . :
Coordenador: Implicaces da violéncia na satde do 6 Processo 3526/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cenarios de : " ‘
atuacéo i : :
Participante: Nucleos de apoio a Salde da familia: 2 Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/08/2018
movimentos de Educagdo Permanente para a promogéo ‘ ;
‘da satde mediante realidade social do territério :

i

¢

ATIVIDADES DE EX TENSAO
= . Categoria: Programa ou Projeto - [ C/H Autorlza(;ao “?‘ . llnicio’ - v} Término
1 vrtalecendo Redes na Atengéo a 8 Sigproj n® 01/03/2017 | 16/12/2017
Satde do Municipio de Chapecé 246963. 1266192663 2609/2016
ATIVIDADES DE A_DMIN/STRA(;AO |
" Atividade = CH  [Autorizagdo = % . . llnicio . = ' | Término R
Membro da Equipe 4 Portaria: 620/11 Maio/2011 Nao ha.
Multiprofissional em Satde Data Publlcagao :
19/05/2011 Diario; Oficial:
19.091 ; ‘ ;
Coordenadora Local do Dinter 20 Portaria reitoria . 09/05/3013 09/05/2017 :
Enfermagem 486/2013} ; ‘
Membro do NDE 2 Portaria: 133/de - 25/10/2014 24/10/2017 !
12/07/2016 : ;
Representante do CEO/UDESC 1 Portaria: 156:de ¥ 02/07/2016 01/07/2017 ] ,
junto a Comiss&o de Integragéo 23/08/2016 - !
Ensino/Servico (CIES) Oeste & - :
Conselheira suplente CONCEO — 0 Portaria CEO n° 174 de ; 24/1/2016 23/10/2018 i
representante doscente 24/10/2016 : {
Membro da Comisséo de 3 Portaria CEO n° 4,9 de 29/01/2016
elaboragdo do Programa stricto 08/03/2016 £ i
sensu — mestrado em enfermagem :
Membro do COAPES Aguardando portaria

R B



CAPACITACAO r‘ ‘ ’DES(
. _ _ ) . Universidade Jdo Estado de \mu & u.mx
Area.de Concentraco. CH. Autqrizagéo LY Hlnicio . [ Término
| LICENGA | _
~ Tipo {C/MH - |Autorizacdo . |lnicio [ Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
C 1 ]
- ___ DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA _ , |
Ensino: | Atividade. | Orient. = |Projeto [Projeto [AgBes: | Adm. |Capacit, |Licenca {Complem. - | TOTAL: -
- Pedag. Lo~ |Ensino | Pesq. | Ext..s st s e R e e
8 8 10 f. 14 40

Assinatura do Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

 Plano/Atividade: | Sefor . b Data Sl Assinatyra | f@i i :
LBTI Chefe Departamento 3/ a0 /} | f)ftw i tas ,{(fw_,( aﬁ&
asino Diretor de Ensino M )03 J 2ol B /DT
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa NIFEYE R
Extens3o Diretor de Extensao S5/ 67”"’ /7 "’"‘ /“" /"’ ,4;;‘




UDESC

Universict Kh do Estado de Santg.Ca

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 = CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Lucimare Ferraz | Centro: CEO [Semestre: 2017/3~—

| Depto: Enfermagem

| Categoria Funcional: Efetiva | Titulacdo: Doutor | Regime: 40 h | Classe: Adjunto |lI |
AT/V/DADES DE ENSINO :

" Disciplinas-Graduacdo | Curso/Habilitacdo = ' 'Fase |[C/HEns. . |C/HPedag. - :
Epidemlologla | Enfermagem . 28 4T 4x1,3=5,2 -
Epidemiologia Il Enfermagem 32 47T 4x1,3=5,2
Epidemiologia IlI Enfermagem 7@ 4T 4x1,3=5,2 -

. .:Disc¢iplinas-P6s-Graduacéo i Programa . :CMEns.. " | C/MH Pedag:
ATIVIDADES DE ORIENTACAOQ : :
. Modalidade ' . - . Nome do Orientando ‘Curso/Habilitacdo = +Fase: | C/H Sémanal
p Estagio
CC. Eduardo Pereira Enfermagem 82 1
LTCC:
PROJETOS DE ENS/NO
i : “Titulo CH .: Autorizacdo Inicio ;- . Término -
ATIVIDADES DE PESQU/SA
. Titulo VoG Autorizac8o i nicio i Término
Partncnpante Impllcagoes da violéncia na saude do Prooesso 3526/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cenarios de '
atuacéo -
Participante: Implicacdes da violéncia no processo de Processo 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formac&o profissional de jovens académicos de :
enfermagem
Coordenadora: Cancer de pele e boca: a histéria Processo 14988/2015 01/08/2015 | 31/07/2017
clinica, a assisténcia e prevencéo no meio rural '
Participante: Redes de atengdo a salde e tecnologias Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
do cuidado: fortalecimento das préticas de enfermagem )
Participante: Nucleos de apoio a Saude da familia: Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/08/2018
movimentos de Educagao Permanente para a
“+omog&o da salde mediante realidade social do
| erritério
ATIVIDADES DE EXTENSAQ ‘
/| Categoria: Programa oii Projeto " C/H. .| - Autorizacdo: - | i i dnicio | . Término
ATIVIDADES DE ADMINISTRA QAO
-Atividade . j C/H - | Autorizacdo | lInicio ' . Término
Ncleo Docente Estruturante NDE Portaria CEO n® | 25/10/2014 24/1 0/2017
2 133 de
12/07/2016
Membro do Nucleo Hospitalar de Portaria CEO n® | 01/01/2017 | 31/12/217
Epidemiologia do Hospital Regional do Oeste 1 05 de 06/12/2017
Membro do Comité Municipal de Prevengéo da | 1 Portaria CEO n® | 24/10/2016
Mortalidade Materna, Infantil e Fetal 175 de
24/10/2016




(Fe30”) f“@ UDESC
K‘@E@ﬂj 1? idade do Estado de Santa Catar
\ ATuvensidade Jdo SEACD e Santg Cataving,
CAPACITACAO - NEO mivessidac
‘ Areade'Concentracdo - | .o/l | Autorizacdo . | Inicio. | . Término

LICENCA
: CURTPO S s T ey _Autorizacdo | Inicio [ T Término

LCOMPLEMEN TO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
+Ensino Atxvndade - Orient. | Projeto | Projeto AgGes. | Adm: | Capacit, - . Licenca . Complem. [ TOTAL .
e Pedag .| Ensino ; e D s e Presboee ‘

12 15,6 1

40

Data .,/ ../ .| Assinatura do Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
[~ Plano/Atividade | i Setor S Data 0 Ll Assinatura :
PTI Chefe Departamento i L P s O i hied oA
Ensino Diretor de Ensino l v \,»0’5 | 7 3r e
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa I Ul , N e
Extensao Diretor de Extensdo | /7 / ? /qu\ 77 L




" ATIVIDADES DE‘ORIENTA AO

LICENCA

' ' i @ E ;\ k
) ANEXO | - RESOLU(}AO 073/2011 — CONSUNI - f/ﬁ 9
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATAR[NA-UDESC &” s 43“ l ’DE S(
‘ | PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL /
- ; . . \\\«w/ lsrm ersidade do Estado de Santa C A ina

Professor: Lucineia Ferraz , | Centro: CEO | Depto: Enfermagem . | Semestre: 2017/1 |
| Categoria Funcional: Efetivo . ITituIagéo;ﬁMestre ’ | Regime: 40 horas | Classe: Assistente 1 1B
ATI VIDADES DE ENSINO ‘ :

& isciplinas-Graduaga: Curso/Habilitacio

Enfermagem no cu1dado a cnanga eao Enfermagem

~ | adolescente . .
Enfgrmagem em Saude Comunitaria IV Enfermagefn

iSciplinas-Po6s.Graduaca

- - R
Nome! do 'Drientan rso/Habjlitaca ast >/H Semanal
Estégio - , : - . -
TCC ‘ Carolina Provesi Enfermagem . @ 78 -1
TCC Jaqueline Ceconi Enfermagem . 74 . 1
Dissertacéo ‘ ] ' o
“ese -

Partrc:pante mp rcagoes d‘a violéncia no processo de . 2 3 Processo ‘3572/‘2'014 . 02/08/2015 31/07/201 7
formag&o profissional de’j Jovens académicos de : R
.| enfermagem

Participante: vivéncias e entendlmentos de adolescentes 2 ‘| SGPE n°14988/2015 02/08/2015 | 31/07/2017
sobre saude, doenca e drogadicio - B -

Participante: Redes de atengao a saude e tecno!oglas do |2 Processo 6586/2016 ] 01/08/2016 | 31/07/2019
cu1dado fortalecamento das préticas de enfermagem ‘ . ] -

ATIVIDADES DE EXTENSAO. o
. .. Categoria: Programa ol Projeto]
Coordenagao do Programa e de uma acdo do v
programa intitulado Cuidar, Brincar e aprender:

.estratégias para promover a ‘saude da crianca e do
“'olescente

31/12/2017

A T VIDADES DE ADMINISTRACAO

i ‘  Autorizacgo . Inicio '
Comissao de Ensmo 9 Portaria CEO i 03/08/2015 02/08/2017
: - ‘ 130/2015 -
Mem‘bro do NDE ~ i . 5 ‘Portaria CEO 133 de | 16/05/2016. | 15/05/2019
g - 1 12/07/2016 ‘ R
Presidente da Comiss&o de 2. Portaria CEO n° 046 | 01/01/2017 | 31/12/2017

Revis&o do Projeto Pedagdgico do,
Curso de Enfermagem . -
Membro Eleito CONSUNI Edital eleitoral ) 05/2016 05/2018
‘ . : 02/2016 CEO ‘

¥ .

de 10/03/2017 ' . P

CAPACITAQAO“ - _ -




R UDESC

Uniive I\I(LL(*L do Bstado de Santa Cataving

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

]

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino: | Atividade. . Orient.. | Projeto | Projeto [ Acdes ‘Adm.'g |, Capacit.

| -Licenga '| Complem. || TOTAL.
. | Pedag. | ' - | Ensino | Pesq. | Ext SR e e s
12 12 2 40
Data Assinatura do Professor P
O3/ RO
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
__:Plano/Atividade " i Setor Sy Data B i Assmatura
PTI Chefe Departamento SRS ETI NI 5Ty,
Ensino Diretor de Ensino N {047 { n—
"~ Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa KT EITEN
L Extensao Diretor de Extenséo yrBINES




& UDESC

Universidade do Bstado de Santa Catarina

*, e )+
; ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
: UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Proféssor: Maria Luiza Bevilaqua Brum | Centro: CEO | Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 ]

[ Titulaczo: Mestre

| Categoria Funcional: Efetivo -- | Regime: DI | Classe: Assistente 11 |
ATIVIDADES DE ENSINO -

- Disciplinas-Graduacgio. _Curso/Habilitacsio - 'Fase - | C/H Ens. | C/H Pedag:
Semloloqla e Semiotécnica | : 1T8P 9x1=9 :
Semiologia e Semiotécnica Il 3P 3x1=3

¢ Disciplinas-Pés-Graduacso __‘Programa - .ot o] C/HEns.  [C/H Pedag:
ATIVIDADES DE ORIENTACAO | . ‘
"+ Modalidade ::: | .. Nome do Orientando - ¢ Curso/Habilitaggo . ' |+ 'Fase i .| 'C/HSemanal -
Estagio :
TCC
Dissertacao
Tese
) _EROJETOS DE ENSINO : :
; _Titulo v T ¢/H ] Autorizacdo | Inicio . | Término
AT/VIDADES DE PESQUISA : ) ‘
- Titulo S CM 5 s nAutorizacdo nicio -+ [ Término
ATl VIDADES DE EXTENSAO ‘ ” ‘
‘Categoria: Programa ou Projeto - L CH: Autorizacgo | iilnicio _Término -
-
ATIVIDADES DE ADMINIS TRAQAO ‘
Atividade C/H. | Autorizacdo ' | Inicio « -~ Término
CAPACITACAO f | |
“Area de Concentracéo C/H | ‘Auto‘rizagéo";f e dnicio b - Término
LICENCA _
Lo T T Tipe’ C/H | Autorizacdo Inicio. | ‘Término .-
3 Licenca Prémio 16 01/08/2016 29//10/2016
COMPLEMENTQ/ OBSERVACAO
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ’ ‘ _ ‘ ‘
.Ensino . Atlwdade | Orient. | Projeto. | Projeto |- Agoes Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
S Pedag 1 | Ensino' | Pesq. | Ext A b e e R S L D
12 12 ‘ 16
Data Assinatura do Professor f
joa v %«Whum
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES . __ _
‘Plano/Atividade i Setor . Data: | Assinatura, '
' PTI Chefe Departamento ol if’ . e ; -
Ensino Diretor de Ensino v l oz 1 2o
Pesquisa/Capacitagcdo Diretor de Pesquisa NS Vi
" Extensdo Diretor de Extensao JC ¢




UDESC

Itm\g“\ull(‘t Jo Estado de Santa ¢ abavi ing

ANEXO | - RESOLU(}AO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDlV!DUAL

[ Professor: Marta Kolhs | Centro: CEO ___| Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 ]
[Qate'goria Funcional: Professor efetivo | Titulacdo: Mestre | Regime: 40 h | Classe: Assistente | j
ATl VIDADES DE ENSINO : »
Fi@ - Disciplinas-Graduacao .. .. .| Curso/Habilitacdo. . . . ‘Fase |C/HEns. . |C/HPedag.~
Enfermagem no cuidado em satide mental Enfermagem 52 5P 5x1=5
Enfermagem em satide comunitaria VI Enfermagem B 62 1T 5x1=5
: 4P

Estagio Supervisionado || Enfermagem 102 2P 1x2=2

. i Disciplinas-Pés-- . . o e e 1 Programial e el eI Ens. [C/H .
Graduac;éo S BRI P SR T ST e i Pedag.

ATl VIDADES DE OR/ENTAQAO

» i Modalidade. |- Nomeido Orjentando + - [ - - Curso/Habilitacdo = [ "Fase | . C/H Semanal
staglo :
TCC Natélia Colasso Enfermagem 72 1
TCC Melissa Holz Enfermagem 7-' 82 1
TCC Paloma Joaquim Enfermagem . 82 1
Dissertacéo Bruna Teston Enfermagem ‘ 72 1
Tese
PROJE TOS DE ENSINO
' STitulos ol CH C | Autorizagdo [ Inicio. | . Término.
ATIV/DADES DE PESQUISA
i Titdlor, o oL CH L o Autorizacdo . | linicio - . |- Término
Coordenadora Perf I dos académicos do Centro de 4 Processo SGPE 6586 /2016 Agosto Agosto
Educagéo Superior do Oeste acerca do uso de substancias 2016 2017
sncoatlvas ) ]
ATl VIDADES DE EXTENSAO
_"Categoria: Programa ou Projeto | C/H | Autorizacdo .. .- | |nicio . ; Término.
Programa de Extensdo “Satide e 2 Processo 12903167 01/03/17 30/1 2/2017
| Equilibrio”
ATIVIDADES DE ADM/N/STRAQAO .
. Atividade 1 | CH. | Autorizacgo | Inicio | _Término
Membro do Conselho Municipal Anti drogas 1 Portaria CEOno | 01/01/2017 [31/12/2017
12 de 06/12/2017
CAPAC/TAQAO ,
: ‘Area de Concentracdo: ~ * . C/H .| Autorizagdio ' | Inicio. i | . Término- ..
LICENCA
o Tipo - ..o oo CMH [ Autorizacdo | nicio | . Término::
DINTER 16 Portaria Reitoria. | 04/08/2016 | 31/12/2016
n°0941/16 de
28/07/2016

COMPLEMENTO/ OBSERVACAQ

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA »
Ensino | - Atividade. .| Orient. Projeto | Projeto Agoes - Adm.. | Capacit. | Licenca | Complem.. | TOTAL
C Pedag. | Ensino | Pesq. Ext. - S o R R :
12 12 3 4 : 9 40




oR UDESC

cersids 1<4< Jdo Estado de Sanig Cataring

CONFE ENCIA d/is ATV

{55 Assinatu‘ra L

Data Assinatura do Professor
~Plano/Atividade - /1| . Setor:
Chefe Departamento
Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa
Diretor de Extensao




UDESC

Umwmd ade do Estado de %Muc.. Cararing

ANEXO | - RESOLUCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL -

. | Professor: Olvani Martins da Silva

l Centro: CEO | Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 ]
| Categoria Funcional: Efetivo - | Titulagao: Mestre I‘Reglme: DI [ Classe: Assistente il |
ATIVIDADES DE ENSINO - ' |

/| Disciplinas-Graduacao | Curso/Habilitagao
ntermagem no cuidado ao pacrente critico de Enfermagem
.| saude o .
Feridas e Queimaduras Enfermagem Eletiva [1T [ 1X2=

Disciplinas-Pos. Graduacs

, Curso/Habilitacdo

TCC Danielle Avizotto Enfermagem 82 1

TCC: Alessandra Schonberger Enfermagem 8 1
CC- Katrine dos Santos Conteratto Enfermagem 78 . 1

Monografia ] ) o , ]

‘Dissertacdo

Tese -

' PROJETOS DE ENSINO

b Monzaga L [érmino. -
Coordenadora: Interagdes medicamentosas: Processo . Agost02015 Julho 2017
conhecimento da prescrigéo e prevaléncia da - | 14988/2015 '
automedicagdo de pacientes em hemodialise :
Participante: Redes de atencéo a satde e 2 Processo 01/08/2016 | 31/07/2019 °
tecnologias do cuidado: fortalecimento das ’ 6586/2016 ’ R

raticas de enfermagem - ‘ ; :
Coordenadora: Cultura de Seguranca no 4 Projeto n° 08/2016 .1 07/2017
Processo de Doacdo de Orgéo e Tecidos 6586/2016
Humanos ' ,

Al lVlDADES DE EXTENSAO

ividade !

&rming

Coordenadora rbgrama de xtensdo
Cultura de Seguranca do Paciente com
- | foco no Perioperatério

Processo n° 15’016/2016

01/03/2017°

'

31/12/2017

Coordenadora do Programa de ’ 2
extens&o: Processo de enfermagem
como tecnologia do cuidado nas redes
de atencdo a salde: instrumentalizando -
rofissionais de enfermagem

Sigproj -

247403126621553823092016

01/03/2017

15/12/2017

ATIVIDADE ADMINISTRATIVA _
rea de Concentracao utonzaga ‘ il 1] |

Membro da Comiss&o Eleitoral Portana CEO n¢ 02/07/2016 01/07/2017

o 126 de
: -| 04/07/2016 ) ~ : -

Contrapartida HRO 5 Portaria CEOQ n° 01/01/2017 31/12/2017

; - 044 de
- 10/03/2017

CAPACITAGAO

a/de Concentragdo




LICENCA

VRS
, o
. éf&: 33

Nezo/ UDESC

{ Tln("\ld e do Estado de San Cararing

b

c . Tipo & C/H | Autorizacido | Inicio | | . Término’
COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO
L ]
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino | Atividade. || Orient. | Projeto | Projeto | Acdes Adm. ‘| Capacit. | Licenga ‘Complem.. | TOTAL |
o e Pedags | -Ensino’ |1 Pesq. | JEXt: o a0 LT L
12 11 2 4 5 40
Data . | Assinatura do Professor ™ i 7
oA T DI ~
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
. Plano/Atividade “Setor cooDatar o ] . ¢ Assinatura.
PTI Chefe Departamento JEles] g /(’ mw = ds (ole
Ensino Diretor de Ensino H/{ (22 (901} W
._Pesquisa/Capacitaco Diretor de Pesquisa Mol -
. Extenso Diretor de Extensao AN T K




£ c S\
ANEXO | - RESOLU(}AO 073/2011 — CONSUNI A l ’ ( :
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC EF 5.0 38 m D ES
‘ PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL K /j v .
. - Universidade do Bstado de Sani Chiaring
N CEO. . : ’
LProfessor Renata Mendonca Rodrlgues [ Centro: CEO _ [ Depto: Enferma@?n"‘""’ | Semestre: 2017/01
LCateqona Funcional: Efetivo. D Titulé(;éo: Mestre i |Reg|me: DI | Classe: assistente ) j
- ATIVIDADES DE ENSINO, R N - ‘
fie DlSClpllnas-Graduacao |- Curso/Habilitagdo ~ "~ | Fase |C/HEns. . |'C/H Pedag:
H:stologla - Enfermagem _ 2@ 2T 2P 4x1= 4
Para.sitologla | Enfermagem 32 2T 2x1=
Parasitologia Il Enfermagem 42 1T 1x1= 1
Patqlogia | Enfermagem 42 3T 2P 5x1=5
_ Disciplinas-Pés-Graduacdo = o Proqrama»‘ v i C/H Ens C/H Pedag.:
ATIVIDADES DE ORIENTACAO ' S
! Modalidade - Nome do Orcentando - Curso/HabllJtagao o Fases O .C/H Semanal -
Estaglo ..... \’ ..... —_— | '
Dissertacgdo [ — T —
Tese —— — —
f"’:’R’OJE TOS DE ENS/NO - R .
i s UTitulon ] Doy LC/H L ’Aut@riz‘\acé‘o{.f? Inicio TermlnoM ]
) L I Y D e —
ATIV/DADES DE PESQUISA | - -
‘ Tltulo CIH Autorizacdo _Inicio- | Término |
- ATIVIDADES DE EXTENSAO : / - - ,
[0 f'Cateqoria:'fPrograma ou Projeto. ¢ G|/ Autorizacdo ' | - Inicio Término
S R ' L e e T T
ATI VIDADES DE ADMIN/S TRAQAO - ‘
Atividade -+, Ey CH Autonzacao b nicio [ . Término -
Comissao de dlvulgagao dos Cursos do ot Portana cEOn®- | 01/01/2017 31/12/2017
CEO/UDESC Oeste i 038 de. ) :
24/02/2017
CAPACITAGAO . o PR ] (
el _AreadeConcentracdo .~ | C/H | Autorizacdo - | Inicio | . _{Término
‘DINTER o 16 -Processo - | agosto 2013 agosto 2017
. B 2065/2013
L/CENQA N - 1 - .
- Tipo: - _CH | Autorizagdo’" | Inicio -~ . . Término’
COMPLEMEN TO/ OBSERVACAO
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA . e I
Ensino - |. ‘Atividade: | Orient.” [" Projeto | ‘Projeto- | “Actes | Adm. Capagit. | Li - Complem. |- TOTAL
g Pedag.. | . Ensino " Pesq. | CExtT 0 a0 e ; e cl AN
12 12 e e e 16 m—— —nas 40
Data
s CONFERENCIA DAS ATIVIDADES - ‘
.__Plano/Atividade _ - Setor - _cipoDatay O Assmétura T o]
. PTI Chefe Departamento J 5002 / ,.u:“ f/ ‘ \.m’ L i (_, L W(,QC’M ]
Ensino. Diretor de Ensino - JY [ l /) ol
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa_ | ~\.\1 ¢ 1 . | ’ll ﬂw‘:_w‘?www —
Diretor de Extensao A ff; -

Extensao

5“»”/’—7“

7




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

. STEN

i : Ok SN
AN

(QS 3¢ °) We

B UDESC

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC \‘

PLANO DE TRABALHO IND|VIDUAL E@ Universidade Jo Bstado de Santa Camring
| Professor: Rosana Amora Ascari | Centro: CEO | Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 |
I@tegoria Funcional: Efetivo | Titulac&o: Mestre ~ | Regime: DI | Classe: Assistente || ]
ATI VIDADES DE ENSINO . .

i " Disciplinag-Graduacao - Curso/Habilitacdo - | Fase [C/HEns. |C/H Pedag.
Disciplinas-Pés-Graduacao - f‘Progr;ima CIHEns.. ‘:C/H,Pedag;‘~
ATIVIDADES DE ORIENTACAO : -
' “"Modalidade “Nome do Orientando *Curso/Habilitagao - Fase' | | .C/H.Semanal
Estagio ’ ; :
TCC;
TCC
Dissertacéo
Tese
. PROJETOS DE ENSINO ) "
Lo Tiulo C/H /| Autorizacgo’ = Inicio "o "+ Término -
| :
AT/V/DADES DE PESQUISA )
. Titulo _ CH ' Autorizaco _Inicio | Término_|
ATIVIDADES DE EXTENSAO :
‘Categoria: Programa ou Projeto ~CIH ! Autorizacdo ;Inicio Término
ATIVIDADES DE ADMIN/S TRAQAO : :
_:Atividade’ ; ‘ C/H Autorizacdo | Inicio | .- Térming
CAPACITAQAO :
Areade Concentracao - C/H Autorizacdo . | ' Injcio = Término
LICENCA |
b Tipo - _C/H ~+ Autorizacdo - | Infcio’ Término .
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
LA professora estara afastada para tratamento de salde. ]
. ]
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA . ‘ ‘ I ‘ ‘
Ensino Atlwdade /Orient. | Projeto [ Projeto | Agbes . | Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. ~ TOTAL
LA Pedag. | - | Ensino’ | Pesqi | Ext. v L D R R
g 40 40
Data Assinatura do Professor
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
- Plano/Atividade Setor . Data Assinatura :
PTI Chefe Departamento Gijonal iy piih (oS
Ensino Diretor de Ensino Iy fop2 /52
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa b 0N D
Extens&o Diretor de Extenséo [0/ [+ /5




ANEXO I - RESOLUGAO 073/2011 -
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA C

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

CONSUNI -
ATARINA-UDESG
\QE@

TN

e N

/‘1".

@ \

UDESC\'

{ m\cr\x{l de da Batads <‘a Sana Cataving

LE’rofessor Sandra Mara Marin [ Centro: CEO IDepto Enfermaqem | Semestre: 2017/1 - j
I_Categoria Funcional: Efetivo lTlfuIag:ao Mestre !Regime: 40 horas | Classe- Assistente| |’
AT/V/DADES DE ENSINO : -

h. ‘] Dlscxphnas-Graduagao o Curso/Hab:llta(}ao e Ease{ C/H Ens. ’ CIH Pedag
Enfermagem no cu1dado ao Pacnente Cntrco Enfermaqem 8 — 2 T 10 P l 12x1 12 ‘ ‘!
L il ~.~..Dlsc:lplrnas‘-‘Po‘slGradua(;éo”":g e Programa, .~ C/HEns. C/H Pedag. - |
— — - . —
AT/ V/DADES DE OR/ENTAQAO : : - ) . )

“ Modalidade ] © “Nome'do Orientando. ~ | Curso/Hablhtagao».; . ] Fase | C/HSemanal .~
Estaglo \ 1
TCC, Daniela Dalmor- Enfermagem 8@ 1
Dissertacéo .
Tese -

/DROJETOS DE ENSINO - '
Tltulo 2 CMH | Autorizacao . | . Inicio . [ Término, = ]
— ' » .
) AT/VIDADES DE PESQU/SA - - )
e TRl T e o CH | . 7 Autorizacao b nicio Termm ]
Part:crpante Cultura de Segurancga no Processo de 2 | Aguardando aprovagao ’ e ]
Doag;ao de Orgao e Tecidos Humanos : . foa
ATIV/DADES DE EX TENSAO .

_Categoria: Programa ou Projeto” =~ . [ C/H‘*,'["‘,AUtorizagé‘o‘il Jsidnicion Término-~: ]
Partlcxpante Cultura de Seguranca do Pac;ente )2 Aguardando 01/03/2017 - 31/12/2017 T
com foco no Perioperatério _ renovacéo :

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO g L : . - ‘ |

Atividade - £l = C/H" | . Autorizacao - i dnicior [ - Térming - T ]
Comlssao de Estagio do Departamento de 10 Portana CEO n° 01/01/2017 31/12/2017 _
Enfermagem 007 de =

3 06/02/2017 ] ‘ -
Comlssao de dlvulgagao dos Cursos do 1 Portaria cEOn® [ 01/01/2017 | 31/12/201 7 "
CEO/UDESC Oeste 038-de ' '
L 24/02/2017
(,APACITAQAO oo ‘ - - \ .

: - Area de Concentrac,ao S CMH Autorizag‘éo;l[ - idnicio L Término. .

LICENGCA : : _ ,' — : : . :
St Tipe e CiH e _Autdrizacdo | nicio . _ coTérmino:, oo i

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA R I ‘ _

- Ensino_ | Atividade. Orient. | "Projeto” | ‘Projeto | Agoes Adm. | Capacit. . ‘Licenca | - Complem. ‘TOTAL*W
S i iPedag. | v _Ensino- | Pesq.: | ‘Exti; | i)l it T L D R PR
12 12 1 2 2. 11 40

Data 3 oy fssinatura do Professor .

2 loal 5 Troum :
CONFERENCIA DASATIVIDADES : _ ’ ” 5 ’
| Plano/Atividade _Setor - [T Data S g e T EAssmatura ‘

_PTI Chefe Departamento | /5/ ¢ 3/ .2,«:» 7 Ll ire st Jm «.@fid

Ensino . Diretor de Ensino /ﬁ‘/o '1/.,1 >} | :

Pesqwsa/CapaCItagao _ Diretor de Pesquisa LY. \f W
Extensao Diretor de Extenséo f@ / «;’5’ e 7
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L ANEXO [ - RESOLUQAO 073/2011 - CONSUNI COh w :
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESG, -—zﬂm- @) | J DE S(
PLANO D E TRABALHO IND{V'DUAL 7 @E’: @ Universidade do Estado de Sants Cararing
Llofessor Silvana dos Santos Zanotelli | Centro: CEO | Depto: Enfermagem . | Semestre: 20171 ]
v | Catégoria Funcional: Efetivo | Titulacdo: M‘estre‘ > lRegirﬁe: DI | Classe: Assistente Il j

ATI VIDADES DE ENSINO : S A ’

isciplinas'Gradtacao Curso/Habilitac

LEnfermagerh no Cuudado a Mulher e Recém | Enfermagem
Nascido

Disciplinas-Pas. Graduacao

ATIVIDADES DE OR/ENTACAO

Modalidad Nome do’ Orlentand ! j urso/Hablhtagao
| Estagio
TCC Béarbara Gabriela Dovali Enfermagem
S Santiago.
TCC Marilda Aparecida Faustmo Enfermagem ! 72 1
TCC ] Micheli Biondo - | Enfermagem B ‘ 82 1 - ]
1TCC. Suellen Taina Enfermagem : 82 1
ATcc Andreza Cason Enfermagem . ' 83 1
Jissertacédo ‘ ' E "
[Tese

Parhcrpante Redes e atengao\a salde e tecnologias do
cuidado: fortalecimento das praticas de enfermagem

/08/201 6

Processo 6586/2016

31/07/2019

Participante: Uma analise  de vulnerabilidades

| sociecondmicas, culturais e ambiehtais que predispde
stantes as infeccdes do trato urinario :

2

Processo 14988/2015 08/2015

07/2017

ATI VIDADES DE EXT. ENSA 0

. [ Categoria: Programa ou Projeto " Iniciol’ 1t
Coordenador: Visita domiciliar no Sigprojn: - 01/03/201 31/12/2017
puerpério: tecnologia de cuidado na 246345 1266 89861 23092016 _
atengéo a satde da mulher, RN e ’
famllla .
A l VIDADES DE ADMINISTRACAO-
|- Afividade ‘ Autorizaca
Membro supelente do Coml e Mumcupal de 0 Portaria CEOQ n°\ 24/1 0/2016
Prevengao da Mortalidade Materna, Infantll es | 175 de '
Fetal 24/10/2016 B ) .
Contrapartlda HRO i ' - 5 Portaria CEQO n° 01/01/2017 - 31/12/2017
S . : - . | 045'de .
) ) ] 10/03/2017 ) :
Membro da Comisséo de Aleitamento Materno | 2 | Portaria CEO n® [01/01/2017 -] 31/ 2/2017
do Hospital Reglonal do Oeste ‘ 009°de . ' :
. : 06/02/2017- . .
'Membro da Comissé&o de Revisdo.do Proleto 2 : Portaria CEO n® [ 01/01/2017 . | 31/12/2017
Pedagoglco do Curso de Enfermagem 046de . -
. 10/03/2017 ‘ ‘
CAPACITAQ/TO . - : -
o Area oncentracs, I TC/H torizac ni

LICENGA

SRSy

DINTER

'Portarla Reltona 01/08/201 6 31/12/201 6

n°0214/2016 de L

02/03/2016




e .
- ) - | S
o ‘ ~ o ﬂe’fﬂs.:__’-t,?,,_?
COMPLEMENTO/ OBSERVA CAo . ' o “i\ ,’
: -~ ‘ : i — <m,.f¢ﬂ‘ l mw_md u!g do Estado de Santa Cararing

' DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA S

Assinatura do Professor

Plano/Ativi ' ‘
PTI Chefe Departamento VE / oAl ,Q,(’i? s L i M wf(ﬂ
Ensino Diretor de Ensino !HI 0% [Ioll | U '
' Pesqu:sa/Capacntaqao Diretor de Pesquisa MVIRN I Y T j
Extensao Diretor de Extensao f’é:)/é*bw.”{ 1= 1 7 7 jf;* ‘ ‘ T




; ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA. CATARINA-UDESC

o8& UDESC

Universidade do Estado ¢<;'<’£I’K'<;§mzn:l
LOESY

- 4
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL \&Q}E @//

[frofessor: Tania Maria Ascari ] Centro: CEO 7 ] Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 ﬁ

LCategoria Funcional: Efetivo [Titulagéo: Mestre | Regime: 40 horas | Classe: Assistente Il 7

ATIVIDADES DE ENSINO : '

__* . Disciplinas-Graduacao , t Curso/Habilitacgo’ . - + _Fase |C/HEns.  [C/HPedag. |
Semiologia e semiotécnica Il Enfermagem 42 47 8x1=8 j
4P

Teorias de Enfermagem Enfermagem 52 2T 2x2=4

Feridas e Queimaduras Enfermagem Eletiva |1T 1X2=2
Admfnistracéo e Célculo de Medicamentos Enfermagem Eletiva |1T 1X1=1

e Disciplinas-Pés-Graduacéo . Programa . C/HEns. = [C/H Pedag. .
AT/ViDADES DE ORIENTACAO : :
~7__i-Modalidade . “Nome do Orientando ' Curso/Habilitacago .~ | Fase _“C/H Semanal

~stagio )

TCC: Raquel Nogueira Enfermagem 8@ 1.

TCC. Kelli Felipe Enfermagem 72 1

TCC Lidia Tasca Enfermagem 78 1

[Tese » N

PROJETOS DE ENSINO : ‘ ‘ ‘

Dol s s Tilg 1 (C/H | Autorizacdo. ' | Inicio . Al Término .

ATIVIDADES DE PESQUISA :

b i Titulo 5 ; L CH _ Autorizacdo : | “inicio .| Término
Participante: Perfil dos académicos do Centro de 2 Processo SGPE 6586 /2016 Agosto Agosto
Educag&o Superior do Oeste acerca do uso de ‘ 2016 2017
substéncias psicoativas i

ATIVIDADES DE EXTENSAO

‘Categoria: Programa ou Projeto. (GH | Autorizacgdo [ nicio | Témino

*~IVIDADES DE ADMINISTRACAO »

Atividade T _C/H Autorizacdo - | Inicio [ T Término .
Coordenag&o de Laboratério de semiologia e 02 Portaria CEOn® | 10/07/2016 | 09/07/2018
semiotécnica 101 .de )

07/06/2016
Coordenadora das atividades de psicologia 04 Portaria CEOn® [ 18/02/2013 | Sem data de término
16
Comissao setorial de avaliagdo — CSA 04 Portaria CEO n® | 21/02/2014 | 20/02/2017
residente) 94 de 06/062016
Menmibro da Comissdo de Materiais 03 Portaria CEO n® [ 01/08/2016 | 31/07/2017
: 146.de t
: 08/09/2016
Membro do CONCEO 02 PORTARIA N° 04/04/2015 | 04/04/2017
004 COMISSAO
ELEITORAL
EDITAL 02/2015
/CEQ/UDESC

CAPACITACAO .

S0 Area de:Concentracéo C/H: _:Autorizacdo’ Inicio. Término - -




=S

ﬁ) SN

Fls. HYy |

w

\ezo/ UDESC

Umur‘\u! e do Estado de Santa Cataeing

LICENCA
T Tipo- C/H | Autorizacdo™ | Inicio. Término

COMPLEMENTO/ OBSERVA CAO

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

Professora administrara pela
horana de ensino serd multipli

primeira vez as disciplinas Teorias de Enferm
cada por dois para fins de horas pedagdgicas.

agem e Feridas e Queimaduras, por isso a carga

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensmo

‘Atividade. | Orient. | Projeto | Projeto | Agbes | Adm. |- Capagcit. | Licenca Complem. .| ~TOTAL
| _Pedag. | | Ensino | Pesq. | Ext- | | R e R e
12 13 1 1 13 40
Data sin}atura do Professor
o 03 ol 7| Voo N Lﬁ ‘
~ o
’ CONFERENCIA DAS ATlVIDADES é »
- .Plano/Atividade Setor . ! Data e Gl iy Assinatura.
PTI Chefe Departamento 0 i/ A
Ensino Diretor de Ensino H{ (0 'b l lr
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa YN EEEY A
Extens&o Diretor de Extenso /6 07 7 [ A L




