ANEXO | - RESOLU(;AO 073/2011 ~ CONSUNI ,
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARlNA-

. PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL .

& UDESC

Universidade do Estado de Santa Camrina

UDESC

P

| Professor: Andréa Noerémberg Guimarges | Centro: CEO -

| Depto: Enfermagem

[ Semestre: 2017/1

—

| Categoria Funcional: Efetivo

| Titulagdo: Mestre

| Regime: DI

_[Classe: Assistente I |

A TIVIDADES DE ENSING ) : ]
| Disciplings:Graduaca Jurso/Habilitacio

Enfermagem no cuidado em satide mental Enfermagem

Histéria e Exercicio da Enfe’rrha‘gem Ehfefmégem

‘iéﬁib‘liﬁaélf%é‘i‘@‘fédﬁéﬁé’a“

ATl V/DADES DE ORIENTA QA 0

OMfie 4o OFients UrSo/Habiltaca
. Estaglo : ] .
TCC Gabriel De Marqui Enfermagem 82 1
Dissertacio ] ' -
Tese
~ROJETOS DE ENSINO

- ATIVIDADES DE PES

PamCIpante. Redes de atengio a saude e tecnologias do
cuidado: fortalecimento das praticas de enfermagem.

Processo 6586/2016.

" 101/08/2016

31/07/2019 |

Coordenador: Vivéncias e entendimentos de

adolescentes sobre salide, doenga e drogadicdo .

Processo 14988/2015

02/08/2015

31/07/2017 1

5 ATH V/DADES DE EX TENSAO

A Tl V/DADES DE ADMINISTRA cAo

Enfermagem

046 de
10/03/2017

ic
Conselhelra CONCEO = representante Portaria CEO n° 24/1/2016 = | 23/10/2018
docente 174 de ‘
' : 24/10/2016 | .
~somisséo de Revisdo do PPC do Curso de | 2 Portaria CEO n® [01/01/2017 | 31/12/2017

CAPACITAGAO

Py

i

16

T
| CPA 2065/2013

, Agosto/201 3

- LICENCA

COMPLEMENTO/ OBSERVACAQ" .

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA -

12 KL 1

12

40

Assinatura do Professor

-

. CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

Ly N A,




CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

o UDESC

u nmmd ade do Estado de Sanea ¢ AL

“Plano/Atividade

Setor. Lt PDatal ‘ Dy Assmatura 1
PTI Chefe Departamento | ¢} 7?’-/’ g3 /«L(x/? 71/ cee v o/ o o o AO
Ensino Diretor de Ensino zﬂ ITE) / sy
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa N "\
Extens&o Diretor de Extens@o YEEVANES
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: UNIVERSIDADE DO ESTADO EWTKMCE?\TFARINA UDESC@M =l niv t,r‘)%(]’l( ¢ Jo Estado de Sania Caraving
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUA

| Professor: Ariane Thaise Frello Roque | Centro: CEO | Depto: Enfermagem [ Semestre: 2017/1 |
| Categoria Funcional: Efetivo . | Titulagao: Doutor - | Regime: 40 horas | Classe: Adjunto | |
AT/VIDADES DE ENSINO .
» ‘ Disciplinas-Graduacio e - Curso/Habilitagdo: | | Fase':|C/HEns. ' | C/H Pedag.
. Disciplinas-P6s-Graduacdo ; Programa . i Lb o C/HEns. | C/HPedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

sModalidade = ::|" - ‘NomedoOrientando .. | . . Curso/HaB’iIitagéo Sl Fase | C/H'Semanal
Estagio : -
TCC.
Tesé
PROJE TOS DE ENSINO
i il siTitulo - [ e | e Autorizagdo | Inidio | -Término
AT/VIDADES DE PESQUISA -
' S Titulo i ' CH | [ Autorizacdo .1 ¢ Inicio s o[ Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO .
“iCategoria: Programa ou Projeto |G Autorizacdo | dnicio Término
t
ATl VIDADES DE ADMINIS TRAQAO
Atividade - Tt CH Autorizacdo . |iidnfcio i L Térming
CAPACITACAO l N
Area de Concentracédo : C/H .. Autorizacdo Cnicio Término -
LICENCA
Tipo - . ; | CH “iAutorizacdo i ' Hlnicio s __Término
Licenca Maternidade Ln ' / I
T B : o ,,V,_.‘.’-—-—mw_l
AOMPLEMENTO/ OBSERVACAQ —

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

“Ensino: | - Atividade. | Orient.” | Projeto | Projeto | Agdes | Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
4 Pedag. |- | Ensino | Pesq. | Ext. i O T R e
40 40
Data Assinatura do Professor B
i ) ‘
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade : Setor Data 2 . Assinatura
PTI Chefe Departamento | 04 [ C3/ 2¢137 Ry ey
i Ensino Diretor de Ensino 15 Joz j 22y | %wp
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa | 1o 1 3511y X
"Extensdo Diretor de Extens&o St/ O / e =" }
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

tacko e Suni Carariod

UDES Mﬂ\}

Universidade da By

| Semestre: 2017/1

|

] Professor: Ariane Thaise Frello Roque

| Centro: CEO

| Depto: Enfermagem

| Categoria Funcional: Efetivo | Titulacao: Doutor | Regime: 40 horas | Classe: Adjunto | |
ATIVIDADES DE ENSINO '
C Disciplinas-Graduacéo ‘Curso/Habilitacio Fase. |C/HEns. = |C/H Pedag.
Disciplinas-Pés-Graduacdo. - :Progréma C/HEns.. | C/H Pedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO ‘
‘ :'Modalidade ‘Nome do Orientando . Curso/Habilitagzio Fase ~C/H Semanal
Estagio ’ ; E
TCC
Tese
- ?OJETOS DE ENSINO -
; o ~ Titulo . - CH Autoriza¢do - Inicio-. - _Término
l
ATIVIDADES DE PESQUISA
. Titulo C/H i Autorizacdo | Inicio Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO ’
. Categoria: Programa ou Projeto i CH - Autorizacdo _i-Infcio’ Término:
ATIVIDADES DE ADMINIS TRACAO
Atwndade ‘ _CH - _Autorizaggo " Inicio Término
CAPACITACAO :
v Area de Concentraco - CH Autorizacéo ‘Inicio Término » ]
LICENGA _ , |
N Tipo: C/H ' Autorizacdo " Inicio " Término.
senca Maternidade 21/11/2016 19/05/2017
COMPLEMENTCO/ OBSERVACAOQ - . ,
[A professora usufruiré de férias no periodo de 20/05/2017 a 03/06/2017. “ X liC ro IR Iz <O _ o SAGHAT |
{
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ’ 7
Ensino | Atividade. | Orient. | ‘Projeto | Projeto | Agbes | Adm. Capacit. | Licenca | Complem. TOTAL
Pedag. I Ensino Pesq. Ext. . ‘
40 40
Data Assinatura do Professor
CONFERENCIADAS ATIVIDADES ‘ » ‘
Plano/Atividade - Setor ‘ Data o _ Assinatura ‘
PTI Chefe Departamento jff{ 54 2O0d . 7 bt (S A classh P
Ensino Diretor de Ensino J i /* A ‘/" Jdeid ,
Pesquisa/Capacitagdo Diretor de Pesquisa N
Extensdo Diretor de Extensdo | 7 g:’),,‘z? J />




PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

e TR oot 350 00

.

Universidade

do Estado de SadaTATRED

| Centro: CEO l Dep

to: Eﬁ‘f‘" rmagerﬁ

| Semestre: 2017/1

[Proféssor: Amildo Korb

4:

[Cate:'goria Funcional: Efetivo [Titulagao: Doutor | © VI Regime:.DE ez | Classe: Adjunto IV |
ATIVIDADES DE ENSINO -

‘ . Disciplinas-Graduagado - Curso/Habilitacgo | {' Fase | C/HEns. C/H Pedag.
Genetlca humana Enfermagem 12 27T 2x1,5=3
Embriologia humana Enfermagem 28 2T 4x1,5=6

) : ; 2P
Micrgbiologia Enfermagem ’ 28 2T 4x1,5=6
. 2P
Imunologia Enfermagem 32 2T 2x1,5=3
Disciplinas-Pds-Graduacdo = = "+ Programa . . C/HEns.;.  {C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO ‘
~vModalidade ‘Nome do Orientando " - :Curso/Habilitagdo !l |+ Fase. .|  +C/H Semanal
Estagio ;
TCC.
TCC
Dlssertagao
LT ese
PROJETOS DE ENSINO
LR e A e TG CHI. Autorizacdio “Inicio: - Término
ATIVIDADES DE PESQUISA
S Titulo, e SN CH . :Autorizac8o" Lidnicioni e Término
Coordenador Uma analise  de vulnerabilidades 37 |14988/2015 08/2015 07/2017
sociecondmicas, culturais e ambientais que predispde
gestantes as infeccdes do trato urindrio .
Coordenador: As dificuldades encontradas pelos 3/\\, SGPE 586/2016 01/01/2017 31/12/2017
profissionais da satde na orientagdo da colheita de urina |“= LD o e, i ( R B
para exames laboratoriais SH NPT 2T e
Coordenador: Prevaléncia e resisténcia bacteriana aos|3 .~ 14988/2015 08/2015 07/2020
antimicrobianos em Infecgdes do Trato Urinario em .
pacientes atendidos pelo SUS -
Coordenador: O conhecimento de gestantes sobre a8 Processo n°® 21998/2015 01/02/2016 | 01/02/2018
influéncia de determinantes socioambientais como fatores | -~
predisponentes aos riscos de desenvolvimento das; < N .
infecgdes do trato urindrio (ITU) - ) T T T
PartICIpante Redes de atengéo a salde e tecnologias do |2 / Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
“idado: fortalecimento das praticas de enfermagem
A TIVIDADES DE EXTENSAO :
Categoria: Programa ou Projeto:” .~ -+ C/H | ' Autorizacdio -~ 7| Inicio | Término *
Participante Programa de Extenséo 1 Processo 12903167 01/03/17 30/12/2017
“Saude e Equilibrio”
Coordenador Programa: Resisténcia 3 SIGProj N°:. 01/03/17 31/12/2017
bacteriana, infecgdes e residuos de 247323.1266.6433.27092016
medicamentos: um desafio para os
programas de educacgéo permanente
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO :
“Atividade | ‘ Gl Autorizagdo | nfciol ] ‘Término:
Coordenador do Laboratério de Blologla 2 Portaria CEO 098 10/07/2016 | 09/07/2018
de 07/06/2016
Membro do NDE Portaria CEO 133: | 10/03/2015 | 09/03/2018
; de 12/07/2016 .
. 1 o
Membro do Conselho de Centro - CONCEO l:go/r(t)aé}?oq 675 de 1 09/05/2016 | 08/05/2018
Membro da Comisséo eleitoral Pernanente do | 2 Portarian® 126 de | 02/07/2016 | 01/07/2017
CEO' UDESC Oeste 04/07/2016
CAPACITACAO :
" Area de Concentracdo ' | SCMH 7] Autorizacdo: . Infcio - L Término

5




x’i/"gté SN F
o O
Fls ©5 | l l DES(
%

. ‘ - ; 0// Universids 1(1( oo Estado de San Catan m
L l I 1 |
LICENCA

Tipo: . ¢ TR HREE - C/MH | “Autorizacdo - .| nicios | Términos

COMPLEMENTO/ OBSERVACAQ

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA \
‘Ensino . | ‘Atividade. ‘Orient. - Projeto | Projeto |- Agbes | Adm. | Capacit; ‘| Licenca | Complem. | TOTAL
o 1 Pedag. ] | Ensino Pesq. iiExts i [ s i e e i e e :
12 12 8 7 4 4 40

Data , . / Assinatura do Prbfessor?
OC/eh/))or &
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
‘Plano/Atividade .. ¢ o Setor o Data v §Assmatura
PTI Chefe Departamento ()G/c/j /13 %Jw v L did e
Ensino Diretor de Ensino A4S Jo2 iy i
Pesquisa/Capacita¢io Diretor de Pesquisa A ONVI Y [ e “‘?’*‘“‘:“ -
Extensdo Diretor de Extensao W/ 23+ ‘ s
1 ——




PLANO DE'TRABALHO INDIVIDUAL
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ANEXO | - RESOLUC}AO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

UDESE

e do Bstado de Sanw Cataring

gha

C"E?)""“

—

| Professor: Amnildo Korb | Centro: CEO | | Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 ]
. | Categoria Funcional: Efetivo [ Titulacao: Doutor | Regime: DI | Classe: Adjunto IV ]
ATIVIDADES DE ENSINO . o I ‘ .
_-Disciplinas-Graduacdo _Curso/Habilitacdo =+ [ Fase |C/HEns. . |C/H Pedag.:
Genetlca humana Enfermagem 12 2T 2x1,5=3
Embriologia humana_ Enfermagem 22 2T - 14x1,5=6"
: . ‘ 2P
Microbiologia Enfermagem- A 2T 4x1,5=6
: ‘ ' 2P
Imunologia Enfermagem 32 2T 2x1,5=3
-Disciplinas-Pés—Graduégéo. Programa ‘C/H Ens. C/H Pedag.
ATIVIDADES DE ORIENTAQAO . :
) 1. :Modalidade :Nome do Ornentando ', Curso/Habilitacso.. " Fase " C/H Semanal
stdgio ] ‘ ' - . .
. TCC4 " > : -
TCC » .
Dissertacéo
Tese
PROJETOS DE ENSINO |, | ] ‘
C ‘ ‘Tftulo»l 4 CH.| i Autorizacdo - Inicio .. |- Término
ATIVIDADES DE PESQU/SA
‘ L Titulo ‘ o CH Autonzac;aO' - Inicio “Término
Coordenador Uma . anallse de  wvulnerabilidades |3 - 14988/2015 08/2015 07/2017
sociecondmicas, culturais e ambientais que predispde |
estantes as infeccGes do trato urinrio, - B ' ‘
Coordenador: As dificuldades encontradas pelos | 2 NPP2015020002434 01/01/2017 | 31/12/2017
profissionais da salde na orientacdo da- colheita de urina :
para exames laboratoriais
‘| Coordenador: Prevaléncia e resisténcia bacteriana aos |3 14988/2015 08/2015 07/2020
antimicrobianos em Infec¢bes do Trato Urinario em .
QaCIentes atendidos pelo SUS
ordenador: O “conhecimento de gestantes sobre a|2 NPP20150000291 01/02/2016 | 01/02/2018
influéncia de determinantes socioambientais como fatores { ' :
predisponentes aos riscos ~de desenvolvnmento das
infec¢Bes do trato urinario (ITU) - : : =
Participante: Redes de ateng&o a satde e tecnologias do |2 - | Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
cuidado: fortalecimento das praticas de-enfermagem '
) 3
ATIVIDADES DE EXTENSAO :
Categoria: Programa ou Projeto < C/H , Autonza(;ao odnicio o o - Término
Participante Programa de Extensao 1 Processo 129031 67 01/03/17 30/12/2017
“Saude e Equilibrio” : ' 7
Coordenador Programa: Resisténcia 3 SIGProj N°: : 01/03/17 311 2/201 7
bacteriana, infecgdes e residuos de 247323.1266.6433.27092016 | ' -
medicamentos:.um desafio para os ',. i
programas de educacédo permanente
‘ AT/V/DADES DE ADMINISTRACAO - - .
_ Atividade - AN | CH ~Autorizacgo . Inicio " Término . -
Coordenador do Laboratono de Blologla 2 Portaria CEO 098 10/07/2016 - | 09/07/2018
) | de 07/06/2016~ . ' ‘
Membro do NDE - { Portaria CEO 133 10/03/2015 | 09/03/2018 .
de 12/07/2016 -l ‘ ,
: Portaria n° 75 de 09/05/2016 | 08/05/2018 -
Membro do Conselho de Centro - CONCEO 7 12/05/2016 ‘ -
Membro da Comisséo eleitoral Pemanente do |2 Portaria n°® 126 de 02/07/2016 |'01/07/2017
CEO — UDESC OQeste . 04/07/2016




{ CE
, - F(D)Ihé- {’{, ;
CAPACITACAO ) - . - - ] . Um Ll\ld Kd(,n()l‘au(h de Sanwt Crrart
= __Areade Concentrag:ao . 1 C/H. iAutorizagéo S| inicio Termmo
LICENGA - | | | |
; Tipo._ & - C/H. |\ “Autorizacdo ' | cnicio” | ~Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO ~
- : -
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA _ ; . S
Ensino. | Atividade. | Orient. | Projeto Projeto | AgBes - | Adm.: | Capacit. | Licenga [ Complem. TOTAL
i ‘Pedag. | . Ensino | Pesq. |~ Ext L e -
12 12 8 .4 4 40 -
L Data . /j T Assinatura do Professor
folos/7n)
/-
- CONFERENCIA DAS ATIVIDADES _ o
- Plano/Atividade . - Setor. + Data ;u,‘: ‘ Ll I Assinatura RSN
PTI - Chefe Departamento 35! 103 [ 20 “'f Qs pery ) g dlinsh O
Ensino Diretor de Ensino ;Q_f(,{; ;‘,2«.4 . el .
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa L m A .
_Extens&o Diretor de Extensdo LT T L




o ANEXO I - RESOLU(}AO 073/2011 — CONSUNI
g _ UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA—UDESC 7 y y
— A PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL ' \@m@s@/

Professor: Bernadette Kreutz Centro: CEO Depto: Enfermagem - Semestre: 20171
Edtmann

r Categoria Funcional: Efetivo _‘I(Titula(;éo:. Mestre . |Regime: DI ' [Classe: Assistente IV |

ATIVIDADES DE ENSINO

Dlscnplmas~Gradua§ao B e “iﬁCUtsO/Hébiﬁiagéd "~ | Fase |CHEns. C/H Pedag. .

©

ATIVIDADES DE ORIENTACAO v

‘ 'IEMstégio \

" Modalidade | Nomedo Orientando ||~ Curso/fiabiitacao | Fase | CIHSemanal _

TCC

PROJETCS DEENSINO __ —

Tiwle w8 B L O [ Autorizacdo | Inicio | . Término |

ATIVIDADES DE PESQUISA

Tttulo Can o Tom ] Autorizacao . |1 Inicio t;:f‘Térm‘ino' i

ATIVIDADES DE EXTENSAO

Categoria: Programa ou Projets © | C/H_ | Auforizago | Inicio [ Témmno

ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO

. Atividade

o e

CAPA CI TA QAO

Area de Concentracao . | C/H | Autorizacso | Inico | -~ Término

LICENQA

L

N TIpO T m s e e G Autortzagéo Tdnicio Términ‘o

~— N
—~——

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

Aguardando aposentadoria. -

Protocolo de solicitacdo da aposentadoria nb 0001 9767/2016 requerido em 21/11/2016. .

. DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

‘Ensino | Atividade. ent. || Projeto |

| Capacit. [ Licenca | Compler
_Ensino ok

Data . = . Assinatura do Professor A i [ . 2 /{5 »
8| U«I Aol ’ ot e AUVIL s By [ i I

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

, ""*Piano‘lAtividadév‘.-'f]:'f‘ i setor L ‘Data Sl g e ‘ _ Assinatura

PTI f Chefe Departamento o} I o}/ ,3,(},?1 %M J {mvm,@u,@ '
Ensino - Diretor de Ensino | /< 107 | 2or¥ %«,;7_,

Pesquisa/Capacitacdo | Diretor de Pesquisa |~y | NI e ———
.__Extensdo Diretor de Extensdo | /L / O,JT, e P E
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Universidade do Estado de Sanrg Cay 41 ng

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI ‘@ ES AN
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC ?
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL S 0%

| Professor: Carine Vendruscolo

| Centro: CEO

| Depto: Enfermagem

| Semestre: 2017/51“;5‘“"7

| Titulagdo: Doutor

ngte’goria Funcional: Efetivo ' Regime: DI | Classe: Adjunto I
ATIV/DADES DE ENSINO :
< . Disciplinas-Graduacio . ‘Curso/Habilitacdo 1Fase'"|C/HEns. | C/H Pedag.
Enfermagem em Salde Comunitaria | Enfermagem 12 2T 2x1=2
Metqdologla do Estudo e Pesquisa Enfermagem 52 2T 2x1=2
ATIVIDADES DE ORIENTACAO |
- “Modalidade - i Nome do Orientando: Curso/Habilitacéo " Fase *.C/H Sémanal
Estagio -
Dissertacdo
Tese
PROJETOS DE ENSINO
I o Titale - CH _Autorizacdo .| ¢ njcio | i Término,
ortalecendo 0s processos de formagdo dos \1/) - | Processo de Ensino | 20-02-2017 10/08/2017
, »rofissionais e estudantes de Enfermagem ‘ 20519/2016
ATIVIDADES DE PESQU/SA .
© Titulo: Sl G Autorizagdo - nicio Término'
Part|C|pante Imphcagoes da violéncia na saude do 2 / Processo: 3526/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cenérios de atuacéo
Participante: Implicagdes da violéncia no processo de 2 Processo: 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formag&o profissional de jovens académicos de v
enfermagem :
Coordenador: Contando a histéria da enfermagem no oeste | 2 Processo: 6586/2016 11/2015 12/2017
de Santa Catarina
Coordenador: Nucleos de apoio a Salde da familia: 4 - | Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/08/2018
movimentos de Educacéo Permanente para a promogéo da / :
salde mediante realidade social do territorio
Participante: Reconhecendo as praticas de atencéo a 1 . Projeto 6586/2016 02/2017 12/2017
salde na ateng&o basica: movimentos do nicleo de apoio . B = e
2 salde da familia R e e N =M
Participante: Processo de Enfermagem como Tecnologia 2 7 Processo 6586/2016 01/08/2016 31/07/2018
do Cuidado em um dos pontos das redes de atengao a A
saude: instrumentalizando profissionais da Enfermagem
ATIVIDADES DE EXTENSAQ ‘
" ‘Categoria: Programa:ou Projeto C/H “Autorizacdo voolnicion el s Término
Fortalecendo Redes na Atengéo a 8 Sigproj n° 01/03/2017 31/1 2/2017
Saude do Municipio de Chapecé 246963.1266192663.2609/2016
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO
| Atividade L C/H Autorizacgo .. .| i o iniciol | Término
g o
Representante da UDESC junto 2 CIES |2 Ponana SFON 0710772015 06/07/2017
da Macrorregido Extremo Oeste Il de SC
1 o
Chefe do Departamento de Enfermagem 32 gggf/q% gs<84r/]07 12016 02/07/2016 01/07/2018
Diretora de Pesquisa da ABEn SC 1 Portaria CEOn® 173 , | 09/11/2016 08/11/2019
. de 24/10/2016
Membro da Comisséo de Planejamento 2 Portaria CEO n° 128 02/07/2016 01/07/2017
Estratégico do CEO — UDESC Oeste de 04/07/2016
Membro da Comisséo Interdepartamental |2 Portaria CEO n°® 24 de: | 14/02/2017
para a analise das solicitagdes de 14/02/2017
progressao funcional
Membro titular do CONSEPE 4 Empossado em 22/02/2017 21/02/2019
R, L reunido dia 22/02/2017
Membro/suplente\CONSUNI 4 Empossado em 24/05/2016 23/05/2018
’/'_\x ‘/ reunifo dia 24/05/2016




CAPACITACAO

E
P

iFs. 09 )

UDESC

\\ECEQ l'muxtd l(h do Estado de Santa Cagaring
Area de Concentracéo. CH. “Autorizat:éo“y | nicion iy - Término
LICENCA )
S Tipo L.C/H .| . Autorizacdo 1] Inicio Término . -
COMPLEMENTO/ OBSERVAGAO
| |
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ; .
Ensino | Atividade. ‘| Orient. | Projeto | Projeto Agoes Adm. . | Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
cno|Pedag. il i Ensinol | Pesqr | UEst il p e e
4 4 6 6 20 40
Data Assinatura do Professor )
) CONFERENCIA DAS ATlVlDADES _
Plano/Atividade ~ Setor _ Dda T T | Assinatura,
PTI Chefe Departamento il G
Ensino Diretor de Ensino /§Ia7, i, i’~l~
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa l\'g 8 AT
" Extens3o Diretor de Extensdo /03 /1T
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 -- CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

i

l Professor: Carine Vendruscolo | Centro: CEO | Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 |

Bl

| Categoria Funcional: Efetivo [ Titulacdo: Doutor | Regime: DI [ Classe: Adjunto 11 |
ATIVIDADES DE ENSINO
i Disciplinas-Graduacao'. Curso/Habilitacio .| Fase ' | C/H Ens. C/H Pedag.
Enfermagem em Satde Comunitaria | Enfermagem ) 1@ 2T 2x1=2
Metodologla do Estudo e Pesquisa II Enfermagem 5@ 2T 2x1=2
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
“'Modalidade - Nome do Orientando Curso/Habilitacéo " “Fase .C/H Semanal.
Estaglo , .
Dlssertagao
Tese
PROJETOS DE ENSINO
' ' ‘ ~ Titulo - C/H - Autorizacdo . ~Inicio - Término
N
AT/VIDADES DE PESQU/SA
, Titulo ' S G v CAutorizaggo ¢ Inicio. > .| Término
Partlf;lpante lmpllcagoes da violéncia na satde do 2 | Processo: 3526/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cenarios de atuacio
Participante: Implicagdes da violéncia no processo de 2 Processo: 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formagé&o profissional de jovens académicos de
enfermagem
Coordenador: Contando a histéria da enfermagem no oeste | 2 NPP 20150001394 11/2015 12/2017
de Santa Catarina
Coordenador: Nicleos de apoio a Satide da familia: 4 NPP201500002432 01/08/2016 | 31/08/2018
movifmentos de Educagéo Permanente para a promocéo da
salde mediante realidade social do territério ;
Participante: Reconhecendo as praticas de atencéo a 1 .+ |Projeto 6586/2016 02/2017 12/2017
saude na ateng&o basica: movimentos do nicleo de apoio : C
a satide da familia
Participante: Processo de Enfermagem como Tecnologia 2 Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2018
do Cuidado em um dos pontos das redes de atengéo a !
| satide: instrumentalizando profissionais da Enfermagem
ATIVIDADES DE EXTENSAO ‘
-Categoria: Programa ou Projeto C/H .~ Autorizacdo Inicio: .| . Término
Fortalecendo Redes na Atencéo a 8 Sigproj n° 01/03/2017 31/12/2017
Satide do Municipio de Chapecd 246963.1266192663.2609/2016
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade ‘ C/H Autorizac3o Inicio Término
1 [o]
Representante da UDESC junto 2 CIES |2 Portaria SEON 07/07/2015 06/07/2017
da Macrorregi&o Extremo Oeste [l de SC ;
H o
Chefe do Departamento de Enfermagem 32 Eggjﬂ% 2534?07/201 6 02/07/2016 01/07/2018
Diretora de Pesquisa da ABEn SC 1 Portaria CEO n° 173 | 09/11/2016 08/11/2019
: de 24/10/2016 )
Membro da Comissdo de Planejamento 2 Portaria CEO n° 128 02/07/2016 01/G7/2017
Estratégico do CEO — UDESC Oeste de 04/07/2016
Membro da Comissao Interdepartamental |2 Portaria CEO n° 24 de 14/02/2017
para a analise das solicitagdes de 14/02/2017
progressao funcional |
Membro titular do CONSEPE 4 Empossado em 1122/02/2017 21/02/2019
reunido dia 22/02/2017
Membro suplente CONSUNI 4 Empossado em 24/05/2016 23/05/2018
reunigo dia 24/05/2016




Universidade do Esodo de Sun Catarios

Membro da Comissao de Assessoria 1 Portaria CEO n° 062 27/03/2017 31/12/2017
Técnico Pedagdgica para a Residéncia de 29/03/2017
em Enfermagem junto ao Hospital
Regional do Oeste
CAPACITACAQ
- Area’'de Concentracdo C/H. - Autorizacgo Inicio Término .
LICENCA
) - Tipo CH i /Autorizacdo = Inicio = | Término
COMPLEMENTO/ OBSERVAGCAO
[ ‘ I
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ‘ ’ ‘ ‘
Ensino | Afividade. | Orient. | Projeto | Projeto | Acdes Adm. - [ Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL -
~ o Pedag. | T “Ensino Pesq.. | Ext. e ] L F
4 4 6 6 20 40
Data =~ _| Assinatura do Professor i A0
/1 1; f(:" - /1;4: [i“{l f . ¥ A L
CONFERENCIA D_AS ATIVIDADES '
Plano/Atividade . Setor o Data |, Assinatura .
PTI Chefe Departamento GG oy 20 7 [t leaid SO
Ensino Diretor de Ensino fo /s Jaoth
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa A A IUN T 3 5
Extens&o Diretor de Extensao Jo s T A

poeTe




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA GATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Carla Argenta | Centro: CEO | Depto: Enfermagem | Semestre: 20171~ |
| Categoria Funcional: Efetivo | Titulacdo: Mestre | Regime: 40 horas | Classe: Assistente | |
AT/V/DADES DE ENSINO " i _

- Disciplinas-Graduacdo .+ 1 | Curso/Habilitago '~ : | Fase [C/HEns. ' [C/HPedag.
Enfermagem no cuidado a satde do adulto e IdOSO Enfermagem 2 5@ 3T 4P 7x1=7
Enfermagem em salide comunitaria VI Enfermagem : 6@ AT 4P 5x1=5 -

Disciplinas-P6s-Graduacdo | Programa L oo U C/HERs. | C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
“Modalidade. - | -~ Nome do Orientando . " Curso/Habilitacdo: = .. i Fase /| C/HSemanal.
Estagio
TCC Calandra Zotti Enfermagem ' 78 1
p TCC Fabiele Muller Enfermagem 72 1
Gabriela Vicari Enfermagem ) 82 1
Taina Vendruscolo Enfermagem 82 1
Laura Freitas Bard Enfermagem B 82 1
Dissertacdo
Tese
PROJE TOS DE ENSINO
‘ “Titulo S b CfH i AutorizacBo s nicio ] v Término
ATIV/DADES DE PESQUISA
E o Titulo i ‘CH: i Autorizacdo o “Inicio Término
Partl(:lpante Cancer de pele e boca: a hxstona clmlca a |2 ys Processo 14988/2015 01/08/2015 | 31/07/2017
assisténcia e prevengdo no meio rural ) )
Participante: Processo de Enfermagem como Tecnologia |2 .-~ | Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2018
do Cuidado em um dos pontos das redes de atengzo a . ‘
saude: instrumentalizando profissionais da Enfermagem

ATIVIDADES DE EXTENSAQ :
Categoria: Programa ou Projeto . . . | CH | Autorizagdo . Inicio i Término 2

Jordenadora do Programa de 12 SlgprOJ 01/03/2017 31/12/2017
extensé&o: Processo de enfermagem como 247403126621553823092016
tecnologia do cuidado nas redes de atengéo a
saude: instrumentalizando profissionais de
enfermagem

ATIVIDADES DE ADMINISTRA CAO

“Atividade - C/H 5 Auforizacgdo = o | nicio: |0 - Término.
Membro da comisséo de nmplementa(;ao do 1 Portaria CEO n189 de 01/01/2017 31/12/2017
Processo de Enfermagem do Hospital Regional 08/12/2016
do Oeste
Membro da Comissdo de Extensao 1 Portaria Interna CEO N° 151 | 01/08/2015 02/08/2017

De 30/09/2015
CAPAC/TAQAO _
:Area de Concentracéo |G CAutorizagdo .| dnicio e - Término
LICENCA )
‘ Tipo ey C/H “Autorizac8o . | nicio 0 e Término |

COMPLEMENTO/ OBSERVAGAO




e

el UDESC

Universidade do Esrado de Santa Capaving

1
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ‘
~Ensino | Atividade: :|" Orient. - ~Projeto | Projeto Licenga | Complem. i| « TOTAL
oot Pedagi Ensino .| Pesq: o : e
12 12 2 4 40
Data Assinatura do Professor
. CONFERENCIA DAS ATIVIDADES )
. Plano/Atividade - | w i Setor, s Data s . Assinatura i
PTI Chefe Departamento O B Ad S/ 007 .
Ensino Diretor de Ensino IS 1oz Jia ,
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa ARLON 3 N
Extens3o Diretor de Extensdo | /4 /07/ 1 T . 7/




“==ANEXO+='RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA—UDESC ~
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

UDESC

\u( S
SBC“'\
. 3%
@
a{&jﬁs.: 12 }
) . .

U’rofessor: Danielle Bezerra Cabral

| Centro: CEO

| Depto: Enfermagem

| Semestre: 2017/1

l

| Categoria Funcional: Efetivo [ Titulagao: Doutor ~_|Regime: 40 horas__| Classe: Adjunto | -]

ATIVIDADES DE ENSINO o : o , ‘
. Disciplinas-Graduacao _‘Curso/Habilitacgio .. . | ‘Fase |C/HEns, -, C/HPedag.-
Enfermagem no Cuidado Perloperatono Enfermagem 72 4T 12P 16x1=16.
‘ ‘r"Di’scip!inés—l?é’s—GradUag’:éoﬁ “iPrograma o], 'CHHEns. [C/HPedag. .

ATIVIDADES DE OR/ENTAC[\O ) . . .

. _Modalidade . | ~ NomedoOrientando- | Curso/Habiltacao | . | Fase | C/H Semanal
Estégio -
TCC

1‘*se‘

PROJETOS DE ENSING S

‘?‘f S Titulo " i iG/H ki CAutofizacdo’ | i Inicio . Término:

AT/VIDADES DEPESQUISA o . )

R o L Titulo ! HCH . .‘Autorizacdo . . " Inicio | “Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO | \

<Categor‘ia: Programa.‘ou Projetq‘ o |G |t Autorizacdo - ] o Injgio ] Ly Término .
ATIVIDADES DE ADM/N/STRACAO . . ‘ ’ -

o “Atividade:: Lo CM s Autorizacdo L | Hnicio . Término
Contrapartida HRO 2z . Ver observacio -

Comissao TCC A Portaria CEOn - | 01/01/2017. | 31/12/2017 -

43 de 09/03/2017 a

CAPACITACAO ,, ' - -
T ‘Area'de Concentragao L G b CAUtorizaggo s e cdnicion s o S Términa AR
LICENGA I f | | _
e Tipol LG T Autorizacdo T it nicie U Término e

COMPLEMEN TO/ OBSERVAGCAO.

A professora ird desenvolver atividades de contrapartida no HRO, no apono técnico pedagégico, de acordo com parcena firmada

" | entre' UDESC e o referido servico de salde.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

CON FERENCIA DAS ATIVI DADES

Ensino . | Atividade. | Orient. :| Projeto  Projeto | Agbes ‘| Adm... | Capait. | Licenca Complem - TOTAL -
R “"Pedag. 0 Ensino | Pesq. | Bxti ] o ol MR e
16 j6 B : 8 40 -

Data Assinatura do Prdfessor
J5/03/291) /Q‘ nwf @/m Wl

*Setor -

" Plano/Alividade
T Pl

s Chefe Depar‘tamento

Data e i

Assmatura"
A ol t .




UDESC

- ) i . /7 Imnc csidade do Bstado de Suntu Canurina
: Ensino Diretor de Ensino Yyloz 1ix o~ :
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa Yo A LT
Extens&o Diretor de Extensao [Clo7] T + 7/

S | IS
_ o - 4 ﬁ\;t!su: 23____1
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. ANEXO - RESOLUQAO 073/2011 — CONSUNI
. UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA- UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Danielle Bezerra Cabral | Centro: CEO - | Depto: Enfermagem | éemestre: 2017 ]
] Categoria Funcional: Efetivo ~ [ Titulagao: Doutor TRegime: 40 horas | Classe: Adj'unto i ]
ATIVIDADES DE ENSINO | L -
| ¢ Disciplinas-Graduagdo =~ | Curso/Habilitaggdo . | Fase ‘C/HEns. | C/H Pedag.. .
Enfermagem no Cuidado Penoperatono Enfermagem ’ , 72 4T 12P 16x1=16
S Disciplinas-Pés-Graduagdo ~ ~ -~ [ " Programa .. - L C/HEns. .. |CH Pedag.
‘AT/VIDADES DE ORIENTACAO . 3 B
- Modalidade™ . | " “'Nome do Onentando L. Curso/Habilitaggo [ " Fase | ' C/HSemanal
Estégio o
TCC
Tese
r—'ROJETOS DE ENS/NO A ] -
WO s Tile e e fow o CMH = | o Adtorizacdo. [ Tlnicio ] - Término
ATIVIDADES DE PESQUISA , ,
‘ ' Titwlo - -~ o % v P CGMH | o . AutorizagBio - i __Inicio’ | Término
* ATIVIDADES DE EXTENSAO “ , ' -
+_-Categoria: Programa ou Projéto e +GH = ~Autorizacdo . | Inicio. [P L Término
ATl VIDADES DE ADMINIS TRACAO ‘
Atividade 1. ; Lo e T Autonzagao < inicio o o Térming
Contrapartida HRO T : 7 - :
| Comisséo de Trabalho de Conclus&o de Curso | 1- Portaria CEO n° 01/01/2017 | 31/12/2017
_ : ‘ 143 de 09/03/2017 .
CAPAC/TACAO - N | |
o - Area de Concentracéo. Cend e GHe e TAutorizagdo | Lo mdnicio 0 T e o Término”
A ) T ; B ,
LICENGA - ' 7 ~ - - _ .
R Tipo .o oo oo o |2 CMH | Autorizagdo. . | i.dnicio. | o Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO " 1 -
As horas administrativas da professora s&o destinadas a atividades desenvolvidas no Hospltal Regional do Oeste
como contrapartlda da UDESC, conforme acordo f"rmado entre as mstltwgoes envolvidas.
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA R ‘ -\ ’ ‘
Ensino | Atividade. | Orient. -| Projeto | Projeto | Agbes -| Adm. "| Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL
Loy Pedag. | ' "Ensino | Pesqgu| O EXt U | e i e e : ’ ‘
16 16 ‘ 8 _ 40
N7 i do Professor N " .
. Data @%;w/ﬁ Assinatura do Profess %M% ?j‘? {f%&
B CONFERENCIA DAS ATIVIDADES 4 ‘
‘Plano/Atividade - |* .. “Setor » - Data: . . '_,,(:p T A’$sinatur6a -
PTI - | Chefe Departamento | é)‘;ff B ?f LOL# s (e -t (A clied 6AQ
Ensino Diretor de Ensino 2 «?f ) ‘

Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa
Extenséo ‘ Diretor de Extensao




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

& UDESC

kxmuxd fe lor Bsidor do Santa Calarbng

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[ Professor: Danielle Bezerra Cabral [ Centro: CEO [ Depto: Enfermagem [ Semestre: 2017/1 ]
[ Categoria Funcional: Efetivo [ Titulagdo: Doutor [Regime: 40 horas | Classe: Adjunto | ]
ATIVIDADES DE ENSINO
o Disciplinas-Graduaco ' ' Curso/Habilitacdo ' - Fase |C/HEns. = |C/HPedag.:
Enfermagem no Cuidado Penoperatono Enfermagem 7 AT 12P 16x1=16
" Disciplinas-Pés-Graduagio ~ Programa . || C/HEns. '|C/HPedag. -
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade: - “Nome'do Orientando ..~ | " ‘Curso/Habilitaggo: = . s Fase ' C/H Semanal
Estagio
TCC
—Tese
ROJE TOS DE ENSINO
‘ - Titulo - T C/H | Autorizacdo i | . Inicio. ' " Término
ATIVIDADES DE PESQUISA
: + Titulo. CCH s-Autorizacao . ]+ Inicio: .| . Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO
_ iCategoria: Programa ou Projeto C/H | Autorizacdo .|  Inicio = | Término.
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO -
~Atividade - T T CH | . Autorizacdo | . lnicio = | "~ Término, & ..
Contrapartlda HRO 10 Portaria Reitoria | 01/01/2017 | 31/12/2017
n°® 267 de
22/03/2017
CAPACITACAO
l(‘ﬁ: -~ Areade Concentracéo ~ C/MH. | Autorizacao Inicio [ Término | -
LICENGA _ . _
AR " Tipo+ TC/H | Autofizacdo . [ Imicio | 0 ¢ Término:
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
As horas administrativas da professora séo destinadas 3 atividades desenvolvidas no Hospital Regional do Oeste
como contrapartida da UDESC, conforme acordo firmado entre as instituicdes envolvidas.
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA | , |
“Ensino " | Atividade.. Orient. |1 Projeto | Projeto | Agdes | "Adm. | Capacit. | Licenga | Complem. TOTAL -
77| pedag. | | Ensino | Pesq | iBxtt oo L b L e e
16 16 8 40
Data | Assinatura do Professor f}@ s B é
wiley /i M B0 DL
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
- Plano/Atividade ~+ .. Setor _Data L5 é Assinatura ;
PTI Chefe Departamento U tn diwd AL
Ensino Diretor de Ensino ; ‘
Pesquisa/Capacitagéo Diretor de Pesquisa P o
Extens&o Diretor de Extens&o _”//@1 /ﬁ@/ﬁp A 7 ke [/




"1 ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 —%Bﬁé"ﬁﬁ
MIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
- PLANO DE TRABALHO lNDlVlDUAL )

fPrbfessor: Denise Antunes de Azambuja Zocche | Centro: CEO- | Depto Enfermagem ‘ I Semestre: 201 71
| Categoria Funcional Efefivo [ Titulacdo: Doutor - | Reglme 40 horas I Classe: Adjunto | I
ATIVIDADES DE ENSINO » ‘

Disciplinas-Graduaca

Gestao e Geréncia de Enfermagem Enfermagem 7?2
Estagio Curricular Supervisionado | o Enfermagem ‘ 92
Etica e Género ; Enfermagem ' ~ Eletiva
Metodologia do Estudo e da Pesquisa lll : Enfermagem \ 62

E)"ié‘_é’i6[1h‘é“s”,—“l?6”s‘#@”r‘édbé§ao‘

ATIVIDADESDE ORIENTA AO . — o ) : ‘ . 1:
fodalidac " Cliso/Habiltagao ‘ T Semans

| Dissertacéo

Tese

PRO ETOS DE ENSINO -

Autorlzag:a
Processo de Ensino 20/02/2017
"1 20519/2016°

f‘:bftalecendo os -processos de formagédo dosk\/v‘
profissionais e estudantes de Enfermagem ) |

ATIVIDADES DE PEéQU/SA

112015 |12/2017

Parttcnpante ol ando a |stor|a da enfermagem no oeste
de Santa Catarina N A T S ‘
Patticipante: Nicleos de apoio a Saude da familia: 2 Processo 6586/2016 01/08/2016 |31/08/2018
movimentos de Educacdo Permanente para a promogao da|” . L . ’
salide mediante realidade social do territorio IR B B el D :

‘Participante: Processo de Enfermagem como Tecnologia |2 /| Processo: 6586/2016 | 01/08/2016 | 31/07/2018
do Cuidado em um dos pontos das redes de atengéo & Vs S , ' ' : \
saude |nstrumentahzando profissionais da Enfermagem

ATIVIDAD DE EXT ENSAO
-.Catégoria: Programa ou Projeto A ‘ Tt

| Fortalecendo Redes na Atencéo a Satide do Municipio |8 Sigproj n° ~ 01/03/2017 31/12/2017

de Chapecé - 246963. 1266192663 2609/2016 .

ATIV/DADES DE ADMINISTRACAO

. Atividade : _Autorizacéo
Membro do NDE - » 5 Portaria CEO 133 | 10/03/2015 | 09/03/2018
- de 12/07/2016
Membro do Comité de Etica e Pesquisa da | Portaria Reitoria | 19/1 1/2015 | 19/11/2018.
UDESC - |slcx | ooesrote o222 lLG .
Comiss&o de Trabalho de Conclus&o de Curso 12 Portaria CEO n° 17/08/2016 16/08/2017
155 de -
26/08/2016

PACITACAO
| ArcadelCancentracao.

LICENCA

‘Autorizacdo

Tipo

" COMPLEMENTO/ OBSERVAGAO




OES*,

~Bs.. 4"
NCEQ, /

o UDESC

Universidade do Bstado de Santg Catavind

Professora ir4 ministrar pela primeira vez a disciplina de Etica e Genero e Metodologla do Estudo e da Pesquisa Ill por isso a CH
pedagdgica é multiplicada por 2.

———

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

- Ensino | Atividade. Onent T Projeto | Projeto | Agbes | Adm. ' | Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL .
L1 Pedag. | Epsino | Pésq. | Extii [l e e b
12 14 9] .6/ 5 3 40

v/
Data, | Assinatura do Professor L . -
g v e J L a0 L END N o
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
‘-Plano/Atividade = ~Setor "”Data
PTI Chefe Departamento Crd 4
Ensino Diretor de Ensino M 1,03' Hl,
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa AP w.; A
Extens&o Diretor de Extens&o /ef fO3 /L w?"“
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ANEXO | — RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI -

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL :

| Depto: Enfermagém

[ Semestre: 2017/1

[Proféssor: Denise Antunes de Azambuja Zocche | Centro; CEO

i

| Categoria Funcional: Efetivo

| Titulagdo: Doutor

| Regime: 40 horas

" Classe: Adjunto | ]

ATIVIDADES DE ENSINO ¥
. Disciplinas-Graduagio... Curso/Hablhtaoao © | Fase. {C/HEns. .- | C/H Pedag.
Gestao e Geréncia de Enfermagem Enfermagem . 78 2T 2x1=2
Estagio Curricular Supervisionado | Enfermagem = ) 92 6P 6x1=6
Etica e Género Enfermagem . Eletiva | 2T 2x2=4
Metodologia do Estudo e da Pesquisa Ill Enfermagem . 62 2T 2x2=4
Disciplina‘s,—Pés-Graduacéo Programa: C/H Ens. ‘C/H Pedag.
' ATIVIDADES DE ORIENTAGAO. -. -
Modalidade = . Nome do'Orientando " * - Curso/Habilitacéo .. " Fase.- . C/H Semanal
—~! Estagio N : : »
TCC, Aline da Silva Oliveira Enfermagem 78 1
- |TCC Edilene Pedrotti Enfermagem 72 1
Dissértagdo ) ‘
Tese
PROJE TOS DE ENSINO - : ‘ .
j oot s Tilo. o T C/H -] .. Autorizacao - | .Inicio . Término
Fortalecendo ‘0s processos de formagao dos |2 . | Processo de Ensino | 20/02/2017 10/08/2017
| prof ssionais e estudantes de Enfermagem 20519/2016
ATIV/DADES DE PESQUISA S .

b : Titulo CH T | Autorizacao ' Inicio ~ Término
PartICIpante Contando a histéria da enfermagem no oeste 2 NPP 20150001394 11/2015 12/2017
de Santa Catarina . ‘
Participante: Nicleos de apoio a Satde da familia: 2 - | NPP 20160002134 01/08/2016 | 31/08/2018
movimentos de Educag&o Permanente para a promogéo da : - S
satde mediante realidade social do territério
Participante: Processo de Enfermagem como Tecnologia |2 | Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2018
do Cuidado em um dos pontos das redes de atengdo a : ~
satde: instrumentalizando profissionais da Enfermagem

- TIVIDADES DE EXTENSAO . ‘
Categoria: Programa ou Projeto . C/H | .. - Autorizacdo’ ‘nicio- |- Término.

Fortalecendo Redes na Atengéo a Saude do Mum0|p|o 8 SlgprOJ n® - 01/03/2017 | 31/12/2017
de Chapeco 246963.1266192663.2609/2016,
) ATIVIDADES DE ADMINIS TRAQAO ' 4 : _
“Atividade ~C/H |- Autorizacdo .| Inicio ) . “Término
Membro do NDE 1o Portaria CEO 133 | 10/03/2015 09/03/2018
‘ : de 12/07/201§ )
Membro do Comité de Etlca e Pesquisa da Portaria Reitof’ja 19/11/2015 | 19/11/2018
UDESC : 0263/2016 _ * - '
Comiss&o de Trabalho de Concluséo de Curso |2 Portarie CEOn° | 01/01/2017 | 31/12/2017
- ) i < 43.de 09/03/2017
‘Membro da Comisséo de Assessoria Técnico | 2 Portaria CEO n® | 27/03/2017  |31/12/2017
Pedagogica para a Residéncia em Enfermagem 062 de
junto ao Hospital Regional do Oeste _ 29/03/2017
CAPACITACAO ‘ )
Area de Concentracéo “C/H | - Autorizacéo * ~_Inicio _ Término
LICENCA :
Tipo - . CIH - Autorizagdo - Inicio” ;| Término

) )Y ~
COMPLEMENTO/ OBSERVAGAO

AR oo




M
O
y¥|
i

% ppde

Universidy uuln‘s{nmdg Sars Cutud

Professora ira ministrar pela primeira vez a disciplina de. Etica e Género e I\/letodologla do Estudo e da Pesqunsa IIi porisso a CH

pedagogica é multiplicada por 2.
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA . ) .
Projeto .| - Agdes | Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL

"Ensino | . ‘Atividade. '| Orient. | Projeto ‘
) ‘Pedag.. ol Ensino | Pesqge | O EXE o e e ‘
.12 13 1 1 5 5 |1-3 40

Data Assinatura do Professor
09/08)3 sy N A

CONFERENCIADAS ATIVleDES

, ,
“Plano/Atividade:: Setor: . ‘ CData s ﬂ __Assinatura -
"~ PTI Chefe Departamento | ) /05 [ 77 /7 7 don s A7
.___Ensino Diretor de Ensino i {« jo3 (ol :
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa R EATRIES D -
Diretor de Extensao /fg faﬁ / /’ B ‘ Z -

Extensao




{Fis.:id U D E SC

'® = @ j/ Uiy u\u] «lc do Estado de Sant Caratina

'ANEXO | - RESOLUQAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: Edlamar Katia Adamy [ Centro: CEO" | Depto: Enfermagem | Semestre: 2016/2 B
[ Categoria Funcional: Efetivo - [ Titulacdo: Mestre | Regime: DI [ Classe: Assistente Il |
ATIVIDADES DE'ENSINO '

isciplinas-Graduacio

Semlologla e Semiotécnica | Enfermagem : [
Semiologia e Semiotécnica Il ) Enfermagem ‘ 42 3P 3x1=3
Admjnistragéo e Calculo de Medicamentos - Enfermagem . Eletiva 1T - 1X1=1

ciplinas-Pés-Graduacso

ATIVIDADES DE ORIENTAQAO
i Viodalidade " Nome do, Orlentand

i rso/Habilitaca
Estagio ] ‘ ’
TCC Kauana Caregnatto Enfermagem 70 - 1 -
| TCC. ‘ ) . : -
sissertacéo .
| Tese -

A

PROJETOS DE ENSINO

ATIVIDADES DE PESQUISA

‘ iithl ‘ Alitorizacga
Parﬂcnpante: ImplicagGes da violéncia na satude |2 Processo: 01/08/2014
do trabalhador enfermeiro nos diferentes e -1 3526/2014 '

" | cendrios de atuacéo
Participante: Contando a historia da - 2 Processo: , 11/2015 L 12/201\
enfermagem no oeste de Santa Catarina - 6586/2016 g VR A2
Participante: Nicleos de apoio a Satde da’ 2" . |Processo: 31/07/2018

familia: movimentos de Educagéo Permanente O 6586/2016
para a promogéo da salde medlante realidade Y
social do territdrio ' '

Coordenadora: Processo de Enfermagem como | 4 - Processo: © 1 01/08/2016 - | 31/07/2018

Tecnologia do Cuidado em um dos pontos das. - - 6586/2016 N :

| redes de atencao a saude: instrumentalizando i -
)f issionais da Enfermagem

(Y

£
!
i

ATIVIDADES DE EXTENSAO
ategoria; Programa ou: Projeto ‘ ife]l
Participante do Programa de Sigproj oo 01/03/2017
extensdo: Processo de enfermagem ' 247403126621553823092016 C
como tecnologla do cuidado nas redes 1

de ateng@o a saude: instrumentalizando
profissionais de enfermagem ; - e ]
Participante no Programa de extensaof 2 Sigprojn® - ) 01/03/2017 | 31/12/2017
Fortalecendo Redes na AtencZo a Saude 246963.1266192663.2609/2016 ;

do Municipio de Chapecd ) '

311202017

3

' ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO

| TG  Alterizaca i
Membro titular no CONSUNI 4. Elelto 19/05/2015 18/05/2017
Coordenadora de Estagios do CEO 20 Portaria CEO 130 de 01/08/2016
- - 06/07/2016 - ' : -
Comisséo de Reviséo do Projeto Pedagoglco -2 Portaria CEO n° 046 de 01/01/2017 31/12/2017
do Curso de Enfermagem ) 10/03/2017 i . . .
Diretora de Educacdo da ABEn SC 1 Portaria CEO n°® 172 de 109/11/2016 08/11/2019
. . 24/10/2016 ‘
Implementagao doPEnoHRO - -, 1 Portaria CEQ,n°® 006/2017 de | 01/01/2017 31/12/2017
L B ‘ 06/02/2017 : '




& UDESC

i } : Universidade do Estado de Santg Catanng
Implementagdo do PE no HRO 1 Portaria CEO n° 006/2017 de | 01/01/2017 31/12/2017
. 06/02/2017 k—
£
CAPACITAQAO ‘ ‘ . | \@E@/f
‘ Area:de Concentracdo: . 2.CM: | tAutorizacdor | o Inicioni - .Término '

LICENCA

. Tipo C/MH .| Autorizacdo | - Inicio | = . Término -
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
. |
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA : ,
Ensino- | Attvndade . Orient. | Projeto |: Projeto’ | Agbes | Adm. | Capacit. Licenga | Complem. | TOTAL
S Pedag cee L Ensino | PResq LD Bt | ] e e e e
8 2\ 2 20 40
i
- \‘\) g;y
Data Assinatura do Professor 4
<f ] QJ A .
O Q;B% et A

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

 Plano/Afividade - .} ‘Setor. Data L
' PTI Chefe Departamento I, ‘ h
Ensino Diretor de Ensino Ia,/[ o 3 / f} Q{ﬂa«
Pesquisa/Capacitagéo Diretor de Pesquisa IYFEN e
' Extens&o Diretor de Extens&o 1./03 / / ’:} [ T Py
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o UDESE=———

o E llsmuxui ade do Estade de Sany Caracing
: ' ‘ ANEXO I— RESOLU(}AO 073/2011 — CONSUNI
5 UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA- UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
| Professor: Edlamar Kétia Adamy [ Centro: CEO lDepto Enfermagem | Semestre: 2016/2
[ Categoria Funcional: Efetivo - ITltuIa(;ao Mestre ~ “TRegime: DI il Classe: Assistente II| |
ATIVIDADES DE ENSINO - - 7 ) - : »

‘ Disciplinas-Graduagéo.. . - = - " | Curso/Habilitagdo -~ |- Fase - |[C/HEns. |C/HPedag..
Sem ologla e Semiotécnica | - Enfermagem S 4T ‘ 4x1=4
Semiologia e Semiotécnica |l ' Enfermagem - 142 3P 3x1=3
Administracéo e Célculo de Medicamentos Enfermagerh | Eletiva 1T 1X1=1

" Disciplinas-Pés-Graduagdo -~~~ | - Programa: . - '~ ... |- CMHEns. _ C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

‘Modalidade = [ - NomedoOrientando | - Curso/Habilitacdo - ' | Fase. | C/HSemanal
Estagio K \ K B '
TCC. Kauana Caregnatto Enfermagem - 72 1
_|Tcc, ’ ‘ . ;
Dissertacéo -
| Tese
PRQJETOS DE ENSINO s - .
Sl Tiwlo .. ] CH .| _ Autorizaggo | .lnicio - | .. Término
s
AT/VIDADES DE PESQUISA ‘ !
‘ Titulo .~ . |- CH ] Autorizacdo: | -inicio. | Término -
Partrcnpante Imphcagoes da v10lenC|a na saude 2 ' Processo: 01/08/2014 - 31/07/2017
do trabalhador enfermeiro nos diferentes ©13526/2014 . .
cendrios de atuacdo L ‘ C N '
Participante: Contando a histéria da 11 NPP; -7 | 11/2015 12/2017. .
enfermagem no oeste de Santa Catarina - 20150001394 :
Participante: Nicleos de apoio a Saude da 2 NPP' . 101/08/2016 | 31/07/2018
familia: movimentos de Educagdo Permanente |’ 20160002134 -~
para.a promogao da satide. mediante realidade :
social do territério . i R
Coordenadora: Processo de Enfermagem como | 4 Processo: * | 01/08/2016 | 31/07/2018
Tecnologia do Cuidado em um dos pentos das - | 6586/2016 . ‘
redes de atengéo a salde: instrumentalizando .

7 arofissionais da Enfermagem

ATIVIDADES DE EXTENSAO -

:Categoria: Programaou Projeto - [ C/H | .= - Autdrizacéo’ T | Inicio - ‘“Término
Participante do Programa de. 2 Sigproj . - 01/03/2017 31/12/2017
extensdo: Processo de enfermagem 247403126621553823092016 ‘

como tecnologia do cuidado nas redes
de atengdo a saude: instrumentalizando

profissionais de enfermagem ]
Participante no Programa de extensdo: |2 Sigproj n° 01/03/2017 | 31/12/2017
Fortalecendo Redes na Ateng&o a Salde : 246963. 1266192663 2609/2016 ’ -

do’l\/lunicipio de Chapecd e ‘ i : N

ATl V/DADES DE ADMINIS TRAQAO

‘Atividade: L o | CH o Autonza(;ao L . Inicio ~| >~ Término
Menibro titular no CONSUNI - : 4 Elelto 19/05/2015 18/06/2017
Coordenadora de Estégios do CEO 20 Portaria CEO 130 de '01/08/2016 .

. 06/07/2016 . ‘ . . -

Comissdo de Revisdo do Projeto Pedagoglco 2 _ |Portaria CEO n°® 046 de 01/01/2017 31/12/2017
do Curso de Enfermagem . "1 10/03/2017 . -
Diretora de Educagéo da'ABEn SC 1 Portaria CEO n°® 172 de 09/11/2016 08/11/2019

_ : 24/10/2016 ~
Implémentacdo do PE no HRO 1 Portaria CEO n°® 006/2017 de | 01/01/2017 31/12/2017 -

- -~ |06/02/2017 :

Membro da Comiss&o de Assessoria Técnico |2 Portaria CEO n° 062 de 27/03/2017 31/12/2017
Pedagdgica para a Residénciaem 29/03/2017 L i .




Universidade do Estudo de San Catanng

Enfermagem Junto ao Hospital Reglonal do ' -
; Oeste
CAPACITAQAO : . » ‘ )
Areade Concentraggo . || CH | - Autorizacdo . |- lnicioc s Término
LICENCA - : ~ A :
' : Tpo oo . | -CH | Autorizacdo | - Inicio o S Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO ] i} ‘ - ‘ ‘

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

| Ensino” | Atfividade. | Orient. | -Projeto | Projeto-| Agdes Adm 1,"'Capacit;‘\ Licenga | Complem. | TOTAL
s Pedag.t ol b | "Ensino | Pesq. Ext | Lo e e e e '
8 BK: 1 ) - 2 .2 19 ) ) 40
- | Data _ ‘Assinatura do Professor
p3-0s -1 -
L CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade . | ., - Setor-. .. .| cData.h. ol ‘ﬁ U A%smatura
PTI Chefe Departamento | 07/ C 2 | m,i?“ A J viar* L s il 29
Ensino Diretor de Ensino 2. /& ':5 é‘f,«ﬁu%
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa N
Extens&o . Diretor de Extensao : /“'? ot K~
- T . ' IR
3 \ N
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ANEXO |- RESOLUQAO 0 EM v { CE @// 1,xmcmdad«. do Estaco de Santy C .‘u aring

'UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA A CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

.

{ Professor: Elisangela Argenta Zanatta [Centro: CEO - | Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 |
ﬁ)ategoria Funcional: Efetivo _ [ Titulacdo: Doutor - [ Regime: DI ] Classe: Aydjun‘to 111 )
ATIVIDADES DE ENSINO | 5 ) :

urso/Habilitaca: C/HER

i isciplinas-Graduacao CIHP
Enfermagem em Saude Comunitéria IV Enfermagem 1T4P 5)(1 =5
Enfermagem no cuidado a crlanga eao - . Enfermagem 62 2T 5P ™>1=7

adolescente

isciplinastPds:Graduaca

ATI VIDADE‘S’D‘E ORIENTAGCAO

] Nome do Orientando Curso/Habilitacao
Estaglo ‘ . '
ATECC - Bruna Sczesny Enfermagem ~ 82 1 .
- CC . Maria Elisa Breda Enfermagem . ‘ 82 1 N
TCC ;- Alana Camila Schneider Enfermagem _ ;- 78 1
Dissertacdo ' ‘
Tese ' ’ ! ] -

PROJETOS DE ENSINO __

31/07/2017 |—

PamCIpante Implicagdes da v10|encna na sadde do 2 Processo 3526 /2014 01/08/2014 -

trabalhador enfermeiro nos diferentes cenarios de atuacéo : y
Coordenador: lmplicagées da violéncia no processo de 2 - | Processo 4072/2014 © 1 101/08/2014 '31 10712017 | ~
formac&o profissional de jovens academlcos de - / . : o T
enfermagem . ' ‘ ' -

Participante: vivéncias e entendimentos de adolescentes 2 | SGPE n°14988/2015 02/08/2015 | 31/07/2017

sobre saude doenca e drogadlgao

‘Processo 6586/2016m\(‘ﬂyﬂ,‘,.1 112015 | 12/2017 | . -

A

S oy e
I

Coordenadora Redes de atenc&o a saude e tecnologias do | 4" Procesgo 6586/2016 o ~[01/08/2016 | 31/07/2019 | ..~
"~ dado: fortalecimento-das praticas de enfermagem - e N T s : ' ‘
“Coordenadora: Vulnerabilidades da crianga e adolescente |4 <7 SGPE ne 945/2017 ] 08/2016- |08/2019 . ‘«.[:j

-| com doenga crénica: cuidado em-rede de atengéo a salde

A TI VIDADES DE EXTENSAO

ategoria: .Programa ol Projeto ator

. Coordenagao de duas agdes do programa - 8 CPA 17474/2015 01/03/2017 31/12/2017
Cuidar, Brincar e aprender: estratégias para - ,
promover a saude da cnanga edo adolescente e -~

ATIV/DADES DE ADMINISTRACAO

FHAUtorizacao |
Comlssao de pesqutsa CEO Portaria 110 de 01/04/2016 01/04/2018
. ‘| 15/06/2016 ! b
Mem‘bro efetivo no CQNSAD 4 Edital eleitoral 06/2016 .06/2018
‘ : : ) | 02/2016 CEO -~ ;
Membro da Comisséo do COAPES — SMS 4 ~ | Portaria CEO n® | 01/01/2017 | 31/12/2017
. 047 de o S
‘ _ .. 110/03/2017 - ‘
Membro do NDE - 1 2 Portaria: 133 de- - | 12/07/2016 | 11/07/2019
' - 12/07/2016 S -
Coordenagao do Mestrado prof ssmnal em " Portaria 0065/17 | 16/12/2016 | 16/12/2019

Enfermagem na Atencdo Primaria a Salde -




CAPACITAGAO

UDESC

Muw.md.tdc 110I“~'t..ﬁ<)<k Santg Cataring
. Area de'Concentracdo- " v " CMH s | Autorizacgo S Térming: -
LICENGA ;
L e ETipo CH SoAutorizacgo b | dnicion e L Término s
COMPLEMEN TO/ OBSERVACAO
DESENVOL VIMENTO DA CARGA HORARIA
“Ensino At|v1dade ©| ‘Orient. | Projeto | Projeto | Acbes | Adm. ' | Capacit. | Licenga | Complem. | TOTAL
| Pedag. s Ensino | Pesqo | o Ext e o e e R
12 12 2 7 4 3 40
Data Assinatura do Professor AL
0403 1y b tto
CONFERENCIA DAS ATIVlDADES
"_Plano/Atividade b iSetor Data “““ Loboie 0 Assinatura:
PTI Chefe Departamento Iy i Ay e
Ensino Diretor de Ensino lu; 03 12 D/A AR
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa o] 0N 13 N
Extensio Diretor de Extensao Ao S/
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

o= UDESC

Universidade do Bstado de Sanca Cararina

[ Centro: CEO

[ Semestre: 2017/1

l Proféssor: Elisangela Argenta Zanatta

| Depto: Enfermagem

| Categoria Funcional: Efetivo [ Titulacdo: Doutor [ Regime: DI | Classe: Adjunto il |
ATIVIDADES DE ENSINO : ,
S -Disciplinas-Graduagdo -~ . .Curso/Habilitacgo- =* = "Fase | C/HEns. C/H Pedag.
Enfermagem em Saltde Comunitaria IV Enfermagem 42 1T 1x1=1
Enfermagem no cuidado a crianga e ao Enfermagem ;; 62 2T 5P ™>1=7
adolescente : '
~Disciplinas-Pés:Graduacéo "~ Programa - -C/HEns.. .| C/HPedag.
" /IDADES DE ORIENTACAO
\— . Modalidade - “ Nome do Orientando- .. |. " Curso/Habilitaggo . -. “Fase--' | ' C/HSemanal
Estégio s
TCC. Bruna Sczesny Enfermagem 8@ 1
TCC. Maria Elisa Breda Enfermagem 82 1
TCC: Alana Camila Schneider Enfermagem 78 1
Dissertacéo
Tese
PROJETOS DE ENSINO
. Titulo® - CH. Autorizacdo . - Inicio Término
ATIVIDADES DE PESQUISA
_ Titulo SCde L Autorizag8o Inicio Término
Partlclpante lmphcagoes da violéncia na saude do 2. - Processo 3526 /2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cendrios de atuacéo .
Coordenador: Implicages da violéncia no processo de 2 Processo 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formacso profissional de jovens académicos de i
enfermagem ) ,
Participante: vivéncias e entendimentos de adolescentes (2 | SGPE n°14988/2015 02/08/2015 | 31/07/2017
. “re salde, doenca e drogadicdo .
- . dicipante: Contando a histéria da enfermagem no oeste |2~ | Processo: 6586/2016 11/2015 12/2017
de Santa Catarina ]
Coordenadora: Redes de ateng&o & salde e tecnologias do | 4 =~ | Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
cuidado: fortalecimento das praticas de enfermagem .
Coordenadora: Vulnerabilidades da crianca e adolescente | 4 SGPE n°® 945/2017 08/2016 08/2019
com doenga crdnica: cuidado em rede de atengdo & saide
ATIVIDADES DE EXTENSAQ
" Categoria: Programa-ou Projeto:. CH . Autorizacgo - ~_Inicio’ . Término
Coordenagido de duas agdes do programa 8 CPA 17474/2015 | 01/03/2017 | 31/12/2017
Cuidar, Brincar e aprender: estratégias para
promover a salide da crianca e do adolescente
ATIVIDADES DE ADMINISTRA (;AO
. “Atividade - ~ “C/H | Autorizagdo i” | lnicio | Término
Comissé&o de pesquisa CEO 2 Portaria 110 de 01/04/2016 | 01/04/2018
15/06/2016
Membro efetivo no CONSAD 4 Edital eleitoral = | 06/2016 06/2018
02/2016 CEO
Membro da Comissdo do COAPES — SMS 4 Portaria CEO n® | 01/01/2017 | 31/12/2017
‘ 047 de
10/08/2017
Membro do NDE 2 Portaria: 133 de 12/07/2016 | 11/07/2019
12/07/2016 ]




oR UDESC

Viniversidade do Bstado de Sanca Cazaring

Coordenag&o do Mestrado profissional em 8 Portaria 0065/17 | 16/12/2016 | 16/12/2019
Enfermagem na Atencéo Primaria & Satde
CAPAC/TAQAO :
/i .- Area de'Concentracdo .- ‘CH " Autorizacdo | . nicio CooTérmino
LICENGCA
= W Tipo! LG i Autorizagdol | iilnicio e U Termino

COMPLEMENTO/ OBSERVACAQ

Justifica-se a diminuicao da 4 horas de ensino na disciplina de Enfermageni em Satde Comunitaria IV devido as demandas do
Mestrado. Embora as aulas iniciem somente no segundo semestre nesse momento estamos inciando a elaboracéo do edital de
sele¢d@o. Nos més de abril e maio estdo previstas as inscrigbes € a selegdo, momento em que estarei envolvida todas as tardes
das 13:00 as 17:30 com a supervisdo das Atividades Tedrico Praticas da disciplina de Enfermagem no cuidado a crianga e ao
adolescente. Caso tenha que assumir as préaticas da 4 fase estarei envolvida com supervisdo manh3 e tarde.

—

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

- :Ensino - Atw:dade Orient. /| ‘Projeto. | Projeto’ | Agoes Adm.; | Capacit. | Licenca | Complem.' | TOTAL
i Pedag v Ensino | . Pesq. | - Ext. podil e e e R e
8 2 9 5 8 40

Data Assinatura do Professor
P IR IR .
] CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
__Plano/Atividade - iSetoriii Data il ey S il Assinatura
PTI Chefe Departamento e&j/t,u /,gg,, 7 “f m,u ne A/WM LQC/K/
Ensino Diretor de Ensino 2% l> 3 =)
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa ;ﬂ» NAL e AT
Extenso Diretor de Extensdo | 2 /7 3 ] / - ”3(
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em UDESC
Universidade do Estado ge/,.;\tv}m Fing
. ANEXO I - RESOLUQAO 073/2011 — CONSUNI ‘ OB
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

o Fls. QQ:
~ 7 PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - - 7
{ ‘, » - CEQ/
| Professor: Fernanda Karla Metelski — ~ | Centro: CEO | Depto: Enfermagem ] Semestre 20177’!"‘ ]
| Categoria Funcional: Efetivo v | Titulacao: Mestre ' B Régimé: 40 horas i Classe Ass:stente | j ;

ATIVIDADES D ENSINO

estéo e Geréncia em Servicos de Satde

Enfermagem
Estagio Curricular Supervisionado 11

Enfermagem =~ . 10°

ox1=5 ~

Graduagac

ATIVIDADES DE O NTAQAO

.. ._Modalidads ome do QOrientando. urso/Habilitacao.
Estagio ~ : - )
ATCC , Julia Schneider _| Enfermagem B 82 1
" CC, . Taciana Gabriela Marchioro Enfermagem P 82 1
TCC:. Sivonei Neckel B Enfermagem ' 78 1-
Dissertacdo '
Tese

PROJETOS DE ENSINO

: | y | Término: |
‘ Partrclpante Nucleos de apow a Satde da familia: A Processo 6586/2016 01/08/2016 31/08/2018
movimentos de Educacio Permanente para a promogdoda| T - ) Co-

satde mediante realidade social do territério
Coordenadora: Reconhecendo as préticas de atencdo a 2.
salide na atengdo basica: movimentos do nucleo de apoxo :
a saude da famlha . >

—

022017 [1272017

AT VIDADES DE EXTENSAO

. Categoria: Programa ol Projeto. | AL ' €

Participante: Fortalecendo Redes na Slgpij n° - 01/03/2017 16/1 2/2017
3:n¢ao a Saude do Mumc:plo de ' 246963. 1266192663 2609/2016 ) : »

CThapecéd B : . i

| Participante voluntario do programa 1o SIGProj N°: 01/03/17 31/1212017 _

Resisténcia bacteriana, infeccées e - 247323.1266.6433.27092016 ' )
| residuos de medicamentos: um desafio - : e '

para os programas de educagdo
_permanente ) ) )
Participante voluntario do Programa de |0 Processo n°® 15016/2016. 01/03/2017 | 31/12/2017
Extensdo: Cultura de Seguranca do \ : -
Pacnente com foco no Perioperatério -

] AT/VIDADES DE ADMINISTRAQAO

Comlssao do Nucleo de Seguranca do Paciente | 4~ Portaria CEQO n°.10 de 06/02/2017 01/01/2017 31/12/2017

Comissé&o de Estagio do Departamento de 110 Portaria CEO n° 007 de - 101/01/2017 | 31/12/2017

Enfermagem . N 1 06/02/2017  -:

Memobro titular do COAPES . 2 Portaria CEO n° 047 de 01/01/2017 31/12/2017
) 10/03/2017 - - -

‘CAPACITAQAO .




/‘@ E&,
{/:3 o
- h\ﬁfis.: U §
“CEQ U DESC
- Umur idade do Estado de &mt} Cararug
L | l |
LICENCA ' j
S Tipo s SR s ‘C/H | ' Autorizacdo. |/ ‘lInicio Término. .,

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

- Ensino |+ Atividade. | Orient. -| Projeto | Projeto [ Acdes | Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. . TOTAL
cade e Pedag e RSN [ PeSqr | L Exbd i e [ e
12 12 3 4 2 7 40

Data Assinatura do Professor -1
Sl A D ,qjlﬁ”

CONFERENCIA DAS ATIVlDADES
" Plano/Atividade: .| . Setor . " i . . Data i " Assinatura '
PTI Chefe Departamento | £6 / 0312017 %( it i e i a.«w
Ensino Diretor de Ensino | lD3 | 9} Moy
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa THTEETTRN N e
Extensao Diretor de Extens&o S0 ST
i i
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=
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" Universidade do Bstado de Sanes Canrios

, . ANEXO | - RESOLU(}AO 073/2011 ~ CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA.CATARINA-UDESC
R PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL ‘

LProf_éssor: Fernanda Karla Metelski | Centro: CEO | Depto: Enfermagem - [ Semestre: 2017/1 - |
, [;Categoria Funcional: Efetivo [ Titulag&o: Mestre - | Regime: 40 horas | Classe: Assistente | .
AT/VIDADES DE ENSINO » A ! : | _ |
o Dlsmphnas-Graduagao e | Curso/Habilitagdo. = .. .| Fase |C/HEns. - |C/HPedag..
Gestéo e Gerenma em Servicos de Saude . Enfermagem ' 8° 1T 6P 7x1=7
Estaglo Curricular Supervisionado I Enfermagem . 10° 5P 5x1=5-
.. . Disciplinas-Pés-Graduacao . . | . Programa. .  C/HEns. _|[C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIENTAGAO | E ~ \
- -:Modalidade -~ | - NomedoOrientando - " | "=~ Curso/Habilitacdo = . | Fase .|  C/H Semanal
stagio . ‘ : i j ; .
~—TCG; Julia Schneider \ Enfermagem 8@ 11
[CG; Taciana Gabriela Marchioro Enfermagem L 82 1/
TCC _ - Sivonei Neckel Enfermagem ) |72 1 -
Dissertacéo ) ‘
| Tese -/
PROJETOS DE ENSINO _ : L : , \
~Titulo: - s e e CMHU Y Autorizagdo o | clnicio o [T Término
ATIVIDADES DE PESQUISA ‘ A : e .
e A Tiulo L e o O e ) Autorizacgos L oo | nicio T | Término.
Parﬂcnpante Nucleos de apoio a Saude da familia: 1 7 | NPP20160002134 01/08/2016 | 31/08/2018

movimentos de Educagéo Permanente para a promogao da
saude mediante realidade social do territdrio ~ .
Coordenadora: Reconhecendo as praticas de atengdo a 2 NPP2015020002432 02/2017 12/2017
sadde na atengao basica: movnmentos do ntcleo de apoio : ,
a saude da familia

~

ATIVIDADES DE EXTENSAO , . ‘
‘|- Categoria: Programa ou Projeto | . C/H ' -~ ' Autorizacdo .|  -Inicio ] .- " Término
_“Darticipante: Fortalecendo Redesna - |2 Slgprq o 01/03/2017 16/1 2/2017
stengdo a Saude do Municipio de 246963.1266192663.2609/2016 | -
Chapecé ‘
Participante voluntario do programa: . |0 SIGProj N_°: ' 01/03/117 31/12/2017
Resisténcia bacteriana, infeccdes e 1 247323.1266.6433.27092016 )

residuos de medicamentos: um desafio ‘ ‘ : . , I
para os programas de.educagéo . : '

permanente Lt - . )

Participante voluntario do Programa de 0 Processo n® 15016/2016° 01/03/2017 |-31/12/2017 - .

Extensdo: Cultura de Seguranga do . :

Paciente com foco no Perioperatério ‘ . i ) - » - -
ATIVIDADES DE ADM/NISTRAQAO , - _ _

' Athldade oo j ;- Ll ‘\J o CH Autorlza(;ao G lmoso A IR Termmo N
Comlssao do Nucleo de Seguranga do Pacnente 1 - Ponana CEO n° 10 de 06/02/2017 01/01/2017 31/12/2017
Comissao de Estagio do Departamentode - |10 - Portaria CEO n° 007 de - 101/01/2017 | 31/12/2017
Enfermagem 06/02/2017 : :

Membro titular do COAPES 2 Portaria CEO n° 047 de - -1 01/01/2017 31/12/2017
i » 1 0/03/2017 : .
CAPACITAGAO . : -
- ~Areade Concentragdo. .~ . | . C/H | . Autorizacdo | . “lInicio - e oo Término.
‘ . . R . v
LICENGA -

“Tpo -~ ] CH | Autorizaggo.- [ Inicio ___ Término




Universidade da Bstado de Suni Cararing -

COMPLEMENTO/ OBSERVAQAO

As atividades tedrico praticas da enfermagem requerem 0s mesmos pré-rquisitos dos estaglos ou seja, necessitam de convénio,
termo de consentimento, cronograma interinstitucional, seguro, controle de vacinas. Assim, nos foi autorizada uma carga horéria:
maior para a atividade de coordenacéo setonal de estagio. ,

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

. Ensino. | Atividade. | Orient. | Projeto | PrOJéto | Acbes. | -Adm.. | Capacit.’ | Licenca ‘;}C'Om‘pferh. . TOTAL
Sl Pedagn o C o Ensinoi | IPésq. | Ext | i e D e

12 12 3 ’ 4 P2 7 E . 40
Data : Assinatura do Professor

odies(h2] | doreae. Kade. Wddnby

- ‘ CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

>~ . Plano/Atividade. = S Setor- o] Data Pl 'f;;v * gAssmatura
PTI Chefe Departamento . Q Ei i,’ 5[ /F - ﬂ'm A mx« Y u&
Ensino Diretor de Ensino ' jL/ u; INES 3-:3}&%,»
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa - TARES L | Ve j
Extensdo Diretor de Extensdo / é/ a7/ /L"*ﬁ = 7 - 3.




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

& UDESC

Universidade do Esrado de Santa Cararina

| Professor: Fernanda Karla Metelski | Centro: CEO

| Depto: Enfermagem

| Semestre: 2017/1 I

| Categoria Funcional: Efetivo

[ Titulagdo: Mestre

| Regime: 40 horas

[ Classe: Assistente | |

ATIV/DADES DE ENSINO
. Dlscnphnas-Graduagao ‘ : ;“ Cursc/HQbilitagéo e Fase: |C/H Ens. ;’C/H‘Pedag,},v; 5
Gestao e Gerenma em Servicos de Saude Enfermagem 8° 1 T 6 P 7x1=7
Estagio Curricular Supervisionado I Enfermagem 10° 5P 5x1=5
. Disciplinas-Pés-Graduacao - Programa’ T CHEns. | C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
l‘; Modalidade '+ { ' Nome do Orientando. " Curso/Habilitacao | Fase | . C/HSemanal -
"~ “stagio
ICcC Julia Schneider Enfermagem 82 1
TCC Taciana Gabriela Marchioro Enfermagem 82 1
TCC Sivonei Neckel Enfermagem 7 1
Dissertacéo
Tese
PROJE TOS DE ENSINO
S S Titulo T C/H.. ']°  Altorizacdo | = l'lnicio 7 [\ = Término
ATIV/DADES DE PESQUISA
» " Titulo: . Lo ECH "Autorizagdo .. | . nicio i ;| Término -
PamC|pante Nucleos de apono a Saude da famllla 1 Processo 6586/2016 01/08/2016 |31/08/2018
movimentos de Educagéo Permanente para a promog&o da
satide mediante realidade social do territdrio
Coordenadora: Reconhecendo as praticas de atengéo a 2 Processo 6586/2016 02/2017 12/2017
satde na atengéo basica: movimentos do nicleo de apoio :
a salde da familia
ATIVIDADES DE EXTENSAO ‘
""" Categoria: Programaou Projeto. = |~ C/H . -Autorizagdo . | inieio i) . Término -
Participante: Fortalecendo Redes na Sigproj n° 01/03/2017 16/12/2017
Atencgao a Satde do Municipio de 246963.1266192663.2609/2016
Chapecé
Participante voluntario do programa: 0 SIGProj N°: 01/03/17 31/12/2017
Resisténcia bacteriana, infecgbes e 247323.1266.6433.27092016
residuos de medicamentos: um desafio
para os programas de educagao
permanente
Participante voluntario do Programa de |0 Processo n°® 15016/2016 01/03/2017 | 31/12/2017
Extenséo: Cultura de Seguranga do
Paciente com foco no Perioperatério
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atnvndade : e ‘ Ak ’C/H'” el Autorlzagao ol V’*,V‘Im’c‘,ib‘ﬁ L Termmo
Comlssao do Nucleo de Seguranga do Pacnente 1 Portana CEO n° 10 de 06/02/2017 01/01/2017 31/12/2017
Presidente da Comisséo de Estagio do 8 PORTARIA N° 860, de 26/07/2017 | 01/01/2017 31/12/2017
Departamento de Enfermagem
Membro titular do COAPES 2 Portaria CEO n° 047 de 01/01/2017 31/12/2017
10/03/2017
CAPACITACAO ‘ - ‘ B
- Area de Concentragdo = C/H 1 @ Autorizacdo | | ' Inicio ] . Término -




= UDESC

Universidade do Bstado de Sant Catarina

LICENGA 4 -
o ompe. oo [ocmM |7 ‘Autorizagdo |- [Inicio ~ Témino

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO s

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensino | Afividade. [ ‘Orient. | Projeto | Projeto | Acbes CAdm.
| Pedag; | .| Ensino | Pesq. [l Ext. |t ) b L L

12 12 3 4 2 7 40

Ticenca | Complem. | TOTAL

J } Fernanda Karlg Metelsij
e Matricula 958303-3.0,

Data Assinatura do Professor 4
UDESC OESTE

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES ;
. DEe L T Agsnatre
- Py S b ,%f o {wf -

[ . :Plano/Atividade " | - o Setor'
— PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacita¢do Diretor de Pesquisa hﬂ B ”;,"‘"‘
Extens3o Diretor de Extensdo | 3// o /L0~




& UDESC

Universidade do Estado de Sunta Cataring

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: lvete Maroso Krauzer [ Centro: CEO | Depto: Enfermagem [ Semestre: 2017/1 |

[ Categoria Funcional: Efetivo | Titulacgo: Mestre . | Regime: DI [ Classe: Assistente Il ]
ATI V/DADES DE ENSINO
- Disciplinas-Graduag&o Curso/Habilitaggo .~ | Fase [C/HEns. = |C/HPedag.
Estaglo Curricular Supervionado I Enfermagem 102 2P 2x1=2
. Disciplinas-Pos-Graduacdo -~ - " Programa i i C/HEnsii | C/H:-Pedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
“Modalidade' @ . |7 <. Nome:do Orientando & = ‘| i Curso/Habilitacgo . =~ | Fase . |, C/HSemanal: .
Estagio :
TCC
Dissertacéo
Tese
’\?OJETOS DE ENSINO )
e .. Tiulor - - . o O] Autorizacdo. .. Imicio | @t Término
| : '
AT/VIDADES DE PESQUISA
e e e Titulo G/ s Adtorizag8o ~Inicio " Término_
ATIVIDADES DE EXTENSAO
“Categoria: Programa ou Projeto CH: Autorizacao * | “Inicio . - . Término’
ATI VIDADES DE ADMINIS TRACAO :
Atividade . e ‘C/H ‘Autorizacdo [ i nicio | Término:
Dxretora de Ensmo da Graduag;ao 35' Portaria CEO n°® | 04/06/2016
91 de 04/06/2016
Membro da Comisséo de Planejamento 2 Portaria CEO n® | 02/07/2016 | 01/07/2017
Estratégico do CEO — UDESC Oeste 128 .de
04/07/2016
‘ JACITACAO
‘Area de Concentracio’ T [ CH | Autorizacdo | Iniciol | = ' Término -
DINTER 16 CPA 2065/2013 Agosto/2013 Agost0/2017
LICENQA ‘ - _ '
1 Tipo:. "~ CH | Autorizacdo | - Inicio . | S Término o
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
|
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA .
Ensino | A’uvndade “Orient. | Projeto | Projeto | Agbes | Adm. | Capacit. |’ Licenca . . Complem. |- TOTAL
TR Pedag U Ensiror | Pesar | iExt s Lo r e e e e
2 34 2 40
Data Assinatura do Professor
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES ¢
-Plano/Atividade Setor ... Data’ e ? Assinatura ;
PTI Chefe Departamento | /2 / iYi ,24;( 17 ”{{ [ T R .Y Tl M(’
Ensino Diretor de Ensino [V (052300

</ Ly
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Diretor de Pesquisa

EIIRYRE

if

Extensao
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
SIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[Professor: Kiciosan da Silva Bernardi Galli | Centro: CEO

[ Depto: Enfermagem

| Semestre: 2017/1 |

[ Categoria Funcional: Efetivo [ Titulagéo: Mestre : | Regime: DI | Classe: Assistente |l |
ATIVIDADES DE ENSINO - :

. 2" . Disciplinas-Graduacdo Curso/Habilitacdo .. - _Fase | C/HEns. = |.C/HPedag.
Enfermagem em Saltde Comunitaria Il Enfermagem 28 2T 4P 6x1=6
Enfermagem em Saide Comunitaria Il Enfermagem 32 4P 4x1=4
Praticas Complementares em Saulde Enfermagem Eletiva | 2T 2x1=2

" Disciplinas-Pos-Graduacgo " Programa. ‘ i I C/H Ens. .. | C/H Pedag.
ATIVZbADES DE ORIENTACAO - :

i Modalidade . .“Nome do QOrientando . © 'Curso/Habilitacdo. - - " Fase. | /C/HSemanal
Estzigio ) ‘
TCC Edipo Paggi Enfermagem 72 1
TCC Giovana Sima Enfermagem 78 1
Dissertagdo

~Tese :
PROJE TOS DE ENSINO '
Titulo . “C/H 5] Autorizag8o- Inicio: i - Término ..°
AT/V/DADES DE PESQUISA
i ~ Titulo " C/H Altorizacdo’ nicio | Término
AT/VIbADES DE EXTENSAQ
. “‘Categoria: Programa ou Projeto} -« ! CH . Autonzagab“ < nicior il Término.
Programa de Extens&o “Salde e Equilibrio” 12 Processo 12903167 01/03/17 30/12/2017
AT/V/DADES DE ADM/NISTRAQAO
. Atividade LCH - Autorizacdo Inicio- || Término
Comlte de Etica e Pesqu31a Envolvendo Seres 02 Portaria 0262/16 30/11/2015 | 30/11/2018
Humanos
CAPACITACAO
i Area de Concentracdo ' CCH i Autofizaqéo; — il Inicio ol Término.
= P \]
LICENCA L
T Tipo ’ i C/H Autorizagdo ' | Inicio " Término
DINTER \-/ 7 16 PORTARIAN® = | 01/03/2016 30/11/2016
1245, de
11/09/2015

COMPLEMEN TO/ OBSERVAGCAO

fessora admlrys ara Bela\p;ymra vgz/a‘dusggmé‘ Rrocessos

Peggngglcos\pomsso aeafga horana/de ensrﬁo\sera/f‘ﬁ@}rp licada

M&sp ra de horas pe ago@?cas \\M
; . VR W TP il
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA .

Ensino. | Atividade. | Orient. PrOJeto " Projeto’ | ‘Agbes |, Adm. Capacit. | Licenca |" Complem. . TOTAL.
| Pedag. | N Ensino | Pesq. | Ext. | . | O I L
12 12 7oy | 12 02 02 40

A, ' -

Data N Assinatura do Professor

SRSl E

CONFERENCIA DAS ATlVlDADES ‘
Plano/Atividade - L Setor  1 Data e |_‘Assinatura
PTI Chefe Departamento ) '/ ks cliath (8
Ensino Diretor de Ensino v [0 '% /Q’Lm } Al
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa J\Ka\ oo \”’L N =
"Extensdo Diretor de Extens&o A /g??' 2y e

——
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dade do Estudo de Sara Cararisg

Unive:

ANEXO1 - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE-DO ESTADO DE SANTA CATARINA—UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[Semestre:2017/1 - |

[ Professor: Kiciosan da Silva Bernardi Galli., | Centro: CEO [ Depto: Enfermagem v

[ Categoria Funcional: Efetivo | Titulagdo: Mestre " | Regime: DI [ Classe: Assistente Il |
ATIVIDADES DE ENSINO , , . o
Disciplinas-Graduagao =~ ' .-~ - | Curso/Habilitacao -] Fase - |C/HEns. - |C/HPedag. |

Enfermagem em Satde Comunitéria [l Enfermagem 28 2T 4P 6x1=6
_Enfermagem em Satde Comunitaria Il Enfermagem 32 . |4P_ 4x1=4
Praticas Complementares em Saude Enfermagem Eletiva | 2T 2x1=2

: ..Dis;iplinasgPés-Graduacéo P g .Progrérﬂna e ~-C/H Ens. C/H{Pedag.;
ATIVIDADES DE ORIENTACAO ' ' o : o - -
_Modalidade Nome do Onentando B -~ Curso/Habilitacdo .= | - iFase. +|" C/H Semanal "
_IEstagio. R - ~
Tcc Edipo Paggi’ Enfermagem 7t 1
) TCC, Giovana Sima Enfermagem 72 . 1
Dissertacdo - \ ' , 1 .
Tese .
- PROJETOS DE ENSINO . ‘, B o o ) ’ B _
CTituloh o e |G el - AutorizagBo: - Inicio - Término
Y R L - N _
ATIV/DADES DE PESQUISA , . - B ) . S \
R TR Titulo - oL TeH “Autorizacdo .| - Inicio ' Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO - - S
' “Categoria:.Programa ou Projeto.” - “TCH L - . AutorizagBo . “Inicio .~ Término
Programa de Extensdo “Saude e Equilibrio” 12" | Processo 12903167 101/03M17 31/12/2017
' ATIV/DADES DE ADMINISTRAQAO
. Atividade . LoCH E - Autorizacao - . Inicio Término

Comlte de Etica e Pesqusna Envolvendo Seres 02.- Portana 0262/16 30/11/2015 | 30/11/2018
! Humanos ) ‘ '
L,MPACITAQAO \‘ o < | .

--Area de Concentra(;ao : - CH- o Autorizac8o s Inicio: . Término .
" LICENGA . : - _ ;

s Tipo. .- “CH- . Autorizaggo . |~ Inicio” - Término
COMPLEMENTQ/ OBSERVACAQ J
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA - - '

- Ensino - Atuvxdade ;Orient.‘, Projeto | Projeto, | Ag,oes Adm. | Capacit. | Licenca - Complem.- | TOTAL

|- pedag. | . .| Ensino | Pesq. | Ext. | oo} 5 RN ok o
12 - 12 2 12 02 490 -
. | Data | Assinatura do Professor @""”i’“’”\ N
Ldo/loslisy - o s -
. \ Co k CONFERENCIA DAS ATIVIDADES 7
“Plano/Atividade | _ Setor Data R  Assinatura " .
PTI " Chefe Departamento (L5 A *‘? g g i d T
Ensino ‘Diretor de Ensino /1 [2f /r,;
‘Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa ] );_ ;,u LS a\ -
Extensdo Diretor de Extens&o S SR f —




ANEXO 1 - RESOLUQAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC \iS- f
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL \\ el T eV
[ Professor: Leila Zanatta | Centro: CEO -~ | Depto: Enfermagem [ Semestre: 2017/1~—"]
R)até’goria Funcional: Efetivo [ Titulacdo: Doutor - [ Regime: 40 hs [ Classe: Adjunto | |
ATIVIDADES DE ENSINO i
“Disciplinas-Graduacdo .- | Curso/Habilitacéo T | Fase |C/HEns.  |C/HPedag.
Bloqu:mnoa Enfermagem : 32 3T 3x1,5=4,5
Farmacologia | Enfermagem : 32 3T 3x1,56=4,5 °
Farmacologia |l Enfermagem | 42 27T 2x1,5=3
Fisiologia Humana | Enfermagem R 12 1T 1x1,5= 1,5,
Fisio]ogia Humana Il Enfermagem ' 22 3T 3x1,5=4,5.
," - } 7
" Disciplinas-Pés-Graduagdo ' . | . - Programa .. — ] . CHHEns. '|C/HPedag.:

ATI\//DADES DE ORIENTACAO ‘ .
. Modalidade = ~ NomedoOrientando__ | . Curso/Habilitacgo = | Fase | C/H Semanal .

Estagio ’ ; :

cC

Dissertacéo

Tese

PROJETOS DE ENSINO
T Twio [ CH | Auorzacgc |  Inicio | Término =

ATIVIDADES DE PESQU/SA :
oA ETiule e T ['CH | | Autorizacgo . | " Inicio | Término

Partmnpante Cancer de pele e boca: a hlstona clmlca a 3 | Processo 14988/2015 01/08/2015 | 31/07/2017
assisténcia e prevencdo no meio rural .
Participante: Redes de atengao a saude e tecnologias do 2 ~ | Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
cuidado: fortalecimento das préaticas de enfermagem .
Coordenadora: Investigagao sobre a forma de descarte de |4 - NPP201502000243 03/2017 12/201
medicamentos vencidos e em desuso no municipio de - T o A
Chapecé-SC. “ Sono DN 0 O

ATIVIDADES DE EXTENSAO !
~Categoria: Programaou Projeto . | (C/H | Autorlzag:ao Co i dinicios L v Término
Participante: Programa de Extens&o 2 Processo 12903167 01/03/17 31/1 2/2017
“"atde e Equilibrio”
, articipante: Resisténcia bacteriana, 4 SIGProj N° 01/03/2017 | 01/01/2018
infecgbes e residuos de medicamentos: 247323. 1266 6433.27092016
um desafio para os programas de
educagéo permanente.

ATl VIDADES DE ADMINIS TRAQAO

‘ Athade bl o BRI b C/H Autonzagao Imcno Lk i Termmo
ComsdodeEmmoCEO |2 Soriaa CEO ™ | 03/06/2016 520613018
78 de 31/05/2016
‘ - S
Membro da Comiss&o do Colegiado Técnico da 2 l:%t a(jrla CEOn 28/02/2016 | 27/02/2018
Fazenda Experimental do CEO ©
11/10/2016
CAPACITAQAO i » _ ‘
“Area de Concentracgo . . | CMH . | - Autorizacgo il dnicion o 0 Término
L/CENQA X ‘ .
LA e Tipo R | .CH “Autorizacdo- | - Inicio | . . .~ Término .. - ‘]l

COMPLEMENTO/ OBSERVAGCAO

[ f ‘, —




o& UDESC

Unive mel xck do Bastado de Santa Cataving

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

rEnsino‘ ~Atividade. | Orient. | Projeto | Projeto | .Acdes | Adm. . Capacit. | Licenga | Complem. | TOTAL
.| Pedag. | | Ensino | Pesq.. | Ext’ | .. . - L et R NSRRI
12 18 5 2 3 40

Data atura do Professor
Oy O ) i il e )é—fﬁ
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
_ Plano/Atividade . Setor ‘ Data e | Assinatura
PTI Chefe Departamento O {2t
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extenséo




* . ’ . B . Universidade do Estado de Sania Caring ~

ANEXO 1- RESOLU(}AO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA ‘CATARINA-UDESC

‘ ' PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL / .
[Professor: Leila Zanatta F Centro: CEO | Depto: Enfermagem _ [ Semestre: 2017/1 B
[ Catégoria Funciona|: Efetivo ' [ Titulagdo: Doutor | Régime:‘40 hs [ Classe: Adjunto | B
ATIVIDADES DE ENSINO ' = : .

R Disciplinas-Graduaggo - .+~ - it Curso/Habilitacdo - ' - | Fase {C/MHEns. - C/HPedag.
Bioquimica » Enfermagem s 3T 3x1,5=4,5 .
-Farmacologia | L Enfermagem . v 32 3T 3x1,5=4,5
Farmacologia Il - . Enfermagem - 42 2T 2x1,5= 3
Fisio}ogia Humana | . ) Enfermagem B 12 1T . 1x1,5=1,5
Fisiologia Humana Il . Enfermagem ' 22 3T 3x1,5=4,5

Disciplinas-Pés-Graduagéo ~.~ > - Programa . T .. | GCIHEns. |C/HPedag.
_ ATIV(DADES DE ORIENTAGAO B
[ Modalidade” [+~ Nomedo Orientando - T Curso/Habilitacago__ . | Fase |  C/HSemanal
—LEstagio ~ - , T

cC
Dissertacéo
Tese
PROJE TOS DE ENSINO . .

AL Tituo o CH ) o Altorizacgo | Inicio - |-~ Término
ATIV/DADES DE PESQUISA ) ‘ ‘ ‘ - A
o -~ Titulo T CH | . Autorizacde = [ Inicio. | Término

Parucxpante Cancer de pele e boca: a hlstona clmlca a 13 = |Processo 14988/2015 -~ 1 01/08/2015 |31/07/2017
assisténcia e prevencdo no meio rural ' ) . o
Participante: Redes de ateng&o asaude e tecnolognas do |2 Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
cuidado: fortalecimento das praticas de enfermagem ) :

Coordenadora: Investigacao sobre a forma de descarte de | 4 NPP201502000243 .| 03/2017 12/2017
medicamentos vencidos e em desuso no mumclpno de
Chapeco -SC. 7
ATIVIDADES DE EXTENSAO ‘ , L m ;

“Categoria: Programa ou Projeto’ /| (C/H | 0 Autorizagdo . | Inicio. | . °  Término .
_J-Participante: Programa de Extens&o . 2 Processo 12903167 - 01/03/17 31/12/2017

'Saude e Equilibrio” .-

Participante: Resisténcia bacteriana, 4 -SIGProj N°: ‘ 01/03/2017 | 01/01/2018
“infecgbes e residuos de- medicamentos: 247323.1266. 6433 27092016 : |

um desafio para os programas de ’ ‘ . o '

educac;ao permanente. ‘ : ~
ATIVIDADES DE ADM/NISTRAQAO :

A‘uvndade o Ty oo e Autonzagao , lmcno St el Termnno

Comissao de Ensino CEO ' 5 Portara CEO n° | 03/0672016 G2I067018

: . 78 de 31/05/2016 ; )
B . - . - 4 (o] p

Membro da Comissao do Colegiado Técnico da 2 lj%t 3? CEOn 28/02/2016 27/‘0,2/2018

Fazenda Experimental do CEO ol o 1110/2016 ) ’

CAPACITAQAO - . _ ; ‘ ‘ v ‘

- Areade Concentragdo. = . | C/H- | - Autorizacdo = | . Inicio .\ |- S o Término

LICENCA - _ , ; ; , -

Tipo , - C/H Autorizaggo - Inicio Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAGAO B . ] ; .
r - . : .




- - ' ‘—"/>~"~‘->4
| CR CEO
. BWe . H
| | | el UDLSE
DESEN VOLVI MENTO DA CARGAH ORARIA i \5;'11x'c1‘si(l:z(ic o Bsuado de Sanu Galaring
Ensino | Atividade. | Orient. | Projeto | Projeto "Acbes | Adm.: | Capacit. | Licenca" _.Complem. |~ TOTAL_
. Pedag. “ .. | Ensino | Pesq. il UExt: | i e e i L { RS
12 18 5 . 2 3 40
Data Assinatura do Professor | 4 R - i 0 9
CHoS A : O @\3‘3“\/\ =
' CONFERENCIA DAS ATIVIDADES -
“Plano/Atividade . - Setor T Data - |. 7/ .. Assinatura-
~ PTI Chefe Departamento 09qlol [0l7 L) e ] Landiwd o2
Ensino _Diretor de Ensino ENIE Fpn
Pesquisa/Capacitagéo Diretor de Pesquisa VSN S N e v
Extens&o Diretor de Extensao /6 /24 [ /3,.. / A 4
<
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oR UDESC

T RE bew = ] : B Universide 1<k do Bstado de Santa€2 «mu.n L
i ( 1 ANEXO | - RESOLUGAOQ 073/2011 -~ CONSUNI /'D“““fﬁ
soesmz==>  UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC Fls. Qa \5
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL h j
‘ - CEO A
[ Professor: Leticia de Lima Trindade | Centro: CEO I Depto: Enfermagem [ Semestre: 20T7H4=—"|
[ Categoria Funcional: Professor efetivo | TitulagéO‘ Doutor | Regime:40h | Classe: Adjunto Il * |
ATIVIDADES DE ENSINO ;
- Disciplinas-Graduacao i " Curso/Habilitacdo, . |Fase ' | . C/HEns. | "C/HPedag.
Gestao e GerenCIa em Enfermagem Enfermagem 78 2T 2x1=2 .
Gestéo e Gerencia em Servicos de Salde Enfermagem 82 2T 2x1=2
Estagio Curricular Supervisionado Il Enfermagem: 10 4P 4x1=4 |
- Disciplinas-Pos-Graduagdo: =il | Programa -] CHERs.i . | C/HPedag.:
: » » AT/VIDADES DE ORIENTAQAO
Modalidade -~ ' .| Nome do Orientando Curso/Habllltaqao = ~ |Fase | C/H Semanal
Estagio k
i TCC
TCC
PROJE TOS DE ENSING;
Titulo oo e ’ ‘ i T leld | |Autorizacdgo . . [lnicio. .\ - |Término-
Fortalecendo o0s processos de formagao dos 1/‘ Processo de Ensino | 20-02-2017 10/08/2017
prof ssionais e estudantes de Enfermagem 20519/2016
ATIVIDADES DE PESQUISA ‘
Titulo : 1CH ‘Autorizaggo . - "~ [inicio . | Término
Participante: !mpllcagoes da V|olen<:|a Nno processo de 2 // Processo 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formacéo profissional de jovens académicos de ; ’
enfermagem : 4 i
Coordenador: Implicagbes da violéncia na satde do 6 J Processo 3526/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cenarios de '
atuacéo i :
Participante: Ndcleos de apoio a Saude da familia: 2 Processo: 6586/2016 01/08/2016 | 31/08/2018 |
movimentos de Educagéo Permanente para a promogao . DD P TN T :
'da satde mediante realidade social do territorio A e i j
ATIVIDADES DE EX TENSAO
[~ " Categoria: Programa ou Projeto |C/H - Autonzac;ao “T* Jnicio - | Término .
, urtalecendo Redes na Atengéo a 8 Sigprojn® = 01/03/2017 | 16/12/2017
Satde do Municipio de Chapecé 246963. 1266192663 2609/2016
ATIVIDADES DE ADMIN/STRAQAO i
- Atividade C/H- " | Autorizagdo | ”4‘3% ¢ Lnicio, C [ Témino
Membro da Equipe 4 Portaria: 620/11 Maxo/2011 N3o ha.
Multiprofissional em Satide Data Publicacéo:
19/05/2011 Diarig; Oficial:
19.091 ; , )
Coordenadora Local do Dinter 20 Portaria reitoria . 09/05/3013 09/05/2017
Enfermagem 486/2013% \
Membro do NDE 2 Portaria: 133:de 1 25/10/2014 24/10/2017 !
12/07/2016 : g
Representante do CEO/UDESC 1 Portaria: 156:de " 02/07/2016 01/07/2017 1 )
junto a Comiss&o de Integragdo 23/08/2016 y ;
Ensino/Servico (CIES) Oeste 3 v :
Conselheira suplente CONCEO — 0 Portaria CEO n°® 174 de : 24/1/2016 23/10/2018
representante doscente 24/10/2016 5 ;
Membro da Comiss&o de 3 Portaria CEO n° 49 de 29/01/2016
elaboracdo do Programa stricto 08/03/2016 I o
sensu — mestrado em enfermagem
Membro do COAPES

Aguardando poﬁaria

P e




DES™,
AOESS

e R B UDESC

CAPACITACAO \\\E @
‘ i Universids 1<h do ismlu de ‘unu C Juxm\
Area:-de Concentracdo ClH ﬂAUto.rizaQéo":'r«'%-'»a‘ nicio o0 [ Términois i
LICENGA S |
~ Tipo C/H - | Autorizagdo - | lInicio < = | Término
| COMPLEMENTO/ OBSERVACAQ |
: | DESENVOLVIMENTO DA CARGAHORARIA | 7 )
Ensino | Atividade. | Orient. - | Projeto | Projeto - Acoes. | Adm. |Capacit. |Licenca | Complem. | TOTAL
b T Pedag. L 'Ensino . | Pesq: | Exte v | i e e Bl e
8 8 10 / @ 14 40
(K (_\&/ ‘ 1
Data Assinatura do Professor /{% 3 %
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES ,
Plano/Atividade = Setor - |Data o lAssinatgra o oo e
leTl: Chefe Departamento gl o3l Al AV fiat s j o CZMM (;,,(ﬂ}
nsino Diretor de Ensino Y JO?; J 2ol ipn
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa AR §} e Qa
Extens&o Diretor de Extens&o S ST J /P 7 7 -
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Uniiversid uh do Bstado de Sanea Sanud

) "ANEXO | — RESOLUGAO 073/2011 -~ CONSUNI
' UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Centro: CEO .| Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 |

[ Professor: Leticia de Lima Trindade |

l Categoria Funcional: Professor efetivo |

Titulagdo: Doutor | Regime:40h | Classe: Adjunto Il |
- AT/VIDADES DE ENSINO
: _Disciplinas-Graduaggo Curso/Habilitacdo Fase .| - C/HEns. C/H Pedag.
Gestao e Gerencna em Enfermagem Enfermagem _ 78 2T 2x1=2
tGestao e Gerencia em Servicos de Saude Enfermagem g2 2T 2x1=2 .
Estagio Curricular Supervisionado | Enfermagem 102 4P 4x1=4
Disciplinas-Pés-Graduacdo Programa: C/HEns. - C/H Pedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade Nome do Orientandd Curso/Habilitagéio | Fase C/H Semanal
Estagio ~ .
A TCC
TCC
- PROJETOS DE ENSINO
Titulo: o CHe e | Autorizagdo Inicio | Término
ATIVIDADES DE PESQUISA
Titulo - ‘ ' ! CH Autorizagdo - ¢ By Inicio Término
Participante: Imphcagoes da vnolencna no processo de 2 Processo 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formagao profissional de jovens académicos de
enfermagem .
Coordenador- Implicacdes da violéncia na saide do 6’ Processo 3526/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cenarios de
atuacio
Participante: Nacleos de apoio a Saiide da familia: 1 NPP201502000243 01/08/2016 |31/08/2018
movimentos de Educagéo Permanente para a promog&o
da satide mediante realidade social do territério
ATIVIDADES DE EXTENSAO
E . Categoria: Programa ou Projeto- | C/H Autorizacdo - . Inicio Término-
~ Trtalecendo Redes na Atengéo a 8 Sigproj n°® 01/03/2017 | 16/12/2017
| satide do Municipio de Chapecd M 246963.1266192663.2609/2016
ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO
Atividade . C/H: .| Autorizagio ] 1 Inicio .| Término
Membro da Equipe 4 Portaria:620/11 Maio/2011 Nao ha.
Multiprofissional em Satde Data Publicag&o:
19/05/2011 Diario Oficial:
) 19.091 .
Coordenadora Local do Dinter 20 Portaria reitoria 09/05/3013 09/05/2017
Enfermagem 486/2013
Membro do NDE 2 Portaria: 133 de 25/10/2014 24/10/2017
12/07/12016
Representante do CEO/UDESC 1 Portaria: 156 de 02/07/2016 01/07/2017
junto a Comisséo de Integragéo 23/08/2016
Ensino/Servigo (CIES) Oeste
Conselheira suplente CONCEO - 0 Portaria CEO n°® 174 de 24/1/2016 23/10/2018
. representante docente 24/10/2016
. CAPACITACAO
Area de Concentragéo CH- Autorizacéo ' Inicio ‘| Término-

LICENGA




LICENGA ' (W UDESCa
lnt‘,u\ld%i«, o Bsrado de San Carag 24 _‘“\
L Tipo . lciH | Autorizacgo ® i | Inicio Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
L L]
. DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA : ~
Ensino - [Atividade. [ Orient. | Projeto - |Projeto - | Acbes ~ |~ Adm, | Capacit. " | Licenca | Complem. | TOTAL .
.- | Pedag.: ! B Ensino  |'Pesq. Ext, 0 7w i el e R e L ‘
8 | 8 9 T 14 40 -
Data Assinatura do Professor | W EER
CLINSIAaAT oo Ao . il t’%j
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES : ) ‘ ‘i i i
Plano/Atividade . .- 1Setor " | Data e '*\»Assmafura t S ‘
PTI - - '| Chefe Departamento M Jm qu
Ensino Diretor de Ensino - J”fxwr : _
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa - o M o
Extens&o Diretor de Extensao . /{‘3 f @/‘f‘f /“m W AT L
P "
. il ~
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 = CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

o= UDESC

Uniiversids ld& o Bstado de San ).L—-L“L\Q‘I\

zq;__%

(O %

, rwm/
[ Professor: Lucimare Ferraz | Centro: CEO | Depto: Enfermagem [ Semestre: 2017/2~—=""|
| Categoria Funcional: Efetiva | Titulagdo: Doutor - [Regime: 40 h [ Classe: Adjunto Il |
ATIVIDADES DE ENSINO
- Disciplinas-Graduacao - Curso/Habilitacgo | Fase |'C/HEns. .. |C/HPedag.
Epidemiologia | Enfermagem 28 4T 4x1,3=5,2 -
Epid‘jemiologia il Enfermagem 32 4T 4x1,3=5,2
Epidemiologia lll Enfermagem 7@ 4T 4x1,3=5,2
. Dis¢iplinas-Pds-Graduacéo Programa 'C/H Ens. .| C/HPedag:
ATIVIDADES DE ORIENTACAO : )
.. 'Modalidade : : ~'Nome do Orientando - "' Curso/Habilitagdo . -+ | Fase! C/H Semanal -
/_Estégio
cC Eduardo Pereira Enfermagem 82 1
| TCC:
PROJE TOS DE ENSINO
U Titulo' . ‘C/H i+ | Autorizacdo [ Inicio’ ' | Término .. =
ATIVIDADES DE PESQUISA
H L Titulo e CH ~ Autorizacdo ' | Inicio. Término
Partlmpante Impllca(;oes da violéncia na saude do 1 7 Processo: 3526/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos diferentes cenarios de 7 :
atuacéo - ;
Participante: Implicagdes da violéncia no processo de | 1 / Processo 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formacéo profissional de jovens académicos de '
enfermagem ‘
Coordenadora: Cancer de pele e boca: a histéria 4~ | Processo 14988/2015 01/08/2015 | 31/07/2017
clinica, a assisténcia e prevencédo no meio rural ]
Participante: Redes de ateng&o & saude e tecnologias | 2 /" | Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
do cuidado: fortalecimento das préticas de enfermagem )
Participante: Niicleos de apoio a Salde da familia: 2 Processo: 6586/2016 01/08/2016 |31/08/2018
movimentos de Educagédo Permanente para a 1 o
~+omogao da saide mediante realidade social do . o
| erritério
ATIVIDADES DE EXTENSAO
©Categoria: Programa-ou Projeto - - S CH: Autorizacgo | Inicio. LTérmino . '
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO
Atividade | C/H _Autorizagio . Inicio - .. Término
Nucleo Docente Estruturante NDE Portaria CEO n°  125/10/2014 | 24/10/2017
2 133 de
12/07/2016
Membro do Nucleo Hospitalar de Portaria CEO n® | 01/01/2017 | 31/12/217
Epidemiologia do Hospital Regional do Oeste 1 05 de 06/12/2017
Membro do Comité Municipal de Prevengdo da | 1 Portaria CEQO n°® | 24/10/2016
Mortalidade Materna, Infantil e Fetal : 175 de
24/10/2016




& UDESC

e Universidade Jo Estado de Santa Cagaving
CAPACITACAQO : .
7 Area de Concentragdo . - Col 0 G L Autorizaggol - Término
LICENCA
iTipo oo . |..cH | Autorizacggo. |  Infcio | "~ Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO |

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

~Ensino | Atividade..'| Orient. | Projeto | Projeto | Agdes: | A
S Pedagl b i Engino | Pesqs b Extal |
12 15,6 1

m. | Capacit. | Licenga | Complem. | TOTAL

40

Data o Assinatura do Professor

1~ Plano/Atividade . .. Setor
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa
Extensao Diretor de Extens&o




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA UDESC Universidade do Bstado de Sanyg O u,l‘LMRET'F’CADO
j PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL : B .
[ Centro: CEO S

| Professor: Lucimare Ferraz

| Depto: Enfermagem

l Semestre“'zo‘ﬁ?’i‘;‘m

I Categoria Funcional: Efetiva [ Titulagdo: Doutor | Regime: 40 h | Classe: Adjunto IlI
ATI\/IDADES DE ENSINO : » -

‘ D|s<:|p|mas-Graduagao PRI -Curso/Habilitacdo.. =2 - Fase ‘C/H‘%E,hs.:‘.' .| C/H Pedag. -
Epldemlologlal Enfermagem ’ 22 4T | 4x1,3=5,2
Epidemiologia If - Enfermagem” ) 32 4T 4x1,3=5,2
Epidemiologia Il - Enfermagem - |72 4T 4x1,3=5,2

L Disciplinas-Pas-Graduagio; - . Programa-, @ o "C/HEns:. _|C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAOQ L .
- Modalidade 'Nome do Orientando i+ |- : ' Curs6/Habilitagdo  Fase - |+ . C/HSemanal
Estégio » ) - -
TCC Eduardo Pereira Enfermagem - 82 1
TCC, - i ’ =
ROJETOS DE ENSINO - : S .
Titulo "C/H.: | = ‘Autorizagdo . . | Inicio | _Término.
ATIVIDADES DE PESQUISA . :
» ‘ Titulo - - .- ] _CH [.  Autorizacdo . | = lnicio - | '~ Término
Partlmpante ImplicacGes da violéncia na saude do « 1 . | Processo: 3526/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
trabalhador enfermeiro nos dnferentes cenarios de : o o
atuacgdo - 2 e
Participante: Implicagdes da violéncia no processo de |1 . | Processo 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formagéo profissional de Jovens academlcos de d :
enfermagem - -y : | )
Coordenadora: Cancer de pele e boca: a historia 4 - - | Processo 14988/2015 01/08/2015 | 31/07/2017
cllmca a assisténcia e prevencdo no meio rural o - N
Participante: Redes de ateng&o a salde e tecnologias |2 - | Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
do cuidado: fortalecimento das praticas de enfermagem’| : - ' :
Participante: Nucleos de apoio a Satide da familia: 1 NPP201502000243 01/08/2016 | 31/08/2018 "
movimentos de Educagéo Permanente para a : : ,
promocéo da saliide mediante realidade social do
territério .
" T)VIDADES DE EXTENSAQ = :
_yCategoria: Programa ou Projéto “G/H | Autorizaggo 17 | Infcio. - Término.
ATIVIDADES DE ADMIN/STRAQAO - '
_Atividade L CH Autorizacdo . |  Inicio- | - i Término
Nucleo Docente Estruturante NDE - Portaria CEO n® | 25/10/2014 241012017
2 133de
- 12/07/2016 ‘
Membro do Nicleo Hospitalar de : . | Portaria CEOn°® | 01/01/2017 | 31/12/217
Epidemiologia do Hospital Regional do Oeste 1 05 He 06/12/2017 | ‘
Membro do Comité Municipal de Prevencgéo da | 1 Portaria CEOn°® | 24/10/2016
Mortalidade Materna, Infantil e Fetal 175 de .
; 24/10/2016
CAPAC/TAQAO ' ~ -
v ‘Area de Concentrat;ao CH Autorizacdo. |- Inicio . Término

v R . -




t _’ -
T RETFICADO |
EM [ }
- l}nivcmid:sc!e o Bsudo de Santa Cataring
- LICENCA » A : , -
: CTipol s e ol CMH ] i Autorizaggon | odnicion e 0 s cTérmino

" COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

|
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensino | Atividade. | Orient. [ Projeto"| Projeto | AcGes-| Adm. . | Capacit. | Licenca “Complem.. | TOTAL
i Pedag. - | %] Ensino| i Pesq. | Ext. ool el e
12 * 15 1 ; 8 ’ 40
Data | | Assinatura do Professor Ty
, - e
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES - [ )
“Plano/Atividade ~ | - Setor .~ | Data [~ -/ - |Assinatura ,
PTI . Chefe Departamento |- 0] o5 | 1,017 “ v [ ] dae diin, WK
Ensino - Diretor de Ensino [P EETRES N .
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa | * L % B i
Extens&o Diretor de Extensdo i =,




o UDESC

Universidade do Estado de Santa Cataring

ANEXO | — RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[ Professor: Lucimare Ferraz | Centro: CEO [ Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 ]
[ Categoria Funcionali: Efetiva | Titulaggo: Doutor | Regime: 40 h | Classe: Adjunto |l __l
ATIVIDADES DE ENSINO
s “Disciplinas-Graduacao_ | Curso/Habilitacgo . 7 | Fase |CHEns.  |C/HPedag:
Epldemlologla I Enfermagem 28 4T 4x1,3=5,2
Epidemiologia li Enfermagem 32 47T 4x1,3=5,2
Epidemiologia lil Enfermagem 7@ 4T 4x1,3=5,2
7 ¢ Disciplinas-P6s-Graduagao = . Programa i nEE L e "C/HEns:: ||C/MHPedagi® =

ATIVIDADES DE ORIENTAGCAO

" Modalidade | NomedoOrientando . | = " Curso/Habilitacgo = | . Fase | | C/H Semanal .
_1 Estagio
TCC Eduardo Pereira Enfermagem 82 1
| TCC Vera Garcia Enfermagem 8 1
PROJETOS DE ENSINO
e Tialo e e G e Autorizacao | odnicio G Término i
ATIVIDADES DE PESQUISA
- Tiolo. . e “Autorizacao | . Infcio | = Término . -
Partncnpante Impllcagoes da wolencna no processo de |2 Processo 4072/2014 01/08/2014 | 31/07/2017
formagao profissional de jovens académicos de
enfermagem
Coordenadora: Cancer de pele e boca: a historia 4 Processo 14988/2015 01/08/2015 |31/07/2017
clinica, a assisténcia e prevencao no meio rural
Participante: Redes de atencéo & saide e tecnologias |2 Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
do cuidado: fortalecimento das préticas de enfermagem :
Participante: Nucleos de apoio a Saide da familia: 1 Processo: 6586/2016 01/08/2016 |31/08/2018
movimentos de Educagdo Permanente para a
promogao da saude mediante realidade social do
territério
“~TIVIDADES DE EXTENSAO
" Categoria: ProgramaouProjeto '~ . | CH T Autorizacao. | Inico | . Término .

ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO

' Afividade .l 7 T CH_ [ Autorizacio | lnigio |1 Término
Nucleo Docente Estruturante NDE Portaria CEO n° | 25/10/2014 24/1 0/2017
2 133 de

12/07/2016
Membro do Nucleo Hospitalar de Portaria CEO n° | 01/01/2017 | 31/12/217
Epidemiologia do Hospital Regional do Oeste 1 05 de 06/12/2017
Membro do Comité Municipal de Prevencg&o da | 1 Portaria CEO n°® | 24/10/2016
Mortalidade Materna, Infantil e Fetal 175 de

24/10/2016

CAPACITACAO ‘ E— —
Areade Concentracdo .= | CMH- | " Autorizacgdo | icio | | Termino .




UDESC

Unive: mcl L<h do Estado de S.mu G .mrm 3

U Tipo.

. Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAGCAQO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

 Pedag..

. ‘fAtlwdade L

’ Onent |, Projeto PrOJeto
i ' Ensino | Pesq.

a0 __

15

Assinatura.do Prof,e%sqrw\

)
CONFERENCIADAS ATIVIDADES / _
" Plano/Atividade | ' Sefor j [Assinatura . i
PTI Chefe Departamento > J Lt et AL
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitagcdo

Diretor de Pesquisa

Extensado

Diretor de Extensé&o

R EIAT

7 L)
k ~—
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' ANEXO | - RESOLU(;AO 073/2011 — CONSUNI - ’f’ ‘}
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATAR[NA—UDESC ‘V S :
- PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL . VK“ CEQ llm\u\xd ade do Estado de Sanw Cataring

[ Professor: Lucineia Ferraz \ "~ [Centro: CEO - :lDepto: Enfermagem - ] Semestre: 2017/1 |
I Cate,goria Funcional: Efetivo - . | Titulaggo: Mestre | Regime: 40 horas | Classe: Assistente II_ |
ATIVIDADES DEENSINO R t ' '

Disciplinas:Graduacio. 1 CIE

Enfermagem no cu1dado acrianga e ao Enfermagem 7 x1=7

~ | adolescente
Enfermagem em Satde Comunitaria IV - Enfermagem T 42 1T © 1 5x1=5

Disciplinas-Pos-Graduag

) AT/V/DADES DE ORIENTAQAO _

TCC Carolina Provesi Enfermagem G0 72 1
TCC Jaqueline Ceconi Enfermagem : 72 1
Dissertacéo :

“ese .

PROJETOS DE ENSINO

T utorizacal i miro’
Participante: Implicagbes da violéncia no processo de Processo 3572/2014 . 02/08/2015 31/07/2017
formagéo profissional dejovens académicos de -

.| enfermagem . - :

Participante: vivéncias e entendlmentos de adolescentes 2 | SGPE n°14988/2015 02/08/2015 | 31/07/2017
sobre salde, doenca e drogadicéo = B 2 : .7 . ‘
Participante: Redes de atencgéo & salde e tecnologlas do 2 | Processo 6586/2016 : 01/08/2016 | 31/07/2019
cuxdado fortaIeCImento das préticas de enfermagem " : | -

, ATIVIDADES DE EXTENSAO

Categoria: Programa ou Projeto
Coordenagao do Programa e de uma agdo do
programa intitulado Cuidar, Brincar e aprender: -
.estratégias para promover a ‘satde da crianga e do
—'olescente

"01/03/2017 31/12/2017‘

A Tl VIDADES DE ADMINISTRACAO

Comlssao de Ensino ) ;Ponana CEO 03/08/2015 02/08/2017

. - - . 130/2015 . -

Mem'bro doNDE =~ = e Portaria CEO 133 de | 16/05/2016 | 15/05/2019
o - . | 12/07/2016 ‘ ‘

Presidente da Comiss&o de 2. |Portaria CEOn°046 |01/01/2017 | 31/12/2017

Revis&o do Projeto Pedagogico do | - | de 10/03/2017 '

Curso de Enfermagem : : g . -

l\/lem'bro Eleito CONSUNI 4 - | Edital eleitoral ‘ 05/2016 05/2018

~102/2016 CEO - '
CAPACITAQAO

Aréade/Concentracao.

LICENCA




o= UDESC

Universidade do Estado de Santa Cataving

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

“Ensino | Atividade. | Orient.: | Projeto | Projeto. | Agoes “Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL .
w ool 'Pedag.’ 0 | Ensino | Pesq. | cExt. | o | AP e s T
12 12 2 4 6 40
Data Assinatura do Professor L5 )
O1lo34 TRCARAUIAT
—
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
- Plano/Atividade Setor = . DA 7 . [ Assinatura
PTI Chefe Departamento | /¢ /. Vi i) o fliadh (4
Ensino Diretor de Ensino 1M (0% | 1
“"Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa BRITHETTEN L
| Extensao Diretor de Extensao N /077 /= == A 7




PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

: .y
ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CO\ﬁSﬂNI/
lINIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

= UDESC

Universidade do Bstado de Santa Cavaring

[ Professor Mana Lunza Bevnaqua Brum

- | Centro: CEO

| Depto: Enfermagem

[ Semestre: 2017/1 |

[ Categoria Funcional: Efetivo | Titulacéio: Mestre - | Regime: DI | Classe: Assistente Il ]
ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduagao: Curso/Habmtagao ,%;:MFase .C/HEns.: | C/H Pedag:
Semxoloqna e Semiotécnica | i N 1T8P 9x1=9
Semiologia e Semiotécnica | v /7 3P 3x1=3
" "Disciplinas-Pés-Graduagéo " - " Programa_ b ~ "C/HEns. i | C/H Pedag:
ATIVIDADES DE ORIENTAQAO :
~Modalidade - | ... Nome do Orientando -~ ‘ . 'Curso/Habilitacéo TFase: |1 C/H Semanal
Estagio :
TCC
Dissertacéo
Tese
) £ROJETOS DE ENSINO ; ‘
B G © Titulo: .. [ C/H " . Autorizagdo T Inicio .| T Término . |
ATIV/DADES DE PESQU/SA : ‘
i Titulo - C/H: - Autorizacdo ' Inicio. . | . Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO ‘ —
“Categoria: Programa ou Projeto .~ CH: “Autorizacdo | - :nicio  Término .
AT/ VIDADES DE ADMINIS TRAQAO
‘Atividade C/H Autorizacio: Inicio . Término
CAPACITAQAO !
. .. Areade Concentragéo .- “C/H | Autorizacdo | /lnicio. .. ©Término: -
' — :pnw-ﬁ“% . ’
; ; /"y‘ 9 foy
LICENGA / <L
Lo e iipore b e C/H_ [ Autorizaggo | —Thicio’ ~ | . - Término =
Licenga-Prémio 16 01/08/2016 | 29//10/2016 |
COMPLEMENTO/ OBSERVAGAQ
[ ]
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ‘
~Ensino | Atividade. | Orient. Projeto | Projeto | Agoes “Adm. | Capacit. | Licenca: " "Complem. | . TOTAL
P L Pedage il ‘Ensino | Pesq. Ext‘ iR el i e G T
12 12 ~|. 16
Data Assinatura do Professor n f
crioa WP
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
“iPlano/Atividade “Setor’ ~Data
' PTI Chefe Departamento 0 lo A g
Ensino Diretor de Ensino v lnz / )a/\
| Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa ) ‘m‘ U R j
"Extensao Diretor de Extens&o SIS / /w% |
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l\llltu\ld ade g Estado de Sana Gan i

ANEXO 1 - RESOLUC}AO 073/2011 -- - CONSUNI -
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
: "~ -PLANO DE TRABALHO INDlVIDUAL -

[ Professor: Maria Luiza Bevilaqua Brum lCentro -CEO " [ Depto: Enfermagem - [ Semestre: 2017/1 B
rCategona Funciohal: Efetlvo ~ ITltuiaan Mestre - | Regime: DI [Classe: Assistente Il |
ATIVIDADES DE ENSI.NO . : : - 7 : '

, " Disciplinas-Graduacao - | Curso/Habilitacago - - | Fase [C/HEns.. _|C/H Pedag.
Semiologia e Semiotécnical | Enfermagem 32 1T8P 9x1=9
SemnoloqnaeSemnotecmca Il % Enfermagem : . |42 3P 3x1=3

Dlsaphnas-Pos-Graduaoao . | - Programa .- | CIHEns. C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAGAO — : “

“Modalidade . | Nome do Orientando.. . -~«| . " Curso/Habilitacdo" . @ | = Fase = | .. C/H Semanal
Estagio . ‘

TCC

| Dissertacdo
\Tese
ROJETOS DE ENSINO . ; .

Lo e e s Titulo - 0 [ CH - | Autorizacdo. | o nicio _ [ Término -~ |

ATIVIDADES DE PESQUISA V ' | -

s Tialo . . . o [ CH [ - " Autorizacdo - |  Inicio -~ | Término

" ATIVIDADES DE EXTENSAO ; | -

Categoria: Programa ou Projeto. T- CH .| - Autorizacdo . | Inicio~ [ - 7 = Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO : ‘

_Atividade - L C/M__ | Autorizaggo T nicio- | o o Término
CAPACITACAO - : .

. .. Area de Concentragdo "' - T CH | Autorizaggo-. | Inicio - | .= "~ Téermino
DINTER 16 CPA 2065/2013 | Agosto/2013 Agosto/2017

LICENCA _ | )

o ~Tipo S L C/H™ | . Autorizacgo i i nicio: | o Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO _ | - . .

I—L - ‘ ] N . < .

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA e = \
Ensino | Atividade. | Orient. | Projeto Projeto:” Agoes ;Adm‘.‘.,; ~ Capacit. | Licenga | Complem. TOTAL
| ‘Pedag. | = | Ensino | Pesq. | Ext. o Gl e LA R

2| 12 * ' ‘ T 16 — @

Data _; " | Assinatura do Professor V)R R . : - —’

Doty | | EDsmy \ 1
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES I ;

Plano/Atividade .. Setor | ‘Data et D Assinatura

PTI - Chefe Departamento 04 i{, 1 J 2.0 M » “i’y ot £ 2 A daaid (b7
Ensino Diretor de Ensino ~ e :
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa — -
» Extensdo Diretor de Extens&o




o UDESC

Urniiversida 1dg do Bstado de Sania Catavina

ANEXO | - RESOLU(}AO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[ Professor: Marta Kolhs | Centro: CEO | Depto: Enfermagem [Semestre: 2017/1 |
rCate'qoria Funcional: Professor efetivo | Titulag&o: Mestre | Regime: 40 h | Classe: Assistente |~ |
AT/V{DADES DE ENSINO :

Disciplinas-Graduacéo ' Curso/Habilitagdo. " ' Fase | C/HEns. .  |C/H Pedag.
Enfermagem no cuidado em salide mental Enfermagem 58 5P 5x1=5
Enfermagem em salde comunitaria VI Enfermagem 62 1T 5x1=5

4P
Estagio Supervisionado |l Enfermagem 102 2P 1x2=2
e Disciplinas-Pos- .~ Programa: . ~C/HEns. |CH .
Grad_uagéo o e o0 T 'Pedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO ~ |
1= Modalidade. - . Nome do Orientando’ " Curso/Habilitaggo_ Fase _:C/H:Semanal
stagio V '
TCC Natélia Colasso Enfermagem 72 1
TCC Melissa Holz Enfermagem 82 1
TCC Paloma Joaquim Enfermagem 8@ 1
Dissertacéo Bruna Teston Enfermagem 7 1
Tese
PROJE TOS DE ENSINO ‘
- Titulo C/H ¢ " Altorizacdo | Inicio . Término .
ATIVIDADES DE PESQUISA -
‘ . Titulo: ~C/H Autorizacdo o o - Inicio i, /|- Término
Coordenadora Perf | dos académicos do Centro de 4 Processo SGPE 6586/ 2016 Agosto Agosto
Educagao Superior do Oeste acerca do uso de substancias | e T o~ . |2016 2017
psicoativas N e Voo T
ATIVIDADES DE EXTENSAO
“Categoria: Programaou Projeto .| ~C/H . Autorizacio oo dnigion | Térming.
Programa de Extensao “Salde e 2 Processo 12903167 01/03/17 30/12/2017
| Equilibrio” )
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO
' Atividade b C/H " Autorizacdo_ . | . Inicio s . Término
Membro do Conselho Mumcnpal Antl drogas 1 Portaria CEO no | 01/01/2017 | 31/12/2017
12 de 06/12/2017
CAPACITAQAO ‘
T - Area de Conceniracao C/H = |+ . Autorizagdo " | Inicio: “Término:
LICENGA PY
e CTipo bt i “CH Autorizacdo . |- dniciori | ~Término:
DINTER —~ 16 Portaria Reitoria | 04/08/2016 31/1 2/2016
n° 0941/16 de
28/07/2016
COMPLEMENTO/ OBSERVAGCAO
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ‘ ‘
Ensino | Atividade. .| Orient. Projeto - | Projeto Agées Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. "TOTAL"
' : Pedag. . Ensino | Pesq. Ext R S| A B ’ :
12 12 3 4 /rj\\ / LN 40
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em UDESC

k N pm‘ﬂ 7 Universid m Jdo Estado de Santy Cataving
Pata Assinatura do Professor T x W e
&\ VWA
CONFEﬁENClA DAS ATIV DADES
" Plano/Atividade | o8Setor ol oy Data e L Assmatura s
PTI Chefe Departamento s Lo A / /) py G -’
Ensino Diretor de Ensino m (0% Qo[ ) W M
Pesquisa/Capacitago Diretor de Pesquisa IR N
Extens&o Diretor de Extens&o /) /T //f A f, -
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ANEXO l - RESOLU(}AO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRAB/\;_HO INDIVIDUAL

3

we di Bstudo de Sano Chtarind

[ Professor: Marta Kolhs lCentro CEQ [ Depto: Enfermagem _ | Semestre: 2017/1 -
[ Categoria Funcional: Professor efetivo lTitulaqao Mestre "[Regime: 40 h [ Classe: Assistente | ]
ATIVIDADES DE ENSINO ____ ’ |
‘ “Disciplinas-Graduagao . T Curso/Habilitagdo . . : "I Fase |C/HEns. . |C/H Pedag.
Enfermagem no cuidado em sadde mental Enfermagem . |5 5P ‘ 5x1=5
Enfermagem em satde.comunitaria VI Enfermagem 62 1T 5x1=5
- ~ L i 4P -
Estagio Supervisionado Il Enfermagem - 102 2P 1x2=2
Dlsmphnas -Pos= ~ Programa " - C/HEns. |CH
‘Graduacgo e L& .| Pedag.
L Voo~
ATIVIDADES DE ORIENTACAO .
r Modalndade - Nome do Orientando " Curso/Habilitaggio " Fase C/H Semanal
"Estagio ) : )
TCC. Natalia Colasso Enfermagem 74 1
TCC Melissa Holz Enfermagem 8@ 1
TCC. Paloma Joaquim Enfermagem 8@ 1
Dissertacdo Bruna Teston Enfermagem 7° 1
| Tese ' R )
PROJETOS DE ENSINO : .
; Titulo . CH  Autorizacdo. <. |- Inicio . Término
ATIV/DADES DE PESQUISA .
~Titulo J e | .. Autorizacdo Inicio Término
Coordenadora Perf | dos académicos do Centro de 4 | |Processo SGPE 6586 /2016 Agosto ‘| Agosto-
Educacéo Superior do Oeste acerca do uso de substancias - o 2016 2017
psicoativas e
| ATIVIDADES DE EXTENSAO » » ~ ,
~Categoria: Programa ou Projeto CH ~_Autorizac80 ' " fnicio | -Término
Programa de Extens&o “Saude e 2 Processo 12903167 01/03/17 - |30/12/2017
Equilibrio” = ’ ) ’ ) .
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO * A . -
" tAtividade ) C/H _Autorizacéo sl nicio § ; Termmo
‘ Membro do Conselho I\/Iunlmpal Anti drogas 1 Portaria CEO'no | 01/01/2017 31/12/2017
' 12 de 06/12/2017 |
CAPACITAQAO K o
; Area de Concentragéo C/H Autorizagdo. - ~nicio : Término
DINTER 16 Processo agosto 2013 agosto 2017
: © 2065/2013
LICENGA ‘ | S
A1 Tipo CH Autorizagdo. . ~Inicio’ Término
|
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO . -
) . | J
: - +
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA , - - ‘ : ‘
Ensino | Atividade.. | Orient. | Projeto |" Projeto | -Agles | Adm! | Capacit. .| Licenga |’ Complem. | TOTAL
‘ .Pedag: .. | Ensino Pesq. Bxt S e R TR _ ‘
12 3 3 1 .1 ‘ 9 40
-Data Assinatura do Professor \;
wae , |\ .y AN R \\m X\/\
: - CONFERENCIA DAS ATlVlDADES ] )
[ -Plano/Atividade | Setor ] Data || Assinatura_ 1
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ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CQNSUNI \\@/f

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA—UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL C

) % DESC

Universidade do Estado de Sants Caparing

[ Professor: Olvani_Martins da Silva [ Centro: CEO | Depto: Enferrﬁagem " | Semestre: 2017/1 ]

[ Categoria Funcional: Efetivo. j [ Titulagdo: Mestre

[ Regime: DI | Classe: Assistente il B

ATIVIDADES DE ENSINO : L
4 ‘Disciplinas:Graduacao’ T Curso/Habilitac ; CH: TH Pe
Enfermagem no cuidado ao pamente critico de Enfermagem ' 82 2T 9P 11x1=11

.| satde B )

Feridas e Queimaduras Enfermagem Eletiva

eCiplinas Pos Graduaca JH Ens..

T

ATIVIDADES DE RIE TA AO -

| . Modalidade Curso/Habilitagdo
Estagro L ] . .
TCC Danielle Avizotto Enfermagem 82 1

LTCC. Alessandra Schonberger Enfermagem |88 1

o CC Katrine dos Santos Conteratto | Enfermagem . 7@ . 1
'Monografia - i e ;L ‘ : )
Dissertacdo - ' - ' : '
Tese -

" PROJETOS DE ENSINO
i ) Titulc

Coordenadora Interacdes medicamentosas: Processo _ ] .
conhecimento da prescricéo e prevalénciada | /- | 14988/2015 ‘ ' . /’
automedicagéo de pacientes em hemodiélise ot . P . 1
M~ - R I e -

Participante: Redes de atengéo & salude e 2 Processo 01/08/2016 31/07/2019

tecnologias do cuidado: fortalecnmento das ’ 6586/2016 -

praticas de enfermagem .

Coordenadora: Cultura de Seguranga no 4 Projeto n° | 08/2016 107/2017

Processo de Doagao de Orgéo e Tecidos - 6586/2016 iy . S

Humanos b P SO T P T
Al xVIDADES DE EXTENSAO

ade'!

Coordenadora: Prog ma de Extensao Processo n° 15016/2016 01/03/2017 31/12/2017
Cultura de Segurancga do Paciente com {1 - .

-1 foco no Perioperatério
Coordenadora do Programa de ’ 2 Sigproj - 01/03/2017 | 15/12/2017

extensdo: Processo de enfermagem 247403126621553823092016
como tecnologia do cuidado nas redes
de atencio a saude: instrumentalizando -

profissionais de enfermagem

MINISTRATIVA

ATIVI'DAD

v »4 de Coneentracac |
Membro da Comissao Eleitoral 0 107/201 01/07/2017
126 de ’
; ) - .| 04/07/2016 : )
Contrapartida HRO 5 Portaria CEO n°® | 01/01/2017 31/12/2017 ;
‘ : ' 044 de , ,
,, 10/03/2017 |

CAPACITACAO I _» -

i Concenfracao: Autorizacdo. | . Inicio




LICENCA

UEg
> o
fa) w

Negzo/

o

UDESC

Lmnwx:(l 1<k Jo Estado d( Sanig Cataring

o

- Tipo T C/H_ | Autorizagdo |~ 'Inicio B - Término - %
| |
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
ﬁ ]
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino | Atividade. T Orient. [ Projeto | ‘Projeto :{ Agdes. “Adm. | Capacit. | “Licenga | Complem. | TOTAL
S ‘Pedag.’ bt | CEnsino | Pesg iy cExb ) b Pl D i
12 11 2 6 |/ 4 5 40
E S
Data | Assinatura do Professor \ \\ o 7
- - (T ) S
3 B
CONFERENCIADAS ATIVIDADES
Plano/Atividade L Sefor G Datal ol .1 Assinatura:
PTI Chefe Departamento & / c3/ /2 w{ }JCJW = ) et
Ensino Diretor de Ensino 1y {9” {ao1) N
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa g™ § Y N
.Extensao Diretor de Extens&o /07051 7
; 7
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ANEXO | - RESOLUQAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
- PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

cha A(iL s

Bgrachs d\ Santd Cararing

| Qentro: "CEO

[ Depto: Enfermagem

l Semestre: 20 17/1

—

[Professor: Olvani_Martins da Silva

| Classe: Assistente Il|

raategoria%uncionalz Efetivo

[ Titulagdo: Mestre [ Regime: DI ]
ATIV/DADES DE ENSINO : | .

- " Disciplinas-Graduacéo - Curso/Habilitacdio . . Fase .| C/HEns.. .| C/H Pedag. .
Enfermagem no cuidado ao pacrente critico de Enfermagem - 8?2 2T 9P 11x1=11
salde .

Feridas e Queimaduras ) Enfermagem Eletiva |1T. 1X2=2
" Disciplinas-Pés-Graduac&o. - Progfama . . ~ . |~ C/HEns. | C/HPedag. .
ATIV/DADES DE ORIENTACAQ N :
. Modalidade -Nome do Onentando | . Curso/Habilitacdo - - Fase’ C/H Semanal
Estégio ~ ‘ .
_LTCC. Danielle Avizotto Enfermagem 82 - 1
Icc Alessandra Schonberger Enfermagem g8 1
‘ TCC Katrine dos Santos Conteratto | Enfermagem |78 1
Monografia : :
Dissertacéo
Tese
- PROJETOS DE ENSINO ' ]
: O Titulo . CH . Autorizaco "“"Inicio Término:
ATIVIDADES DE PESQUISA , -

‘Atividade | _CMH | Autorizagdo” - | nicio - I . Término
Coordenadora: lnteragoes medlcamentosas 2 Processo Agosto2015 Julho 2017 /
conhecimento da prescrigdo e prevaléncia da 14988/2015 L
automedicagéo de pacientes em hemodialise )

Participante: Redes de ateng&o a saude e 2 Processo 6586/2016 | 01/08/2016 - | 31/07/2019
tecnologias do cuidado: fortalecimento das -
praticas de enfermagem - -
Coordenadora: Cultura de Seguranga no 4 NPP2015030002432 | 08/2016 07/2017
J\Processo de Doacéo de Orgso e Tecidos
4 lumanos
ATIVIDADES DE EXTENSAO : ; '
- Atividade : : C/H Autorizacdo Inicio o Termlno
Coordenadora: Programa de Extensao Processo n°® 15016/2016 01/03/2017 31/1 2/2017.
Cultura de Seguranca do Paciente com’ )
foco no Perioperatério . ,
Coordenadora do Programa de Sigproj . 01/03/2017 | 15/12/2017
| extensao: Processo de enfermagem 247403126621553823092016
como tecnologia do cuidado nas redes .
de atengao a saude: instrumentalizando
.profissionais de enfermagem .
ATIVIDADE ADMINlSTRATIVA ‘ , - :
. ‘Area de Concentracdo CIH " Autorizac¢8o : o= dnicio  ChE . Término . - _
Membro da Comiss&o Eleitoral Portaria CEO n° 02/07/2016 ' ~ 01/07/2017
, : 126 de ‘ ‘
04/07/2016 -
Contrapartida HRO ’ Portaria CEO n° 01/01/2017 31/12/2017
: | 044 de ,
10/03/2017
CAPACITAC}AO S — e
Area de Concentragao : ~C/H: 1 Autorizacdo: - Inicio” “Término




Jade do EBstado de Sanwa Cararing

- Tipo L | CH | Autorizacgo | Inicio~ |- - - Término

- LICENGA

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO -
Professora administrara pela primeira vez a disciplina Feridas e Queimaduras, por isso a carga horaria de ensino sera multiplicada

por dois para ﬁns)de horas pedagdgicas.

-

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensino |- Atividade. | Orient. | Projeto ‘|- Projeto- ‘Ag(),e‘s‘ﬂ “Adm. |- Capacit. |- Licenga-| Complem.. TOTAL .
! Pedag. | .. | Ensino. | Pesq. | “Ext | i L E L R .
12 11 2 6 4 5 ) , 40
Data AS% ura do Professor .
L0-mS ;QO“I‘T" } Ay %\-’O-’&;\ =

] .

J ¢

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

- Plano/Atividade - | Setor o] T S Data s e . Assinatura
PTI . Chefe Departamento i e (A digeh A
L Ensino Diretor de Ensino Nl -
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa N T g™ :
| Extensdo . Diretor de Extensao ‘ /,«7' VA<
%f
L
J
8
N - )
(




: x>  ANEXO |- RESOLUQAO 073/2011 - CONSUNI
UNIVEF SIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC S
; / .. PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL // Universida \<‘\ Jdo Bstado de \Jnu Chararing
wE e T x rjﬁ,@ :
WDrofessor Renata Mendonga Rodngues \ Centro: CEO l~Degto:1Enferma§“m*”" | Semestre: 2017/04
]?ategoria Funcional: Efetivo J Titulagao: Mestre :: | Regime: DI [Classe: assistente -~ |
ATIVIDADES DE ENSINO : - * )

: Dlsmpltnas-Graduac;ao T~ Curso/Habiltacao . | Fase |C/HEns.  |C/HPedag..
Hxstologla - Enfermagem _ 22 2T 2P 4x1=4
Para§|tolog|a | Enfermagem 32 2T ] 2x1=2
Parasitologia Il Enfermagem 42 1T 1x1=1
Patologla | Enfermagem 42 3T 2P 5x1=5

llSClphnas-Pos-Gradua(;ao . Programa-_ e ]i,"”'.,' .. |  CHEns. . |C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO .’, ‘ .

! Modalidade “Nome do Onentando Curso/Habilitagdo 7 ‘Fase- | C/H:Semanal
Estégio‘\ ..... L T O
Dissertacéo — e R —

‘Tese’ ----- JE e N
’DROJETOS DE ENSINO o : :
, i Titulo Ee C/H. " “Autorizagdo: . | . ‘Infcio 2 Términor
‘ [ ..... R O Sopmmtem o e U
ATIVIDADES DE PESQUISA - -
= Tltulo . CIH: b Autorizagdo “lnicio: -7 Término
" ATIVIDADES DE EXTENSAO SR ‘ , _
L f‘Cate'qo'riasi Programa ou Projeto. = . |.=CHT Adutorizacao Cadlnfelon i T Término Rl
'ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO -

Atividade . o .. < CH | ‘Autorizagdo | ‘-lInfcio. | . Término .
Comissao de divulgagdo dos Cursos do ) (\1) | Portaria cEO n°: | 01/01/2017 31/1 2/2017
CEO/UDESC Oeste i 038 de. ) 8

: 24/02/2017

CAPA Cl TAQAO i B _

“Area de'Concentragdo .CMH “Autorizacdo - | .. Inicio’ - | Termmo ST

DINTER  ~ 16 Processo - | agosto 2013 agosto 2017
|~ B 2065/2013
LICENCA - - .
: o e Tiposi C/H_ | Autorizacdo | Inicio " - Término’ .
COMPLEMENTO/ OBSERVAGAQ ]
— ,
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA. - - B
Ensjno’ Atnvndade Oriéht. . Projeto | Pro;eto ‘ Ac;oes o Adme b ::Cap‘a‘cit,‘_‘;,_;jLiQenga.~’?»jij{Com'plem;‘},' - TOTAL:
| Pedag.. L Ensmo .Pesq.. CEXL e e e e S L
12 12 ——— e s m———— 16 m—— |, mmeme= 40
| - CONFERENC!A DAS ATIVIDADES -
PIano/Atlwdade : - Setor - . Data .l G Assmétura - R
PTI Ghefe Departamento | J 5/ 0 3/ 2C 17| 7 s (] o a;?ff/
-Ensino.- Diretor de Ensino - !14 ia'% i 9 -L.J:_ -,
Pesquisa/Capacitagao Diretor de Pesquisa_ | .| i 'Z‘L " e
Diretor de Extens&o /}f: / {:f?’f f’%

@ES

Extenséo

ﬂ"/ﬁ;




Universidade do Bstilo de Sunta Cararing

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 = CONSUNI o
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
' PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[ Professor: Renata Mendonga Rodrigues

[Centro: CEO

[ Depto: Enfermagem

[ Semestre: 2017/01

| Regime:

~ [ Categoria Funcional: Efetivo | Titulagao: Mestre DI [ Classe: assistente
ATIVIDADES DE ENSINO - .

N Disciplinas-Graduacao ~ Curso/Habilitac&o “Fase |C/HEns. | C/H Pedag.
Histologia Enfermagem 28 2T 2P 4x1=4
Parasitologia | Enfermagem’ 3@ 2T 2x1=2
Parasitologia ll Enfermagem’ 42 1T 1x1=1
Patologia Enfermagem 42 3T 2P 5x1=5

Discip!inas—Pés—,Graduacé‘o Programa; C/H Ens.© | C/H Pedag. -
ATIVIDADES DE ORIENTACAO ' ‘ . : :
Modalidade - " Nome do Orientando " Curso/Habilitagdo Fase C/H. Semanal
Estdgio | - = : I R I
“Dissertacdo T T P .
 Tese | o E— — | e
PROJETOS DE ENSINO . . :
Tltulo - CH_ “Autorizagdo | . Inicio Término
AT/VIDADES DE PESQU/SA S - ‘
Titulo . - CH: . Autorizacdo - Inicio ' Término_ |
ATIVIDADES DE EXTENSAOQ | -
.Categoria: Programa ou PrOjeto C/H. Autorizacdo Inicio: - Término
N
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO : ‘
| Afividade . : “CH Autorizacao.:. |- Inicio. | - .+ Término -
Comissao de d:vulgagao dos Cursos do 1 Portaria cEO n® -~ | 01/01/2017 31/12/2017 !
CEO/UDESC Oeste 038.de *
‘ 24/02/2017
~APACITAQAO i S
! Area de Concentracéo - C/H ‘Autorizagdo = ;| © :Inicio : Termmo
DINTER 16 Processo | agosto 2013 agosto 2017
' 2065/2013 )
LICENGA L ~ ‘ r
o Tipo CIH | ~Autorizagdo = | . Inicio. . Término _
" COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
[ i ‘ A .
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA IR ‘ - _ ‘ ~
‘Ensino | Atfividade. Orient. | Projeto | Projeto | Agbes Adm. - Capacit. | Licenca | Complem. .TQTAL/
‘ Pedag.” Ensino | Pesq: Ext.t | . oo : s
12 12 | e | emeemm | ememe ——— ] 1 15 e —m—eme ' 40‘
Data ., Ass;qatu do Professo) , oo
oY D5 . ket 7 e ﬂ\ e T
) I
; CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade - Setor . Data g | Assinatura
PTI Chefe ‘Departamento ﬂﬁ{m L ! 201 7 mem e/ gaechud (ol
Ensino 7 Diretor de Ensino § {, jr s 7 '
Pesquisa/Capacitacado Diretor de Pesquisa 53 S
Extensdo Diretor de Extens@o Y« i




o

| LOES,
- , O
ANEXO | — RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI é}s, -3 |
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC R\ /j
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL Y\Q@ Universidade do Bstdo de Sane Cataring
[ Professor: Rosana Amora Ascari [ Centro: CEO [ Depto: Enfermagem [ Semestre: 2017/1 I
[ Categoria Funcional: Efetivo [ Titulagao: Mestre - [ Regime: DI 1@@@%%J
ATIVIDADES DE ENSINO v . :
. Disciplinas-Graduagdo - ~Curso/Habilitaggo . =" | Fase -/ 1.C/H/Pedad
Disciplinas-Pos-Graduagao Programa_ T CiHEns, |Gl Pedag.
ATI\/IDADES DE ORIENTACAO i B
Modalidade - - Nome do Qrientando "” Curso/Habilitaggo T "Fase .| C/HSemanal
Estagio ’ i :
TCC, i
TCC
Dissertacéo
Tesé
ﬁ_PROJETOS DE ENSINO ) .
ST e e Titulor T CH . | Autorizacdo | = Inicio ‘- . Término
| :
ATIVIDADES DE PESQUISA
Lo J o Titulo! cH Autorizacao . | .dnicio Término_ -
ATIVIDADES DE EXTENSAO ,
Categoria: Programa ou Projeto: - C/H i Autorizacado "Inicio - | -Término
ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAQO : :
‘Atividade G C/H.. “Autorizacdo . | nicio oo Término
. | X
CAPACITAGAO ;
L . Area de Concentracdo [ CH | Autorizagdo | Inicio: . Término
l i N
LICENGA a ‘ ‘
N Tipo . . C/H | Autorizacdo .|  Infcio 1| ~Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAOQ
['A professora estara afastada para tratamento de satde. . |
, f
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA ‘ ,‘ | -
Ensino |- Atividade. | Orient. | Projeto Projeto | Agbes | Adm. ) Capacit. | Licenga | Complem. |- TOTAL
: " Pedag. | . | Ensino | Pesq. GEKE S e e e RN
T 40 40
Data Assinatura do Professor
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
_Plano/Atividade Setor Data ‘ 5o Assinatura
PTI Chefe Departamento gite af I Al e g i plaid (AL
Ensino Diretor de Ensino 1y fo2 /L3 /7
Pesquisa/Capacitagdo Diretor de Pesquisa "e ON D M“”""fﬁg
Extens&o Diretor de Extensao Ly A 7 /'4» _




S [ RETFIADY ]

[ ] PRUDESC

. : Universidade do Bstado de Sana Catar

ANEXO | - RESOLUQAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

W

[Proféssor: Rosana Amora Ascari [ Centro: CEO ‘ [ Depto: Enfermagem [Semestre: 201711 |
[ Categoria Funcional: Efetivo [ Titulagao: Mestre ~TRegime: DI [ Classe: Assistente I l
ATIVIDADES DE ENSINO :
‘ Disciplinas-Graduacdo . " ‘Curso/Mabilitagdo 1 oo Fase | C/HEns. . |C/HPedag.;
Enfermagem no cuidado Perioperatorio Enfermagem ‘ 78 2T 8P 10x1=10
Metodologia do Estudo e da Pesquisa 111 Enfermagem 62 2T 2x1=2
"Disciplinas-Pés-Graduacao — T Programa_ . . o " C/HEns. .- | C/H Pedag:

ATIVIDADES DE ORIENTAQAO

:Modalidade- . - “‘Nome do QOrientando ~ 77 Curso/Habilitaggo - . | i Fase -1 .C/H Semanal
Estagio .
TCC:
_Tec
Jissertacéo
| Tese
PROJETOS DE ENSINO ,
L e Titulo: . o L G Autorizacdo o idnicio e Término
ATIVIDADES DE PESQUISA .
Titulo =~ . Lo e “"Autorizacdo - | Inicio = ' Término
Pamupante Cultura de Segurancga no Processo de 2 PrOJeto n° 6586/2016 08/2016 07/2017
Doacédo de Orgdo e Tecidos Humanos .
ATIVIDADES DE EXTENSAO
iCategoria; Programa ou Projeto .~ ‘ e C/H T - . Autorizacdo .~ -l i Inicio: - Término .
Coordenadora do Programa de Extens&o: Cultura de 12 Processo n° 15016/2016 01/03/2017 | 31/12/2017
Seguranga do Paciente com foco no Perioperatério ‘
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO :
- Atividade = "] . C/H | Autorizagdo | Inicio = 4 ..o o Término
Comlssao de Revisao do Pl‘OJetO Pedagogtco 1 Portaria CEO n® T01/01/2017 | 31/12/2017
do Curso de Enfermagem 008/2017
Somissao de Feridas do HRO 1 Portaria CEO n® | 01/01/2017 | 31/12/2017
: 003/2017
Conselho Editorial da Editora da UDESC 2 Portaria Reitoria | 2016 2018
’ 027 de ‘
. 03/03/2016
Memibro da Comissao de Planejamento 2 Portaria CEO n°v 02/07/2016 | 01/07/2017
Estratégico do CEO — UDESC Oeste 128 de )
04/07/2016
Membro suplente do CONSAD 0 Por eleigao ~|17/08/2016 | 17/08/2018
Portaria 04/2016
Membro suplente do CONSEP 0 Por eleigdo 17/08/2016 | 17/08/2018
Portaria 04/2016
CAPACITACAO
Area de Concentracdo - .- [ cH | Autorizacdo . | Inicio | - o4 Término-.
I
LICENGA : ;
L ~ Tipo .~ S ' - G/ | Autorizagdo | . Iniclo 1 ~ Término

COMPLEMEN TO/ OBSERVAGCAQO

]
i
]

=
DESENVOLV/MENTO DA CARGA HORARIA :
[ Ensino_| Atividade. | Orient. [ Projeto | Projeto | -Acdes \ Adm. | Capacit. | Licenca |- Complem. [ TOTAL |




- R UDESC |

R <
/) - Unn opxicls xd« Jo rst.sdndx %mu Cararing
e Pedag. .| O%J% | Ensino .| Pesq.i .. Ext. | ®OM [ i = ; ‘
12 12 N 2 : 7 6 40
[ ) :&\ i :
Data Assinatura do Professor “ \J { ‘
AT O
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES )
Plano/Atividade [ Setor . cabatar o g Assmatt}nag
PTI Chefe Departamento {] / (, ) / M“f? /f 45?»4*/‘4 7 1. At
Ensino Diretor de Ensino "y A
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa
Extenséo Diretor de Extensao




s Unijvi

ANEXO 1- RESOLU(}AO 073/2011 — CONSUNI

- UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

UDESC

e do Bsrado Je Sama Curavis

"7 | Assinatura do Professor j

[Professor: Rosana Amora Ascari | Centro: CEO [ Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 J
[ Categoria Funcional: Efetivo [ Titulagao: Mestre “TRegime: DI [ Classe: Assistente I -
ATIVIDADES DE ENSINO . | : , ‘
Disciplinas-Graduag&o I Curso/Habilitagdd " i i Fase .| C/HEns.  |C/HPedag.
Enfermagem no cuidado Perioperatdrio Enfermagem ) ‘ 72 2T 8P 10x1=10
Metodologia do Estudo e da Pesquisa ll _ Enfermagem 62 2T 2x1=2 )
" Disciplinas-Pés-Graduacéo .. Programa "C/H Ens. | C/H Pedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO . - , ,

" Modalidade .. . || ~Nome do Orientando - .. - Curso/Hakilitacdo’ ' Fase " C/H.Semanal"
Estagio : - E '
TCC. Katrini dos Santos Conteratto | Enfermagem 72 i1
TCC ] ] :

-~ =
Dissertagéo i
| Tese
PROJETOS DE ENSINO .
ot e o Tl el CMH e s U;Autdﬁzagéo A nicio Término
ATIVIDADES DE PESQUISA C -
Titulo: A - C/H - Autotizagdo:. - Inicio’ Término
Parncnpante Cultura de Seguranga no Processo de 2 Pro;eto n° 6586/201 6 08/2016 07/12017
Doacio de Orgao e Tecidos Humanos . -
ATIVIDADES DE EXTENSAQ o . , ]

* Categoria: Programa ou Projeto , -C/H © .2 Autorizagéo: -Inicio Término
Coordenadora do Programa de Extens&o: Cultura de 12 Processo n° 15016/2016 01/03/2017 | 31/12/2017
Seguranc;a do Paciente com foco no Penoperatono

ATIV/DADES DE ADMINISTRACAO : . B

‘Atividade ' | CH ~ Autorizacdo |- Inicio: vl o s Término:

Conselho Editorial da Ed:tora da UDESC 2 Portaria Reitoria: | 2016 2018

L - 027 de - :

4 : - 03/03/2016 , -
Membro da Comissdo de Planejamento 2 - Portaria CEO n° | 02/07/2016 | 01/07/2017
Estratégico do CEO — UDESC Oeste 128 de .~ Sl
- 04/07/2016 _ "
Membro suplente do CONSAD 0. Por eleigéo 17/08/2016 | 17/08/2018
. Portaria 04/2016 .
Membro suplente do CONSEP 0 - - |Poreleicdo 17/08/2016 | 17/08/2018
) Portaria 04/2016
CAPACITAQAO » _ , _
Area‘de Concentracdo. [ C/H: | - Autorizagdo ‘Inicio L Término
B l : -
LICENCA ; , »
- Tipo L — [ CH [ Autorizaggo _ Inicio . “Término

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO . :

[— periodo de 04 a 18 abril de 2017 a professora esteve em licenca para tratamento de saude. _1
DESENVOLV/MENTO DA CARGA HORARIA » ' ‘ : .

Ensino AthldaQe “Orient.  Projeto Projeto | = Agbes: |~ Adm.. " Capacit. Licenga | Complem. |- TOTAL
.|\ Pedag. L "Ensino | ‘Pesq. | Ext. : RO o .
12 - 12 1 2 ) 4 40
[ Data .° ]




UDESC

Uriiversidade do Bsado de San Cutaing

| \ _ e Sitvana 5_zanoteji
" \ ] ] Pro E, N > vair

> CONFERENCIA DAS ATIVIDADES < b, Chefe do Dept0 8¢ Enfermager

__ Plano/Atividade  Setor " Data | Assinatura yogsCOESTE
PTI Chefe Departamento L2 1oy Hof S
~ Ensino Diretor de Ensino 0205 /osF
Pesquisa/CapacitaQéo Diretor de Pesquisa FENEE AN
Extensdo Diretor de Extensdo | 0 2/0S | 23/

ANEXO | - RESOLUGAQ 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

\.\

R
i

Py




C] E O
R UDESE—
Ulm,x.!\id de do Bstde de Sangs Camring
ANEXO I - RESOLUC}AO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
[ Professor: Rosana Amora Ascari [ Centro: CEO | Depto: Enfermagem [ Semestre: 2017/1 B
[ Categoria Funcional: Efetivo | Titulagdo: Mestre | Regime: DI [ Classe: Assistente 1l ]
ATIVIDADES DE ENSINO
- Disciplinas-Graduagéo Curso/Habilitagcso Fase |C/HEns. | C/H Pedag."
Enfermagem no cuidado Perioperatdrio Enfermagem 7 2T 8P 10x1=10
Metodologia do Estudo e da Pesquisa Il Enfermagem 6 2T 2x1=2
" Disciplinas-Pés-Graduacéo . Programa C/H Ens. © | C/H Pedag.,
ATIVIDADES DE ORIENTACAO )
. Modalidade . . "Nome do Orientando Curso/Hatilitagéo- _Fase . ' C/H Semanal
Estagio ;
TCC: Katrini dos Santos Enfarmagem 72 1
TCC;
‘Dissertacéo
i Tese
PROJETOS DE ENSINO -
' R ' Titulo C/H Autorizacdo _Inicio . Término
ATIV/DADES DE PESQUISA k
j ‘ Titulo = ‘ CCMH ] .. Autorizag8o “Inicio . .| Término
Part|<:|pante Cultura de Seguranga no Processo de 2 - | Projeto n° 6586/2016 08/2016 07/2017
Doacdo de Orgéo e Tecidos Humanos :
ATIVIDADES DE EXTI ENSAO A ‘ ‘ ) »
Categoria: Programa ou Projeto » CH | Autorizacio Inicio Término
Coordenadora do Programa de Extens&o: Cultura de 12 Processo n°® 15016/2016 01/03/2017 | 31/12/2017
Seguranca do Paciente com foco no Perioperatoério
ATIVIDADES DE ADMINISTRA QAO
Atividade 1. CH_. Autorizacéo - Inicio, o Término
Comisséo de Reviséo do Pro;eto Pedagoglco 1 Portaria CEO n° | 01/01/2017 31/12/2017
do Curso de Enfermagem 008/2017
. ~—~omissao de Feridas do HRO 1 Portaria CEO n° | 01/01/2017 | 31/12/2017
‘ 003/2017
Conselho Editorial da Editora da UDESC 2 Portaria Reitoria | 2016 2018
027 de
03/03/2016
Membro da Comissdo de Planejamento 2 Portaria CEO n°. | 02/07/2016 | 01/07/2017
Estratégico do CEO — UDESC Oeste 128 de
. 04/07/2016
Membro suplente do CONSAD 0 Por eleicdo 17/08/2016 | 17/08/2018
Portaria 04/2016
Membro suplente do CONSEP 0 Por eleigdo 17/08/2016 | 17/08/2018
Portaria 04/2016
CAPACITACAO _ ‘
Area de Concentracdo [ CHH = Autorizacdo: = Inicio - Término
| . .
LICENCA
Tipo: C/H Autorizagdo - Inicio Término .
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO- ‘
rProfessora esteve com atestado médico para tratmento de saude De 15 dias, a contar de 04/04/2017. N
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA \ »
Ensino. | Atividade. | Orient. | Projeto | Projeto | Agoes. Adm: - | Capacit. | Licenga |- Complem. TOTAL -
Pedag. . - Ensino Pesq. Ext.: : ’ R SRR ' :




l CEQO
W Folha: Z if
: ade Jo Estado de Sarws Cara n“ ‘
[ 12 | 11 | 1 | l | 8 |6 I 40 1
Data | Assinatura do Professor
;«5" 41 3 f;
‘ CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
.Plano/Atividade .+ Setor - = Data ‘ i - Assinatura
PTI Chefe Departamento |~ //c o/ o/ 7 ey | Ly (el >
Ensino Diretor de Ensino 1o foS i A,
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa £ SANAY /";*W“’
. Extenséio Diretor de Extensao | /o /&5 J L Ve -




A /6%“;
MEJ%O [— RESOLUQAO 073[2011 - CONSUNI ’ f@ '

UDESC

lm\cmd l(‘a do Estado de Santa Catavina

N

, ‘QET‘U VERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC{F
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

e \m/’ .
IProfessor Sandra Mara Mann [ Centro: CEOQ IDepto Enfermagem - [ Semestre: 2017/1 \
TCategona Funcnonal' Efetivo B | Titulago: Mestre I Requme. 40 horas | Classe: Assistente | ]

ATIVIDADES DE ENSINO

' Dlsmphnas-Graduagao Curso/Hablhta(;ao | Fase |CHEns. : |CH Pedag
, Enfermagem no cwdado ao Pamente Crntrco Enfermagem “83 - 2 T4‘1‘0 P‘ | 12x1 12
B Dssctphnas—Pos—Graduagao‘ Programa -0l - “]7 7 C/HEns. |C/HPedag.
ATIVIDADES DE ORIENTAGAO - . - , e .
f‘iiiiiMb'da]idadé 'Norne'do Orientando. . | "7 Curso/Habilitacgo ... |  Fase' | C/H:Semanal .~
Estagio ‘ R L ' ' '
TCC. o Daniela Dalmor” Enfermagem ‘ ‘ 8 1
TCC. ‘
Dissertacdo )
Tese : ’
/-DROJETOS DE ENSINO :
bt Thtulo . C/H [ Autorizacdo ' | Inicio.- - o Término
' AT/VIDADES DE PESQUISA ‘ - L - - |
| R TTitalo . et e B " Auforizagdo . Inicio ' |* Término -
Partucxpante Cultura de Seguranga no Processo de 2 | Aguardando aprovagéo ’ g e L
Doagao de Orgdo e Tecidos Humanos ' -
ATIVI;VDAlDES DE EXTENSAO ' .
~Categoria: Programa ou Projeto =~ |- :C/H" T o Autorizacdo | | dnicio i . Término
Participante: Cultura de Seguranga do Paciente | 2 Aguardando 01/03/2017 - 31/12/2017
com foco no Perioperatério , renovacao
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO . L : . -
“Atividade ] CH | Autorizaggo ' |/ i Inicio® | CTérmino., i s
Comiss&o de Estagio do Departamento de 187, Portaria CEO n® | 01/01/2017 31/1 2/2017
Enfermagem S /7 |007de : .
‘ : 06/02/2017 ,
Comlssao de dlvulgagao dos Cursos do 1 Portaria cEO n® 01/01/2017 | 31/12/2017
CEO/UDESC Oeste S 038-de ’
i 24/02/2017
C,APACITA(;AO L , L
. Area de Concentracao " C/H .| Autorizacgo.. | Inicio. <o Término: L
L/CENCA S - ’
i . Tipo" T T C/H. | Autorizacdo. ] . Inicio oo o Término- ., i
COMPLEMENTO/ OBSERVAGAC _ ' ~\ ‘ -
C Cu—— B— n
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA - i ‘ T _
~Ensino:- Atnvndade [ Orient. .| Projeto | Projeto | « Agdes . Adm. ;| Capacit. .| Licenca | Complem. | - TOTAL,
CPedag. il " Ensino | Pesq. | L cExtigie T i I e G A ety
12 12 1 ' 2 2. 11 40
jﬁssmatura do Professor ..
7o ] Q@ i m«d@mﬁ\ _
CONFERENCIADASATIVIDADES ] : - e . . ‘
. Plano/Atividade -+ “Setor. -~ |- Data . bt 2 ﬁAssmatura L
~ . PTI Chefe Departamento J5]c3l 204 “?{/@Mm (,a i clisk (fwi’
. Ensino . Diretor de Ensino /ﬁ/ AR s/ e e : :
Pesquisa/Capacitagio Diretor de Pesquisa NS A e N 7,
Extensao ‘ Diretor de Extenséo 76 69 ﬁ«%w e D




2 s -

: UDE&GEO

L hmumd ade do Bstido deS

UNIVERSIDAD!: DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
: PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL -

’

)

[ Professor: Sandra Mara Marin | Centro: CEO ' lDepto Enfermagem | Semestre: 2017/1 |
[ Categoria Funcional: Efetivo " -. - | Titulacao: Mestre IReglme 40 horas | Classe: Assistente |. l‘
ATIVIDADES DE ENSINO | ’ o . | ]
¢ Disciplinas- Graduagao S CursolHabllltagao | Fase |CHEns. . |C/HPedag.
Enfermagem no cuidado ao PaCIente Cntlco . Enfermagem : S ‘ 2T10P k 121 =1 2
“ L Dlsmplmas—Pos-Graduac;ao ST . Programa ~iooeeo | CIHEns, | C/H Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

~ Modalidade - _- '"Nome do Orientando * -~ | Curso/Habllutac_;ao"* Sl Fase:, -C/H Semanal
Estégio N . '
TCC Daniela Dalmor Enfermagem : ; 8% 1
TCC -
issertacdo
| Tese -
PROJETOS DE ENSINO ' L - :
L E T T Tl e et sl CIH CAutorizacgo |, nfcio koo | Término.
ATIVIDADES DE PESQUISA ¢ - :
AT Tialo .. [ CH ] . Autorizagdo . | clnicio | Término
Pamclpante Cultura de Seguranga no Processo de 2 : |NPP2015030002432 .1 08/2016 07/2017
Doagao de Orgao e Tecidos Humanos ) 5 - o « -
ATIVIDADES DE EXTENSAO y - o - , 4
" Categoria: Programa ou Projeto - =~ | CH | Autorizacdo .| Inicio; |~~~ Término
Partncnpante Cultura de Seguranca do Paolente 2 Aguardando .. | 01/03/2017 31/1 2/2017 )
com foco no Penoperatono - | renovacéo . ' /
ATIVIDADES DE ADMINISTRAQAO . - ) . .
" Atividade . S ] CH |  Autorizacdo | . lpicio. |- . Término
Comissao de Estagio do Departamento de 10 Portaria CEOn® | 01/01/2017 31/12/2017
Enfermagem , . . 007 de
g ~ : 06/02/2017 ~ :
&om;ssao de divulgagao dos Cursos do 1 Portaria cEO n° 01/01/2017 = | 31/12/2017
CEO/UDESC Oeste 038 de ' o
B 24/02/2017
CAPACITACAO . ‘ . ,
“Area de Concentracdo .~ .~ . CMH | Autorizacdo | |~ Infcio | o' Término_
LICENCA ‘ : _ _
T Tipo RS DL R C/H |  AutorizacBo | Inicio cok o Térming

COMPLEMENTO/ OBSERVACAQ 3
As atividades tedrico praticas da enfermagem requerem os mes os pre—rqwsntos dos estagios, ou seja, necessitam de convénio,
'termo de consentimento, eronograma interinstitucional, seguro, controle de vacinas. Assm nos foi autorizada uma carga horana

maior para a atividade de coordenacdo setorial de estagio.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

“Ensino | Atividade: . |- Orient. | Projeto | Projeto Agﬁe§f " Adm. [ Capacit._ | Licenca. - Complem. |  TOTAL

L . Pedag.- | - | Ensing Pesq. | [ Ext.” - T I e RN BT R -
12 12 1 2 2 11 L ) 40
Data | Assinatura do Professor

SoedUa TOG (NOum

' CONFERENCIA DAS ATIVIDADES




R UDE

Universidade do Estdo de Santa Catarwoa

- Plano/Atividade

T Sefor. -

" 5 | Assinatura,

PTH

Chefe Departamento

Y s i 4 0 A B2

Ensino

Diretor de Ensino

Juloglae

i

Pesquisa/Capacitacao

Diretor de Pesquisa

LN G
R

i

Extensao

Diretor de Extenséo

'

Jolox 1=




™= UDESC

Universidade do Bstado de Santa Catarina

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[ Professor: Sandra Mara Marin | Centro: CEO [ Depto: Enfermagem [ Semestre: 2017/1 ]
[ Categoria Funcional: Efetivo | Titulagdo: Mestre [Regime: 40 horas | Classe: Assistente | ]
AT/V/DADES DE ENSINO
R Dlsmphnas-Gradua(;ao i Curso/Habllltagao  Fase C/H Ens. C/H Pedag
Enfermaqem no cwdado ao Pamente CrlthO Enfermagem 82 - 2 T 10 P ‘ 12x1 12
' Disciplinas-Pés-Graduacao " Programa ... .. . | CMHEps. | C/H Pedag. ..

ATIVIDADES DE ORIENTAGAO

" Modalidade . | .. NomedoOrientando . ' | ' Curso/Habilitacgo | | Fase |  C/H Semanal
Estagio
—TCC Daniela Dalmor Enfermagem 82 1
- JCC
Dissertacdo
Tese
PROJETOS DE ENSINO
Titulo: L e "Altorizacdo. | Infcio | “Término &
ATIV/DADES DE PESQUISA
‘ "~ Timao ... .. l.cH | . . Autorizacdo 7 Inicio; | - Término:
Partlapante Cultura de Seguranga no Processo de 2 Aguardando aprovag&o Gl
Doacao de Orgéo e Tecidos Humanos

ATIVIDADES DE EXTENSAO
" Categonia: Programaou Projeto. -~~~ | " .C/H '} 7 Autorizacdo | ' lInfciol i " Término ¢
Participante: Cultura de Seguranga do 2 NPP2015030002432 | 08/2016 07/2019
Paciente com foco no Perioperatério

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO

[ Atividade . | ! T CH | Autorizagdo | Inicio - | = - Término.
AOrganlzar as atividades teonco pratlcas na érea | 8 PORTARIA N° 01/01/2017 31/1 2/2017
aospitalar junto ao Departamento de 861, de
Enfermagem 26/07/2017
Comissao de divulgagdo dos Cursos do 1 Portaria cEO n° 01/01/2017 | 31/12/2017
CEOQO/UDESC Oeste 038 de
24/02/2017
Grupo de Trabalho COAPES — contratos 2 Portaria CEO n° | 01/01/2017 | 31/12/2017
Organizativos de Agdo Publica de Ensino- 127 de
Saude 12/07/2017
CAPACITACAO
: Area de Concentraggo. . 1| CMH ¢ " Autorizacdo | . Inicio | Lo Términot
LICEN(;A , S
T el e n o] B Autorizacdo | - Inicio | . =~ Temino .

COMPLEMENTO/ OBSERVAGAO
L |

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA | | _
Ensino | Atividade. | Orient. | Projeto | Projeto Agoes T Adm. | Capacit. | Licenca | Complem. | TOTAL

s pedag. || -Ensino | Pesq. - Extor | il e e e :
12 12 1 2 2 11 40
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Universidade do Bstado de Santa Catagina

Data Assinatura do Professor
MO0
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
~ Plano/Atividade - | Setor = .

PTI Chefe Departamento

Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa
Extenséo Diretor de Extensédo




T —
s

Jan— |

N MsAcNEXO l - RESOLU(}AO 073/2011 — CONSUNI
RSll;DADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA- UDES
] PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

/@ t@ hw‘
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| “\&?ﬁ
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o= UDESC

Ui mw,r\xd i(l(., do Estado de Santy Camring

[ Centro: CEO

[Professor: Silvana dos Santos Zanotelli

I Depto: Enfermagem -

| Semestre: 2017/1 |

[ Catégoria Funcional: Efetivo

ATIVIDADES DE ENSINO

| Titulag3o: Mestre

[Regime: DI

| Classe: Assistente Il j

Disciplinas-Graduaca

Curso/Habilitacso!

Nasoldo

Enfermagem no Cuidado a Mulher e Recém -

Enfermagem

Disciplinas-P6s-Gradluacao

ATIVIDADES DE ORI NTACAO

omié do; Onentand >/HiSemana
Estagio . i
TCC T Bérbara Gabriela Dovall Enfermagem ' 7 1
o Santiago. . ) ‘
TCC Marilda Aparecida Faustlno Enfermagem 72 1
TCC Micheli Biondo . | Enfermagem 82 1
TCC. Suellen Taind Enfermagem 82 1
ATcc Andreza Cason Erifermagem 82 1
© issertacdo ' .
| Tese \
PROJETOS DE ENSINO

J\TI VIDADES DE PESQUISA

Autorizaca

Participante: Redes de atengao a saude e tecnologias do
cuidado: fortalecimento das praticas de enfermagem

6586/2016

01/08/2016

31/07/2019

Participante: Uma

-analise de

vulnerabilidades®
* | sociecondmicas, culturais "e ambientais que predispde
gestantes as infeccdes do trato urinario

08/2015

07/2017

ATI VIPA DES DE EX TENSA 0

| ‘Categoria: Programa ol Projéto

Coordenador: Visita domiciliar no

puerpério: tecnologia de cuidado na
atencgéo a salide da mulher, RN e
familia. ;

246345 .1266 89861. 23092016 ]

~ 01/03/2017

31/12/2017

/A | IVIDADES DE ADMINISTRAGAO:

CAPACITA CAO

. Atividade '
Membro supelente do Comité Municipal de TPortaria CEO n°\ 24/10/2016
| Prevengéo da Mortalidade Materna, Infantil e 175 de :
Fetal ' 24/10/2016 - . .
Contrapartlda HRO 5 Portaria CEO n° | 01/01/2017 - | 31/1 2/2017
N 045de

0 10/03/2017 : : ‘
Membro da Comiss&o de Aleitamento Materno | 2 Portaria CEO n® | 01/01/2017 - | 31/12/2017
do Hospital Regional do Oeste 009de

. a ‘ . | 06/02/2017- \ .
Membro da Comissao de Revisdo do Projeto |2 Portaria CEO n® | 01/01/2017 . | 31/12/2017
Pedagégico do Curso de Enfermagem 046.de -

: ‘ 10/03/2017

LICENCA

AUtorizaca0

DINTER

Portaria Reitoria
1. n°0214/2016 de

01/08/2016

02/03/2016




e

COI\'JPLEMENTO/‘OBSERVAQ&-OA L » H o S P UDESC

, k@@@x
[ _

~ B ' i Imm,md mg do Estado de Santy Carar m.,.
' DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA_

12 12 2 2 |

Assinatura do Professor

land/Atividade Ll Seto)
PTI Chefe epartamento
Ensino Diretor de Ensino @H! o “) @w‘l’
" Pesquisa/Capacitagio Diretor de Pesquisa MVERNIE!
Extenséo _ Diretor de Extens&o Fo/037 /%
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" ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Untiversidade do Bstado de Sant Caranns

rPro‘féssor: Silvana dos Santos Zanoteli | Centro: CEO [ Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1
[ Categoria Funcional: Efetivo ~ ' | Titulacdo: Mestre " [ Regime: DI [Classe: Assistente Il |
AT/VIDADES DE ENSINO . ' . o
R . Disciplinas-Graduacéo = Curso/Habilitagéo [ Fase /| €/HEns.- | C/H Pedag.’
Enfermagem no Cuidado a Mulher e Recém Enfermagem |62 2T10P 12x1=12
Nascndo o ) :
. Disciplinas-P6s-Graduagdo »Proqr'é:ma‘ ~G/HEns. - .|C/H Pedag.:;
ATIVIDADES DE QRIENTAQAO ,, : i ‘
. 'Modalidade: .. Nome do Orientando . Curso/Habilitagdo Fase. | .C/HSemanal
Estagio v - ' '
-| TCC ’ Barbara Gabriela Dovali .Enfermagem 7 1
| ' - A Santiago -
- JCC ¢ Marilda Aparecida Faust‘ ino Enfermagem 7° 1
TCC Micheli Biondo Enfermagem 8% 1
TCC‘; _ | Suellen Taina Enfermagem . 82 1.
TCC. Andreza Cason Enfermagem _ 8 1
Dissertacéo : :
Tese .
PROJETOS DE ENSINO ’ B -
pom s Titulo - - - “C/H | . Autorizacdo % .| . Inicio - .| - Término . -
: ‘ : s
- ATIVIDADES DE PESQU/SA ‘ .
- Titulo . | “CH | Autorizagdo - .~ . Inicio - | Término.
Parﬂc:pante Redes de atengéo a salde e tecnologlas do 2 - | Processo 6586/2016 01/08/2016 | 31/07/2019
cuidado: fortalecimento das praticas de enfermagem ; .
Participante: ~ Uma andlise  de  vulnerabilidades |2 ! |Processo 14988/2015 08/2015 . 07/2017
sociecondmicas, culturais e ambientais que predlspoe oo .
- gestantes as |nfec<;oes do trato unnano
ATIVIDADES DE EX TENSAO - - _
[~ ""Categoria: Programaou Projeto -~ - [ C/H | "o Autorizaggo- ‘Inicio |0 . Término
“>oordenador: Visita domiciliar no 4 Sigproj n: 01/03/2017 31/12/2017

puerpério: tecnologia de cuidado na
atencao a saude da mulher RN e
familia.

246345.1266.89861.23092016

ATIV/DADES DE ADMINIS TRACAO

CCMH Autoriza(;éo | Inicion:

~'Término

- Atividade . ‘
Membro supelente do Comlte I\/lunlcupal de 0 ~ | Portaria CEO n® | 24/10/2016
Prevengéo da Mortalidade Materna, lnfantll e - | 175de ‘
Fetal 24/10/2016
"1 Contrapartida HRO ’ 5 Portaria CEO n°® | 01/01/2017 31/12/2017
. ; ’ ’ 045 de ‘
‘ : 10/03/2017 -
Membro da Comiss&o de Aleitamento Materno 2 Portaria CEO n°. | 01/01/2017 31/12/2017
do Hospital Regional do Oeste ' 009de 7
3 ] 06/02/2017 - .
Membro da Comissdo de Revisdo do Projeto |2 Portaria CEO n® | 01/01/2017 31/12/2017
Pedagégico do Curso de Enfermagem i 046 de ‘ o
N 10/03/2017
CAPACITACAO ) : , _ -
.Area de Concentrag:ao e .C/MH ] . Autorizacdo Infcio’ - | > i o~ Término
LICENCA . . ) ‘ S
; Tipo - . - [ C/H | Autorizacdo [ . Inicio. Término ]




U

) - Universidade do Estdo de Sant Capwing -
L | I ‘
COMPLEMENTO/ OBSERVACAQ
| | :
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA _ | _ - SR
Ensino [ Atividade. | Orient. | Projeto | Projeto | ‘AgBes | Adm. -\ Capacit. | Licenca | Complem. } TOTAL
) Pedag.. | il Ensino .| Pesq. | Ext,: ! PR e R L ST ‘
12 12 3 -2 2 -9 40
Data Assinatura do Professor if‘; () -
Jolesir N Gt -
- - X
) CONFERENCIA DAS ATIVIDADES »
.. Plano/Atividade. Setor vt Data il g | " Assinatura..
« PTI__~ Chefe Departamento | (19 /¢ [).0]7 7 o o U gl o
Ensino Diretor de Ensino LS jbel) Wih oo -
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa AT R L ,
Extens3o Diretor de Extenso | A+ /¢ / /T T
\
! \
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Universicade do Bstdo de Swee Cataring

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[Professor: Silvana dos Santos Zanotelli | Centro: CEO [ Depto: Enfermagem | Semestre: 2017/1 B
[ Categoria Funcional: Efetivo | Titulagdo: Mestre | Regime: DI [ Classe: Assistente I ]
ATIVIDADES DE ENSINO
‘ " Disciplinas-Graduacdo - | Curso/Habilitaco =~ T T Fase |[CHHEns. . |C/HPedag.
Enfermagem no Cuidado a Mulher e Recém Enfermagem 6° 2T10P 12x1=12
Nascido
- Disciplinas-P6és-Graduagdo . . L. Programa’c b e g i C/HEns. | |'C/H Pedag.
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade |, Nomedo Orientando | . Curso/Habilitacdo. = | Fase ] 'C/HSemanal
Estéagio
TCC Bérbara Gabriela Dovali Enfermagem 7° 1
Santiago
~—TCC Marilda Aparecida Faustino Enfermagem 78 1
TcC Micheli Biondo Enfermagem 82 1
TCC Suellen Taina Enfermagem 82 1
TCC Andreza Cason Enfermagem 82 1
Dissertacéo
Tese
PROJETOS DE ENSINO
‘ " Tiwlo . ]. CH |  Auorizagio | “Inicio. | Término. |~
A /IVIDADES DE PESQUISA
G CTitulo e ool G Lindd " Autorizacao .| Inicio. "]~ Término
Partnmpante Redes de atengao a saude e tecnologlas do 2 Processo 6586/2016 01/08/2016 |31/07/2019
cuidado: fortalecimento das préaticas de enfermagem
Participante: Uma andlise de  vulnerabilidades |2 Processo 14988/2015 08/2015 07/2017
sociecondmicas, culturais e ambientais que predispoe
gestantes as infecgdes do trato urinario

ATIVIDADES DE EXTENSAO
[~ Categoria: ProgramaouProjeto | CH | = ' Autorizagdo . | . lnicio | .~ Término
~LCoordenador: Visita domiciliar no 4 Sigproj n: 01/03/2017 31/1 2/2017
puerpério: tecnologia de cuidado na 246345.1266.89861.23092016
atencéo a saude da mulher, RN e
familia.
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
o Atividade ' i T CH | Autorizagdo | Inicio | . . Término. . ‘.
Membro supelente do Comité Munl(;lpal de 0 Portaria CEO n°® | 24/10/2016
Prevencdo da Mortalidade Materna, Infantil e 175 de
Fetal 24/10/2016
Apoio Técnico Pedagdgico junto ao HRO 5 Portaria CEO n° | 01/01/2017 31/12/2017
045 de
10/03/2017
Membro da Comiss&o de Aleitamento Materno | 2 Portaria CEO n° | 01/01/2017 31/12/2017
do Hospital Regional do Oeste 009 de
06/02/2017
Membro da Comissao de Revis&o do Projeto |2 Portaria CEO n°® | 01/01/2017 31/12/2017
Pedagégico do Curso de Enfermagem 046 de
10/03/2017
CAPACITACAO
. Areade Concentracdo. | CH | . Autorizacdo | Inicio’ | oo i Término

LICENGA | |
[ “fpo . . ] CH [ -Autorizacdo T Inicio | - Término




= UDESC

Urdeersicbnte do Fsipdo de Sune Calaring
DINTER 16 Portaria Reitoria | 01/08/2016 T 31/12/2016
n°0214/2016 de
02/03/2016
FOMPLEMENTO/ OBSERVACAO -

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensino. | Atividade. | Orient.: | Projeto: Pro;eto Agdes ~Adm. _Capacit. . __Li‘cerjga; . Complem. | ' TOTAL
" | Pedag. | ' | Ensino| Pesq | Ext. | o ociobeoone i b

12 12 2 2 2 5 5 40
Data Assinatura do Professor

CONFERENClA DAS ATlVlDADES
 Plano/Atividade . |+ Setor . | ‘Data: - g
PTI Chefe Departamento M’v i VG
Ensino Diretor de Ensino v L Lotk v
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa ff;w R RS
Extens&o Diretor de Extensao |2/ /027 QL;QPr //4\.// . \-//




o= UDESC

Universida \dc do Estado (,cSrE ((%YW“ na

- ': Y @ 3
ANEXO | — RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI (FIS': 43! g
-y UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA.CATARINA-UDESC \ —
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL \Q‘E @/
[ Professor: Tania Maria Ascari | Centro: CEO | Depto:. Enfermagem | Semestre: 2017/1 I
ICateqoria Funcional: Efetivo | Titulag&o: Mestre I Regime: 40 horas | Classe: Assistente I |
ATIVIDADES DE ENSINO :
Lo _ Disciplinas-Graduacdo. " Curso/Habilitacgo . . | Fase |C/HEns. ' |C/HPedag.
Semgologla e semiotécnica Il Enfermagem 42 4T 8x1=8
g 4P
Teorias de Enfermagem Enfermagem 52 2T 2x2=4 -
Feridas e Queimaduras Enfermagem Eletva |1T 1X2=2 -
AdmInistragéo e Calculo de Medicamentos Enfermagem Eletiva |1T 1X1=1
+ Disciplinas-P6s-Graduagao ‘Programa " C/HEns. . ‘| C/HPedag. '
AT/ViDADES DE OR/ENTAQAO ; '
~=.i Modalidade . ...]. . Nome do Orientando " Curso/Habilitaggo: . . Fase | . C/H Semanal
Zstégio .
TCC. Raguel Nogueira Enfermagem 82
TCC. Kelli Felipe Enfermagem ks
TCC Lidia Tasca Enfermagem 72
Tese i
PROJETOS DE ENS/NO ; : ‘
ATIVIDADES DE PESQUISA :
) - Titulo: G : o CH s L AUtorizac8o. i 7 nicio. . | . Término -
Part:c:pante Perf‘ | dos académicos do Centro de 2 Processo SGPE 6586 /2016 | Agosto Agosto
Educagao Superior do Oeste acerca do uso de 5 A e £ 2016 2017
substancias psicoativas NELDTOOA=T
ATIVIDADES DE EXTENSAO
_Categoria: Programa ou Projeto - C/H = Autorizacdo | Inicio . i Término
~~IVIDADES DE ADM/NISTRACAO ‘
“Atividade CH - Autorizacdo i | i lnicio | ¢ ~Término .
Coordenacéo de Laboratono de semloIogla e 02 Portaria CEO n® 10/07/2016 09/07/2018
semiotécnica 101 de
07/06/2016
Coordenadora das atividades de psicologia 04 Portaria CEO n° | 18/02/2013 | Sem data de término
16 N
Comissao setorial de avaliagdo — CSA 04 Portaria CEO n° | 21/02/2014 | 20/02/2017 o N
(presidente) 94 de 06/062016
Membro da Comisséo de Materiais 03 Portaria CEO n® | 01/08/2016 | 31/07/2017
: 146 .de "
: 08/09/2016
Membro do CONCEO 02 PORTARIA N° 04/04/2015 | 04/04/2017
004 COMISSAO
ELEITORAL
EDITAL 02/2015
/CEO/UDESC -
CAPACITA(}AO : ‘
g ‘ Area de Concentragéo - C/H Autorizagéo _Inicio . Término =
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e’ @@ UDESC

Universidade do Estado de Sanig Caracia
LICENCA ‘ . ‘ ’ “
[ 0 UTipo e 1 CH [ Autorizagao | - Inicio % L ~Término .

[

COMPLEMENTO/ OBSERVAGAQ

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
Professora administrara pela primeira vez as disciplinas Teorias de Enfermagem e Feridas e Queimaduras, por iss

horaria de ensino sera multiplicada por dois para fins de horas pedagogicas.

o0 a carga

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensino | Atividade. | Orient. | Projeto | Projeto | Agdes | Adm. ‘| Capacit. | Licenga'| Complem. | TOTAL
< | ‘Pedag. | T | Ensino | Pesql|l Extto) oo b n i B M R
12 13 1 1 13 40

Data Qgsjnatura do Professor

. . 5 & L. \

0. 0% Cod 7| oLy Al ~C

— A
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade ] . - Setor ... | Dbata . ol | ‘Assinatura -
PTI Chefe Departamento | (/0 0/ 7 i e ) ra. i (A8
Ensino Diretor de Ensino 1[92 (i Yy
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa NYAEEEEN e
Extensao Diretor de Extensdo /0/ 072/ [+ A L
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o ANEXO | - RESOLU(}AO 073/2011 — CONSUNI e
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N

[ Professor: Tania Maria Ascari ICentro CEO IDepto Enfermagem [ Semestre: 2017/1
[ Categoria Funcional: Efetivo lTltulagao Mestre ~ [ Regime: 40 horas TClasse: Assistente |l J
ATIVIDADES DE ENSINO / :
. Disciplinas-Graduag&o T Curso/Habilitacdo .- .| Fase |C/HEns, C/H Pedag. .
‘Semiologia e semiotécnica |l Enfermagem ' L 40 47 8x1=8 -
: ; 4P )
Teorias de Enfermagem 7 Enfermagem 52 2T 2x2=4
Feridas e Queimaduras : Enfermagem Eletiva [1T 1X2=2
Administracdo e Calculo de Medicamentos Enfermagem Eletiva |1T 1X1=1_
- Disciplinas-Pés-Graduacéo: Programa " C/HEns. - | C/H Pedag. -
ATIVIDADES DE ORIENTACAO . . ]
[ Modalidade | - Nome do Orientando . Curso/Habilitacdo: . _ ~ Fase | C/H Semanal
' “7 Estégio I , '
TCC, Raquel Nogueira Enfermagem 82 1
TCC. Kelli Felipe Enfermagem 72 1
TCC Lidia Tasca Enfermagem 72 1 =
Tese - ' '
PROJETOS DE ENS/NO | - o ] ] » ‘
‘ Tltulo 5 T C/H [ Autorizacdo | .. Inicio - - Término
ATIV/DADES DE PESQUISA B - - :
- Titulo- S CCH " Autorizagdo: 1] . lnicio’" | Término
PartICIpante Perfil dos académicos do Centro de 2 1 | Processo SGPE 6586 /2016 - |Agosto ‘| Agosto .
Educagao Superior do Oeste acerca do uso de- ‘ 2016 2017 -
substancias psicoativas :
ATIVIDADES DE EXTENSAO ‘ :
Categoria: Programa bu Projeto CH -Autorizacdo “nicio - . Término’
ATIVIDADES DE ADMINISTRA(;AO )
~ Atividade CIH ' | Autorizacdo -] _ Inicio: | ' - . Término
Coordenagao de Laboratono de semlologla e |02 Portaria CEO n® | 10/07/2016 09/07/2018
semiotécnica 101 de ’ -
. 07/06/2016 ] '
Coordenadora das atividades de psicologia * | 04 Portaria CEO n® | 18/02/2013 | Sem data de término
, B ' - |16 I .
Membro da Comiss&o de Materiais 03 | Portaria CEO n® - | 01/08/2016 31/07/2017
1146 de- ' '
08/09/2016 ,
1 Membro do CONCEO 02 PORTARIA N° 04/04/2015 | 04/04/2017
004 COMISSAO |
, ' ELEITORAL
: EDITAL 02/2015
‘ /CEQ/UDESC
CAPACITA(;‘AO ] , -
Area de Concentragao CH Autorizacao - Inicio Término.
LICENCA I ‘ ‘ _ ;
. Tipo "C/H_ | Autorizaggo | Inicio " - Término




COMPLEMENTO/ OBSERVACAO o | U D F

l 1) umd e do Bseado de Santa Caranad

COMPLEMENTO/ OBSERVAGCAO ;
Professora administrara pela primeira vez as disciplinas Teorias de Enfermagem e Feridas e Queimaduras, por isso a carga

' horana de ensmo sera multiplicada por dois para fins de horas pedagogxcas

DESEN VOLVIMENTO DA CARGA H,ORARIA

Ensino .| Atividade. | Orient. | Projeto |:Projeto A(;oe% T Adm. . [ Capacit. | Licenga | Complem. . TOTAL
- - Pedag. - Ensino | Pesq.. | Extioooe bt R e T R
12 15 1 1 11 R - 40
Data Ass;natura do Profe§sor ] .
i laE ] 7 8o Y e mé A ‘ B - )
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PTI T Chefe Departamento | 0G] 1/ 201 7 “’?’Q/(WM e/ A dliith w{,ﬁf
Ensino Diretor de Ensino h;, éu,} g }wY Jxm@ )
Peaquusa/Capacnacao '| Diretor de Pesquisa B | 25
| - Extenséo ‘| Diretor de Extensao - /E’} ,/;9(*5' i [ 4‘*




