
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos

1 Dario Nolli D - DI 40 40

2 Eduardo Bello Rodrigues M 14 26 40 40

3 Eduardo Santos M 15 20 5 40

4 Helenne Jungblut Geissler D 14 26 40

5 Heros Horst D 12 13 10 5 40

6 Jarbas Ferrari M - DI 9 7 2 4 18 40

7 Luciano Koslowski M 13 19 2 4 38

8 Maria Pillar Serbent M 14 24 2 40

9 Rogério Simões M - DI 40 40

10 Thiane Coliboro M 13 15 9 3 40

Total Efetivos 104 0 150 0 0 0 16 17 151 0 0 0 398

Substitutos

11 Elenice Feldmann G 3 3

12 Flávia Castelo de Souza Cordovil M 7 7

13 Josie Budag M 12 12

14 Marcos Piovezan M 6 5 11

15 Priscila Kinas M 11 11

16 Rodrigo de Souza G 8 8

17 Rubens Staloch G 15 15

18 Processo Seletivo - Tratamento 8 8

19 Processo seletivo - Saúde Pública 3 3

20 Processo Seletivo - Recursos Hidricos 11 11

Total Substitutos 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 89

Percentual Carga Horária 34,09% 0,00% 30,80% 0,00% 0,00% 0,00% 3,29% 3,49% 31,01% 0,00% 0,00% 1,03% 100,00%

Data: 07/07/2014 10:00 Assintaura Chefe do Departamento:

Legenda:

Pós – Pós Graduação

Compl. – Complemento

Cap. – Capacitação

TIT – Titulação (D,M,E,G) Adm. – Administração

CH – Carga Horária contratual (hora atividade ou hora de ensino)

Grad. - Graduação

Licença

PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE - POD

DEPARTAMENTO: ENGENHARIA SANITÁRIASEMESTRE: II/2014
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