
          ANEXO II - RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI

SEMESTRE: 2016/2

PROFESSOR TIT. REG ENS.G ENS.PG APE. ORI. PROJ. P. A.EXT. GCC PROJ.E. ADM. COMPL. CAP LIC. TOT.

Efetivos

1 Adilson Vahldick M DI 40 40

2 Carlos Alberto Barth M DI 4 4 32 40

3 Fernando dos Santos M DI 40 40

4 Geraldo Menegazzo Varela M DI 9 4,5 0,5 0,5 25,5 40

5 Jaison Ademir Sevegnani M DI 4 4 32 40

6 Marcelo de Souza M 16 11 6 4 3 40

7 Marcio José Mantau M 16 16 6 2 40

8 Osvaldo André Furlaneto Rodrigues M DI 40 40

9 Pablo Schoeffel M DI 40 40

10 Paolo Moser M 16 15 2 5 2 40

11 Paulo Roberto Farah M 16 16 5 2 1 40

12 Tiago Luiz Schmitz M 16 12 4 5 1 2 40

Temporários

1 Ademar Perfoll Junior E Hora/Ati 8 8

2 Carlos Fernando Cruz M Hora/Ati 6 6

3 Celio Antonio Sardagna M Hora/Ati 13 13

4 Eduardo Stahnke G Hora/Ati 12 12

5 Graziela Marconcini Semann Ferreira M Hora/Ati 4 4

6 Maciel Hogenn G Hora/Ati 8 8

8 Processo Seletivo - Área: Redes de ComputadoresE Hora/Ati 8 8

Total Efetivos 97 0 82,5 4 24,5 11,5 0 1 99,5 0 160 0 480

Total Temporários 59 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 59

Percentual Carga Horária 28,94% 0,00% 15,31% 0,74% 4,55% 2,13% 0,00% 0,19% 18,46% 0,00% 29,68% 0,00% 100,00%

Data: 23/06/2016 17:06 Assintaura Chefe do Departamento:

Legenda:

ORI - orientação

PROJ.P - projeto de pesquisa

A.EXT - ações de extensão

PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE - POD

S.F - Situação funcional (efetivo ou temporário) COMPL - complemento

T - Titulação (D.M.E.G)

REG - regime contratual

DEPARTAMENTO: ENGENHARIA DE SOFTWARE - DESO

ENS.G - ensino graduação GCC - gestão científica/cultural TOT - total

LIC - licença

CAP - capacitação

ENS.PG - ensino pós-graduação PROJ.E - projeto ensino

APE - atividade pedagógica ADM - administração  


