
 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Dinorá Baldo de Faveri Centro: CEAVI Depto: DCC Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Disciplinas Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Matemática Financeira I BCC 2ª 4 5,2 5 

Estatística I BCC 3ª 4 8* 8 

Pesquisa Operacional  BCC 5ª 4 5,2 5 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Análise de Viabilidade de Projetos  
 

Especialização em Controladoria 
e Finanças 

2 2 2 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio MANASSÉS MARIO DAS NEVES  BCC 3ª  0,5 0,5 

Estágio DOUGLAS FERNANDO TAMANINI  BCC 8ª 0,5 0,5 

Estágio JOCINARA FERREIRA DE PAULA BCC 8ª 0,5 0,5 

TCC DIEGO ODORIZZI BCC 8ª 1 0,5 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Relação entre a justiça organizacional, controle 
orçamentário e ética na criação da folga 
orçamentária - Membro 

PIPES 
01/2013 

08/13 07/14 2 2 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

Membro CONSEPE – Representante dos 
Docentes - Titular 

Portaria CEAVI-
DG 058/2013 

02/2014 02/2016 
4 2 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Primeiro Semestre que a Profa. ministra esta disciplina. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12 02 18 02 2  2  2    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Fernando Scheeffer Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Contabilidade e Sociedade BCC 2ª 2 3 3 

Filosofia das Ciências  BCC 2ª 2 3 3 

Informática e Sociedade BSI 8ª 2 3 3 

Sociologia Organizacional  BCC 7ª 2 3 3 

Sociologia Urbana  ESA 5ª 3 4,5 4 

Metodologia da Pesquisa ESA 4ª 2 3 3 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto: Udescola - Participante Edital PAEX 
05/2013 

03/2014 12/2014 
2 2 

Projeto: Ensinando Sociologia - Coordenador Proext  03/2014 12/2014 4 4 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro da Comissão de Extensão do CEAVI Portaria 
CEAVI DG n° 

036/2013 

16/07/2013 - 
5 2 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

13  19     6 2    40 

 

Data Assinatura do Professor  
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 
 

Professor (a): Ilda Valentim  Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professora Efetiva Titulação: Mestre Carga Horária: 20 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Instituições de Direito  BCC 1ª  4 4 4 

Direito Tributário BCC 3ª  4 4 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Daniela Vuolo BCC 6ª 0,5 - 

TCC A definir  BCC 8ª 1 1 

TCC A definir   1 1 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto: UDESCOLA - participante PAEX 
005/2013 

03/2014 12/2014 - - 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Comitê de ética em pesquisa envolvendo seres 
humanos 

Portaria – 
873/2013 - 
Reitoria 

31.07.2013 31.07.2016 
2 2 

 
 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

8 - 8 - 2    2    20 

 

Data Assinatura do Professor  
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): José Carlos de Souza Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Metodologia da Pesquisa Científica EPET 2ª 2 2 2 

 
 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Diretor Administrativo do CESFI  1679/2012 22/10/2012  40 36 

 
 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

2  2      36    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
 

  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Lara Fabiana Dallabona Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professora Efetiva Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Pratica Trabalhista e Previdenciária BCC 4ª 4 6 6 

Controladoria BCC 8ª 4 6 6 

Contabilidade Internacional BCC 6ª 2 3 3 

Ética BCC 6ª 2 4 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

TCC Fernanda Mayara Walter   1 1 

TCC Bruna Adriano   1 1 

TCC Juliana Debatin   1 1 

TCC A definir    1 1 

TCC A definir   1 1 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto: UDESC em comunidade - Coordenador Proext  03/2014 12/2014 4 3 

Projeto Educação Financeira para Todos - 
Participante 

Edital Proext 
2014/1 

02/2014 12/2014 2 1 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12  19  5   4     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 
 

Professor (a): Marilei Kroetz Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professora Efetiva Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Fundamentos da Economia  BCC 2ª  4 6 5 

Matemática Financeira II  BCC 3ª 4 8* 6 

Mercado de Capitais  BCC 7ª 4 6 6 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Economia e Mercado Financeiro Controladoria e Finanças – BCC 2 2 2 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Marcos Roberto Reblin BCC 8ª - - 

TCC 1- Jhonatan Von Hoff 
2- Roberta Steffen 
3- Diennife Vinci de Carvalho 

BCC 
BCC 
BCC 

8ª 
7ª 
7ª 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto Educação Financeira Para Todos - 
Coordenadora 

Edital Proext 
2014/1 

Fevereiro/2014 Dezembro/2014 4 4 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Comissão Setorial de Avaliacao Institucional Portaria 
819/2012 - 

Reitoria 

14/06/2012 14/06/2015 5 0 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Primeiro semestre que a Profa. Leciona esta disciplina 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12 2 17 2 3   4     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
 

  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professora: Marines Lucia Boff  Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

  

Categoria Funcional: Professora Efetiva Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Disciplinas Curso/Habilitação Fase 
C/H 

Ensino 
C/H Pedagógica 

máxima 
C/H Pedagógica 

alocada 

Contabilidade I  BCC 1ª 4 4 4 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

Estágio Não 
Obrigatório 

Fernando Fernandes BCC 2ª 0,5 - 

Estágio Não 
Obrigatório 

Joice Ignaczuk BCC 2ª 0,5 - 

Estágio 
Obrigatório 

Cristiane Perini BCC 8ª 0,5 - 

Estágio Não 
Obrigatório 

Débora Maria da Silva BCC 4ª 0,5 - 

Estágio Não 
Obrigatório 

Anna Paula Jorge BCC 5ª 0,5 - 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Treinamento e Capacitação dos Professores  Edital 
PRAPEG 
01/2013 

Fev/2014 Dez/2014 4 - 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Competências do contador na perspectiva do aluno 
e do profissional 

PIPES n. 
01/2013 

08/2013 07/2014 4 4 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Chefe do Departamento de Ciências Contábeis 
Portaria 
730/13 

02/07/2013 - - 32 22 

Membro do Comitê de Pesquisa UDESC 
Portaria 

1370/2012 
08/2012 - - 2 1 

Membro da Comissão de Pesquisa CEAVI 
Portaria DG 
039/2012 

08/2012 08/2014 2 1 

Presidente do Núcleo Docente Estruturante 
(NDE) do Curso de Ciências Contábeis 

Portaria DG 
043/2013 

09/08/2013 -- 2 2 

Membro da Comissão Interna de Prevenção de 
Acidentes – CIPA (Suplente) 

Portaria DG 
033/2013 

15/07/2013 15/07/2015 - - 

Membro CONSEPE – Representante Chefes – 
Titular 

Portaria DG 
056/2013 

13/11/2013 13/11/2015 4 2 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

4 - 4 - - - 4 - 28 - - - 40 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 



 

 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor: Marino Luiz Eyerkaufer Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Controladoria estratégica Controladoria e Finanças – BCC 1 2 2 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

TCC A definir  8ª 1 1 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto: UDESC na escola (UDESCOLA) – 
Participante 

Edital PAEX 
05/2013 

03/2014 12/2014 6 1 

Projeto: QI Udesc – Participante Edital PAEX 
05/2013 

03/2014 12/2014 6 1 

Projeto: O encontro: a importância da gestão de 
grupos da terceira idade – Coordenador 

Edital PAEX 
05/2013 

03/2014 12/2014 4 4 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro do grupo de planejamento Udesc/CEAVI Portaria 
CEAVI-DG 
034/2012 

08/2012  2 - 

Comissão ensino Portaria 
1566/2010 – 

Reitoria 

29/10/2010  2 1 

Comissão extensão Portaria 
872/2011- 
Reitoria 

04/07/2011  2 1 

Diretor de Extensão 639/2011 – 
Reitoria 

02/05/2011  40 27 

Comissão de acompanhamento de ações 
afirmativas 

1482/2011 – 
Reitoria 

21/09/2011  2 - 

 Membro CONVIVER Portaria 
Reitoria 
1123/12 

13/04/2012  1 - 

 Conselheiro editorial da Revista UDESC em 
ação 

Portaria 
Reitoria 
829/12 

21/03/2012  1 - 

Membro da comissão interdepartamental – 
progressão funcional 

Portaria 
CEAVI/DG 
054/2013 

30/09/2013  1 1 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

 1  2 1   6 30    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

  



 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 
 

Professor (a): Paulo Roberto da Cunha Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Doutor Carga Horária: 20 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Auditoria BCC 7ª 4 4 4 

Contabilidade Avançada BCC 8ª 4 4 4 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Relação entre a justiça organizacional, controle 
orçamentário e ética na criação da folga 
orçamentária – Membro 

PIPES 
01/2013 

08/13 07/14 2 2 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro do Núcleo Docente Estruturante Portaria DG 
043/2013 

09/08/2013  2 2 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

8  8    2  2    20 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Sergio Marian Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Contabilidade Tributária I  BCC 4ª 4 6 5 

Planejamento Tributário BCC 6ª 2 3 2 

Contab. de Empresas Diversas BCC 6ª 4 6 5 

Teoria da Contabilidade II BCC 7ª 2 3 3 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Socialização de Monografias Controladoria e Finanças – BCC 1 1 1 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Programa: Gestão de Entidades do Terceiro Setor 
- Coodendador 

Edital PAEX 
05/2013 

03/2014 12/2014 12 8 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H 
máxima 

C/H alocada 

Coordenador do curso Latu Sensu em Controladoria 
e Finanças – BCC 

Portaria DG 
035/2013 

06/2013  4 1 

Comissão de Poliíticas para o Desenvolvimento de 
Coleções – PDC do CEAVI 

Portaria DG 
042/2012 

05/09/2012  5 - 

Membro GCEPED/GR – UDESC – Suplente Portaria 
1451/2010 – 

Reitoria 

10/2010  - - 

Membro do Núcleo Docente Estruturante-NDE Portaria DG 
043/2013 

09/08/2013  1 1 

Comisão avaliação dos estágios probatórios dos 
Docentes - membro 

Portaria 
CEAVI-DG 
032/2012 

14/08/2012  5 1 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Primeiro semestre que o professor leciona estas disciplinas 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12 1 15 1    8 3    40 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 
 

Professor (a): Terezinha Vicenti Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professora Efetiva Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
LICENÇA 

                      Modalidade Autorização Início Término 

Licença médica Perícia Médica 22/10/2013 Indeterminado visto 
que a perícia médica 

ainda não definiu. 
 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A Professora está em Licença médica. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

          40  40 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Valkyrie Vieira Fabre Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professora Efetiva Titulação: Mestre Carga Horária: 40 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Contabilidade Pública BCC 4ª 4 5,2 5 

Contabilidade II BCC 2ª 4 5,2 5 

Contabilidade de Custos BCC 3ª 4 8* 8 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas           Programa C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Gerenciamento de Projetos Controladoria e Finanças – BCC 1 1 1 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

EO Luiz Antonio Schlup BCC 7ª - - 

TCC Gabriela Ribeiro da Costa BCC 8º 1 1 

TCC A definir BCC 8º 1 1 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Projeto – Captação de recursos para o terceiro 
setor – Coordenadora 

Edital PAEX 
05/2013 

03/2014 12/2014 
 

4 
 

4 
 

Projeto: Transparência contábil entidades terceiro 
setor - Participante 

Edital PAEX 
05/2013 

03/2014 12/2014 6 1 

Evento – II Seminário do Terceiro Setor do Alto 
Vale do Itajaí - Participante 

Edital PAEX 
05/2013 

03/2013 12/2014 6 1 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Este é o primeiro semestre que a professora leciona a disciplina Contabilidade de Custos. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

12 1 18 1 2   6     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Vanderlei dos Santos Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre Carga Horária: 40  

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Contabilidade III BCC 3ª 4 8* 4 

Contabilidade Comercial BCC 5ª 4 6 6 

Estrutura e análise das 
demonstrações contábeis 

BCC 6ª 4 6 5 

Contabilidade Internacional BCC 6ª 2 4* 2 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H máxima 
(por orientando) 

C/H alocada 
(por orientando) 

TCC Douglas Fernando Tamanini BCC 8ª. 1 1 

TCC Suzimara Skrepitz BCC 8ª. 1 1 

Estágio Não 
Obrigatório 

Caroline da Silva BCC 6ª 0,5 - 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

      

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título ou Projeto Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Relação entre a justiça organizacional, controle 
orçamentário e ética na criação da folga 
orçamentária – Coordenador 

PIPES 
01/2013 

08/13 07/14 6 6 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade ou Função Autorização Início Término C/H máxima C/H alocada 

Membro do Núcleo Docente Estruturante - BCC Portaria DG 
043/2013 

09/08/2011  2 1 

      

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* Este é o primeiro semestre que o prof. leciona a disciplina Contabilidade Internacional. A disciplina de Contabilidade III entra na 
nova matriz curricular 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

14 0 17 0 2 0 6  1    40 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Carla Moser Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professora Substituta Titulação: Especialista Carga Horária: 08 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Direito Comercial BCC 4ª 2   

Direito Empresarial BCC 2ª 4   

Legislação e Ética BSI 8ª 2   

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A professora foi contratada no semestre 2011/1 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

08            08 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Diego Rafael Stüpp Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Especialista Carga Horária: 04 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Prática Contábil BCC 5ª 2   

Sistemas Contábeis BCC 5ª 2   

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

O professor foi contratado em Março de 2011. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

4            4 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Graselene Lindner Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

 

Categoria Funcional: Professora Substituta Titulação: Graduação Carga Horária: 08 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Contab. Tributária II BCC 5ª 4   

Contabilidade Social e Ambiental BCC 8ª 4   

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Professora foi contratada no processo seletivo em 2013/1 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

08            08 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Joice Danusa Justo Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professora Substituta Titulação: Especialista Carga Horária: 02 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Psicologia do Trabalho BSI 8ª 2   

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Professora foi contratada no processo seletivo em 2013/2 -  PROCESSO SELETIVO Nº 05/2013 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

2            2 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Leandro Marques Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Graduação Carga Horária: 08 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Orçamento Empresarial BCC 4ª 2   

Análise de Custos BCC 5ª 4   

Contabilidade de Cooperativas BCC 6ª 2   

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Professor foi contratado no processo seletivo em 2013/2 - PROCESSO SELETIVO Nº 06/2013 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

8            8 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Luiz Pedro Benvenutti Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Mestre Carga Horária: 04  

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Contabilidade Gerencial BCC 7ª 4   

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Professor foi contratado no processo seletivo em 2013/1 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

4            4 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
  



 

 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL - PTI 

 

Professor (a): Marisete Bellini Ferdele Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2014/1 

 

Categoria Funcional: Professora Substituta Titulação: Especialista Carga Horária: 08 

 
ATIVIDADES DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

                   Disciplinas    Curso/Habilitação Fase C/H 
Ensino 

C/H Pedagógica 
máxima 

C/H Pedagógica 
alocada 

Contabilidade e Custos BSI 8ª 4   

Perícia Contábil BCC 7ª 4   

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A professora foi contratada no processo seletivo em 2011/1 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA ALOCADA 

Atividades 
Ensino 

Atividades 
Pedagógica 

Atividades 
de 

Orientação 

Projeto 
de 

Ensino 

Atividades 
de 

Pesquisa 

Atividades 
de 

Extensão 

Atividades 
de 

Adm. 

Capacit. Licença Compl. TOTAL 

Grad Pós Grad Pós 

8            8 

 

Data Assinatura do Professor 
 
 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento  
 
 
 

Ensino Diretor de Ensino  
 
 
 

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa  
 
 
 

Extensão Diretor de Extensão  
 
 
 

 
 


