ANEXO Il - RESOLUGAO N° 040/2012 — CONSUNI

PLANO DE OCUPAGCAO DOCENTE - POD

™

UDESC
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

SEMESTRE: 2020.2 DEPARTAMENTO: Design - CEART
~ PROJETO DE - ~ <
PROFESSOR (A) TITULO REGIME ENSINO PEDAG. ORIENTACAO ENSINO PESQUISA EXTENSAO | ADMINISTRACAO | CAPACITACAO | LICENCA | COMPLEMENTO TOTAL
PROFESSORES EFETIVOS
1 |Alexandre Amorim dos Reis DR. DI 8 8 10 11 3 40
2 |Anelise Zimmermann DR. DI 12 6 6 6 6 4 40
3 |Célio Teodorico dos Santos DR. DI 8 4 5 16 4 3 40
4 |Claudio de Sé&o Placido Branddo DR. DI 8 8 8 11 5 40
5 |David Omar Nufiez Diban MSC. DI 12 8 7 2 11 40
6 |Douglas Ladik Antunes DR. DI 8 4 10 1 7 7 3 40
7 _|Elton Moura Nickel DR. 40h 4 2 6 8 20 40
8 |Flavio Anthero N. V. dos Santos DR. 40h 8 8 11 10 3 40
9 |Gabriela Botelho Mager DR. 8] 10 6 4 20 40
10 |Giselle Schmidt Alves Dias Merino DR. 40h 12 9 3 14 2 40
11 |Jodo Calligaris Neto MSC. DI 16 22 2 40
12 |Luana Maribelle Wedekin DR. 40h 12 14 8 6 40
13 |Marcelo Gitirana Gomes Ferreira DR. DI 8 8 10 14 40
14 |Mauro de Bonis Almeida Simdes MSC. DI 40 40
15 |Milton José Cinelli DR. DI 8 8 9 14 1 40
16 |Walter Dutra da Silveira Neto DR. DI 4 2 3 4 4 23 40
TOTAL EFETIVOS 128 111 98 1 124 38 100 40 0 0 640
PROFESSORES SUBSTITUTOS

1 |André Luiz Kaercher MSC. 8 8 8
2 |Fabiola Reinert DR. 12 12 12

3 |Odila Rosa Carneiro da Silva MSC. 8 8 8
4 |Rafael Kojiio Nobre MSC. 4 4 4
5 |Ricardo Schwinn Rodrigues MSC. 12 12 12
6 |Processo Seletivo 1 MSC. 12 12 12

7 |Processo Seletivo 2 MSC. 8 8 8
TOTAL SUBSTITUTOS 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20

PERCENTUAL C/H 29,09% 16,82% 14,85% 0,15% 18,79% 5,76% 15,15% 6,06% 0,00% 0,00% 100,00%
Data: 08/09/2020 Assintaura Chefe do Departamento:

w O original deste documento é eletronico e foi assinado utilizando Assinatura Digital SGP-e por JOAO CALLIGARIS NETO e WALTER DUTRA DA SILVEIRA NETO em 04/10/2020 as 21:28:53, conforme Decreto Estadual n° 39, de 21 de fevereiro de 2019.

> Para verificar a autenticidade desta copia impressa, acesse 0 site https:/portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00028124/2020 e o codigo 306 TWK4U.



