
 

 

 
 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 
 

Professor:  Bruna de Freitas 

Zappelino do Nascimento 
Centro: CCT Depto: DEPS Semestre: 2020/1 

 

Categoria Funcional: Substituta Titulação: Mestre Regime: h/ativ. Classe: Assistente 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

FTR0001 – Fenômeno dos 

Trasportes 
Eng. de Produção 7ª 4 

 

DTE0003 – Desenho Técnico Eng. de Produção 2ª 3  

EO5IMP1 – Introdução a Materiais 

Plásticos   
Eng. de Produção 10ª 3 

 

PCP0001 – Planejamento e Controle 

da Produção 
Eng. de Produção 8ª 3 

 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     



 

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

As disciplinas de ERG0001 – Ergonomia (3h/a) e LGE0001 - Logística Empresarial (4h/a) 

passarão a ser ministradas pelo professor efetivo aprovado no concurso público que está em 

andamento. 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

13          13 

 

Data 

16/10/2019 

Assinatura do Professor 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

  



 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Clarice Ines Lorenzi Centro: 

CCT 

Depto: 

DEPS 

Semestre: 2020/1 

 

Categoria Funcional: 

Substituto 

Titulação: Mestre  Regime: h/ativ. Classe: Assistente 

    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ens. 

C/H Pedag. 

SGT0001 – Engenharia de Segurança do 

Trabalho 

Engenharia de 

Produção 
7ª 2  

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H 

Ens. 

C/H Pedag. 

    

  ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

        

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          



 

 

 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Retorno da licença maternidade 

 

 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensin

o 

Atividad

e 

Pedag. 

Orient

. 

Projet

o  

Ensin

o 

Projet

o 

Pesq. 

Açõe

s 

Ext. 

 

Adm. 

Capacit

. 

Licenç

a 

Complem

. 

TOTAL 

2          2 

Data: 16/10/2019 
Assinatura do Professor 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 

  



 

 

 
 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

Professor: Claudio Decker Junior Centro: 

CCT 

Depto: 

DEPS 

Semestre: 

2020/1 

 

Categoria Funcional: 

Substituto 

Titulação: Mestre  Regime: h/ativ. Classe: 

Assistente 

   

 ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ens. 

C/H 

Pedag. 

GO5GC01 - Gestão do Conhecimento Eng. de Produção 10ª 3  

PST0001 - Psicologia do Trabalho Eng. de Produção 6ª 2  

EP3CCO1 - Comportamento do 

Consumidor 
Eng. de Produção 8ª 4  

ENP0001 -  Engenharia do Produto Eng. de Produção 6ª 4  

GEA0001 - Gestão Ambiental Eng. de Produção 4ª 3  

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H 

Ens. 

C/H 

Pedag. 

    

 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 

Semanal 

     

  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

        

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 



 

 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

     

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A disciplina EP3CCO1 (4h/a) será ministrada enquanto o professor efetivo Valdésio Benevenutti 
estiver na Coordenação de Estágios do CCT (Portaria CCT 394/2017). O professor efetivo que 
ministrava a disciplina ENP0001 (4h/a), José Oliveira da Silva, solicitou licença prêmio para 
aposentadoria a partir de fevereiro de 2020 e não há professor efetivo para assumir a disciplina 
pois eles já estão com suas cargas horárias preenchidas em atividades de ensino, pesquisa e 
extensão, A professora efetiva Luciana Rosa Leite estará em licença maternidade em 2020/1 
portando o professor Cláudio também lecionará a disciplina GEA0001 3h/a). 

 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensin

o 

Atividad

e 

Pedag. 

Orient

. 

Projet

o  

Ensin

o 

Projet

o 

Pesq. 

Açõe

s 

Ext. 

 

Adm. 

Capacit

. 

Licenç

a 

Complem

. 

TOTAL 

16          16 

Data: 16/10/2019 
Assinatura do Professor 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 

  



 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Magda Cristina Villanueva Franco Centro: 

CCT 

Depto: 

DEPS 

Semestre: 2020/1 

 

Categoria Funcional: 

Substituto 

Titulação: Mestre  Regime: h/ativ. Classe: Assistente 

    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ens. 

C/H Pedag. 

DAE0002 – Direito Aplicado à 

Engenharia 

Engenharia de 

Produção 
9ª 2  

SOR0001 - Sociologia das Organizações 
Engenharia de 

Produção 
9ª 3  

ES1DES1 - Desenvolvimento e 

Sustentabilidade  

Engenharia de 

Produção 
6ª 2  

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H 

Ens. 

C/H Pedag. 

    

  ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

        

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

     



 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensin

o 

Atividad

e 

Pedag. 

Orient

. 

Projet

o  

Ensin

o 

Projet

o 

Pesq. 

Açõe

s 

Ext. 

 

Adm. 

Capacit

. 

Licenç

a 

Comple

m. 

TOTAL 

7          7 

Data: 16/10/2019 
Assinatura do Professor 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 

  



 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Simone Maciel de 

Arruda Finder 

Centro: CCT Depto: DEPS Semestre: 2020/1 

 

Categoria Funcional: Substituta Titulação: Mestre Regime: h/ativ Classe: Assistente 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

MGE0001 – Mecânica Geral   Eng. de Produção 5ª 4  

EO5SCC1 – Sistemas Industrializados na 

Construção Civil 
Eng. de Produção 10a 2 

 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 



 

 

     

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

06          06 

 

Data  

16/10/2019 

Assinatura do Professor 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   

 

  



 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Stéfano Frizzo Stefenon Centro: 

CCT 

Depto: 

DEPS 

Semestre: 2020/1 

 

Categoria Funcional: 

Substituto 

Titulação: Mestre  Regime: h/ativ. Classe: Assistente 

    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ens. 

C/H Pedag. 

ES1ENE1 – Energia: Font. Tec. e Efeitos 

Ambientais 
Eng. de Produção 6ª 2  

IFD0001 – Informática Industrial Eng. de Produção 4ª 3  

SIN0001 – Sistemas de Informação Eng. de Produção 5ª 4  

APG0001 - Algoritmos e Programação Eng. de Produção 3ª 4  

CAD0001 – Desenho Assistido por 

Computador    
Eng. de Produção 3ª 3  

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H 

Ens. 

C/H Pedag. 

    

  ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

        

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          



 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

     

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Houve mudança de horário da disciplina de ICC0001 (3 h/a), voltando a ser ministrada pelo profesor 

substituto Thober Coradi Detofeno que havia feito processo seletivo para a mesma. 

 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensin

o 

Atividad

e 

Pedag. 

Orient

. 

Projet

o  

Ensin

o 

Projet

o 

Pesq. 

Açõe

s 

Ext. 

 

Adm. 

Capacit

. 

Licenç

a 

Comple

m. 

TOTAL 

16          16 

Data: 16/10/2019 
Assinatura do Professor 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 

  



 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Substituto 1 (a contratar) Centro: 

CCT 

Depto: 

DEPS 

Semestre: 

2020/1 

 

Categoria Funcional: 

Substituto 

Titulação:  Regime: h/ativ. Classe: 

Assistente 

    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ens. 

C/H 

Pedag. 

EST0003  - Probabilidade e Estatística 
Engenharia de 

Produção 
3ª 4  

GQL0001 Gerência da Qualidade 
Engenharia de 

Produção 
5ª 4  

EQL0001 - Engenharia da Qualidade 
Engenharia de 

Produção 
8ª 4  

ES4RRM1 - Reciclagem e Reaproveitamento 

de Materiais 

Engenharia de 

Produção 
9ª 2  

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H 

Ens. 

C/H 

Pedag. 

    

  

 ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 

Semanal 

     

  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

        

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

  



 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

     

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Foi solicitada a abertura de processo seletivo. A disciplina EST0003 (4h/a) será lecionada por professor substituto pois 

não há professor efetivo com carga horária disponível. Os efetivos estão com suas cargas horárias preenchidas em 

atividades de ensino, pesquisa e extensão. As disciplinas de GQL0001 (4h/a), EQL0001(4h/a) e ES4RRM1(2h/a) serão 

lecionadas pelo professor substituto a ser contratado, enquanto a professora efetiva Luciana Rosa Leite estiver em 

licença maternidade (licença maternidade a partir de novembro de 2019).  

 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensin

o 

Atividad

e 

Pedag. 

Orient

. 

Projet

o  

Ensin

o 

Projet

o 

Pesq. 

Açõe

s 

Ext. 

 

Adm. 

Capacit

. 

Licenç

a 

Complem

. 

TOTAL 

14          14 

Data: 16/10/2019 
Assinatura do Professor 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 

  



 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Substituto 2 (a contratar) Centro: 

CCT 

Depto: 

DEPS 

Semestre: 2020/1 

 

Categoria Funcional: 

Substituto 

Titulação:  Regime: h/ativ. Classe: Assistente 

    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ens. 

C/H Pedag. 

EO1ETM1 - Estudo de Tempos e Métodos 

Engenharia de 

Produção 
6ª 2  

     

     

     

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H 

Ens. 

C/H Pedag. 

    

  ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

        

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

     



 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Foi solicitada a abertura de processo seletivo. A disciplina EO1ETM1 (2h/a) será lecionada por professor substituto 

pois o professor efetivo José Oliveira da Silva entrará em licença prêmio pré-aposentadoria a partir de fevereiro de 

2020.  

 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensin

o 

Atividad

e 

Pedag. 

Orient

. 

Projet

o  

Ensin

o 

Projet

o 

Pesq. 

Açõe

s 

Ext. 

 

Adm. 

Capacit

. 

Licenç

a 

Complem

. 

TOTAL 

2          2 

Data: 16/10/2019 
Assinatura do Professor 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 

  



 

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Thober Coradi Detofeno Centro: 

CCT 

Depto: 

DEPS 

Semestre: 

2020/1 

 

Categoria Funcional: 

Substituto 

Titulação: Mestre  Regime: h/ativ. Classe: 

Assistente 

    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ens. 

C/H 

Pedag. 

ICC0001 – Introdução à Ciência da 

Computação 

Engenharia de 

Produção 
1ª 3  

PO5MSI1 – Modelagem e Simulação 
Engenharia de 

Produção 
10ª 3  

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H 

Ens. 

C/H 

Pedag. 

    

  ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 

Semanal 

     

 PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

        

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

     



 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Houve mudança de horário da disciplina de ICC0001 (3 h/a), voltando a ser ministrada pelo professor 

substituto Thober Coradi Detofeno que havia feito processo seletivo para a mesma. Anteriormente era 

ministrada pelo professor Chidambaram que se encontra em readaptação funcional com atividades 

extraclasse. A readaptação do professor Chidambaram foi prorrogada até 15/08/2020. 

 DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensin

o 

Atividad

e 

Pedag. 

Orient

. 

Projet

o  

Ensin

o 

Projet

o 

Pesq. 

Açõe

s 

Ext. 

 

Adm. 

Capacit

. 

Licenç

a 

Comple

m. 

TOTAL 

6          6 

Data: 16/10/2019 
Assinatura do Professor 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 

 


