
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos

1
Adalberto José 
Tavares Vieira

D 4 2 10 24 40

2
Alan Christian 
Schimitt

M 16 24 40

3 Daniela Becker D 4 4 4 4 4 14 4 2 40
4 Danielle Bond D 12 14 2 10 2 40

5
Evandro 
Bittencourt

D 12 7 4 8 9 40

6
Fernando Natal de 
Pretto

D 13 19 8 40

7
Gerson Volney 
Lagemann

D 3 3 34 40

8
José Oliveira da 
Silva

D 12 18 4 4 1 1 40

9 Leandro Zvirtes M 40 40
10 Lírio Nesi Filho D 14 21 2 3 40
11 Nilson Campos M 4 4 32 40

12
Régis Kovacs 
Scalice

D 12 14 10 4 40

13 Silene Seibel D 12 10 7 4 7 40

14
Valdésio 
Benevenutti

M 12 18 10 40

15 Wilson José Mafra
D 40 40

Total Efetivos 130 4 158 4 19 0 64 23 158 0 40 0 600
Substitutos

1
Adelmo Anselmo 
Martins

G 10 10

2
Elisete Santos da 
Silva Zagheni

D 6 6

3
Fernando Martineli 
Loureiro

M 3 3

4
Jorge Manuel 
Lage Fernandes

G 4 4

5
Remi Lopes 
Antônio

M 3 3

6
Simone Maciel de 
Arruda Finder

M 10 10

Total Substitutos 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 36
Percentual Carga 

Horária 26,10% 0,63% 24,84% 0,63% 2,99% 0,00% 10,06% 3,62% 2 4,84% 0,00% 6,29% 0,00% 100,00%

Data: 12/11/2012 15:44 Assintaura Chefe do Departamento:

Legenda:

Pós – Pós Graduação

Compl. – Complemento
Cap. – Capacitação

TIT – Titulação (D,M,E,G) Adm. – Administração
CH – Carga Horária contratual (hora atividade ou hora de ensino)
Grad. - Graduação

Licença

PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE - POD
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