
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos
1 Aníbal Alexandre de Campos Bonilla D 7 8 9 0 1 0 10 0 5 0 0 0 40
2 André Olah Neto M 12 12 16 40
3 Cesar Edil da Costa D 8 3 8 3 8 6 4 40
4 Eduardo Lenz Cardoso D 5 8 4 6 4 12 1 40
5 Enori Gemelli D 6 2 4 2 6 10 10 40
6 Fernando Hummel  Lafratta D 6 6 5 2 5 1 15 40
7 Gil Bazanini D 7 6 4 3 13 7 40
8 Guilherme Ourique Verran D 6 2 5 2 9 10 6 40
9 Gustavo José Fleury Charmillot M 12 18 1 4 5 40

10 Humberto Soares Hoays M 15 22 1 2 40
11 Joel Martins Crichigno Filho D 4 2 4 2 7 6 15 40
12 José Aldo Silva Lima D 16 15 4 5 40
13 José Nilton Martini D 13 16 2 9 40
14 Julio Cesar G. Milan D 7 2 7 2 5 12 5 40
15 Júlio Miranda Pureza D 40 40
16 Luiz Veriano O. Dalla Valentina D 3 2 3 2 6 9 15 40
17 Marilena Valadares Folgueras D 4 4 4 4 8 10 6 40
18 Masahiro Tomiyama D 8 2 8 1 2 15 4 40
19 Miguel Vaz Júnior D 4 4 4 4 20 1 3 40
20 Nelson Heriberto A. Camargo D 4 4 2 2 10 13 5 40
21 Nelson Stenger M 15 19 1 5 40
22 Nicodemus Neto da Costa Lima M 40 40
23 Otávio Augusto Alves da Silveira D 14 11 9 1 5 40
24 Pablo Andrés Muñoz Rojas D 5 4 5 4 4 14 4 40
25 Paulo Sergio Berving Zdanski D 10 4 8 2 2 12 2 40
26 Renato Barbieri D 4 4 2 2 7 20 1 40
27 Ricardo Pedro Bom D 6 4 4 4 16 6 40
28 Wilson Luis Guesser D 3 4 3 4 6 20

0
Total Efetivos 204 69 207 49 95 6 222 7 161 40 40 0 1100

Substitutos
1 Henrique Luiz Viganó G 4 4
2 Eduardo Bonci Cavalca G 6 6
3 Éverton Rafael Breitnbach M 9 9
4 Márcio Moacir Pereira E 9 9
5 Robson Albano Ferreira E 10 10
6 Tatiane Haskell E 12 12
7 0
8 0
9 0

10 0
Total Substitutos 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50

Percentual Carga Horária 22,09% 6,00% 18,00% 4,26% 8,26% 0,52% 19,30% 0,61% 14,00% 3,48% 3,48% 0,00% 100,00%

Data: 12/11/2012 15:35 Assintaura Chefe do Departamento:

Legenda:

Cap. Licença

PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE - POD

DEPARTAMENTO: DEMSEMESTRE: 2013/01

Compl.Professor (a)    TIT. Atividades de 
Orientação

TOTALAtividades Ensino Atividades Pedagógicas Atividades 
de 

Pesquisa

Atividades 
de       

Adm.

Atividades 
de Extensão

Projeto de 
Ensino

Pós – Pós Graduação

Compl. – Complemento
Cap. – Capacitação

TIT – Titulação (D,M,E,G) Adm. – Administração
CH – Carga Horária contratual (hora atividade ou hora de ensino)
Grad. - Graduação


