
Professor (a)    T. REG. ENS. GRAD. ENS. PG. APE. ORI. PROJ. P A. EXT. GCC PROJ. E ADM. COMPL. CAP. LIC. TOT.

Efetivos

Athos Henrique Plaine D 40h 14 15 2 8 1 40

Cesar Edil da Costa D 40h- DI 4 4 8 10 7 7 40

Eduardo Lenz Cardoso D 40h- DI 5 4 5 12 10 4 40

Enori Gemelli D 40h- DI 4 4 8 4 10 10 40

Fernando Humel  Lafratta D 40h- DI 12 12 6 5 2 3 40

Gil Bazanini D 40h- DI 12 13 8 7 40

Guilherme Ourique Verran D 40h- DI 5 4 9 7 8 7 40

Gustavo José Fleury Charmillot M 40h- DI 12 14 4 10 40

Humberto Soares Hoays M 40h- DI 40 40

Joel Martins Crichigno Filho D 40h- DI 4 4 8 4 14 6 40

José Nilton Martini D 40h- DI 16 17 7 40

Julio Cesar Giubilei Milan D 40h- DI 4 4 8 10 9 5 40

Júlio Miranda Pureza D 40h- DI 40 40

Luiz Veriano O. Dalla Valentina D 40 h 40 40

Marcus Vinícius Canhoto Alves D 40H-DI 4 4 8 6 16 2 40

Marilena Valadares Folgueras D 40h- DI 4 4 8 11 8 5 40

Masahiro Tomiyama D 40h- DI 12 12 8 8 40

Miguel Vaz Júnior D 40h- DI 4 4 8 10 14 40

Nicodemus Neto da Costa Lima M 40h- DI 12 15 1 4 4 4 40

Pablo Andrés Muñoz Rojas D 40h- DI 4 4 8 12 8 4 40

Paulo Sergio Berving Zdanski D 40h- DI 9 9 4 15 3 40

Ricardo de Medeiros D 40h-DI 7 4 8 7 7 7 40

Ricardo Pedro Bom D 40h- DI 9 9 8 9 5 40

Roberto Wolf Francisco Junior D 40h-DI 8 4 12 2 9 5 40

Substitutos

A contratar Gestão de projetos M
09h/ativ. 9 9

A contratar Termofluidos M 10h/ativ 10 10

Eliana Franco D 09h/ativ. 9 9

Gilsiley Henrique Darú M 16h/ativ. 16 16

Paulo César da Silva M 16h/ativ. 16 16

Rafael Beck M 16h/ativ 16 16

Ricardo Kirchhof Unfer D 20h/ativ. 20 20

Wilson Sckudlarek M 04h/ativ. 4 4

Total Efetivos 24 165 48 214 115 169 9 0 10 110 40 0 80 960

Total Substitutos 8 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100

Percentual Carga Horária 26,99% 3,98% 23,11% 9,94% 15,06% 0,85% 0,00% 0,95% 11,55% 0,00% 0,00% 7,58% 100,00%

Legenda:

LIC – licença

TOT – total

S.F. – Situação funcional (efetivo ou temporário)      

T – Titulação ( D,M,E,G)              

REG – regime contratual 

ENS.G. – ensino graduação

ENS.PG – ensino pós-graduação

APE – atividades pedagógicas

ORI – Orientação
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ANEXO II – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI

POD – PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE

DEPARTAMENTO: Engenharia Mecânica

PROJ. P – projeto de pesquisa

A. EXT. – ações de extensão

GCC – gestão científica / cultural

PROJ. E. – projeto de ensino

ADM – administração

COMPL – complemento

CAP – capacitação
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