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Aluno da FAED 
é campeão na 
corrida Rústica
O aluno Ronan Max Prochnow 
venceu a corrida na categoria 
20-24 anos, dia seis de feve-
reiro, fazendo os cinco km do 
percurso pela areia da praia em 
24:16.98 hs. PAG 6

Projeto Rondon 2010

A Coordenadoria de Cultura, 
da Pró-reitoria de Extensão, 
Cultura e Comunidade lançou 
no mês de fevereiro o primeiro 
Edital de Estímulo a Cultura 
da UDESC. Com um montante 
de R$ 400 mil de recursos para 

apoio financeiro, o edital é des-
tinado a estimular a produção, 
a circulação, a preservação e a 
difusão cultural de ações de-
senvolvidas por professores 
efetivos da universidade.

Para a Coordenadora de 

Cultura, Claudia Messores, o 
edital é uma iniciativa única. 
“Esse edital é um marco da 
atual gestão da PROEX por 
ser o primeiro edital de cultura 
a ser feito na UDESC ou em 
instituições públicas”.

Edital de Cultura 
possui R$ 400 mil 
para financiamento

PAG 2

ESPECIAL 
PROEX
2009
Acompanhe os principais 
projetos, programas e 
ações da Pró-Reitoria no 
último ano e saiba como 
eles movimentam a vida 
de toda UDESC. PAG 4 e 5

Três equipes 
participaram 
neste começo de 
ano do Projeto
Rondon pela UDESC,
Goiás e Tocantins 
foram os Estados 
visitados.

Foto premiada no 
Concurso de
Fotografia, uma
das ações de 2009

PAG  7
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Prazo para inscrição 
de projetos vai até 
dia cinco de abril
A Coordenadoria de Cultura, 
da Pró-reitoria de Extensão, 
Cultura e Comunidade lançou 
no mês de fevereiro o primei-
ro Edital de Estímulo a Cultura 
da UDESC. Com um montante 
de R$ 400 mil de recursos para 
apoio financeiro, o edital é des-
tinado a estimular a produção, 
a circulação, a preservação 
e a difusão cultural de ações 
desenvolvidas por professores 
efetivos da universidade.

O edital segue duas frentes 
de financiamento, a primeira é 
chamada de Produção Sim-
bólica e Diversidade Cultural 
e envolve projetos relaciona-
dos às áreas de artes cênicas, 
artes visuais, música e lite-
ratura. A segunda se chama 
Cultura e Economia Criativa, 
e envolve a área de artefatos e 
novas tecnologias. 

Os projetos devem ser 
inscritos em apenas uma área 
de financiamento e serão 
considerados itens financiá-
veis: diárias aos servidores 
da UDESC participantes do 
projeto, passagens e despesas 
com locomoção e serviços de 

terceiros, seja pessoa jurídica 
ou física. O professor interes-
sado poderá ter em sua equipe 
professores efetivos e substi-
tutos, técnicos administrati-
vos, discentes da graduação e 
da pós-graduação da UDESC 
e pessoas da comunidade. 

Para a Coordenadora de 
Cultura, Claudia Messores, o 
Edital de Cultura é uma ini-
ciativa única. “Esse edital é 
um marco da atual gestão da 
PROEX por ser o primeiro 
edital de cultura a ser feito na 
UDESC ou em instituições 
públicas”. Outra novidade 

desse edital é a parceria feita 
com o Sistema de Informação 
e Gestão de Projetos - SI-
GProj, pois o edital e o for-
mulário de inscrição para as 
ações estão disponíveis direto 
na plataforma do sistema.

Os professores interessa-
dos podem fazer a inscrição 
até dia cinco de abril e os re-
sultados das ações aprovadas 
serão divulgados até dia 30 do 
mesmo mês. As ações culturais 
poderão começar a partir de 1º 
de maio. Mais informações na 
página da Coordenadoria de 
Cultura na internet.

Edital de Cultura destaca
ações da universidade
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Chegamos em 2010 com 
as energias renovadas para 
colocar em práticas nossos 
projetos, ações e programas. 
Sendo a extensão um dos 
pilares fundamentais pelo 
qual a UDESC se sustenta 
e desenvolve, temos 
consciência do trabalho  aqui 
devenvolvemos. Para tanto, é 
necessário reconhecimento e 
visualização dessas ações, para 
que possamos prestar conta, 
tornar visível a importância 
da extensão e informar todos 
da comunidade univeristária. 
Além de novas notícias, 
essa edição do Boletim 
PROEX buscar oferecer a 
você leitor, um pouco do que 
desenvolvemos durante o 
ano que passou. Através do 
ESPECIAL 2009, você terá 
uma pequena demonstração 
de  que forma mudamos a 
cara, a rotina e a vida de toda 
a comunidade universitária. 
Boa leitura!

Editorial
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Expediente

Frentes de finan ciamento
Produção Simbólica e Diversidade 
Cultural e envolve projetos relacionados 
às áreas de artes cênicas, artes visuais, 
música e literatura.

aCultura e Economia Criativa, e envolve 
a área de artefatos e novas tecnologias.

a

Diárias aos servidores da UDESC participantes.

Passagens e despesas com locomoção e 
serviços.

Serão financiados os itens

a
a

Extensionistas recebem 
treinamento para SIGPROJ
Alunos, professores e técnicos 
da UDESC receberam capaci-
tação de como utilizar o Siste-
ma de Gerenciamento de Proje-
tos e Pesquisas (SIGPROJ) nos  
dias 18 e 19 de fevereiro.  Mais 
de 30 pessoas estavam presen-
te. A capacitação foi dada pelos 

consultores da Universidade 
Federal do Mato Grosso do 
Sul (UFMS), Vitor Mesaque e 
Maurílio Mussi.

O SIGPROJ é um portal do 
Ministério da Educação, cria-
do pela UFMS, e utilizado por 
instituições de ensino superior 

para gerenciar, fazer buscas 
e pesquisas de projetos aca-
dêmicos na área de extensão, 
facilitando relatórios e divul-
gação dos resultados. Já foram 
cadastrados no sistema 370 
ações de extensão para ocorrer 
em 2010 na UDESC.
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Professora falou de 
preconceito e sexo
Saúde Sexual – questões práti-
cas e políticas – foi o tema da 
palestra da professora-doutora 
da Udesc Jimena Furlani aos 
servidores e alunos da uni-
versidade, no auditório da 
Esag,  no Dia Internacional 
da Mulher, comemorado nesta 
segunda-feira, dia 8 de março.  
A promoção foi da Proex- Pró-
Reitoria de Extensão, Cultura 
e Comunidade -, Grupo Con-
viver e Coordenadoria de Re-
cursos Humanos. 

A professora Jimena fez 
uma reflexão sobre vivências 
da sexualidade, de homens e 
mulheres na sociedade, asso-
ciando o dia da mulher ao dia 
de combate ao HIV. O foco 
foi a categoria “gênero”, os 
significados sócio-culturais 
que constituem homens, mu-
lheres e as formas de mascu-
linidades e feminilidades, e 
como podem tornar as pesso-
as vulneráveis as DSTs, HIV, 
gravidez indesejada e ao abu-
so sexual.

Na conferência ela procu-
rou exercitar o olhar e o enten-
dimento sobre algumas formas 
de preconceito, como misogi-
nia, sexismo, racismo, homo-
fobia, machismo. Professora 
Jimena Furlani é especialista 
na área de educação didáti-
ca, com ênfase na formação 
de educadores para educação 
sexual infantil, adolescente 
e adulta. É doutora em Edu-
cação, graduada em Ciências 
Biológicas e Mestre em Edu-
cação pela UFSC, além de pro-
fessora do Curso de Pedagogia 
do Centro de Ciências Huma-
nas e da Educação – Faed- da 
Udesc. 

Texto da Assessoria de 
Imprensa da Udesc

Palestra sobre 
saúde sexual no 
Dia da Mulher

Prêmio será entregue
em agosto e ocorre 
em cinco categorias
Até o dia 8 de março a Secreta-
ria Especial de Políticas para as 
Mulheres recebe indicações para 
o Prêmio Boas Práticas na Apli-
cação da Lei Maria da Penha. O 
prêmio acontece em comemora-
ção aos três anos da Lei Maria da 
Penha, e visa estimular, conhecer 

e dar visibilidade à sua correta 
aplicação, sendo concedido às 
pessoas físicas ou jurídicas in-
dicadas através de indicações.

O prêmio acontece em cin-
co categorias: Implantação de 
Programas e Políticas; Criação 
e Implementação de Serviços; 
Idealização ou Realização de 
Campanhas; Realização de 
Estudos e Pesquisas e Realiza-
ção de Matérias Jornalísticas. 
Qualquer um pode participar, 

apontando alguma forma de 
aplicação da lei no âmbito dos 
sistemas de justiça e seguran-
ça pública, nos executivos, na 
sociedade e nas instituições 
acadêmicas.

Os vencedores serão co-
nhecidos em agosto, no quar-
to aniversário da lei. Aos es-
colhidos serão concedidos 
diploma e trabalho artístico. 
Mais informações acesse o 
site www.spmulheres.gov.br.

Secretaria premia ações 
em favor das mulheres

45 anos da UDESC
permite moradores 
de SC participar
Qualquer pessoa que resida em 
Santa Catarina pode se inscre-
ver gratuitamente até o dia 22 de 
março na 4º Edição do Concurso 
de Fotografia que acaba de ser lan-
çado em edital. Em comemoração 
aos 45 anos da UDESC, a Coorde-
nadoria de Cultura da Pró-reitoria 
de Extensão, Cultura e Comuni-
dade (PROEX), que promove o 
concurso, escolheu o tema “Saber 
e Compartilhar” e cada participan-
te pode concorrer nas categorias 
colorida e preto e branco. 

Cada candidato poderá 
inscrever até dois trabalhos na 
mesma modalidade, ou uma fo-
tografia colorida e outra preto e 
branco. Serão aceitos trabalhos 
em grupo, desde que a inscri-
ção seja feita em nome de um 
dos membros. Para participar 
do Concurso, o candidato deve 
apresentar comprovação de re-
sidência em Santa Catarina ou 
de vínculo com a UDESC.

O primeiro colocado em 
cada modalidade receberá 
como prêmio R$ 2 mil. Já os 
segundos colocados receberão 
R$ 1,6 mil, os terceiros R$ 1,2 
mil, os quartos R$ 1 mil e os 
quintos R$ 800. Além desses 
prêmios, a comissão julgadora 
selecionará dez menções hon-
rosas em cada modalidade, que 
irão a júri popular. As seis foto-
grafias mais votadas receberão 
o valor de R$ 300 como pre-

miação. No total será entregue 
R$ 15 mil em prêmios, cinco 
mil a mais que ano passado. 

Para a Coordenadora de 
Cultura, Claudia Messores, 
o concurso se destaca em 
2010 por comemorar os 45 
anos da Universidade, por 
abrir para participantes de 
todo Estado e por premiar 
e permitir a votação públi-
ca na seleção das melhores 
menções honrosas.

Inscrição para todos no 
Concurso de Fotografia

Fotos participantes em 2009, exposição durante votação para eleger a melhor

Foto: Divulgação
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Especial PROEX 2009
O ano que passou foi o 
segundo do atual mandato 
da atual gestão da Pró-
Reitoria de Extensão, 
Cultura e Comunidade e o 
mais importante para as 
mudanças que se fizeram 
necessárias na UDESC, 
para seu fortalecimento e 
crescimento, ao longo dos 

anos. Ações como a criação do 
Grupo de Apoio Conviver; do 
GCEPED, grupo de pesquisas 
e ensino sobre desastres; 
aprovação das Políticas 
de Ações Afirmativas; do 
Programa Biblioteca Pública, 
do Comitê de Inclusão; Jogos 
de Integração dos Servidores, 
Semana Ousada de Arte e a 

Semana de Bem com a Vida, 
mudaram profundamente a 
rotina, a estrutura e a maneira 
de vermos a universidade. 
Esse especial tem o obejtivo 
de informar sobre algumas 
de nossas ações e abrir um 
canal de comunicação entre a 
comunidade universitária e a 
PROEX. Boa leitura.

Comitê de Inclusão Criado com o propósito de elaborar 
as políticas de inclusão na universidade, o COMINC desde sua 
primeira reunião vem trabalhando para elaborar matéria e 
divulgar as ações de inclusão. Em outubro foi realizado o Seminário 
de Inclusão que trouxe especialistas para compartilharem suas 
experiências e projetos em discussões sobre ações afirmativas, 
linguagem para surdos e mudos e mobilidade urbana.

Ações Afirmativas Depois de dois anos de 
discussões e aprimoramento o programa de ações 
afirmativas foi aprovado na UDESC e passa a ser 
aplicado a partir deste ano. A comissão que elaborou 
o projeto fez apresentações e promoveu debates 
em todos os Centros de Ensino antes de apresentá-
la ao Conselho Superior, o que aconteceu em 15 
de junho. Ficou aprovado que 20% das vagas serão 
destinadas para candidatos vindos de escola pública; 
10% para candidatos auto declarado negros e mais 
25 vagas suplementares, sendo 20 para deficientes e 
cinco para indígenas. Também foi criado a Comissão 
de Acompanhamento das Ações Afirmativas, que 
trabalhará para um melhor aproveitamento dos 
acadêmicos de ações afirmativas.

SEURS 
A delegação da UDESC 
que participou do 27º 
Seminário de Extensão 
da Região Sul conquistou 
muitos êxitos em Santa 
Maria/RS, onde ocorreu 
a última edição. Uma 
delas foi à apresentação 
de toda a produção em 
extensão, de palestras, 
oficinas e projetos 
desenvolvidos na 
UDESC. Outro êxito foi a 
escolha da universidade 
como sede da próxima 
edição do evento.Recursos externos 

Um marco da atual 
gestão da Pró-Reitoria 
de Extensão, Cultura e 
Comunidade é a soma de 
dois milhões de reais de 
recursos externos captados 
através de diversos editais 
que a universidade 
participou. Em apenas um 
desses editais, o edital 
FAPESC, foram R$ 632 
mil em recursos do MEC, 
destinados as ações do 
GCEPED na área de estudos 
e pesquisas sobre desastres 
em Santa Catarina.

Semana Ousada 
de Artes 
A realização da segunda 
Semana Ousada de 
Artes reuniu a produção 
artística das duas 
universidades públicas 
do Estado em mais de 
120 atrações e atingiu 
um público estimado 
de 10 mil pessoas. 
Eventos paralelos, 
como a Mostra de 
Dança e Mostra [2] de 
Arte Contemporânea, 
completaram a 
programação. Por trás 
do palco uma grande 
equipe com voluntários 
tornaram tudo possível. 
Outro destaque é a 
Ação Educativa, que 
atingiu um público de 
235 crianças de escolas 
públicas, e a Ação Social 
com a arrecadação de 
produtos de higiene e 
de meia tonelada de 
alimentos que foram 
doados.
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Orçamento 2010
Em 2009 conquistamos um aumento 
de R$ 100 mil no orçamento da 
extensão na UDESC, que será de 
R$ 600 mil, um dos maiores entre 
as universidades do sul do Brasil. 
No meio acadêmico os recursos de 
extensão são de grande importância 
para o desenvolvimento da qualidade 
dos projetos e maior segurança e 
estímulo aos extensionistas.

Concurso de 
Fotografia
Na terceira edição do 
Concurso de Fotografia, 
que a Coordenadoria de 
Cultura promove todo ano, 
houve 400 fotos inscritas 
e 117 concorrentes aos 
prêmios das categorias 
preto e branco e colorida. 
Para os vencedores 
prêmios de R$ 2 mil para 
o primeiro colocado e R$ 
1.200 mil para o segundo. 
Foi entregue também 
certificados de menção 
honrosa. 

Programa Biblioteca Pública
As mais de 50 mil pessoas que freqüentam todo ano a Biblioteca Pública de Santa 
Catarina tiveram um motivo a mais para comemorar 2009, pois foi implantada uma 
parceria inédita entre a Fundação Catarinense de Cultura e a UDESC, por meio do 
Departamento de Biblioteconomia e Gestão da Informação e da PROEX. O programa 
é composto por seis projetos, Gestão da Biblioteca, Busca e uso da Informação, 
Preservar para Recuperar, Gestão do Sistema de Bibliotecas Públicas em Santa 
Catarina, Representação Descritiva e Temática dos Estoques de Informação e Cultura 
na Biblioteca. Quando terminados esses projetos trarão mais conforto pro usuário, 
praticidade e conservação do espaço da biblioteca, todos esses projetos já estão em 
prática e se encerram em junho de 2010, com possível renovação. Exposições como 
Paris 1975-2005, 30 ans dé décage (foto) e Miniaturas de José Pfau e Mandalas de 
Gina Pfau, que fazem parte do projeto, movimentam o hall da biblioteca atraindo 
mais visitantes.

De Bem Com a Vida
O Grupo Conviver foi criado com o 
objetivo de incentivar práticas saudáveis 
de servidores e acadêmicos da UDESC. 
É com esse propósito que a Semana 
UDESC de Bem com a Vida é organizada. 
Atividades como teste de pressão 
arterial, oficinas, palestras, exames 
preventivos e apresentações artísticas, 
movimentam a comunidade para o 
bem estar. Outra atividade organizada 
pelo Grupo Conviver é a campanha de 
prevenção do Dia Mundial de Combate 
a AIDS, com distribuição de material de 
conscientização e camisinhas.

GCEPED
O Grupo Coordenado de Estudos, Pesquisas 
e Desenvolvimento em Gestão de Riscos para 
Emergências e Desastres surgiu a partir da 
necessidade de prever e preparar os moradores 
de Santa Catarina diante dos fenômenos 
naturais que tem causado prejuízos no Estado. 
Com o importante apoio da Agência Americana 
para Assistência de Desastres dos Estados 
Unidos – OFDA, e parcerias com a Defesa Civil 
e associações de voluntários, o GCEPED vem 
crescendo a cada dia. 

Jogos de Integração
Os JISUDESC 2009 foi um sucesso, 
que nem a chuva que caíu em alguns 
dias desanimou. Em 2009 um número 
recorde de 280 servidores competiu 
em 18 modalidades. Duas novas 
modalidades surgiram, natação, 
com nove competidores e tênis de 
campo, com 18. Os vencedores irão 
representar a universidade nos jogos 
da ACAFE deste ano. Na cerimônia de 
abertura dos jogos houve homenagem, 
com entrega de medalha de mérito 
funcional, para servidores com mais de 
30 anos de serviço público. 
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O aluno Ronan Max Prochnow, 
da FAED, venceu a Corrida 
Coruja Noturna em Jurerê In-
ternacional, na categoria 20-
24 anos, dia seis de fevereiro. 
Roman conquistou o primeiro 
lugar fazendo os cinco km do 
percurso pela areia da praia em 
24:16.98 hs, a largada foi as 
20h30. Na classificação geral 
ele ficou em 19º lugar. 

A prova é realizada durante 
a noite e aberta a associados e 
parentes das associações que 
organizam, todas com sede no 
norte da Ilha: Caixa Econômica 
Federal, Fiscais da Fazenda e 
OAB Sede Balneária.

Segundo Antônio Barbosa, 
organizador do evento, o objeti-
vo é iniciar uma união que prevê 
atividades ao longo do ano para 
movimentar o norte da cidade, 
que tem 23 bairros. 

Ronan ainda participará da 
Meia Maratona Internacional de 
Florianópolis no dia 21 de mar-
ço e do Montain Do nos dias 02, 
03 e 04 de Abril de 2010.

Aluno da FAED 
é campeão na 
Corrida Rústica

Trajeto concluído em quase meia-hora

Em 2009 a capital 
registrou 135 
infecções do vírus
A campanha de vacinação contra a 
gripe H1N1 em Florianópolis ini-
ciou no  dia 8 de março. No pri-
meiro momento serão atendidos 
os trabalhadores em saúde cuja 
função esteja ligada diretamente 
ao manuseio com pacientes sus-
peitos de infecção pela doença. 
Os detalhes da operação foram 
acertados em reunião dia 2 de 
março na presença de diversos 
setores da saúde e a presença da 
Coordenadora de Apoio a Comu-
nidade Universitária da UDESC, 
Salete Pompermaier.

O objetivo é garantir que não 
haja redução de recursos huma-
nos, o que viria a prejudicar ainda 
mais o restante da população. Em 
Florianópolis serão adotadas as 
mesmas diretrizes estabelecidas 
pelo Ministério da Saúde em todo 
país. Entre elas está à definição dos 
grupos que receberão as doses da 
vacina, cuja seleção se baseou nos 
dados de 2009, no total foram in-
dicados oito segmentos, dos quais 
sete a serem contemplados em 
Florianópolis. A meta da Secreta-
ria da Saúde é vacinar 80 % em 
cada um deles. O público alvo to-
tal ultrapassa as 199 mil pessoas.

Em 2009 foram registrados 
no município 135 casos con-
firmados como do tipo H1N1. 
Isto equivale a 33% do total de 
Síndrome Respiratória Aguda 
Grave, metade do verificado 
em toda região sul do país. O 
número de óbitos por H1N1 foi 
de sete pessoas. A representante 
da UDESC na reunião, Salete 
Pompermaier, destaca a impor-
tância de prevenir o vírus. “Te-
mos que criar hábitos de higiene 
respiratória entre a comunidade 
universitária e na população, para 
não sermos vítimas do vírus”.

Começa campanha de 
combate ao vírus H1N1

Et iqueta da Tosse

Calendário da vacina

A recomendação é para se apresentar no Centro de 
Saúde mais próximo com documento de identidade 
com foto e o cartão de vacinação, as pessoas com as 
seguintes características, conforme site da prefeitura:

08 a 19 de março: Trabalhadores da Saúde que atuem 
em resposta direta à pandemia.

22 de março a 21 de maio: Gestantes em qualquer 
período de gravidez. O tipo de vacina neste caso é 
especifico, não podendo ser aplicada de outro grupo. 

22 de março a 02 de abril: Pacientes com doença crô-
nica elegível. Devem apresentar comprovação médica 
da doença, com qualquer data, assinada e carimbada 
por profissional médico.

22 de março a 02 de abril: Crianças de seis meses a 
dois anos incompletos..

05 a 23 de abril: População com idade entre 20 e 29 
anos.

24 de abril a 07 de maio: Idosos com idade acima de 
60 anos e que possuem doença crônica elegível. 

10 a 21 de maio: População na faixa dos 30 aos 39 
anos.

Conformo recomendação da Dive, deve-se ficar atento 
a etiqueta da tosse.

Fonte: www.dive.sc.gov.br/

Foto: Divulgação

Cubra a boca e o nariz com um lenço 
quando tossir ou espirrar. Coloque o lenço 
usado no lixo. Se não dispor de lenço, tussa 
ou espirre no seu antebraço.

Limpe as mãos depois de tossir ou espirrar, 
lavando-as imediatamente. Lave as mãos 
com água e sabão frequentemente, 
secando-as com papel toalha.

Evite sair de casa se tiver com sistomas de 
gripe. Mantenha-se distante de locais com 
aglomerações de pessoas.
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Três equipes em GO e TO
Goiás e Tocantins abrigaram as equipes do 
projeto Rondon e outra equipe participou 
em Goiás a convite da UNB, com direito a 
visita ao maior boi do mundo e entrevistas

Aragarças/GO
Formada pelos professores, 

Karina Dal Pont e Eliel Marlon 
de Lima e as alunas: Maria Caro-
lina Soares, Fabiana Schafhauser 
Pavoski, Aline Crísthna Alves 
Lisboa e Camila Pagani, a equi-
pe da regressou do município no 
sudoeste goiano, onde desenvol-
veram atividades em educação, 
cultura, direitos humanos e saú-
de entre os dias 21 de janeiro e 
07 de fevereiro de 2010. 

Em parceria com a prefei-
tura de Aragarças, a equipe da 
UDESC junto com a equipe 
da Universidade de Brasília 
(UnB) atuou na formação e ca-
pacitação de mais de 300 pesso-
as da comunidade local, entre 
funcionários da prefeitura, pro-
fessores e agentes de saúde. Os 
principais projetos executados 
foram: Oficina de Fantoches, 
Reaproveitamento de sobras de 
alimentos, Ergonomia, Masso-
terapia e Atividades Físicas, Pa-
trimônio Histórico e Guias Tu-
rísticos, além de palestras e uma 
Mostra Cultural de Cinema.

A equipe foi selecionada 
entre os 70 pré-projetos inscri-
tos para participação da opera-
ção Centro-Nordeste do Projeto 
Rondon 2010.  O Ministério da 

Defesa, responsável por avaliar 
e selecionar as equipes, em par-
ceria com as prefeituras muni-
cipais, viabilizou a operação e 
contribui com a logística. 

Miracema/Tocatins
A outra equipe da UDESC 

coordenada pelas professoras 
Eliana Buss e Simone Cristine 
Nothaft, estiveram de 23 de ja-
neiro e 8 de fevereiro na cidade 
de Miracema-TO, localizada a 
78 km da capital e onde vivem 
24 mil pessoas. Acompanhados 
dos alunos Juliana Bristot, Pau-
lo Ricardo Cabral e Silva, Ade-
milson Brique, Celita Andréia 
Mattiello, Éderson Américo de 
Andrade e Taíse Toniazzo.

Na cidade os rondonistas 
conheceram um pouco da cida-
de e sua economia voltada para 
o gado de corte e leite e realiza-
ram oficinas simultaneamente 
no Centro de Treinamento de 
Líderes, onde estavam alojados 
e na Universidade Federal do 
Tocantins. Além de gincanas em 
escolas e assentamentos, recrea-
ção e oficinas na Casa dos Ido-
sos e APAE, atividade de revita-
lização de uma praça, oficina das 
profissões na feira municipal que 
acontece no centro da cidade.

A equipe também conheceu 
os pontos turísticos da cidade, 
como maior boi do mundo, 
uma estrutura gigantesca que 
comporta 150 pessoas em seu 
interior. Também foram acom-
panhados por uma emissora de 
televisão que acompanhou vá-
rios momentos da viagem com 
filmagens e entrevistas que fo-
ram diariamente transmitidos 
em programas de notícias.

Sanclerlândia/GO
Outro município goiano a 

receber uma equipe foi San-
clerlândia, a convite da Uni-
versidade de Brasília através 
da Operação Casa Velha. Os 
professores que se instalaram 
na cidade de 21 de fevereiro 
a três de março, foram: Tatia-
na Barcelos Pontes, Marcelo 
Henrique Sousa, Maria Teresa 
Aranha e Fábio Manoel Caliari 
e os acadêmicos: Jeisel Ziliot-

to, Willyan Kaiser, Diana Ra-
mos, Silvio Brunno dos Santos, 
Antônio da Silva Matos, Julio 
Cesar Garcia de Oliveira, Isis 
Caroline Silva, Maria Glaci da 
Silva, Vivian Sodré Costa Ri-
beiro, Dayane Leite, Ana Pris-
cila da Silva e Juliane Alves.

Eles realizaram palestras 
e treinamentos com os temas: 
oficina de leitura, contação 
de estórias, atividades lúdicas 
com crianças, jogos dinâmi-
cos, construção de foguete com 
conceitos de astronomia, ofici-
na de cinema, comunicação e 
cultura, palestra sobre doenças 
sexualmente transmissíveis, 
oficina de inclusão digital, 
orientações sobre saúde bucal, 
oficina de educação ambiental 
e horta com saúde.

No total as ações da equipe 
da UDESC atingiram mais de 
3000 pessoas da comunidade e 
de instituições de ensino.
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