
Grad. Pós Grad. Pós

Efetivos

1 ADEMAR LUIZ DALLABRIDA M 40 40

2 ALCEU MEZZALIRA D 4 9 3 4 5 10 5 40

3 ALDO GAVA D 4 4 6 4 6 7 4 5 40

4 AMELIA APARECIDA SARTOR D 11 1 14 1 9 4 40

5 ANA KARINA COUTO HACK D 13 17 8 2 40

6 ANDERSON BARBOSA DE MOURA D 4 4 2 13 17 40

7 ANTONIO PEREIRA DE SOUZA D 40 40

8 AURY NUNES DE MORAES D 6 2 6 2 3 1 6 8 6 40

9 CELIA MARI SILVEIRA MIRANDA D 40 40

10 CELSO PILATI D 22 16,5 0,5 1 40

11 ELIANA KNACKFUSS VAZ D 9 1 9 1 4 9 6 1 40

12 FABIANO  ZANINI SALBEGO D 13 11 4 1 5 4 2 40

13 GUENTHER KLUGE D 17 20 1 2 40

14 IVALDO DOS SANTOS JUNIOR M 12 13 5 10 40

15 JOANDES HENRIQUE FONTEQUE D 13 11 1 12 3 40

16 MARCIA R. PFUETZENREITER D 12 1 18 1 6 2 40

17 MARIA LOURDES B.MAGALHÃES D 14 18 8 40

18 MERE ERIKA SAITO D 8 4 4 8 13 3 40

19 NILSON OLESKOVICZ D 4 4 2 2 4 6 8 10 40

20 PAULO EDUARDO FERIAN D 13 16 5 5 1 40

21 SANDRA DAVI TRAVERSO D 7 4 10 6 4 8 1 40

22 SANDRA MARIA FERRAZ D 1 1 1 1 2 5 5 24 40

23 SERGIO JOAO DALAGNOL E 40 40

24 UBIRAJARA MACIEL DA COSTA D 6 3 9 3 4 6 3 6 40

25 VALDOMIRO BELLATO D 40 40

Total Efetivos 193 46,5 192 25 49,5 7 107 81 99 40 0 160 1000

Substitutos

1 CLAUDIA PIES BIFFI G 8 8

2 CLAUDIO R. S. MATTOSO M 9 11 20

3 ELOÁ SANTOS K. LISBOA D 16 16

4 FABÍOLA NIEDERAUER FLORES M 20 20

5 FERNANDA DANIELLE MELO G 4 4

6 FRANCIANE BATISTA G 16 16

7 FRANCINE B. STEFEN SAKATA M 13 13

8 HELENA MONDARDO CARDOSO G 17 3 20

9 LETÍCIA ANDREZA YONEZAWA D 13 13

10 MAICON GAISSLER L. PINTO D 19 19

11 MARCIA MOLETA COLODEL D 40 40

12 PAULO DE TARSO O. L. JUNIOR E 20 20

13 RONISE TOCHETO E 14 14

14 ROSILÉIA MARINMHO QUADROS M 19 19

15 VANESSA BORELLI M 17 17

16 VANESSA SASSO PADILHA G 14 14

17 A CONTRATAR - DIAG. IMAGEM G 5 15 20

18 A CONTRATAR - PATOLOGIA G 8 8

Total Substitutos 212 0 0 0 0 0 0 0 60 0 0 29 301

Percentual Carga Horária 31,13% 3,57% 14,76% 1,92% 3,80% 0,54% 8,22% 6,23% 12,22% 3,07% 0,00% 14,53% 100,00%
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Pós – Pós Graduação

Compl. – Complemento

Cap. – Capacitação

TIT – Titulação (D,M,E,G) Adm. – Administração

CH – Carga Horária contratual (hora atividade ou hora de ensino)

Grad. - Graduação


