e

em UDESC
PROGRAMACAO DO CURSO

EXCEL BASICO, INTERMEDIARIO E AVANCADO

LAGES
LOCAL: SENAI Unidade Lages - Rua Archilau Batista do Amaral n® 745. Universitario.
DIAS: 17, 18 e 19 de ABRIL de 2012
HORARIOS:
DIA 17: 13h30 as 17h30
DIA 18: 8h as 12h e 13h30 as 17h30
DIA 19: 8h as 12h e 13h30 as 17h30
VAGAS: 12
CARGA HORARIA: 20h
INSTRUTOR: a definir EMPRESA CONTRATADA: SENAI
FREQUENCIA: 80%

Projeto de Valorizagao Profissional

CONTEUDO PROGRAMATICO

Auto formatacdo; Formatacdo condicional; Tabela; Férmulas conjugadas; Criacao de
comentarios; Lista; Trabalhando com grupo de planilhas; Auditoria de formula;
Funcdes de data e hora; Funcdes de légica; Funcdes de texto; Filtro de dados;
Insercdo de areas nomeadas, Importacdo de dados; Configuracdo de impressao;
Protecdo de planilha; Validacdo; Gravacdo de macros; Atingir meta; Funcdes
matematicas; Funcdes de contagem; Funcdo de data e hora; Probabilidade;
Distribuicdo normal; Funcbes de procura e referéncia; Funcdes de banco de dados;
Tabela dindmica; Subtotais; Gréficos; Imagens e objetos; Objetos de formulario;
Protecdo de dados; Ferramentas de andlise; Consolidacdo de dados; Dicas e truques.
OBJETIVOS:

e Proporcionar a valorizacéo, atualizagéo e aperfeicoamento dos servidores;

e Explorar os recursos da planilha eletrénica Excel, otimizando e reforcando o
aprendizado que posteriormente sera utilizado no trabalho.

e Capacitar o aluno/servidor a utilizar o recurso basico/intermediario/avangado do
EXCEL, assim como desenvolver célculos, fungbes e estruturar planilhas de
leitura acessivel, bem como criar macros, vinculos entre documentos, trabalhar
com banco de dados e tabela dindmica.

METODOLOGIA
Para realizacdo do treinamento, que consiste em aulas expositivas e praticas, serdo

necessérias 20 horas, realizadas em 3 encontros, o primeiro com duracdo de 4 horas
e os dois ultimos com duracdo de 8 horas. Sera realizada uma revisdo dos recursos
basicos do Excel, nas primeiras 4 horas do treinamento com intuito de nivelar a turma.
As 16 horas restantes serdo utilizadas para ministrar recursos intermediarios e
avancados da ferramenta.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PROAD
COORDENACAO DE RECURSOS HUMANOS - CRH B
COORDENACAO DE CAPACITACAO E POTENCIALIZACAO DE PESSOAS - CCaPP




