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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2020 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Contabilidade e Financas

Semestr 1° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Rosana Buzian Professor

EMENTA

Estudo das noc¢des introdutérias da Contabilidade, dos Principios de Contabilidade. Compreensao da apresentacao das
Demonstracdes Contdbeis com enfoque no Balango Patrimonial. Estudo do Método das Partidas Dobradas. Orientagao
sobre Métodos de Avaliacdo de Estoques e Algumas Operagcbes Contabeis. Estudo das Técnicas de Analise de Balancos.

OBJETIVOS

Cognitivos - Conhecer atuacao contabil nas empresas;

- Conhecer demonstrativos contabeis;

- Conhecer planos de contas;

- Conhecer langamentos de débito e créditos;

- Conhecer técnicas de apuracao de resultados;

- Conhecer técnicas de analise dos demonstrativos;

- Conhecer atuacao técnicas de tomada de decisédo, a partir das informacdes contabeis.

Habilidades - Raciocinar logicamente os resultados contabeis;

- Fazer elaboracgéo de contas;

- Fazer elaboracdo de demonstrativos contabeis;

- Fazer langcamentos em livro diario;

- Fazer andlise em documentos contabeis;

- Preparar documentos para registro;

- Apurar custo de estoque pelos métodos PEPS, MPM e UEPS.

Atitudes - Valorizar sua postura de mediador entre 0 ser e 0 mundo;

- Ser responsavel, cooperativo, disciplinado, seguro, ético, assiduo, pontual e organizado;

- Ser capaz de transmitir conhecimentos e interagir com as pessoas, a familia e a comunidade;

- Trabalhar em equipe de multiprofissionais, posicionando-se diante das situacfes de forma critica e ética,
com respaldo em pressupostos coerentes e bibliografias

atualizadas.
UNID. C/H ([Contelddo
I 12 |Unidade |
Noc¢des Preliminares |
Il 12 |Unidade ll
Noc¢des Preliminares Il
1 14 |Unidade lll
Elaboracéo do Balango Patrimonial
v 14 |Unidade IV
Avaliacdo de Estoques
vV 14 |Unidade V
Operagdes Contabeis
VI 14 |Unidade VI
Analise das Demonstrac8es Contabeis - Nivel Introdutério

ESTRATEGIA DE ENSINO

Aulas online realizadas por meio do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) Blackboard (Bb), estudos dirigidos na forma
de leitura e reflexdo a partir dos contetdos postados no AVA e resolucdo de atividades, de sistematizacao, de
aprofundamento e de forum de discussoes.

RECURSOS DISPONIVEIS

AVALIACAO
Exercicios efetivados no ambiente virtual de aprendizagem até 5,0 pontos; e Avaliagdo Regimental até 5,0 pontos.
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BIBLIOGRAFIA
Basica:
IUDICIBUS, Sergio de et al. Contabilidade introdutéria. 11.ed. S&o Paulo : Atlas, 2010.

MULLER, A. N. Contabilidade basica: fundamentos essenciais. S4o Paulo: Pearson
Education, 2010.
RIBEIRO, O. M. Contabilidade Basica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Complementar:

GRIFFIN, M. P. Contabilidade e finangas. So Paulo: Saraiva, 2012. (Série
Fundamentos). (e-book).
MARION, J. C. Contabilidade basica. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. (e-book).

PADOVEZE, Clévis Luis. Contabilidade Geral - Curitiba: InterSaberes, 2016
RIBEIRO, O. M. Contabilidade comercial facil. 9. ed. ampl. e atual. Sdo Paulo: Saraiva,

2013. (e-book).
RIBEIRO, O. M. Contabilidade fundamental. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018 (e-book).
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2020 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Histéria do Pensamento Econdémico
Semestr 1° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/H semestral: 60
Professor Nelson Calsavara Garcia Junior Professor

EMENTA

Estudo da economia de um pais ou sociedade é o conjunto de atividades que precisam ser realizadas para resolver trés
problemas fundamentais: o que e quanto, como e para quem produzir. O estudo dos autores classicos do pensamento
econbmico apresenta as ferramentas fundamentais para o entendimento da economia capitalista e as diferencas de
abordagem na solucéo e encaminhamento de diversas questdes.

OBJETIVOS

Cognitivos Conhecer a ciéncia econdmica, que envolve o funcionamento das economias capitalistas. Esta tarefa é
conduzida por meio do exame das origens do pensamento econémico, em especial a Escola Classica e
Keynesiana.

Habilidades Desenvolver visdo critica e reflexiva da formagéo econdmica do Brasil. Ler, interpretar e sintetizar textos

relacionados a disciplina. Fomentar debates, discuss6es com coeréncia, postura em sua area de
formacado. Desenvolver capacidade de andlise e pesquisa sobre a diversidade de interpretacdes sobre a
economia e suas possibilidades de agéo.

Atitudes Interferir em seu cotidiano profissional e pessoal nas buscas de respostas para com 0 avango econdmico
e social do Brasil, tendo conhecimento das diversas interpretacdes e enfoques na resolucdo das questdes
econdmicas e suas polémicas.

UNID. C/H [Conteldo

I 3 Apresentacédo e Introducédo ao estudo da histéria do pensamento econémico
Apresentacédo do professor, disciplina, bibliografia e do método de avaliagdoO pensamento econémico na
transicéo para o capitalismo industrial - Feudalismo

Il 3 Introducéo ao estudo da historia do pensamento econdmico
O pensamento econdmico na transi¢do para o capitalismo industrial - Feudalismo

1" 6 Escolas Pré-Smith
Mercantilistas;Fisiocratas

v 9 Escola Classica

Adam Smith; David Ricardo; Thomas Robert Mauthus
IX 12 |Avaliacbes

Prova Regimental Integrada;Avaliacao Parcial;Seminario;Apresentacdes.
\Y 6 Utilitarismo Classico

Jean Baptiste Say; John Stuart Mill
VI 6 Escola Neoclassica

Alfred Marshall
VI 6 Escola Marxista

Karl Marx
VIl 9 Precursores da Macroeconomia

Michael Kalecki; John Maynard Keynes

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialégica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem

significativa, cooperativa e colaborativa, bem como a interdisciplinaridade, a

investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem Ha acdes de diagnoéstico

da aprendizagem e, se for necessario, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo apresentacao
da disciplina, aulas teorico-praticas e pré/pés-avaliacdes

A participacao critica e ativa do estudante é estimulada por meio de metodologias

ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina séo:

- Ensino com pesquisa

- Seminario
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RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacao entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também serdo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indica¢@o de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
quer disponiveis fisicamente quer por meios digitais, para a realizagdo de atividades que visam a desenvolver
competéncias e habilidades relativas aos contetdos da disciplina.

AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.

Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as
atividades académicas.

Mais informacdes sobre o0 processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do
Aluno; c) com os respectivos

professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA

Basica: Complementar:

Barbieri, Fabio; Feij6, Ricardo Luis Chaves. Metodologia do pensamento econdémico: o |GLEISER, llan. A Evolucéo do Pensamento Econdmico - Risco e Retorno em Ciclos
modo de fazer ciéncia dos economistas. Sdo Paulo, Grupo GEN, 02/2014. (e-book). Econdmicos. Rio de Janeiro, Grupo GEN, 03/2013. (e-book).

GENNARI, Adilson. Histéria do pensamento econdmico. S&o Paulo Saraiva 2009. (e- GREMAUD, Amaury Patrick. Introdugéo a economia. S&o Paulo, Grupo GEN, 08/2007.
book). (e-book).

KEYNES, J. M. A Teoria Geral do Emprego, do Juro e da Moeda. 2. ed. S&o Paulo: MANKIW, N. Gregory. Introducéo a economia. 3. Sdo Paulo Cengage Learning 2013
Atlas, 1992. (e-book)

ROSSET], José Paschoal. Introducéo a economia : livro de exercicios, 42 edi¢édo. Sao
Paulo, Grupo GEN, 06/2004. (e-book)

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. Introdugéo a economia. S&o Paulo
Saraiva 2012 (e-book)
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2020 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Histéria Econémica Geral
Semestr 1° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/H semestral: 60
Professor Flavio Mesquita Saraiva Professor
EMENTA
Estudo da formacao da Idade Média. O mercantilismo e a formacdo do Estado moderno: a expanséao colonial; as
revolugBes burguesas; a revolucdo industrial; integracdo de mercados em escala mundial. O conceito de imperialismo e as
industrializacfes retardatarias; capital industrial e capital financeiro.
OBJETIVOS
Cognitivos Compreender os processos sociais, econdmicos e histdricos para a formacado do capitalismo.
Analisar as mudancas relativas a fase concorrencial e monopolista do capitalismo.
Analisar os processo de formacgéo e operacao da globalizacéo.
Discutir tendéncias contemporaneas do capitalismo.
Habilidades Elaborar andlises utilizando os métodos da Histéria Econémica
Produzir textos, artigos sobre temas que dizem respeito a Histéria Econémica do sistema capitalista.
Atitudes Discernir e avaliar de forma légica a partir da metodologia da Hist6ria Econdmica.
Ser critico, questionador e investigativo.
UNID. | C/H |Conteludo
I 3 Apresentacéo e discussdo do programa
metodologia, contetido e avaliagdo. Analise da evolugdo do processo histérico mundial(1).
Il 3 Histéria econdmica e sua cronologia e significado
Andlise da evolucao do processo histérico mundial(2).
[ 6 Estudos sobre a formacgado da Idade Média
andlise dos processos histdricos e sociais que explicam a Formacéo da Idade Média.
v 6 A formacéo do Estado Moderno, a expansdo comercial e o mercantilismo.
Analise do pré-capitalismo a partir da organizagédo politica, social e econémica das nacdes.
IX 6 Capitalismo mundial no p6s Il guerra e o sistema monetario.
Andlise da Era de ouro do capitalismo.
\% 6 As RevolugBes Burguesas e introducédo arevolucéo industrial.
Analise das trés revolugdes burguesas e de sua relacdo com a Revolugédo Industrial.
VI 6 A Revolucéo Industrial Inglesa
Andlise das diferentes fases da revolugao industrial na Inglaterra
Vil 3 A expansdo capitalista, a internacionalizac&o e o capital financeiro
Andlise da formacéo da economia mundial no século XIX.
VI 6 Andlise do inicio do século XX: Guerras Mundiais e Grande Depresséo.
Analise dos principais eventos da economia dos paises centrais no inicio do século XX.
X 6 A experiéncia do capitalismo tardio
Analise de economias latino-americanas que passaram pela industrializacao tardia
Xl 6 O capitalismo apés o 1° choque do petréleo
Andlise das principais tendéncias do capitalismo contemporaneo, a partir do ano de 1973. Reestruturacéo
produtiva e mudangas no sistema monetario internacional.
Xl 3 Avaliacdes
Provas
Xl 0 Estudos dirigidos
Pesquisa sobre o capitalismo contemporéneo. Modelo liberal e modelo de welfare.
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ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialdgica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem

significativa, cooperativa e colaborativa, bem como a interdisciplinaridade, a

investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Ha acdes de diagndstico

da aprendizagem e, se for necessario, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo: apresentacao
da disciplina, aulas tedrico-praticas e pré/pds-avaliacdes.

A participacdo critica e ativa do estudante é estimulada por meio de metodologias

ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina sdo: Aprendizagem baseada em equipes
Operativas, Aprendizagem baseada em

Problemas (ABP); Lista de discusséao por

meios informatizados; Seminarios e aulas expositivas.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacéo entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também seréo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indicacéo de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
quer disponiveis fisicamente quer por meios digitais, para a realizagéo de atividades que visam a desenvolver
competéncias e habilidades relativas aos contetdos da disciplina.

AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.

Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E
considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver Nota Final (NF)
igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) de frequéncia as atividades académicas.

Mais informacdes sobre o processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos
ordenamentos institucionais; b) no Manual do Aluno; ¢) com os respectivos
professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA

Basica: Complementar:

MICELI, Paulo. Histéria moderna. Contexto, 2003 (e-book) ARAUJO, Daniel de. Historia Geral, S&o Paulo, Saraiva, 2015 (e-book).

SAES, Flavio Azevedo Marques de. Histéria econdmica geral. Sdo Paulo Saraiva 2013 [CHICARINO,T. Teorias politicas, Estado e Sociedade, Sdo Paulo, Pearson, 2011. (e-
(Se/-\tl’\l?l(')llj-\)eo, Theo. Do feudalismo ao capitalismo, Sdo Paulo, Contexto, 2003. IE(I)E(IJ.IJ(()) F.B. Histéria do pensamento econémico, 22 edi¢céo, Grupo GEN, 2011. (e-book).

FRIEDEN, Jeffry A. Capitalismo global, Histéria econdmica e politica do século XX. Rio
de Janeiro Zahar 2008 (e-book).
PINSKY, J. Por que gostamos de Histéria, Ed. Contexto, 2013. (e-book).




DocusSign Envelope ID: 5750EF5E-A116-4D26-AA7D-B1AF5A142BC4

Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2020 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Matematica Aplicada A Economia

Semestr 1° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/H semestral: 60
Professor Bruno Leonardo Silva Tardelli Professor

EMENTA

Estudo de limites e derivadas de fun¢bes, otimizacéo de funcdes reais e céalculo integral

OBJETIVOS

Cognitivos Compreender conceitos e procedimentos matematicos, que se constituem como base da teoria
econdmica e como ferramentas de analise econdmica.

Habilidades Familiarizar os estudantes com procedimentos matematicos necessarios a compreenséao de teorias
econdmicas.

Atitudes Desenvolver o raciocinio e a intuicdo do aluno, bem como a sua capacidade de empregar 0s principios

tedricos em situagdes-problema de natureza cientifica e prética.

UNID. C/H ([Conteludo

| 4  |INTRODUCAO
Apresentacdo docente, do conteddo programdtico, da bibliografia e do sistema de avaliacao.

I 4  |FUNCOES
Conceitos, estudo e representacao grafica de: funcéo constante, fungdo de 1° grau e fungéo de 2° grau

1 12 [LIMITES

Limites. Formas indeterminadas, limites infinitos e limites nos extremos do dominio
v 12 |DERIVADAS

Derivadas, regras de derivadas e derivadas parciais.
V 12 APLICA(;C)ES DE DERIVADAS

Aplicacdes de derivadas: crescimento e decrescimento de funcdes, concavidade e ponto de inflexao.
Estudo completo de uma fun¢é@o. Maximos e minimos por meio da segunda derivada.

\ 8 INTEGRAIS
Natureza e caracteristicas das integrais. Integrais indefinidas e definidas.
VI 8 Avaliacdes

Avaliagdo parcial e Regimental

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialégica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Ha ac6es de diagnéstico da
aprendizagem e, se for necessario, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo: apresentacao da
disciplina, aulas tedrico-praticas e pré/p6s-avaliacdes. A participacdo critica e ativa do estudante é estimulada por meio de
metodologias ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina sédo: aulas expositivas e listas
de exercicios.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacao entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também serdo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indicac@o de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
quer disponiveis fisicamente quer por meios digitais, para a realizagdo de atividades que visam a desenvolver
competéncias e habilidades relativas aos contetdos da disciplina.

AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.

Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as
atividades académicas.

Mais informacdes sobre o processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do
Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.
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BIBLIOGRAFIA
Basica:

GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo, V.1. 5 ed. Rio de Janeiro: LTC,
2001. (e-book)

(e-book)
MORETTIN, Pedro A. Célculo : fungdes de uma e varias variaveis. 3 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016. (e-book)

JACQUES, |. Mateméatica para economia e administracdo. S&o Paulo: Pearson, 2015.

Complementar:

BARBONI, A.; PAULETTE, W. Fundamentos de Matematica - Célculo e Analise -
Célculo Diferencial e Integral a uma Variavel. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2007. (e-
book

GOL)DSTEIN, L. J.; LAY, D. C.; SCHNEIDER, D. I.; ASMAR, N. H. Matematica
Aplicada. Porto Alegre: Grupo A, 2012. (e-book)

HARSHBARGER, R. J.; REYNOLDS, J. J. Matematica Aplicada: Administragéo,
Economia e Ciéncias Sociais e Bioldgicas. Porto Alegre: Grupo A, 2006. (e-book)

LAPA, N. Matematica aplicada. 1 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. (e-book)

MACEDO, L. R. D. de; CASTANHEIRA, N. P.; ROCHA, A. Tépicos de matematica
aplicada. 1 ed. Curitiba: IBPEX, 2013. (e-book)
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Probabilidade e Estatistica

Semestr  2° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Carlos Henrique Costa Professor

EMENTA

Estudo de conceitos fundamentais de probabilidade e estatistica, bem como fundamentos matematicos para elaboracao de
tabelas e graficos, medidas de dispersdo, medidas de tendéncia central e separatrizes.

OBJETIVOS

Cognitivos

-Adquirir conhecimentos tedéricos e praticos sobre analise de dados utilizando ferramentas estatisticas.
-Conhecer técnicas de coleta, organizacao, descrigdo, analise e interpretacédo de dados.

-Analisar dados amostrais estatisticos para inferir pardmetros populacionais.

-Adquirir conhecimentos basicos de estatistica aplicados ao desenvolvimento técnico profissional.

Habilidades

-Realizar pesquisas estatisticas buscando controlar e organizar o seu meio de atuacéo.
-Participar ativamente do processo de tomada de decisfes.

-Planejar objetivos e metas utilizando os resultados estatisticos.

-Interpretar resultados de andlise de dados amostrais relacionando-os as populagoes.
-Inferir pardmetros da populagéo a partir de dados amostrais.

-Desenvolver raciocinio l6gico e matematico.

Atitudes

-Ser seguro, agil, pontual e ético.

-Ter espirito de lideranca e capacidade para inserir-se no trabalho em equipe.

-Ser dindmico para saber acompanhar as mudancas tecnoldgicas em constante transformacéo.
-Ser criativo para ter percepgédo do conjunto e capacidade de sintese.

-Ser critico com relagdo a conceitos de ordem de grandeza.

UNID. | C/H

Conteldo

I 12

Atividades Online
Unidade Contelido 1 - Conceitos Fundamentais de Estatistica - 12 horas

I 12

Atividades Online
Unidade Contelido 2 - Tabelas e Graficos Estatisticos - 12 horas

1l 14

Atividades Online
Unidade Conteudo 3 - Medidas de Tendéncia Central e Separatrizes - 12 horas

v 14

Atividades Online
Unidade Conteldo 4 - Medidas de Dispersao - 12 horas

\% 14

Atividades Online
Unidade Contelido 5 - Probabilidades - 12 horas

Vi 14

Atividades Online
Unidade Conteudo 6 - Projeto de Pesquisa de Opinido - 12 horas

ESTRATEGIA DE ENSINO

Aulas online realizadas por meio do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) Blackboard (Bb), estudos dirigidos na forma
de leitura e reflexdo a partir dos contetdos postados no AVA e resolucdo de atividades, de sistematizacao, de
aprofundamento e de forum de discussoes.

RECURSOS DISPONIVEIS

AVALIACAO

Exercicios efetivados no ambiente virtual de aprendizagem até 5,0 pontos; e Avaliagdo Regimental até 5,0 pontos.




DocusSign Envelope ID: 5750EF5E-A116-4D26-AA7D-B1AF5A142BC4

BIBLIOGRAFIA

Basica:

LARSON, R.; FARBER, B. Estatistica aplicada. 4. ed. Séo Paulo: Pearson, 2010. (e-
book)

LEVIN, J. Estatistica para ciéncias humanas. 11. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2012. (e-book)

NEUFELD, J. L. Estatistica aplicada a administra¢éo: usando Excel. Sdo Paulo:
Pearson, 2012. (e-book)

Complementar:
BONAFINI, F. C. (Org.). Estatistica. Sdo Paulo: Pearson, 2012. (e-book).

CASTANHEIRA, N. P. Estatistica aplicada a todos os niveis. Curitiba: Intersaberes,
2012. (e-book).

MCCLAVE, J. T.; BENSON, P. G.; SINCICH, T. Estatistica para administragdo e
economia. Sao Paulo: Pearson, 2009. (e-book).

MORETTIN, L. G. Estatistica basica: probabilidade e inferéncia. Sdo Paulo: Pearson,
2010. (e-book).

NETO, Pedro Luiz de Oliveira Costa; CYMBALISTA, Melvin. Probabilidades: resumos
tedricos, exercicios resolvidos, exercicios propostos. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher,
2006. (e-book)
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Universidade
4

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO -

2021/ 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado)

Disciplina Matematica Financeira

financeiras e econdmicas.

Semestr  2° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Carlos Henrique Costa Professor
EMENTA

Estudo de Fundamentos da Matematica Financeira na perspectiva de aplicacdes de técnicas de andlise das demonstracdes

OBJETIVOS
Cognitivos - Adquirir conceitos basicos e especificos que Ihe permitam exercer sua profissao; logo, conhecer os tipos
de juros e sua aplicacdo na matematica financeira. - Conhecer os conceitos da matematica financeira no
seu cotidiano.
Habilidades - Desenvolver as técnicas utilizadas nos financiamentos e a capacidade de estabelecer as regras de um
empréstimo para terceiros.
Atitudes - Ter iniciativa, criatividade, determinagéo, vontade politica e administrativa, vontade de aprender,
abertura as mudancas e das implica¢des éticas do seu exercicio profissional.
UNID. | C/H |Conteldo
I 12 |Unidade |
Quarta proporcional (regra de trés); fracdes; porcentagem.
Il 12 |Unidade ll
Célculo de Juros Simples com diversos exemplos do cotidiano.
1 14 |Unidade lll
Célculo de Juros Compostos com diversos exemplos do cotidiano.
v 14 |Unidade IV
Desconto
vV 14 |Unidade V
Séries de Pagamentos
VI 14 |Unidade VI
Sistemas de Amortizacdo de Créditos e Financiamentos.

ESTRATEGIA DE ENSINO

aprofundamento e de forum de discussoes.

Aulas online realizadas por meio do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) Blackboard (Bb), estudos dirigidos na forma
de leitura e reflexdo a partir dos contetdos postados no AVA e resolucdo de atividades, de sistematizacao, de

RECURSOS DISPONIVEIS

AVALIACAO

Exercicios efetivados no ambiente virtual de aprendizagem até 5,0 pontos; e Avaliagdo Regimental até 5,0 pontos.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

MASAKAZU, Hoji, . Matematica financeira didatica, objetiva e pratica. Sdo Paulo: Atlas,
2016 (e-book)

MELO, Moises Moura de. Demonstracfes contabeis. Rio de Janeiro: Maria Augusta
Delgado, 2018 (e-book)

WAKAMATSU, André. Matematica financeira. Sdo Paulo: Pearson, 2012 (e-book)

Complementar:

ATHAR, Raimundo Aben. Introdugédo a contabilidade. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005
(e-book)

GRIFFIN. M. P. Contabilidade e finangas. So Paulo: Saraiva, 2012. (Série
Fundamentos ). (e-book).

PEREZ JUNIOR, J. H., BEGALLI, G. A. Elaboragédo e andlise das demonstragdes
contébeis. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009. (e-book).

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica financeira: aplicagfes a andlise de
investimentos. 42 ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007 (e-book)

SILVA, A. A. Estrutura, andlise e interpretacéo das demonstragdes contabeis. 3. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2012. (ebook).

1"
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Contabilidade Social

Semestr  2° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/H semestral: 60

Professor Sidnei de Caria Junior Professor

EMENTA

Estudo metodolégico da determinacéo dos agregados econdmicos e das técnicas de mensuracéo dos indicadores sécio-

econdmicos.

OBJETIVOS

Cognitivos Conhecer os conceitos bésicos de mensuragdo da atividade econémica considerando os fluxos de
produto, renda e despesa numa economia fechada e aberta. Introduzir a discusséo sobre 0s novos
indicadores de riqueza nha economia.

Habilidades Pesquisar nas bases de dados oficiais as principais contas da Contabilidade Nacional bem como
interpretar economicamente cada conta e a relacao entre elas empregando os principios teéricos em
situagOes praticas.

Atitudes Aprimorar o raciocinio e a intuicao do aluno. Preparar o aluno para o curso de macroeconomia.

UNID. | C/H |Conteldo
I 2 APRESENTACAO DO PLANO DE ENSINO
Conteudo programético Critérios de avaliacé@o Bibliografias utilizadas: basica e complementar
Il 2 A CONTABILIDADE SOCIAL
As oOticas de célculo da riqueza: produto, renda, despesa e valor adicionado; Fluxo circular da renda;
Conceitos de variaveis fluxos e estoques; Os componentes do sistema de contabilidade nacional
moderno.
1] 2 |IDENTIDADES CONTABEIS BASICAS E O EQUILIBRIO CONTABIL ENTRE POUPANCA E
INVESTIMENTO
Identidades contabeis Agregados macroecondmicos: poupanga e investimento
v 8 CONTAS NACIONAIS: ESTRUTURA BASICA
Economia fechada e sem governo; Economia aberta e sem governo; Economia aberta e com governo; Da
contabilidade social & macroeconomia.
IX 8 NUMEROS-INDICE E INDICADORES SOCIAIS
indices simples, indices compostos, indice de Gini e indice do IDH.
Y, 2 CONTAS NACIONAIS: PROBLEMAS DE MENSURACAO
Dificuldades técnicas, Dificuldades operacionais e Dificuldades conceituais.
VI 10 |AS CONTAS NACIONAIS NO BRASIL
Metodologia adotada pela Fundagdo Getulio Vargas; Metodologia da Fundag&o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (FIBGE) no periodo entre 1986 a 1995; Metodologia da Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (FIBGE) a partir de 1996: a Tabela de Recursos e Usos (TRU) e as
Contas Econdmicas Integradas (CEl).
Vil 8 A MATRIZ INSUMO-PRODUTO
O modelo insumo-produto; Modelo de precos; Interpretacéo do coeficiente técnico considerando os dados
basicos; Célculo das matrizes de coeficientes técnicos; Medidas derivadas; Multiplicador de emprego.
VI 10 |BALANCO DE PAGAMENTOS
Conceito do balanco de pagamentos; Estrutura do balan¢o de pagamentos; A contabiliade do balango de
pagamentos; Taxa de cambio e regimes cambiais; Ajustamento do balan¢co de pagamentos; O balanco de
pagamentos no Brasil.
X 8 AVALIACOES (Al e A2)
Prova Regimental Integrada; Avaliacdo parcial; Exercicios em sala de aula e Trabalho final.
XI 0 Estudos dirigidos
Pesquisa e analise de conteldos do IBGE
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ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialdgica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a

investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Ha acdes de diagndstico

da aprendizagem e, se for necessario, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo:
apresentacéo da disciplina, aulas tedrico-praticas e pré/pés avaliagdes. A participacao critica e ativa do estudante é
estimulada por meio de metodologias ativas, para tanto, sera utilizada o Estudo Dirigido.

RECURSOS DISPONIVEIS

No desenvolvimento da disciplina seréo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem A comunicagdo entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espagco em que também seréo postados
materiais para as aulas, listas de exercicios, indicagédo de artigos cientificos, entre outros Serdo utilizados recursos quer
disponiveis fisicamente quer por meios digitais, para a realizacédo de atividades que visam a desenvolver competéncias e
habilidades relativas aos contetudos da disciplina.

AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera: Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0. Avaliagdes parciais e processuais
(A2) no valor de 0,0 a 5,0. A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na
disciplina o aluno que obtiver Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) de frequéncia as atividades académicas. Mais informacgdes sobre o processo avaliativo podem ser obtidas: a)
nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA

Basica: Complementar:

FROYEN, Richard T. Macroeconomia : teorias e aplica¢des. 2. S&o Paulo Saraiva Abel, Andrew B.; Bernanke, Ben S.; Croushore, Dean. Macroeconomia 6 edigao.

20009. (e-book) Pearson, 2008. (e-book)

PAULANI, Leda Maria. A nova contabilidade social : uma introdugdo & macroeconomia. |Amado, Adriana Moreira; Mollo, Maria de Lourdes Rollemberg. Nocdes de

4. S&o Paulo Saraiva 2013. (e-book) Macroeconomia razdes tedricas para as divergncias entre os economistas. Manole,
2003. (e-book)

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. Manual de microeconomia. 3. Sdo Blanchard, Olivier. Macroeconomia 4 edigéo. Pearson, 2006. (e-book)

Paulo Atlas 2011. (e-book)
FEIJO, Carmem Aparecida; VALENTE, Elvio; LIMA, Fernando Carlos G. de Cerqueira;
ARAUJO, Marcio Silva. Para entender a conjuntura econdmica. Barueri, SP: Minha
Editora, 2008. Manole, 316 p. ISBN 978-85-98416-37-3.

ROSSETTI, José Paschoal. Contabilidade social: texto, 72 edi¢do, Grupo GEN, 03,
1992. (e-book)
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PLANO DE ENSINO - 2021 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Teoria Microeconémica |

Semestr  2° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/H semestral: 60
Professor Bruno Leonardo Silva Tardelli Professor

EMENTA

Estudo dos modelos basicos que norteiam as escolhas do consumidor e produtor e a organizacdo dos mercados.

OBJETIVOS

Cognitivos Adquirir conhecimentos basicos de economia, visando entender as a¢des dos agentes econdémicos e
suas consequéncias.

Habilidades - Atuar na administracdo geral e econémica da empresa
- Participar do processo de tomada de decisdo empresarial

Atitudes Adquirir seguranca, agilidade, perspicécia, para tomadas de decisbes Ser criativo, bem

relacionado,pontual e ético em suas relagdes e no mercado em que atua.

UNID. C/H ([Conteludo

| 3 |INTRODUGAO
INTRODUGCAO: Apresentacao do professor; plano de ensino e critérios de avaliacdo; Conceitos Basicos:
Estudo da Microeconomia.

Il 3 MERCADOS E PRECOS
MERCADOS E PRECOS: Oferta; Demanda e Equilibrio de mercado.

0 15 |COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR
COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR: Teorias cardinal e ordinal; Preferéncias; Restricdo
or¢camentéria; Escolha 6tima; Mudancas no equilibrio do consumidor.

v 6 DEMANDA
DEMANDA: Demanda individual; Efeito-renda e efeito-substituicdo; Classificacdo de bens; Demanda
demercado.

\Y; 12 |PRODUCAO

PRODUGCAO: Produc&o no curto e longo prazo; Fatores de producéo; Funcéo de producéo; Rendimentos
de escala.

VI 15 |[INTRODUCAO A CUSTOS

INTRODUCAO A CUSTOS: Custo fixo e variavel; Custo marginal e médio; Relacdes gréficas entre as
curvas de custos no curto prazo; Custos no longo prazo: minimizagéo de custos e maximizacdo da
producéo, linha de isocusto, produgdo com custo minimo, produ¢do maxima a um dado custo e curva de

expansao.
VIl 6 Avaliacdes

Avaliacdo Parcial Avaliagdo Regimental
VI 0 Estudos dirigidos - 6h

Exercicios especiais sobre Teoria Mlcroeconémica 1

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialdgica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Ha a¢fes de diagnéstico da
aprendizagem e, se for necessério, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo: apresentacao da
disciplina, aulas tedrico-praticas e pré/pos-avaliacdes. A participacao critica e ativa do estudante é estimulada por meio de
metodologias ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina sédo: aulas expositivas;

listas de exercicios para fixar os contetdos e aplicabilidade da disciplinas; Resolucéo de problemas.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, aparelho de som, microfone
e projetor de multimidia. A comunicacéo entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também
serdo postados materiais para as aulas, listas de exercicios, artigos cientificos, dentre outros. Essa disciplina ndo possui
conteudo pratico desenvolvido em laboratério. Utiliza-se o Ambiente de Aprendizagem Virtual - Blackboard.

14
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AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera: Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0. Avalia¢des parciais e processuais
(A2) no valor de 0,0 a 5,0. A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na
disciplina o aluno que obtiver Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) de frequéncia as atividades académicas. Mais informag6es sobre o processo avaliativo podem ser obtidas no
Manual do Aluno e com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
Basica:

PINDYCK, R. S.; RUBINFELD, D. L Microeconomia. 8. ed. Sao Paulo: Prentice Hall do
Brasil, 2013. (e-book)

VARIAN, H. R. Microeconomia: uma abordagem moderna. 9. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2015. (e-book)

VASCONCELLOS, M. A S.; OLIVEIRA, R. G.; BARBIERI, E. Manual de
microeconomia. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. (e-book)

Complementar:

AMARGOS, M. A. EDUARDO, S. C. A Teoria da Firma e a Fundamentacéo Te6rica
para Fus@es e Aquisi¢cdes: uma Analise de suas Interfaces. RAC-Eletronica, Curitiba, v.
2,n. 2, art. 7, p. 273-295, Maio/Ago., 2008. Disponivel
em:http://www.anpad.org.br/periodicos/arq_pdf/a_738.pdf Acesso em: 16 nov. 2020.

ELLERY JR., R. Desafios para o célculo da produtividade total dos fatores. In:
Produtividade no Brasil: desempenho e determinantes. NEGRI, F.; CAVALCANTE, L.
R. Brasilia: ABDI: IPEA, 2014. Disponivel em:
http://ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livro_produtividade_no_brasil.
pdf Acesso em: 16 nov. 2020.

ESTEVES, L. A. Economias de escala, economias de escopo e eficiéncia produtiva na
industria brasileira de transformag&o. In: Produtividade no Brasil: desempenho e
determinantes. NEGRI, F.; CAVALCANTE, L. R. Brasilia: ABDI IPEA, 2015. Disponivel
em:
https://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/150831_livro_produtivid
ade_v2.pdf Acesso em: 16 nov. 2020.

PAIVA, I. C. P. L.; MULLER, C. Competi¢do entre o dnibus e o avido no transporte
interestadual de passageiros na Regido Metropolitana de Belo Horizonte. J. Transp.
Lit., Manaus, v. 8, n. 1, p. 109-124, jan. 2014. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/jtl/v8n1/05.pdf. Acesso em: 16 nov. 2020.

SA. A. Metodologia de célculo da produtividade total dos fatores e da produtividade da
méao-de-obra. In: Produtividade no Brasil desempenho e determinantes. Brasilia: ABDI
IPEA, 2014. Disponivel em:
http://ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/livro_produtividade_no_brasil.
pdf Acesso em: 16 nov. 2020.
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Formagdo Econdmica do Brasil
Semestr  2° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/H semestral: 60
Professor Ivan Lucon Monteiro Jacob Professor
EMENTA
Estudo do processo de formacao econdmica do Brasil, compreendendo todos os ciclos econdmicos e seus efeitos sociais,
gue tiveram inicio no periodo de descobrimento e terminaram com o fim da Republica Velha.
OBJETIVOS
Cognitivos Entender o processo de ocupacao das terras brasileiras na expansao comercial da Europa.
Conhecer os fatores de éxito da empresa agricola de Portugal, o conjunto de fatores internos e externos
do empreendimento lusitano nas terras brasileiras, como as razdes do monopdlio, articulacéo e
desarticulacdo dos sistemas.
Compreender o encerramento da etapa colonial, transi¢éo do trabalho escravo para assalariado, os ciclos
econdmicos e o papel da cafeicultura.
Habilidades Desenvolver visdo critica e reflexiva da formacao econdmica do Brasil.
Ler, interpretar e sintetizar textos relacionados a disciplina.
Fomentar debates, discussdes com coeréncia, postura em sua &rea de formacéo.
Desenvolver a capacidade de andlise e pesquisa sobre a formagéo econdmica do Brasil.
Atitudes Interferir em seu cotidiano profissional e pessoal nas buscas de respostas para o avango econémico e
social do Brasil, conhecendo seu processo histérico na construcéo e desenvolvimento do mesmo.
UNID. | C/H |Conteldo
I 4 Apresentacdo do professor, da disciplina e do plano de ensino
Objetivo geral e objetivos especificos da disciplina. Exposi¢édo geral dos contetdos a ser trabalhados.
Metodologia a ser utilizada no processo de ensino: aulas,avaliacdes, estratégias e bibliografia.
Il 4 Expanséo Européia e Descobrimento do Brasil
A Integracao do Atlantico na civilizag&@o ocidental.Polémica ibérica em torno do mar oceano e
odescobrimento do Brasil.
i 8 Fundamentos Econémicos da Ocupacao Territorial
Da expanséo comercial & empresa agricola.Fatores do éxito da empresa agricola.Razdes
domonopdlio.Desarticulacdo do sistema.Encerramento da etapa colonial.
v 8 Economia Escravista de Agricultura Tropical (séculos XVI e XVII)
Capitalizacdo e nivel de renda na empresa acucareira.Fluxo de renda e crescimento.Projecao
daeconomia agucareira: a pecuaria.Formacao do complexo econdmico nordestino.Contragdo econdémica
eexpansao territorial
\% 12 |Economia Escravista Mineira
Povoamento e articulacé@o das regides meridionais.Fluxo de renda.Regressao econdmica e expansao
daarea de subsisténcia.Economia de transi¢céo para o trabalho assalariado:Passivo colonial, crise
financeirae instabilidade politica.Declinio a longo prazo do nivel de renda: a primeira metade do
séculoXIX.Gestacdo da economia cafeeira
Vi 12 |Economia de transicdo para o trabalho assalariado (século XIX)
O problema da méo de obra |, II, Il e IV.Nivel de renda e ritmo de crescimento na segunda metade
doséculo XIX.O fluxo de renda na economia de trabalho assalariado.A tendéncia ao desequilibrio
externo.Adefesa do nivel de emprego e a concentracdo da renda.
Vil 12 |AvaliacGes
Prova Parcial, Prova Regimental, Listas de Exercicios e Trabalho em grupo.
VIII 0 Estudos dirigidos
Leitura e andlise do livro Histéria da Riqueza no Brasil
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ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialdgica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacao e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Ha ac¢des de diagnéstico da
aprendizagem e, se for necessério, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo: apresentacao da
disciplina, aulas tedrico-praticas e pré/pos-avaliagdes. A participacao critica e ativa do estudante é estimulada por meio de
metodologias ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina séo:

Exposigdo oral, informativa e participativa, com a utilizagdo do quadro e dos diversos recursos audiovisuais disponiveis,
além do uso do Blackboard e apresentacéo de artigos e reportagens para debate em sala de aula.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos
tecnoldgicos como computador, dispositivos de som e/ou imagem. A
comunicagao entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard,
espaco em que também serdo postados materiais para as aulas, listas
de exercicios, indicacdo de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao
recursos quer disponiveis fisicamente quer por meios digitais, para a
realizagcdo de atividades que visam a desenvolver competéncias e
habilidades relativas aos contelidos da disciplina.

AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera: Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0. Avaliacdes parciais e processuais
(A2) no valor de 0,0 a 5,0. A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na
disciplina o aluno que obtiver Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) de frequéncia as atividades académicas. Mais informacdes sobre o processo avaliativo podem ser obtidas: a)
nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
Basica: Complementar:
FURTADO, C. Formacéo econémica do Brasil. 34. ed. Sdo Paulo: Companhia das MESGRAVIS, L. Historia do Brasil colonia. S&do Paulo: Contexto, 2015. (e-book)
Letras, 2007.
LACERDA, A. C. Economia brasileira. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018. (e-book) OLIVEIRA, D. Histéria do Brasil politica e economia. Sdo Paulo: IBPEX, 2012. (e-book)
PIRES, M. C. Economia brasileira: da col6nia ao governo Lula. Sao Paulo: Saraiva, SOARES, Rodrigo Goyena. Histéria do Brasil, v.1 : o tempo das monarquias. Sao
2010. (e-book) Paulo Saraiva 2015. (e-book).
SOARES, Rodrigo Goyena. Histéria do Brasil, v.2 : o tempo das republicas. Sdo Paulo
Saraiva 2015. (e-book).
TONETO JR., R. Economia brasileira contemporanea: para cursos de economia e
administracéo. 8. ed. S&o Paulo: Atlas, 2017. (e-book)
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Administragcdo de Recursos Humanos
Semestr  3° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Antonio Carlos de Alcantara Professor

EMENTA

Estudo dos processos de gerenciamento dos talentos humanos no ambito corporativo enxergando as pessoas como
recursos e como parceiras na organizagao. Analise das principais caracteristicas da gestédo de pessoas em um ambiente
competitivo e dindmico; desenvolvimento das politicas e diretrizes de RH como forma de fortalecer e uniformizar os
respectivos sistemas da area; abordagem dos conceitos e técnicas criativas para a contribuicdo de uma organizagao mais
estratégica e inovadora. Estudo de operacdes e gestdo de recursos humanos, com uma postura mais compartilhada e por
resultados.

OBJETIVOS

Cognitivos - Conhecer o aprimoramento da administracdo de pessoas com foco nos processos de agregacgéao e
manutenc¢do de recursos humanos.

Habilidades - Ser capaz de contratar os profissionais mais adequados a organiza¢ao;

- Saber elaborar um plano de treinamento e desenvolvimento de pessoas bem como um plano de
remuneracao; e
- Saber gerenciar os cargos da organizagao.

Atitudes - Identificar a necessidade de capacitacdo de pessoas, a fim de aprimorar e potencializar suas
competéncias; e

- Valorizar e respeitar os novos colaboradores considerando-os como agentes fundamentais na vida da
organizagao.

UNID. C/H [Conteldo

I 12 |A Administracdo de Recursos Humanos e sua evolugéao
Estudo das mudancas ocorridas na administracdo de recursos humanos.

Il 12 |Recrutamento e Selecdo de Pessoal e Planejamento de Recursos Humanos

Processos de Recursos Humanos; Recrutamento e Selecdo de Pessoal e Planejamento de Recursos
Humanos; Planejamento de Recursos Humanos; Recrutamento e Sele¢édo; Recrutamento; Sele¢éo;
Entrevista de selecéo; Testes de Afericdo; Contratacdo do Candidato; e Avaliagdo dos Resultados do
Processo de Recrutamento e Selecéo.

1] 14 |Treinamento e Desenvolvimento

Treinamento e Desenvolvimento - T&D; Treinamento; Levantamento de Necessidades de Treinamento -
LNT; Programacéo de Treinamento; Execucdo do Treinamento; e Avaliacdo dos Resultados de
Treinamento.

v 14 |Administracdo de Cargos e Salarios
Conceitos de Cargo; O sistema de cargos e fun¢des; Andlise de fungéo; Descri¢cdo dos Cargos.

\% 14 |Remuneragao
Estudo da Remuneragéo Indireta, Remuneragédo Variavel, Remuneragao por competéncias e habilidades,
programa de beneficios.

Vi 14 |Responsabilidade Social e o Papel do Profissional de Recursos Humanos
Responsabilidade Social e o Papel do Profissional de Recursos Humanos

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialdgica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Os estudos séo dirigidos na
forma de leitura e reflexdo a partir dos materiais digitais produzidos e desenvolvidos para facilitar a aprendizagem
(videoaula, material teérico de referéncia, entre outros) e disponibilizados no ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
Blackboard (Bb). As a¢6es de diagndstico da aprendizagem ocorrem por meio de resolucdo de atividades, de
sistematizagdo, de aprofundamento e de forum de discussoes.
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RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacéo entre professor, tutor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também serdo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indica¢@o de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
disponiveis por meios digitais, para a realizacédo de atividades que visam a desenvolver competéncias e habilidades
relativas aos conteudos da disciplina.

AVALIACAO
O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.

Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as

atividades académicas.

Mais informacdes sobre o0 processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do
Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
Basica: Complementar:
BITENCOURT, C. Gestéo contemporanea de pessoas: novas praticas conceitos IVANCEVICK, J. M. Gestéo de recursos humanos. 10. ed. Porto Alegre: Mc Graw-Hill,
tradicionais. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2010. (e-book). 2008. (e-book).
LUCENA, M. D. S. Planejamento de recursos humanos. Sdo Paulo: Atlas, 2012. (e- OLIVEIRA, A. Manual de procedimentos e modelos na gestéo de recursos humanos. 3.
book). ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010. (e-book).
ROMERO, Sonia Mara Thater. Gestéo de pessoas: conceitos e estratégias. Curitiba: OLIVEIRA, M. A. Comportamento organizacional para a gestéo de pessoas. S&o Paulo:
InterSaberes, 2013 (e-book) Saraiva, 2010. (e-book).
RIBEIRO, A. L. Gestdo de pessoas. Sdo Paulo: Saraiva, 2005. (e-book).
ROBBINS, S. P.; JUDGE, T.; SOBRAL, F. Comportamento organizacional. 14. ed. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010. (e-book).
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Analise de Projetos de Investimentos
Semestr  3° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Joao Paulo Cavalcante Lima Professor

EMENTA

Estudo dos conceitos e das praticas empresariais relacionadas a gestao de projetos. Fases de um projeto, complexidade ,
inicio do projeto, planejamento e organizacéo do trabalho do projeto, execugéo do trabalho do projeto, encerramento do
projeto.

OBJETIVOS

Cognitivos Proporcionar aos alunos, contetido teérico que capacite para atuacdo pratica de projetos. Entendendo o
que &, os tipos, ferramentas de gerenciamento de projetos e custos de projetos.

Habilidades Proporcionar aos alunos conhecimentos e habilidades para criar e desenvolver projetos. Desenvolver
habilidades a partir da Ferramenta PMI. Desenvolver habilidades necessarias para a gestdo de projetos.

Atitudes Atuar nos principais modelos de ferramentas de gestéo de projetos. Planejar e conduzir a¢des de

gerenciamento de custos em projetos; Planejar e implementar acdes financeiras em relagéo a gestao de
projetos. Fazer andlise de risco na gestédo de projetos.

UNID. C/H [Conteldo

I 12 |Projetos
Principais Conceitos Gerenciamento de Projetos Estruturas Organizacionais Escritério de Projetos Estudo
de Caso

Il 12 |Principais Modelos e Praticas de Gerenciamento de Projetos
Introducdo PMBOK Prince 2 Gerenciamento da Integracdo em Projetos Estudo de Caso

[ 14 |Gerenciamento de Custos
Introducao Escopo e o tempo em projetos Qualidade e custos em projetos Gerenciamento de Custos

v 14 |Avaliagdo Financeira de Projetos
Introducdo Recursos Humanos e Comunicac¢des em Projetos Gerenciamento de Comunicacéo
Gerenciamento de Riscos

\Y, 14 |Processo de Analise de Risco
Conceitos O que é Analise de Risco Modelos de Previsdo Analisando as Probabilidades
VI 14 |Qualidade Em Projetos

Gerenciamento da qualidade em Projetos Gerenciamento de Custos Estudo de caso

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialdgica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Os estudos séo dirigidos na
forma de leitura e reflex&o a partir dos materiais digitais produzidos e desenvolvidos para facilitar a aprendizagem
(videoaula, material teérico de referéncia, entre outros) e disponibilizados no ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
Blackboard (Bb). As a¢8es de diagnostico da aprendizagem ocorrem por meio de resolucao de atividades, de
sistematizacéo, de aprofundamento e de forum de discussdes.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicagéo entre professor, tutor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também serao
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indicacdo de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
disponiveis por meios digitais, para a realizacdo de atividades que visam a desenvolver competéncias e habilidades
relativas aos conteudos da disciplina.
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AVALIACAO
O processo avaliativo compreendera:

Avaliacao Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.
Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

atividades académicas.

Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as

Mais informacg®es sobre o processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do

BIBLIOGRAFIA

Basica:

GITMAN, L.J; ZUTTER, C. J. Principios de Administragdo financeira. 14ed. S&o Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2017. (E-book)

MACEDO, J. J.; CORBARI, E. C. Andlise de projeto e orcamento empresarial. Curitiba:
Intersaberes, 2014.(E-book)

SELEME, L. D. B. Finangas sem complicacéo.Série Gestdo Financeira. Curitiba:
Intersaberes, 2012.(E-book)

Complementar:
CARVALHO, F. C. A.(ORG). Gestao de projetos. S&o Paulo: Pearson, 2012.(E-book).

FREZATTI, F. Gestéo da viablidade econémico-financeiro dos projetos de investimento.
S&o Paulo: Atlas, 2008.(E-book)

GIDO, J.; CLEMENTS, J. P. Gestéo de projetos.Sao Paulo: Cengage Learning, 2013
(E-book).

MOLINARI, L. Gest4o de Projetos. Teoria, técnicas e praticas. S&o Paulo: Erica, 2010.
(E-book).

SAMANEZ, Carlos Patricio. Gestao de investimentos e geragao de valor. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2007. (e-book)
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Estatistica Econdmica

Semestr  3° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/H semestral: 60
Professor Bruno Leonardo Silva Tardelli Professor

EMENTA

Preparacao ao estudo econométrico, a partir do estudo da teoria da probabilidade e das distribuicdes de probabilidade
basicas.

OBJETIVOS

Cognitivos Compreender a existéncias das distribuicbes de probabilidade. Calcular as probabilidades envolvidas em
distribuicbes de probabilidades discretas e continuas. Entender as propriedades dos estimadores.

Habilidades Resolver problemas relacionados as distribuigdes de probabilidade béasicas.

Atitudes Desenvolver o raciocinio e a intuigcdo do aluno, bem como a sua capacidade de empregar os principios

tedricos em situagdes praticas.

UNID. C/H ([Conteludo

I 3 Introducéo

Apresentacédo do corpo docente e discente, do conteldido programatico, do sistema de avaliacBes e das
bibliografias.

Il 9 PROBABILIDADE
PROBABILIDADE: Conceito, probabilidade subjetiva; probabilidade envolvendo unido e interseccao;
eventos dependentes e independentes; eventos mutuamente exclusivos; probabilidade condicional.

1 12 MEDIDAS DE POSI(;L&O E DISPERSL&O
MEDIDAS DE POSICAO E DISPERSAO: Média, Variancia, desvio-padrao, covariancia e coeficiente de
correlacdo; Propriedades de Medidas de Posi¢céo e Disperséo.

v 6 REVIS@O DE DERIVADAS E INTEGRAIS
REVISAO DE DERIVADAS E INTEGRAIS: Principais técnicas de derivagdo e integragéao.
\Y, 12 |DISTRIBUICAO DE PROBABILIDADE CONTINUA

DISTRIBUICAO DE PROBABILIDADE CONTINUA: Funcéo de distribuicéo de variaveis continuas; e,
Esperanca e Variancia de variancia de variaveis aleatérias continuas

\ 12 DISTRIBUIQ@O NORMAL

DISTRIBUICAO NORMAL: Célculo de probabilidades envolvendo a Distribuicdo normal.
VIl 6 Avaliacdes

Prova Parcial e Prova Regimenta
VI 0 Estudos dirigidos

Aplicagdes dos conceitos aos dados da economia brasileira

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialdgica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Ha a¢fes de diagndstico da
aprendizagem e, se for necessério, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo: apresentacao da
disciplina, aulas tedrico-praticas e pré/pos-avaliacdes. A participacao critica e ativa do estudante é estimulada por meio de
metodologias ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina sédo: aulas expositivas e listas
de exercicios.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, aparelho de som, microfone
e projetor de multimidia. A comunicacéo entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também
serdo postados materiais para as aulas, listas de exercicios, artigos cientificos, dentre outros. Essa disciplina ndo possui
conteudo pratico desenvolvido em laboratério. Utiliza-se o Ambiente de Aprendizagem Virtual - Blackboard.
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AVALIACAO
O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.
Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

atividades académicas.

Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as

Mais informacg®es sobre o processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do

BIBLIOGRAFIA
Basica:
LARSON, R; FARBER, E. Estatistica aplicada. 4 ed. Sdo Paulo: Pearson Education do

Brasil, 2010. (e-book)
MORETTIN, P. A. Estatistica basica. 8 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008. (e-book)

SARTORIS, A. Estatistica e Introdugdo a Econometria. 2 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013
(e-book)

Complementar:

JACQUES, |. Matemética para economia e administracdo. S&o Paulo: Pearson, 2015.
(e-book)

MORETTIN, Pedro A. Célculo : fungdes de uma e varias variaveis. 3 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016. (e-book)

NEVES, C. das; ROSSI, J.W. Econometria e Séries Temporais com Aplicacées a
Dados da Economia Brasileira. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2014. (e-book)

SHARPE, N. R.; De VEAUX, R. D. ; VELLEMAN, P. F. Estatistica Aplicada:
Administracdo, Economia e Negdcios. Porto Alegre: Grupo A, 2011. (e-book)
SIQUEIRA, J. O. Fundamentos de Métodos Quantitativos: Aplicados em Administragao,
Economia e Contabilidade Atuaria. S&o Paulo: Saraiva, 2011. (e-book)
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Teoria Macroecondmica |

Semestr  3° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/H semestral: 60

Professor

Andre Paiva Ramos Professor

EMENTA

Estudo da abordagem macroecondmica classica e keynesiana: modelo Classico, Modelo Keynesiano Simplificado, Mercado
de Bens, Mercado Monetario, Consumo e Investimento.
Introducdo ao modelo IS-LM com governo para economia fechada.

OBJETIVOS

Cognitivos

Compreender a estrutura metodolégica e tedrico-analitica dos modelos macroecondmicos classico e
keynesiano, além do modelo IS-LM para economia fechada e com governo. Conhecer as implica¢des da
adocao das politicas econdmicas sobre o nivel de produto, emprego e nivel de precos das escolas
classica e keynesiana e efetuar analises comparativas das correntes de interpretacdo da macroeconomia.
Ademais, entender os fatores que afetam o consumo e o investimento.

Habilidades

Desenvolver andlises de conjuntura macroecondmica a partir de estudos de casos recentes no Brasil e no
exterior. Aplicar os conceitos da macroeconomia na andlise da conjuntura brasileira. Produzir papers,
artigos sobre temas que dizem respeito a macroeconomia Elaborar uma primeira analise das conjunturas
brasileira e internacional.

Atitudes

Discernir e avaliar de forma I6gica os problemas da macroeconomia. Ser critico, questionador e
investigativo Utilizar o vocabulario econdémico em suas analises. Valorizar a iniciativa e ser arrojado no
gue tange a interpretacdo de problemas conjunturais macroeconémicos.

UNID. | C/H

Contetdo

Apresentacdo da disciplina e Teoria Macroecondmica: objetivos e evolucéo

Apresentacdo ao corpo discente do plano ensino; Apresentacdo do sistema de avaliagdo; Apresentacao
da bibliografia basica e complementar.Objetivos da teoria macroeconémica; A evolugdo histérica da teoria
macroecondémica.

A Macroeconomia Classica: determinacdo da renda nacional
Introducao; Determinacéo da oferta agregada classica; Determinagdo da demanda agregada classica.

A Macroeconomia Classica: o juro e a moeda
A teoria quantitativa da moeda,; A teoria classica da taxa de juros; Neutralidade da moeda.

Teoria quantitativa da moeda
A Teoria Quantitativa da Moeda; A Abordagem de Cambridge

Revisdo do modelo keynesiano simples (MKS)
Revisdo do modelo keynesiano a partir de manuais; Introducédo ao modelo keynesiano simples - MKS;
Apresentacdo formal do MKS com diferentes recortes.

Introducdo ateoria econdmica de John Maynard Keynes
O contexto histérico vivido por Keynes; Critica a teoria econdmica classica; A questao da demanda
efetiva; renda, poupanca e investimentos.

Vi 3

Funcé@o Consumo e a Teoria do Multiplicador
A propenséo a consumir; O multiplicador dos investimentos.

Vil 3

A Eficiéncia Marginal do Capital e a Taxa de Juros
O conceito de eficiéncia marginal do capital; Introducéo aos determinantes do investimento.

VI 6

Teoria keynesiana da Taxa de juros

Oferta e procura de moeda no modelo keynesiano; Investimento e seus determinantes; Lado real e lado
monetario da economia; No¢des de politica monetéria e fiscal, Emprego, salarios e pre¢cos no modelo
keynesiano.

Introducdo ao modelo IS-LM
Analise do modelo IS-LM: viséo geral.

XI 9

Introducdo ao modelo de sintese neoclassica
Equilibrio no mercado de bens: a curva IS; Equilibrio no mercado monetério: a curva LM; Equilibrio no
mercado de bens e no mercado monetério; Politica econémica no modelo IS-LM.

Xl 9

Avaliacdes
Prova Parcial; Seminario; Prova Regimental.
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UNID. C/H [Conteldo

Xl 0 Estudos dirigidos

Analise da conjuntura econdmica com os instrumentos estudados em Teoria Macro 1

ESTRATEGIA DE ENSINO

da disciplina, aulas tedrico-praticas e pré/pds-avaliacdes.

- Ensino com pesquisa
- Seminario

Valoriza-se a relacéo dialdgica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem

significativa, cooperativa e colaborativa, bem como a interdisciplinaridade, a

investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Ha acdes de diagndstico

da aprendizagem e, se for necessario, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo apresentacao

A participacdo critica e ativa do estudante é estimulada por meio de metodologias
ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina séo:

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serado utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacéo entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também seréo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indicacéo de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
quer disponiveis fisicamente quer por meios digitais, para a realizagéo de atividades que visam a desenvolver
competéncias e habilidades relativas aos contetidos da disciplina.

AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera:
Avaliacdo Regimental (Al) no valor de 0,0 a 5,0.

atividades académicas.

Aluno; c) com os respectivos
professores das disciplinas.

AvaliagGes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0a5,0.
A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1l A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as

Mais informacdes sobre o processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do

BIBLIOGRAFIA

Basica:

KEYNES, J. M. A Teoria Geral do Emprego, do Juro e da Moeda. 2. ed. Sao Paulo:
Nova Cultural, 1992.

OREIRO, José Luis da Costa. Macroeconomia do desenvolvimento : uma perspectiva
Keynesiana. S&o Paulo LTC 2016. (E-book).

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. Economia : micro e macro. 6. Rio de
Janeiro Atlas 2015. (E-book).

Complementar:

ABEL, A.B.; BERNANKE, B. S.; CROUSHORE, D. Macroeconomia, 6 ed. Pearson,
2008. (E-book).

AMADO, A.; MOLLO, M., ROLLEMBERG, M.L. Nocdes de Macroeconomia: raizes
tedricas para as divergéncias entre os economistas, Manole, 2003. (E-book).

BLANCHARD, Olivier. Macroeconomia. 5. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2011(e-book)

LIMA, G. T. SICSU, J.(orgs.). Macroeconomia do Emprego e da Renda Keynes e o
keynesianismo. Manole, 2003. (E-book). PARKIN, MICHAEL. Macroeconomia, 5 ed,
Pearson, 2003. (E-book).

PARKIN, MICHAEL. Macroeconomia, 5 ed, Pearson, 2003. (E-book).
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Teoria Microeconémica Il

Semestr  3° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/H semestral: 60
Professor Andressa Guimaraes Rego Professor

EMENTA

Estudo sobre a producéo e custos analisando eficiéncia em mercados de concorréncia perfeita e monopélios e a decisdo
das empresas em modelos de concorréncia imperfeita.

OBJETIVOS
Cognitivos Adquirir conhecimentos intermediarios de economia, visando entender as a¢des dos agentes econémicos
e suas consequéncias.
Habilidades - Atuar na administracdo geral e econémica da empresa.
- Participar do processo de tomada de decisdo empresarial.
- Entender as conseqiiéncias das decisdes governamentais na vida da empresa.
- Adquirir seguranca, agilidade e perspicacia para tomadas de decisbes
Atitudes Ser criativo, bem relacionado, pontual e ético em suas relagées e no mercado em que atua.

UNID. C/H [Conteldo

| 4 |INTRODUGAO
INTRODUCAOApresentacao do Plano de Ensino e uma abordagem geral sobre o curso

Il 4 PRODUCAO E CUSTOS

PRODUCAO E CUSTOS: Producéo; Lei dos Rendimentos Marginais Decrescentes; Funcées de
Producéo; e,Rendimentos de Escala; Custos de Produc¢do; Economia de escala; Economia de escopo; e,
Analise de curto e longoprazos.

1 12 CONCORRRI?NCIA PERFEITA
CONCORRRENCIA PERFEITA: Caracteristicas basicas e regra de maximizacéo de lucro.

v 12 MONOPQLIO
MONOPOLIO: Hipéteses; Equilibrio da empresa monopolista; Grau de Monopdlio; Medidas de controle
demonopdlios; e, Comparagdo com o mercado de concorréncia perfeita.

\% 8 DETERMINA(;,:AO DE PRECOS COM PODER DE MERCADO
DETERMINAGCAO DE PRECOS COM PODER DE MERCADO: Discriminacdo de Precgos de 1°, 2° e 3°
graus

Y 12 |OLIGOPOLIO
OLIGOPOLIO: Introducéo e Modelo de Cournot.

VI 8 Avaliacdes
Prova Regimental Integralizada e Avaliagbes Parciais

VIII 0 Estudo dirigido

Pesquisa e atividade de artigo cientifico sobre tema abordado na disciplina.

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relagéo dialégica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacao e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Ha acdes de diagndstico da
aprendizagem e, se for necessério, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo: apresentacao da
disciplina, aulas tedrico-préticas e pré/pds-avaliacdes. A participacao critica e ativa do estudante é estimulada por meio de
metodologias ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina sdo: aulas expositivas e listas
de exercicios.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serao utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacdo entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também seréo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indicacéo de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
quer disponiveis fisicamente quer por meios digitais, para a realizacao de atividades que visam a desenvolver
competéncias e habilidades relativas aos conteddos da disciplina.
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AVALIACAO
O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.
Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

atividades académicas.

Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as

Mais informacg®es sobre o processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do

BIBLIOGRAFIA
Basica:

PINDYCK, R. S.; RUBINFELD, D. L Microeconomia. 8. ed. Sao Paulo: Prentice Hall do
Brasil, 2013. (e-book)

VARIAN, H. R. Microeconomia: uma abordagem moderna. 9. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2015. (e-book)

VASCONCELLQOS, M. A. S.; GUENA, R.; BARBIERI, F. Manual de microeconomia. 3.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2011. (e-book)

Complementar:

FAGUNDES, J.; PONDE, |. Barreiras a entrada e defesa da concorréncia: notas
introdutdrias, Universidade Candid Mendes, 1998. Disponivel em:
http://livrozilla.com/doc/1236060/barreiras-%C3%A0-entrada-e-defesa-da-
concorr%C3%AAncia--notas-intro... Acesso em: 30 abril 2021.

PEREIRA, E. M. Politicas de defesa da concorréncia e de regulacdo econémica: as
deficiéncias do sistema brasileiro de defesa da concorréncia. Rev. adm. contemp
[online]. 2006, vol. 10, n.2, pp.51-73. Acesso em:
http://www.scielo.br/pdf/rac/v10n2/a04.pdf. Disponivel em: 30 nov 2021.

POSSA, M. FAGUNDES, 1. PONDE, 1. Defesa da concorréncia e regulacdo de setores
de infraestrutura em transicdo. ANPEC, dez., 1998. Disponivel em:
https://www.lexml.gov.br/urn/urn:lex:br:rede.virtual.bibliotecas:artigo.revista:2001;20006
22146. Acesso em: 30 abril 2021.

POSSAS, M. L. Os conceitos de mercado relevante e de poder de mercado no ambito
da defesa da concorréncia. Revista do IBRAC, 3(5), maio, 1996. Disponivel em:
https://ibrac.org.br/lUPLOADS/PDF/RevistadolBRAC/Revista3n5.pdf. Acesso em: 30
abril 2021.

VORONKOFF, I. Sistema brasileiro de defesa da concorréncia: estrutura administrativa
e analise prévia dos atos de concentracéo. Revista de Direito da Concorréncia, vol. 2,
n. 2, nov. 2014. Acesso em: Disponivel em:
http://200.198.193.188/index.php/revistadedefesadaconcorrencia/article/view/12816
nov. 2020.
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2022 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Antropologia

Semestr  4° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Mirella de Almeida Braga Professor

EMENTA

Estudo da Antropologia com foco privilegiado na dimenséo cultural da existéncia humana, na questéo do relativismo e das
trocas simbolicas em distintas sociedades. A cultura sera tratado nas suas dimensdes materiais e imateriais, revelando
tracos das sociedades que as produziram, desde uma perspectiva histérica. Estudo portanto das relacdes natureza-cultura,
definindo a prépria sociabilidade humana.

OBJETIVOS

Cognitivos a) Conhecer as no¢des basicas de antropologia;
b) Conhecer os diversos conceitos de estruturas sociais;
¢) Conhecer os distintos conceitos de cultura e os problemas do etnocentrismo e do relativismo.
d) Conhecer a dimenséo simbdlica da vida social, do profano ao sagrado.

Habilidades a) Ler, interpretar e redigir textos cientificos e académicos;

b) Desenvolver o raciocinio l6gico;
c) Integrar a teoria com a pratica de pesquisa;
d) Expor um contetdo programatico de forma clara, concisa e coerente.

Atitudes a) Comprometer-se com a melhoria da qualidade de vida da populacéo;
b) Aplicar o relativismo para compreender diferengas culturais;

c) Ser responsavel e coerente como estudante;

d) Saber conviver com diferencas sociais;

UNID. C/H [Conteldo

I 12 |O Desenvolvimento da Antropologia e das Ciéncias Sociais no Ocidente

O Desenvolvimento das Ciéncias Humanas e Sociais A Antropologia como Ciéncia Social e seus Campos
de Atuacdo O Homem como Objeto de Estudo na Antropologia Ciéncias Afins A Origem e o Tratamento
dos Dados em Antropologia O Conceito de Evolugdo Aplicado a Antropologia A Antropologia Réacica e
seu Fracasso Explicativo Relativismo Cultural

Il 12 [Questdes de Antropologia Classica
Introducdo Retomando Conceitos Os primordios da Antropologia Classica Raca e Cultura ao Longo da
Histdria Os Precursores da Antropologia Moderna A Estruturacdo de uma Antropologia Moderna

1 14 |Natureza e Dinamica das Culturas

Introducéo A cultura como Acgdo Transformadora do Meio e do Homem O Problema da Cultura O
Conceito Antropoldgico de Cultura Etnocentrismo e suas Consequéncias: Apatia As Mudancas Culturais
Endocultura¢@o Contracultura e Subcultura Aculturag&o Sincretismo

v 14 |As Teorias Antropoldgicas da Cultura
As Teorias da Cultura Sistemas Adaptativos e Teorias Idealistas Difusionismo Funcionalismo Os
Problemas do Relativismo Estruturalismo Antropologia Interpretativa Antropologia Critica ou P6s-Moderna

\% 14 |Familia e Parentesco
A Antropologia da Familia e do Parentesco
Vi 14 |Religido, Religiosidade e Magia

Religido como Objeto de Estudo Antropoldgico Religides e a Questédo da Verdade A Natureza das
Religides Crenca e Ritual Religiosidade e Magia Intolerancia e Religido

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relagcéo dialégica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Os estudos séo dirigidos na
forma de leitura e reflexdo a partir dos materiais digitais produzidos e desenvolvidos para facilitar a aprendizagem
(videoaula, material teérico de referéncia, entre outros) e disponibilizados no ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
Blackboard (Bb). As acBes de diagnéstico da aprendizagem ocorrem por meio de resolucéo de atividades, de
sistematizacdo, de aprofundamento e de forum de discussoes.
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RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacéo entre professor, tutor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também serdo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indica¢@o de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
disponiveis por meios digitais, para a realizacédo de atividades que visam a desenvolver competéncias e habilidades
relativas aos conteudos da disciplina.

AVALIACAO
O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.
Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as
atividades académicas.

Mais informacdes sobre o0 processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do
Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA

Basica: Complementar:

MARCONI, M. A.; PRESOTO, Z. M. N. Antropologia: uma introducéo. 82. ed. Sdo BARROSO, Priscila F.; BONETE, Wilian J.; QUEIROZ, Ronaldo Queiroz de M.

Paulo: Atlas, 2019. E-book. Antropologia e Cultura. Porto Alegre: Sagah, 2017. E-book.

RIBEIRO, A. Teoria e pratica em antropologia. Curitiba: InterSaberes, 2016. E- book. GEERTZ, C. A Vida entre os antros e outros ensaios. Petropolis: Editora Vozes, 2016.
E-book.

TAMBIAH, S. Cultura, pensamento e ag¢éo social - Uma perspectiva antropolégica. INGOLD. T. Evolugé&o e vida social. Petropolis: Editora Vozes, 2019. E-book.

Petropolis. Editora Vozes, 2018. E-book.
MOSCAL, J. FRIGO, S. Algumas Quest6es de Antropologia Contemporanea. Curitiba:
Editora Intersaberes, 2020. E-book.

RIBEIRO, A. S. P. Teoria e pratica em antropologia. Curitiba: InterSaberes, 2016. E-
book.
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2022 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Econometria |

Semestr  4° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/Hsemestral: 60
Professor Bruno Leonardo Silva Tardelli Professor

EMENTA

Estudo envolvendo estimacao e testes de hipdteses como suporte a construcdo de modelagem econométrica e exploragéo
do método dos minimos quadrados ordinarios em modelo de regresséo simples.

OBJETIVOS

Cognitivos Conhecer os métodos quantitativos estatisticos e econométricos, com énfase em métodos de regressao
simples e mdltipla.

Habilidades Técnicas de regressao, estatistica, criacdo de modelos teoricos a partir de dados reais e de inferéncia
estatistica.

Atitudes Criar o espirito cientifico, a curiosidade e o bom-senso, a partir do uso das ferramentas econométricas.

UNID. C/H ([Conteludo

I 3 Apresentacéo
Apresentacéo da disciplina, métodos de avalia¢éo, contetdo.

I 12 |ESTIMAGAO
ESTIMACAO: Nog0es gerais de Estimadores: caracteristicas; Lei dos Grandes Numeros; Teorema do
Limite Central

1 3 TESTES DE HIPQTESE
TESTES DE HIPOTESE: Conceitos; Hipoteses; Teste bicaudal e monocaudal; Erros de teste.

v 15 DISTRIBUIC;C?ES NORMAL, T DE STUDENT, QUI-QUADRADO E F
DISTRIBUICOES NORMAL, T DE STUDENT, QUI-QUADRADO E F: construcéo de regides deaceitacéo,
a partir de distribuicdes de probabilidade classicas com o intuito de realizar a conclusdo detestes de

hipoteses.

\Y 6 |ANALISE DE REGRESSAO: A natureza e algumas ideias basicas.
ANALISE DE REGRESSAO: A natureza e algumas ideias basicas.

VI 15 |REGRESSAO LINEAR SIMPLES

REGRESSAO LINEAR SIMPLES: Método dos minimos quadrados ordinarios: hipéteses basicas,
ajuste,célculo da reta e propriedades dos estimadores.

Vil 6 Avaliacbes
Avaliacdo Parcial e Prova Regimental Integralizada
VI 0 Estudos dirigidos

Aplicacdo de modelos econométricos a estudos conjunturais

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialégica entre a teoria e a pratica, aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem como
a interdisciplinaridade, a investigacéo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. H& a¢bes de diagndstico da
aprendizagem e, se for necessario, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo: apresentacao da
disciplina, aulas tedrico-préticas e pré/pos-avaliacdes. A participacao critica e ativa do estudante é estimulada por meio de
metodologias ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina sdo aulas expositivas e listas
de exercicios. Resolucao de Problemas.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, aparelho de som, microfone
e projetor de multimidia. A comunicacao entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espa¢co em que também
serdo postados materiais para as aulas, listas de exercicios, artigos cientificos, dentre outros. Essa disciplina ndo possui
conteudo pratico desenvolvido em laboratério. Utiliza-se o Ambiente de Aprendizagem Virtual - Blackboard.
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AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera: Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0. Avalia¢des parciais e processuais
(A2) no valor de 0,0 a 5,0. A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na
disciplina o aluno que obtiver Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) de frequéncia as atividades académicas. Mais informag6es sobre o processo avaliativo podem ser obtidas no
Manual do Aluno e com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
Basica:

GUJARATI, D. N.; PORTER, D. Econometria basica. 5. ed. Porto Alegre: AMGH, 2011.
(e-book).

HILL, R. C.; JUDGE, G. G.; GRIFFITHS, W. E. Econometria. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010. (e-book).

SARTORIS, A. Estatistica e introdugéo a econometria. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
(e-book).

Complementar:

ANTON, H.; RORRES, C. Algebra linear com aplicacdes. 10. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2012. (e-book).

GUJARATI, D. Econometria: principios, teoria e aplica¢des praticas. Sdo Paulo:
Saraiva Educagéo, 2019. (e-book).

NEVES, C.; ROSSI, J. W. Econometria e séries temporais com aplicacdes a dados da
economia brasileira. Rio de Janeiro: LTC: 2014. (e-book).

SIQUEIRA, J. O. Fundamentos de métodos quantitativos: aplicados em administracéo,
economia e contabilidade atuaria. Séo Paulo: Saraiva, 2011. (e-book).

STOCK, J. H.; WATSON, M. W. Econometria. S&o Paulo: Pearson, 2004. (e-book).
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2022 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Teoria Macroecondmica Il
Semestr  4° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/Hsemestral: 60
Professor Andre Paiva Ramos Professor
EMENTA
Estudo da determinacdo da renda numa economia aberta contemplando a derivacéo das curvas de demanda e oferta
agregada e os ciclos econdmicos.
OBJETIVOS
Cognitivos Compreender o modelo IS-LM-PB numa economia aberta no curto prazo; Conhecer os diferentes
resultados das politicas econdmicas para os keynesianos, pos-keynesianos, monetaristas, novo-
classicos, tedricos dos ciclos reais de negécios e novos-keynesianos sobre os fundamentos
macroeconémicos.
Habilidades Elaborar andlises de conjuntura macroecondmica Produzir artigos sobre temas que dizem respeito a
macroeconomia.
Atitudes Trabalhar em equipe e avaliar de forma logica operacional Ser critico, questionador e investigativo.
UNID. | C/H |Conteldo
I 6 Conteudo programatico
Conteudo programaético. Estratégia de ensino. Critérios de avaliacdo. Bibliografias: basica
ecomplementar. As curvas IS-LM. Os efeitos sobre o nivel de produto e taxa de juros quando combinadas
a adocao das politicas monetaria e fiscal. A derivacédo da curva de demanda agregada. Efeito Pigou.
Il 6 As curvas IS-LM
Os efeitos sobre o nivel de produto e taxa de juros quando combinadas a adog¢édo das politicas monetéria
e fiscal. A derivagéo da curva de demanda agregada. Efeito Pigou.
[ 12 |Estrutura do balan¢o do pagamentos
A contabilidade do balanco de pagamentosA taxa de cambio e regimes cambiaisA taxa de cambio
considerando os fatores financeirosAjustamento do balanco de pagamentos
v 6 Curva ISLM no BP com mobilidade de capital
Mobilidade perfeita de capitais; Cambio flutuante e fixo.
IX 0 Estudos dirigidos - 6h
Andlise dos fluxos de capitais e do conjunto de politicas macroeconémicas no Brasil
\% 6 Curva ISLM no BP sem mobilidade de capital
Sem mobilidade de capitais; Cambio flutuante e fixo.
Vi 6 Curva ISLM no BP com mobilidade imperfeita de capital
Com mobilidade imperfeita de capitais; Cambio flutuante e fixo
VI 6 Inflac&o
Conceito; Distor¢cdes Provocadas; Causas; O Imposto Inflacionéario; A curva de Phillips.
VI 12 |AvaliacGes
Prova Parcial, Listas de Exercicios, Seminario e Prova Regimental.
ESTRATEGIA DE ENSINO
Valoriza-se a relagéo dialégica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacao e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Ha ac¢des de diagndéstico da
aprendizagem e, se for necessério, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo: apresentacao da
disciplina, aulas tedrico-préticas e pré/pds avaliagbes. A participagéo critica e ativa do estudante é estimulada por meio de
metodologias ativas, como a utilizacdo do Estudo Dirigido.
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RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como
computador, dispositivos de som e/ou imagem A comunicacdo entre professor e
aluno ser4 feita por meio do Blackboard espaco em que também serdo postados
materiais para as aulas, listas de exercicios, indicacédo de artigos cientificos, entre
outros Utilizar-se-&o recursos quer disponiveis fisicamente quer por meios digitais,
para a realizacdo de atividades que visam a desenvolver competéncias e
habilidades relativas aos contelidos da disciplina.

AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera: Avaliagdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0. Avaliagc8es parciais e processuais
(A2) no valor de 0,0 a 5,0. A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na
disciplina o aluno que obtiver Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) de frequéncia as atividades académicas. Mais informacdes sobre 0 processo avaliativo podem ser obtidas no
Manual do Aluno e com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
Basica: Complementar:

DORNBUSCH, Rudiger. Macroeconomia. 11. Porto Alegre Bookman 2013. (e-book). ABEL, A.B.; BERNANKE, B. S.; CROUSHORE, D. Macroeconomia, 6 ed. Pearson,
2008. (e-book).

VASCONCELLOS, M. A. S. Macroeconomia para gestdo empresarial. Sdo Paulo: AMADO, A.; MOLLO, M. Noc¢des de Macroeconomia: razdes teéricas para as
Saraiva, 2016. (e-book) divergéncias entre os economistas. Sdo Paulo: Manole, 2003. (e-book)
VASCONCELLOS, M. A S.; OLIVEIRA, R. G.; BARBIERI, E. Manual de LIMA, G. T.; SICSU, J. (orgs). Macroeconomia do emprego e da renda: Keynes e o
macroeconomia. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. (e-book) keynesianismo. S&o Paulo: Manole, 2003. (e-book)

PARKIN, M. Macroeconomia. 5. ed. S&o Paulo: Pearson, 2003. (e-book)

VASCONCELLOS, M. A. S. Economia: micro e macro. 6. ed. Rio de Janeiro: Atlas,
2015. (e-book).
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2022 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Teoria Microeconémica Il|

Semestr  4° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 03 | C/Hsemestral: 60
Professor Bruno Leonardo Silva Tardelli Professor

EMENTA

Estudo microecondmico abordando aplicac6es de modelos de oligopdlio a partir da teoria dos jogos, a andlise da escolha
do consumidor envolvendo risco e o funcionamento de mercados com informacgdes assimétricas.

OBJETIVOS

Cognitivos Aprofundar os conhecimentos da teoria microeconémica Adquirir conhecimentos que abordam problemas
de interacéo social.

Habilidades Atuar na gestdo econémico-administrativa da empresa, participar do processo de tomada de decisdo
empresarial.

Atitudes Adquirir seguranca, perspicacia e agilidade para tomadas de decisdes. Ser criativo, bem relacionado,

pontual e ético no mercado em que atua.

UNID. C/H ([Conteludo

I 3 Apresentacéo

Apresentacdo do programa da disciplina e do professor; Revisdo dos conceitos basicos da teoria
microecondmica.

Il 12 OLIGOPQLIO
OLIGOPOLIO: Modelo de Cournot, modelo de Stackelberg e modelos de concorréncia por pre¢os.

1" 12 TEORIA DOS JOGOS E ESTRATEGIAS
TEORIA DOS JOGOS E ESTRATEGIAS: Introducéo; Estratégia dominante; Equilibrio de Nash;
Estratégia maximin; Jogos Simultaneos e Sequenciais.

v 15 |ESCOLHA ENVOLVENDO RISCO
ESCOLHA ENVOLVENDO RISCO: Utilidade esperada; Utilidade do valor esperado; Comportamento
frente ao risco. Introducdo a demanda por ativos de risco.

Vv 12 |MERCADOS COM INFORMAQ(:)ES ASSIMETRICAS
MERCADOS COM INFORMACOES ASSIMETRICAS: Informag8es assimétricas; Selecdo adversa;
Sinalizacéo de Mercado; Risco Moral; O problema do Agente-principal

Vi 6 Avaliacdes
Avaliagdo parcial e Avaliagdo Regimental
Vil 0 Estudos dirigidos

Estudo de caso sobre concentragéo industrial-6h

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relagéo dialégica entre a teoria e a pratica, aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem como
a interdisciplinaridade, a investigacéo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. H& a¢bes de diagndstico da
aprendizagem e, se for necessério, de retomada de conhecimentos em diferentes momentos do processo: apresentacao da
disciplina, aulas tedrico-préticas e pré/pds-avaliacdes. A participacao critica e ativa do estudante é estimulada por meio de
metodologias ativas, para tanto, algumas das estratégias empregadas ao longo na disciplina séo aulas expositivas e listas
de exercicios. Resolugao de Problemas.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serao utilizados recursos tecnolégicos como computador, aparelho de som, microfone
e projetor de multimidia. A comunicacao entre professor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também
serdo postados materiais para as aulas, listas de exercicios, artigos cientificos, dentre outros. Essa disciplina ndo possui
conteldo pratico desenvolvido em laboratério. Utiliza-se o Ambiente de Aprendizagem Virtual - Blackboard.
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AVALIACAO

O processo avaliativo compreendera: Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0. Avalia¢des parciais e processuais
(A2) no valor de 0,0 a 5,0. A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na
disciplina o aluno que obtiver Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) de frequéncia as atividades académicas. Mais informag6es sobre o processo avaliativo podem ser obtidas no
Manual do Aluno e com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
Basica:

FIANI, R. Teoria dos jogos: com aplicagfes em economia, administracéo e ciéncias
sociais. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015. (e-book).

PINDYCK, R. S.; RUBINFELD, D. L Microeconomia. 8. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall do
Brasil, 2013. (e-book).

VASCONCELLOS, M. A’ S.; OLIVEIRA, R. G.; BARBIERI, E. Manual de
microeconomia. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. (e-book)

Complementar:

BESANKO, D.; BRAEUTIGAN, R. R. Microeconomia abordagem completa. Rio de
Janeiro: Grupo GEN, 2004. (e-book)

BIERMAN, H. S.; FERNANDEZ, L. Teoria dos jogos. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010.
(e-book)

FRANK, R. H. Microeconomia e comportamento. 8. ed. Porto Alegre: Bookmam, 2003.
(e-book)

MARINHO, R. Prética na teoria: aplicagdes da teoria dos jogos e da evolugdo aos
negdcios. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. (e-book)

WESSELS, W. Microeconomia: teoria e aplicagées. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
(e-book)
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Controladoria

Semestr  2° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Joao Paulo Cavalcante Lima Professor

EMENTA

Estudo e desenvolvimento dos conceitos basicos de controladoria para utilizacdo das informacdes contabeis como
instrumento na tomada de decisao, visando a avaliagdo de decisdes passadas, a reacao a situagdes presentes e a predicao
de eventos futuros.

OBJETIVOS

Cognitivos - Conhecer, conceituar e avaliar os custos organizacionais.
- Conhecer as técnicas de controle de custos; os instrumentos de avaliagdo de desempenho; as técnicas
de controladoria nas organizacdes.

Habilidades - Fazer a analise de custos, projetar orcamentos e controlar a¢des financeiras;

- Fazer relatérios de desempenho financeiro, conhecer técnicas der apuracgao de custos;

- Identificar necessidades atuais e futuras de recursos;

- Avaliar a saude financeira das organizacdes a tomar decisfes a partir destas avaliagGes, sempre
utilizando casos e exemplos praticos e reais.

Atitudes - Fazer a analise de custos, projetar orcamentos e controlar agdes financeiras;

- Fazer relatérios de desempenho financeiro, conhecer técnicas der apuracdo de custos;

- Identificar necessidades atuais e futuras de recursos;

- Avaliar a saude financeira das organizac6es a tomar decisdes a partir destas avaliacdes, sempre
utilizando casos e exemplos praticos e reais.

UNID. C/H [Conteldo

I 12 |[Conceitos, objetivos e aplicacao
Conceitos basicos para estudo da controladoria; Estudo das diversas ciéncias; A ciéncia da tecnologia da
informacéo; Principais papéis dos Sistemas de Informacéo; Objetivos e aplicacdo da controladoria.

Il 12 |O Papel da Controladoria no Planejamento Estratégico
Papel do controller; Estratégia: militar e empresarial; Controladoria Empresarial e Planejamento
Estratégico; e, Planejamento Estratégico.

i 14 |O Papel da Controladoria no Planejamento Operacional
Influéncia e mensuracgéo de resultados do controller; A responsabilidade do controller pela Visualizagdo
das Estratégias; Métricas; e, O Balanced Scorecard.

v 14 |O Papel da Controladoria na Programacéo
Diversidade da informacéo Gerencial Contabil - Empowerment; Sistemas de Informacéo Contabil e
Gerencial - SIC / SIG; e, Os Or¢camentos.

\% 14 |A Controladoria na Execucéo, Controle e Avaliacdo de Desempenho
O Papel da Controladoria na Execucao, no Controle e na Avaliacdo de Desempenho; e, Custo-Padréo.

VI 14 |Avaliagdo de Desempenho e Investimentos
O ato de avaliar o desempenho; Estrutura para anélise do desempenho e investimentos; e, A andlise de
balancos para a avaliagdo do desempenho e investimentos.

ESTRATEGIA DE ENSINO

Aulas online realizadas por meio do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) Blackboard (Bb), estudos dirigidos na forma
de leitura e reflexao a partir dos contetidos postados no AVA e resolugdo de atividades, de sistematizacéo, de
aprofundamento e de forum de discussoes.

RECURSOS DISPONIVEIS

AVALIACAO
Exercicios efetivados no ambiente virtual de aprendizagem até 5,0 pontos; e Avaliagdo Regimental até 5,0 pontos.
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BIBLIOGRAFIA
Basica:

OLIVEIRA, L. M. de; PEREZ JR. J. H.; SILVA, C. A. S. dos. Controladoria estratégica:
textos e casos praticos com solugéo. 11.ed. S&o Paulo: Atlas, 2015. (e-book)

PADOVEZE, C. L. Controladoria estratégica e operacional. 3.ed. Sdo Paulo: Cengage,
2012. (e-book)

SLOMSKI, V. Controladoria e governanga na gestéo publica. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
(e-book)

Complementar:

GONGCALVES, R. C. M. G,; RICCIO, E. L. Sistemas de informagéo: énfase em
controladoria e contabilidade. S&o Paulo: Atlas, 2009. (e-book)

MORANTE, A. S.; JORGE, F. T. Controladoria: andlise financeira, planejamento e
controle orgamentario. S&o Paulo: Atlas, 2008. (e-book)

PADOVEZE, C. L. Controladoria basica. 3.ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016. (e-
book)

SCHMIDT, P.; SANTOS, J. L. Fundamentos de controladoria. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
(e-book)

SILVA, E. F. Controladoria na administragéo publica: manual pratico para implantacéo.
Sao Paulo: Atlas, 2013. (e-book).
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Economia e Direito Econdmico

Semestr  3° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Cristina Freire de Oliveira Professor

EMENTA

Estudo das leis que regem a economia, em seu aspectos micro e macroeconémico, e das normas de direito econdmico,
buscando entender como devem se desenvolver a atuacdo dos agentes que atuam no mercado, buscando garantir a livre
concorréncia e a protecdo do consumidor.

OBJETIVOS

Cognitivos Desenvolver um pensamento critico sobre a estrutura juridica da formac&o do mercado de consumo em
Nosso pais.

Entender as formas de controle exercidas sobre os agentes econémicos.

Conhecer a evolugao das normas e principios constitucionais e legais do Direito Econdmico.

Habilidades Capacidade de entender a estrutura legal do mercado de consumo.

Despertar a importancia da pesquisa doutrinaria e jurisprudencial sobre esse tema.
Desenvolver uma postura critica e dindmica no uso dos instrumentos regulatérios do mercado.
Interpretar situagdes problema sobre questfes do cotidiano do advogado.

Atitudes Desenvolvimento de um pensamento critico sobre os institutos de formagéo do controle da concorréncia.
Possibilitar uma atuacao profissional que busque a plena aplicacdo das normas legais e constitucionais
gue regem o Direito Econdmico.

UNID. C/H [Conteldo

I 12 |Economia Contemporanea Brasileira

Introducéo; Entre a Orientacdo Liberal e Estatizante; O Retorno do Modelo Estatista e 0
Desenvolvimentismo; Periodo Militar (1964-1985): Entre o Estatismo e a Orientacao Liberal; A Nova
Republica (1985): Fracassos Sucessivos de Planos Econémicos

Il 12 |Microeconomia

Conceito de Economia; Divisdo do Estudo da Economia; Introducdo aos Problemas Econémicos;
Populagéo; Necessidade de Escolha; Custo de Oportunidade; Curva de Possibilidade de Producéo
(CPP); Problemas Econémicos Fundamentais e Sistema Econdmico; Demanda, Oferta e Equilibrio de
Mercado; Teoria da Oferta; Determinacdo do Equilibrio de Mercado.

1 14 |Macroeconomia
Conceito de Economia; Introdugdo as Contas Nacionais; Componentes do Produto Interno Bruto;
Inflagéo; Politicas Econdmicas.

v 14 |A Constituicdo Federal e os Fundamentos do Direito Econdmico
Introducao; O Direito Econdmico; A Ordem Econdmica.
\Y, 14 |Atuacdo do Estado no Dominio Econ6mico

Introducdo; Intervencgéo Direta do Estado na Economia Brasileira; Atuacéo Ligada ao Relevante Interesse
Coletivo; Estrutura Estatal de Atuacgao Direta na Economia; Monopdlios Estatais; Monopodlios na
Constituicdo Federal de 1988; Servico Publico; Intervencéo Indireta do Estado na Economia; Agéncias
Reguladoras; Conclus6es.

VI 14 |Direito da Concorréncia

Introducdo; Concorréncia; Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia; Elementos Necessarios para a
Andlise dos Atos de Concentracaoe da Existéncia de Infracdo da Ordem Econémica; Concentracdo
Empresarial; Infrag8es a Ordem Econdmica; Concluséo.

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relagéo dialégica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Os estudos séo dirigidos na
forma de leitura e reflexdo a partir dos materiais digitais produzidos e desenvolvidos para facilitar a aprendizagem
(videoaula, material teérico de referéncia, entre outros) e disponibilizados no ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
Blackboard (Bb). As a¢bes de diagnostico da aprendizagem ocorrem por meio de resolucdo de atividades, de
sistematizacéo, de aprofundamento e de forum de discussoes.
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RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacéo entre professor, tutor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também serdo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indica¢@o de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
disponiveis por meios digitais, para a realizacédo de atividades que visam a desenvolver competéncias e habilidades
relativas aos conteudos da disciplina.

AVALIACAO
O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.
Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as
atividades académicas.

Mais informacdes sobre o0 processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do
Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
Basica: Complementar:
BAGNOLLI, V. Direito econémico e concorrencial. 8. ed. Sdo Paulo: Revista dos AGUILLAR, F. H. Direito econdmico. 6. ed. Sédo Paulo: Atlas. 2019. (e-book).

Tribunais, 2020. (e-book).
MANKIW, N. G. Introducéo a economia. S&o Paulo: Cengage Learning, 2020. (e-book). [FIANI, R. Teoria dos jogos: com aplicagdes em economia, administracéo e ciéncias
sociais. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2020. (e-book).

VASCONCELLOS, M. A. S.; ENRIQUEZ, GARCIA; M. M. Fundamentos de economia. |FIGUEIREDO, V, L. Direito econdmico. 10. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019. (e-
6.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (e-book). book).

PINHO, R. C. R. Direito constitucional: teoria geral da constitui¢céo e direitos
fundamentais. 18. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020. v. 17. (e-book).

TARTUCE, F.; NEVES, D. A. A. Manual de direito do consumidor: direito material e
processual: volume Unico. 10. ed. Rio de Janeiro: Forense. 2021 (e-book).
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2021 / 2° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Administragdo Financeira e Orgamentaria
Semestr  3° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Joao Paulo Cavalcante Lima Professor

EMENTA

Estudo dos conceitos de administracao financeira e orcamento. Estudo da projecdo dos demonstrativos financeiros;

construcdo de orcamento de capital. Estudo dos conceitos e técnicas de confeccao dos demonstrativos de fluxo de caixa.

Estudo das decisdes de Investimento e Endividamento. Estudo dos conceitos de capital de giro. Estudo das técnicas de

andlise de balangos: andlises horizontal e vertical e dos indices de liquidez.

OBJETIVOS

Cognitivos Caracterizar as areas de decisfes da administracéo financeira, identificando a estrutura organizacional da
funcéo financeira e as preocupacdes da administracdo financeira.

Caracterizar as metodologias de pesquisas econdmicas e financeiras.

Correlacionar as etapas do planejamento financeiro, bem como suas atribui¢cdes. estudar o planejamento
financeiro.

Conhecer orcamento empresarial e mostrar como coletar e organizar as informacfes para sua
elaboracao.

Conhecer as técnicas de Projecdes orgamentarias: métodos estatisticos e ndo estatisticos; logica de
planejamento e desenvolvimento das partes que o compdem; conhecimento e utilizacdo das técnicas de
avaliacdo e controle do orgcamento.

Habilidades Raciocinar de forma logica diante do planejamento financeiro. Entender a importancia do planejamento
financeiro, uso de ferramentas para elaboracdo de orgamentos. Entender os conceitos de controles
orcamentarios.

Atitudes a) Valorizar sua postura de mediador entre o ser e 0 mundo;

b) Ser responsavel, cooperativo, disciplinado,
seguro, ético, responsavel, assiduo, pontual e organizado;
c) Ser capaz de transmitir conhecimentos e interagir com as pessoas, familia e comunidade;
d) Trabalhar em equipe de multiprofissionais, posicionando-se diante das situacdes de forma critica e
ética, com respaldo em pressupostos coerentes e bibliografias atualizadas
UNID. | C/H |Conteldo

I 12 |A Importancia da Administracdo Financeira e os Instrumentos de Planejamento e Controle
A Importancia da Administracdo Financeira e os Instrumentos de Planejamento e Controle

Il 12 |O Processo de Desenvolvimento do Modulo Orgcamentario
O Processo de Desenvolvimento do Modulo Orcamentéario

i 14 |O Orcamento das contas e Projecdo dos Demonstrativos Financeiros
O Orgamento das contas e Projecdo dos Demonstrativos Financeiros

v 14 |O Orcamento de Capital, as decisfes de Investimento e o Endividamento
O Orcamento de Capital, as decisdes de Investimento e o Endividamento

\% 14 |A Administracdo do Capital de Giro como Estratégia Financeira
A Administracédo do Capital de Giro como Estratégia Financeira

Vi 14 |A Andlise Horizontal, Analise Vertical e o Calculo dos indices de Liquidez
A Analise Horizontal, Analise Vertical e o Calculo dos Indices de Liquidez

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relacéo dialdgica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem

como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Os estudos séo dirigidos na

forma de leitura e reflexdo a partir dos materiais digitais produzidos e desenvolvidos para facilitar a aprendizagem

(videoaula, material teérico de referéncia, entre outros) e disponibilizados no ambiente virtual de aprendizagem (AVA)

Blackboard (Bb). As a¢6es de diagndstico da aprendizagem ocorrem por meio de resolucdo de atividades, de

sistematizagdo, de aprofundamento e de forum de discussoes.
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RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacéo entre professor, tutor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também serdo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indica¢@o de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
disponiveis por meios digitais, para a realizacédo de atividades que visam a desenvolver competéncias e habilidades
relativas aos conteudos da disciplina.

AVALIACAO
O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.
Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as
atividades académicas.

Mais informacdes sobre o0 processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do
Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA

Basica: Complementar:

GITMAN, L. J. Principios de administragéo financeira. 14. ed. Sdo Paulo: Pearson, CRUZ, J. A. W.; ANDRICH, E. G. Gestao financeira moderna: uma abordagem pratica.
2017. (e-book). Curitiba: InterSaberes, 2013 (e-book).

HOJI, M. Orcamento empresarial. Sdo Paulo: Saraiva Educagéo, 2018. (e-book) GITMAN, L. J.; MADURA, J. Administracéo financeira: uma abordagem gerencial. Sdo

Paulo: Pearson, 2003. (e-book).

WERNKE, R. Gestéo financeira: énfase em aplicagdes e casos nacionais. Sdo Paulo:  |HOJI, M. Administrago financeira e orgamentaria: matematica financeira aplicada,
Saraiva, 2008. (e-book) estratégias financeiras, orgamento empresarial. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017. (e-
book).

LUZ,)A. E. Introducé&o & administrag&o financeira e orgamentéaria. Curitiba:
InterSaberes, 2015 (e-book).

MEGLIORINI, E. Administracao financeira. S&o Paulo: Pearson, 2012. (e-book).
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2022 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Business Intelligence

Semestr  4° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 02 | C/H semestral: 40
Professor Henrique Cardoso dos Santos Professor

EMENTA

Apresentacdo de conceitos, metodologias e ferramentas para o projeto e construcdo de sistemas de suporte a decisédo no
contexto de Bl - Business Intelligence (Inteligéncia de Negécios)

OBJETIVOS

Cognitivos - Conhecer os fundamentos em Inteligencia de Negdcios e as suas técnicas disponiveis;
- Relacionar as principais técnicas e metodologias no auxilio a tomada de decisédo

Habilidades - Saber interpretar dados historicos e analisar tendéncias.

- Identificar, analisar, organizar e especificar métodos de extracdo, transformacédo e carregamento de
fontes de dados

Atitudes - Preparar os dados para a analise e a manutencgéo do processo de tomada de deciséo;
- Usar dados para criar uma base histérica que permita a identificacéo de padrdes, tendéncias e cenéarios
guando submetidos a analise ou a processos de cunho estatistico.

UNID. C/H |Conteldo

I 10 [Conceitos gerais sobre Business Intelligence

Conceituacdo de Dados, informacéo e conhecimento; Sistemas de Informag&o nas organizacdes:
sistemas transacionais x sistemas de apoio a deciséo; Arquitetura e componentes de uma solucéo de BI-
Business Intelligence Basico. Conceitos sobre o processo KDD - Knowledge Discovery in Database e
KDT - Knowledge Discovery Text

Il 10 [Modelagem multidimensional

Area de Preparacdo de Dados ou Staging Area; Area de Preparacédo de Dados ou Staging Area;
Caracteristicas das técnicas analiticas; processo OLAP - On-line Analytical Processing e seus diferentes
tipos (MOLAP, ROLAP ou HOLAP); Ferramentas de apresentacéo e extracao de informacéo

i 10 |Processos ETL
Defini¢cdes, Necessidades e Conceitos para o ETL; Extragdo, limpeza, transformacgéo e carga de dados
em um modelo dimensional. Ferramental disponivel para automacao.

v 10 |Projeto com Data Warehouse
Motivacéo, conceitos, definicdo e caracteristicas; Os tipos de DW; Modelo Dimensional (fatos, dimensoes,
medidas e granularidade); Data Warehouse x Data Mart

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relagéo dialégica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Os estudos séo dirigidos na
forma de leitura e reflexdo a partir dos materiais digitais produzidos e desenvolvidos para facilitar a aprendizagem
(videoaula, material teérico de referéncia, entre outros) e disponibilizados no ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
Blackboard (Bb). As a¢bes de diagnostico da aprendizagem ocorrem por meio de resolucdo de atividades, de
sistematizacéo, de aprofundamento e de forum de discussoes.

RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serao utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacdo entre professor, tutor e aluno seré feita por meio do Blackboard, espaco em que também seréo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indicacéo de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
disponiveis por meios digitais, para a realizacéo de atividades que visam a desenvolver competéncias e habilidades
relativas aos conteudos da disciplina.
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AVALIACAO
O processo avaliativo compreendera:

Avaliacao Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.

Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as

atividades académicas.

Mais informacg®es sobre o processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do
Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA

Basica: Complementar:

GRAVES, M. Projeto de banco de dados com XML. S&o Paulo: Pearson, 2003. (e- ELEUTERIO, M. A. M. Sistemas de informag@es gerenciais na atualidade. Curitiba:
book). InterSaberes, 2015 (e-book)

HEUSER, C. A. Projeto de banco de dados. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2011. (e- ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de banco de dados. 7. ed. Sédo Paulo:
book). Pearson, 2018. (e-book).

MEDEIRQOS, L. F. Banco de dados: principios e préatica. Curitiba: InterSaberes, 2013. JOAO, B. N. (org.). Sistemas de informac&o. S&o Paulo: Pearson, 2012 (e-book)
(e-book).
LAUDON, K. C.; LAUDON, J. P. Sistemas de informagé&o gerenciais. 11. ed. S&o Paulo:
Pearson, 2011. (e-book).

SEZOES, C.; OLIVEIRA, J.; BAPTISTA, M. Business Intelligence. Porto: SPBI, 2006.
Disponivel em: https://spi.pt/documents/books/negocio_electronico/docs/Manual_V.pdf
.Acesso em: 20 nov. 2020.
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Universidade

<\ Cruzeiro do Sul

PLANO DE ENSINO - 2022 / 1° SEMESTRE

Curso: Ciéncias Econbmicas (Bacharelado) Disciplina Demonstracdes Financeiras Basicas
Semestr  4° |Turno: Diurno/Noturno C/H semanal: 04 | C/H semestral: 80
Professor Juarez Medeiros Ferreira Professor

EMENTA

Estudo das Demonstracfes Financeiras, sua finalidade e importéncia aos diversos usuarios da informacao contabil. Estudo
do Balancgo Patrimonial, da Demonstracéo do Resultado do Exercicio, da Demonstragao dos Lucros e Prejuizos
Acumulados e da Demonstracao das Mutag¢des do Patriménio Liquido.

OBJETIVOS

Cognitivos - Identificar os usuarios da informacéo contébil, transformando-os em dados relevantes que venham
auxiliar na tomada de deciséo;

- Compreender a importancia dos demonstrativos contébeis;

-Compreender o funcionamento da dindmica da constru¢do dos demonstrativos; - identificar problemas e
valores relevantes nos principais demonstrativos.

Habilidades - Construir conhecimento inerente a estrutura das demonstra¢des contabeis; - Entender a comunicacao
através das demonstracges financeiras;

- Elaborar demonstrativo de resultado e balango patrimonial das empresas industrial, servicos e
comerciais.

Atitudes - Adquirir o principio do detalhamento da informacao; - Perceber no aluno, a préatica da agilidade na
confeccéo dos relatérios, tendo em vista que as informagdes sdo importantes e fazem grande diferenca
na tomada de deciséo;

- Identificar valores relevantes nos relatorios obtidos.

UNID. C/H [Conteldo

I 12 |Unidadel

Demonstracdes Financeiras:Demonstracdes Financeira de um instrumento essencialmente de uso
particular ao uso publico;A Contabilidade Financeira e as necessidades dos usuarios externos;As
Demonstracdes Financeiras no mercado brasileiro.

Il 12 |Unidade Il
Balango Patrimonial:Necessidades, Fluxos Econémicos e Empresas;O Balango Patrimonial;Estrutura
doBalango Patrimonial.

1 14 |Unidade lll

Demonstracdo do Resultado do Exercicio:Introducédo;A Demonstracdo do Resultado
doExercicio;Despesas e Receitas;O conceito de resultados e o reconhecimento das despesas e
receitas;A estrutura legal da Demonstracdo do Resultado do Exercicio.

v 14 |Unidade IV
Integracao da Demonstracao do Resultado do Exercicio (Dre) com o Balango Patrimonial (Bp)Fluxos e
ciclos: o giro operacional Encerramento das contas de resultado Um caso prético

Vv 14 |Unidade V
A Demonstragéo de Lucros ou Prejuizos Acumulados (DLPA)
Introducéo;Objetivo;Reserval egal;Retencdo de lucros;Demonstracédo das Mutacdes do Patrimdnio

Vi 14 |Unidade VI
A iniciativa de Anny Bichouse:Antecedentes;O projeto;O primeiro Show de Anny Bichouse
amigos;Apurando o custo dos servigos prestados;Calculo e contabilizacdo da destinagéo dos resultados.

ESTRATEGIA DE ENSINO

Valoriza-se a relagéo dialégica entre a teoria e a pratica, a aprendizagem significativa, cooperativa e colaborativa, bem
como a interdisciplinaridade, a investigacdo e uso de ambientes virtuais de aprendizagem. Os estudos séo dirigidos na
forma de leitura e reflexdo a partir dos materiais digitais produzidos e desenvolvidos para facilitar a aprendizagem
(videoaula, material teérico de referéncia, entre outros) e disponibilizados no ambiente virtual de aprendizagem (AVA)
Blackboard (Bb). As a¢bes de diagnostico da aprendizagem ocorrem por meio de resolucdo de atividades, de
sistematizacéo, de aprofundamento e de forum de discussoes.
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RECURSOS DISPONIVEIS

Para o desenvolvimento da disciplina serdo utilizados recursos tecnolégicos como computador, dispositivos de som e/ou
imagem. A comunicacéo entre professor, tutor e aluno sera feita por meio do Blackboard, espaco em que também serdo
postados materiais para as aulas, listas de exercicios, indica¢@o de artigos cientificos, entre outros. Utilizar-se-ao recursos
disponiveis por meios digitais, para a realizacédo de atividades que visam a desenvolver competéncias e habilidades
relativas aos conteudos da disciplina.

AVALIACAO
O processo avaliativo compreendera:

Avaliacdo Regimental (A1) no valor de 0,0 a 5,0.

Avaliacdes parciais e processuais (A2) no valor de 0,0 a 5,0.

A Nota Final (NF) resulta da soma destas duas notas (A1 A2). E considerado aprovado na disciplina o aluno que obtiver
Nota Final (NF) igual ou superior a 6,0 (seis) e que tenha, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as

atividades académicas.

Mais informacdes sobre o0 processo avaliativo podem ser obtidas: a) nos ordenamentos institucionais; b) no Manual do
Aluno; c) com os respectivos professores das disciplinas.

BIBLIOGRAFIA
Basica: Complementar:
GELBCKE, E. R. et al. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as ALVES, A.; LAFFIN, N. H. F. Andlise das demonstracgdes financeiras. Porto Alegre:
sociedades. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2018. E-book. Sagah, 2018. E-book.
MARION, J. C. Contabilidade empresarial: instrumentos de anélise, geréncia e decisdo. |MALAGA, F. K. Anélise de demonstrativos financeiros e da performance empresarial:
18. ed. Séo Paulo: Atlas, 2018. E-book. para empresas nao financeiras. Sdo Paulo: Saint Paul Publishing, 2017. E-book.
SILVA, J. P.¢Anédlise financeira das empresas. 13. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: PADOVEZE, C. L. Manual de contabilidade basica: contabilidade introdutéria e
Cengage Learning, 2018. E-book. intermediéria: textos e exercicios. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2018. E-book.
RIBEIRO, O. M. Demonstrages financeiras: mudancas na lei das sociedades por
acdes: como era e como ficou. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018. (e-book).
RIOS, R. P.; MARION, J. C. Contabilidade avangada: de acordo com as normas
brasileiras de contabilidade (NBC) e normas internacionais de contabilidade (IFRS). 2.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2020. (e-book).
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