
Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí

Área de Ciências Sociais Aplicadas

CURSO Ciências Contábeis

Rio do Sul

Unidade 1685 - Administração De Recursos HumanosProfessores

Ano/Semestre: 2010/2

Turma: CCO/20102/2 - CCO/20102/2

4 Carga horária: 108h/aCréditos:

4ªFase:

3353 - Marcelo Adriano de Souza Rego

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Introdução a administração de pessoas. Evolução da área de gestão de pessoas. Organização e análise do trabalho. Mudanças na organização do
trabalho. Estrutura do departamento de Recursos humanos. Desenvolvimento de Recursos humanos. Recrutamento e seleção de pessoas.
Sistemas de remuneração. Desafios da gestão de pessoal. Responsabilidade social das organizações. Significado do trabalho. Novos paradigmas
de cargos e salários. Educação e treinamento. Cenários futuros. Visita a empresas públicas e privadas visando promover o relacionamento da
teoria  desenvolvida em sala de aula com a realidade prática do mercado. Relatório técnico da atividade com a divulgação e socialização dos
resultados alcançados".

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Propiciar ao aluno uma visão holística sobre a gestão de pessoas e sua relevância estratégica no contexto organizacional moderno, oferecendo-lhe
subsídios para a aplicação de conceitos e práticas relacionadas ao tema no exercício da atividade administrativa, por meio de abordagens teóricas
e vivenciais em sala de aula.

Objetivo geral da unidade curricular

Possibilitar ao aluno reconhecer a importância da gestão dos recursos humanos nas organizações contemporâneas

Objetivos específicos da unidade curricular

Demonstrar as principais práticas relacionadas à gestão de pessoas, e a sua contribuição para a consolidação das estratégias empresariais

Capacitar os alunos à gestão do processo de desenvolvimento e administração de recursos humanos

Proporcionar uma visão sobre as futuras tendências da gestão de recursos humanos nas organizações

Esclarecer conceitos e fundamentos relacionados à gestão de recursos humanos

Introdução à administração de pessoas

Conteúdo

As escolas administrativas e a função de pessoal

Relações humanas no trabalho e o processo motivacional

A administração de recursos humanos

Evolução da área de gestão de pessoas

Evolução da gestão de pessoas

A gestão de pessoas em um ambiente dinâmico e competitivo

Gestão de recursos humanos

Planejamento estratégico da gestão de recursos humanos

Postura do gestor de recursos humanos

Avaliação da gestão de recursos humanos

Funções do departamento pessoal

Administração de recursos humanos

Sistemas de trabalho

A estrutura organizacional

Recrutamento de pessoal

Seleção de pessoal

Gestão de cargos e salários

Pesquisas de salários

Orientação das pessoas

Modelagem de cargos

Avaliação de desempenho humano

Remuneração

Programas de incentivos e de reconhecimento

Benefícios e serviços

Capacitação e desenvolvimento de recursos humanos

Educação e treinamento
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Gestão do conhecimento

Coaching

Valorização das pessoas

Pesquisas de clima organizacional

Qualidade de vida no trabalho

Responsabilidade social das organizações

Ética e desenvolvimento social

Indicadores de responsabilidade social

Cenários futuros

Macrotendências e desafios da gestão de pessoas

Abordagem dos assuntos propostos em sala de aula e, eventualmente, se prevalecendo da oportunidade de observação da aplicação prática nas
organizações. Aulas expositivas, acompanhadas de discussões em grupos, estudos de casos e exercícios aplicados em grupo e individualmente,
com o uso dos recursos audiovisuais disponíveis.

O desempenho dos alunos será avaliado por meio de:
a) 2 avaliações escritas, individuais e com consulta (peso 1);
b) 5 a 10 trabalhos aplicados em sala de aula e extra-classe, incluindo resumos, estudos de caso, questionários, atividades em grupos e individuais
(peso 1); e
c) avaliação de presença nas aulas (peso 1).

Procedimentos/Processos Metodológicos

Avaliação escrita da disciplina.

Sistema de Avaliação

Avaliação escrita da disciplina

Avaliação escrita da disciplina e avaliação de trabalho realizado em sala de aula.

Avaliação escrita da disciplina e avaliação de trabalho realizado em sala de aula.

Avaliação escrita da disciplina.

Avaliação escrita da disciplina.

Avaliação escrita da disciplina e avaliação do trabalho desenvolvido em sala de aula sobre o assunto.

Avaliação escrita da disciplina e avaliação de trabalho realizado em sala de aula sobre o assunto.

Avaliação escrita da disciplina e avaliação de trabalho realizado em sala de aula sobre o assunto.

Avaliação escrita da disciplina e avaliação do trabalho realizado em sala de aula.

Avaliação escrita da disciplina e avaliação de trabalho realizado em sala de aula sobre a disciplina.

Avaliação escrita da disciplina e avaliação do trabalho desenvolvido em sala de aula.

Avaliação escrita da disciplina e avaliação de trabalho realizado em sala de aula sobre o assunto.

Avaliação escrita da disciplina e avaliação do trabalho desenvolvido em sala de aula sobre o assunto

Avaliação do trabalho apresentado pelos alunos sobre o assunto.

Avaliação escrita da disciplina

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.

Referências

Referência básica

LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva, 2003.

ARAÚJO, Luis César G. de.  |Gestão de Pessoas: Estratégias e Integração Organizacional.|  São Paulo: Atlas, 2008.

NETO, Francisco Paulo de Melo.  FROES, Cesar.  |Responsabilidade Social e Cidadania Empresarial: Administração do Terceiro Setor.|  Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2002.

Referência complementar

GIL, Antônio Carlos.  |Gestão de Pessoas: Enfoque nos Papéis Profissionais. | São Paulo: Atlas, 2001.

AULA 1

Conteúdo:
Introdução à administração de pessoas;

Referência:
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; ARAÚJO, Luis César G. de.  |Gestão de Pessoas: Estratégias e Integração Organizacional.|  São Paulo: Atlas, 2008.;
p. 14 a 18;

Plano de aula
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Referência:
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; ARAÚJO, Luis César G. de.  |Gestão de Pessoas: Estratégias e Integração Organizacional.|  São Paulo: Atlas, 2008.;
p. 14 a 18;

AULA 2

Conteúdo:
Evolução da área de gestão de pessoas; Evolução da gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
ARAÚJO, Luis César G. de.  |Gestão de Pessoas: Estratégias e Integração Organizacional.|  São Paulo: Atlas, 2008.; p. 24;

AULA 3

Conteúdo:
A administração de recursos humanos; Gestão de recursos humanos; Planejamento estratégico da gestão de recursos
humanos; Postura do gestor de recursos humanos; Avaliação da gestão de recursos humanos; Funções do departamento
pessoal; Administração de recursos humanos; Sistemas de trabalho; A estrutura organizacional;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; p. 17 a 26, 127 a 142; p. 3 a 19, 35 e 36;

AULA 4

Conteúdo:
Sistemas de trabalho; Recrutamento de pessoal; Seleção de pessoal; Cenários futuros; Macrotendências e desafios da
gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; p. 164 a 209; p. 65 a 91;

AULA 5

Conteúdo:
Sistemas de trabalho; Recrutamento de pessoal; Seleção de pessoal; Cenários futuros; Macrotendências e desafios da
gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; p. 164 a 209; p. 65 a 91;

AULA 6

Conteúdo:
Sistemas de trabalho; Recrutamento de pessoal; Seleção de pessoal; Cenários futuros; Macrotendências e desafios da
gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; p. 164 a 209; p. 65 a 91;

AULA 7

Conteúdo:
Sistemas de trabalho; Gestão de cargos e salários; Remuneração; Programas de incentivos e de reconhecimento;
Benefícios e serviços; Cenários futuros; Macrotendências e desafios da gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.;  p. 299 a 302, 303 a 308, 325 a 329, 334 a 342; p. 145 a 168;

AULA 8

Conteúdo:
Introdução à administração de pessoas; As escolas administrativas e a função de pessoal; Relações humanas no trabalho
e o processo motivacional; A administração de recursos humanos; Evolução da área de gestão de pessoas; Evolução da
gestão de pessoas; A gestão de pessoas em um ambiente dinâmico e competitivo; Gestão de recursos humanos;
Planejamento estratégico da gestão de recursos humanos; Postura do gestor de recursos humanos; Avaliação da gestão
de recursos humanos; Funções do departamento pessoal; Administração de recursos humanos; Sistemas de trabalho; A
estrutura organizacional; Recrutamento de pessoal; Seleção de pessoal; Remuneração; Programas de incentivos e de
reconhecimento; Benefícios e serviços;
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Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.;

AULA 9

Conteúdo:
Sistemas de trabalho; Gestão de cargos e salários; Pesquisas de salários; Modelagem de cargos; Avaliação de
desempenho humano; Remuneração; Cenários futuros; Macrotendências e desafios da gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; p. 241 a 251, 311 a 328; p. 159 a 164;

AULA 10

Conteúdo:
Sistemas de trabalho; Avaliação de desempenho humano; Remuneração; Cenários futuros; Macrotendências e desafios
da gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.; p. 311
a 318;

AULA 11

Conteúdo:
Sistemas de trabalho; Pesquisas de salários; Avaliação de desempenho humano; Remuneração; Cenários futuros;
Macrotendências e desafios da gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.; p. 311
a 318, 319 a 322;

AULA 12

Conteúdo:
Capacitação e desenvolvimento de recursos humanos; Educação e treinamento; Gestão do conhecimento; Cenários
futuros; Macrotendências e desafios da gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; p. 400 a 426; p. 311 a 328;

AULA 13

Conteúdo:
Capacitação e desenvolvimento de recursos humanos; Educação e treinamento; Gestão do conhecimento; Coaching;
Cenários futuros; Macrotendências e desafios da gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; p. 400 a 426; p. 311 a 328;

AULA 14

Conteúdo:
Valorização das pessoas; Pesquisas de clima organizacional; Qualidade de vida no trabalho; Cenários futuros;
Macrotendências e desafios da gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; p. 347 a 368; p. 236;

AULA 15

Conteúdo:
Valorização das pessoas; Pesquisas de clima organizacional; Qualidade de vida no trabalho; Cenários futuros;
Macrotendências e desafios da gestão de pessoas;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.; p. 347 a 368; p. 236;

AULA 16
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Conteúdo:
Responsabilidade social das organizações; Ética e desenvolvimento social; Indicadores de responsabilidade social;
Cenários futuros; Macrotendências e desafios da gestão de pessoas;

Outra(s) referência(s):
NETO, Francisco Paulo de Melo.  FROES, Cesar.  |Responsabilidade Social e Cidadania Empresarial: Administração do
Terceiro Setor.|  Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.;

AULA 17

Conteúdo:
Valorização das pessoas; Qualidade de vida no trabalho; Cenários futuros; Macrotendências e desafios da gestão de
pessoas;

Outra(s) referência(s):
GIL, Antônio Carlos.  |Gestão de Pessoas: Enfoque nos Papéis Profissionais. | São Paulo: Atlas, 2001.;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
ARAÚJO, Luis César G. de.  |Gestão de Pessoas: Estratégias e Integração Organizacional.|  São Paulo: Atlas, 2008.;

AULA 18

Conteúdo:
Sistemas de trabalho; Pesquisas de salários; Modelagem de cargos; Avaliação de desempenho humano; Remuneração;
Programas de incentivos e de reconhecimento; Benefícios e serviços; Capacitação e desenvolvimento de recursos
humanos; Educação e treinamento; Gestão do conhecimento; Coaching; Valorização das pessoas; Pesquisas de clima
organizacional; Qualidade de vida no trabalho; Responsabilidade social das organizações; Ética e desenvolvimento
social; Indicadores de responsabilidade social;

Outra(s) referência(s):
NETO, Francisco Paulo de Melo.  FROES, Cesar.  |Responsabilidade Social e Cidadania Empresarial: Administração do
Terceiro Setor.|  Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.;

Referência:
CHIAVENATO, Idalberto. |Recursos Humanos: O Capital Humano das Organizações. |8 ed. São Paulo: Atlas, 2006.;
LACOMBE, Francisco J. M., HEILBORN, Gilberto L. J. |Recursos Humanos: Princípios e Tendências.| São Paulo: Saraiva,
2003.;
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Unidade 214 - Administração FinanceiraProfessores

Ano/Semestre: 2010/1

Turma: MKN/20101/3 - MKN/20101/3

4 Carga horária: 108h/aCréditos:

6ªFase:

6703 - Alcir Texeira

Pré-requisitos: Disciplina(s): 257

Plano de ensino

Conceitos financeiros básicos. Função financeira nas Empresas. Análise econômica-financeira para fins gerenciais. Administração de capital
circulante e capital de giro, importância do crédito. Alavancagem operacional e financeira. Decisões financeiras de curto prazo.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

. Capacitar o aluno para ler e interpretar as Demonstrações Financeiras
  e usá-las como ferramentas de orientação e apoio na Tomada de Decisões.
. Qualificar o aluno para Avaliar as melhores opões de Investimentos e a
buscar as melhores alternativas de financiamentos, procurando dimensionar os riscos de forma que não afete a criação de valor aos sócios ou
proprietários.
. Conscientizar da importância da elaboração, execução e acompanhamento de um bom Planejamento Financeiro.
.Fornecer subsídios para Alavancar o Desempenho dos Negócios.

Objetivo geral da unidade curricular

. Calcular e avaliar a situação econômico-financeira dos negócios;

. Selecionar as melhores alternativas para as aplicações dos recursos,
  objetivando à geração de riqueza ou a criação de valor ao negócio;
. Buscar as melhores fontes de recursos para financiamento dos negócios;
. Avaliar e dimensionar os riscos inerentes às tomadas de decisões;
. Ampliar os conhecimentos sobre a sistemática do planejamento financeiro;
. Desenvolver habilidades na execução das melhores estratégias e práticas financeiras de Curto e de Longo Prazo.

Objetivos específicos da unidade curricular

1 - O Conceito Financeiro Básico

Conteúdo

1.1 - Objetivo da Admnistração Financeira

1.2 - A Dinâmica Financeira Empresarial

2 - A Função Financeira das Empresas

2.1 - O Inter-relacionamento Econômico  e Financeiro;

2.2 - A Criação da Riqueza ao Acionista ou Proprietário;

2.3 - As Estruturas Patrimoniais e seus efeitos Econômicos e Financeiros;

3 - Avaliação Econômica e Financeira para Fins Gerenciais

3.1 - O Objeto da Avaliação de Desempenho: BP - DRE - DFC;

3.2 - Simulações e Exercícios Práticos;

3.3 - Análise da Estrutura Patrimonial e Dem.Resultados (DRE);

3.4 - Análise Financeira: Liquidez - Endividamento - Imobilizações;

3.5 - Análise de Eficiência - Giro ou Rotação de Capitais;

3.6 - Análise Econômica: Lucratividade EBIT e EBITDA e de Rentabilidade ROI - Retorno Sobre Investimentos e Patrimônio Líquido

3.7 - EVA*- Economic Value Added - Valor Econômico Agregado;

4 - Administração do Capital de Giro

4.1 - Gestão Financeira a Curto Prazo

4.1.1 - Os Ciclos: Operacional, Econômico e Financeiro;

4.2 - O Capital de Giro e CGL - Necessidades de Capital de Giro;

4.3 - Análise Dinâmica do Capital de Giro.O Efeito Tesoura                    e Overtrading;

4.4 - Crescimento e Capital de Giro

4.5 - Gestão de Tesouraria - Recursos de Caixa Excedentes ou Insuficientes - Relações Bancárias.

4.6 - Gestão de Contas a Receber - Política de Crédito e de Cobrança - Estratégias de Negociações;

4.7 - Gestão de Estoques - Estoques Estratégicos;

4.8 - Gestão de Contas a Pagar - Estratégias de Negociações;

5 -  Gestão Financeira de Longo Prazo
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5.1 - O Valor do Dinheiro no Tempo;

Métodos para Avaliação de Investimentos - Critérios e Análise de Risco

5.2 - Decisões sobre Investimentos - Análise de Alternativas;

5.3 - Decisões sobre Financiamentos - Análise de Alternativas;

5.4 - Avaliação dos Riscos - Nos Investimentos e nos Financiamentos;

5.5 - Alavancagem Operacional e Alavancagem Financeira;

6 - Práticas Financeiras para Decisões

6.1 - A Inteligência Financeira - A Influência dos Tributos, nos Preços,nos Custos e nos Resultados;

6.2 - Maximização dos Resultados - Aumento na Receita ou Redução de Custos;

6.3 - Análise de Sensibilidade - Margem de Contribuição - Ponto de Equilíbrio.

7 - O Planejamento Financeiro

7.1 - Orçamento Financeiro

7.1.1 - Fluxo de Caixa:Método Direto e Método Indireto.

7.1.2 - Práticas Financeiras Recomendáveis

. Aulas Expositivas e Práticas - Trabalhos em Grupos - Estudos de Casos
  e Trabalhos Práticos em Empresas locais e Simulações de Casos para
  Estudos e Diretrizes - Utilização de Sites sobre o conteúdo do       Programa da Disciplina.
A Avaliação será realizada através de 02(duas)Provas Bimestrais e de
01(um)Trabalho Prático Semestral,totalizando 03 três notas no Semestre

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.

Referências

Referência básica

HOJI, Masakazu. |Administração Financeira e Orçamentária| 7.ed.São Paulo: Atlas, 2008.

GITMAN, Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004.

BRIGHAM, Eugene F.; GAPENSKI, Louis C.;EHRHARDT, Michael C. |Administração Financeira |- Teoria e Prática 1.ed.São Paulo:Atlas,2001.

MEGLIORINI, Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

WERNKE, Rodney. |Gestão Financeira |- Ênfase em Aplicações e Casos Nacionais. São Paulo: Ed. Saraiva, 2008.

04 - GROPPELLI, A.A.; NIKBAKHT, Ehsan.. |Administração Financeira| .São Paulo: Atlas,2006.

Referência complementar

06 - MATIAS,Alberto Borges;CEPEFIN - Centro de Pesquisas em Finanças Equipe de Professores do INEPAD. |Finanças Corporativas de Curto
Prazo|. São Paulo:Atlas,2007
07 - MATIAS,Alberto Borges;CEPEFIN - Centro de Pesquisas em Finanças Equipe de Professores do INEPAD. |Finanças Corporativas de Longo
Prazo|. São Paulo:Atlas, 2007

01 - ASSAF NETO, Alexandre. |Finanças Corporativas e Valor|- 2ªed. São Paulo: Atlas, 2006.

03 - CERBASI,Gustavo; VEIGA,Rafael Paschoarelli. |Finanças para Empreendedores e Profissionais não Financeiros|.1ªed.São Paulo: Saraiva,
2007
05 - LEMES JUNIOR, Antônio Barbosa. |Administração Financeira |: Princípios, Fundamentos e Práticas Brasileiras. Rio de Janeiro: Campus, 2002

09 - PADOVEZE, Clóvis Luiz. |Administração Financeira de Empresas Multinacionais| - Abordagem Introdutória. São Paulo: Thomson, 2006

10 - ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JAFFE, Jeffrey F. |Administração Financeira |. 2ª ed. São paulo: Atlas, 2002.

08 - OLINQUEVITCH, José Leônidas; SANTI FILHO, Armando de. |Análise de Balanços para Controle Gerencial|. 4ª ed.São Paulo: Atlas, 2004.

AULA 10

Conteúdo:
1 - O Conceito Financeiro Básico; 1.1 - Objetivo da Admnistração Financeira; 1.2 - A Dinâmica Financeira Empresarial;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap.1; Cap. 1;

Plano de aula
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Cap. 1;

AULA 11

Conteúdo:
2 - A Função Financeira das Empresas; 2.1 - O Inter-relacionamento Econômico  e Financeiro;; 2.2 - A Criação da Riqueza
ao Acionista ou Proprietário;; 2.3 - As Estruturas Patrimoniais e seus efeitos Econômicos e Financeiros;;

Outra(s) referência(s):
09 - PADOVEZE, Clóvis Luiz. |Administração Financeira de Empresas Multinacionais| - Abordagem Introdutória. São Paulo:
Thomson, 2006;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 1; Cap.
1.; Cap. 1;

AULA 12

Conteúdo:
3 - Avaliação Econômica e Financeira para Fins Gerenciais; 3.1 - O Objeto da Avaliação de Desempenho: BP - DRE - DFC;;
3.2 - Simulações e Exercícios Práticos;; 3.3 - Análise da Estrutura Patrimonial e Dem.Resultados (DRE);; 3.4 - Análise
Financeira: Liquidez - Endividamento - Imobilizações;; 3.5 - Análise de Eficiência - Giro ou Rotação de Capitais;; 3.6 -
Análise Econômica: Lucratividade EBIT e EBITDA e de Rentabilidade ROI - Retorno Sobre Investimentos e Patrimônio
Líquido;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 2; Cap. 8,
9 e 10; Cap. 3;

AULA 13

Conteúdo:
3 - Avaliação Econômica e Financeira para Fins Gerenciais; 3.7 - EVA*- Economic Value Added - Valor Econômico
Agregado;;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 11; Cap.
13, 19 e 20; Cap. 5 e 10;

AULA 14

Conteúdo:
4 - Administração do Capital de Giro; 4.1 - Gestão Financeira a Curto Prazo; 4.1.1 - Os Ciclos: Operacional, Econômico e
Financeiro;; 4.2 - O Capital de Giro e CGL - Necessidades de Capital de Giro;; 4.3 - Análise Dinâmica do Capital de Giro.O
Efeito Tesoura                    e Overtrading;; 4.4 - Crescimento e Capital de Giro;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 14; Cap.
24; Cap. 2;

AULA 15

Conteúdo:
4 - Administração do Capital de Giro; 4.5 - Gestão de Tesouraria - Recursos de Caixa Excedentes ou Insuficientes -
Relações Bancárias.;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 15; Cap.
7; Cap. 9;

AULA 16

Conteúdo:
4 - Administração do Capital de Giro; 4.6 - Gestão de Contas a Receber - Política de Crédito e de Cobrança - Estratégias
de Negociações;           ; 4.7 - Gestão de Estoques - Estoques Estratégicos;; 4.8 - Gestão de Contas a Pagar - Estratégias
de Negociações;;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
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Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 14 e 15;
Cap. 24, 25, 26 e 27; Cap. 9;

AULA 17

Conteúdo:
1 - O Conceito Financeiro Básico; 1.1 - Objetivo da Admnistração Financeira; 1.2 - A Dinâmica Financeira Empresarial; 2 -
A Função Financeira das Empresas; 2.1 - O Inter-relacionamento Econômico  e Financeiro;; 2.2 - A Criação da Riqueza ao
Acionista ou Proprietário;; 2.3 - As Estruturas Patrimoniais e seus efeitos Econômicos e Financeiros;; 3 - Avaliação
Econômica e Financeira para Fins Gerenciais; 3.1 - O Objeto da Avaliação de Desempenho: BP - DRE - DFC;; 3.2 -
Simulações e Exercícios Práticos;; 3.3 - Análise da Estrutura Patrimonial e Dem.Resultados (DRE);; 3.4 - Análise
Financeira: Liquidez - Endividamento - Imobilizações;; 3.5 - Análise de Eficiência - Giro ou Rotação de Capitais;; 3.6 -
Análise Econômica: Lucratividade EBIT e EBITDA e de Rentabilidade ROI - Retorno Sobre Investimentos e Patrimônio
Líquido; 3.7 - EVA*- Economic Value Added - Valor Econômico Agregado;; 4 - Administração do Capital de Giro; 4.1.1 - Os
Ciclos: Operacional, Econômico e Financeiro;; 4.2 - O Capital de Giro e CGL - Necessidades de Capital de Giro;; 4.3 -
Análise Dinâmica do Capital de Giro.O Efeito Tesoura                    e Overtrading;; 4.4 - Crescimento e Capital de Giro; 4.5
- Gestão de Tesouraria - Recursos de Caixa Excedentes ou Insuficientes - Relações Bancárias.; 4.6 - Gestão de Contas a
Receber - Política de Crédito e de Cobrança - Estratégias de Negociações;           ; 4.7 - Gestão de Estoques - Estoques
Estratégicos;; 4.8 - Gestão de Contas a Pagar - Estratégias de Negociações;;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Todas citadas
da aula 1 a 7; Todas citadas da aula 1 a 7; Todas citadas da aula 1 a 7;

AULA 18

Conteúdo:
1 - O Conceito Financeiro Básico; 1.1 - Objetivo da Admnistração Financeira; 1.2 - A Dinâmica Financeira Empresarial; 2 -
A Função Financeira das Empresas; 2.1 - O Inter-relacionamento Econômico  e Financeiro;; 2.2 - A Criação da Riqueza ao
Acionista ou Proprietário;; 2.3 - As Estruturas Patrimoniais e seus efeitos Econômicos e Financeiros;; 3 - Avaliação
Econômica e Financeira para Fins Gerenciais; 3.1 - O Objeto da Avaliação de Desempenho: BP - DRE - DFC;; 3.2 -
Simulações e Exercícios Práticos;; 3.3 - Análise da Estrutura Patrimonial e Dem.Resultados (DRE);; 3.4 - Análise
Financeira: Liquidez - Endividamento - Imobilizações;; 3.5 - Análise de Eficiência - Giro ou Rotação de Capitais;; 3.6 -
Análise Econômica: Lucratividade EBIT e EBITDA e de Rentabilidade ROI - Retorno Sobre Investimentos e Patrimônio
Líquido; 3.7 - EVA*- Economic Value Added - Valor Econômico Agregado;; 4 - Administração do Capital de Giro; 4.1 -
Gestão Financeira a Curto Prazo; 4.1.1 - Os Ciclos: Operacional, Econômico e Financeiro;; 4.2 - O Capital de Giro e CGL -
Necessidades de Capital de Giro;; 4.3 - Análise Dinâmica do Capital de Giro.O Efeito Tesoura                    e Overtrading;;
4.4 - Crescimento e Capital de Giro; 4.5 - Gestão de Tesouraria - Recursos de Caixa Excedentes ou Insuficientes -
Relações Bancárias.; 4.6 - Gestão de Contas a Receber - Política de Crédito e de Cobrança - Estratégias de Negociações;
; 4.7 - Gestão de Estoques - Estoques Estratégicos;; 4.8 - Gestão de Contas a Pagar - Estratégias de Negociações;;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Todas citadas
das aulas 1 a 7; Todas citadas das aulas 1 a 7; Todas citadas das aulas 1 a 7;

AULA 19

Conteúdo:
5 -  Gestão Financeira de Longo Prazo; 5.1 - O Valor do Dinheiro no Tempo;;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 4, 5, 6, 7,
8, 9 e 10; Cap. 3, 4, 5 e 6; Cap. 2;

AULA 20

Conteúdo:
5 -  Gestão Financeira de Longo Prazo; 5.1 - O Valor do Dinheiro no Tempo;; Métodos para Avaliação de Investimentos -
Critérios e Análise de Risco;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 9 e 10;
Cap. 14 e 15; Cap. 7;

AULA 21

Conteúdo:
3.6 - Análise Econômica: Lucratividade EBIT e EBITDA e de Rentabilidade ROI - Retorno Sobre Investimentos e Patrimônio
Líquido; 5 -  Gestão Financeira de Longo Prazo; 5.2 - Decisões sobre Investimentos - Análise de Alternativas;; 5.3 -
Decisões sobre Financiamentos - Análise de Alternativas;;
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Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 13; Cap.
14, 15 e 21; Cap. 7;

AULA 22

Conteúdo:
5 -  Gestão Financeira de Longo Prazo; 5.4 - Avaliação dos Riscos - Nos Investimentos e nos Financiamentos;; 5.5 -
Alavancagem Operacional e Alavancagem Financeira;;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 13; Cap.
16, 17, 18, 21, 22 e 23; Cap. 4, 6 e 7;

AULA 23

Conteúdo:
6 - Práticas Financeiras para Decisões; 6.1 - A Inteligência Financeira - A Influência dos Tributos, nos Preços,nos Custos
e nos Resultados;; 6.2 - Maximização dos Resultados - Aumento na Receita ou Redução de Custos;;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 12; Cap.
11 e 12; Cap. 8;

AULA 24

Conteúdo:
6 - Práticas Financeiras para Decisões; 6.3 - Análise de Sensibilidade - Margem de Contribuição - Ponto de Equilíbrio.;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; GITMAN,
Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; MEGLIORINI,
Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.; Cap. 12; Cap.
11 e 12; Cap. 8 e 11;

AULA 25

Conteúdo:
7 - O Planejamento Financeiro; 7.1 - Orçamento Financeiro; 7.1.1 - Fluxo de Caixa:Método Direto e Método Indireto.;
7.1.2 - Práticas Financeiras Recomendáveis;

Referência:
HOJI, Masakazu. |Administração Financeira e Orçamentária| 7.ed.São Paulo: Atlas, 2008.

; GITMAN, Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ; Cap. 15,
16, 17 e 18; Cap. 3;

AULA 26

Conteúdo:
5 -  Gestão Financeira de Longo Prazo; 5.1 - O Valor do Dinheiro no Tempo;; Métodos para Avaliação de Investimentos -
Critérios e Análise de Risco; 5.2 - Decisões sobre Investimentos - Análise de Alternativas;; 5.3 - Decisões sobre
Financiamentos - Análise de Alternativas;; 5.4 - Avaliação dos Riscos - Nos Investimentos e nos Financiamentos;; 5.5 -
Alavancagem Operacional e Alavancagem Financeira;; 6 - Práticas Financeiras para Decisões; 6.1 - A Inteligência
Financeira - A Influência dos Tributos, nos Preços,nos Custos e nos Resultados;; 6.2 - Maximização dos Resultados -
Aumento na Receita ou Redução de Custos;; 6.3 - Análise de Sensibilidade - Margem de Contribuição - Ponto de
Equilíbrio.; 7 - O Planejamento Financeiro; 7.1 - Orçamento Financeiro; 7.1.1 - Fluxo de Caixa:Método Direto e Método
Indireto.; 7.1.2 - Práticas Financeiras Recomendáveis;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; HOJI,
Masakazu. |Administração Financeira e Orçamentária| 7.ed.São Paulo: Atlas, 2008.

; GITMAN, Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ;
MEGLIORINI, Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.;
Cap. 15, 16, 17 e 18; Todas citadas da aula 1 a 16; Todas citadas da aula 10 a 16; Todas citadas da aula 10 a 16;

AULA 27

Conteúdo:
5 -  Gestão Financeira de Longo Prazo; 5.1 - O Valor do Dinheiro no Tempo;; Métodos para Avaliação de Investimentos -
Critérios e Análise de Risco; 5.2 - Decisões sobre Investimentos - Análise de Alternativas;; 5.3 - Decisões sobre
Financiamentos - Análise de Alternativas;; 5.4 - Avaliação dos Riscos - Nos Investimentos e nos Financiamentos;; 5.5 -
Alavancagem Operacional e Alavancagem Financeira;; 6 - Práticas Financeiras para Decisões; 6.1 - A Inteligência
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Financeira - A Influência dos Tributos, nos Preços,nos Custos e nos Resultados;; 6.2 - Maximização dos Resultados -
Aumento na Receita ou Redução de Custos;; 6.3 - Análise de Sensibilidade - Margem de Contribuição - Ponto de
Equilíbrio.; 7 - O Planejamento Financeiro; 7.1 - Orçamento Financeiro; 7.1.1 - Fluxo de Caixa:Método Direto e Método
Indireto.; 7.1.2 - Práticas Financeiras Recomendáveis;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre; LIMA, Fernando Guasti. ||Curso de Administração Financeira|. São Paulo: Atlas, 2009.; HOJI,
Masakazu. |Administração Financeira e Orçamentária| 7.ed.São Paulo: Atlas, 2008.

; GITMAN, Lawrence J. |Princípios de Administração Financeira|. São Paulo: Pearson Prentice Hall,10ª ed. 2004. ;
MEGLIORINI, Evandir. |Administração Financeira|-  Uma Abordagem Brasileira, São Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.;
Cap.15, 16, 17 e 18; Todas citadas da aul 10 a 16; Todas citadas da aula 10 a 16; Todas citadas da aula 10 a 16;
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Unidade 4221 - Analise E Interpret. DosProfessores

Ano/Semestre: 2012/1

Turma: CCO/20121/3 - CCO/20121/3

0 Carga horária: 90h/aCréditos:

5ªFase:

90336 - Cesar Machado

Pré-requisitos: Disciplina(s): 2802

Plano de ensino

Análise de índices financeiros, endividamento, liquidez e solvência, giro e retorno, análise vertical e horizontal, análise de rentabilidade, Análise
horizontal a preços correntes e a preços constantes com o emprego de índices de variação. Análise comparativa setorial.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Diagnóstico da situação econômica e financeira da dinâmica patrimonial, para que se transforme num instrumento importante de tomada de
decisão para a gestão das empresas. Proporcionar conhecimentos para interpretar e analisar econômica e financeiramente os mais variados
índices aplicados na estática e na dinâmica patrimonial

Objetivo geral da unidade curricular

Compreender a importância da análise dos Demonstrativos Contábeis, como ferramenta de auxílio na tomada de decisões;

Objetivos específicos da unidade curricular

Compreender a sistemática dos Demonstrativos Contábeis e preparação para respectiva análise;

Reconhecer os elementos de análise, os coeficientes e suas aplicações;

Realizar as análises financeira, patrimonial e econômica, através dos cálculos dos quocientes;

1. ANALISE DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Conteúdo

1.0 Estrutura das Demonstrações Financeiras

1.1. Conceituação

1.2. Importância e utilidade da análise de balanço

1.3. Usuários da análise de balanços

1.4. Métodos de Análise

1.5. Fase preliminar

1.6. Ajustes para análise

1.7. Modelo de padronização

2. ANÁLISE VERTICAL E HORIZONTAL

2.1 Análise vertical dos demonstrativos financeiros

2.2 Análise horizontal dos demonstrativos financeiros

2.3 Relação entre análise vertical e horizontal e seus objetivos

3. ANÁLISE ATRAVÉS DOS INDICADORES FINANCEIROS

3.1 Quocientes de liquidez

3.2 Quocientes de estrutura e endividamento

3.3 Quocientes de vinculação patrimonial

3.4 Quocientes de atividade e rentabilidade

3.5 Quocientes de atividade e rotação

3.6 Quocientes de produtividade

4. ÍNDICES-PADRÕES

4.1 Conceitos e utilização

4.2 A estatística na análise de balanço

4.3 Como preparar índices-padrões

4.4 Principais indicadores

5. ANÁLISE DE OUTRAS DEMONSTRAÇÕES

5.1 Análise da DRE

5.2 Análise do Fluxo de Caixa

5.3 Análise da DVA

O conteúdo será ministrado através de aulas expositivas e dialogadas com a participação dos discentes, com a utilização de todo material didático
disponível, podendo-se ainda utilizar Retroprojetor ou Data-Show.

Procedimentos/Processos Metodológicos
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Aplicação de prova escrita, elaborada com perguntas objetivas, com questões de verificação de verdadeiro ou falso ou de múltipla escolha.
Também serão utilizadas questões discursivas.
Aplicação de trabalhos em sala de aula atinentes a matéria, bem como estudos de caso.
Estes trabalhos podem ser aplicados em grupo ou de forma individual, a escolha do professor.
Avaliações Escritas:  3 avaliações

Discussão em sala de aula

Sistema de Avaliação

Avaliação escrita

1ª Avaliação

Exercicio de fixação

exercicio de Fixação

Exercicio de fixação

Exercicios de Fixação

2ª Avaliação

Exercicio de fixação

Exercicios de Fixação

Exercicio de Fixação.

Exercicio de fixação.

Exercício de fixação aplicado em classe com correção.

3ª Prova

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

ASSAF NETO, Alexandre.| Estrutura e análise de balanços:| um enfoque econômico-financeiro. 9. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 320 p.

Referências

Referência básica

MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 306 p

MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 372 p.

BRAGA, Hugo Rocha. |Demonstrações contábeis:| estrutura, análise e interpretação. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 238 p.

Referência complementar

IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da rentabilidade, a análise da
alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet, EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas,
2010. 254 p.
PEREZ JUNIOR, José Hernandez; BEGALLI, Glaucos Antonio. |Elaboração das demonstrações contábeis. |4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 284 p.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; MARTINS, Marco Antônio. |Fundamentos de análise das demonstrações contábeis.| São Paulo: Atlas,
2006. 196 p.

SILVA, José Pereira da. |Análise financeira das empresas.| 6. ed. São Paulo: Atlas, 2004. 535 p

AULA 1

Conteúdo:
1. ANALISE DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS; 1.1. Conceituação; 1.2. Importância e utilidade da análise de balanço;
1.3. Usuários da análise de balanços;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; Capítulo 1;

Referência:
MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo: Atlas,
2010. 372 p.; Capitulo 1; p 14;

AULA 2

Conteúdo:
1.4. Métodos de Análise; 1.5. Fase preliminar; 1.6. Ajustes para análise; 1.7. Modelo de padronização;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; Capítulo 4;

Plano de aula

Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí
Rua Dr. Guilherme Gemballa, 13 - Jardim América, Rio do Sul/SC - CEP: 89.160-932 | (47) 3531-6000 | www.unidavi.edu.br



Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí

Área de Ciências Sociais Aplicadas

CURSO Ciências Contábeis

Rio do Sul

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 1; Capítulo 3 e 6;

AULA 3

Conteúdo:
1.3. Usuários da análise de balanços; 1.4. Métodos de Análise; 1.5. Fase preliminar; 1.6. Ajustes para análise; 1.7.
Modelo de padronização;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; Capítulo 4;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 1; Capítulo 6;

AULA 4

Conteúdo:
2. ANÁLISE VERTICAL E HORIZONTAL; 2.1 Análise vertical dos demonstrativos financeiros; 2.2 Análise horizontal dos
demonstrativos financeiros; 2.3 Relação entre análise vertical e horizontal e seus objetivos;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; Capítulo 4;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre.| Estrutura e análise de balanços:| um enfoque econômico-financeiro. 9. ed. São Paulo: Atlas,
2010. 320 p.; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São
Paulo: Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 7; Capítulo 6;

AULA 5

Conteúdo:
2. ANÁLISE VERTICAL E HORIZONTAL; 2.1 Análise vertical dos demonstrativos financeiros; 2.2 Análise horizontal dos
demonstrativos financeiros; 2.3 Relação entre análise vertical e horizontal e seus objetivos;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; capítulo 4;

Referência:
ASSAF NETO, Alexandre.| Estrutura e análise de balanços:| um enfoque econômico-financeiro. 9. ed. São Paulo: Atlas,
2010. 320 p.; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São
Paulo: Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 6;

AULA 6 - 1ª Prova

Conteúdo:
1. ANALISE DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS; 2. ANÁLISE VERTICAL E HORIZONTAL;

AULA 7

Conteúdo:
3. ANÁLISE ATRAVÉS DOS INDICADORES FINANCEIROS; 3.1 Quocientes de liquidez; 3.2 Quocientes de estrutura e
endividamento;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; Capítulo 5;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 4 e 5; Capítulo 7;

AULA 8

Conteúdo:
3. ANÁLISE ATRAVÉS DOS INDICADORES FINANCEIROS; 3.1 Quocientes de liquidez; 3.2 Quocientes de estrutura e
endividamento; 3.3 Quocientes de vinculação patrimonial; 3.4 Quocientes de atividade e rentabilidade;
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Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; Capítulo 5;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 4 e 5; Capítulo 7;

AULA 9

Conteúdo:
3. ANÁLISE ATRAVÉS DOS INDICADORES FINANCEIROS; 3.1 Quocientes de liquidez; 3.2 Quocientes de estrutura e
endividamento; 3.3 Quocientes de vinculação patrimonial; 3.4 Quocientes de atividade e rentabilidade; 3.5 Quocientes
de atividade e rotação; 3.6 Quocientes de produtividade;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; Capítulo 5 e 6;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 4 e 5; Capítulo 7 e 9;

AULA 10

Conteúdo:
3. ANÁLISE ATRAVÉS DOS INDICADORES FINANCEIROS; 3.1 Quocientes de liquidez; 3.2 Quocientes de estrutura e
endividamento; 3.3 Quocientes de vinculação patrimonial; 3.4 Quocientes de atividade e rentabilidade; 3.5 Quocientes
de atividade e rotação; 3.6 Quocientes de produtividade;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; 5, 6 e 6;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 4 e 5; Capítulo 7, 9 e 10;

AULA 11

Conteúdo:
3. ANÁLISE ATRAVÉS DOS INDICADORES FINANCEIROS; 3.1 Quocientes de liquidez; 3.2 Quocientes de estrutura e
endividamento; 3.3 Quocientes de vinculação patrimonial; 3.4 Quocientes de atividade e rentabilidade; 3.5 Quocientes
de atividade e rotação; 3.6 Quocientes de produtividade;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Análise de balanços: |a análise da liquidez e do endividamento, a análise do giro, a análise da
rentabilidade, a análise da alavancagem financeira, indicadores e análises especiais (análise de tesouraria de fleuriet,
EVA, DVA e EBITDA). 10. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2010. 254 p.; Capítulo 5, 6 e 7;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 7, 9 e 10;

AULA 12 - 2ª Prova

Conteúdo:
3. ANÁLISE ATRAVÉS DOS INDICADORES FINANCEIROS; 4. ÍNDICES-PADRÕES; 4.1 Conceitos e utilização; 4.2 A estatística
na análise de balanço;

AULA 13

Conteúdo:
4. ÍNDICES-PADRÕES; 4.1 Conceitos e utilização; 4.2 A estatística na análise de balanço; 4.3 Como preparar índices-
padrões; 4.4 Principais indicadores;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; Capítulo 13;

AULA 14
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Conteúdo:
4. ÍNDICES-PADRÕES; 4.1 Conceitos e utilização; 4.2 A estatística na análise de balanço; 4.3 Como preparar índices-
padrões; 4.4 Principais indicadores;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; Capítulo 13;

AULA 15

Conteúdo:
5. ANÁLISE DE OUTRAS DEMONSTRAÇÕES; 5.1 Análise da DRE; 5.2 Análise do Fluxo de Caixa;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; Capítulo 3;

AULA 16

Conteúdo:
5. ANÁLISE DE OUTRAS DEMONSTRAÇÕES; 5.2 Análise do Fluxo de Caixa; 5.3 Análise da DVA;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 10 e 12; Capítulo 8;

AULA 17

Conteúdo:
5. ANÁLISE DE OUTRAS DEMONSTRAÇÕES; 5.2 Análise do Fluxo de Caixa; 5.3 Análise da DVA;

Referência:
MARION, José Carlos. |Análise das demonstrações contábeis: |contabilidade empresarial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
306 p; MATARAZZO, Dante Carmine. |Análise financeira de balanços: |abordagem básica e gerencial. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2010. 372 p.; Capítulo 8; Capítulo 3, 10 e 12;

AULA 18 - 3ª Prova

Conteúdo:
4. ÍNDICES-PADRÕES; 4.3 Como preparar índices-padrões; 4.4 Principais indicadores; 5. ANÁLISE DE OUTRAS
DEMONSTRAÇÕES; 5.1 Análise da DRE; 5.2 Análise do Fluxo de Caixa; 5.3 Análise da DVA;
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Unidade 1720 - Aspectos Legais Da ContabilidadeProfessores

Ano/Semestre: 2012/1

Turma: CCO/20121/4 - CCO/20121/4

4 Carga horária: 108h/aCréditos:

7ªFase:

90336 - Cesar Machado

Pré-requisitos: Disciplina(s): 3752

Plano de ensino

Aplicação e interpretação da Legislação Societária, Previdenciária e Tributária na elaboração da contabilidade. Propiciar conhecimentos básicos do
Regulamento do Imposto de Renda, do Regulamento do ICMS, da lei das Sociedades por Ações, do Novo Código de Processo Civil no que couber
e Legislações Posteriores. Visita à empresas públicas e privadas visando promover o relacionamento da teoria  desenvolvida em sala de aula com
a realidade prática do mercado. Relatório técnico da atividade com a divulgação e socialização dos resultados alcançados.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

A) Dirigir e executar a contabilidade de empresa industrial, comercial ou de serviços, com pesquisa, interpretação e aplicação das determinações
legais e fiscais pertinentes as atividades de pessoa  jurídica e seus  sócios e/ou acionistas; B) Elaborar, levantar, interpretar, analisar e apresentar
relatórios contábeis de forma clara a diretoria e ou assembléia.

Objetivo geral da unidade curricular

Apresentar ao aluno a aplicação das normas legais e contábeis com procedimentos práticos;

Objetivos específicos da unidade curricular

Promover a interdisciplinaridade visando o alcance do conhecimento, gerando informações básicas e gerais da contabilidade através da
estruturação das demonstrações financeiras;
Capacitar os alunos para que possam aplicar as metodologias e os princípios contábeis que regem as funções e as atividades da contabilidade
como Instrumento de Gestão da empresa;

Despertar o aluno para as constantes evoluções na atividade do profissional da contabilidade;

Demonstrar o quão necessário é o conhecimento das normas legais e fiscais da contabilidade, para que se fortaleça o compromisso com a
administração da empresa e com os seus resultados.

UNIDADE 1

Conteúdo

INTRODUÇÃO

Apresentação

Exposição do Plano de Trabalho Pedagógico.

Apresentação as referências bibliográficas.

Apresentação dos métodos avaliativos.

CONSTITUIÇÃO DA PESSOA JURIDICA

Elaboração do Contrato Social e o Estatuto observando os aspectos legais.

Identificar as formalidades legais para o registro efetivo.

Principios Fundamentais da Contabilidade

Elaborar o plano de contas com os respectivos centros de custos para uma empresa industrial.

 Elaborar o plano de contas com os respectivos centros de custos para uma empresa Comercial e Serviços.

UNIDADE  2

CLASSIFICAÇÃO E IDENTIFICAÇÃO DOS COMPONENTES DO ESTOQUE

ESTOQUES e SUA AVALIAÇÃO - RIR 3000

Produtos;

Acabados

Em elaboração

Matéria Prima

Material Intermediário

Material de Embalagem

Material de Consumo

Avaliação dos Estoques

Formação dos custos

Observar os aspectos Fiscais, Legais e Contábeis

UNIDADE 3
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COMERCIALIZAÇÃO DOS PRODUTOS E MERCADORIAS

Operações triangulares para entrega futura

Operações bancárias: Desconto Caução -  Vendor  e cobrança simples

Provisões para devedores duvidosos

Operações com transportador autônomo ICMS, INSS e IRRF.

UNIDADE 4

DESPESAS DO EXERCICIO SEGUINTE

Conceito classificação e embasamento legal

Comissão e Prêmios Pagos Antecipadamente

Observar os aspectos Fiscais, Legais e Contábeis.

RESULTADO DE EXERCÍCIOS FUTUROS

Observar os aspectos Fiscais, Legais e Contábeis.

UNIDADE 5

ATIVO REALIZÁVEL  E PASSIVO EXIGÍVEL LONGO PRAZO

Operações com pessoas ligadas

Mútuo aspectos fiscais

Clientes

Fornecedroes

Financiamentos

Observação dos aspectos Fiscais, Legais e Contábeis.

UNIDADE 6

INVESTIMENTOS: METODO DE CUSTO E MÉTODO DE EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL

Avaliação de Investimentos pelo Método de Custo em que é aplicável o
Método de Equivalência;

Técnica do Método de Equivalência Patrimonial,patrimonial.

Contabilização no Método da Equivalência Patrimonial.

O Patrimônio Líquido de Coligada e Controlada

Observar os aspectos Fiscais, Legais e Contábeis.

UNIDADE 7

CONTAS DE RESULTADO RELEVANTES NA PREPARAÇÃO DA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA

Receitas operacionais

Receitas tributáveis.

Receitas não tributáveis

Despesas operacionais.

Despesas não operacionais.

Despesas dedutíveis e não dedutíveis.

Observar os aspectos Fiscais, Legais e Contábeis.

UNIDADE 8

-  PROVISÕES DE IMPOSTO DE RENDA , CONTRIBUIÇÃO SOCIAL E IMPOSTO DE RETIDO NA FONTE.

Determinação da forma de tributação Lucro Real;

Lucro Real LALUR.

Adições

Exclusões

Compensações de prejuizos

Estimativa

Presumido

Levantamento do Balanço de Abertura

Imposto de Renda Retido na Fonte e outras provisões

Observar os aspectos Legais, Fiscais e Contábeis

UNIDADE 9

PATRIMÔNIO LÍQUIDO.

Capital Social
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Capital a Integralizar

Constituição de Reservas

Reserva Legal

Reserva Estatutária

Reserva de Contingências

Distribuição de lucros

BALANÇO DE ABERTURA

Levantamento da informações Patrimonial (De acordo com o § único do art. 19 da Lei nº 8.541/92)

Lançamentos Contábeis

Balanço de abertura a ser procedido (de acordo com o PN CST nº 33/78).

EXTINÇÃO DE SOCIEDADE

Liquidação da Sociedade

Registros Contábeis

Balanço de encerramento

Observar os aspectos Legais, Fiscais e Contábeis.

Fusão, Cisão e Incorporação

1- Aulas Expositivas e interativas, promovendo o envolvimento do aluno na pesquisa e a solucionar problemas legais, fiscais e contábeis com base
em casos apresentados;
2- Realização de debates, visando a interação dos alunos;
3- Pesquisas Bibliográficas;
4- Leitura de Textos;
5- Resolução de Exercícios;
6- Serão realizadas 3 (três)provas previamente agendada e divulgada na página virtual, sem consulta, podendo, eventualmente consultar ao
material bibliográfico. Não será permitido empréstimo de livros e outros materiais durante as provas. Fica vedada a consulta ao caderno e a
fotocópias dos trabalhos realizados em sala de aula;
7- Será oportunizado aos alunos temas previamente informado, para estudo e entrega na semana seguinte na forma de resumo que conterá no
máximo 14 linhas, fonte 12, em papel A4. O aluno que realizar a apresentação do tema em sala terá assegurado 1,0 (um) ponto, que será somado
a nota da primeira prova ainda não publicada. A apresentação estará limitada aos 5 (cinco) primeiros alunos voluntários. Obs: Ao aluno que obter a
nota máxima na prova não terá sua nota transferida para a próxima nota.
8- Será deselvolvido um trabalho semestral que deverá ser entregue no 16º encontro. O trabalho deverá seguir as orientações e metodologia
exigidas pela universidade. Este trabalho terá peso 4,0 (três), enquanto o trabalho e a terceira prova peso 6,0 (seis). O trabalho sobre a fusão,
cisão e incorporação terá peso 2,0 (dois) e será entregue com a segunda avaliação que terá peso 8,0 (oito). A primeira nota terá peso 10,0 (dez)

Procedimentos/Processos Metodológicos

Exercício de fixação.

Sistema de Avaliação

Exercício de fixação.

Exercício de fixação

1ª Avaliação - sem consulta

Exercício de fixação.

Exercício de fixação.

Exercício para fixação.

Exercicio de fixação.

Exercício de fixação.

Exercício e correção

2ª Avaliação sem consulta

Exercício de fixação

exercício de fixação em sala e extra classe

Exercício de fixação para realização em sala e para casa.

Exercício em classe e para casa.

Exercicio de fixação em classe e extra classe.

3ª Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

FABRETTI, Láudio Camargo. |Contabilidade tributária. |11 ed. São Paulo: Atlas, 2009. 356 p.

Referências

Referência básica
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HIGUCHI, Hiromi; HIGUCHI, Fábio Hiroshi; HIGUCHI, Celso Hiroyuki. |Imposto de renda das empresas.| 35. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 938 p.

IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade societária: |aplicável a todas as sociedades. São Paulo: Atlas, 2010. 792 p.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO RIO GRANDE DO SUL. |Imposto de renda, contribuições administradas pela secretaria da
receita federal e sistema simples. |Porto Alegre: CRCRS, 2010. 887 p

Referência complementar

HOOG, Wilson Alberto Zappa. |Novo código civil:| livro 2 : do direito de empresa. Curitiba: Juruá, 2003. 337 p

|Lei 11.638, de 28/12/2007, que altera e acrescenta dispositivos à Lei nº 6.404, de 15/12/1976.| 32º. ed. 1ª Tiragem. São Paulo : Atlas, 2008.

|Lei das Sociedades por Ações:| Lei nº 6.404/, de 15/12/1976, Lei nº 10.303, de 31/10/2001

OLIVEIRA, Luís Martins de. |Manual de contabilidade tributária.| 6. ed. São Paulo: Atlas, 2007. 464 p.

AULA 1

Conteúdo:
UNIDADE 1; INTRODUÇÃO; Apresentação; Exposição do Plano de Trabalho Pedagógico.; Apresentação as referências
bibliográficas.; Apresentação dos métodos avaliativos.; CONSTITUIÇÃO DA PESSOA JURIDICA; Elaboração do Contrato
Social e o Estatuto observando os aspectos legais.; Identificar as formalidades legais para o registro efetivo.;

AULA 2

Conteúdo:
CONSTITUIÇÃO DA PESSOA JURIDICA; Principios Fundamentais da Contabilidade; Elaborar o plano de contas com os
respectivos centros de custos para uma empresa industrial.;

AULA 3

Conteúdo:
 Elaborar o plano de contas com os respectivos centros de custos para uma empresa Comercial e Serviços.; UNIDADE  2;
CLASSIFICAÇÃO E IDENTIFICAÇÃO DOS COMPONENTES DO ESTOQUE; ESTOQUES e SUA AVALIAÇÃO - RIR 3000; Produtos;;
Acabados; Em elaboração; Matéria Prima; Material Intermediário; Material de Embalagem; Material de Consumo;
Avaliação dos Estoques; Formação dos custos; Observar os aspectos Fiscais, Legais e Contábeis;

AULA 4

Conteúdo:
UNIDADE  2; ESTOQUES e SUA AVALIAÇÃO - RIR 3000;

AULA 5

Conteúdo:
UNIDADE 3; COMERCIALIZAÇÃO DOS PRODUTOS E MERCADORIAS; Operações bancárias: Desconto Caução -  Vendor  e
cobrança simples; Operações com transportador autônomo ICMS, INSS e IRRF.;

AULA 6

Conteúdo:
CONSTITUIÇÃO DA PESSOA JURIDICA; UNIDADE  2; CLASSIFICAÇÃO E IDENTIFICAÇÃO DOS COMPONENTES DO ESTOQUE;
ESTOQUES e SUA AVALIAÇÃO - RIR 3000; UNIDADE 3; COMERCIALIZAÇÃO DOS PRODUTOS E MERCADORIAS; Operações
bancárias: Desconto Caução -  Vendor  e cobrança simples; Operações com transportador autônomo ICMS, INSS e IRRF.;

AULA 7

Conteúdo:
UNIDADE 3; COMERCIALIZAÇÃO DOS PRODUTOS E MERCADORIAS; Operações triangulares para entrega futura;
Operações bancárias: Desconto Caução -  Vendor  e cobrança simples; Provisões para devedores duvidosos; Operações
com transportador autônomo ICMS, INSS e IRRF.;

AULA 8

Conteúdo:
UNIDADE 3; COMERCIALIZAÇÃO DOS PRODUTOS E MERCADORIAS; Operações triangulares para entrega futura;
Operações bancárias: Desconto Caução -  Vendor  e cobrança simples;

AULA 9

Conteúdo:
UNIDADE 4; DESPESAS DO EXERCICIO SEGUINTE; Conceito classificação e embasamento legal; Comissão e Prêmios Pagos
Antecipadamente; Observar os aspectos Fiscais, Legais e Contábeis.;

AULA 10

Conteúdo:
UNIDADE 5; ATIVO REALIZÁVEL  E PASSIVO EXIGÍVEL LONGO PRAZO; Operações com pessoas ligadas; Mútuo aspectos
fiscais; Clientes; Fornecedroes; Financiamentos; Observação dos aspectos Fiscais, Legais e Contábeis.;

Plano de aula
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AULA 11

Conteúdo:
UNIDADE 5; ATIVO REALIZÁVEL  E PASSIVO EXIGÍVEL LONGO PRAZO;

AULA 12

Conteúdo:
UNIDADE 4; RESULTADO DE EXERCÍCIOS FUTUROS; UNIDADE 5; UNIDADE 6;

AULA 13

Conteúdo:
UNIDADE 7; CONTAS DE RESULTADO RELEVANTES NA PREPARAÇÃO DA DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA
; Receitas operacionais; Receitas tributáveis.; Receitas não tributáveis; Despesas operacionais.; Despesas não
operacionais.; Despesas dedutíveis e não dedutíveis.; Observar os aspectos Fiscais, Legais e Contábeis.;

AULA 14

Conteúdo:
UNIDADE 6; INVESTIMENTOS: METODO DE CUSTO E MÉTODO DE EQUIVALÊNCIA PATRIMONIAL; Avaliação de
Investimentos pelo Método de Custo em que é aplicável o
Método de Equivalência;; Técnica do Método de Equivalência Patrimonial,patrimonial.; Contabilização no Método da
Equivalência Patrimonial.; O Patrimônio Líquido de Coligada e Controlada; Observar os aspectos Fiscais, Legais e
Contábeis.;

AULA 15

Conteúdo:
UNIDADE 8; -  PROVISÕES DE IMPOSTO DE RENDA , CONTRIBUIÇÃO SOCIAL E IMPOSTO DE RETIDO NA FONTE.;
Determinação da forma de tributação Lucro Real;; Lucro Real LALUR.; Adições; Exclusões; Compensações de prejuizos;
Estimativa; Presumido; Imposto de Renda Retido na Fonte e outras provisões; Observar os aspectos Legais, Fiscais e
Contábeis;

AULA 16

Conteúdo:
UNIDADE 9; PATRIMÔNIO LÍQUIDO.; Capital Social; Capital a Integralizar; Constituição de Reservas; Reserva Legal;
Reserva Estatutária; Reserva de Contingências; Distribuição de lucros;

AULA 17

Conteúdo:
BALANÇO DE ABERTURA; Levantamento da informações Patrimonial (De acordo com o § único do art. 19 da Lei nº 8.541
/92); Lançamentos Contábeis; Balanço de abertura a ser procedido (de acordo com o PN CST nº 33/78).; EXTINÇÃO DE
SOCIEDADE; Liquidação da Sociedade; Registros Contábeis; Balanço de encerramento; Observar os aspectos Legais,
Fiscais e Contábeis.; Fusão, Cisão e Incorporação;

AULA 18

Conteúdo:
UNIDADE 7; UNIDADE 8; UNIDADE 9; BALANÇO DE ABERTURA; EXTINÇÃO DE SOCIEDADE;
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Unidade 213 - Auditoria IProfessores

Ano/Semestre: 2011/2

Turma: CCO/20112/4A - CCO/20112/4A

4 Carga horária: 72h/aCréditos:

7ªFase:

439 - Alexandre Matos Pereira

Pré-requisitos: Disciplina(s): 167

Plano de ensino

Uma introdução sobre auditoria.  A organização da profissão do Auditor. Elenco de conceitos básicos de Auditoria.  Normas de auditoria
geralmente aceitas - com relação à pessoa do Auditor; com relação à execução dos trabalhos.  Responsabilidade sobre as Demonstrações
Contábeis.   Direção dos testes de Auditoria. Procedimentos de Auditora.  Programas de Auditoria. Controles Internos: supervisão, avaliação,
controles.  Papéis de trabalho.  Demonstrações financeiras a serem auditadas. Uma visão introdutória da Filosofia e dos conceitos de auditoria,
tanto nos campos de atuação profissional direta do bacharel em ciências contábeis, como áreas de conhecimento técnica das quais se requer um
mínimo de iniciação do contador para o exercício de quaisquer de suas outras especialidades.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Proporcionar aos alunos habilidades básicas para aplicar os procedimentos de Auditoria, baseado nas suas normas e técnicas, sobre as contas
patrimoniais e de resultado, avaliando o significado e a importância do parecer exarado. Identificar e analisar os tipos de Auditoria: Auditoria Interna
e Externa e ainda as Auditorias específicas.

Objetivo geral da unidade curricular

-Definir o conceito e objetivos da auditoria, seu campo de atuação na área empresarial;

Objetivos específicos da unidade curricular

Analisar o perfil do auditor, sua ética e responsabilidades, verificando as finalidades e aplicabilidades das normas de auditoria e normas brasileiras
de contabilidade;
Compreender conceitos e diferenças entre as principais formas de auditoria e suas classificações e a importância da aplicação e monitoramento
dos controles internos em todos os processos da entidade;
Reconhecer a importância da análise de riscos nos processos de auditoria e aplicar os conceitos e regras do método da amostragem em auditoria;

- Conhecer os tipos de testes de auditoria, suas oportunidades de aplicação, os procedimentos de auditoria, as finalidades dos papéis de trabalho
e a sua importância para o auditor;
Demonstrar a auditoria de gestão, suas características e aplicabilidades e ainda a auditoria operacional, a auditoria fiscal em conjunto com seu
planejamento, procedimentos e relatórios;

1. Auditoria - surgimento e evolução.

Conteúdo

1.1. Auditoria no mundo.

1.2. Auditoria no Brasil.

1.3. Sequência de fatos sobre a auditoria.

1.4. Conceituação de auditoria.

1.5. O auditor e a auditoria.

2. Normas de auditoria (padrões).

2.1. Normas de auditoria geralmente aceitas.

2.2. Indrodução às normas profissionais de auditoria.

2.3. Normas profissionais de auditoria: relativas à pessoa do auditor.

2.4. Normas profissionais de auditoria: relativa à execução do trabalho.

2.5. Normas profissionais de auditoria: relativas ao parecer do auditor.

2.6. Normas brasileiras de contabilidade.

3. Formas de auditoria.

3.1. De acordo com a extensão do trabalho.

3.2. De acordo com a profundidade dos exames.

3.3. De acordo com a sua natureza.

3.4. De acordo com os fins a que se destina.

3.5. De acordo com a relação do auditor com a entidade auditada.

4. Auditoria de sistemas de controles internos.

4.1. Impacto para a auditoria, das mudanças na forma de atuação das empresas.

4.2. Conceituação.

4.3. A importância do controle interno.
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4.4. Elementos básicos que contribuem para um bom sistema de controle interno.

4.5. Objetivos do controle interno.

4.6. O controle interno e o auditor.

4.7. Avaliação do controle interno.

4.8. A mudança nos enfoques dos controles gerenciais.

4.9. O auditor e as prevenções contra fraude.

5. Planejamento dos trabalhos de auditoria.

5.1. Desenvolvimento do plano de auditoria.

5.2. Resolução CFC 1035/05.

6. Análise de Riscos em Auditoria.

6.1. Introdução.

6.2. Conceito de risco.

6.3. Tipos de risco.

6.4. Controle sobre a exposição ao risco.

6.5. Risco na amostra.

6.6. Materialidade x risco de auditoria.

6.7. Normas de auditoria x risco de auditoria.

6.8. Definição dos riscos.

7. Amostragem.

7.1. Seleção da amostra a ser auditada.

7.2. Vantagens da amostragem estatística.

7.3. Grau de confiança.

7.4. Índice de precisão.

7.5. Estratificação.

8. Testes de auditoria.

8.1. Introdução.

8.2. Revisão analítica em auditoria.

8.3. Revisão analítica como parte indispensável dos procedimentos ao planejamento.

8.4. Revisão analítica e o parecer ou opinião do auditor.

9. Procedimentos de auditoria.

9.1. Considerações gerais.

9.2. Etapas do processo de auditoria.

9.3. Conceituação.

9.4. Procedimentos básicos de auditoria.

10. Papéis de trabalho.

10.1. Considerações gerais.

10.2. Requisitos.

10.3. Objetivos.

10.4. Conteúdo.

10.5. Classificação.

10.6. Tipos.

10.7. Preparo.

10.8. Deficiências comuns.

10.9. Arquivos permanentes.

11. Auditoria de gestão.

11.1. O papel do auditor interno na auditoria de gestão empresarial e de negócios.

11.2. Definição dos termos técnicos utilizados no trabalho.

11.3. Ambiente de atuação da auditoria de gestão.

11.4. Requisitos funcionais.

11.5. Requisitos profissionais.

11.6. Procedimentos e técnicas.

11.7. Tipos de relatórios de gestão.
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12. Auditoria operacional.

12.1. O papel da auditoria operacional e de negócios e processos.

12.2. Auditoria operacional dos negócios e processos - conceitos, objetivos, ferramentas, formas básicas e diretrizes.

13. Auditoria Fiscal.

13.1. Conceitual.

13.2. Objetivos, metodologia e abordagem.

13.3. Escopo dos trabalhos.

13.4. Atribuições e responsabilidades.

13.5. Planejamento de auditoria fiscal.

13.6. Programa de auditoria fiscal.

13.7. Relatório de auditoria fiscal.

Metodologia:
As aulas serão ministradas na forma de Palestras curtas, intercaladas com comentários explicativos e seguidos de elabaração de exercícios e
casos práticos sobre cada título/capítulo discutido.

Uso de materiais como: datashow e textos impressos.

Avaliação:Por meio da realização de exercícios, três provas individuais, sem consulta em data a ser definida conforme o desenvolvimento dos
conteúdos.

As provas atrasadas serão realizadas ao final do semestre letivo, mediante requerimento deferido.

Nas provas atrasadas poderão ser cobrados todos os conteúdos ministrados durante o semestre letivo.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Realização da primeira prova individual e sem consulta.

Sistema de Avaliação

Realização da segunda prova individual e sem consulta.

Realização da terceira prova individual e sem consulta.

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

ATTIE, William . |Auditoria: |Conceito e Aplicação. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 624 p.

Referências

Referência básica

FRANCO, Hilário; MARRA, Ernesto. |Auditoria contábil:| normas de auditoria, procedimentos e papéis de trabalho, programas de auditoria,
relatórios de auditoria. 4. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2001. 607 p.

JUND, Sergio. |Auditoria:| conceitos, normas, técnicas e procedimentos. Rio de Janeiro: Campus, c2005. 717 p.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. |Auditoria:| um curso moderno e completo. 5. ed. São Paulo: Atlas, 1996. 417 p.

Referência complementar

ATTIE, William . |Auditoria: |3. ed. São Paulo: Atlas, 1998. 476 p.

GIL, Antonio de Loureiro. |Auditoria operacional e de gestão:| qualidade da auditoria. 2. ed. São Paulo: Atlas, 1996. 131 p.

OLIVEIRA, Luís Martins de, PEREZ JR., José Hernandez. |Auditoria de Demonstrações Contábeis:| Casos Práticos e Exercícios. São Paulo: Atlas,
2004. 288 p.

SÁ, Antônio Lopes de 1927.| Curso de auditoria. |8. ed. São Paulo: Atlas, 1998. 533 p.

AULA 1

Conteúdo:
1. Auditoria - surgimento e evolução.; 1.1. Auditoria no mundo.; 1.2. Auditoria no Brasil.; 1.3. Sequência de fatos sobre a
auditoria.; 1.4. Conceituação de auditoria.; 1.5. O auditor e a auditoria.;

AULA 2

Conteúdo:
2. Normas de auditoria (padrões).; 2.1. Normas de auditoria geralmente aceitas.; 2.2. Indrodução às normas
profissionais de auditoria.; 2.3. Normas profissionais de auditoria: relativas à pessoa do auditor.; 2.4. Normas
profissionais de auditoria: relativa à execução do trabalho.; 2.5. Normas profissionais de auditoria: relativas ao parecer
do auditor. ; 2.6. Normas brasileiras de contabilidade.;

AULA 3

Conteúdo:
3. Formas de auditoria.; 3.1. De acordo com a extensão do trabalho. ; 3.2. De acordo com a profundidade dos exames.;
3.3. De acordo com a sua natureza.; 3.4. De acordo com os fins a que se destina.; 3.5. De acordo com a relação do

Plano de aula
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auditor com a entidade auditada.;

AULA 4

Conteúdo:
4. Auditoria de sistemas de controles internos.; 4.1. Impacto para a auditoria, das mudanças na forma de atuação das
empresas.; 4.2. Conceituação.; 4.3. A importância do controle interno.; 4.4. Elementos básicos que contribuem para um
bom sistema de controle interno.; 4.5. Objetivos do controle interno.;

AULA 5

Conteúdo:
4. Auditoria de sistemas de controles internos.; 4.6. O controle interno e o auditor.; 4.7. Avaliação do controle interno.;
4.8. A mudança nos enfoques dos controles gerenciais.; 4.9. O auditor e as prevenções contra fraude.;

AULA 6

Conteúdo:
5. Planejamento dos trabalhos de auditoria.; 5.1. Desenvolvimento do plano de auditoria.; 5.2. Resolução CFC 1035/05.;

AULA 7

Conteúdo:
1. Auditoria - surgimento e evolução.; 2. Normas de auditoria (padrões).; 3. Formas de auditoria.; 4. Auditoria de
sistemas de controles internos.; 5. Planejamento dos trabalhos de auditoria.;

AULA 8

Conteúdo:
6. Análise de Riscos em Auditoria.
; 6.1. Introdução.; 6.2. Conceito de risco.; 6.3. Tipos de risco.; 6.4. Controle sobre a exposição ao risco.; 6.5. Risco na
amostra.; 6.6. Materialidade x risco de auditoria.; 6.7. Normas de auditoria x risco de auditoria.; 6.8. Definição dos
riscos.;

AULA 9

Conteúdo:
7. Amostragem.; 7.1. Seleção da amostra a ser auditada.; 7.2. Vantagens da amostragem estatística.; 7.3. Grau de
confiança.; 7.4. Índice de precisão.; 7.5. Estratificação.;

AULA 10

Conteúdo:
8. Testes de auditoria.; 8.1. Introdução.; 8.2. Revisão analítica em auditoria.; 8.3. Revisão analítica como parte
indispensável dos procedimentos ao planejamento.; 8.4. Revisão analítica e o parecer ou opinião do auditor.;

AULA 11

Conteúdo:
9. Procedimentos de auditoria.; 9.1. Considerações gerais.; 9.2. Etapas do processo de auditoria.; 9.3. Conceituação.;
9.4. Procedimentos básicos de auditoria.;

AULA 12

Conteúdo:
6. Análise de Riscos em Auditoria.
; 7. Amostragem.; 8. Testes de auditoria.; 9. Procedimentos de auditoria.;

AULA 13

Conteúdo:
10. Papéis de trabalho.; 10.1. Considerações gerais.; 10.2. Requisitos.; 10.3. Objetivos.; 10.4. Conteúdo.; 10.5.
Classificação.; 10.6. Tipos.; 10.7. Preparo.; 10.8. Deficiências comuns.; 10.9. Arquivos permanentes.;

AULA 14

Conteúdo:
11. Auditoria de gestão.; 11.1. O papel do auditor interno na auditoria de gestão empresarial e de negócios.; 11.2.
Definição dos termos técnicos utilizados no trabalho.; 11.3. Ambiente de atuação da auditoria de gestão.; 11.4.
Requisitos funcionais.; 11.5. Requisitos profissionais.; 11.6. Procedimentos e técnicas.; 11.7. Tipos de relatórios de
gestão.;

AULA 15

Conteúdo:
12. Auditoria operacional.; 12.1. O papel da auditoria operacional e de negócios e processos.; 12.2. Auditoria operacional
dos negócios e processos - conceitos, objetivos, ferramentas, formas básicas e diretrizes. ;

AULA 16

Conteúdo:
13. Auditoria Fiscal.; 13.1. Conceitual.; 13.2. Objetivos, metodologia e abordagem.; 13.3. Escopo dos trabalhos.; 13.4.
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Atribuições e responsabilidades.;

AULA 17

Conteúdo:
13. Auditoria Fiscal.; 13.5. Planejamento de auditoria fiscal.; 13.6. Programa de auditoria fiscal.; 13.7. Relatório de
auditoria fiscal.;

AULA 18

Conteúdo:
10. Papéis de trabalho.; 11. Auditoria de gestão.; 12. Auditoria operacional.; 13. Auditoria Fiscal.;
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Unidade 216 - Auditoria IIProfessores

Ano/Semestre: 2012/2

Turma: CCO/20122/4 - CCO/20122/4

4 Carga horária: 90h/aCréditos:

8ªFase:

439 - Alexandre Matos Pereira

Pré-requisitos: Disciplina(s): 3707, 2805, 213, 1720, 1724

Plano de ensino

Auditorias de Balanços, com ênfase nas áreas de Auditoria Financeira e operacional no campo dos registros, análises, informações, operacionais e
transações. Pretende-se detalhar os principais procedimentos, métodos de trabalho e relatório de auditoria; dando ao aluno uma visão abrangente
do ferramental à disposição dos auditores para que, quando no desempenho de suas funções, atinjam seus objetivos profissionais. Visita de
estudos.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Objetivo Geral: Proporcionar aos alunos habilidades para praticar os procedimentos de Auditoria, baseados nas normas e técnicas, Aplicação em
Auditoria Independente das Demonstrações Contábeis, discussão dos procedimentos chaves dos Auditores no desenvolvimento das suas ações
profissionais, e ainda, estruturar o parecer sobre as demonstrações Contábeis.

Objetivo geral da unidade curricular

-Definir as funções da contabilidade e sua importância, o campo de aplicabilidade e correlação com a auditoria;

Objetivos específicos da unidade curricular

Apresentar os procedimentos de auditora específicos nas contas de ativo, das exigibilidades, do patrimônio líquido, de receitas e despesas;

Compreender e desenvolver considerações gerais a respeito da auditoria das demonstrações contábeis e aspectos relacionados com sua
apresentação;

Demonstrar os diferentes tipos de pareceres de auditoria sobre as demonstrações contábeis.

1. Auditoria contábil-aplicação e conceito.

Conteúdo

1.1. Funções contábeis.

1.2. Campo de ação da contabilidade e sua relação com a auditoria.

2. Auditoria dos ativos.

2.1. Caixa.

2.2. Bancos.

2.3. Contas a receber.

2.4. Estoques.

2.5. Despesas antecipadas.

2.6. Investimentos.

2.7. Imobilizado.

3. Auditoria das exigibilidades.

3.1. Fornecedores.

3.2. Empréstimos e Financiamentos.

3.3. Salários e encargos sociais.

3.4. Impostos e contribuições.

3.5. Outras exigibilidades.

4. Auditoria do patrimônio líquido.

4.1. Capital.

4.2. Reservas.

5. Auditoria de receitas e despesas.

5.1. Receitas/despesas.

5.2. Custos.

6. Auditoria das demonstrações contábeis.

7. Elaboração de pareceres sobre as demonstrações contábeis.

Metodologia:
As aulas serão ministradas na forma de Palestras curtas, intercaladas com comentários explicativos e seguidos de elaboraçào de exercícios e
casos práticos sobre cada título/capítulo discutido.

Uso de materiais como: datashow, casos e textos impressos.

Procedimentos/Processos Metodológicos
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Avaliação:Por meio da realização de exercícios, 3 provas individuais, sem consulta em data a ser definida conforme o desenvolvimento dos
conteúdos.

As provas atrasadas serão realizadas ao final do semestre letivo, mediante requerimento deferido.

Realização da primeira prova individual e sem consulta.

Sistema de Avaliação

Realização da segunda prova individual e sem consulta.

Realização da terceira prova individual e sem consulta.

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

ATTIE, William . |Auditoria|: Conceito e Aplicação. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 624 p.

Referências

Referência básica

FRANCO, Hilário; MARRA, Ernesto. |Auditoria contábil|: normas de auditoria, procedimentos e papéis de trabalho, programas de auditoria,
relatórios de auditoria. 4. ed. atual. São Paulo: Atlas, 2001. 607 p.
OLIVEIRA, Luís Martins de; PEREZ JR., José Hernandez. |Auditoria de demonstrações contábeis|: casos práticos e exercícios. São Paulo: Atlas,
2004. 288 p.

BORGES, Humberto Bonavides. |Auditoria de tributos|: IPI, ICMS e ISS. 2. ed. São Paulo: Atlas, 2001. 141 p.

Referência complementar

JUND, Sergio. |Auditoria|: conceitos, normas, técnicas e procedimentos. Rio de Janeiro: Campus, c2005. 717 p.

MAGALHÃES, Antonio de Deus Farias. |Auditoria das organizações|: metodologias alternativas ao planejamento e à operacionalização dos
métodos e das técnicas. São Paulo: Atlas, 2001. 234 p.
PEREZ JR., José Hernandez.| Auditoria de demonstrações contábeis|: normas e procedimentos. 3. ed. São Paulo: Atlas, 1995. 165 p.

SÁ, Antônio Lopes de 1927-. |Curso de auditoria|. 8. ed. rev., ampl. e atual. São Paulo: Atlas, 1998. 533 p.

AULA 1

Conteúdo:
1. Auditoria contábil-aplicação e conceito.; 1.1. Funções contábeis.;

AULA 2

Conteúdo:
1. Auditoria contábil-aplicação e conceito.; 1.2. Campo de ação da contabilidade e sua relação com a auditoria.;

AULA 3

Conteúdo:
2. Auditoria dos ativos.; 2.1. Caixa.;

AULA 4

Conteúdo:
2. Auditoria dos ativos.; 2.2. Bancos.;

AULA 5

Conteúdo:
2. Auditoria dos ativos.; 2.3. Contas a receber.;

AULA 6

Conteúdo:
2. Auditoria dos ativos.; 2.4. Estoques.;

AULA 7

Conteúdo:
1. Auditoria contábil-aplicação e conceito.; 1.1. Funções contábeis.; 1.2. Campo de ação da contabilidade e sua relação
com a auditoria.; 2. Auditoria dos ativos.; 2.1. Caixa.; 2.2. Bancos.; 2.3. Contas a receber.; 2.4. Estoques.;

AULA 8

Conteúdo:
2. Auditoria dos ativos.; 2.5. Despesas antecipadas.;

AULA 9

Plano de aula
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Conteúdo:
2. Auditoria dos ativos.; 2.6. Investimentos.;

AULA 10

Conteúdo:
2. Auditoria dos ativos.; 2.7. Imobilizado.;

AULA 11

Conteúdo:
3. Auditoria das exigibilidades.; 3.1. Fornecedores.; 3.2. Empréstimos e Financiamentos.;

AULA 12

Conteúdo:
3. Auditoria das exigibilidades.; 3.3. Salários e encargos sociais.; 3.4. Impostos e contribuições.; 3.5. Outras
exigibilidades.;

AULA 13

Conteúdo:
2.5. Despesas antecipadas.; 2.6. Investimentos.; 2.7. Imobilizado.; 3. Auditoria das exigibilidades.; 3.1. Fornecedores.;
3.2. Empréstimos e Financiamentos.; 3.3. Salários e encargos sociais.; 3.4. Impostos e contribuições.; 3.5. Outras
exigibilidades.;

AULA 14

Conteúdo:
4. Auditoria do patrimônio líquido.; 4.1. Capital.; 4.2. Reservas.;

AULA 15

Conteúdo:
5. Auditoria de receitas e despesas.; 5.1. Receitas/despesas.; 5.2. Custos.;

AULA 16

Conteúdo:
6. Auditoria das demonstrações contábeis.;

AULA 17

Conteúdo:
7. Elaboração de pareceres sobre as demonstrações contábeis.;

AULA 18

Conteúdo:
4. Auditoria do patrimônio líquido.; 4.1. Capital.; 4.2. Reservas.; 5. Auditoria de receitas e despesas.; 5.1.
Receitas/despesas.; 5.2. Custos.; 6. Auditoria das demonstrações contábeis.; 7. Elaboração de pareceres sobre as
demonstrações contábeis.;
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Unidade 2667 - Comunicação EmpresarialProfessores

Ano/Semestre: 2009/2

Turma: CCO/20092/1 - CCO/20092/1

0 Carga horária: 72h/aCréditos:

2ªFase:

90313 - Larry Clauberg

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Comunicação: importância, desenvolvimento, organização e habilidades.Leitura: Produção da leitura informativa, argumentativa, publicitária e de
opinião; Escrita: Correspondência técnica; produções de textos informativos e de opinião. Oratória: Planejamento e técnicas.Comunicação
organizacional interna. Comunicação organizacional corporativa. Produções de leitura textuais.Oratória pessoal e empresarial.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

- Comunicar-se, sobretudo nas relações empresariais, tanto na linguagem oral, quanto na escrita, com objetividade e clareza, observando o
emprego correto da língua padrão.

Objetivo geral da unidade curricular

- Dominar os conceitos básicos do processo de comunicação;
- Conhecer os elementos essenciais do processo de comunicação;
- Distinguir os conceitos de linguagem, língua e fala;
- Identificar as funções da linguagem;
- Perceber a importância da comunicação nas relações empresariais;
- Identificar problemas que ocorrem no processo comunicativo.
- Conceituar texto, texto, texto oral e texto escrito;
- Identificar os gêneros textuais;
- Caracterizar as modalidades escritas: descrição, narração e dissertação;
- Produzir textos argumentativos, informativos e de opinião;
- Redigir textos técnicos;
- Organizar os textos escritos de acordo com as normas gramaticais;
- Apresentar-se em público, dominando os princípios básicos de oratória.

Objetivos específicos da unidade curricular

1. Conceitos fundamentais do processo de comunicação

Conteúdo

1.1. Linguagem, língua e fala

1.2. Elementos da comunicação

1.3. Funções da linguagem

1.4. Problemas que interferem na comunicação oral e escrita

1.5. Especificidades da comunicação empresarial

2. Noções gerais do texto, texto oral, texto escrito

2.1. Gêneros textuais

2.2. Textos informativos, publicitários e de opinião

2.3. Tipos de texto escrito: narração, descrição e dissertação

2.4. Redação técnica: carta comercial, ofício, memorando, atas

2.5. Correspondência eletrônica

2.6. A norma na produção do texto oral e escrito

3. Oratória

3.1. Habilidades básicas

- Para atingir os objetivos da disciplina, realizar-se-ão aulas expositivas com utilização de recursos audiovisuais, trabalhos em equipe, pesquisas
de conceitos relacionados à comunicação empresarial, seminários, debates, apresentações orais, objetivando o exercício da oratória.
- A avaliação é diagnóstica e processual e acontecerá durante as atividades metodológicas propostas.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais
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MEDEIROS, João Bosco. |Português Instrumental|: para cursos de contabilidade, economia e administração. 5.ed. São Paulo: Atlas, 2005.

Referências

Referência básica

FLÔRES, Lúcia Locatelli. |Redação Oficial|. 3.ed. Florianópolis: Ed. Da UFSC, 2002.

POLITO, Reinaldo. |Assim é que se fala|. 24.ed. São Paulo:Saraiva, 2003.

POLITO, Reinaldo. |Como falar corretamente e sem inibições|. 99.ed. São Paulo: Saraiva, 2002.

MEDEIROS, João Bosco. |Redação empresarial|. 3.ed. São Paulo: Atlas, 1998.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lúbia Scliar.| Português instrumental|. 24.ed. rev. e ampl. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 2003.

AMARAL, Emília. |Novo manual de redação|. São Paulo: Círculo do Livro, 1998.

Referência complementar

CEGALLA, Domingos Paschoal. |Novíssima gramática da Língua Portuguesa. |37.ed. melhor. e ampl. São Paulo: Nacional, 1994.

CARNEGIE, Dale. |Como falar em público e influenciar pessoas no mundo dos negócios|. Rio de Janeiro: Record, 1999.

Sem plano de aula cadastrado

Plano de aula
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Unidade 268 - ContabilidadeProfessores

Ano/Semestre: 2009/2

Turma: CET/20092/2 - CET/20092/2

3 Carga horária: 72h/aCréditos:

4ªFase:

11076 - Vanderlei Luis Waldrich

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Noções Básicas de Contabilidade; A evolução e os objetivos da contabilidade; Finalidades e Objetivos da Contabilidade; Relatórios Contábeis;
Variações Patrimoniais, Apuração do Resultado e Balanço Patrimonial. A empresa e seu meio ambiente. A Estática Patrimonial, procedimentos
contábeis básicos, variações do Patrimônio Líquido, as Receitas e Despesas, As operações e ajustes decorrentes do Regime de Competência de
Exercício. Operações com mercadorias. Inventário periódico, inventário permanente, Custo da mercadoria vendida. Tributos: ICMS, PIS e COFINS,
IR e CSLL, ISS. Ativo permanente: depreciação, amortização e exaustão. Análise das Demonstrações Contábeis. Registros contábeis diversos.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Compreender e interpretar as Demonstrações Contábeis de tal forma que as informações dali extraídas sejam utilizadas como subsídios na
tomada de decisões nos diversos níveis das organizações.

Objetivo geral da unidade curricular

Esclarecer os fundamentos básicos da contabilidade;
Reconhecer a Contabilidade como sistema de controle e informações;
Distinguir as Demonstrações Contábeis;
Interpretar e analisar as Demonstrações Contábeis;
Identificar Receita, despesa, Resultado;
Calcular o Custo da Mercadoria Vendida;
Utilizar as formas de controle de estoque: Inventário Permanente e Inventário Periódico;
Calcular índices para análise das Demonstrações Contábeis;

Objetivos específicos da unidade curricular

1) NOÇÕES BÁSICAS

Conteúdo

1.1 A Evolução da Contabilidade

    1.2 Objetivos da Contabilidade

    1.3 O usuário da Contabilidade

    1.4 Patrimônio

1.4.1 Formação do Patrimônio

1.4.2 Origens e Aplicações de Recursos

        1.4.3 Situação patrimonial

        1.4.4 Variação Patrimonial

2) RELATÓRIOS CONTÁBEIS

2.1 Objetivos dos Relatórios Contábeis

2.2 Relatórios Contábeis Obrigatórios

3) BALANÇO PATRIMONIAL

    3.1 Introdução

3.2 Grupos de Contas

3.2.1 Ativo

3.2.2 Passivo e Patrimônio Líquido

3.3 Principais deduções do Ativo

3.4 Deduções do Patrimônio Líquido

4) DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO - DRE

    4.1 Apuração Anual do Resultado

        4.1.1 Receita

4.1.2 Despesa

        4.1.3 Resultado
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5) SITUAÇÃO FINANCEIRA VERSUS SITUAÇÃO ECONÔMICA

    5.1 Situação Financeira

5.2 Situação Econômica

    5.3 Apuração do resultado

5.4 Reflexo do resultado no Balanço Patrimonial

5.5 Regime de Competência

6) OPERAÇÕES COM MERCADORIAS

    6.1 Método do inventário periódico e seus registros

6.2 Fretes

6.3 Devoluções e Abatimentos

    6.4 Método do Inventário Permanente e seus registros

6.5 Custo da Mercadoria Vendida

6.6 Ajustes finais da conta de mercadorias

7) ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

7.1 Demonstrações Contábeis analisadas

7.1.1 Balanço Patrimonial

7.1.2 Demonstração do Resultado do Exercício

    7.2 Interpretações de Índices

7.3 Índices de Liquidez

7.4 Índices de Endividamento

Procedimentos metodológicos e avaliativos
- Aula expositiva dialogada com a utilização de TI;
- Debates em sala de aula; esclarecimento de dúvidas;
- Realização de exercícios;
- Leitura de textos e posterior socialização;
- Pesquisa bibliográfica;

Avaliação:
- Três Avaliações individuais, com ou sem consulta ao  material, a ser  definido pelo professor;

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

IUDÍCIBUS, Sérgio de.  ||Introdução à teoria da contabilidade:|  3. ed. São Paulo: Atlas, 2002. 288 p.

Referências

Referência básica

MARION, José Carlos 1949-.  ||Contabilidade empresarial|.  10. ed. rev, atual. São Paulo: Atlas, 2003. 502 p.

MARION, José Carlos.  |Análise das demonstrações contábeis:|    3. ed. São Paulo: Atlas, 2005. 306 p.

PADOVEZE, Clóvis Luís.  |Contabilidade gerencial:|    3. ed. São Paulo: Atlas, 2000. 430 p.

PADOVEZE, Clóvis Luís.  |Manual de contabilidade básica:|    3. ed. São Paulo: Atlas, 1996. 300 p.

WALTER, Milton Augusto.  |Uma Iniciação à análise das demonstrações contábeis. |Rio de Janeiro: Assemp, 1978. 161 p.

BLATT, Adriano.  |Demonstração do fluxo de caixa.| Rio de Janeiro: Suma Econômica, 1998. 1 vídeo-cassete (40 min): VHS/NTSC

Referência complementar

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. | Princípios fundamentais e normas brasileiras de contabilidade.  |Brasília: CFC, 2003. 202 p.

CREPALDI, Silvio Aparecido.  |Contabilidade gerencial:|    3. ed. São Paulo: Atlas, 2004 273 p.

IUDÍCIBUS, Sérgio de.  |Contabilidade gerencial.|   4. ed. São Paulo: Atlas, 1987. 308 p.

IUDÍCIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens.  |Manual de contabilidade das sociedades por ações: |   6. ed. rev. e atual.
São Paulo: Atlas, 2003. 569 p.
PEROSSI, José Osnir.  |Introdução à análise de balanços.| São Paulo: Atlas, 1982. 151 p.

Sem plano de aula cadastrado

Plano de aula
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Unidade 199 - Contabilidade AvançadaProfessores

Ano/Semestre: 2012/2

Turma: CCO/20122/4 - CCO/20122/4

4 Carga horária: 108h/aCréditos:

8ªFase:

90048 - Antonio Renato Dellandrea

Pré-requisitos: Disciplina(s): 3707, 2805, 213, 1720, 1724

Plano de ensino

Estudar todos os procedimentos a serem adotados para o encerramento do exercício tais como, fechamento de Balanço Patrimonial e
Preenchimento de Declaração do Imposto de renda das Pessoas Jurídicas em suas diversas modalidades. Também serão abordadas as técnicas
de elaborações contábeis em moeda constante e consolidadas. Para as demonstrações em moeda constante serão utilizadas as técnicas de
correção integral e conversão para moeda estrangeira. Visita à empresas públicas e privadas visando promover o relacionamento da teoria
desenvolvida em sala de aula com a realidade prática do mercado. Relatório técnico da atividade com a divulgação e socialização dos resultados
alcançados.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

AO FINAL DO SEMESTRE O ALUNO TERÁ CONDIÇÕES DE DEMONSTRAR A PARTIR DE UM BALANCETE E DAS DEMONSTRAÇÕES
CONTÁBEIS, AS DIVERSAS FORMAS DE TRIBUTAÇÃO, O RESULTADO ANTES E DEPOIS DAS TRIBUTAÇÕES, ENTENDENDO A
DIFERENÇA ENTRE RESULTADO CONTABIL  E RESULTADO FISCAL, BEM COMO A DESTINAÇÃO DO MESMO, ALÉM DE ESTUDAR OS
PROCEDIMENTOS PARA CONVERSÃO E CONSOLIDAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS.

Objetivo geral da unidade curricular

Explicar a importância da disciplina para o curso e para as Organizações.

Objetivos específicos da unidade curricular

Desenvolver os conceitos básicos da Contabilidade Avançada.

Demonstrar como estruturar e implementar a Contabilidade na organização.

Resolver situações por meio de estudos de caso sobre a Contabilidade Avançada.

FORMAS DE TRIBUTAÇÃO DAS PESSOAS JURIDICAS

Conteúdo

MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

LUCRO PRESUMIDO

LUCRO ARBITRADO

LUCRO REAL

DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCICIO

RESULTADO OPERACIONAL BRUTO E LIQUIDO

RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES

REMUNERAÇÃO DO CAPITAL PRÓPRIO

RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES

LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES

LUCRO REAL

PREJUIZO CONTABIL E SEUS AJUSTES

PREJUIZO FISCAL

RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES

DESTINAÇÃO DO RESULTADO NO CASO DE LUCRO

FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS

AVALIAÇÃO DE INVESTIMENTOS

AVALIAÇÃO PELO METODO DE CUSTO

EQUIVALENCIA PATRIMONIAL

CONSOLIDAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS

INTRODUÇÃO A CONSOLIDAÇÃO

CONSOLIDAÇÃO PROPRIAMENTE DITA

DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS EM MOEDA ESTRANGEIRA

ELABORAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS

ANALISE E ESTRUTURAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES

METODOLOGIA - AULAS EXPOSITIVAS; DEBATES; PESQUISA BIBLIOGRAFICA; LEITURA E INTERPRETAÇÃO DE TEXTOS; ATIVIDADES
PRÁTICAS EM SALA DE AULA E LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA.

Procedimentos/Processos Metodológicos
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AVALIAÇÃO - AVALIAÇÃO INDIVIDUAL ATRAVES DE PROVA ESCRITA; TRABALHOS INDIVIDUAIS; TRABALHOS EM GRUPO

TRES TRABALHOS E TRES PROVAS INDIVIDUAIS

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

HIGUCHI, Hiromi; HIGUCHI, Fábio Hiroshi; HIGUCHI, Celso Hiroyuki. |Imposto de renda das empresas|. 35. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 938 p

Referências

Referência básica

IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de Contabilidade Societária|. São Paulo: Atlas, 2010

MÜLLER, Aderbal Nicolas; SCHERER, Luciano Márcio. |Contabilidade avançada e internacional|. São Paulo: Saraiva, 2009. 168 p.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti 1954-. |Contabilidade avançada|: textos, exemplos e exercícios resolvidos. São Paulo: Atlas, 1997. 198 p

Referência complementar

FABRETTI, Láudio Camargo. |Contabilidade tributária|. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 356 p.

FABRETTI, Láudio Camargo; FABRETTI, Dilene Ramos. |Direito tributário para os cursos de administração e ciências contábeis|. 7. ed. São Paulo:
Atlas, 2009. 184 p.

IUDÍCIBUS, Sérgio de. MARION, José Carlos. |Contabilidade comercial|. 7. ed., São Paulo: Atlas, 2009.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; FERNANDES, Luciane Alves. |Contabilidade avançada: aspectos societários e tributários|. 2. ed. São
Paulo: Atlas, 2008. 351 p.

AULA 1

Conteúdo:
FORMAS DE TRIBUTAÇÃO DAS PESSOAS JURIDICAS; MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE; LUCRO
PRESUMIDO; LUCRO ARBITRADO; LUCRO REAL;

AULA 2

Conteúdo:
FORMAS DE TRIBUTAÇÃO DAS PESSOAS JURIDICAS; MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE;

AULA 3

Conteúdo:
DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCICIO; RESULTADO OPERACIONAL BRUTO E LIQUIDO; RESULTADO DO
EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; REMUNERAÇÃO DO CAPITAL PRÓPRIO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS
TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL;

AULA 4

Conteúdo:
FORMAS DE TRIBUTAÇÃO DAS PESSOAS JURIDICAS; MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE; LUCRO
PRESUMIDO; LUCRO ARBITRADO; LUCRO REAL;

AULA 5

Conteúdo:
DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCICIO; RESULTADO OPERACIONAL BRUTO E LIQUIDO; RESULTADO DO
EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; REMUNERAÇÃO DO CAPITAL PRÓPRIO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS
TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL;

AULA 6

Conteúdo:
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO
CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO DO
RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS;

AULA 7

Conteúdo:
FORMAS DE TRIBUTAÇÃO DAS PESSOAS JURIDICAS; MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE; LUCRO
PRESUMIDO; LUCRO ARBITRADO; LUCRO REAL; DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCICIO; RESULTADO
OPERACIONAL BRUTO E LIQUIDO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; REMUNERAÇÃO DO CAPITAL
PRÓPRIO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL;
PREJUIZO CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO
DO RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS;

Plano de aula
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AULA 8

Conteúdo:
FORMAS DE TRIBUTAÇÃO DAS PESSOAS JURIDICAS; MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE; LUCRO
PRESUMIDO; LUCRO ARBITRADO; LUCRO REAL; DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCICIO; RESULTADO
OPERACIONAL BRUTO E LIQUIDO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; REMUNERAÇÃO DO CAPITAL
PRÓPRIO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL;
PREJUIZO CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL;

AULA 9

Conteúdo:
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO
CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO DO
RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS;

AULA 10

Conteúdo:
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO
CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO DO
RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS;

AULA 11

Conteúdo:
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO
CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO DO
RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS;

AULA 12

Conteúdo:
FORMAS DE TRIBUTAÇÃO DAS PESSOAS JURIDICAS; MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE; LUCRO
PRESUMIDO; LUCRO ARBITRADO; LUCRO REAL; DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCICIO; RESULTADO
OPERACIONAL BRUTO E LIQUIDO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; REMUNERAÇÃO DO CAPITAL
PRÓPRIO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL;
PREJUIZO CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO
DO RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS;

AULA 13

Conteúdo:
FORMAS DE TRIBUTAÇÃO DAS PESSOAS JURIDICAS; MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE; LUCRO
PRESUMIDO; LUCRO ARBITRADO; LUCRO REAL; DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCICIO; RESULTADO
OPERACIONAL BRUTO E LIQUIDO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; REMUNERAÇÃO DO CAPITAL
PRÓPRIO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL;
PREJUIZO CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO
DO RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS;

AULA 14

Conteúdo:
AVALIAÇÃO DE INVESTIMENTOS; AVALIAÇÃO PELO METODO DE CUSTO; EQUIVALENCIA PATRIMONIAL; CONSOLIDAÇÃO
DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; INTRODUÇÃO A CONSOLIDAÇÃO; CONSOLIDAÇÃO PROPRIAMENTE DITA;
DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS EM MOEDA ESTRANGEIRA; ELABORAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; ANALISE E
ESTRUTURAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES;

AULA 15

Conteúdo:
AVALIAÇÃO DE INVESTIMENTOS; AVALIAÇÃO PELO METODO DE CUSTO; EQUIVALENCIA PATRIMONIAL; CONSOLIDAÇÃO
DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; INTRODUÇÃO A CONSOLIDAÇÃO; CONSOLIDAÇÃO PROPRIAMENTE DITA;
DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS EM MOEDA ESTRANGEIRA; ELABORAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; ANALISE E
ESTRUTURAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES;

AULA 16

Conteúdo:
AVALIAÇÃO DE INVESTIMENTOS; AVALIAÇÃO PELO METODO DE CUSTO; EQUIVALENCIA PATRIMONIAL; CONSOLIDAÇÃO
DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; INTRODUÇÃO A CONSOLIDAÇÃO; CONSOLIDAÇÃO PROPRIAMENTE DITA;
DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS EM MOEDA ESTRANGEIRA; ELABORAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; ANALISE E
ESTRUTURAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES;

AULA 17

Conteúdo:
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO
CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO DO
RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS; AVALIAÇÃO DE
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INVESTIMENTOS; AVALIAÇÃO PELO METODO DE CUSTO; EQUIVALENCIA PATRIMONIAL; CONSOLIDAÇÃO DAS
DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; INTRODUÇÃO A CONSOLIDAÇÃO; CONSOLIDAÇÃO PROPRIAMENTE DITA; DEMONSTRAÇÕES
CONTABEIS EM MOEDA ESTRANGEIRA; ELABORAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; ANALISE E ESTRUTURAÇÃO DAS
DEMONSTRAÇÕES;

AULA 18

Conteúdo:
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO
CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO DO
RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS; AVALIAÇÃO DE
INVESTIMENTOS; AVALIAÇÃO PELO METODO DE CUSTO; EQUIVALENCIA PATRIMONIAL; CONSOLIDAÇÃO DAS
DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; INTRODUÇÃO A CONSOLIDAÇÃO; CONSOLIDAÇÃO PROPRIAMENTE DITA; DEMONSTRAÇÕES
CONTABEIS EM MOEDA ESTRANGEIRA; ELABORAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; ANALISE E ESTRUTURAÇÃO DAS
DEMONSTRAÇÕES;

AULA 19

Conteúdo:
RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO
CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL; RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO DO
RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS; AVALIAÇÃO DE
INVESTIMENTOS; AVALIAÇÃO PELO METODO DE CUSTO; EQUIVALENCIA PATRIMONIAL; CONSOLIDAÇÃO DAS
DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; INTRODUÇÃO A CONSOLIDAÇÃO; CONSOLIDAÇÃO PROPRIAMENTE DITA; DEMONSTRAÇÕES
CONTABEIS EM MOEDA ESTRANGEIRA; ELABORAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; ANALISE E ESTRUTURAÇÃO DAS
DEMONSTRAÇÕES;

AULA 20

Conteúdo:
DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCICIO; RESULTADO OPERACIONAL BRUTO E LIQUIDO; RESULTADO DO
EXERCICIO ANTES DAS TRIBUTAÇÕES; REMUNERAÇÃO DO CAPITAL PRÓPRIO; RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DAS
TRIBUTAÇÕES; LUCRO CONTABIL E SEUS AJUSTES; LUCRO REAL; PREJUIZO CONTABIL E SEUS AJUSTES; PREJUIZO FISCAL;
RESULTADO DO EXERCICIO APÓS AS TRIBUTAÇÕES; DESTINAÇÃO DO RESULTADO NO CASO DE LUCRO; FORMAS DE
AMORTIZAÇÃO DOS RESULTADOS NEGATIVOS; AVALIAÇÃO DE INVESTIMENTOS; AVALIAÇÃO PELO METODO DE CUSTO;
EQUIVALENCIA PATRIMONIAL; CONSOLIDAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; INTRODUÇÃO A CONSOLIDAÇÃO;
CONSOLIDAÇÃO PROPRIAMENTE DITA; DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS EM MOEDA ESTRANGEIRA; ELABORAÇÃO DAS
DEMONSTRAÇÕES CONTABEIS; ANALISE E ESTRUTURAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES;
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Unidade 196 - Contabilidade ComercialProfessores

Ano/Semestre: 2011/1

Turma: CCO/20111/2 - CCO/20111/2

5 Carga horária: 72h/aCréditos:

3ªFase:

90048 - Antonio Renato Dellandrea

Pré-requisitos: Disciplina(s): 3750

Plano de ensino

Planificar nas operações comerciais, os impostos sobre as vendas, suas bases de cálculos, incidências, formas de tributação. Trabalhar na pratica
a abertura e encerramento de atividades de uma empresa comercial com todas as suas conseqüências. Processo de abertura de Empresa
Comercial, Escrituração contábil: operações com mercadoria, impostos, pessoal, ativo permanente, despesas gerais, Encerramento de Exercício,
Relatórios contábeis: Balanço Patrimonial, Demonstração do Resultado, Mutações do Patrimônio Líquido e DOAR, livro Razão, Livro Diário, Razão
Auxiliar,  Registro de Inventário e LALUR.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Direcionar o estudo da Contabilidade Comercial às sociedades e às operações comerciais, com exemplificação dos métodos para contabilização,
proporcionando assim, ao aluno a capacidade de proceder as operações, desde a abertura de empresa, lançamentos das operações e
encerramento do exercício.

Objetivo geral da unidade curricular

·Identificar as empresas comerciais e suas características;

Objetivos específicos da unidade curricular

Compreender a sistemática da constituição de empresas, escrituração contábil e livros obrigatórios;

Calcular os impostos incidentes sobre as vendas;

Calcular o custo dos estoques, e outras operações relativas as compras e vendas;

Identificar e calcular o estoque pelos três métodos: PEPS, UEPS e Custo Médio.

Proceder aos lançamentos contábeis das operações financeiras como aplicações, empréstimos e financiamentos;

Calcular a provisão para devedores duvidosos e lançamentos contábeis

Compor os lançamentos inerentes a folha de pagamento e encargos;

Reconhecer  e classificar os bens do Ativo Imobilizado, bem como compor a depreciação dos mesmos e proceder os lançamentos contábeis;

Proceder ao encerramento do exercício e compor as demonstrações contábeis: Demonstração do Resultado e Balanço Patrimonial.

Introdução

Conteúdo

Conceito de contabilidade Comercial e noções de comércio

Classificação das Sociedades Comerciais

Definição de Sociedade Limitada

Esquema de Escrituração Contábil - Revisão

Conceito de Contabilidade

Demonstrações contábeis

Demonstração de Resultado do Exercício

Balanço Patrimonial

Plano de contas: conceito e apresentação de modelo

Lançamentos de abertura de empresas

Constituição de empresas

Parte jurídica

Elaboração do contrato social

Passos para o registro da empresa

Livros

Livros obrigatórios

Livros auxiliares ou facultativos

Livros fiscais

Escrituração contábil

Formalidades da escrituração

Escrituração conforme o NCC
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Impostos sobre vendas

ICMS - aspectos e apuração

PIS

COFINS

Operações com mercadorias

Resultado com mercadorias

Custo das mercadorias vendidas (CMV)

Inventário periódico

Inventário permanente

Devoluções e abatimentos

Descontos

Despesas de transportes / fretes

Estoques

Inventário permanente

Avaliação de estoques

Método PEPS

Método UEPS

Método do Custo Médio

Operações financeiras

Aplicações financeiras

Financiamentos

Empréstimos com juros pré-fixados

Empréstimos com juros pós-fixados

Desconto de duplicatas

Folha de pagamento - contabilização e encargos

Ativo Permanente

Ativo Imobilizado: natureza e classificação

Depreciação

Amortização

Exaustão

A metodologia a ser aplicada serão aulas com explanações do professor sobre o assunto, com o uso de recursos didáticos como retroprojetor,
datashow e quadro negro e também a  utilização  do laboratório de informática.
Durante as aulas serão propostos trabalhos individuais ou em grupos, com resolução de exercícios em sala e extra-sala de aula.
Sugestões de leitura: as referências citadas e artigos em jornais e revistas.

-A  avaliação será composta de tres provas. Portanto serão consignadas 3 notas no semestre.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

IUDÍCIBUS, Sérgio de. MARION, José Carlos. |Contabilidade comercial.| 7. ed., São Paulo: Atlas, 2009.

Referências

Referência básica

SÁ, Antônio Lopes de 1927-.  |Planos de contas.|  10. ed. São Paulo: Atlas, 2001

IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de Contabilidade Societária.| São Paulo: Atlas, 2010.

FRANCO, Hilário. |Contabilidade geral. |23. ed., São Paulo: Atlas, 1997

Referência complementar

ALMEIDA, Marcelo C. |Contabilidade intermediária.| 1. ed., São Paulo: Atlas, 1998

FRANCO, Hilário. |Contabilidade Industrial.| 9. ed., São Paulo: Atlas, 1998.

IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Introdução à Teoria da contabilidade:| para o nível de graduação. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2002

MARION, José C. |Contabilidade empresarial.| 15. ed. São Paulo: Atlas, 2009.

AULA 1

Plano de aula
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Conteúdo:
Introdução; Conceito de contabilidade Comercial e noções de comércio; Classificação das Sociedades Comerciais;
Definição de Sociedade Limitada;

AULA 2 - 28/02/2011

Conteúdo:
Classificação das Sociedades Comerciais; Definição de Sociedade Limitada; Esquema de Escrituração Contábil - Revisão;
Conceito de Contabilidade;

AULA 3

Conteúdo:
Conceito de Contabilidade; Demonstrações contábeis; Demonstração de Resultado do Exercício; Balanço Patrimonial;

AULA 4

Conteúdo:
Plano de contas: conceito e apresentação de modelo; Lançamentos de abertura de empresas;

AULA 5

Conteúdo:
Constituição de empresas; Parte jurídica; Elaboração do contrato social; Passos para o registro da empresa;

Outra(s) referência(s):
FRANCO, Hilário. |Contabilidade geral. |23. ed., São Paulo: Atlas, 1997; MARION, José C. |Contabilidade empresarial.| 15.
ed. São Paulo: Atlas, 2009.;

AULA 6

Conteúdo:
Livros; Livros obrigatórios; Livros auxiliares ou facultativos; Livros fiscais;

Outra(s) referência(s):
MARION, José C. |Contabilidade empresarial.| 15. ed. São Paulo: Atlas, 2009.;

Referência:
IUDÍCIBUS, Sérgio de. MARION, José Carlos. |Contabilidade comercial.| 7. ed., São Paulo: Atlas, 2009.;

AULA 7

Conteúdo:
Escrituração contábil; Formalidades da escrituração; Escrituração conforme o NCC; Impostos sobre vendas; ICMS -
aspectos e apuração;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Introdução à Teoria da contabilidade:| para o nível de graduação. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2002;

Referência:
SÁ, Antônio Lopes de 1927-.  |Planos de contas.|  10. ed. São Paulo: Atlas, 2001 ;

AULA 8

Conteúdo:
Impostos sobre vendas; PIS; COFINS;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Marcelo C. |Contabilidade intermediária.| 1. ed., São Paulo: Atlas, 1998;

Referência:
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de Contabilidade Societária.| São Paulo: Atlas, 2010.;

AULA 9

Conteúdo:
Operações com mercadorias; Resultado com mercadorias; Custo das mercadorias vendidas (CMV);

Referência:
IUDÍCIBUS, Sérgio de. MARION, José Carlos. |Contabilidade comercial.| 7. ed., São Paulo: Atlas, 2009.; SÁ, Antônio Lopes
de 1927-.  |Planos de contas.|  10. ed. São Paulo: Atlas, 2001 ;

AULA 10

Conteúdo:
Operações com mercadorias; Inventário periódico; Inventário permanente;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Marcelo C. |Contabilidade intermediária.| 1. ed., São Paulo: Atlas, 1998; MARION, José C. |Contabilidade
empresarial.| 15. ed. São Paulo: Atlas, 2009.;

AULA 11
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Conteúdo:
Operações com mercadorias; Devoluções e abatimentos; Descontos; Despesas de transportes / fretes;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Introdução à Teoria da contabilidade:| para o nível de graduação. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2002;
MARION, José C. |Contabilidade empresarial.| 15. ed. São Paulo: Atlas, 2009.;

AULA 12

Conteúdo:
Estoques; Inventário permanente; Avaliação de estoques; Método PEPS;

AULA 13

Conteúdo:
Estoques; Método UEPS; Método do Custo Médio;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Marcelo C. |Contabilidade intermediária.| 1. ed., São Paulo: Atlas, 1998;

Referência:
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de Contabilidade Societária.| São Paulo: Atlas, 2010.;

AULA 14

Conteúdo:
Operações financeiras; Aplicações financeiras; Financiamentos;

Referência:
IUDÍCIBUS, Sérgio de. MARION, José Carlos. |Contabilidade comercial.| 7. ed., São Paulo: Atlas, 2009.; SÁ, Antônio Lopes
de 1927-.  |Planos de contas.|  10. ed. São Paulo: Atlas, 2001 ;

AULA 15

Conteúdo:
Operações financeiras; Empréstimos com juros pré-fixados; Empréstimos com juros pós-fixados; Desconto de duplicatas;

Referência:
SÁ, Antônio Lopes de 1927-.  |Planos de contas.|  10. ed. São Paulo: Atlas, 2001 ; IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de
Contabilidade Societária.| São Paulo: Atlas, 2010.;

AULA 16

Conteúdo:
Folha de pagamento - contabilização e encargos;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Marcelo C. |Contabilidade intermediária.| 1. ed., São Paulo: Atlas, 1998;

Referência:
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de Contabilidade Societária.| São Paulo: Atlas, 2010.;

AULA 17

Conteúdo:
Ativo Permanente; Ativo Imobilizado: natureza e classificação;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Marcelo C. |Contabilidade intermediária.| 1. ed., São Paulo: Atlas, 1998; IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Introdução à
Teoria da contabilidade:| para o nível de graduação. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2002;

AULA 18

Conteúdo:
Ativo Permanente; Depreciação; Amortização; Exaustão;

Outra(s) referência(s):
MARION, José C. |Contabilidade empresarial.| 15. ed. São Paulo: Atlas, 2009.;
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Unidade 167 - Contabilidade De CustosProfessores

Ano/Semestre: 2012/1

Turma: CCO/20121/3 - CCO/20121/3

4 Carga horária: 72h/aCréditos:

5ªFase:

3056 - Alysson Eduardo Gutjahr

Pré-requisitos: Disciplina(s): 1045

Plano de ensino

Teoria dos Custos. Campo de Aplicação da Contabilidade de Custos. Origem da Contabilidade de Custos. A Estrutura da Implantação da
Contabilidade de Custos na Empresa. Classificação de Custos. Controle e Registro dos Estoques de Materiais e dos Produtos. Plano de Seções
de uma Empresa e apropriação de mão-de-obra. Critérios de Apropriação dos custos indiretos.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Acentuar os conhecimentos adquiridos nas disciplinas anteriores de contabilidade e custos, novos conhecimentos técnicos que permitam a
visualização integrada da contabilidade de custos, dentro  da contabilidade geral da organização, possibilitando a utilização das informações como
instrumento de análise e sua aplicação como ferramenta de gestão.

Objetivo geral da unidade curricular

Desenvolver a integração dos relatórios de custos na contabilidade da organização de maneira padronizada e atendendo aos princípios contábeis.

Objetivos específicos da unidade curricular

Acentuar a visão gerencial da contabilidade de custos, utilizando-se das informações geradas como instrumento de gestão da organização

Transformar os relatórios gerados pela contabilidade de custos em planilhas de formação do preço de venda, a serem praticados pela organização
na comercialização de seus produtos

Sistemática de contabilização dos custos

Conteúdo

Plano de contas da Contabilidade de Custos

Custo mensal e acumulado do período

Apuração mensal e respectiva contabilizaçao

Elaboração dos demonstrativos contábeis

Análise dos relatórios de custos

Custo Direto

Margem de contribuição

Ponto de Equilibrio

Rentabilidade

Formação do preço de venda

Com base no Mark-Up

Procedimentos metodológicos:
O conteúdo será ministrado através de aulas expositivas e dialogadas com a participação dos discentes, com a utilização do todo material didático
disponível, podendo-se ainda utilizar de Data-Show.

Procedimentos Avaliativos:
Três provas individuais todas valendo o mesmo peso. As provas serão mistas, com questões objetivas e/ou subjetivas, sem a utilização de
qualquer material. Também, será feita a avaliação da participação, interesse e assiduidade do aluno em sala de aula, valendo dois pontos. Durante
as provas, o aluno deverá estar em sala de aula no horário de início das aulas, admitindo-se como tolerância o prazo de 15 minutos. Após a saída
do primeiro aluno que realizou prova, não mais será permitido o ingresso em sala de aula.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Não há avaliação nesta aula.

Sistema de Avaliação

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Avaliação com questões objetivas, praticas e discurssivas
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Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Avaliação com questões objetivas, praticas e discurssivas

Avaliação com questões objetivas, praticas e discurssivas

Avaliação com questões objetivas, praticas e discurssivas

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

DUTRA, René Gomes. |Custos:| uma abordagem prática. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 420 p.

Referências

Referência básica

MARTINS, Eliseu. |Contabilidade de custos.| 9. ed. São Paulo: Atlas, 2003. 370 p.

OLIVEIRA, Luís Martins de. |Contabilidade de custos para não contadores.| São Paulo: Atlas, 2000. 280 p.

CREPALDI, Silvio Aparecido. |Curso básico de contabilidade de custos.| 3. ed. São Paulo: Atlas, 2004. 322 p.

Referência complementar

HORNGREN, Charles T. |Contabilidade de custos:| uma abordagem gerencial. São Paulo: Pearson Education, c2004. 2 v.

LEONE, George S. Guerra. |Curso de contabilidade de custos:| contém critério do custeio ABC. 2. ed. São Paulo: Atlas, 2000. 457 p.

LEONE, George S. Guerra. |Custos:| planejamento, implantação e controle. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2000. 518 p.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luís Martins de; COSTA, Rogério Guedes. |Gestão estratégica de custos.| 4. ed. São Paulo: Atlas,
2005. 364 p.

AULA 1

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período;

AULA 2

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

AULA 3

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

AULA 4

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

AULA 5

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis; Análise dos relatórios
de custos; Custo Direto; Margem de contribuição; Ponto de Equilibrio; Rentabilidade;

AULA 6

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis; Análise dos relatórios
de custos; Custo Direto; Margem de contribuição; Ponto de Equilibrio; Rentabilidade;

AULA 7

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis; Análise dos relatórios
de custos; Custo Direto; Margem de contribuição; Ponto de Equilibrio; Rentabilidade;

AULA 8

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

Plano de aula
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Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

AULA 9

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

AULA 10

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis; Análise dos relatórios
de custos; Custo Direto; Margem de contribuição; Ponto de Equilibrio; Rentabilidade; Formação do preço de venda; Com
base no Mark-Up;

AULA 11

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis; Análise dos relatórios
de custos; Custo Direto; Margem de contribuição; Ponto de Equilibrio; Rentabilidade; Formação do preço de venda; Com
base no Mark-Up;

AULA 12

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis; Análise dos relatórios
de custos; Custo Direto; Margem de contribuição; Ponto de Equilibrio; Rentabilidade; Formação do preço de venda; Com
base no Mark-Up;

AULA 13

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

AULA 14

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

AULA 15

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

AULA 16

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis;

AULA 17

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis; Análise dos relatórios
de custos; Custo Direto; Margem de contribuição; Ponto de Equilibrio; Rentabilidade; Formação do preço de venda; Com
base no Mark-Up;

AULA 18

Conteúdo:
Sistemática de contabilização dos custos; Plano de contas da Contabilidade de Custos; Custo mensal e acumulado do
período; Apuração mensal e respectiva contabilizaçao; Elaboração dos demonstrativos contábeis; Análise dos relatórios
de custos; Custo Direto; Margem de contribuição; Ponto de Equilibrio; Rentabilidade; Formação do preço de venda; Com
base no Mark-Up;
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Unidade 200 - Contabilidade De Empresas DiversasProfessores

Ano/Semestre: 2012/1

Turma: CCO/20121/3 - CCO/20121/3

4 Carga horária: 90h/aCréditos:

5ªFase:

90336 - Cesar Machado

Pré-requisitos: Disciplina(s): 3750

Plano de ensino

Abordar conceitos e técnicas e registros contábeis aplicáveis nas atividades rurais (agropecuárias), industriais,  imobiliárias, e de entidades sem
fins lucrativos; proporcionando ao aluno uma visão prática do tratamento contábil nos elementos das empresas envolvidas nestas atividades, bem
como as técnicas de gestão empresarial. Visita à empresas públicas e privadas visando promover o relacionamento da teoria  desenvolvida em
sala de aula com a realidade prática do mercado. Relatório técnico da atividade com a divulgação e socialização dos resultados alcançados".

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

No final do semestre  espera-se que o aluno tenha capacidade de:
Conhecer e desenvolver o fluxo Contábil nas entidades sem fins  lucrativos, Imobiliária, Agrícola e Pecuária. Elaborar e desenvolver as formas de
custos com as suas cacteristicas próprias. Calcular o custo e realizar os registros contábeis das atividades agrícola, pecuária e imobiliária.

Objetivo geral da unidade curricular

Identificar os gastos na formação do estoque das culturas temporárias apropriadas através de critérios de rateio;

Objetivos específicos da unidade curricular

Elaborar a contabilização dos custos, da colheita e o registro da comercialização dos produtos agrícolas juntamente com o balanço patrimonial e a
sua demonstração do resultado;

Demonstrar através do registro contábil a valorização dos investimentos na formação de culturas permanentes (pomares),

Registrar os gastos incorridos durante o período de formação dos frutos, realizando a apropriação através dos critérios de rateio;

Realizar a comercialização, identificar o valor do custo do produto agrícola vendido e contabilizar os fatos contábeis pertinentes;

Realizar os lançamentos contábeis dos gastos para formação do rebanho para engorda (estoque);

Registrar os custos gerados na comercialização do rebanho para engorda;

Levantar o balanço patrimonial com a formação da nova posição dos estoques e a demonstração do resultado;

Compreender as operações realizadas nas entidades sem fins lucrativos;

Conhecer todas as peculiaridades pertinentes as entidade filantrópicas, os seus tramites legais para se obter e manter essa condição;

Conhecer a formação dos custos das empresas imobiliárias, sua comercialização, bem como os registros contábeis exigidos para essa atividade;

Elaborar o balanço patrimonial com a demonstração de resultado da atividade imobiliária;

Realizar a contabilização das entidades bancarias, entender o seu funcionamento, a origem de suas receitas, custos e despesas;

Todas as atividades deverá ser realizada respeitando os aspectos fiscais, legais e contábeis.

INTRODUÇÃO

Conteúdo

Apresentação do conteúdo programático

Procedimentos Metodológicos e avaliativos

Apresentação das Referências

UNIDADE  1

CONTABILIDADE AGRICOLA.

Cultura Temporária

Única cultura

Controle dos custos cultura por fases

Contabilização dos Custos.

Comercialização dos produtos com impostos.

Demonstração do resultado, Balanço e CSLL/IRPJ

Exercícios práticos

Várias culturas no mesmo período.

Formação dos custos das culturas

Rateio dos custos entre as culturas
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Contabilização e valoração dos estoques.

Comercialização dos produtos com impostos.

Demonstração do resultado, Balanço e CSLL / IRPJ.

Exercícios práticos

Várias culturas com períodos de colheitas  diferentes.

Formação dos custos das culturas

Rateio dos custos entre as culturas

Contabilização e valoração dos estoques.

Formação e valoração do estoque

Comercialização dos produtos com impostos

Demonstração do resultado, Balanço e CSLL / IRPJ

Exercícios práticos

Cultura Permanente.

Várias culturas Formação de pomar (ativo permanente)

Investimentos na formação e preparação dos pomares / reflorestamento

Alocação e classificação dos investimentos

Contabilização dos investimentos.

Demonstração do resultado, Balanço e aspectos tributários.

Exercícios práticos

Várias culturas formação do pomar (ativo circulante)

Custos com a formação e valoração do estoque na cultura permanente

Alocação e classificação dos custos entre as culturas.

Contabilização dos custos na  formação dos estoques.

Depreciação / exaustão dos pomares (recuperação dos investimentos)

Colheita, comercialização e impostos.

Demonstração do resultado, Balanço e aspectos tributários.

Exercícios práticos

UNIDADE 2

CONTABILIDADE PECUÁRIA. (Ativo Circulante)

Rebanho de Engorda

Formação do rebanho para engorda e abate.

Custos com a engorda

Contabilização dos custos e valoração do estoque

Contabilização, comercialização e impostos

Balanço, demonstração do resultado e Aspectos Tributários.

Exercícios práticos

UNIDADE 3

Rebanho Permanente (Ativo permanente)

Custo de aquisição ou formação

Destino do Rebanho

Contabilização dos investimentos

Depreciação das Matrizes e Reprodutores.

Balanço, demonstração de resultado e Aspectos Tributários

Exercícios práticos

UNIDADE 4

ENTIDADES S/ FINS LUCRATIVOS

Constituição e plano de contas.

Aspectos legais e contábeis

Contabilização

Balanço e Demonstração de Resultado

Apresentação em sala do trabalho realizado as entidades

UNIDADE 5
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CONTABILIDADE IMOBILIÁRIA

Plano de Contas

Formação dos custos e estoques imobiliarios.

Aspectos legais e contábeis inerentes

Contabilização

Resultado de exercícios futuros

Balanço, demonstração de resultado e aspectos tributários

Exercícios práticos

UNIDADE 6

CONTABILIDADE BANCÁRIA

História e a Constituição

Plano de Contas.

Contabilização

Aulas expositivas;
Debates;
Pesquisa bibliográfica;
Leitura de textos bibliográficos, tributários e legislação.
Realização e resolução de exercícios;
Provas: três (3) previamente marcadas e divulgadas na página virtual e sem consultas.
Elaboração e apresentação de trabalho em grupo de no máximo três alunos  sobre ESFL e que representará a 4ª nota que terá peso cinco (7,0),
sendo (40% na apresentação, 30% na elaboração do trabalho e 30% através de avaliação (prova) sobre o tema), sendo complementada com
avaliação sobre Contabilidade Imobiliária (3,0).

Procedimentos/Processos Metodológicos

Exercicio de fixação

Sistema de Avaliação

1ª Prova - sobre cultura temporária.

Exercicio de fixação.

2ª Prova

Exercício de Fixação

realizar exercicio de fixação.

3ª Avaliação

realizar exercicio de fixação sobre atividade imobiliaria e contabilidade bancária.

Avaliação com peso 3,0 (três) sobre ESFL e com pso 10,0 (dez) atividade imobiliaria e bancária.

Realizar exercicio extra classe e em classe com a exigência de estudos nas referências bibliográficas

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

COLLI, José Alexandre. |Contabilidade bancária. |5. ed. São Paulo: Atlas, 1996. 382 p.

Referências

Referência básica

MARION, José Carlos. |Contabilidade Rural.| 11ª. ed.  São Paulo: Atlas, 2010. 280 p.

SCHERRER, Alberto Manoel. |Contabilidade imobiliária.| 2ª .ed.  São Paulo: Atlas, 2009. 180 p.

COSTA, Magnus Amaral da. |Contabilidade da Construção Civil e Atividade Imobiliária.| 2ª. Ed. São Paulo: Atlas, 2005. 210 p.

Referência complementar

CREPALDI, Silvio Aparecido. |Contabilidade rural| ¿ Uma abordagem decisorial. 5. ed.  São Paulo: Atlas, 2009. 344 p.

MARION, José Carlos. |Contabilidade e controladoria em agribusiness.| São Paulo: Atlas, 1996. 222 p.

Marion, José Carlos. |Contabilidade Rural:| Contabilidade Agrícola, Contabilidade da Pecuária e Imposto de Renda - Pessoa Jurídica. 12ª Ed. São
Paulo: Atlas, 2010 ¿ 280 p.
PAES,Jose Eduardo Sabo. |Fundações, Associações e Entidades de Interesse Social - Aspectos Juridicos, Administrativos, Contábeis,
Trabalhistas Tributários.| 7ª Ed.  São Paulo:  Forense, 2009. 1088 p.

AULA 1

Conteúdo:
INTRODUÇÃO; Apresentação do conteúdo programático; Procedimentos Metodológicos e avaliativos; Apresentação das
Referências; UNIDADE  1; CONTABILIDADE AGRICOLA.; Cultura Temporária; Única cultura; Controle dos custos cultura por
fases; Contabilização dos Custos.; Comercialização dos produtos com impostos.; Demonstração do resultado, Balanço e
CSLL/IRPJ; Exercícios práticos;

Plano de aula
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AULA 2

Conteúdo:
UNIDADE  1; CONTABILIDADE AGRICOLA.;

AULA 3

Conteúdo:
Exercícios práticos;

AULA 4 - 1ª Prova

Conteúdo:
UNIDADE  1; CONTABILIDADE AGRICOLA.; Cultura Temporária; Única cultura; Várias culturas no mesmo período.;

AULA 5

Conteúdo:
Várias culturas com períodos de colheitas  diferentes.; Formação dos custos das culturas; Rateio dos custos entre as
culturas; Contabilização e valoração dos estoques.; Formação e valoração do estoque; Comercialização dos produtos
com impostos; Demonstração do resultado, Balanço e CSLL / IRPJ;

AULA 6

Conteúdo:
Várias culturas com períodos de colheitas  diferentes.; Exercícios práticos;

AULA 7

Conteúdo:
Cultura Permanente.; Várias culturas Formação de pomar (ativo permanente); Investimentos na formação e preparação
dos pomares / reflorestamento; Alocação e classificação dos investimentos; Contabilização dos investimentos.;
Demonstração do resultado, Balanço e aspectos tributários.;

AULA 8

Conteúdo:
Cultura Permanente.; Várias culturas Formação de pomar (ativo permanente); Exercícios práticos;

AULA 9 - 2ª Prova

Conteúdo:
Várias culturas com períodos de colheitas  diferentes.; Cultura Permanente.; Várias culturas Formação de pomar (ativo
permanente);

AULA 10

Conteúdo:
UNIDADE  1; Cultura Permanente.; Várias culturas formação do pomar (ativo circulante); Custos com a formação e
valoração do estoque na cultura permanente; Alocação e classificação dos custos entre as culturas.; Contabilização dos
custos na  formação dos estoques.; Depreciação / exaustão dos pomares (recuperação dos investimentos); Colheita,
comercialização e impostos.; Demonstração do resultado, Balanço e aspectos tributários.;

AULA 11

Conteúdo:
UNIDADE 2; CONTABILIDADE PECUÁRIA. (Ativo Circulante); Rebanho de Engorda; Formação do rebanho para engorda e
abate.; Custos com a engorda; Contabilização dos custos e valoração do estoque; Contabilização, comercialização e
impostos; Balanço, demonstração do resultado e Aspectos Tributários.; UNIDADE 3; Rebanho Permanente (Ativo
permanente); Custo de aquisição ou formação; Destino do Rebanho; Contabilização dos investimentos; Depreciação das
Matrizes e Reprodutores.; Balanço, demonstração de resultado e Aspectos Tributários;

AULA 12

Conteúdo:
UNIDADE 2; CONTABILIDADE PECUÁRIA. (Ativo Circulante); Rebanho de Engorda; Exercícios práticos; UNIDADE 3;
Rebanho Permanente (Ativo permanente); Exercícios práticos;

AULA 13 - 3ª Prova

Conteúdo:
Várias culturas formação do pomar (ativo circulante); UNIDADE 2; CONTABILIDADE PECUÁRIA. (Ativo Circulante);
UNIDADE 3;

AULA 14

Conteúdo:
UNIDADE 4; ENTIDADES S/ FINS LUCRATIVOS; Constituição e plano de contas.; Aspectos legais e contábeis;
Contabilização; Balanço e Demonstração de Resultado; Apresentação em sala do trabalho realizado as entidades;

AULA 15 -  Apresentação
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Conteúdo:
UNIDADE 4; ENTIDADES S/ FINS LUCRATIVOS;

AULA 16 - Apresent/Avaliação

Conteúdo:
UNIDADE 4; ENTIDADES S/ FINS LUCRATIVOS;

AULA 17

Conteúdo:
UNIDADE 5; CONTABILIDADE IMOBILIÁRIA; Plano de Contas; Formação dos custos e estoques imobiliarios.; Aspectos
legais e contábeis inerentes; Contabilização; Resultado de exercícios futuros; Balanço, demonstração de resultado e
aspectos tributários;

AULA 18

Conteúdo:
UNIDADE 5; CONTABILIDADE IMOBILIÁRIA; Exercícios práticos; UNIDADE 6; CONTABILIDADE BANCÁRIA; História e a
Constituição; Plano de Contas. ; Contabilização;

AULA 19

Conteúdo:
CONTABILIDADE BANCÁRIA; História e a Constituição; Plano de Contas. ; Contabilização;

AULA 20 - 4ª Prova

Conteúdo:
UNIDADE 4; ENTIDADES S/ FINS LUCRATIVOS; UNIDADE 5; CONTABILIDADE IMOBILIÁRIA; UNIDADE 6; CONTABILIDADE
BANCÁRIA;
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Unidade 4220 - Contabilidade E Legislação Tributária IProfessores

Ano/Semestre: 2010/1

Turma: CCO/20101/2 - CCO/20101/2

0 Carga horária: 72h/aCréditos:

3ªFase:

7098 - Adalberto Andreatta

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Noções de Finanças Públicas. Estudo das Receitas Tributárias. O Sistema Tributário da Constituição. Estudo das Normas Gerais de Direito
Tributário. A Administração Tributária, formas de cobrança, prescrição, decadência. Estudo do Ilícito Tributário.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

- Proporcionar conhecimentos gerais sobre: Atividade Financeira do Estado; Finanças Públicas; Sistema Tributário Brasileiro; Tributos;  Normas
Gerais do Sistema Tributário e ainda sobre Administração Tributária.

Objetivo geral da unidade curricular

- Explicar a importância da disciplina para o Curso e para as Organizações.
- Desenvolver conceitos básicos de Direito e Legislação Tributária.
- Identificar as várias formas de organização do Estado.
- Compreender os conceitos de Sistema Tributário e Direito Tributário.
- Esclarecer sobre a importância da leitura para melhor entendimento do tema
- Caracterizar as Receitas Tributárias, A Administração Tributária, e o Ilícito Tributário.
- Resolver situações por meio de estudos de caso sobre as diversas áreas do Direito Tributário.

Objetivos específicos da unidade curricular

3.1  NOÇÕES DE FINANÇAS PÚBLICAS:

Conteúdo

3.1.1 A atividade financeira do Estado

3.1.2. Os ingressos públicos  conceito e classificação

3.1.3 Disciplina relacionada com a atividade financeira do Estado

3.2 NORMAS GERAIS DE DIREITO TRIBUTÁRIO

3.2.1 O direito tributário: conceito, autonomia, relações com outros ramos do direito.

3.2.2 A legislação tributária: conceito, conteúdo, vigência, fontes, hierarquia das leis, aplicação, interpretação e integração, contagem de prazos

3.2.3 A relação jurídica tributária: conceito e elementos, obrigação tributária.

3.2.4 O crédito tributário, conceito e natureza; o lançamento, modalidade de exclusão e extinção; garantias e privilégios; responsabilidade
tributária.

3.3 O SISTEMA TRIBUTÁRIO DA CONSTITUIÇÃO

3.3.1 Poder de tributar, competência tributária, discriminação de rendas e sistema tributário

3.3.2 Princípios constitucionais tributários

3.3.3 A discriminação de rendas na constituição

3.3.4 Limitações constitucionais ao poder de tributar

3.3.5 Incidência, não-incidência, imunidade e isenção

3.4 AS RECEITAS TRIBUTÁRIAS

3.4.1 Tributo: conceito, natureza jurídica, divisão e objetivo

3.4.2 Imposto: conceito, natureza jurídica, classificação

3.4.3 Taxa: conceito, natureza jurídica, classificação

3.4.5 Empréstimo Compulsório: conceito, natureza jurídica

3.5 A ADMINISTRAÇÃO TRIBUTÁRIA

3.5.1 Estrutura da administração tributária

3.5.2 O poder de fiscalizar, os processos de fiscalização e a atitude do contribuinte

3.5.3 A integração Fisco-contribuinte

3.6 O ILÍCITO TRIBUTÁRIO

3.6.1 O Planejamento Tributário: Evasão e Elisão Fiscal; noções gerais; Lei Complementar 104/01

3.6.2 As infrações tributárias e as sanções administrativas

3.6.3 Os crimes fiscais e as sanções penais

3.6.4 O processo administrativo tributário
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3.6.5 O processo judicial tributário

O conteúdo será ministrado através de aulas expositivas e dialogadas com a participação dos discentes, com a utilização do todo material didático
disponível, podendo-se ainda utilizar Retroprojetor ou Data-Show.
Aplicação de prova escrita, elaborada com perguntas objetivas, com questões de verificação de verdadeiro ou falso ou de múltipla escolha, com a
ressalva de que o aluno deverá apresentar a fundamentação legal que ampara a resposta, ao utilizar a Constituição Federal e o Código Tributário
Nacional como fonte de consulta. Também serão utilizadas questões discursivas.
Aplicação de trabalhos em sala de aula atinentes a matéria, bem como estudos de caso.
Estes trabalhos podem ser aplicados em grupo ou de forma individual, a escolha do professor.
Avaliações Escritas Individuais: 3 avaliações individuais com consulta ao Código Tributário Nacional e a Constituição Federal.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

FABRETTI, Láudio Camargo; FABRETTI, Dilene Ramos.|  Direito tributário para os cursos de administração e ciências contábeis. |  3. ed. São
Paulo: Atlas, 2005.

Referências

Referência básica

CASSONE, Vittorio.|  Direito tributário:  |  16. ed. São Paulo: Atlas, 2004. 519 p.

FEDERIGHI, Wanderley José.| Direito Tributário: Parte Geral.| São Paulo: Atlas, 2004.

YOSHIAKI Ichihara.|  Direito tributário. |  São Paulo: Atlas, 2005.

MACHADO, Hugo de Brito.|  Curso de direito tributário. |  24. ed. rev., atual. e ampl. São Paulo: Malheiros, 2004. 511 p.

SEGUNDO, Hugo de Brito Machado.| Direito Tributário e Financeiro.| São Paulo: Atlas 2005.

BRASIL. CONSTITUIÇÃO (1988); PINTO, Antonio Luiz de Toledo; WINDT, Márcia Cristina Vaz dos Santos; CÉSPEDES, Livia.|  Constituição da
República Federativa do Brasil:  |  33. ed., atual. e ampl. São Paulo: Saraiva, 2004. 386 p.

Referência complementar

BRASIL.|  Código tributário nacional.|  32. ed. São Paulo: Saraiva, 2003. 1306 p.

FALCÃO, Amílcar.|  Introdução ao direito tributário. |  6. ed., rev. e atual. Rio de Janeiro: Forense, 1999. 140 p.

ICHIHARA, Yoshiaki.|  Direito tributário. |  13. ed. São Paulo: Atlas, 2004. 325 p.

NOGUEIRA, Ruy Barbosa.|  Curso de direito tributário.|  14. ed. atual. São Paulo: Saraiva, 1995. 346 p

Sem plano de aula cadastrado

Plano de aula
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Unidade 3929 - Contabilidade E Legislação Tributária IIProfessores

Ano/Semestre: 2010/2

Turma: CCO/20102/2 - CCO/20102/2

0 Carga horária: 90h/aCréditos:

4ªFase:

90597 - Leila Chaves Cunha

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Estudo dos vários documentos fiscais obrigatórios, incluindo como proceder para emiti-los. Elaboração dos livros fiscais específicos; dando ênfase
para as obrigações acessórias da legislação tributária federal, estadual e municipal. Relatório técnico da atividade com a divulgação e socialização
dos resultados alcançados.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Compreender as normas tributárias concernentes às Pessoas Jurídicas,  agregando conhecimento necessário para distinguir as formas de
tributação permitidas pela legislação vigente e o tratamento dos tributos em cada situação, bem como identificar as respectivas obrigações
acessórias.

Objetivo geral da unidade curricular

- Reconhecer que as Pessoas Jurídicas estão sujeitas à legislação tributária previstas pela União, os Estados e Municípios

Objetivos específicos da unidade curricular

Aplicar a legislação tributária no que se refere ao Lucro Real

Identificar o tratamento tributário da Pessoa Jurídica tributada pelo Lucro Real e Presumido

Identificar as diversas formas de tributação das Pessoas Jurídicas

Identificar o tratamento tributário do IPI

Aplicar a legislação relativa ao ICMS

Identificar as obrigações acessórias

Justificar a importância do conteúdo teórico a respeito da disciplina

Estabelecer as principais características da tributação pelo Simples Nacional

1 Visão Geral

Conteúdo

1.1 Apresentação do Palno de Aula

1.2 Esferas de relacionamento das Pessoas Jurídicas

1.3 Formas de Tributação das Pessoas Jurídicas

1.4 Legislação pertinente

2 Esfera Federal

2.1 Tributação das Empresas Normais

2.1.1 Lucro Real

a) Conceito

b) A não-cumulatividade do PIS e da Cofins

c) Tratamento diferenciado do PIS e da Cofins: Instituições Financeiras e outras

d) Cálculo dos tributos

e) Adicional do Imposto de Renda

f) IPI - Imposto sobre Produtos Industrializados

- Campo de incidência

- Alíquotas

- Cálculo do imposto

2.1.2 Lucro Presumido

a) Conceito

b) O tratamento do PIS e da Cofins

c) Tabela de presunção do IR e da CLSS

d) Retenção do IR

e) Retenção das Contribuições

f) Cálculo dos tributos

3 Esfera Estadual

3.1 ICMS - Imposto sobre a Circulação de Mercadorias e a Prestação de Serviços de Transportes Interestaduais e Interminiciapis e
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de Comunicação

3.1.1 Fato Gerador

3.1.2 A Não-cumulatividade do Imposto

3.1.3 Alíquotas

3.1.4 Benefícios Fiscais

 - Isenção

- Suspensão

- Não incidência

- Redução da Base de Cálculo

- Credito Presumido

3.1.5 Cálculo do Imposto

3.1.5 Regimes e Procedimentos Especiais

3.1.6 Substituição Tributária

3.1.7 Crédito do Ativo Imobilizado

4 Esfera Municipal

4.1 Lei Complementar 116/03

4.2 Código Tributário Municipal

4.3 Cálculo do Imposto

5 Simples Nacional

5.1 Tratamento tributário

5.2 Vedações a opção

5.3 Cálculo do tributo

6 Obrigações Acessórias

6.1 Declarações Obrigatórias

6.2 Documentos Fiscais

6.3 Livros Fiscais

6.4 Escrituração Fiscal

7 Tratamento integrado dos conteúdos

7.1 Cálculo dos tributos contemplando as esferas federal, estadual e municipal.

- Aula expositiva dialogada com a utilização de slides;
- Debates em sala de aula;esclarecimento de dúvidas;
- Realização de exercícios;
- Utilização do Núcleo de Práticas de Gestão e Desenvolvimento, onde será efetuada a escrituração de notas fiscais.
Avaliação:
- Duas Avaliações individuais, com consulta somente à legislação pertinente;
- Trabalhos elaborado no decorrer do semestre.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

MORAES, Celso Botelho  de.|  Comentários sobre o regulamento do IPI.| São Paulo: Resenha Tributária, [19--?]. 116 p

Referências

Referência básica

OLIVEIRA, Gustavo Pedro de.|Contabilidade Tributária|: São Paulo. Saraiva, 2005

FABRETTI, Láudio Camargo; FABRETTI, Dilene Ramos.|  Direito tributário para os cursos de administração e ciências contábeis. |  3. ed. São
Paulo: Atlas, 2004. 174 p.

FABRETTI, Láudio Camargo.|  Contabilidade tributária. |  9. ed. São Paulo: Atlas, 2005. 356 p.

TEBECHRANI, Alberto.|  Regulamento do imposto de renda 2004. |  29. ed. São Paulo: Resenha, 2004. 2 v.

GUIA IOB de contabilidade. Periódicos. Curitiba: IOB

JACINTHO, Roque .|  Regulamento do imposto de renda:| São Paulo: Leia, [19--?]. 5 v

Referência complementar

|Site Receita federal|:www.receita.fazenda.gov.br
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SANTA CATARINA. Secretaria da Receita Estadual. |Decreto nº 2870/01|:Regulamento de ICMS. Diário Oficial do Estado de 28/08/2001

CHIMENTI, Ricardo Cunha; PIERRI, Andréa de Toledo.| Teoria e prática do direito tributário. | 2. ed. rev. e atual. São Paulo: Saraiva, 2007. 359 p.

RIO DO SUL: Secretaria da Fazenda Municipal. |Lei Complementar nº 110/03|: Código Tributário Municipal. Jornal Nova Era nº 2.853 de
23/12/2003.

BRASIL. Presidência da República.|Lei Complementar 123/06|: Diário Oficial da União de 15/12/06 PÁG 01 COL 01.

BRASIL. Presidência da República. |Decreto 4.544/02|: Regulamento do IPI. Diário oficial da União de 27/12/2002

BRASIL. Presidência da República - Casa Civil. |Lei Complementar 116/03|. Diário Oficial da União de 01/08/2003

AULA 1

Conteúdo:
1 Visão Geral; 1.1 Apresentação do Palno de Aula; 1.2 Esferas de relacionamento das Pessoas Jurídicas; 1.3 Formas de
Tributação das Pessoas Jurídicas; 1.4 Legislação pertinente;

Referência:
MORAES, Celso Botelho  de.|  Comentários sobre o regulamento do IPI.| São Paulo: Resenha Tributária, [19--?]. 116 p;
OLIVEIRA, Gustavo Pedro de.|Contabilidade Tributária|: São Paulo. Saraiva, 2005; FABRETTI, Láudio Camargo; FABRETTI,
Dilene Ramos.|  Direito tributário para os cursos de administração e ciências contábeis. |  3. ed. São Paulo: Atlas, 2004.
174 p. ; Capítulo 2; p. 50-58;

AULA 2

Conteúdo:
2 Esfera Federal; 2.1 Tributação das Empresas Normais; 2.1.1 Lucro Real; a) Conceito; b) A não-cumulatividade do PIS e
da Cofins; d) Cálculo dos tributos;

Referência:
FABRETTI, Láudio Camargo.|  Contabilidade tributária. |  9. ed. São Paulo: Atlas, 2005. 356 p. ; p. 213-215 e 298-300;

AULA 3

Conteúdo:
c) Tratamento diferenciado do PIS e da Cofins: Instituições Financeiras e outras; d) Cálculo dos tributos; e) Adicional do
Imposto de Renda;

Referência:
OLIVEIRA, Gustavo Pedro de.|Contabilidade Tributária|: São Paulo. Saraiva, 2005; p. 135-141;

AULA 4

Conteúdo:
1.2 Esferas de relacionamento das Pessoas Jurídicas; f) IPI - Imposto sobre Produtos Industrializados; - Campo de
incidência; - Alíquotas; - Cálculo do imposto; 2.1.2 Lucro Presumido; a) Conceito; b) O tratamento do PIS e da Cofins; c)
Tabela de presunção do IR e da CLSS;

Referência:
OLIVEIRA, Gustavo Pedro de.|Contabilidade Tributária|: São Paulo. Saraiva, 2005; FABRETTI, Láudio Camargo.|
Contabilidade tributária. |  9. ed. São Paulo: Atlas, 2005. 356 p. ; p. 219-223; p. 135-141;

AULA 5

Conteúdo:
2.1.2 Lucro Presumido; a) Conceito; b) O tratamento do PIS e da Cofins; c) Tabela de presunção do IR e da CLSS; d)
Retenção do IR; e) Retenção das Contribuições; f) Cálculo dos tributos;

AULA 6

Conteúdo:
2 Esfera Federal; 2.1 Tributação das Empresas Normais; 2.1.1 Lucro Real; d) Cálculo dos tributos; f) IPI - Imposto sobre
Produtos Industrializados; 2.1.2 Lucro Presumido; f) Cálculo dos tributos;

AULA 7

Conteúdo:
1 Visão Geral; 2 Esfera Federal;

AULA 8

Conteúdo:
3 Esfera Estadual; 3.1 ICMS - Imposto sobre a Circulação de Mercadorias e a Prestação de Serviços de Transportes
Interestaduais e Interminiciapis e de Comunicação; 3.1.1 Fato Gerador; 3.1.2 A Não-cumulatividade do Imposto; 3.1.3
Alíquotas;

Outra(s) referência(s):
SANTA CATARINA. Secretaria da Receita Estadual. |Decreto nº 2870/01|:Regulamento de ICMS. Diário Oficial do Estado

Plano de aula
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de 28/08/2001;

AULA 9

Conteúdo:
3.1 ICMS - Imposto sobre a Circulação de Mercadorias e a Prestação de Serviços de Transportes Interestaduais e
Interminiciapis e de Comunicação; 3.1.4 Benefícios Fiscais;  - Isenção; - Suspensão; - Não incidência; - Redução da Base
de Cálculo; - Credito Presumido;

Outra(s) referência(s):
SANTA CATARINA. Secretaria da Receita Estadual. |Decreto nº 2870/01|:Regulamento de ICMS. Diário Oficial do Estado
de 28/08/2001; Anexo 2 do RICMS;

AULA 10

Conteúdo:
3.1.5 Regimes e Procedimentos Especiais; 3.1.6 Substituição Tributária; 3.1.7 Crédito do Ativo Imobilizado; 4 Esfera
Municipal; 4.1 Lei Complementar 116/03; 4.2 Código Tributário Municipal; 4.3 Cálculo do Imposto;

Outra(s) referência(s):
SANTA CATARINA. Secretaria da Receita Estadual. |Decreto nº 2870/01|:Regulamento de ICMS. Diário Oficial do Estado
de 28/08/2001; RIO DO SUL: Secretaria da Fazenda Municipal. |Lei Complementar nº 110/03|: Código Tributário
Municipal. Jornal Nova Era nº 2.853 de 23/12/2003.; Anexo 6 do RICMS;

AULA 11

Outra(s) referência(s):
SANTA CATARINA. Secretaria da Receita Estadual. |Decreto nº 2870/01|:Regulamento de ICMS. Diário Oficial do Estado
de 28/08/2001; RIO DO SUL: Secretaria da Fazenda Municipal. |Lei Complementar nº 110/03|: Código Tributário
Municipal. Jornal Nova Era nº 2.853 de 23/12/2003.;

AULA 12

Conteúdo:
3 Esfera Estadual; 3.1 ICMS - Imposto sobre a Circulação de Mercadorias e a Prestação de Serviços de Transportes
Interestaduais e Interminiciapis e de Comunicação; 3.1.1 Fato Gerador; 3.1.2 A Não-cumulatividade do Imposto; 3.1.3
Alíquotas; 3.1.4 Benefícios Fiscais;  - Isenção; - Suspensão; - Não incidência; - Redução da Base de Cálculo; - Credito
Presumido; 3.1.5 Cálculo do Imposto; 3.1.5 Regimes e Procedimentos Especiais; 3.1.6 Substituição Tributária; 3.1.7
Crédito do Ativo Imobilizado; 4 Esfera Municipal; 4.1 Lei Complementar 116/03; 4.2 Código Tributário Municipal; 4.3
Cálculo do Imposto;

Referência:
FABRETTI, Láudio Camargo; FABRETTI, Dilene Ramos.|  Direito tributário para os cursos de administração e ciências
contábeis. |  3. ed. São Paulo: Atlas, 2004. 174 p. ; p. 75-78;

AULA 13

Conteúdo:
5 Simples Nacional; 5.1 Tratamento tributário; 5.2 Vedações a opção;

Outra(s) referência(s):
BRASIL. Presidência da República.|Lei Complementar 123/06|: Diário Oficial da União de 15/12/06 PÁG 01 COL 01.;

AULA 14

Conteúdo:
5.3 Cálculo do tributo;

Outra(s) referência(s):
BRASIL. Presidência da República.|Lei Complementar 123/06|: Diário Oficial da União de 15/12/06 PÁG 01 COL 01.;

AULA 15

Conteúdo:
2 Esfera Federal; 2.1 Tributação das Empresas Normais; 2.1.1 Lucro Real; 2.1.2 Lucro Presumido; 3 Esfera Estadual; 3.1
ICMS - Imposto sobre a Circulação de Mercadorias e a Prestação de Serviços de Transportes Interestaduais e
Interminiciapis e de Comunicação; 4 Esfera Municipal; 5 Simples Nacional;

Outra(s) referência(s):
SANTA CATARINA. Secretaria da Receita Estadual. |Decreto nº 2870/01|:Regulamento de ICMS. Diário Oficial do Estado
de 28/08/2001; BRASIL. Presidência da República.|Lei Complementar 123/06|: Diário Oficial da União de 15/12/06 PÁG 01
COL 01.; BRASIL. Presidência da República - Casa Civil. |Lei Complementar 116/03|. Diário Oficial da União de 01/08/2003;

AULA 16

Conteúdo:
2 Esfera Federal; 3 Esfera Estadual; 4 Esfera Municipal; 5 Simples Nacional;

AULA 17
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Conteúdo:
6 Obrigações Acessórias; 6.1 Declarações Obrigatórias; 6.2 Documentos Fiscais; 6.3 Livros Fiscais;

Outra(s) referência(s):
SANTA CATARINA. Secretaria da Receita Estadual. |Decreto nº 2870/01|:Regulamento de ICMS. Diário Oficial do Estado
de 28/08/2001; Anexo 5 do RICMS;

AULA 18

Conteúdo:
2 Esfera Federal; 3 Esfera Estadual; 4 Esfera Municipal; 5 Simples Nacional; 6 Obrigações Acessórias;

AULA 19

Conteúdo:
6 Obrigações Acessórias; 6.1 Declarações Obrigatórias; 6.2 Documentos Fiscais;

Outra(s) referência(s):
SANTA CATARINA. Secretaria da Receita Estadual. |Decreto nº 2870/01|:Regulamento de ICMS. Diário Oficial do Estado
de 28/08/2001; Anexo 5;

AULA 20

Conteúdo:
6.3 Livros Fiscais; 6.4 Escrituração Fiscal; 7 Tratamento integrado dos conteúdos; 7.1 Cálculo dos tributos contemplando
as esferas federal, estadual e municipal.;

Outra(s) referência(s):
SANTA CATARINA. Secretaria da Receita Estadual. |Decreto nº 2870/01|:Regulamento de ICMS. Diário Oficial do Estado
de 28/08/2001; Anexo 10;
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Unidade 211 - Contabilidade GerencialProfessores

Ano/Semestre: 2012/3

Turma: ADM/20123/ESP - ADM/20123/ESP

4 Carga horária: 72h/aCréditos:

5ªFase:

7098 - Adalberto Andreatta

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

A contabilidade gerencial e as novas ferramentas de gestão. Lucro empresarial e variações de preços. Análise de balanços como instrumento de
avaliação de desempenho. Relações custo/volume/lucro. Tomada de decisão : Produzir x comprar x terceirizar. Demonstrativos financeiros para
fins gerenciais. Métodos de custeio. Teoria das restrições.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

A disciplina visa oportunizar aos estudantes do curso de Administração um aprimoramento do conhecimento sobre as teorias e práticas
contempladas pela Contabilidade Gerencial para que o aluno tenha capacidade de elaborar informações a partir da contabilidade financeira e de
custos que possam auxiliar os gestores no processo decisório das organizações.

Objetivo geral da unidade curricular

Explicar o significado de um sistema de informação contábil gerencial;

Objetivos específicos da unidade curricular

Demonstrar as metodologias de custeio mais utilizadas: custeio por absorção, custeio direto, custeio baseado em atividades e custeio padrão;

Resolver situações de análise custo/volume/lucro e análises diferenciais (descontinuar produto, fabricar ou comprar, etc.);

Construir relatórios com informações gerenciais que auxiliem no processo de controle e tomada de decisão nas organizações.

Noções preliminares

Conteúdo

Contabilidade gerencial como Sistema de Informação Contábil

Conceitos de custos

Comportamento dos custos

Métodos de custeio

Custeio por absorção

Custeio variável

Custeio padrão

Custeio baseado em atividades - ABC

Custos para controle e tomada de decisão

Análise das variações do custeio padrão

Análise custo/volume/lucro

Decisões sobre preços e mix de produtos

Análise diferencial

Descontinuar segmento ou produto

Fabricar ou comprar

Aceitar contratos especiais por um preço especial

Temas emergentes

Teoria das restrições e contabilidade de ganhos

Balanced Scorecard - BSC

Os temas serão desenvolvidos em aulas presenciais, através de explanações em quadro branco, retroprojetor e vídeo seguidos de atividades de
fixação individuais e/ou em grupos.
A avaliação da aprendizagem resultará da aplicação de 3 provas (peso 1) com duração de 02 a 04 horas aula cada, dependendo do grau de
dificuldade e da quantidade de questões. A critério do professor poderão ser desenvolvidos em sala de aula cases para complementar as notas
das provas. Para os alunos que faltarem as aulas nos dias em que forem aplicadas as provas,  será realizada uma nova avalição ao final do
semestre letivo envolvendo todo o conteúdo ministrado no período.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Aplicação prova individual com peso 1.0

Sistema de Avaliação

Aplicação prova individual com peso 1.0

Aplicação prova individual com peso 1.0
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Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

ATKINSON, Anthony A. et al. |Contabilidade gerencial.| São Paulo: Atlas, 2000

Referências

Referência básica

COGAN, Samuel.| Contabilidade Gerencial:| uma abordagem da teoria das restrições. São Paulo: Saraiva, 2007.

CREPALDI, Silvio Aparecido.| Contabilidade gerencial:| 3. ed. São Paulo: Atlas, 2004 273 p.

PIZZOLATO, Nélio D.. |Introdução à contabilidade gerencial.| São Paulo: Makron Books, 1997. 228 p.

Referência complementar

WARREN, Carl S.; REEVE, James M.; FESS, Philip E.. |Contabilidade gerencial. |São Paulo: Thomson, 2003. 463 p.

GARRISON, Ray H.; NOREEN, Eric W. |Contabilidade Gerencial.| 9. ed. Rio de Janeiro: LTC Editora, 2001. 643p.

HORNGREN, Charles T.. |Introdução à contabilidade gerencial. |5. ed. Rio de Janeiro: Prentice Hall, 1985. 509 p.

PADOVEZE, Clóvis Luís. |Contabilidade gerencial:| 3. ed. São Paulo: Atlas, 2000. 430 p.

AULA 1 - Noções_Preliminares

Conteúdo:
Contabilidade gerencial como Sistema de Informação Contábil; Conceitos de custos; Comportamento dos custos;

AULA 2 - Custo_Tomada_Decisão

Conteúdo:
Análise custo/volume/lucro;

AULA 3 - Custo_Tomada_Decisão

Conteúdo:
Análise custo/volume/lucro;

AULA 4 - Custo_Tomada_Decisão

Conteúdo:
Decisões sobre preços e mix de produtos;

AULA 5 - Custo_Tomada_Decisão

Conteúdo:
Decisões sobre preços e mix de produtos; Aceitar contratos especiais por um preço especial;

AULA 6 - Avaliação

Conteúdo:
Noções preliminares; Contabilidade gerencial como Sistema de Informação Contábil; Conceitos de custos;
Comportamento dos custos; Custos para controle e tomada de decisão; Análise custo/volume/lucro; Decisões sobre
preços e mix de produtos;

AULA 7 - Analise_Diferencial

Conteúdo:
Descontinuar segmento ou produto; Aceitar contratos especiais por um preço especial;

AULA 8 - Analise Diferencial

Conteúdo:
Fabricar ou comprar;

AULA 9 - Temas emergentes

Conteúdo:
Teoria das restrições e contabilidade de ganhos;

AULA 10 - Temas emergentes

Conteúdo:
Balanced Scorecard - BSC;

AULA 11 - Temas emergentes

Conteúdo:
Balanced Scorecard - BSC;

AULA 12 - Avaliação

Plano de aula
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Conteúdo:
Métodos de custeio; Custeio por absorção; Custeio variável; Análise diferencial; Descontinuar segmento ou produto;
Fabricar ou comprar; Aceitar contratos especiais por um preço especial;

AULA 13 - Metodos Custeio

Conteúdo:
Custeio por absorção; Custeio variável;

AULA 14 - Metodos_Custeio

Conteúdo:
Custeio por absorção;

AULA 15 - Metodos Custeio

Conteúdo:
Custeio baseado em atividades - ABC;

AULA 16 - Metodos_Custeio

Conteúdo:
Custeio padrão;

AULA 17 - Custo para controle

Conteúdo:
Análise das variações do custeio padrão;

AULA 18 - Avaliação

Conteúdo:
Métodos de custeio; Custeio padrão; Custeio baseado em atividades - ABC; Custos para controle e tomada de decisão;
Análise das variações do custeio padrão; Temas emergentes; Teoria das restrições e contabilidade de ganhos; Balanced
Scorecard - BSC;
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Unidade 3748 - Contabilidade IProfessores

Ano/Semestre: 2009/1

Turma: CCO/20091/1 - CCO/20091/1

0 Carga horária: 72h/aCréditos:

1ªFase:

90336 - Cesar Machado

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Noções Básicas de Contabilidade; Finalidades e Objetivos da Contabilidade;  bens, direitos e as obrigações, as variações do Patrimônio Líquido.
Os relatórios contábeis; Balanço Patrimonial e apuração do resultado; A empresa e seu meio ambiente. A Estática Patrimonial, procedimentos
contábeis básicos nas contas patrimoniais e as contas de resultado: as receitas e despesas. As operações e ajustes decorrentes do regime de
competência de exercício. Operações com mercadorias e com bens integrantes do ativo permanente.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Oferecer aos alunos o conhecimento da Ciência Contábil, pelo exercício de métodos e técnicas de ensino, que lhe permitam ao término do período
letivo, ser capaz de ter um conhecimento básico da linguagem: das técnicas contábeis utilizadas e dos objetivos contábeis

Objetivo geral da unidade curricular

Oferecer ao aluno condições de desenvolver e compreender a contabilidade. Ser capaz de identificar a contabilidade como um instrumento
administrativo e financeiro; de distribuir os elementos que constituem o patrimônio; de interpretar e classificar de modo sistêmico, os fatos
contábeis; fazer distinção das contas integrais (patrimoniais) para as diferenciais (de resultado), bem como saber realizar o seu encerramento das
diferenciais; elaborar a D.R.E Demonstração do Resultado do Exercício e do Balanço Patrimonial.
Demonstrar também ao aluno de Ciências Contábeis a importância da contabilidade nas organizações como instrumento para viabilizar analises,
controle da evolução do patrimônio e dos resultados das sociedades.

Objetivos específicos da unidade curricular

INTRODUCAO

Conteúdo

Apresentação do Programa

Procedimentos Metodológicos e Avaliativos

Apresentação das Referências

UNIDADE 1

NOÇÕES BÁSICAS

Campo de atuação da contabilidade

Grupo de pessoas e de interessados que necessitam da informação contábil;

Noções Históricas da contabilidade;

Conceito e finalidade da Contabilidade

PATRIMÔNIO

Ativo, Passivo e Patrimonio Líquido (P.L.)

Formação do Patrimônio

Balanço Patrimonial primário

Origens e Aplicação dos Recursos

Os investimentos e as formas de financiamento do patrimônio;

Equação fundamental do patrimônio;

Situações Patrimoniais;

UNIDADE 2

PROCEDIMENTOS CONTÁBEIS BÁSICOS

Contas contábeis (definição)

Contas Contábeis do Ativo e Passivo, (Contas Patrimoniais);

Elaboração do Plano de Contas.

Função e Funcionamento das Contas;

Razão ou Razonete

Determinação de Débitos e Créditos;

Análise das operações que alteram os elementos do Patrimônio;

Métodos das Partidas Dobradas;
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Apresentação do Balanço Patrimonial

UNIDADE  3

VARIAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Operações que alteram o Patrimônio Líquido;

Conceito de Receitas e Despesas;

Contas contábeis de Receitas e Despesas, (Contas de Resultado);

Encerramento das contas de Receitas e Despesas;

  Determinação do Resultado;

  Demonstração do resultado do exercício - D.R.E.;

Balanço Patrimonial

ESCRITURAÇÃO E LANÇAMENTO

  Formas de lançamento;

  Livros Diário e Razão;

  Necessidade e Utilidade do Livro Diário e Razão;

  Outros Livros Auxiliares;

  Fatos Contábeis;

  Período contábil;

UNIDADE  4

OPERAÇÕES COM A CONTA MERCADORIA E INVENTÁRIOS

Estoques

  Método do inventário periódico e seus registros;

Compras e Vendas de Mercadorias

  Fretes sobre Compra e Venda

  Devoluções a Abatimentos;

  Custo da Mercadoria Vendida;

  Ajustes finais da conta mercadoria.

UNIDADE 5

OPERAÇÕES CONTÁBEIS DIVERSAS

Folha de Pagamento e seus registros;

Encargos sobre a folha de pagamento e seus registros;

Provisão de Férias, 13º Salário e Encargos.

Ativo permanente.

Investimentos, Imobilizado e Diferido

Depreciação, Exaustão e Amortização.

Aulas expositivas; Debates; Pesquisa bibliográfica; Leitura de textos bibliográficos.
Resolução de Exercícios em sala de aula e extra classe;
Provas: três (3) previamente marcadas e divulgadas na página virtual e sem consultas.
Será oportunizado aos alunos temas previamente informado, para estudo e entrega na semana seguinte na forma de resumo que deverá conter no
máximo 14 linhas  fonte 12, em papel A4.
O aluno que realizar a apresentação do tema em sala terá assegurado 1,0 (um) ponto, que será somado a nota da primeira prova ainda não
publicada.

A apresentação estará limitada aos 5 (cinco) primeiros alunos voluntários.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

IUDÍCIBUS, Sergio de. |Teoria da Contabilidade|. 8ª. ed. São Paulo: Atlas, 2007. 1ª Tiragem

Referências

Referência básica

IUDÍCIBUS, et. alli. |Contabilidade Introdutória|.10ª.ed. São Paulo: Atlas, 2006. 2ª Tiragem

COELHO NETO, Pedro. |Micro e Pequenas Empresas: Manual de procedimentos contábeis|. 5º ed.   Brasília: CFC; Ed. Sebrae, 2002.

BAPTISTA, Antonio Eustáquio; GONÇALVES, Eugênio Celso. |Contabilidade Geral|. 6ª ed. São Paulo : Atlas, 2007.1ª Tiragem.
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PADOVEZE, Clóvis Luís.|  Manual de contabilidade básica:|  5ª. ed. São Paulo: Atlas, 2004. 3ª reimpressão 2007.

VENDRAME, Antonio Carlos F..|  Contabilidade geral:| São Paulo: LTr, 1998. 232 p.

|LEI DAS SOCIEDADE POR AÇÕES|. (Lei nº 6404, de 15-12-76). São Paulo: Atlas, 1987.

Referência complementar

JOHNSON, Spencer. |Quem mexeu no meu queijo|. Tradução de Maria Clara de Biasi  29ª Ed  Rio de Janeiro:

MARION, José Carlos. |Contabilidade Empresarial.| 13ª Ed. São Paulo: Atlas. 2007. 1ª Tiragem

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. |Princípios Fundamentais e Normas Brasileiras de contabilidade|. 1. ed. Brasilia: CFC. 2006.

MARION, José Carlos.|  Contabilidade básica. |8ª ed. São Paulo: Atlas, 2006. 2ª Tiragem 264 p.

FIPECAFI - |Manual de Contabilidade das Sociedades por Ações|. 7ª. ed. São Paulo: Atlas, 2007.3ª Tiragem - 650 p.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; GOMES, José Mario Matsumura; FERNANDES, Luciane Alves. |Introdução a Contabilidade:
Atualizada pela Minireforma Tributária: Lei nº 10.637/02|. São Paulo: Atlas, 2003.

OLIVEIRA, Gustavo Pedro de. |Contabilidade Tributária.|2ª ed. São Paulo: Saraiva. 2008.

Sem plano de aula cadastrado

Plano de aula
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Unidade 205 - Contabilidade Pública IProfessores

Ano/Semestre: 2011/1

Turma: CCO/20111/3 - CCO/20111/3

4 Carga horária: 72h/aCréditos:

5ªFase:

11476 - Adalgisa Gehrke da Rosa

Pré-requisitos: Disciplina(s): 3750

Plano de ensino

A Contabilidade Pública e o Campo de Aplicação. A Gestão da fazenda Estatal. Estudo sobre: Receita Pública; Destinação de Recursos; Despesa
Pública e o Orçamento Público. Exercício Financeiro. Divida Ativa . Regime Contábil.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Estudar o campo de atuação da contabilidade pública e a fazenda pública, a administração pública na administração direta e indireta. Capacitar o
acadêmico no entendimento necessário sobre receitas e despesas públicas. Desenvolver conhecimentos na área de planejamento das ações
públicas, elaboração do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orçamentária e Lei Orçamentária .

Objetivo geral da unidade curricular

1- Proporcionar ao aluno o conhecimento do campo de atuação da Contabilidade Pública , bem como seus mecanismos de ação.
2- Estudar os elementos conceituais básicos sobre a Administração Pública.
3- Identificar e entender a gestão da Fazenda Pública.
4- Estudar e entender as mudanças que ocorrerão na contabilidade pública com a vigencia das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Pùblico - NBCASPs.
5- Proporcionar ao aluno a compreensão do sistema orçamentário, bem como os princípios que visam garantir as características da Utilidade,
Eficácia, Confiabilidade e Transparência. Compreender os instrumentos de planejamento utilizados na elaboração dos orçamentos públicos.
6- Estudar e detalhar  a Receita Pública e a sua importância no orçamento.
7- Estudar e detalhar  a Despesa Pública e a sua importância no  orçamento.

Objetivos específicos da unidade curricular

UNIDADE 01  A CONTABILIDADE E SEU CAMPO DE ATUAÇÃO 12 H/A

Conteúdo

1.1 - Introdução

1.2 - Necessidades Públicas

1.3 - Funções Básicas do Estado

1.4 - Fazenda Pública

1.5 - Contabilidade Pública - conceito, origem, síntese histórica, divisão e campo de atuação

1.6 - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público - NBCASP 16.

UNIDADE 02  GESTÃO DA FAZENDA PÚBLICA  12 H/A

2.1 - Gestão da fazenda Pública

2.2 - Administração Pública

2.3 - Conceitos Básicos

UNIDADE 03 - ORÇAMENTO PÚBLICO  12 h/a

3.1 - Planejamento Governamental - conceito, vinculação

3.2 - Funções Básicas do Orgão de Planejamento

3.3 - Estapas do Planejamento

3.4 - Princípios do Planejamento

3.5 - Orçamento Público - conceitos, divisão, princípios orçamentários

3.6 - Iniciativa do Processo Orçamentário

3.7 - Proposta Orçamentárias e Processo Legislativo

3.8 - Exame e Aprovação pelo Legislativo

3.9 - Comissões e Audiências Públicas

3.10 - Alterações pelo Legislativo, Sanção, Veto e Promulgação

UNIDADE 04  RECEITA PÚBLICA  - 16 /h/a

4.1 - Elaboração do Orçamento - Receita, Conceito.

4.2 - Receita Orçamentária, Efetiva e por Mutação

4.3 - Estágio da Receita

4.4 - Anulação da Receita
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4.5 - Dívida Ativa

4.6 - Classificação da Receita

4.7 - Receita Extra Orçamentária

4.8 - Detinação  de Recursos

UNIDADE 05  - DESPESA PÚBLICA  16 h/a

5.1 - Despesa - Conceito

5.2 - Despesa Orçamentária, Efetiva e por Mutação

5.3 - Fases da Despesa

5.4 - Restos a Pagar

5.5 - Despesas de Exercícios Anteriores

5.6 - Suprimentos e Adiantamentos

5.7 - Anulação da Despesa

5.8 - Classificação da Despesa

5.9 - Licitação Pública

5.10 - Despesa Extra Orçamentária

Procedimentos Metodológico
Aula expositiva dialogada com o auxilio de recursos audiovisuais , trabalhos em grupo com procedimentos práticos e dinâmicas de grupo.

Procedimentos Avaliativos
Serão realizadas 03 provas cujos critérios são a clareza, objetividade e demonstração do conhecimento. A quarta nota será composta por
trabalhos ou case/prova interdisciplinar.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Será aplicado um questionario sobre o assunto, que será entrgue no final da aula.

Sistema de Avaliação

Para fixar o conteudo , será promovido uma  dinâmica sobre o assunto.

O assunto será dividido em equipe para ser apresentados pelas mesmas e discutidos em grande grupo.

Será aplicado um questionario sobre o assunto, entrgue no final da aula..

Será aplicado um trabalho sobre o tema  .

será aplicada  uma prova  individual escrita com questões discursivas e objetivas , sem consulta, cujo conteudo será revisado nates da avaliação.

Será aplicado um trabalho para fixação do conteudo.

Será aplicado um trabalhoem grupo  sobre o tema .

Será aplicado um exercicio para fixação do conteudo.

Exercicio para fixação do conteudo

Será aplicado um questionario para fixação do conteudo .

Será aplicado uma prova escrita,  e o aluno poderá elaborar numa folha de papel A-4 um resumo para consulta.

Exercicio de fixação do conteudo .

Exercicio de fixação de conteudo.

Exercicio de classificação da despesa..

Exercicio de classificação da despesa.

Será aplicado trabalho em equipe com apresentação.

Será aplicado uma prova escrita, sem consulta, com questões objetivas e subjetivas

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

KOHAMA, Heilio. |Contabilidade pública: |teoria e prática. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 347 p.

Referências

Referência básica

PISCITELLI, Roberto Bocaccio. |Contabilidade pública:| uma abordagem da administração financeira pública. 11. ed., rev. e ampl. São Paulo: Atlas,
2010. 452 p.
SILVA, Lino Martins da. |Contabilidade governamental: |um enfoque administrativo da nova contabilidade pública. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
366 p..

CASTRO, Domingos Poubel de. |Auditoria e controle interno na administração pública:| evolução do controle interno no Brasil: do código de
contabilidade de 1922 até a criação da CGU em 2003; guia para atuação das auditorias e organização dos controles internos nos estados,
municípios e ONGs. 2. ed. rev. e atual. São Paulo: Atlas, 2009. 325 p.

Referência complementar
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FILHO, José Francisco Ribeiro; LOPES, Jorge; PEDERNEIRAS, Marcleide (organizadores) |Estudando teoria da contabilidade.| São Paulo: Atlas,
2009.
MARTINS, Ives Gandra da Silva; NASCIMENTO, Carlos Valder do. |Comentários à lei de responsabilidade fiscal.| 3. ed. rev. São Paulo: Saraiva,
2008. 652 p
SILVA, Moacir MArques da. |Curso de auditoria governamental:| de acordo com as normas internacionais de auditoria pública aprovadas pela
INTOSAI. São Paulo: Atlas, 2009. 172 p.
SILVA, Moacir MArques da. |Curso de auditoria governamental:| de acordo com as normas internacionais de auditoria pública aprovadas pela
INTOSAI. São Paulo: Atlas, 2009. 172 p.

AULA 1

Conteúdo:
UNIDADE 01  A CONTABILIDADE E SEU CAMPO DE ATUAÇÃO 12 H/A; 1.1 - Introdução; 1.2 - Necessidades Públicas;

AULA 2

Conteúdo:
1.3 - Funções Básicas do Estado; 1.4 - Fazenda Pública;

AULA 3

Conteúdo:
1.5 - Contabilidade Pública - conceito, origem, síntese histórica, divisão e campo de atuação; 1.6 - Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Público - NBCASP 16.;

AULA 4

Conteúdo:
UNIDADE 02  GESTÃO DA FAZENDA PÚBLICA  12 H/A; 2.1 - Gestão da fazenda Pública;

AULA 5

Conteúdo:
2.2 - Administração Pública; 2.3 - Conceitos Básicos;

AULA 6

Conteúdo:
1.1 - Introdução; 1.2 - Necessidades Públicas; 1.4 - Fazenda Pública; 1.5 - Contabilidade Pública - conceito, origem,
síntese histórica, divisão e campo de atuação; 1.6 - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Público -
NBCASP 16.; UNIDADE 02  GESTÃO DA FAZENDA PÚBLICA  12 H/A; 2.1 - Gestão da fazenda Pública; 2.2 - Administração
Pública; 2.3 - Conceitos Básicos;

AULA 7

Conteúdo:
UNIDADE 03 - ORÇAMENTO PÚBLICO  12 h/a; 3.1 - Planejamento Governamental - conceito, vinculação; 3.2 - Funções
Básicas do Orgão de Planejamento; 3.3 - Estapas do Planejamento; 3.4 - Princípios do Planejamento;

AULA 8

Conteúdo:
3.5 - Orçamento Público - conceitos, divisão, princípios orçamentários; 3.6 - Iniciativa do Processo Orçamentário; 3.7 -
Proposta Orçamentárias e Processo Legislativo; 3.8 - Exame e Aprovação pelo Legislativo; 3.9 - Comissões e Audiências
Públicas; 3.10 - Alterações pelo Legislativo, Sanção, Veto e Promulgação;

AULA 9

Conteúdo:
UNIDADE 04  RECEITA PÚBLICA  - 16 /h/a; 4.1 - Elaboração do Orçamento - Receita, Conceito. ; 4.2 - Receita
Orçamentária, Efetiva e por Mutação;

AULA 10

Conteúdo:
4.3 - Estágio da Receita; 4.4 - Anulação da Receita; 4.5 - Dívida Ativa;

AULA 11

Conteúdo:
4.6 - Classificação da Receita; 4.7 - Receita Extra Orçamentária; 4.8 - Detinação  de Recursos;

AULA 12

Conteúdo:
UNIDADE 03 - ORÇAMENTO PÚBLICO  12 h/a; 3.1 - Planejamento Governamental - conceito, vinculação; 3.2 - Funções
Básicas do Orgão de Planejamento; 3.3 - Estapas do Planejamento; 3.4 - Princípios do Planejamento; 3.5 - Orçamento
Público - conceitos, divisão, princípios orçamentários; 3.6 - Iniciativa do Processo Orçamentário; 3.7 - Proposta
Orçamentárias e Processo Legislativo; 3.8 - Exame e Aprovação pelo Legislativo; 3.9 - Comissões e Audiências Públicas;

Plano de aula
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3.10 - Alterações pelo Legislativo, Sanção, Veto e Promulgação; UNIDADE 04  RECEITA PÚBLICA  - 16 /h/a; 4.1 -
Elaboração do Orçamento - Receita, Conceito. ; 4.2 - Receita Orçamentária, Efetiva e por Mutação; 4.3 - Estágio da
Receita; 4.4 - Anulação da Receita; 4.5 - Dívida Ativa; 4.6 - Classificação da Receita; 4.7 - Receita Extra Orçamentária; 4.8
- Detinação  de Recursos;

AULA 13

Conteúdo:
UNIDADE 05  - DESPESA PÚBLICA  16 h/a; 5.1 - Despesa - Conceito; 5.2 - Despesa Orçamentária, Efetiva e por Mutação;

AULA 14

Conteúdo:
5.3 - Fases da Despesa; 5.4 - Restos a Pagar; 5.5 - Despesas de Exercícios Anteriores; 5.6 - Suprimentos e
Adiantamentos; 5.7 - Anulação da Despesa;

AULA 15

Conteúdo:
5.8 - Classificação da Despesa;

AULA 16

Conteúdo:
5.8 - Classificação da Despesa;

AULA 17

Conteúdo:
5.9 - Licitação Pública; 5.10 - Despesa Extra Orçamentária;

AULA 18

Conteúdo:
UNIDADE 05  - DESPESA PÚBLICA  16 h/a; 5.1 - Despesa - Conceito; 5.2 - Despesa Orçamentária, Efetiva e por Mutação;
5.3 - Fases da Despesa; 5.4 - Restos a Pagar; 5.5 - Despesas de Exercícios Anteriores; 5.6 - Suprimentos e
Adiantamentos; 5.7 - Anulação da Despesa; 5.8 - Classificação da Despesa; 5.9 - Licitação Pública; 5.10 - Despesa Extra
Orçamentária;
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Unidade 210 - Contabilidade Pública IIProfessores

Ano/Semestre: 2011/2

Turma: CCO/20112/3 - CCO/20112/3

4 Carga horária: 72h/aCréditos:

6ªFase:

11476 - Adalgisa Gehrke da Rosa

Pré-requisitos: Disciplina(s): 205

Plano de ensino

Estudar: o Inventário Público, o Patrimônio Público, O Plano de Contas Único, Os Registros nos Sistemas  Orçamentário,  Financeiro, Patrimonial e
de Compensação, Os Registros Extra-Orçamentário e Extra-Patrimonial, Os Demonstrativos da Área Governamental e Relatórios de Gestão
Orçamentária e Fiscal, O Encerramento do Exercício, Os Balanços e Demonstrações Contábeis, O Controle Interno e Externo e os Fundos
Especiais

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Estudar o Patrimônio Público, suas composições e suas variações,  antes e durante e execução orçamentária. Proporcionar, o embasamento
teórico e prático que  permita compreensão dos sistemas de escrituração das entidades públicas, a elaboração do Plano de Contas , os registros
contábeis, encerrar o exercício, elaborar os balanços e demonstrações  necessárias para o cumprimento da legislação vigente .

Objetivo geral da unidade curricular

Interpretar o Patrimônio Público, suas composições e suas variações antes e durante a execução do orçamento e as mudanças que ocorrem com
o foco da contabilidade ao patrimônio inserida pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pùblico.

Objetivos específicos da unidade curricular

Distinguir os sitemas contabeis através do embasamento teorico doutrinario.

Identificar  os diversos mecanismos contábeis de encerramento do exercício através da apuração do resultado da gestão orçamentária, financeira
e patrimonial.
Demonstrar a estrutura dos balanços orçamentário, financeiro e patrimonial, analisar e interpretar os resultados econômicos e financeiros.

Interpretar o funcionamento dos Fundos Públicos, Distinguir os tipos de Prestações de Contas do Governo, conceituar o  controle interno e externo,
auditoria interna e externa, registrar os principais pontos da Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei das Licitações.

Interpretar o plano de contas , para desenvolver os registros contabeis de uma entidade pública

01 INVENTÁRIO

Conteúdo

Conceito

Objeto e Fases do Inventário

Aspectos Particulares do Inventário na Administração Pública

02 PATRIMÔNIO

Conceito

Generalidades

Bens, Valores e Créditos

Dívida Flutuante e Fundada

Aspectos Quantitativos e Qualitativos

Patrimonio Financeiro, Permanente e Situação Líquida

Avaliação do Patrimonio de acordo com as Normas brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público

03 ESCRITURAÇÃO

Plano de contas dos Sistemas Orçamentário, Financeiro e Patrimonial

Abertura e escrituração dos sistemas Orçamentário, Financeiro e Patrimonial.

Escrituração das variações independentes e  resultantes da execução orçamentária.

Escrituração das receitas e despesas extra-orçamentárias
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Introdução das mudanças ocorridas com as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setpr Público, do Plano de Contas aos Registros
Contabeis.
04 ENCERRAMENTO DO EXERCÍCIO

Balancetes de verificação

Ajustes e encerramentos da contas de exercício

Encerramento das contas dos sistemas orçamentário, financeiro e Patrimonial

Resultado financeiro e patrimonial

05 BALANÇOS E DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Balanços Orçamentário,  Financeiro e Patrimonial

Demonstrações das Variações Contábeis

Elaboração  dos Anexos Complementares de acordo com a lei de Responsabilidade Fiscal

Informações para gestão e  implementação do controle social

06 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E EXTERNO

Conceito e Legislação

Lei de Responsabilidade Fiscal

Prestação de contas  ao Tribunal de Contas e ao Legislativo

Fiscalização Contábil, financeira e orçamentária

Gestão governamental, controle interno e externo, auditoria interna e externa

07 FUNDOS ESPECIAIS

Conceito

Escrituração dos Fundos Especiais

Aulas expositivas, dialogadas, com suporte audiovisual, trabalhos em grupo para fixação do conteúdo.

Os alunos serão avaliados mediante a aplicação de tres provas e um trabalho com apresentação em sala de aula.( 04 notas)

Procedimentos/Processos Metodológicos

Dinâmica entre os alunos sobre o tema de Inventario e Patrimonio Publico.

Sistema de Avaliação

Para fixar o conteudo  será realizado trabalho em grupo para discussão do tema.

Exercicio de fixação, utilizando texto para completar o aprendizado, entregue no final da aula.

Debate sobre o tema apresentado

Exercicio para fixação do conteudo

Prova escrita, individual, sem consulta

Exercicio para fixação do conteudo

Exercicio para fixação do conteudo

exercicio de fixação de conteudo com fechamento de balancete

Exercicio de fixação com apuração dos saldos dos razonetes.

Exercicio de fixação do conteudo.

Prova escrita, individual, sem consulta.

Exercicio de fixação de conteudo, entrgue no final da aula

Exercicio de fixação de conteudo, entrgue no final da aula

Trabalho em grupo para fixação do conteudo

Trabalho em grupo para fixação do conteudo

Questionario aplicado no final da aula sobre o tema abordado.

Prova escrita, individual, sem consulta.

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

KOHAMA, Heilio.| Contabilidade pública:| teoria e prática. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 347 p.

Referências

Referência básica

Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí
Rua Dr. Guilherme Gemballa, 13 - Jardim América, Rio do Sul/SC - CEP: 89.160-932 | (47) 3531-6000 | www.unidavi.edu.br



Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí

Área de Ciências Sociais Aplicadas

CURSO Ciências Contábeis

Rio do Sul

PISCITELLI, Roberto Bocaccio. |Contabilidade pública:| uma abordagem da administração financeira pública. 11. ed., rev. e ampl. São Paulo: Atlas,
2010. 452 p.
SILVA, Lino Martins da. |Contabilidade governamental: |um enfoque administrativo da nova contabilidade pública. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
366 p..

CASTRO, Domingos Poubel de. |Auditoria e controle interno na administração pública:| evolução do controle interno no Brasil: do código de
contabilidade de 1922 até a criação da CGU em 2003; guia para atuação das auditorias e organização dos controles internos nos estados,
municípios e ONGs. 2. ed. rev. e atual. São Paulo: Atlas, 2009. 325 p.

Referência complementar

FILHO, José Francisco Ribeiro; LOPES, Jorge; PEDERNEIRAS, Marcleide (organizadores) |Estudando teoria da contabilidade. |São Paulo: Atlas,
2009.
MARTINS, Ives Gandra da Silva; NASCIMENTO, Carlos Valder do. |Comentários à lei de responsabilidade fiscal. |3. ed. rev. São Paulo: Saraiva,
2008. 652 p
SILVA, Moacir MArques da. |Curso de auditoria governamental: |de acordo com as normas internacionais de auditoria pública aprovadas pela
INTOSAI. São Paulo: Atlas, 2009. 172 p.
SILVA, Moacir MArques da. |Curso de auditoria governamental: |de acordo com as normas internacionais de auditoria pública aprovadas pela
INTOSAI. São Paulo: Atlas, 2009. 172 p.

AULA 1

Conteúdo:

01 INVENTÁRIO
; Conceito; 02 PATRIMÔNIO

; Conceito;

Referência:
SILVA, Lino Martins da. |Contabilidade governamental: |um enfoque administrativo da nova contabilidade pública. 8. ed.
São Paulo: Atlas, 2009. 366 p..;

AULA 2

Conteúdo:
02 PATRIMÔNIO
; Conceito; Generalidades; Bens, Valores e Créditos;

Referência:
KOHAMA, Heilio.| Contabilidade pública:| teoria e prática. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 347 p.; SILVA, Lino Martins da.
|Contabilidade governamental: |um enfoque administrativo da nova contabilidade pública. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
366 p..;

AULA 3

Conteúdo:
Dívida Flutuante e Fundada; Aspectos Quantitativos e Qualitativos; Patrimonio Financeiro, Permanente e Situação
Líquida;

Referência:
SILVA, Lino Martins da. |Contabilidade governamental: |um enfoque administrativo da nova contabilidade pública. 8. ed.
São Paulo: Atlas, 2009. 366 p..;

AULA 4

Conteúdo:

01 INVENTÁRIO
; Conceito; Objeto e Fases do Inventário; Aspectos Particulares do Inventário na Administração Pública;

Referência:
KOHAMA, Heilio.| Contabilidade pública:| teoria e prática. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 347 p.; SILVA, Lino Martins da.
|Contabilidade governamental: |um enfoque administrativo da nova contabilidade pública. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
366 p..;

AULA 5

Conteúdo:
03 ESCRITURAÇÃO
; Plano de contas dos Sistemas Orçamentário, Financeiro e Patrimonial;

Referência:
SILVA, Lino Martins da. |Contabilidade governamental: |um enfoque administrativo da nova contabilidade pública. 8. ed.
São Paulo: Atlas, 2009. 366 p..;

AULA 6

Conteúdo:

Plano de aula
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01 INVENTÁRIO
; Conceito; Objeto e Fases do Inventário; Aspectos Particulares do Inventário na Administração Pública; 02

PATRIMÔNIO
; Conceito; Generalidades; Bens, Valores e Créditos; Dívida Flutuante e Fundada; Aspectos Quantitativos e Qualitativos;
Patrimonio Financeiro, Permanente e Situação Líquida; 03 ESCRITURAÇÃO
; Plano de contas dos Sistemas Orçamentário, Financeiro e Patrimonial;

AULA 7

Conteúdo:
Abertura e escrituração dos sistemas Orçamentário, Financeiro e Patrimonial.
;

AULA 8

Conteúdo:
Escrituração das variações independentes e  resultantes da execução orçamentária.
; Escrituração das receitas e despesas extra-orçamentárias
;

AULA 9

Conteúdo:
04 ENCERRAMENTO DO EXERCÍCIO
; Balancetes de verificação
;

AULA 10

Conteúdo:
Ajustes e encerramentos da contas de exercício
; Encerramento das contas dos sistemas orçamentário, financeiro e Patrimonial
;

AULA 11

Conteúdo:
04 ENCERRAMENTO DO EXERCÍCIO
; Encerramento das contas dos sistemas orçamentário, financeiro e Patrimonial
; Resultado financeiro e patrimonial;

AULA 12

Conteúdo:
Abertura e escrituração dos sistemas Orçamentário, Financeiro e Patrimonial.
; Escrituração das variações independentes e  resultantes da execução orçamentária.
; Escrituração das receitas e despesas extra-orçamentárias
; 04 ENCERRAMENTO DO EXERCÍCIO
; Balancetes de verificação
; Ajustes e encerramentos da contas de exercício
; Encerramento das contas dos sistemas orçamentário, financeiro e Patrimonial
; Resultado financeiro e patrimonial;

AULA 13

Conteúdo:
05 BALANÇOS E DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS; Balanços Orçamentário,  Financeiro e Patrimonial
; Demonstrações das Variações Contábeis; Elaboração  dos Anexos Complementares de acordo com a lei de
Responsabilidade Fiscal; Informações para gestão e  implementação do controle social;

AULA 14

Conteúdo:
05 BALANÇOS E DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS; Balanços Orçamentário,  Financeiro e Patrimonial
; Demonstrações das Variações Contábeis; Elaboração  dos Anexos Complementares de acordo com a lei de
Responsabilidade Fiscal; Informações para gestão e  implementação do controle social;

AULA 15

Conteúdo:
06 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO E EXTERNO
; Conceito e Legislação; Fiscalização Contábil, financeira e orçamentária
; Gestão governamental, controle interno e externo, auditoria interna e externa;

Outra(s) referência(s):
CASTRO, Domingos Poubel de. |Auditoria e controle interno na administração pública:| evolução do controle interno no
Brasil: do código de contabilidade de 1922 até a criação da CGU em 2003; guia para atuação das auditorias e
organização dos controles internos nos estados, municípios e ONGs. 2. ed. rev. e atual. São Paulo: Atlas, 2009. 325 p.;

AULA 16
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Conteúdo:
Lei de Responsabilidade Fiscal; Prestação de contas  ao Tribunal de Contas e ao Legislativo
;

Outra(s) referência(s):
CASTRO, Domingos Poubel de. |Auditoria e controle interno na administração pública:| evolução do controle interno no
Brasil: do código de contabilidade de 1922 até a criação da CGU em 2003; guia para atuação das auditorias e
organização dos controles internos nos estados, municípios e ONGs. 2. ed. rev. e atual. São Paulo: Atlas, 2009. 325 p.;

Referência:
KOHAMA, Heilio.| Contabilidade pública:| teoria e prática. 11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 347 p.; SILVA, Lino Martins da.
|Contabilidade governamental: |um enfoque administrativo da nova contabilidade pública. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2009.
366 p..;

AULA 17

Conteúdo:
07 FUNDOS ESPECIAIS; Conceito; Escrituração dos Fundos Especiais;

Referência:
SILVA, Lino Martins da. |Contabilidade governamental: |um enfoque administrativo da nova contabilidade pública. 8. ed.
São Paulo: Atlas, 2009. 366 p..;

AULA 18

Conteúdo:
05 BALANÇOS E DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS; Balanços Orçamentário,  Financeiro e Patrimonial
; Demonstrações das Variações Contábeis; Elaboração  dos Anexos Complementares de acordo com a lei de
Responsabilidade Fiscal; Informações para gestão e  implementação do controle social; 06 SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO E EXTERNO
; Conceito e Legislação; Lei de Responsabilidade Fiscal; Prestação de contas  ao Tribunal de Contas e ao Legislativo
; Fiscalização Contábil, financeira e orçamentária
; Gestão governamental, controle interno e externo, auditoria interna e externa; 07 FUNDOS ESPECIAIS; Conceito;
Escrituração dos Fundos Especiais;
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Unidade 3750 - Contabilidade IIProfessores

Ano/Semestre: 2010/2

Turma: CCO/20102/1 - CCO/20102/1

0 Carga horária: 72h/aCréditos:

2ªFase:

90048 - Antonio Renato Dellandrea

Pré-requisitos: Disciplina(s): 3748

Plano de ensino

Conhecer o Patrimônio desde a sua formação, analisando-o e entendendo-o sob os aspectos qualitativos, como fundo de valores, bens, direitos e
obrigações, origem dos lançamentos contábeis progressivamente desde a primeira integralização de capital até a formação dos lucros.
Demonstrações Contábeis: Balanço patrimonial; Demonstração de resultados do exercício; c) Demonstração de origens e aplicação de recursos.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Conhecer o Patrimônio desde a sua formação, analisando-o e entendendo-o sob os aspectos qualitativos, como fundo de valores, bens, direitos e
obrigações, origem dos lançamentos contábeis progressivamente desde a primeira integralização de capital até a formação dos lucros.

Objetivo geral da unidade curricular

* Analisar e elaborar as demonstrações contábeis;
* Entender a estrutura patrimonial;
* Fazer lançamentos contábeis de acordo com cada operação;
* Diferenciar as contas patrimoniais das de resultado;
* Entender a estrutura contábil e sua importância para as tomadas de decisões na empresa.

Objetivos específicos da unidade curricular

1 - DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS: Objetivos destacando-se principalmente:

Conteúdo

- Balanço Patrimonial

- Demonstrações do Resultado do Exercício

2 - BALANÇO PATRIMONIAL: Objetivo de sua elaboração analisando-se

- Ativo

- Passivo

3 - ATIVO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupo e seus subgrupos:

- Ativo Circulante

- Ativo Realizável a Longo Prazo

- Ativo Permanente

4 - ATIVO CIRCULANTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas analíticas:

- Disponibilidade

- Valores a receber

- Estoques

- Impostos a recuperar

- Depósitos a Prazo Fixo

- Despesas dos Exercícios Seguintes

- Contas Retificadoras do Ativo Circulante

5 - ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas analíticas:

- Consórcio de Veículos e outros bens

- Retiradas dos Sócios

6 - ATIVO PERMANENTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas analíticas, com ênfase específica para a
correção monetária do Ativo Permanente e suas conseqüências.

Investimentos

Métodos de Custos

Equivalência Patrimonial

Imobilizado

Diferido

Contas Retificadoras do Ativo Permanente

7 - PASSIVO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupos abaixo e seus respectivos subgrupos:

Passivo Circulante
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Passivo Exeigível a Longo Prazo

Resultado de Exercícios Futuros

Patrimônio Líquido

8 - PASSIVO CIRCULANTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas respectivas contas

Fornecedores

Financiamentos

Obrigações Trabalhistas e Previdenciárias

Obrigações Fiscais e Tributárias

Outras Obrigações

9 - PASSIVO EXIGÍVEL A LONGO PRAZO: Estudo detalhado dos subgrupos e contas que fazem parte do Passivo Exigível a Longo Prazo

10 - RESULTADO DE EXERCÍCIOS FUTUROS: Quais os lançamentos que poderão ser efetuados neste grupo. O uso restrito e os poucos casos
que se enquadram como Resultado de Exercícios Futuros.

11 - PATRIMÔNIO LÍQUIDO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupos e subgrupos abaixo e suas respectivas contas.

Capital Social

Reservas de Capital

Reservas de Lucros

Reservas de Reavaliação

Lucros ou Prejuízos Acumulados

Contas Retificadoras de Patrimônio Líquido

A metodologia a ser aplicada será através de aulas expositivas, com uso de material didático como retroprojetor. Ainda através de trabalhos com
estudos prévios feitos pelos alunos. Leitura de textos sobre os quais os alunos farão comentários e críticas.
A avaliação será permanente e constante em todo o período do curso, através de indagações orais e escritas, exposições de trabalhos. Provas
individuais e escritas. Estudo de Casos disciplinares e interdisciplinares.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

IUDÍCIBUS, Sérgio de. e MARION, José Carlos. |Contabilidade comercial| 5.ed., São Paulo: Atlas, 2002.

Referências

Referência básica

FRANCO, Hilário. |Contabilidade geral| 23.ed., São Paulo: Atlas, 1998.

FRANCO, Hilário. |Contabilidade Industrial| 9.ed., São Paulo: Atlas, 1998.

IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Teoria da contabilidade| 3.ed., São Paulo: Atlas, 1999.

ALMEIDA, Marcelo C. |Contabilidade intermediária| 1.ed., São
Paulo: Atlas, 1998.

MARION, José C. |Contabilidade empresarial| 3.ed., São Paulo: Atlas, 1998.

IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.

Referência complementar

AULA 1

Conteúdo:
1 - DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS: Objetivos destacando-se principalmente:; - Balanço Patrimonial; - Demonstrações do
Resultado do Exercício;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 2

Conteúdo:
1 - DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS: Objetivos destacando-se principalmente:; - Balanço Patrimonial; - Demonstrações do
Resultado do Exercício; 2 - BALANÇO PATRIMONIAL: Objetivo de sua elaboração analisando-se; - Ativo; - Passivo;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 3

Conteúdo:
3 - ATIVO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupo e seus subgrupos:; - Ativo Circulante; - Ativo Realizável a

Plano de aula
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Longo Prazo; - Ativo Permanente;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 4

Conteúdo:
4 - ATIVO CIRCULANTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas analíticas:;

AULA 5

Conteúdo:
3 - ATIVO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupo e seus subgrupos:;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 6

Conteúdo:
4 - ATIVO CIRCULANTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas analíticas:; -
Disponibilidade; - Valores a receber; - Estoques; - Impostos a recuperar; - Depósitos a Prazo Fixo; - Despesas dos
Exercícios Seguintes; - Contas Retificadoras do Ativo Circulante;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 7

Conteúdo:
1 - DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS: Objetivos destacando-se principalmente:; - Balanço Patrimonial; - Demonstrações do
Resultado do Exercício; 2 - BALANÇO PATRIMONIAL: Objetivo de sua elaboração analisando-se; - Ativo; - Passivo; 3 -
ATIVO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupo e seus subgrupos:; - Ativo Circulante; - Ativo Realizável a
Longo Prazo; - Ativo Permanente; 4 - ATIVO CIRCULANTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos
abaixo e suas contas analíticas:; - Disponibilidade; - Valores a receber; - Estoques; - Impostos a recuperar; - Depósitos a
Prazo Fixo; - Despesas dos Exercícios Seguintes; - Contas Retificadoras do Ativo Circulante;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 8

Conteúdo:
5 - ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas
analíticas:; - Consórcio de Veículos e outros bens; - Retiradas dos Sócios;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 9

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 10

Conteúdo:
5 - ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas
analíticas:; - Consórcio de Veículos e outros bens; - Retiradas dos Sócios;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 11

Conteúdo:
5 - ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas
analíticas:; - Consórcio de Veículos e outros bens; - Retiradas dos Sócios;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 12

Conteúdo:
5 - ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas
analíticas:; - Consórcio de Veículos e outros bens; - Retiradas dos Sócios; 6 - ATIVO PERMANENTE: Significado,
estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas analíticas, com ênfase específica para a correção
monetária do Ativo Permanente e suas conseqüências.;

Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí
Rua Dr. Guilherme Gemballa, 13 - Jardim América, Rio do Sul/SC - CEP: 89.160-932 | (47) 3531-6000 | www.unidavi.edu.br



Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí

Área de Ciências Sociais Aplicadas

CURSO Ciências Contábeis

Rio do Sul

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 13

Conteúdo:
6 - ATIVO PERMANENTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas contas analíticas, com
ênfase específica para a correção monetária do Ativo Permanente e suas conseqüências.; Investimentos; Métodos de
Custos; Equivalência Patrimonial; Imobilizado; Diferido; Contas Retificadoras do Ativo Permanente;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 14

Conteúdo:
7 - PASSIVO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupos abaixo e seus respectivos subgrupos:; Passivo
Circulante; Passivo Exeigível a Longo Prazo; Resultado de Exercícios Futuros; Patrimônio Líquido; 8 - PASSIVO
CIRCULANTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas respectivas contas; Fornecedores;
Financiamentos; Obrigações Trabalhistas e Previdenciárias; Obrigações Fiscais e Tributárias; Outras Obrigações;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 15

Conteúdo:
8 - PASSIVO CIRCULANTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas respectivas contas;
Fornecedores; Financiamentos; Obrigações Trabalhistas e Previdenciárias; Obrigações Fiscais e Tributárias; Outras
Obrigações;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 16

Conteúdo:
9 - PASSIVO EXIGÍVEL A LONGO PRAZO: Estudo detalhado dos subgrupos e contas que fazem parte do Passivo Exigível a
Longo Prazo;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 17

Conteúdo:
11 - PATRIMÔNIO LÍQUIDO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupos e subgrupos abaixo e suas respectivas
contas.; Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Reservas de Reavaliação; Lucros ou Prejuízos
Acumulados; Contas Retificadoras de Patrimônio Líquido;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 18

Conteúdo:
8 - PASSIVO CIRCULANTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas respectivas contas;
Fornecedores; Financiamentos; Obrigações Trabalhistas e Previdenciárias; Obrigações Fiscais e Tributárias; Outras
Obrigações; 9 - PASSIVO EXIGÍVEL A LONGO PRAZO: Estudo detalhado dos subgrupos e contas que fazem parte do
Passivo Exigível a Longo Prazo; 10 - RESULTADO DE EXERCÍCIOS FUTUROS: Quais os lançamentos que poderão ser
efetuados neste grupo. O uso restrito e os poucos casos que se enquadram como Resultado de Exercícios Futuros.; 11 -
PATRIMÔNIO LÍQUIDO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupos e subgrupos abaixo e suas respectivas
contas.; Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Reservas de Reavaliação; Lucros ou Prejuízos
Acumulados; Contas Retificadoras de Patrimônio Líquido;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 19

Conteúdo:
8 - PASSIVO CIRCULANTE: Significado, estudando-se detalhadamente os subgrupos abaixo e suas respectivas contas;
Fornecedores; Financiamentos; Obrigações Trabalhistas e Previdenciárias; Obrigações Fiscais e Tributárias; Outras
Obrigações; 9 - PASSIVO EXIGÍVEL A LONGO PRAZO: Estudo detalhado dos subgrupos e contas que fazem parte do
Passivo Exigível a Longo Prazo; 10 - RESULTADO DE EXERCÍCIOS FUTUROS: Quais os lançamentos que poderão ser
efetuados neste grupo. O uso restrito e os poucos casos que se enquadram como Resultado de Exercícios Futuros.; 11 -
PATRIMÔNIO LÍQUIDO: Significado, estudando-se detalhadamente os grupos e subgrupos abaixo e suas respectivas
contas.; Capital Social; Reservas de Capital; Reservas de Lucros; Reservas de Reavaliação; Lucros ou Prejuízos
Acumulados; Contas Retificadoras de Patrimônio Líquido;
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Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;

AULA 20

Conteúdo:
1 - DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS: Objetivos destacando-se principalmente:; - Balanço Patrimonial; - Demonstrações do
Resultado do Exercício;

Outra(s) referência(s):
IUDÍCIBUS, Sérgio de. |Manual de contabilidade das sociedades por ações| 5.ed., São Paulo, Atlas, 2001.;
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Unidade 1316 - ControladoriaProfessores

Ano/Semestre: 2012/2

Turma: CCO/20122/4 - CCO/20122/4

4 Carga horária: 108h/aCréditos:

8ªFase:

7098 - Adalberto Andreatta

Pré-requisitos: Disciplina(s): 3707, 2805, 213, 1720, 1724

Plano de ensino

Estudo da controladoria, sua missão. Sua importância no processo de gestão. Como estruturar e implementar a controladoria na organização.
Visita à empresas públicas e privadas visando promover o relacionamento da teoria  desenvolvida em sala de aula com a realidade prática do
mercado. Relatório técnico da atividade com a divulgação e socialização dos resultados alcançados".

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Estar apto a dominar o corpo de conhecimentos e doutrinas relativos à gestão econômica das organizações

Objetivo geral da unidade curricular

Compreender a importância da disciplina para o curso e para as Organizações.Desenvolver os conceitos básicos de Controladoria.Estruturar e
implementar a controladoria na organização.Estar apto a resolver situações por meio de estudos de caso sobre as diversas áreas da Controladoria

Objetivos específicos da unidade curricular

3.1 Visão Sistêmica da Empresa

Conteúdo

3.2 Filosofia, missão, objetivos e propósitos básicos de uma empresa.

3.3 Processo de Gestão e o Sistema de Informação para a Gestão Econômica: Planejamento Estratégico - Planejamento Operacional - Execução -
Controle.

3.4 Sistema de Informações: Característica de Dados e da Informação - O Sistema de Informações Gerenciais

3.5 Controladoria: Origem - Missão - 3.5 Funções da Controladoria e do Controller.

3.6 O Papel da Controladoria no Processo de Gestão

3.7 A Controladoria e o Sistema de Informações Gerenciais (SIG)

3.8 Controladoria e a Estrutura Organizacional

3.9 A Controladoria e o Sistema de Relatórios

3.10 Estudo de Casos

O conteúdo será ministrado através de aulas expositivas e dialogadas com a participação dos discentes, com a utilização do todo material didático
disponível.
Aplicação de prova escrita utilizando-se questões discursivas.
Estes trabalhos podem ser aplicados em grupo ou de forma individual, a escolha do professor.
Avaliações Escritas Individuais: 3 avaliações

Procedimentos/Processos Metodológicos

Avaliação escrita individual

Sistema de Avaliação

Avaliação escrita individual

Avaliação escrita individual

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

MOSIMANN, Clara Pellegrinello; FISCH, Silvio. |Controladoria|: seu papel na administração de empresas. 2.ed. São Paulo: Atlas, 1999

Referências

Referência básica

PADOVEZE, Clóvis Luís, |Controladoria estratégica e operacional|: 2. ed. São Paulo: Cengage Learning,  2010. VERIFICAR NA BIBLIOTECA

PELEIAS, Ivam Ricardo. |Controladoria|: São Paulo: Saraiva, 2002. 206 p.

CATELLI, Armando. (Coord.).| Controladoria|: uma abordagem da gestão econômica GECON. São Paulo: Atlas, 1999.

Referência complementar

CORONADO, Osmar.| Controladoria no atacado e varejo|: São Paulo: Atlas, 2001. 338 p.

FIGUEIREDO, S.; CAGGIANO, P. C. |Controladoria|: teoria e prática. 2. ed. São Paulo: Atlas, 1997.
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NAKAGAWA, Masayuki. |Introdução à controladoria|: conceitos, sistemas, implementação. São Paulo: Atlas, 1995. 104 p

PADOVEZE, Clóvis Luís. |Controladoria básica|. São Paulo: Thomson, c2004. 358 p.

AULA 1

Conteúdo:
3.1 Visão Sistêmica da Empresa;

AULA 2

Conteúdo:
3.1 Visão Sistêmica da Empresa; 3.2 Filosofia, missão, objetivos e propósitos básicos de uma empresa.;

AULA 3

Conteúdo:
3.2 Filosofia, missão, objetivos e propósitos básicos de uma empresa.; 3.3 Processo de Gestão e o Sistema de
Informação para a Gestão Econômica: Planejamento Estratégico - Planejamento Operacional - Execução - Controle.;

AULA 4

Conteúdo:
3.3 Processo de Gestão e o Sistema de Informação para a Gestão Econômica: Planejamento Estratégico - Planejamento
Operacional - Execução - Controle.;

AULA 5

Conteúdo:
3.3 Processo de Gestão e o Sistema de Informação para a Gestão Econômica: Planejamento Estratégico - Planejamento
Operacional - Execução - Controle.;

AULA 6

Conteúdo:
3.1 Visão Sistêmica da Empresa; 3.2 Filosofia, missão, objetivos e propósitos básicos de uma empresa.; 3.3 Processo de
Gestão e o Sistema de Informação para a Gestão Econômica: Planejamento Estratégico - Planejamento Operacional -
Execução - Controle.;

AULA 7

Conteúdo:
3.3 Processo de Gestão e o Sistema de Informação para a Gestão Econômica: Planejamento Estratégico - Planejamento
Operacional - Execução - Controle.;

AULA 8

Conteúdo:
3.4 Sistema de Informações: Característica de Dados e da Informação - O Sistema de Informações Gerenciais;

AULA 9

Conteúdo:
3.4 Sistema de Informações: Característica de Dados e da Informação - O Sistema de Informações Gerenciais;

AULA 10

Conteúdo:
3.5 Controladoria: Origem - Missão - 3.5 Funções da Controladoria e do Controller.;

AULA 11

Conteúdo:
3.5 Controladoria: Origem - Missão - 3.5 Funções da Controladoria e do Controller.;

AULA 12

Conteúdo:
3.1 Visão Sistêmica da Empresa; 3.2 Filosofia, missão, objetivos e propósitos básicos de uma empresa.; 3.4 Sistema de
Informações: Característica de Dados e da Informação - O Sistema de Informações Gerenciais; 3.5 Controladoria: Origem
- Missão - 3.5 Funções da Controladoria e do Controller.;

AULA 13

Conteúdo:
3.6 O Papel da Controladoria no Processo de Gestão; 3.7 A Controladoria e o Sistema de Informações Gerenciais (SIG);

AULA 14

Conteúdo:
3.8 Controladoria e a Estrutura Organizacional; 3.9 A Controladoria e o Sistema de Relatórios;

Plano de aula
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Conteúdo:
3.8 Controladoria e a Estrutura Organizacional; 3.9 A Controladoria e o Sistema de Relatórios;

AULA 15

Conteúdo:
3.10 Estudo de Casos;

AULA 16

Conteúdo:
3.10 Estudo de Casos;

AULA 17

Conteúdo:
3.10 Estudo de Casos;

AULA 18

Conteúdo:
3.6 O Papel da Controladoria no Processo de Gestão; 3.7 A Controladoria e o Sistema de Informações Gerenciais (SIG);
3.8 Controladoria e a Estrutura Organizacional; 3.9 A Controladoria e o Sistema de Relatórios; 3.10 Estudo de Casos;
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Unidade 1045 - CustosProfessores

Ano/Semestre: 2011/1

Turma: ADM/20111/2 - ADM/20111/2

4 Carga horária: 72h/aCréditos:

3ªFase:

90617 - Nilo Meneghelli

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Conceitos básicos: Terminologia aplicada na contabilidade de custos; Classificação dos gastos; Objetivos da apuração do custo da produção;
Custos de aquisição e Métodos de avaliação de estoques. Custos dos produtos e dos departamentos. Sistemas de custeio: Critérios de
apropriação dos custos; Métodos de acumulação de custos; Métodos de controle de custos e Método de redução de custos. Custos para melhoria
de processos e eliminação de desperdícios. Custos para decisão de preços. Implantação e gerenciamento de um sistema de custos.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Proporcionar aos alunos do 2o. Ano de Ciências Contábeis, conhecimentos que permitam a interpretação e análise dos custos de uma
organização, bem como a sua implementação prática, de forma a possibilitar a formulação de pareceres e opiniões que venham a auxiliar a gestão
das organizações, trazendo importantes subsídios para a tomada de decisões.

Objetivo geral da unidade curricular

- Possibilitar o entendimento da importância da apuração dos custos dentro das organizações;

- Proporcionar a identificação dos objetos que compõem os custos de acordo com suas características;

- Possibilitar a interpretação dos custos de acordo com suas naturezas;

- Evidenciar a importância dos departamentos dentro da organização e a forma de distribuição dos custos Indiretos;

- Proporcionar conhecimentos que permitam efetuar os cálculos de maneira integrada dos custos da organização;

- Utilizar-se das informações de custo como instrumento para analise gerencial e formação do preço de venda.

Objetivos específicos da unidade curricular

Intrudução, Conceito e Objetivos da Contabilidade de Custos

Conteúdo

Evolução dos sistemas de apuração de custos

Origem da Contabilidade de Custos

Empresas industriais

Principais usuários dos relatórios de custos

Principais necessidades atendidas pela contabilidade de custos

Conceitos e Terminologia

Demonstrações Contábeis

Elementos do Custo

Materiais Diretos

Mão-de-obra

Gastos Gerais de Fabricação

Métodos para Avaliação dos Estoques

Classificação dos Custos

Custos Fixos

Custos Variáveis

Custos Diretos

Custos Indiretos

Métodos de Custeios

Custeio por Absorção

Custeio Variável (ou custeio direto)

Outros métodos de custeio

Margem de Contribuição e Ponto de Equilíbrio

Margens de contribuição
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Ponto de Equilíbrio

Projeções de custos e Formação do Preço de Venda

Formação do preço de venda (Mark-up)

Projeção de custos de novos produtos

Projeções de rentabilidade de novos produtos

Procedimentos metodológicos:
O conteúdo será ministrado através de aulas expositivas e dialogadas com a participação dos discentes, com a utilização do todo material didático
disponível, podendo-se ainda utilizar de Data-Show.

Procedimentos Avaliativos:
- Três provas (individuais e sem consulta)
- Estudos de casos
- Trabalhos desenvolvidos em sala de aula e extra-classe

Procedimentos/Processos Metodológicos

Não há avaliação nesta aula.

Sistema de Avaliação

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Avaliação com questões praticas, objetivas e discurssivas.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Avaliação com questões praticas, objetivas e discurssivas.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Não há avaliação nesta aula.

Avaliação com questões praticas, objetivas e discurssivas.

Avaliação com questões praticas, objetivas e discurssivas.

Não há avaliação nesta aula.

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

BRUNI, Adriano Leal e FAMÁ,Rubens. |Gestão de custos e formação de preços:| com aplicações na calculadora HP 12C e excel. 5.ed. São Paulo:
Atlas, 2008. 576 p.

Referências

Referência básica

DUTRA, René Gomes. |Custos: |uma abordagem prática. 6.ed. São Paulo: Atlas, 2009. 422 p.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez. |Gestão estratégica de custos.| 6. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 384 p.

LEONE, George S. Guerra. LEONE, Rodrigo J.G. |Custos:| São Paulo: Atlas, 2004. 340 p.

Referência complementar

MAHER, Michel. |Contabilidade de custoscriando valor para administração.| São Paulo: Atlas, 2001. 912 p.

MEGLIORINI, Evandir. |Custos.| São Paulo: Makron Books, 2001. 193 p.

PINHEIRO, Paulo Roberto, et tal. |Fundamentos de contabilidade de custos:| São Paulo: Atlas, 2006. 280 p.

WERNKE, Rodney. |Análise de custos e preços de venda| São Paulo: Atlas, 2005. 201 p.

AULA 1

Conteúdo:
Intrudução, Conceito e Objetivos da Contabilidade de Custos; Evolução dos sistemas de apuração de custos; Origem da
Contabilidade de Custos; Empresas industriais; Principais usuários dos relatórios de custos; Principais necessidades
atendidas pela contabilidade de custos;

AULA 2

Conteúdo:
Principais usuários dos relatórios de custos; Principais necessidades atendidas pela contabilidade de custos; Conceitos e
Terminologia; Demonstrações Contábeis;

Plano de aula
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AULA 3

Conteúdo:
Conceitos e Terminologia; Elementos do Custo; Materiais Diretos; Métodos para Avaliação dos Estoques;

AULA 5

Conteúdo:
Elementos do Custo; Gastos Gerais de Fabricação;

AULA 6

Conteúdo:
Intrudução, Conceito e Objetivos da Contabilidade de Custos; Evolução dos sistemas de apuração de custos; Origem da
Contabilidade de Custos; Empresas industriais; Principais usuários dos relatórios de custos; Principais necessidades
atendidas pela contabilidade de custos; Conceitos e Terminologia; Demonstrações Contábeis; Elementos do Custo;
Materiais Diretos; Mão-de-obra; Gastos Gerais de Fabricação; Métodos para Avaliação dos Estoques;

AULA 7

Conteúdo:
Classificação dos Custos; Custos Fixos; Custos Variáveis; Custos Diretos; Custos Indiretos;

AULA 8

Conteúdo:
Classificação dos Custos; Custos Fixos; Custos Variáveis; Custos Diretos; Custos Indiretos;

AULA 9

Conteúdo:
Métodos de Custeios; Custeio por Absorção; Custeio Variável (ou custeio direto);

AULA 10

Conteúdo:
Métodos de Custeios; Custeio por Absorção; Custeio Variável (ou custeio direto);

AULA 11

Conteúdo:
Métodos de Custeios;

AULA 12

Conteúdo:
Classificação dos Custos; Custos Fixos; Custos Variáveis; Custos Diretos; Custos Indiretos; Métodos de Custeios; Custeio
por Absorção; Custeio Variável (ou custeio direto);

AULA 13

Conteúdo:
Classificação dos Custos; Custos Fixos; Custos Variáveis; Custos Diretos; Custos Indiretos; Métodos de Custeios; Custeio
por Absorção; Custeio Variável (ou custeio direto);

AULA 14

Conteúdo:
Margem de Contribuição e Ponto de Equilíbrio; Margens de contribuição; Ponto de Equilíbrio;

AULA 15

Conteúdo:
Margem de Contribuição e Ponto de Equilíbrio; Margens de contribuição; Ponto de Equilíbrio;

AULA 16

Conteúdo:
Projeções de custos e Formação do Preço de Venda; Formação do preço de venda (Mark-up);

AULA 17

Conteúdo:
Projeção de custos de novos produtos; Projeções de rentabilidade de novos produtos;

AULA 18

Conteúdo:
Margem de Contribuição e Ponto de Equilíbrio; Margens de contribuição; Ponto de Equilíbrio; Projeções de custos e
Formação do Preço de Venda; Formação do preço de venda (Mark-up); Projeção de custos de novos produtos; Projeções
de rentabilidade de novos produtos;

Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí
Rua Dr. Guilherme Gemballa, 13 - Jardim América, Rio do Sul/SC - CEP: 89.160-932 | (47) 3531-6000 | www.unidavi.edu.br



Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí

Área de Ciências Sociais Aplicadas

CURSO Ciências Contábeis

Rio do Sul

Unidade 3719 - Direito EmpresarialProfessores

Ano/Semestre: 2011/1

Turma: CCO/20111/3A - CCO/20111/3A

0 Carga horária: 72h/aCréditos:

6ªFase:

90334 - Niladir Butzke

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Noções e âmbito do Direto Comercial; Atos de Comércio; A empresa; o Titular da Empresa; Elementos de Identificação da Empresa; Elementos do
Exercício da Empresa; Microempresa; Sociedades Comerciais; Títulos de Credito; Falência e Concordata; Mercosul.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Conhecer legislação vigente referente ao direito empresarial. Compreender a relação interdisciplinar do direito empresarial
com outras áreas concernentes à administração e a contabilidade. Compreender a aplicação das regras de direito civil e de direito
empresarial, capacitando para a tomada de decisões em matéria legal e nos negócios.

Objetivo geral da unidade curricular

Analisar os dispositivos do código civil relativo as pessoas físicas e jurídicas. Reconhecer os diversos tipos de bens jurídicos.

Objetivos específicos da unidade curricular

apresentar aos alunos a história do direito comercial e empresarial, demonstrando a origem de seus institutos típicos e as modificações que
ocorreram dando origem a uma nova disciplina autonoma.

Identificar quem tem capacidade para  o exercício das atividades empresarial.

Compreender analiticamente a estrutura do Sistema Nacional de Registro de Empresa Mercantil.

Identificar  e compreender os atributos e elementos do estabelecimento empresarial

Identificar, formular e diferenciar nome empresarial, marcas e propriedade intelectual.

analisar a estrutura do direito de empresa a partir da ideia de empresário e sociedade empresária, ressalvando o que for peculiar ao empresário
individual no Código Civil e legislação estravagante.

Identificar os títulos de crédito.

Entender os mecanismos de atuação do Código de Defesa do Consumidor.

Desenvolver noções sobre a falência e a recuperação da empresa, em conformidade com a Lei 11.101/2005

conhecer o estatuto da microempresa e entender a forma de tributação da microempresa

Discutir a questão da pessoa jurídica no Direito Privado, bem  como a desconsideração da personalidade jurídica.

Explicitação do Plano Ensino  e de Aula.

Conteúdo

Pessoa física

Conceito

Personalidade e capacidade

Início e fim, registro civil

Pessoa Jurídica

Conceito

Espécies

Início e fim

Registro de pessoas jurídicas

Bens

Conceito e classificação

Objeto do direito empresarial

Histórico do direito comercial e  empresarial. empresarial

fontes, relações e objeto do direito empresarial

princípios do direito empresarial

Atos de comércio e teoria da empresa

Impedimentos para o exercício da atividade empresária
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Organização do Sistema Nacional de Registro de Empresa Mercantis

Estabelecimento empresarial universalidade de fato e de direito

atributos e elementos

O estabelecimento como bem jurídico

Natureza jurídica do estabelecimento

Clientela e freguezia

Ponto e alienação

Estrutura do nome empresarial

Marca

Título de estabeliecimento

Domínio na Internet

Propriedade industrial e intelectual

Abrangência do direito industrial e intelectual

Concessão e prazo de vailidade

Procedimentos administrativos no INPI

Teoria Geral da empresa

empresario individual.

Conceito e características

responsabilidade civil e empresarial

Sistema brasileito de direito societário

Contrato de sociedade

Dissolução de sociedade contratual

Personificação da sociedade

Separação patrimonial - responsabilidade de sócios pelas obrigações sociais

Sociedade limitada

Sociedade por ações

Desconcideração da pessoa jurídica

Teoria geral do direito cambiário

Características dos Títulos de Crédito

Requisitos genéricos dos TC's

Circulação, pagamento e garantia dos TC's

Nota promissória

Cheque

Duplicatas

Direitos do consumidor e o empresário

responsabilidade empresarial no CDC

Proteção contratual

Qualidade do produto ou serviço

Publicidade abusiva e enganosa

Outras medidas protetivas

Teoria geral do direito falimentar

Recuperação extrajudicial

Recuperação judicial

Processo falimentar

micro empresa

estatuto da micro empresa

forma de tributação

¿ O conteúdo será ministrado através de aulas expositivas e dialogadas com a participação dos discentes, com a utilização
do todo material didático disponível, especificamente Retroprojetor e Data-Show.
¿ Haverá também a possibilidade da apresentação de seminários, com a participação de todos os alunos.
¿ Material disponível no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, através do www.ead.unidavi.edu.br
¿ Aplicação de 03 (três) provas escritas, com perguntas objetivas, de verdadeiro ou falso; de múltipla escolha e/ou na
modalidade somatória, bem como questões discursivas, inclusive elaboração de peças processuais.
¿ Aplicação de trabalhos em sala de aula e/ou no Ambiente Virtual de Aprendizagem atinentes a matéria e ainda casos,
interdisciplinares e multidisciplinares, Case (solução de problemas práticos apresentados) estes trabalhos podem ser aplicados

Procedimentos/Processos Metodológicos
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em grupo e ou individuais.

O aluno responderá questões objetivas que  fixarão os conteúdos ministrados.

Sistema de Avaliação

prova escrita com perguntas objetivas e subjetivas, bem como estudo  de caso.

elaborar um contrato de sociedade limitada.

avaliação escrita sobre direito societário e desconsideraçã oda pessoa jurídica.

avaliação escrita dos  conteúdos ministrados

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.

Referências

Referência básica

FAZZIO JUNIOR, Waldo. |Manual de direito comercial. |11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 747 p. ISBN 9788522457045

MAMEDE, Gladson.  |Manual de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009.

ALMEIDA, Amador Paes de. |Teoria e prática dos títulos de crédito.| 28. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.

Referência complementar

COELHO, Fábio Ulhoa. |Comentários a nova lei de falências e de recuperação de empresas:| (lei n. 11.101, de 9-2-2005). 5. ed. São Paulo:
Saraiva, 2008

COELHO, Fábio Ulhoa. |Curso de direito comercial.| São Paulo: Saraiva, 2005.

NEGRÃO, Ricardo. |Manual de direito comercial e de empresa.| 5. ed. rev.e atual. São Paulo: Saraiva, 2007.

NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. |Curso de direito do consumidor:| com exercícios. 4. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.

AULA 1 - 16/02/2011

Conteúdo:
Explicitação do Plano Ensino  e de Aula.; Pessoa física; Conceito; Personalidade e capacidade; Início e fim, registro civil;
Pessoa Jurídica; Conceito; Espécies; Início e fim; Registro de pessoas jurídicas; Bens; Conceito e classificação;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Amador Paes de. |Teoria e prática dos títulos de crédito.| 28. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.; COELHO, Fábio
Ulhoa. |Comentários a nova lei de falências e de recuperação de empresas:| (lei n. 11.101, de 9-2-2005). 5. ed. São
Paulo: Saraiva, 2008;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; FAZZIO JUNIOR, Waldo.
|Manual de direito comercial. |11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 747 p. ISBN 9788522457045; MAMEDE, Gladson.  |Manual
de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 2 - 23/02/2011

Conteúdo:
Objeto do direito empresarial; Histórico do direito comercial e  empresarial. empresarial; fontes, relações e objeto do
direito empresarial; princípios do direito empresarial; Atos de comércio e teoria da empresa;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Amador Paes de. |Teoria e prática dos títulos de crédito.| 28. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.; COELHO, Fábio
Ulhoa. |Comentários a nova lei de falências e de recuperação de empresas:| (lei n. 11.101, de 9-2-2005). 5. ed. São
Paulo: Saraiva, 2008;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; MAMEDE, Gladson.
|Manual de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 3 - 02/03/2011

Conteúdo:
Impedimentos para o exercício da atividade empresária; Organização do Sistema Nacional de Registro de Empresa
Mercantis;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Amador Paes de. |Teoria e prática dos títulos de crédito.| 28. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; FAZZIO JUNIOR, Waldo.
|Manual de direito comercial. |11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 747 p. ISBN 9788522457045; MAMEDE, Gladson.  |Manual

Plano de aula
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de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 4 - 16/03/2011

Conteúdo:
Estabelecimento empresarial universalidade de fato e de direito; atributos e elementos; O estabelecimento como bem
jurídico; Natureza jurídica do estabelecimento; Clientela e freguezia; Ponto e alienação;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; FAZZIO JUNIOR, Waldo.
|Manual de direito comercial. |11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 747 p. ISBN 9788522457045; MAMEDE, Gladson.  |Manual
de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 5 - 23/03/2011

Conteúdo:
Estrutura do nome empresarial; Marca; Título de estabeliecimento; Domínio na Internet; Propriedade industrial e
intelectual; Procedimentos administrativos no INPI;

Outra(s) referência(s):
COELHO, Fábio Ulhoa. |Curso de direito comercial.| São Paulo: Saraiva, 2005. ;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; FAZZIO JUNIOR, Waldo.
|Manual de direito comercial. |11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 747 p. ISBN 9788522457045; MAMEDE, Gladson.  |Manual
de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 6 - 30/03/2011

Conteúdo:
Propriedade industrial e intelectual; Abrangência do direito industrial e intelectual; Concessão e prazo de vailidade;
Procedimentos administrativos no INPI;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Amador Paes de. |Teoria e prática dos títulos de crédito.| 28. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; FAZZIO JUNIOR, Waldo.
|Manual de direito comercial. |11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 747 p. ISBN 9788522457045; MAMEDE, Gladson.  |Manual
de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 7 - 06/04/2011

Conteúdo:
Pessoa Jurídica; Bens; Objeto do direito empresarial; Organização do Sistema Nacional de Registro de Empresa
Mercantis;

AULA 8 - 13/04/2011

Conteúdo:
Teoria Geral da empresa; empresario individual. ; Conceito e características; responsabilidade civil e empresarial;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Amador Paes de. |Teoria e prática dos títulos de crédito.| 28. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.; COELHO, Fábio
Ulhoa. |Curso de direito comercial.| São Paulo: Saraiva, 2005. ;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; FAZZIO JUNIOR, Waldo.
|Manual de direito comercial. |11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 747 p. ISBN 9788522457045; MAMEDE, Gladson.  |Manual
de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 9 - 20/04/2011

Conteúdo:
Sociedade limitada;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; MAMEDE, Gladson.
|Manual de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 10 - 27/04/2011

Conteúdo:
Sociedade por ações; Desconcideração da pessoa jurídica;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; MAMEDE, Gladson.
|Manual de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 11 - 04/05/2011
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Conteúdo:
Teoria Geral da empresa; empresario individual. ; Conceito e características; responsabilidade civil e empresarial;
Sistema brasileito de direito societário; Contrato de sociedade; Dissolução de sociedade contratual; Personificação da
sociedade; Separação patrimonial - responsabilidade de sócios pelas obrigações sociais; Sociedade limitada; Sociedade
por ações; Desconcideração da pessoa jurídica;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Amador Paes de. |Teoria e prática dos títulos de crédito.| 28. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.; COELHO, Fábio
Ulhoa. |Comentários a nova lei de falências e de recuperação de empresas:| (lei n. 11.101, de 9-2-2005). 5. ed. São
Paulo: Saraiva, 2008;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; FAZZIO JUNIOR, Waldo.
|Manual de direito comercial. |11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 747 p. ISBN 9788522457045; MAMEDE, Gladson.  |Manual
de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 12 - 11/05/2011

Conteúdo:
Teoria geral do direito cambiário; Características dos Títulos de Crédito; Requisitos genéricos dos TC's; Circulação,
pagamento e garantia dos TC's;

Outra(s) referência(s):
COELHO, Fábio Ulhoa. |Curso de direito comercial.| São Paulo: Saraiva, 2005. ;

Referência:
COELHO, Fábio Ulhoa. |Manual de direito comercial.| 22. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 501 p.; MAMEDE, Gladson.
|Manual de direito comercial.| 4. ed. São Paulo: Atlas, 2009. ;

AULA 13 - 18/05/2011

Conteúdo:
Nota promissória; Cheque; Duplicatas;

Outra(s) referência(s):
ALMEIDA, Amador Paes de. |Teoria e prática dos títulos de crédito.| 28. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.;

AULA 14 - 25/05/2011

Conteúdo:
Direitos do consumidor e o empresário; Proteção contratual; Qualidade do produto ou serviço; Publicidade abusiva e
enganosa; Outras medidas protetivas;

Outra(s) referência(s):
COELHO, Fábio Ulhoa. |Curso de direito comercial.| São Paulo: Saraiva, 2005. ; NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. |Curso de
direito do consumidor:| com exercícios. 4. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.;

AULA 15 - 01/06/2011

Conteúdo:
Recuperação extrajudicial; Recuperação judicial;

Outra(s) referência(s):
COELHO, Fábio Ulhoa. |Comentários a nova lei de falências e de recuperação de empresas:| (lei n. 11.101, de 9-2-2005).
5. ed. São Paulo: Saraiva, 2008;

AULA 16 - 08/06/2011

Conteúdo:
Recuperação judicial; Processo falimentar;

Outra(s) referência(s):
COELHO, Fábio Ulhoa. |Comentários a nova lei de falências e de recuperação de empresas:| (lei n. 11.101, de 9-2-2005).
5. ed. São Paulo: Saraiva, 2008;

AULA 17 - 15/06/2011

Conteúdo:
Direitos do consumidor e o empresário; responsabilidade empresarial no CDC; Proteção contratual; micro empresa;
estatuto da micro empresa; forma de tributação;

Outra(s) referência(s):
NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. |Curso de direito do consumidor:| com exercícios. 4. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.;

AULA 18 - 22/06/2011

Conteúdo:
Direitos do consumidor e o empresário; responsabilidade empresarial no CDC; Proteção contratual; Qualidade do
produto ou serviço;

Outra(s) referência(s):
NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. |Curso de direito do consumidor:| com exercícios. 4. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.;
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Outra(s) referência(s):
NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. |Curso de direito do consumidor:| com exercícios. 4. ed. São Paulo: Saraiva, 2009.;

AULA 19 - 29/06/2011

Conteúdo:
Teoria geral do direito cambiário; Direitos do consumidor e o empresário; Teoria geral do direito falimentar; micro
empresa;
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Unidade 3698 - Direito Público E PrivadoProfessores

Ano/Semestre: 2009/1

Turma: CCO/20091/1 - CCO/20091/1

0 Carga horária: 72h/aCréditos:

1ªFase:

17262 - Cheila da Silva

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Teoria geral do Direito. Origem, conceito e finalidades do Direito. Ramos e Fontes de aplicação do Direito. Direito Público. Direito Constitucional e
Administrativo. Direito Civil. Pessoa natural e jurídica. Bens. Negócio jurídico. Direito das obrigações. Direito das coisas. Responsabilidade Civil.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Proporcionar aos estudantes os elementos teóricos e doutrinários que lhes proporcionem uma visão do Direito Público e Privado, bem como
identificar os conhecimentos básicos fundamentais para a compreensão teórica e aplicação na prática, de matérias jurídicas relacionadas a
profissão.

Objetivo geral da unidade curricular

Propiciar aos alunos conhecimentos básicos  para a compreensão, da evolução do direito como um todo, tendo em vista a necessária
interdisciplinaridade;
Enunciar noções gerais da Introdução ao Estudo do Direito;
Desenvolver a capacidade de observação, discernimento, reflexão, análise e crítica dos fatos sociais a luz do direito público e privado;
Interpretar cada tópico do conteúdo programático em perfeita e absoluta consonânica com as normas da atual Constituição Federal, destacando os
aspectos mais relevantes e polêmicos dos mesmos;
Aplicar os conceitos e noções gerais do Direito Administrativo, com aplicação na prática;
Mostrar os princípios gerais do direito civil detalhando toda a parte geral, Direito das Coisas, Direito das Obrigações e Responsabilidade Civil.
Justificar a relevância do Estudo do Direito e sua aplicação na prática.

* A unidade I tem o objetivo de inserir aos alunos da 1ª fase de CCO os conceitos básicos do que é direito, quais os seus ramos, suas fontes, bem
como mostrar o significado de Norma Jurídica indicando de que forma esta nasce dentro do direito.

 * A segunda unidade mostrará a importância do Direito Constitucional dentro dos Ramos do Direito, uma vez que em nossa pirâmide hierárquica
das leis a Constituição Federal é a que está no topo, ou seja, é considerada nossa Lei Maior, a Lei das Leis.
Quanto ao Direito Administrativo, será trabalhado primeiramente o seu conceito, na sequência objeto, conteúdo e divisões, bem como indicará o
conceito de atos administrativos, suas classificações e espécies, para que o cidadão tenha conhecimento sobre este outro ramo de grande
importância para o Direito Brasileiro.

 * A terceira e última unidade trabalhará propriamente o direito privado, oposto a unidade II que trabalha o Direito Público, desta forma será bem
aprofundado a matéria de Direito Civil, trabalhando ainda o direito das obrigações, ou seja o que o cidadão dever  (tem obrigação de fazer, ou até
mesmo de não fazer), o direito das coisas e por fim a responsabilidade civil.

Objetivos específicos da unidade curricular

UNIDADE I - INTRODUÇÃO

Conteúdo

    1. NOÇÕES DE DIREITO

2. RAMOS DO DIREITO

    3. FONTES DO DIREITO.

4. NORMA JURÍDICA.

UNIDADE II - DIREITO PÚBLICO.

    1. DIREITO CONSTITUCIONAL.

 2. DIREITO ADMINISTRATIVO

UNIDADE III - DIREITO PRIVADO.

1. DIREITO CIVIL.

    2. DIREITO DAS OBRIGAÇÕES.

   3. DIREITO DAS COISAS.

4. RESPONSABILIDADE CIVIL.

PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS E AVALIATIVOS
As atividades serão desenvolvidas por meio de aulas expositivas, leitura e interpretação da legislação aplicável, fichamento de textos, dinâmicas
de grupo, debates críticos e exercícios, mediante prévia indicação dos assuntos.
Provas:

Procedimentos/Processos Metodológicos
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Serão realizadas 02 provas escritas.
Trabalhos:
Os trabalhos consistirão em interpretações de textos de doutrinadores da matéria, interpretação de filmes que demonstram o papel do Direito
dentro da sociedade, sendo esses considerados para a composição de duas notas.

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

DINIZ, Maria Helena, |Direito Civil Brasileiro - Teoria Geral do Direito Civil|. 22 ed. São Paulo: Saraiva, 2005

Referências

Referência básica

DOWER, Nélson Godoy Bassil. |Instituições de direito público e privado|. 12. ed. São Paulo: Nelpa, 2004.

MONTEIRO, Washington de Barros. |Curso de Direito Civil - Parte geral|. 41 ed. Rio de Janeiro: Saraiva, 2007.

FUHRER, Maximilianus Cláudio Américo. |Resumo de Direito Civil|. 33. ed. São Paulo: Malheiros,2006

FUHRER, Maximilianus Cláudio Américo. |Resumo de Obrigações e Contratos|. 21. ed. São Paulo: Malheiros,2002(necessário: 0 exemplares)

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. |Novo Curso de Direito Civil|.10 ed. São Paulo: Saraiva, 2008

VENOSA, Sílvio de Salvo. Direito Civil: Parte Geral.8 ed. São Paulo: Atlas, 2008

Referência complementar

Sem plano de aula cadastrado

Plano de aula
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Unidade 1642 - EconomiaProfessores

Ano/Semestre: 2009/2

Turma: CCO/20092/1 - CCO/20092/1

4 Carga horária: 72h/aCréditos:

2ªFase:

21860 - Tatiane Aparecida Viega Vargas

Pré-requisitos: Sem pré-requisitos

Plano de ensino

Introdução: economia como ciência; conceitos básicos, Problemas Econômicos: necessidades, escassez, fatores de produção, emprego e
distribuição; Noções de Microeconomia (oferta, demanda, equilíbrio de mercado; teoria do consumidor, estruturas de mercado). Noções de
Macroeconomia (produto, emprego e renda; moeda, juros e políticas econômicas; setor externo, câmbio e balanço de pagamentos; inflação e setor
público; crescimento e desenvolvimento).

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

A  disciplina tem como objetivo proporcionar aos graduandos em
Ciências Contábeis, o conhecimento dos conceitos teóricos da Ciência Econômica e sua aplicação, a capacitação técnica para atuar no
planejamento econômico,administrativo e financeiro de organizações públicas ou privadas, o funcionamento da Economia Internacional,Mercado
Global e Organismos Internacionais.

Objetivo geral da unidade curricular

- Precisar o conhecimento e evolução do pensamento econômico, visando
  facilitar o entendimento do estágio atual da economia;
- Proporcionar o entendimento da economia, seus sistemas, políticas adotadas para solucionar os problemas econômicos e interação com as
demais ciências;
- facilitar o entendimento das questões microeconômicas e macroeconômicas, as oscilações de  preços,  equilíbrio, estrutura de mercados e a
atuação do estado na solução das crises  econômicas.

Objetivos específicos da unidade curricular

Evolução do Pensamento Econômico

Conteúdo

Mercantilismo

Fisiocracia

Teria Econômica de Adam Smith

Karl Marx

John Maynard Keynes

Economia Política

Conceito de Economia

Políticas Econômicas e Sistemas Econômicos

Sistemas Econômicos e Problemas Fundamentais

Noções básicas de Microeconomia

Conceito de Microeconomia

Pressupostos básicos da análise microeconômica

Demanda e Oferta  e Equilíbrio de Mercado

Elasticidade

Estruturas de Mercado

Noções Básicas da Macroeconomia

Conceito de Macroeconomia

Metas de políticas Macroeconômicas

Princípio Básico das Contas Nacionais

A Moeda

O Setor Externo

Balanço de Pagamentos

Organismos Internacionais e Câmbio

A Inflação

O Setor Publico
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Crescimento, Desenvolvimento e Subdesenvolvimento

Globalização/Dívida Pública/Vulnerabilidade Externa

Aulas Expositivas e dialogadas; auxílio de multimídia;material para acompanhamento das aulas disponibilizados através da Sala Virtual;
apresentação de temas recentes sobre a economia brasileira e mundial.

AVALIAÇÃO: 3 provas

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

EQUIPE DE PROFESSORES DA USP.|  Manual de economia.|  3. ed., rev. e ampl. São Paulo: Saraiva, 1998-. 653 p.

Referências

Referência básica

TROSTER, Roberto Luis.|  Introdução à economia.| São Paulo: Makron Books, 1999-. 401 p.

GASTALDI, J. Petrelli.|  Elementos de economia política. |  18. ed. São Paulo: Saraiva, 2003. 478 p.

MANKIW, N. Gregory.|  Introdução à economia:  |  2.ed. Rio de Janeiro: Campus, c2001. 831 p.

WESSELS, Walter J..|  Economia.|  2. ed. São Paulo: Saraiva, 2003. 528 p.

VASCONCELLOS, Marco Antonio S..|  Fundamentos de economia.| São Paulo: Saraiva, 1998. 240 p.

SANDRONI, Paulo.|  Dicionário de economia.|  2. ed. São Paulo: Best Seller, 1989. 331 p.

Referência complementar

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de; OLIVEIRA, Roberto Guena de.|  Manual de microeconomia. |  2. ed. São Paulo: Atlas, 2000. 317 p.

Sem plano de aula cadastrado

Plano de aula
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Unidade 4328 - Estágio Supervisionado E/Ou TCCProfessores

Ano/Semestre: 2012/2

Turma: CCO/20122/4 - CCO/20122/4

0 Carga horária: 396h/aCréditos:

8ªFase:

90597 - Leila Chaves Cunha

Pré-requisitos: Disciplina(s): 3707

Plano de ensino

Desenvolvimento de trabalho de campo e elaboração de relatório final.

Ementa

Sem conteúdo cadastrado.

Competência

Acompanhar e orientar o aluno no processo de produção do Trabalho de Conclusão de Curso (TCC)

Objetivo geral da unidade curricular

Aplicar o projeto aprovado na disciplina Estágio Supervisionado e TCC I.

Objetivos específicos da unidade curricular

Analisar e interpretar os dados projetados.

Apontar possíveis melhorias no processo de gestão.Apresentar relatório

Apresentar relatório e socializar os resultados em banca pública.

1 - Aplicação do projeto de pesquisa teórico-pratico

Conteúdo

1.1 Apresentação de sugestões de temas para o TC

1.2 Realizar reunião com acadêmicos

1.3 Verificar se os temas escolhidos estão em conformidade com o curso

1.4 Atendimento individual dos acadêmicos

1.5 Disponibilizar documentação necessária aos acadêmicos

2 - Construção do relatório

2.1 Orientação aos acadêmicos

2.2 Definição das bancas

2.3 Elaboração e divulgação do cronograma de trabalho (prazos e datas)

2.4 Entrega dos TCs aos professores da Banca Examinadora

2.5 Digitação das Atas das bancas

2.6 Realização das Bancas

2.7 Divulgação das Notas

1 - Orientação coletiva pelo coordenador do curso.
2 - Orientações individuais pelo orientador definido.
3 - Acompanhamento pelo supervisor de campo.
4 - Avaliação atribuída pelo Supervisor de campo.
5 - Avaliação atribuída pela Banca Pública
6 - A Nota final atribuída será a média resultante da duas notas.

Procedimentos/Processos Metodológicos

Sem conteúdo cadastrado.

Sistema de Avaliação

Sem conteúdo cadastrado.

Observações / Atividades adicionais

BEUREN, Ilse Maria. |Como elaborar trabalhos monográficos em contabilidade|. São Paulo: Atlas, 2003.

Referências

Referência básica

FÁVERI, Helena Justen de; BLOGOSLAWSKI, Ilson Paulo Ramos; FACHINI, Olímpio. |Educar para pesquisa: normas para produção acadêmica
de textos cientificos|. Rio do Sul: UNIDAVI, 2005. 103 p.

RICHARDSON, Roberto Jarry. |Pesquisa Social|: métodos e técnicas. 3. ed. São Paulo: Atlas, 1999

ANDRADE, Maria Margarida de. |Introdução à metodologia do trabalho científico|:  4. ed. São Paulo: Atlas, 1999. 140

Referência complementar

KÖCHE, José Carlos. | Fundamentos de metodologia científica|:   16. ed. Petrópolis: Vozes, 1999. 180 p.

MARCONI, Marina de Andrade e LAKATOS, Maria. |Técnicas de pesquisa|. São Paulo: Atlas, 1999.
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Atlas, 2002
MORAES, Anna Cecília de; BIANCHI, Maria Alvarenga e Roberto. |Manual de Orientação, Estágio Supervisionado|. São Paulo: Pioneira

AULA 1

Conteúdo:
1 - Aplicação do projeto de pesquisa teórico-pratico; 1.1 Apresentação de sugestões de temas para o TC; 1.2 Realizar
reunião com acadêmicos ;

AULA 2

Conteúdo:
1.2 Realizar reunião com acadêmicos ; 1.3 Verificar se os temas escolhidos estão em conformidade com o curso;

AULA 3

Conteúdo:
1.4 Atendimento individual dos acadêmicos;

AULA 4

Conteúdo:
1.5 Disponibilizar documentação necessária aos acadêmicos ;

AULA 5

Conteúdo:
2 - Construção do relatório; 2.1 Orientação aos acadêmicos;

AULA 6

Conteúdo:
2.3 Elaboração e divulgação do cronograma de trabalho (prazos e datas);

AULA 7

Conteúdo:
2.4 Entrega dos TCs aos professores da Banca Examinadora;

AULA 8

Conteúdo:
2.5 Digitação das Atas das bancas;

AULA 9

Conteúdo:
2.6 Realização das Bancas;

AULA 10

Conteúdo:
2.7 Divulgação das Notas;

Plano de aula
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