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SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, ACOES AFIRMATI\

DIVERSIDADE UuDESC
ANEXO 06

DECLARAGAO DE RENDIMENTOS
(Auténomo, Profissional Liberal e/ou Trabalho Informal)

(( J(Mnop., <jq,,'m,‘ N

____, portador da carteira de identidade n° {2722 %94 £, e CPF n°

1246934962 24, declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido

neste Edital, para comprovagdo do Cadastro Socioeconémico do estudante
(nome) o ] i , que exergo a(s) atividades de

(descrever atividades detalhadamente) So pona g ae—
(\D (Q = QQQ OO0 oo

, recebendo uma

renda mensal médiade R$ ) £~ e , Nos Ultimos trés meses.
Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que
a omisséao de informagdes ou apresentacao de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigao/beneficio.

Autorizo ainda o Servigo Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC
a averiguar a informagao acima. Anexar copia da carteira de trabalho (CTPS).

Patase AT L0580 isa 9n

Nome e contato Ultimos 3 trabalhos mformals
1. Nome: (0 4.0 /.))u iy e
Telefone,G4 14999 92326 :

1. Nome: Roe s L
Telefonen 42 6 12 Y4
AENOmes @oa=ts . op'ean
Telefone A\ 2,¢c 25,92

)

1> /YY‘,‘J“ O ‘ Jf YN 5 ()Q)H

< Testémunha ol

()M‘é‘si flira do Declarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Cadigo Penal) em seu Artigo 301,
Paragrafo 1% “Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certid@o, ou alterar o teor Qe
certiddo ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite
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MINISTERIO DO TRABALHO
Mostre 40 seu novo companheiro os pengos que o cercam E DA
no trabalho, =
Cada acidente € uma ligBo que deve ser apreciada, para N nnﬁ-vmm-
evitar majores desgracas.
Todo 0 scidente tem uma causa que € preciso ser pesqui-
sada, par evitar a sua repetgho.
Se vock for acidentado, procure logo o socorro médico
adequado. Nio deixe que “entendidos” ¢ “curiosos” con-
corram para o agravamento de sua lesdo.
Se voct nio & eletricista, nfio se meta a fazer servios de
cletncidade.
Procure o éd diato, se vocd for vitima de
um acidente, amanhd serd tarde demais.
As miquinas no respeitam ninguém, mas vocd deve res-
peitd-las,
Atenda As recomendagles dos Membros da CIPA ¢ de
scus mestres ¢ chefes.
Conhega me.mdengmndnngbo«kvo—
ot trabalha,
Conversa e discussio no trabalho predispem a acidentcs
pela desateng §o.

Leia ¢ reflita sempre 0s ensinamentos contidos NOs carta-
265 ¢ avisos sobre prevencho de acidentes.

Os anéis, pulsciras, gravatas ¢ mangas compndas nio fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho.

M ha sempre as guardas p das miq nos
devidos lugares.

Pare a miquina quando tiver que consertd-1a ou lubn fics-

. Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use
equipamentos de protegio adequados a scu SerVigo.
Conhega o dos exti e demas disp os de

Ao :
{
:
:

UAD

VTIN
ASSINATURA DO PORTADOR

con

Polegar Direito

3

combate 30 fogo existentes em seu local de trabalho. Voot
p&utmtd-b‘dgmﬁ.

a/céc‘” W rECr X s

Numero (‘?/«f/
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Est. Cinal /)‘< ﬂt‘ Doc. N34 2
2 6( : - /"” Reg. Civil... S
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Outro doc
Setuagho Militar: o
DOC, 1aiassssrsess | P

Naturalizado Dec. N*

ESTRANGEIROS

Chegada a0 Brasil em. .o

Doc. Ident. N

(P XPD

o Bt ciisi ! viiinne

ALTERACOES DE IDENTIDADE
(Com relagio nome, est. civil ¢ data nasc.)
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CONTRATO DE TRABALHO

Cargo ...

'{z"“‘m CLr‘f » Wﬁp«%

Registro n'. ..)*h ‘ Fis/Ficha..

2K |,
Remunersgbo especificada. % -) ‘q,mb(m
O.n&m,;. Ll NOHIRAN.




. CONTRATO DE TRABALHO CONTRATO DE TRABALHO 7
Empregador LIRS (L o S————
(& ¢ v/ | | R———— [ T YORRI—— || o ] COCIMF .orenssrssssrssessass R —— N e
Municlpio oueeeeen Est. LoD L ESL. sscssiiessisssees
ESP. 30 CSADEITIMIENNO covssvsrssssrorssssssssusssremsssasissssmmssiesss Esp. do estabelecimento
CAfBO cuvvvsrrnesssnsssnassansens R [ Casgo
.................................... CBO BY...ccvrssrasanssssssansrssssssssssins
Dath SAMISSRO .vvees Busicrssionssesssissrsasssssssssssssss de 9. Do sdiiasto
Registro n* [T 2% 7 Y—— Registro n'....
: RemuneragBo especificalia.. .. .ciiimmmmssrssssssstmmrmssssrisnt
v

As dncmmpdotounogodm ;

| vee he

Data safda de e e 19

A, 4o empregador ou 8 fogo Chest.

' l'.... : ‘ o v Bee

Com. Depensa CD N*

A____—d




UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATA .. ‘
RINA - UDESC
SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, AGOES AFIRMATI\ o

DIVERSIDADE UDESC

ANEXO 06
DECLARACAO DE RENDIMENTOS
(Autdnomo, Profissional Liberal e/ou Trabalho Informal)

i f%a(}#y Gm\rﬂ\)rp); XQC&\. T

: VQA'O«‘Q‘\}\Q\.
, portador da Qarteira de identidade n° Q4 <)9¢193% , e CPF n°
AMoo $62398/93 , declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido

neste Edital, para comprovacdo do Cadastro Socioeconémico do estudante
(nome) D) C«(;\\Z(\ﬂ @,; C.—f;,,.,_;m , que exerco a(s) atividades de

) 4
(descrevecr tividades detalhadamente) r)m:(pDo v
1
Ney YD_o;rm , recebendo uma
renda mensal média de R$ iran oy , Nos Ultimos trés meses.

Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que
a omisséo de informagdes ou apresentacéo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam no cancelamento da inscrigdo/beneficio.

Autorizo ainda o Servico Social e a Secretaria de Assuntos Estudantis da UDESC
a averiguar a informagéo acima. Anexar copia da carteira de trabalho (CTPS).

) A N0) 0 \ 9
Pata: g ey G e P

Nome e contato ultimos 3 trabalhos informais:

1K Nome: /| H',’ 10N J0a “\M{\rw' a
Telefone_11 423z 1519
1.Nome: 4.4, et LTDA
Telefone 14 u4ig3 24272
o Nome: &40, < 0 *f. P
Telefone o 44 929 Q149, a,
el QM e )

) Q MG e\ AD ATFUS 2. nuoa | {]/"'\\1,:’)‘ ) ,D.lf’

L Testenunha 011 ~ | TestefUnha 02°

W
oM Wi 3
Ks inatura d Déclarante

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Caodigo Per)a[) em seu Artigo 30d1,
Paragrafo 1% “Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou celtildao, ou al_terar 0 teor_r e
certiddo ou de atestado verdadeiro, para prova de fato ou circunstancia que habilite
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Mostre 20 seu novo companheiro os perigos que o cercam
no trabaltho.

Cada acidente € uma ligio que deve ser apreciada, para
cvitar malores desgragas

Todo o acidente tem uma causa que & preciso ser pesqui-
sada, pars evitar a sua repeti o,

Se vocd for acidentado, procure logo o socorro médico
adequado. Nio deixe que “entendidos” e “curiosos’ con-
corram para o agravamento de sua lesio.

Se vocd nko € cletricista, nio se meta a fazer servigos de
cletncidade. ~

Procure 0 socorro médico imediato, se vocd for vitima de
um acidente, amanhi serd tarde demals,

As miq nlo resy guém, mas vocd deve res-
peitd-las.

Atenda As dagles dos Memb da CIPA ¢ de
scus mestres ¢ chefes,

Conhega sempre as regras de seguranga da secho onde vo-
of rabalha,

Conversa ¢ discusslo no trabalho predispdem a acidentes
pela desateng bo,

Leta ¢ reflita pre os JO8 NOs CArta-
zes € avisos sobre preveng o de acidentes,

Os anfis, pulsciras, gr ¢ ' podas nlo fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho,

Mantenha pre as guardas p das méq nos
devidos lugares,

Pare a miquina quando tiver que consertd-la ou lubri ficd-

la.
Habitue-se a trabalhar protegido contea os acidentes, Use

"

de proteg deq 0 seu servigo.

"

("onhe;l © manejo dos extintores ¢ demais dispositivos de
combate 20 fogo existentes em seu local de trabalho. Vool
pode ter necessidade de usd-los algum dia,

————

i Eg &E@ngwmﬁ&n

°
T
E
3
<

N\



IC\l'y(nnl Ad//j Doc. N"2/2’i‘i%‘)
IV covenafrsengane vi ../. ----------

o f S

Sutuacho Militar: ...

BDO0 aae siveraress N heseesy

Naturalizado Dec N

ESTRANGEIROS

Chegada ao Brasilem. .,

Doc, Ident. NY i Bxpoem ..,
Estado .
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..a.cz c?"" 72 .,...S&

ALTERACOES DE IDENTIDADE
(Com relagio nome, est. civil ¢ data nasc.)




ANOTACOES GERAIS

(Atestado médico, alieragio do contrato do trabalho,
registros profissionais ¢ outras anotagdes autorizadas por ley)

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

Admitido em 01/08/2017, mediante
contrato por prazo deterny
conforme art. 443 da

e —

ANOTACOES GERAIS 55

(Awestado médico, , alteragho do contrato do trabalho,
nmmfﬂ-ﬁemmmwww

* i CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO

|

j | Admitido em 01/02/2018, a

| % | 29/06/2018, mediante contrato por
t

|

|

)

|

| prazo determinado conforme art.

| a43dacLT. {/7/}_

S l o (Aptvrd
N7
\ ESTRELASULT ANSPORTES—E 4 A




e ANOTACOES GERAIS

(Alestado médico, alteragho do contrato do trabalho,
registros profissionais ¢ outras anotacSes autorizadas por ley)

ANOTAGOES DA PREVIDENCIA SOCIAL LY

Cabe exclusivaments 8o INSS tazer as anotagdes das lolhas cesta
Secho, bem como as das ou QUe ACASO %
enem necessdrias.

On registros relativos & declaracho de dependentes thm eleito me-
ramento declaratdrio, Momm&w“
os 80 bs p om dpoca.

Awoomuwmmmm
DE TRABALHO € PREVIDENCIA SOCIAL tornam obrigaidria & sus pos-
56, MOWNO PAIE OF S0QUIAcos sem vinculo SMPregaticlo, Como 08 tra-
balhadores audnomos, empregadores e funciondrios vinculados &
previabncia por forga de legisiag o especial.

RECOMENDAGCOES

O portador Gesta caneira deverd ler 0 mAximo empenho em sua
conservasdo, pois deste documento dependerd o ripido atendimento
wnic 8 qualguer rgho 00 INSS.

Na hpOlese Oe O segurado em golo de auxfiio-doenca ou 8po-

pot .0 Iho antes do prazo fxado

pelo Instiluio, essa volla Geverd ser comunicads imedistamente a0
INSS,
Se 0 SegUIado APOENIAG0 PO IR0 SOU WMPO de MIVIKO fetor
nar 80 Vabaiho, hoard sueiio A contribui Bo para o NS0 passando
» ‘e a0 & um pecliic especial, que ihe serd cONCedido NO caso de
da g8, OU, POT BUA MOTIe, A0% respectivos

dependenies.
IMPORTANTE

Hesp: 1) com o ficlério, peranie o INSS,
pola restilu ho de colas 0e benelicios pagas, bem cOmO 08 despesas
da pr 40 de servigos méd som prejulzo das san-

cBes penaim cabiveis, aquele que Inserir ou fizer inserir

| = Nas lolhas de pages o0 saldnos, p que nlo pow
suam. eletivaments, & condicBo de segulado.

I~ Na CARTEIRA DE TRABALMO E PREVIDENCIA SOCIAL do em-
pregaco. oho taise ov ae que rla st encrita,

" - Em 4 a 80 0u page-
mento de presiagbes sos Mios, 0o taisa ou ae
Que Severia ser encrila.

(ArL 182 0o Reguiamenio Geral da Previodncie Social, aprovado
pelo Decreto n* 60,501, de 14-3-87)
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL

CONTINVAGRO

Nimero.. 420 saie 155~ 5P

p>
e

ASSINATOYA DO PORTADOR




CONTRATO DE TRABALHO

CONTRATO DE TRABALHO

Empregador
CNPIMI

Rua
Mun

Remuneragdo ¢

do

Data saidy

Ass. do ¢

CBOn

de

peciicada

empregador ou a rogo ¢/test

)

de

mpregador ou a rogo ¢/test




