
 

 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

CENTRO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS 

PLANO DE ESTÁGIO CURRICULAR NÃO OBRIGATÓRIO 

CURSO BACHARELADO EM ENGENHARIA ELÉTRICA 
 

 

ESTAGIÁRIO 

Nome: Pedro Lucas Alvaro Kruger  Matrícula: 2060222006 

Endereço (Em Jlle): Rua leão XIII, 231  Bairro: Bom Retiro 

CEP: 89223-260 Cidade: Joinville           UF: SC Fone: (53) 991572832 

E-mail: pedro.a.kruger@gmail.com 

Regularmente matriculado no semestre: 2/2022                              

Formatura (prevista) Semestre/Ano: 2/2025 
 

UNIDADE CONCEDENTE  

Razão Social: Hengst Ind. de Filtros Ltda. 

CGC/MF: 03.429.968/0001-26 

Endereço: Rua Dona Francisca – N 7337  Bairro: Distrito industrial  

CEP: 89219-600 Cidade: Joinville           UF: SC Fone: 3027-9070 

Atividade Principal: Indústria de autopeças para montadoras 

Supervisor: Matheus Beraldo  Cargo: Supervisor de Manufatura 

E-mail do Supervisor: m.beraldo@hengst.com.br Telefone: 3027-9079   Ramal: 8838 
 

DADOS DO ESTÁGIO 

Área de atuação: Engenharia 

Departamento de atuação: Engenharia       Fone: 3027-9079       Ramal: 8838 

Horário do estágio: 2ª à 6ª-feira 8h00 - 12h00 e 13h00 - 15h00      Total de horas semanais: 30h 

Período: 19/12/2022 a 31/10/2023  Total de horas do Estágio: 1.260h 
 

Nome do Professor Orientador: Marcos Fergutz 

Departamento: Engenharia Elétrica 

E-mail: marcos.fergutz@udesc.br 
 

OBJETIVO DO ESTÁGIO  

Aplicar os conhecimentos técnicos e científicos adquiridos no curso de engenharia elétrica à área de 

eletrônica. 
 

ATIVIDADES DO ESTÁGIO 

Auxiliar no controle de cronogramas de projetos envolvendo circuito eletrônico (R/C, transmissores, 

detectores, conversores); Auxiliar no estudos de viabilidade dos projetos envolvendo circuitos 

eletrônicos; Auxiliar em atividades gerais relacionadas ao departamento (atualização e controle de 

desenhos, documentação e arquivo); Acompanhar estudos de capabilidade e liberação de projetos via 

Project. 
        

 

 

 

                                         

             

      

 

 

 
 

 

 

 

Assinatura do Aluno 
 

 

 

 

 
Data: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Carimbo/Logo da Concedente de Estágio 

Assinatura do Supervisor da Concedente 

de estágio 
 

 

 
Data: 

Professor(a) Orientador(a) UDESC 
 

Marcos Fergütz 

 
Assinatura digital no SGPE 

 

 
Data: 
 

 

Membro do Comitê de Estágio UDESC 
  

Marcos Fergütz 

 
Assinatura digital no SGPE 

 

 
Data: 
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Assinaturas do documento

Código para verificação: 874SUD8G

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

MARCOS FERGUTZ (CPF: 484.XXX.049-XX) em 12/01/2023 às 07:50:04
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:36:00 e válido até 30/03/2118 - 12:36:00.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwMDA1OTFfNTkxXzIwMjNfODc0U1VEOEc= ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00000591/2023 e o código
874SUD8G ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.



 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

CENTRO DE CIÊNCIAS TECNOLÓGICAS 

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO NÃO-OBRIGATÓRIO 
 

 
 

 Este Termo de Compromisso tem por objetivo a realização de estágio de 
estudantes de ensino superior, sem vínculo empregatício, nos termos da Lei nº 
11.788/2008. 
 
  
ESTAGIÁRIO: 
 
Nome: Pedro Lucas Alvaro Kruger 
CPF: 059.831.060-66                                             Data Nasc.: 28/10/2001  
Endereço: Rua Leao XIII, n°231                            CEP: 89223-260 
Telefone: (53) 991572832                                      E-mail: pedro.a.kruger@gmail.com 
Curso: Engenharia Elétrica                                    Fase: 3ª 
Ano/Semestre: 2022/2                  Matrícula: 2060222006 
 
O estagiário acima qualificado está segurado pela apólice nº 9324411633 
Seguradora: Liberty Seguros  
 
 
INSTITUIÇÃO DE ENSINO: 
 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA, fundação 
pública instituída e mantida pelo Estado de Santa Catarina, com base no artigo 39, 
do Ato das Disposições Constitucionais Transitórias da Constituição Estadual de 
1989, e, na Lei nº. 8.092, de 01 de Outubro de 1990, inscrita no CNPJ sob o nº. 
83.891.283/0001-36, com sede e foro na cidade de Florianópolis, e jurisdição em 
todo o território catarinense, situada à Avenida Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi, 
doravante denominada UDESC, neste ato representado pelo Diretor Geral do Centro 
de Ciências Tecnológicas, Professor ANTONIO HERONALDO DE SOUSA, RG nº  
1067643 - SSP/PB, CPF 467.577.244-72. 
 
CONCEDENTE: 
 
Concedente: Hengst Industria de Filtros Ltdas                                              
CNPJ/CNPJ: 03.429.968/0001-26 
Endereço: Rua Dona Francisca – N°7337         
Cidade: Joinville/SC 
Representado por: Marco Antônio Bertolin         
Cargo: Diretor Financeiro 
Local de Estágio: Engenharia 
Supervisor/Responsável: Matheus Beraldo 
Cargo: Supervisor de Manufatura 
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Cláusula 1ª – DO OBJETO DO TERMO DE COMPROMISSO 
Este termo de compromisso tem por objetivo estabelecer e regulamentar a admissão 
de alunos da UDESC, através da concessão de estágios curriculares não 
obrigatórios pela CONCEDENTE, nos termos da Lei nº. 11.788/2008. 
  
 
Cláusula 2ª – DA VIGÊNCIA 
O vínculo de estágio, objeto do presente Termo de Compromisso de Estágio, terá 
início em 19/12/2022 até 31/10/2023, e desde que mantido o vínculo do estagiário 
com a Instituição de Ensino, nos termos do artigo 11, da Lei nº 11.788/2008.   
 
Cláusula 3ª – DA DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS 
PELO ESTAGIÁRIO 
As atividades a serem exercidas pelo estagiário compreendem as tarefas oriundas 
do plano de atividades de estágio, em anexo, e elaborado em consonância com os 
objetivos do curso e perfil profissional a ser formado.  
 
Cláusula 4ª – DO HORÁRIO DE JORNADA 
A jornada do estagiário será de até 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) horas 
semanais, garantida a compatibilidade com as atividades escolares. 

 
Parágrafo 1º - O estágio relativo a cursos que alternam teoria e prática, nos 
períodos em que não estão programadas aulas presenciais, poderá ter jornada de 
até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto 
pedagógico do curso e da instituição de ensino. 
 
Parágrafo 2º - Se a instituição de ensino adotar verificações de aprendizagem 
periódicas ou finais, nos períodos de avaliação, o estagiário terá direito a reduzir 
pelo menos à metade sua carga horária, para garantir o bom desempenho do 
estudante. 
 
 
Cláusula 5ª - DO DIREITO AO RECESSO 
É assegurado ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou superior a 
1 (um) ano, período de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado 
preferencialmente durante suas férias escolares, de acordo com o disposto na Lei nº 
11.788/2008, artigo 13. 
  
Parágrafo 1º Os dias de recesso previstos neste artigo serão concedidos de maneira 
proporcional, nos casos de o estágio ter duração inferior a 1 (um) ano; 
 
Parágrafo 2º Não há direito ao adicional de 1/3 previsto na Constituição Federal, 
salvo disposição legislativa em contrário; 
 
Parágrafo 3º Compete a entidade concedente estipular o dia de concessão do 
recesso, que será preferencialmente durante as férias escolares. 
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Cláusula 6ª – DOS DEVERES DAS PARTES 
Além de outros previstos neste termo e no plano de atividades do estagiário, são os 
seguintes os deveres das partes: 
Parágrafo 1º- Da Instituição de Ensino: 
 
I - avaliar as instalações da parte concedente do estágio e sua adequação à 
formação cultural e profissional do acadêmico; 
II - indicar professor orientador, da área a ser desenvolvida no estágio, como 
responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário; 
III - exigir do acadêmico a apresentação periódica, em prazo não superior a 6 (seis) 
meses, de relatório das atividades; 
IV - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiário 
para outro local em caso de descumprimento de suas normas; 
V - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliação dos estágios e de 
seus acadêmicos; 
VI - comunicar à parte concedente do estágio, no início do período letivo, as datas 
de realização das avaliações. 
 
Parágrafo 2º - Da Entidade Concedente 
I – contratar em favor do estagiário seguro contra acidentes pessoais; 
II – ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao acadêmico 
atividades de aprendizagem relacionadas ao seu curso de formação; 
III – indicar funcionário de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência 
profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para 
orientar e supervisionar, sendo este supervisor responsável por no máximo 10 (dez) 
estagiários simultaneamente; 
IV – por ocasião do desligamento do estagiário, entregar termo de realização do 
estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da 
avaliação de desempenho; 
V – manter à disposição da fiscalização documentos que comprovem a relação de 
estágio; 
VI – enviar à instituição de ensino, com periodicidade mínima de 6 (seis) meses, 
relatório de atividades, com vista obrigatória ao estagiário; 
VII – zelar pela aprendizagem do estagiário, em conformidade com o currículo de 
seu curso de formação; 
VIII - pagar pontualmente a bolsa auxílio e benefícios diretamente ao estagiário ou 
realizar pontualmente o repasse, quando assim acordado; 
IX - fornecer à instituição de ensino todas as informações necessárias à avaliação e 
acompanhamento do estágio quando solicitada. 
X - sinalizar à Instituição os casos de descumprimento ao estabelecido neste termo. 
 
Parágrafo 3º - Do estagiário 
I – cumprir com zelo e responsabilidade as tarefas que lhe forem submetidas; 
II – cumprir integralmente as horas previstas para o seu estágio, conforme 
especificado em cláusula própria; 
III – manter regularmente preenchido o relatório de atividades exercidas, a ser 
devidamente conferido pelo supervisor indicado pela entidade concedente, e, após 
visto de ambos, em período não superior a seis meses, providenciar a entrega do 
relatório ao professor orientador indicado pela instituição de ensino; 
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IV – no mesmo prazo descrito no item anterior, ou seja, seis meses, deverá o 
estagiário trazer declaração atualizada da instituição de ensino atestando a sua 
matrícula e regular frequência; 
V – acatar as normas internas da Concedente, bem como orientações e 
recomendações efetuadas por seu supervisor. 
VI - responder, durante a execução do estágio, por quaisquer faltas ou danos 
ocasionados, dolosa ou culposamente, ao patrimônio da Concedente e seus clientes 
e manter sigilo em relação a informações e dados aos quais tiver acesso em razão 
da realização do estágio. 
VII - assinar, ao término do estágio, o Termo de Desligamento do Estágio, a ser 
fornecido pela Concedente. 
 
Cláusula 7ª – DA BOLSA AUXÍLIO 
O valor da bolsa auxílio será de R$ 1238,65 por mês.  
 
Cláusula 8ª – DO VALE TRANSPORTE 
O estagiário terá direito, ao pagamento de R$209,00 a título de ajuda transporte, nos 
termos do artigo 12 da Lei nº 11.788/2008. 
   
Cláusula 9ª – DA RESCISÃO 
Este estágio poderá ser rescindido nos seguintes casos: 

a) Não cumprimento dos termos de compromisso. 
b) Conclusão, trancamento, desligamento e abandono do curso. 
c) Pedido de qualquer uma das partes, a qualquer tempo. 
d) Automaticamente, ao término do estágio. 
e) Após decorrida a terça parte do tempo previsto para a duração do estágio, se 

comprovada a insuficiência na avaliação de desempenho na concedente ou 
na instituição de ensino. 

f) Pelo não comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, 
consecutivos ou não, no período de um mês, ou por trinta dias durante o 
período de estágio. 

 
 
E por estarem de inteiro acordo com a forma deste instrumento, as partes assinam o 
presente termo de compromisso em 03 vias de igual teor e forma. 
 
 
Joinville(SC),  05 de janeiro de 2023.  
 
 
 
 
-----------------------------------------------                     ------------------------------------------------                                 

UDESC Joinville                                                 Unidade Concedente                                                        
           (carimbo e assinatura)                              (carimbo e assinatura) 
 
 
-----------------------------------------------                    
     Estagiário 
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Assinaturas do documento

Código para verificação: O1WI7P37

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

REGINA HELENA MUNHOZ (CPF: 190.XXX.038-XX) em 16/01/2023 às 15:28:21
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:34:23 e válido até 30/03/2118 - 12:34:23.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwMDA1OTFfNTkxXzIwMjNfTzFXSTdQMzc= ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00000591/2023 e o código
O1WI7P37 ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA - UDESC 
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, CULTURA E COMUNIDADE - PROEX 
COORDENADORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS - CAE 

 
ANEXO 07 

DECLARAÇÃO DE RENDIMENTOS 

(Autônomo, Profissional Liberal e/ou Trabalho Informal) 
 

Eu, MARCOS PAULO MEDEIROS KRUGER, portador da carteira de identidade n° 

1058429984, e CPF n° 620.838991-91, declaro sob as penas da lei e conforme estabelecido 

neste Edital, para comprovação do Cadastro Socioeconômico do estudante (nome) PEDRO 

LUCAS ALVARO KRUGER, que exerço a(s) atividades de (descrever atividades 

detalhadamente) FRETEIRO, TRABALHA TRANSPORTANDO ITENS E MUDANÇAS, FAZ 

TUDO, TRABALHA FAZENDO CONCERTOS EM GERAL, recebendo uma renda mensal média 

de R$ 1.150,00 , nos últimos três meses. 

Declaro ainda que o valor acima apresentado é verdadeiro e estou ciente de que a omissão 

de informações ou apresentação de dados ou documentos falsos e/ou divergentes 

implicam no cancelamento da inscrição/benefício. 

Autorizo ainda o Serviço Social e a Coordenadoria de Assuntos Estudantis da Udesc a 

averiguar a informação acima. Anexar cópia da carteira de trabalho (CTPS). 

Data: 17/03/2023 

 
Nome e contato últimos 3 trabalhos informais: 
1. Nome: FRETE Telefone (53) 3029-0112 
1. Nome: FRETE Telefone (53) 3029-0112 
1. Nome: FRETE Telefone (53) 3029-0112 

 
 
 
 
 

 

Declaro ainda ciente da Lei N° 2.848 de 1940 (Código Penal) em seu Artigo 301, Paragrafo 1º:  
“Falsificar, no todo ou em parte, atestado ou certidão, ou alterar o teor de certidão ou de atestado 
verdadeiro, para prova de fato ou circunstância que habilite alguém a obter cargo público, isenção 
de ônus ou de serviço de caráter público, ou qualquer outra vantagem: Pena - detenção, de três 
meses a dois anos”. 

 

 

1 

1. 2.    
Testemunha 01 Testemunha 02 

Assinatura do Declarante 


