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DISCIPLINAS CURRICULARES
Sem. | Cédigo Descrigao da disciplina Nota F:?q. Equiv. Carater C.H. |Créd. Resultado
2019/2| 11FDI |Fundamentos de Direito 85 | 92 11FUND OB 72 4 Aprovado
11GEML1 | Gestéo de Empresas 1 85 | %4 11TGAl OB 72 4 Aprovado
11ICD | Introducéo a Ciéncias de Dados 8,2 | 100 11TIC OB 72 4 Aprovado
AP Matematica Aplicada 9,2 | 100 11MTM OB 72 4 Aprovado
11PAAA | Pesquisa de Avaliacdo Aplicada & Administracéo 89 | %4 11TB OB 36 2 Aprovado
11PSI | Psicologia 8,6 | 89 11PSICO OB 72 4 Aprovado
51FIET |Filosofia e Etica 9,3 | 94 12FILE OB 36 2 Aprovado
2020/1| 21COFI | Contabilidade Financeira 10,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
21GEM2 | Gestédo de Empresas 2 9,0 | %4 OB 72 4 Aprovado
21MES | Métodos Estatisticos 7,9 | 100 OB 72 4 Aprovado
21MFP | Matemética Financeira e Programagéo 10,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
23FMIC | Fundamentos de Microeconomia 8,9 | 100 OB 72 4 Aprovado
2020/2| 31ANE |Analise Estatistica 7,5 | 100 OB 72 4 Aprovado
31GPP | Gestao por Processos 9,2 | 100 OB 36 2 Aprovado
32SOC | Saociologia 8,8 | 100 OB 36 2 Aprovado
33FMAC | Fundamentos de Macroeconomia 7,3 | 100 OB 72 4 Aprovado
2021/1| 31ADAA | Analise de Dados Aplicada a Administracao 10,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
41FUGP | Fundamentos de Gestéo de Pessoas 9,1 | 100 OB 72 4 Aprovado
41FUMK | Fundamentos de Marketing 9,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
41GCAM | Gestao de Compras e Administracao de Materiais 9,7 | 100 OB 72 4 Aprovado
41TAD | Teorias de Apoio a Decisédo 10,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
51GMN | Geracgéo de Ideias e Modelagem de Negdcios 9,9 | 100 OB 72 4 Aprovado
2021/2 | 51GTICO | Gestao e Aplicacao de TIC nas Organizacdes 8,2 | 100 OB 72 4 Aprovado
2022/1| 61DTRI | Direito Tributario 9,0 | 100 OB 72 4 Aprovado
61FCO | Financas Corporativas 70 | 97 OB 72 4 Aprovado
61GPP | Gestdo da Qualidade e Processos Produtivos 8,3 | 100 OB 72 4 Aprovado
61MKD | Marketing Digital 91 | %4 OB 72 4 Aprovado
61MVP | Validagdo do Modelo de Negbécios 84 | 94 OB 72 4 Aprovado
2022/2| 71MFC | Mercado Financeiro e de Capitais 7,2 | 100 OB 72 4 Aprovado
2023/1| 41INTN | Inteligéncia de Negdcios OB 72 4 Cursando
71ECSA || Estagio Curricular Supervisionado em OB 180 | 10 Cursando
71PROT | Prototipac&o de Negécios OB 72 4 Cursando
81ECSA lI| Estagio Curricular Supervisionado em OB | 180 | 10 Cursando
81ETR | Estudo do Trabalho OB 36 2 Cursando
81GVN | Gestdo de Vendas e Negociacéo OB 72 4 Cursando
Média curriculares cursadas --> 8,8 Totais curric. vencidas-- | 1944 | 108
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ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Semestre Tipo Crédito Instituicao Descricao

EXTO03 - Part Cursos, Minicursos
ou Palestras

2020/1 1,00 ESAG Palestra “Mulheres em cargos de lideranca”

Total de créditos 1,00

_ Exame nacional de desempenho dos estudantes
Estudante dispensado de realizagdo do ENADE, em razdo do calendéario trienal nos anos de: 2019, 2020, 2021, 2022.

OUTRAS INFORMACOES

Situacéo atual Matriculado em 13/02/2023 Sem. inicio contagem 2019/2
Sem. ingresso 2019/2 Trancamentos de matricula em Nenhum
Forma ingresso SISU Sem. prorrogados Nenhum
Sem. afastado outra IES Nenhum Abandono de curso em Nenhum
Sem. matricula suspensa Nenhum Sem. limite concluséao 2028/1

ESTATISTICAS CURRICULARES: ADV20/1

Créditos cursados Créditos a cursar Créditos exigidos
Caréter das Disciplinas
Namero % Namero % Namero %
Ativ. Complementar 1.00 6,25 15.00 93,75 16 100,00
Estagio(Registro) 0.00 0,00 20.00 100,00 20 100,00
Obrigatéria 108.00 64,29 60.00 35,71 168 100,00
Totais aproveitados do curriculo 109 | 5343 | 95 [ 4657 | 204 100,00

Ementas: Apenas das disciplinas cursadas na UDESC.

Andlise de Dados Aplicada a Administracao - 72 horas

Identificacéo de fontes interna e externa de dados. Extracdo e organizagdo de dados. Andlise de dados utilizando ferramentas. Apresentacéo e
visualizacdo de dados. Ferramentas de modelagem e otimizacdo de processos.

Andlise Estatistica - 72 horas

Amostragem e distribuicdes de amostragem. Testes de hipoteses e andlise de variancia (paramétricas e ndo paramétricos) aplicados a administracéo|
e economia. Modelos de regressao (Linear e Logistica - Analise de regresséo aplicada as areas estratégicas da administracao). Analise de clusters.
Previsdo de séries temporais (decomposi¢do, médias moveis e ajustes). Laboratério de andlise estatistica como apoio aos conceitos tedricos,
aplicados a problemas de administragao.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Contabilidade Financeira - 72 horas

Contabilidade e suas finalidades. Principios contabeis e padréo contabil nacional e internacional. Patrimdnio e patriménio liquido. Registros contabeis
por meio de balancos sucessivos e de partidas dobradas. Estruturacdo das demonstrag8es contabeis: Balango patrimonial, Demonstrativo de
Resultados do Exercicio. Demonstrativo de Fluxo de Caixa (Direto e Indireto). Métodos de avaliagédo de estoques.

Direito Tributério - 72 horas

Direito Financeiro. Atividade financeira do Estado. Or¢gamento publico. Reparticio de receitas tributérias. Sistema constitucional tributario: limitagdes
constitucionais ao poder de tributar. Competéncia tributaria. Conceito de tributo. Espécies tributarias. Fontes do Direito Tributario. Tributos incidentes
na atividade empresarial. Normas gerais de legislacdo tributaria. Administragdo Tributaria. Gestéo Tributaria. Transigdo para outro sistema tributario.

Filosofia e Etica - 36 horas

Fundamentos da filosofia: a questio do conhecimento e da argumentacg&o. Fundamentos<br/>filoséficos da moral. Teorias morais. Etica aplicada:
questbes de ética empresarial e codigo de ética do administrador.

Finangas Corporativas - 72 horas

Significado e objetivo da administrac¢éo financeira. Administra¢é@o de capital de giro. Decis6es de investimento: Métodos de andlise de investimentos.
Decisbes de financiamento: Custo de capital e estrutura de capital. Decis6es de distribui¢édo de dividendos.

Fundamentos de Direito - 72 horas

Teoria Geral do Direito (nogéo de Direito; divisdo do Direito em Direito Publico e Direito Privado, e os respectivos ramos; conceito e classificagdo das
leis; fontes de Direito; conceito de Estado - divisdo dos Poderes; pessoa natural: conceito, personalidade e capacidade; pessoa juridica: conceito e
classificagao; bens: conceito e classificacéo; fatos e negdcios juridicos: conceito, elementos, classificacéo, defeitos, nulidades; prescri¢céo e
decadéncia); Direito Constitucional (conceito e espécies de constituigdo, principios fundamentais, direitos e garantias fundamentais, organizagdo do
Estado); Direito Administrativo (conceito, fundamentos, principios da administragdo publica; processo administrativo; licitagdes). Nocdes gerais de
Direito Civil (direitos personalissimos e direitos patrimoniais; direitos reais e direitos obrigacionais; contratos; responsabilidade civil).

Fundamentos de Gestédo de Pessoas - 72 horas

Introducdo a gestdo de pessoas. Evolucéo da area de Gestdo de Pessoas: do operacional ao estratégico. Novas abordagens na gestdo de pessoas.
Processos de captagéo de pessoas. Processos de valorizacdo de pessoas.

Fundamentos de Macroeconomia - 72 horas

Macroeconomia. Fundamentos da analise macroeconémica. Problemas macroecondmicos. Modelos macroecondmicos. Contabilidade nacional.
Demanda e oferta agregada. Produto de equilibrio. Moeda. Equilibrio macroecondmico. Juros. Cambio. Inflagao.

Fundamentos de Marketing - 72 horas

O papel do marketing nas organizagdes. Conceitos e definicdes. Funcdes e tarefas do Marketing. Desenvolvimento de ofertas para o mercado. Valor
para o cliente e satisfagdo. Ambiente de marketing. Captacéo de oportunidades de marketing. Mercados de consumo final e organizacional.
Identificacéo e selegdo de segmentos e de mercado alvo. Métricas de produtividade do marketing. Nocdes basicas do mix de marketing.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Fundamentos de Microeconomia - 72 horas

Conceito de economia. Principios de economia. Evolucéo e divisdo do estudo da economia. Microeconomia. Modelos microeconémicos. Consumidor.
Demanda e oferta. Mercado e producao. Estruturas de mercados. Incertezas. Introdugéo a teoria dos jogos.

Geragéo de Ideias e Modelagem de Negocios - 72 horas

Desafios sociais e empresariais: Imersdo na realidade. Desenvolvimento e concep¢éo de ideias para solucionar os desafios de negdcios e da
sociedade: ideagdo. Prototipagem e modelagem de neg6cios como suporte as estratégias empresariais e necessidades sociais. Processos e
ferramentas. Dificuldades e oportunidades.

Gestdo da Qualidade e Processos Produtivos - 72 horas

Historico, conceitos e a visdo sistémica dos processos produtivos. Sistemas de producgao. Papel estratégico dos processos produtivos e objetivos.
Planejamento e controle da producdo. Planejamento e gestdo da capacidade produtiva. Qualidade - conceito e aplicagdo. Indicadores de
desempenho e qualidade. Arranjo fisico como atividade da gestdo. Rede de operagfes produtivas. Balanceamento da produgdo. Tecnologia de
processos.

Gestdo de Compras e Administragédo de Materiais - 72 horas

Gestéo de recursos materiais e patrimoniais; Logistica integrada; fun¢do compras; variaveis da fungdo compras; relacéo cliente-fornecedor;
terceirizagao; parcerias; Modos de transportes; Infraestrutura e politicas de transporte; matriz de transportes; intermodalidade; operadores logisticos;
unitizacao.

Gestéo de Empresas 2 - 72 horas

Enfoque sistémico e contingencial da Administragdo. As organizagdes e o ambiente técnico e institucional. Estratégia, planejamento, estrutura e
processo decisério. Novos formatos organizacionais. Redes organizacionais.

Gestéo e Aplicagcao de TIC nas Organizagdes - 72 horas

Integracéo das estratégias de negdécio e de TIC. Infraestrutura e sistemas. Governanga de TIC (ITIL, COBIT, dentre outros). Acordos de nivel de
servico. Indicadores chave de sucesso e de performance (KSI e KPI). Gestao de projetos de TIC.

Gestao por Processos - 36 horas

Mapeamento, analise e redesenho de processos. Metodologias e ferramentas de TIC na gestdo de processos.

Marketing Digital - 72 horas

Conceituago e aplicacdo de marketing no ambiente digital. Modelos de negdcios digitais. Estratégias e taticas mercadoldgicas digitais e
multiplataformas. Digital Trends e Web Trends. Integracéo entre os conceitos de estratégia e analise de métricas digitais. Coleta e analise do
ambiente digital como: audiéncia do site, comentarios em midias sociais. Elaboragdo de painel de controle. Valores morais no ambiente digital.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Matemaética - 72 horas

Conjuntos. Relag8es. Fungdes. Limites. Continuidade. Derivagéo. Integracdo. Sistemas de equagoes lineares.

Matemética Financeira e Programacéo - 72 horas

Juros Simples. Juros Compostos. Operagdes com taxas: taxas aparentes, reais, nominais, efetivas e equivalentes. Séries de Pagamentos. Sistemas
de Amortizacdo. Métodos deterministicos de analise de investimentos: prazo de recuperagéo descontado, valor presente liquido e taxa interna de
retorno. Corregdo Monetaria. Introdugdo a andlise de sensibilidade. Introdugdo a algoritmos e programacéo para a solugao de problemas em
matematica financeira.

Mercado Financeiro e de Capitais - 72 horas

Poupanga, Investimento e Intermediacéo financeira. Sistema Financeiro Nacional. Politica monetéria e taxas de juros. Classes de ativos financeiros.
Fundos de investimento. Risco. Retorno e diversifica¢do. Introdugéo aos derivativos.

Métodos Estatisticos - 72 horas

Técnicas de coleta de dados (nogdes de amostragem e cria¢@o de questionarios). Preparacéo de dados para analise estatistica. Representacéo
grafica. Séries estatisticas. Medidas de localizagdo e de disperséo aplicados a qualidade e economia. Probabilidade (Bayes). Distribui¢cGes de
probabilidades. Medidas de Associagao (paramétricas e ndo paramétricas). Laboratério de métodos estatisticos como apoio aos conceitos tedricos,
aplicados a problemas de administragao.

Psicologia - 72 horas

Fundamentos conceituais da psicologia. Objeto e area de aplicagdo. O pensamento psicolégico, sua evolucédo e suas mudangas epistemoldgicas.
Antecedentes da Psicologia Moderna e suas relacdes com outras ciéncias e com a Filosofia. Influéncias das diferentes correntes filoséficas sobre a
formulacao das diversas escolas de Psicologia. Personalidade. Percepcao. Papéis. Conflito individual, grupal e organizacional.

Sociologia - 36 horas

O contexto histérico do surgimento da sociologia. A sociologia como ciéncia e sua relagdo com as outras ciéncias sociais. A evolucdo do pensamento
socioloégico: referenciais tedricos classicos para o estudo da sociedade. Conceitos basicos da sociologia. Sociologia contemporanea e sociologia
organizacional.

Tec Bas. Inf. e da Com. Aplicada - 72 horas

Conceitos de infraestrutura de tecnologia da informag&o e comunicagéo - TIC; sistema de apoio a aprendizagem utilizado na ESAG; busca de
informagdes cientificas; uso de Sistema Operacional; uso de editor de textos aplicado a administracéo; uso de planilha de calculo aplicado a
administracéo; apresentacéo de softwares estatisticos aplicados a administragdo e outros de interesse do curso.

Teoria Geral da Administracao | - 72 horas

Bases histéricas da administra¢@o. Abordagens: classica, humanista, burocrética, estruturalista,<br/>sistémica, contingencial, neoclassica e as novas
teorias contemporaneas.
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Ementas: Apenas das disciplinas cursadas ha UDESC.

Teorias de Apoio a Deciséo - 72 horas

Conceitos de deciséo e o enfoque gerencial da pesquisa operacional. Modelagem e programac&o matematica: programacéo linear aplicada aos
problemas da administrac&o. Teoria da deciséo classica.

Trabalhos Académicos - 36 horas

Nocdes basicas de Ciéncia, Conhecimento, Educagéo e Método. Pesquisa Bibliogréfica: fontes de informacéo impressas e Bases de Dados.
Processo de leitura. Normas da ABNT: Resumo, Cita¢éo, Referéncia e Apresentacé@o de Trabalhos Académicos. Trabalhos académicos: tipologia,
elaboracéo e apresentagao.

Validacdo do Modelo de Negécios - 72 horas

Anédlise de modelos de negdcio. Analise aprofundada da proposta de valor, segmentagéao e personas. Analise da adequacéao entre cliente e mercado
(Customer Market Fit). Definicdo de hipdteses e premissas. Desenvolvimento de perguntas para entrevistas com clientes. Boas praticas em
entrevistas com clientes. Entrevistas com clientes e andlise das respostas. Validacao dos segmentos dos clientes, das propostas de valor, do
tamanho do mercado, formas de relacionamento com clientes, funcionamento do funil de vendas, fontes de receita, custos de aquisi¢éo e valor do
ciclo de vida dos clientes, recursos, atividades e parcerias chave. Revisdo de modelos de negécios e pivotagem.

Sistema de Avaliagéo:

IA frequéncia minima para aprovagao € de 75%.

IA avaliacao é expressa numericamente em escala de 0 (zero) a 10 (dez), do seguinte modo:

| - para aprovacédo a média semestral é 7,0;

Il - 0 aluno que néo obtiver a média semestral 7,0 estara, obrigatoriamente, em exame, devendo atingir a média final de, no minimo, 5,0, para
laprovacao.

Legenda:

Freq. = Frequéncia

|[ES = InstituicAo de Ensino Superior
OB = Obrigatéria

IOP = Optativa

ES = Estagio Supervisionado

IAC = Atividade Complementar
C.H. = Carga Horaria

Créd. = Crédito

EL = Eletiva

ISem. = semestre
ITCC = Trabalho de Concluséo de Curso
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